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Zakres rzeczowy oraz finansowy projektu:

Przedmiotem projektu begdzie zorganizowanie i przeprowadzenie programu specjalizacji
I stopnia w zawodzie pracownik socjalny dla 200 osdb z wojewddztw opolskiego,
dolnoslaskiego i $laskiego zgodnie z posiadang przez ROPS w Opolu zgoda Ministra Pracy
| Polityki Spotecznej z dnia 25 listopada 2015 r. na realizacje omawianego szkolenia.
Wsparcie w ramach projektu kierowane bedzie do kluczowych pracownikow instytucji
pomocy i integracji spotecznej, zatrudnionych na stanowiskach takich jak: pracownik
socjalny, starszy pracownik socjalny, specjalista pracy socjalnej, starszy specjalista pracy
socjalnej, starszy specjalista pracy socjalnej- koordynator, glowny specjalista i aspirant
pracy socjalnej.

Ww. projekt, w przypadku otrzymania dofinansowania, bedzie realizowany przez
okres nie krotszy niz 18 miesiecy i nie dtuzszy niz 24 miesigce, w latach 2016
- 2017-2018, a jego celem bedzie poprawa wyksztatcenia kadr zatrudnionych
w instytucjach pomocy i integracji spotecznej oraz dalsza specjalizacja tych kadr
z wykorzystaniem specyficznych metod i narzedzi pracy. Dzialania te przyczynig sie do
indywidualizacji pracy z klientem, dostosowania pomocy do potrzeb odbiorcow,
zwiekszenia jej trafnosci. Przetozy sie to na poprawe skutecznosci pomocy. Jednoczesnie
podjete dziatania bedg wspieraé proces zmian w systemie pomocy spotecznej,
wynikajacych
z planowanych zmian prawnych, ktére zaktadaja wzmocnienie funkcji profilaktyczne;
I aktywizacyjnej pomocy spotecznej.

Zakfada sie, ze przedmiotowa specjalizacja zostanie zrealizowana w II turach, po
100 oséb (5 grup). W ramach realizacji projektu bedg finansowane koszty dotyczace:
podrozy i zakwaterowania uczestnikow, zapewnienia materiatdw dydaktycznych
| podrecznikow, ubezpieczenia kazdego uczestnika w zakresie nastepstw nieszczesliwych
wypadkow, pokrycia kosztdw egzaminu oraz zorganizowania uroczystosci wreczenia
dyplomow.

Program specjalizacji I stopnia, zgodnie z uzyskang zgoda, bedzie przeprowadzony
w oparciu o Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 kwietnia 2012 r.



w sprawie specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny, tj. bedzie obejmowat 190 godzin
dla kazdej grupy.

ROPS w Opolu bedzie odpowiadat za osiggniecie zatozonego we wniosku
o dofinansowanie wskaznika produktu w ramach projektu, tj. uzyskania przez kluczowych
pracownikow instytucji pomocy i integracji spotecznej, kwalifikacji z zakresu specjalizacji
[ stopnia w zawodzie pracownik sccjalny, poprzez zdanie egzaminu i uzyskanie dyplomu
poswiadczajgcego ww. stopien specjalizacji. Wskaznik pn. 95 % kiuczowych pracownikdw
instytucii pomocy i integracji spofecznej, w wyniku wsparcia EFS uzyska kwalifikacie, musi
zostac osiggniety w okresie realizacji projektu.

Prognozowana wartos¢ projektu w latach 2016-2017-2018 wyniesie nie wiecej niz
1.600.000,00 zt (szczegotowy budzet zostanie ustalony na pdzniejszym etapie
przygotowania i doprecyzowania wniosku o dofinansowanie), w tym: s$rodki wlasne SWO
nie wiecej niz 48 000, 00 =z, tj. 3, 00 % szacowanej wartosci projektu.

Whniesienie ww. wkfadu wiasnego jest obowigzkowe i wynika z dokumentacji
konkursowej, ktéra okresla, iz maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu
wynosi 97, 00%, natomiast wymagany wkiad wiasny Wnioskodawcy do realizacji projektu

wynosi co najmniej 3, 00% wartosci projektu.




