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Wykaz zmian do „Regulaminu wyboru pracowników IOK  

do oceny merytorycznej projektów złożonych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego  

Województwa Opolskiego na lata 2014-2020” 

 

 

 

 

Dokument przyjęty przez Zarząd Województwa Opolskiego 

Uchwałą nr 864/2015 z dnia 14 lipca 2015 r. 

stanowiący załącznik nr 1 do niniejszej uchwały 

 

Opole, dnia 14 lipca 2015 r. 
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Wykaz zmian do „Regulaminu wyboru pracowników IOK do oceny merytorycznej projektów złożonych w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Opolskiego na lata 2014-2020”,  

przyjętego przez Zarząd Województwa Opolskiego uchwałą nr 383/2015 z dnia 19 marca 2015 r. z późn. zm. 

Lokalizacja w dokumencie Treść przed zmianą Treść po zmianie Uzasadnienie dokonywanej zmiany 

Rozdział II § 3 pkt 4a, załącznik nr 2 

pkt 12 

…minimum 3-letnie doświadczenie 

zawodowe 

…minimum 1-roczne doświadczenie 

zawodowe 

Założone przez IZ RPO WO 2014-

2020 wymaganie w postaci 

minimum 3-letniej wiedzy, 

umiejętności i doświadczenia 

zawodowego okazało się zbyt 

wygórowane tj. bardzo mała liczba 

osób spełnia ten warunek i w 

konsekwencji posiada kwalifikacje 

do przeprowadzania oceny. W 

związku z powyższym obniżono je 

do 1 roku. 

 

Rozdział II pkt 5  Wyłączeniu z możliwości ubiegania 

się o ujęcie na Liście pracowników 

IOK podlegają przedstawiciele firm 

konsultingowych, którzy 

przygotowują projekty w ramach 

Regionalnego Programu 

Wyłączeniu z możliwości ubiegania 

się o ujęcie na Liście pracowników 

IOK podlegają przedstawiciele firm 

konsultingowych, które zajmują się 

przygotowywaniem dokumentacji 

na potrzeby aplikowania  o wsparcie  

w ramach Regionalnego Programu 

Ujednolicenie i doprecyzowanie 

zapisów.  
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Wykaz zmian do „Regulaminu wyboru pracowników IOK do oceny merytorycznej projektów złożonych w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Opolskiego na lata 2014-2020”,  

przyjętego przez Zarząd Województwa Opolskiego uchwałą nr 383/2015 z dnia 19 marca 2015 r. z późn. zm. 

Lokalizacja w dokumencie Treść przed zmianą Treść po zmianie Uzasadnienie dokonywanej zmiany 

Operacyjnego Województwa 

Opolskiego na lata 2014-2020. 

Operacyjnego Województwa 

Opolskiego na lata 2014-2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Opracowanie: 

Barbara Butyńska 
Referat Przyjmowania 

Departament Koordynacji Programów Operacyjnych 

Urząd Marszałkowski Województwa Opolskiego 

Opole, dnia 09 lipca 2015 r. 


