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Informacja o sytuacji ekonomiczno - finansowej
Teatru im. J. Kochanowskiego w Opolu za rok 2013

Informacje sporzgdzono na podstawie sprawozdania finansowego Jednostki, na ktére sktada
sie: bilans, rachunek zyskow i strat, informacja dodatkowa, wedtug stanu na dzienn 31 grudnia 2013 r.
W informacji przedstawiono wskazniki wynikdéw finansowych uzyskanych przez jednostke oraz jej
sytuacje finansowg w ujeciu poréwnawczym do poprzedniego okresu sprawozdawczego. W roku
2013 Jednostka zostata objeta badaniem bilansu. Wyboru biegtego rewidenta dokonat organ
zatwierdzajgcy sprawozdanie Jednostki - Zarzad Wojewoddztwa Opolskiego (Uchwata Nr 4218/2013
2 15.10.2013 r.).

Teatr dziata w oparciu o ustawe z dnia 25 pazdziernika 1991 r., o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2012 r. Nr O, poz. 406), w ktdorej okreslono, ze
dziatalnosc kulturalna polega na tworzeniu, upowszechnianiu i ochronie kultury. Cele statutowe Teatr
realizuje poprzez: organizacje przedstawien teatralnych we wiasnej siedzibie, prezentowanie
wtasnych przedstawien na terenie wojewodztwa opolskiego i kraju, organizacje Opolskich
Konfrontacji Teatralnych ,KLASYKA POLSKA”, wzajemng wymiane zespotéw i sztuk teatralnych

Z teatrami z kraju i z zagranicy.

Zasady gospodarki finansowej Teatru okresla rozdz. 3 Ustawy, w tym:

1. Instytucja gospodaruje samodzielnie przydzielong | nabyta czescig mienia oraz prowadzi
samodzielng gospodarke w ramach posiadanych srodkow, kierujac sie zasadami efektywnosci ich
wykorzystania.

2. Podstawg gospodarki finansowej instytucji kultury jest plan finansowy ustalony przez dyrektora,

z Zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.
3. Przychodami instytucji sa:
a) przychody z prowadzonej dziatalnosci, w tym ze sprzedazy sktadnikow majatku ruchomego
oraz najmu i dzierzawy sktadnikdow majgtkowych,
b) dotacje podmiotowe i celowe z budzetu panstwa lub jednostki samorzadu terytorialnego,
c) srodki otrzymane od oséb fizycznych i prawnych oraz z innych zrédet.
4. WysokoscC rocznej dotacji na dziatalnos¢ instytucji kultury ustala organizator.

5. Instytucja pokrywa koszty biezgcej dziatalnosci i zobowigzania z uzyskiwanych przychodow.



| informacje o podstawowych wielkosciach ekonomicznych i wskaznikach finansowych za rok 2013.
i. Przychody:
Przychody ogotem Teatru w 2013 r. wyniosty 7 645,6 tys. zt i byty nizsze od przychodéw
z roku 2012 0 10,3%, w tym:
- przychody ze sprzedazy wyniosty 1613,6 tys. zt i byty nizsze od przychodow roku ubiegtego
0 1,3%,
- uzyskane dotacje wyniosty 5 891,8 tys. zt i byfy nizsze w stosunku do roku ubiegtego o0 9,6%,
- pozostate przychody operacyjne wyniosty 136,8 tys. zt | byly nizsze w stosunku do roku ubiegtego
0 62,8%,

- przychody finansowe wyniosty 3,4 tys. zt i byty wyzsze od przychodow z roku ubiegtego 0 9,7%.
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Rysunek 1. Struktura rodzajowa przychoddw w 2013 r.

2. Koszty

Koszty ogdotem poniesione przez Teatr w 2013 r. wyniosty 8 601 tys. zt i byly nizsze od
kosztow z roku ubiegtego 0 3,7%, w tym:
- koszty dziatalnosci operacyjnej wyniosty & 535,3 tys. zi | byity nizsze od kosztow roku ubiegtego
04,2%,
- koszty operacyjne wyniosty 54,1 tys. zt i byty wyzsze od kosztow roku ubiegtego 0 446,5%.

- koszty finansowe wyniosty 11,6 tys. zt i wzrosty w stosunku do roku ubiegtego 2,6%.
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Analiza pcrownawcza wskaznikéw kosztow dziatainosci operacyjnej
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k-oszty wynag:’uodzeﬁ ze swiadczeniami dia | ! ;
nracownikow ! 6 544 73,5 | 6325,3 74,1 | 96,7
koszty materiatow i energii | 690 7,7 590 6,9 85,5
koszty ustug obcveh 553 7.3 481,1 56 73,7
amortyzacja 624 70 | 627,6 7,4 100,6
nodatki i optaty 162 1,8 190,5 2,2 117,6
pozostate Koszty | 238 | 2,7 | 3208 3,38 134,8 |
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Rysunek 2. Struiktura rodzajowa kosztéw w 2013 r.

3. Wynix tinansowy
Strata Teatru za rok 2013 wyniosta S55,4 tys. 2zt i byis wyzsza od straty w roku 2012
0 134,7%. WysckosC poniesionej straty jest na poziomie 152,2% wykonania amortyzacji, w roku

ublegiym 65 2%.

&. Ptynnosc finansowa

Stan srodkow pienieznych ulegl zmniejszeniu w stosunku do roku poprzedniego o 33,4%.
Wskaznik bi=zacei pivnnosci odzwierciedlajgcy relacie pomiedzy srodkami obrotowymi ogotem,
a zobowigzaniami krotkoterminowymi uksztattowat sie na poziomie 0.20, akceptowaina wartosc 1.2.-
2.0. Wskaznik szybkiej ptynnosci wyniost 0.12 — jest to wskaznik szybkosci sptaty zobowigzan, ktorego
optymaina wartosé wynosi 1. Poziom obu wskaznikow oscylowat znacznie ponizej poziomu okreslany
jako prawidiowy, co oznacza, ze w Jednostce mogly sie pojawiC problemy z terminowym

regulowaniem zobowigzan.
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5. Aktywa

Na koniec 2013 roku aktywa wyniosty 12 106,9 tys. zt | zmalaty w stosunku do roku 2012
o 4,3%. Biiarisowa wartosc rzeczowvch aktywow trwatych zmalata o 3,7%, w tym gtownie: srodki
transportu o 92,3%, srodki trwate w budowie 0 0,7% oraz grunty o 11,1%, oraz przy jednoczesnym
wzroscie urzadrzen technicznych | maszyn o 95.,5%. Wartos¢ aktywow obrotowych rowniez ulegta
zmniejszeniu ¢ 28,8%, w tym: naleznosci krotkoterminowe o 34,9%, inwestycje krotkoterminowe

&

0 33,4% oraz krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe ¢ 51,2%.

6. Pasvwa

W strukturze pasywow Teatru fundusz wiasny wynidost 10401 tys. zt, zmniejszajac sie
w stosunku do roku poprzedniego o 8,4%. Zwiekszeniu jednak ulegty zobowigzania krotkoterminowe
c 28,7%, gtcwnie tytutem kredytow | pozyczek 0 44,6% 1 dostaw 1 ustug o 36,2% oraz rozliczenia
miedzyokresowe o 37,7%. Mazjgtek lednostki finansowany byt w 85,9% kapitatem wiasnym,

w stosunku do ogoinej sumy aktywow (w roku 2012 — 89,7%).

7. Zatrudnienie i wynagrodzenie

Srednie zatrudnienie w 2013 roku wyniosto 107,7 etatéw {w 2012 r. 107,8 etatow). Przecietne

wynagrodzerie miesieczne z wytgczeniem nagrad jubileuszovsyveh | odpraw z uwzglednieniem umow

zlecen | hionorariow wyniosto 3 684 z1. W roku 2013 nie przeprowadzono podwyzek ptac.
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w tym; Etaty | wynagrodzenie

Dyrekeja {Dyrektor, Z-ca Dyrekiora, Ksiggowa) | 2,7 9714

Pracownicy acminisirach o “. 35,4 3229
Pracownicy merytoryczni L 28,0 4308
Pracownicy cistugi I 41,6 3253
Ogoitem grzec'gina liczba zatrudnionych w etatach przeficzeniowych 107,7
;l Fodwyzka wynagrodzen w 2013 r. : 0%




i1 Wnioski

Z analizy przedstawionych powyzej informacji wynika, iz sytuacja finansowa Teatru ulegta
ocgorszeniu w stosunku do roku 2012. Jednostka zamkneta rok stratg finansowg na poziomie
955,4 tys. zi, ktére] wykonanie jest powyzej poziomu wykonania amortyzacji {(w roku 2012 strata na
poziomie 406,9 tys. zt). Na pogorszenie wyniku finansowego wptyngt wiekszy spadek przychodow
(o0 10,3%) w srosunku do obnizenia kosztow dziaialnosci (o 3,7%). Poziom wskaznikOw ptynnosci byt
znacznie ponizej stanu okresianego iako prawidiowy, co oznacza, ze w Jednostce wystepowaty
przejsciowe problemy z terminowym regulowaniem zobowigzan. Strata wykazana w Teatrze
uirzymata siz gowyze] poziomud wykonania amortyzacii — 152,2%, co wynika z korekty zwiekszajgce)
cozostate koszty rodzajowe tytutern zmianv stanu rozliczers miedzyokresowych kosztow (tantiemy,
nagrody konkursowe OKT, koszty reklamy, ubezpieczen majgtkowych i osobowych) oraz wzrostu
wynagrodzen | kosztow skiadek ZUS tytuiem eksploatacii 282 przedstawien i produkcji 5 premier.

wzgledniaiac wskazniki analizy ekonomiczno — finansowej za 2013 oraz wyniki badania
sprawozdania finansowego przeprowadzonego nrzez dlegiego rewidenta, pomimo wystepujacych
adchyien, stwierdza sie, 12 nie istnieje zagrozenie kontynuacii dziatalnosci Jednostki w roku 2014,
Niezbedna jest lednak wewnetrzna konfrela, w celu utrzyman’a cdpowiedniego poziomu wskaznikow

exonomiczno - finansowych.



