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Informacia o sytuacji ekonomiczno-finansowej
Filharmonii Opolskiej im. Jézefa Elsnera za rok 2013

Informacje sporzgdzono na podstawie sprawozdania finansowego Jednostki, na ktére sktada
sie: bilans, rachunek zyskow i strat, informacja dodatkowa, wadiug stanu na dzieh 31 grudnia 2013 r.
W informacji przedstawionc wskazniki wynikéw finansowych uzyskanych przez jednostke oraz jej

sytuacje finansowa w ujeciu porownawczym do poprzedniego okresu sprawozdawczego.

Fiitharmonia Opolska dziata w oparciu o ustawe z dnia 25 pazdziernika 1991r.,
o organizowaniu i prowadzeniu dziatainosci kulturalnej (Dz. U. z 2012 r. Nr 0, poz. 406), w ktérej
okreslono, ze dziaialnos¢ kulturalna polega na tworzeniu, upowszechnianiu i ochrenie kultury.
Fitharmonia realizuje swoje cele statutowe poprzez: organizacie koncertow muzycznych
w siedzibie, na terenie wojewodztwa i kraju oraz za granicg, organizacje koncertow edukacyinych

i audycji szkolnych, pcodejmowanie Iniciatyw muzycznych i kulturainych.

Zzsady gospodarki finansowej Fitharmonii okresla rozdz. 3 Ustawy, w tym:
1. Instytucjz gospodaruje samodzieinie przydzielona | nabyiy czesclg mienia oraz prowadzi

samodzieling gospodarke w ramach posiadanych srodkow, kierujac sie zasadami efektywnosci ich

wykorzystania.
2. Podstawg gospodarki finansowej instytucji kultury jest plar finansowy ustalony przez dyrektora,
z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.
3. Przychecdami instytucji sa:
a) przychody z prowadzonei dziatalnosci, w tym ze sprzedazy sktadnikdow majatku ruchomego
oraz najmu i azierzawy sktadnikow majatkowych,
b) dotacje codmiotowe i celowe z budzetu paristwa fub jednostki samorzadu terytorialnego,
) Srodki otrzymane od osdb fizycznych | prawnych oraz z innych zrodet.
4. WysokoscC rocznej dotacji na dziatalnosé instytucji kultury ustala organizator.

5. Instytucja sokrywa koszty blezacej dziatainosci | zobowiazania z uzyskiwanych przychodow.
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informacje o podstawowych wielkosciach ekonomicznych i wskaznikach finansowych za rok 2013.

. Przychody

Przychody ogotem Fitharmonii w 2013 r. wyniosty 8 037,2 tys. zt i byly nizsze od przychodow

w roku 2012 ¢ 5,4%, w tym:
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przychody ze sprzegazy wyniosty 1586,2 tys. zt i byly wyisze od przychoddw roku ubiegtego
0 /5,3%,

uzyskane dotacje wyniosty 7 422,6 tys. zt i byty nizsze w stosunku do roku ubiegtego 0 13,2%,
przvcaody operacvine wyniosty 27,8 tys. zt i byty nizsze 0 69,79%,

przychody finansowe wvyniosty 0,6 tys. zt | byly wyzsze w stesunku do roku poprzedniego

0 20%.
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Rysunek 1. Struktura rodzaiowa przychodow w 2013 r.

. Koszty
Koszty ogotem poniesione przez Fitharmonie w 2013 v wyniosiy 10 533,9 tys. 2t 1 byty wyzsze
d Kosztow z roku poprzedniego 0 6,5%, w tym:
koszty dziatalnosc operacyinej wyniosty 10 418,7 tys. zt i byty wyzsze od kosztow w roku 2012

0 6,9%.

Anaiiza porownawcza wg wybranych rodzajewych wskaznikow kosztow:

Rok 2012 Rok 2013 ,
e . — - Dynamika

Wyszczegolnienie ; R  Strukiura | (tys. 21) Struktura %) 1
_ IR N ¢ N Mk (%)
| koszty wynazrodzen ze Swiadczeniamidla | |
OraCowiKay: Fadd,l 74,7 7 488,0 71,9 ! 103,C
E KOszty miateriatow | energii 3346 - 3,4 | - 378,6 3,0 113,24 |
Koszty ustug obcych | /54,5 7,7 9476 2,4 125,56 |
amortyzacja } | 9223 | 951 10851 10,4 117,7
Dodaii i opaty __ 251,9 2,6 | 295,9 2,8 11.7.5 |
_pozostate kcszty 201,8 2,10 2235 2,2 | 110,8
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Rysunek 2. Struktura rodzaiowa kosztdow w 2013 r.

2. Wynix finansowy
VW 2013 r. Filharmoniza poniosta strate finansowa w wysokescr 1 498,2 tys. zt (w 2012 r. strata

345 tve ). VUysokose poniesione] straty lest na poziomie 138% wykonania amortyzacji, w roku 2012

&. Plyrinosc Hinansowa

W 2023 v, Filharmonig zanotowaia zrnaczneg zmniejszere stanu srodkow pienieznych o 92,9%.
Spowodowane jest to uzyskaniem w 2012 roku wysokich przychoddw, przy niskich kosztach, z uwagi
na funkcionowanie instytucji w siedzibie od wrzasnia 2012 r. ze wzgledu na remont. Wskazniki
DYNNGSCi utrzymahy sie ponize] pozicmu okresianego j2ko prawidtowy: wskaznik biezgcej ptynnosct —

0.36, szyokiej ptynnosci —0.30., co moze $wiadczve o klopotach z utrzymaniem ptynnosci finansowej,

czyli preblernach z terminowym reguiowaniem bi=zgcych zobhowigzan.

3. AKtywa

Na koniec 2C13 roku wartosc bilansowa aktywow Fitharmonii wyniosta 28 705,1 tys. zt
i spadia ogoem wostosunku do roku 2012 o 3,3%. Po stronie aktywow trwatych odnotowano
nieznaczay znaczny spadek srodidw frwatych o Z.8%, w tym iownie urzadzenia techniczne 0 14,4%.

Natomiast w grupie aktywow obrotowych nastapit znaczny sgadek o 33,9%, gtoéwnie z tytulu zapasow

Oraz inwestys i krotksterminowych - srodkow pieateznych.



6. Pasywa

W grupie pasywow Filharmonii zanotowano spadek wartosci bilansowej o 3,3%. Znaczny
wzrost 0o 69,7% odnotowano w pozycji zobowigzania krotkoterminowe, w tym gtownie tytutem
kredytow i pozyczek o 137,3% przy jednoczesnym spadku zobowigzan dtugoterminowych o 49,3%,
w pozycji kredyty i pozyczki.
Udziat kapitatu wtasnego w finansowaniu majatku Jednostki wynidst 72,1%, w stosunku do ogdlnej

wartosci aktywow (w roku 2012 — 74,7%).

7. Zatrudnienie i wynagrodzenie
Srednie zatrudnienie w Filharmonii w 2013 roku wyniosfo 134,8 etatéw (2012 r. 123,5 etatdow).
Przecietne wynagrodzenie miesieczne 2z wylgczeniem nagrod jubileuszowych i odpraw

z uwzglednieniem uméw zlecen i honorariéw wyniosto 3 422 zt. W roku 2013 nie przeprowadzono

podwyzki ptac.

Wynagrodzenie brutto (z wylgczeniem nagréd jubileuszowych i odpraw

emerytalnych, uwzgledniajgc honoraria i umowy zlecenia ) 3427

w tym: Etaty wynagrodzenie
Dyrekcja (Dyrektor, V-ce Dyrektor, Gidwna Ksiegowa) 2,3 9242
Pracownicy administracji L 28,7 4 032
Pracownicy merytoryczni 81,6 | 3 360
Pracownicy obstugi 22,2 | 2 252
Ogotem przecietna liczba zatrudnionych w etatach przeliczeniowych | 134,8

Podwyzka wynagrodzen w 2013 r. 0%
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Analiza przedstawionych powyze] informacyi wskazuje, ze sytuacja finansowa Fitharmonii
.eglta ooforszentu wo porownaniu do roku 2012, Poziom straty finansowe] ulegt znacznemu
zaleksze iy 2o kwoty 1498 2 tys. of vw oroku 29012 strata 345 tys. zt). Wykazana strata przekracza
coziom wykonania amortyzaci — 138 1%, co spowedowane e51 Koniecznosclg zaciggniecia kreaytu

somostowesrn W kwaocie 327 510 24 na finansowanie zadan w ramacn projektu ,Opolskie Kwithace

pAvzyCaroe B, oz woloski O oatnoéc sradikkdow U byty copirire sicadane w roku 2014, Powoduije to,

natornizst 7 mzgniswy kredyt zwiekszyt strone kosziow. Kosziy poniesione przez lednostke w rcku
2013 wrresiy 0 £,5%. urzy iedroczesaym spadky wartosct uzvskanyeh przychodow o 5,4%. Wskazniki
olynnosa: stanowity wartoscl ponize; poziormu okresianego jaxo prawidiowy, co swiadczy o ktopotach
z utrzvmani= piynnoasct finansoweaj, czyll pratlemach z isrminowym regulowaniem biezgcych
z0bOoWiA7an

Jwzgledniaige wskziniki anzlizy skonomiczno - finansowej za 2013 rok, pomimo
wystenuja oy cdehyien, stwierdza sie, iz Tunkcionowanie Jednostid w roku 2014 nie jest zagrozone.

1.

Niezhedr 2 (#310 jednax wewnetrzna kontrola, w ceiu utrzymaria odoowiedniego poziomu wskaznikow
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