Uchwata nr 2.53£ /2013

Zarzadu Wojewaddztwa Opolskiego
z dnia 3 Lp e 2013 roku

w sprawie zmiany Uchwaty nr 3253/2013 z dnia 29 stycznia 2013r. w sprawie przyjecia Katalogu
maksymalnych, dopuszczalnych stawek dla towardw i ustug typowych (powszechnie
wystepujgcych) w ramach konkursow i naborow projektéow systemowych ogfoszonych
po 17 wrzesnia 2012r., dla ktorych ocena merytoryczna przeprowadzona zostanie w roku 2013.,
w ramach komponentu regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzgdzie wojewodztwa
(DZ.U. z 2013r., poz. 596 t.j.) Zarzad Wojewodztwa Opolskiego, uchwala co nastepuje:

§1
Wprowadza sie nastepujace zmiany do Uchwaty nr 3253/2013 z dnia 29 stycznia 2013r. w sprawie

przyjecia Katalogu maksymalnych, dopuszczalnych stawek dla towarow i usfug typowych
(powszechnie wystepujgcych) w ramach konkursow | naborow projektow systemowych
ogtoszonych po 17 wrzesnia 2012r., dla ktdorych ocena merytoryczna przeprowadzona zostanie
w roku 2013., w ramach komponentu regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

1. §1 otrzymuje brzmienie:

”1. Przyjmuje sie Katalog maksymalnych, dopuszczalnych stawek dla towarow i ustug typowych

(powszechnie wystepujgcych) w ramach konkursow i naborow projektow systemowych

ogtoszonych po 17 wrzesnia 2012r., dla ktorych ocena merytoryczna przeprowadzona zostanie

w roku 2013., dla nastepujgcych Dziatarn/Poddziatarn Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki tj.;
1) 6.1.1 Wsparcie osob pozostajgcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy,

2) 6.1.2 Wsparcie powiatowych i wojewoddzkich urzedow pracy w realizacji zadan na
rzecz aktywizacji zawodowej 0sob bezrobotnych w regionie,

3) 6.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci
zawodowej osob bezrobotnych,

4) 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia,

5) 7.1.1 Rozwoj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy
spofecznej,

6) 7.1.2 Rozwoj i upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe centra
pomocy rodzinie,

7)  7.1.3 Podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy i integracji spotecznej,

8) 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i spofeczna o0sob zagrozonych wykluczeniem
spofecznym,

9) 7.2.2 Wsparcie ekonomii spotecznej,

10) 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw,

11) 8.1.2 Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie,

12) 8.2.1 Wsparcie dla wspofpracy sfery nauki i przedsiebiorstw,

13) 9.1.1 Zmniejszanie nierownosci w stopniu upowszechnienia edukacji przedszkolnej,



14) 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniow z grup o utrudnionym dostepie
do edukacji oraz zmniejszanie roznic w jakosci ustug edukacyjnych,
15) 9.1.3 Pomoc stypendialna dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych,
16) 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego,
17) 9.4 Wysoko wykwalifikowane kadry systemu oswiaty,
18) 9.6.2 Podwyzszanie kompetencji osob dorostych w zakresie ICT i znajomosci jezykow
obcych,
19) 9.6.3 Doradztwo dla osob dorostych w zakresie diagnozy potrzeb oraz wyboru
kierunkow i formy podnoszenia swoich kompetencji i podwyzZszania kwalifikacji.
2. Katalog o ktérym mowa w ust. 1 ma zastosowanie rowniez podczas oceny zasadnosci
i racjonalnos$ci wprowadzania zmian przez Beneficjentéw do zapisow budzetow wnioskow
o dofinansowanie w ramach wszystkich Dziatan/Poddziatan w ramach komponentu
regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
3. Katalog, o ktdrym mowa w ust. 1, stanowi zatgcznik do niniejszej Uchwaty.”

§ 2
Zmienia sie Zatacznik do Uchwaty nr 3253/2013 z dnia 29 stycznia 2013r. w sprawie przyjecia
Katalogu maksymalnych, dopuszczalnych stawek dla towarow i usfug typowych (powszechnie
wystepujgcych) w ramach konkurséw i naborow projektow systemowych ogfoszonych
po 17 wrzesnia 2012r., dla ktorych ocena merytoryczna przeprowadzona zostanie w roku 2013,
w ramach komponentu regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, ktory otrzymuje
nowe brzmienie jak w zataczniku do Uchwaty.

§3
Zatacznik w nowym brzmieniu bedzie obowigzywat do oceny merytorycznej, przeprowadzonej

w ramach konkurséw oraz projektéw systemowych, ktora rozpocznie sie z dniem wejscia w zycie
uchwaty.

§4
Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Departamentu Koordynacji Programow
Operacyjnych oraz Dyrektorowi Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Opolu.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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