Zatgcznik nr 1 do uchwaty Nr 3728/2013
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego
z dnia 27 maja 2013 r.

Petnomocnictwo

Na podstawie 8§ 62 ust. 2 Statutu Wojewddztwa Opolskiego przyjetego uchwatg
Sejmiku Wojewddztwa Opolskiego nr XXXVII/346/2005 z dnia 26 lipca 2005 r.
w sprawie uchwalenia Statutu Wojewddztwa Opolskiego (Dz. Urz. Woj. Opolskiego
Nr 57, poz. 1670 z p6zn. zm.) udziela sie pethomocnictwa Dyrektorowi Regionalnego
Centrum Rozwoju Edukacji, Panu Lestawowi Tomczakowi, do wykonywania
w imieniu Samorzadu Wojewddztwa Opolskiego zadan zwigzanych z zarzgdzaniem
I realizacjg projektu systemowego pn. ,Opolskie szkolnictwo zawodowe bli  zej
rynku pracy” wspoffinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, w ramach Dziatania 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci
szkolnictwa zawodowego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, w tym do:

— ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu systemowego,

— podpisywania dokumentéw stanowigcych zalgczniki do Zasad realizaciji
przedmiotowego projektu systemowego, a takze do podpisania wszelkich
innych dokumentéw niezbednych do przyjecia ww. Zasad uchwatg Zarzadu
Wojewddztwa Opolskiego,

— skiadania w trakcie realizacji ww. uchwaty Zarzgdu Wojewodztwa Opolskiego
wnioskéw o dofinansowanie, wnioskdw o ptatnos¢ oraz dokonywania zmian
w projekcie i budzecie projektu,

— potwierdzania kopii dokumentow zwigzanych 2z realizacjgq projektu za
zgodnosc¢ z oryginatem,

— skiadania wszelkich innych oswiadczeh woli zwigzanych z realizacjg ww.
uchwaly Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego oraz dokonywania wszelkich
czynnosci koniecznych do realizacji projektu.

Niniejsze petnomocnictwo zostaje udzielone na okres od 27.05.2013 r. do
catkowitego zakonczenia 1 rozliczenia projektu systemowego pn. ,Opolskie
szkolnictwo zawodowe bli  zej rynku pracy”, nie dluzej niz na czas petnienia funkcji
Dyrektora Regionalnego Centrum Rozwoju Edukacji w Opolu.



Zatgcznik nr 2 do uchwaty Nr 3728/2013
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego
z dnia 27 maja 2013 r.

Petnomocnictwo

Na podstawie 8§ 62 ust. 2 Statutu Wojewddztwa Opolskiego przyjetego uchwatg
Sejmiku Wojewddztwa Opolskiego nr XXXVII/346/2005 z dnia 26 lipca 2005 r.
w sprawie uchwalenia Statutu Wojewddztwa Opolskiego (Dz. Urz. Woj. Opolskiego
Nr 57, poz. 1670 z po6zn. zm.) udziela sie petnomocnictwa Wicedyrektorowi
Regionalnego Centrum Rozwoju Edukacji w Opolu, Pani Hannie Franczak, do
wykonywania w imieniu Samorzadu Wojewodztwa Opolskiego zadan — w czasie
nieobecnosci Dyrektora Regionalnego Centrum Rozwoju Edukacji w Opolu, Pana
Lestawa Tomczaka - zwigzanych z zarzadzaniem i realizacjg projektu systemowego
pn. ,Opolskie szkolnictwo zawodowe bli  zej rynku pracy” wspéffinansowanego ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Dzialania 9.2
Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, w tym do:

— ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu systemowego,

— podpisywania dokumentéw stanowigcych zalgczniki do Zasad realizaciji
przedmiotowego projektu systemowego, a takze do podpisania wszelkich
innych dokumentéw niezbednych do przyjecia ww. Zasad uchwatg Zarzadu
Wojewddztwa Opolskiego,

— skiadania w trakcie realizacji ww. uchwaty Zarzgdu Wojewodztwa Opolskiego
wnioskéw o dofinansowanie, wnioskdw o ptatnos¢ oraz dokonywania zmian
w projekcie i budzecie projektu,

— potwierdzania kopii dokumentow zwigzanych 2z realizacjgq projektu za
zgodnosc¢ z oryginatem,

— skiadania wszelkich innych oswiadczeh woli zwigzanych z realizacjg ww.
uchwaly Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego oraz dokonywania wszelkich
czynnosci koniecznych do realizacji projektu.

Niniejsze petnomocnictwo zostaje udzielone na okres od 27.05.2013 r. do
catkowitego zakonczenia 1 rozliczenia projektu systemowego pn. ,Opolskie
szkolnictwo zawodowe bli  zej rynku pracy”, nie dluzej niz na czas petnienia funkcji
Wicedyrektora Regionalnego Centrum Rozwoju Edukacji w Opolu.



Zatacznik nr 3 do uchwaty Nr 3728/2013
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego
z dnia 27 maja 2013 r.

1. Zakres rzeczowy projektu systemowego pn. ,Opolskie szkolnictwo
zawodowe bli zej rynku pracy”

Projekt systemowy pn. ,Opolskie szkolnictwo zawodowe bli  zej rynku pracy”
realizowany bedzie zgodnie z Planem Dziatania na rok 2013 w ramach Dziatania 9.2
Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Wszystkie zadania w ramach projektu systemowego bedg realizowane przez
Regionalne Centrum Rozwoju Edukacji w Opolu i Opolskie Centrum Rozwoju
Gospodarki w Opolu. Planowany okres realizacji projektu systemowego to sierpien
2013 r.—maj 2015 .

Projekt bedzie sie sktadat z 2 dziatan:

1/ Racjonalizacja sieci opolskich szkét zawodowych oraz wyposa zenie ich
W nowoczesne pracownie ksztatlcenia zawodowego, realizowany przez RCRE.

W ramach zadania dyrektorzy opolskich szkét zawodowych we wspotpracy z JST
(organami prowadzacymi szkoty) oraz przedsiebiorcami, na podstawie opracowanej
w ramach projektu systemowego ,Sie¢ wspotpracy na rzecz nowoczesnej szkoty
zawodowej” strategii rozwoju szkolnictwa zawodowego w woj. opolskim, wypracujg
racjonalng mape ofertowg tychze szkot.

Majac na wzgledzie zapotrzebowanie rynku pracy oraz branze strategiczne dla
woj. opolskiego szkoty (50) zostang wyposazone w:

- nowoczesne pracownie ksztatcenia zawodowego,
- ustandaryzowane male pracownie przedmiotow mat-fiz-chem spetniajgcych
wymagania MEN.

Wyposazenie pracowni ksztalcenia zawodowego bedzie zgodne z zatozeniami
reformy szkolnictwa zawodowego, ktérej jednym z gtdwnych celéw jest wdrozenie
ksztalcenia modutowego, wymagajacego od szkdét gruntownej przebudowy bazy
dydaktycznej. Opracowane zostang materialy dydaktyczne (programy nauczania,
scenariusze lekcji) wykorzystujgce nowoczesne pracownie w procesie ksztatcenia
zawodowego uczniow. Tres¢ materialdw bedzie Scisle zwigzana z wyposazeniem
pracowni i specyfikg danej branzy.

Podczas spotkan roboczych  dyrektorow  szkdét,  przedstawicieli JST
i przedsiebiorcOw nawigzana zostanie stata wspotpraca firm przyjmujgcych uczniow
na praktyki zawodowe oraz wspomagajgcych szkoty w ukierunkowywaniu oferty
ksztatlcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy.

2/ Realizacja nowoczesnego ksztatcenia zawodowego u cznibw w bran zach
rozwojowych regionu z ukierunkowaniem na rozwoj kom petencji kluczowych
i zawodowych, realizowany wspdlnie przez RCRE i OCRG.



W ramach dziatania zorganizowane zostang czterotygodniowe praktyki zawodowe
dla 1100 uczniow w nowoczesnych przedsiebiorstwach w Polsce (70%) i za granicg
(30%).

W nowoczesnych pracowniach ksztatcenia zawodowego zostang przeprowadzone
pilotazowe zajecia dodatkowe dla uczniéw (2 grupy szesnastoosobowe/szkote po 30
godz.) — razem 100 grup (1600 uczniéw).

Na bazie opracowanych przez nauczycieli scenariuszy, przeprowadzone zostang
dodatkowe zajecia pozalekcyjne (4 grupy 10 osobowe/szkote) z wykorzystaniem
nowoczesnych narzedzi ICT (30 godz.) — razem 200 grup (2000 uczniow).

Podczas realizacji zaje¢ wykorzystywane bedg nowoczesne narzedzia ICT —
zestawy multimedialne zakupione dla szkét oraz tablice interaktywne, zestawy
systemu sprawdzania wiedzy Testico i podreczniki zakupione zgodnie
z ukierunkowaniem branzowym szkoty, a takze platforma e-learningowa
(wykorzystywane bedg miedzy innymi narzedzia ICT zakupione dla szk6t w ramach
poprzednich projektow 9.2 w latach 2009 — 2013 oraz projektu ,Opolska e-szkota,
szkotg ku przysziosci”).

W kazdej szkole bedg realizowane dodatkowe zajecia dla uczniéw rozwijajgce ich
kompetencje jezykowe z naciskiem na jezyk obcy zawodowy (1 grupa
dziesiecioosobowa/szkote po 30 godz. stacjonarnych) — razem 50 grup (500
ucznidw). Czterystu najaktywniejszych uczniéw, biorgcych udziat w projekcie, bedzie
miato mozliwos¢ ukonczenia kurséow nadajgcych dodatkowe kwalifikacje np. kurs
SEP, wozkow widtowych, baristy, florysty, AutoCAD, PJ kat. B, C, T, spawacza itp.
llo§¢ poszczegdllnych kursdw zostanie ustalona na podstawie zapotrzebowania
wykonanego przez szkolnych liderow projektu.

Formg nagrody dla 400 ucznibw beda wyjazdy na targi branzowe oraz do
nowoczesnych firm — w sumie 10 wyjazdow studyjnych podzielonych bedzie wedtug
ukierunkowan branzowych szkét, a udziat uczniéw w targach podniesie ich wiedze na
temat branzy i ewentualnych przysztych kontaktow z przedsiebiorcami.

Na terenie szkdt powstanie 50 Szkolnych Osrodkoéw Kariery, a w ramach nich 200
wirtualnych firm, dla ktérych poprowadzone bedg warsztaty z wykorzystaniem
specjalistycznej platformy internetowej WIRTUALNA FIRMA.

Wirtualne firmy uczniowskie bedg dziataé przez caly okres realizacji projektu,
a tworzgca je mtodziez bedzie zachecana do zatozenia jeszcze w trakcie realizaciji
projektu prawdziwych firm, ktére pod nadzorem specjalistow (przedstawiciele
handlowi danych branz, biuro rachunkowe, pomoc prawna oraz informatyczna) bedg
dziala¢ na prawdziwym rynku. Uczniowskie firmy beda otrzymywaly wsparcie
specjalistow (miedzy innymi dla powstaltych firm bedzie prowadzona petna
ksiegowosé) do konca realizacji projektu, natomiast po tym okresie inkubaciji
samodzielnie. W ramach SzOK bedzie zorganizowany konkurs dla uczniéw na
najlepszy biznesplan ,Mam wizje — mam plan”’, w ktorym oceny pomystow
uczniowskich dokonajg specjalisci odnoszacy sukcesy na rynku pracy.

Uczniowie wezmg udziat w zajeciach z wykorzystaniem mobilnego symulatora
bezpiecznej jazdy w trudnych warunkach — zaplanowano 20 petnych dni pracy
symulatora na terenie najwiekszych zespotéw szkdt zawodowych wojewddztwa.
Dzieki temu mtodzi lub przyszli kierowcy (w sumie okoto 1000 os6b, 500M/500K)
nabedg nowe umiejetnosci praktyczne i wiedze zwigzang z zachowaniem sie
w trudnych warunkach drogowych, co podniesie bezpieczenstwo ruchu w naszym
regionie. Dla 500 najaktywniejszych uczniow (10 z kazdej szkoty) zorganizowane
zostang 4 seminaria ,Planowanie kariery zawodowej’, prowadzone przez
specjalistow w dziedzinie doradztwa zawodowego, a dla 50 uczniéw opolskich szkot



specjalnych profesjonalne doradztwo zawodowe (warsztaty), wedtug
przygotowanego we wspoétpracy z nauczycielami tych szkot dedykowanego
programu.

2. Zakres finansowy projektu systemowego pn. ,Opolskie szkolnictwo
zawodowe bli zej rynku pracy”

Planowany budzet projektu:

RCRE 15 381 483,94 PLN,
OCRG 1748 516,06 PLN,
Ogétem 17 130 000,00 PLN.

Dofinansowanie z EFS (85%) - 14 560 500,00 PLN

W ramach projektu przewidywany jest wktad wtasny - wnoszony do realizowanego
projektu przez szkoty uczestniczace w projekcie - w wysokoséci 2 569 500,00 PLN.



