RAMOWA UMOWA O WSPOLPRACY PARTNERSKIEJ

Przy realizacji Zadania: ,,Opolskie kwitnace! wolontariatem™

finansowanego ze $rodkéw Funduszu Inicjatyw Obywatelskich, zwanego dalej Zadaniem
zawarta dnia ........cooeevevenncenenene. B crrvanenmmsmemnsmenme e S AR SRS

pomiedzy:

Choragwia Opolska Zwigzku Harcerstwa Polskiego , ul. Armii Krajowej 10, 45-371 Opole,
KRS: 0000343253, REGON: 160296545,

peliacym funkcje Partnera Wiodacego (Wnioskodawcy),

reprezentowanym przez

Artura Osko — komendanta choragwi

Tomasza Gryczke — skarbnika choragwi

zwanym dalej Partnerem Wiodacym,
a

Wojewodztwem Opolskim, ul. Piastowskiej 14, 45-082 Opole,
NIP: 754-25-49-660, REGON: 5314122350,

zwanym dalej Partnerem,

reprezentowanym przez
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$1

Zakres/ cel Umowy

1. Przedmiotem niniejszej] umowy jest uregulowanie wzajemnych praw 1 obowigzkow Stron,
w zwiazku z realizacja Zadania. Umowa okresla zasady funkcjonowania Partnerstwa - wspoipracy
miedzy Partnerami przy realizacji Zadania, w szczegélnosci zasady wspolpracy Partnera
Wiodacego z Partnerem.

2. Partnerzy stwierdzaja zgodnie, ze Partnerstwo zawigzane zostato w celu realizacj1 Zadania.

3. Partnerzy stwierdzaja zgodnie, ze Partnerstwo zawiazane zostalo na okres 1.05.2013-
31.12.2013,

§ 2

Ogélne warunki umowy, instytucje oraz dokumenty, o ktorych mowa W niniejszej umowie sa
rozumiane zgodnie z postanowieniami Programu Operacyjnego Fundusz Inicjatyw Obywatelskich
na lata 2009-2013 oraz Zasad przyznawania i rozliczania dotacji w ramach Programu

Operacyjnego Funduszu Inicjatyw Obywatelskich w 2013 r.
§3

Obowigzki i uprawnienia Partnerow

1. Na mocy niniejszej umowy Strony zobowiazuja si¢ do wspdlpracy przy realizac)l
i osiaganiu celéw Zadania, w szczegolno$ci przy organizacji Opolskich Targéw Organizacji
Pozarzadowych — Festiwalu Wolontariatu.

2. Obowiazki Partneréow:

1) obowiazki Partnera Wiodacego

- organizacja zaplecza logistycznego konferencji (cateringu, obstugi, materiaioéw konferencyjnych)
- wspotudziat w rekrutacji uczestnikow konferencji

- przygotowanie pod wzgledem organizacyjno-logistycznym Targow — Festiwalu Wolontariatu
(przygotowanie miejsca, transport sprzetu, zakup materialow) '

- wspotudzial w przygotowaniu programu festiwalu

- przygotowanie przedsiewzie¢ i form aktywnych skierowanych do uczestnikow festiwalu

- wspoludmai w rekrutacji uczestnikow festiwalu

- promowanie festiwalu za po$rednictwem strony internetowej, mailingu, mnych materialow
promocyjnych.

Ze strony Choragwi Opolskiej ZHP osobg odpowiedzialng za Zadanie jest: Magdalena
Lenartowicz — zastepca komendanta choragwi ds. programowych;




2) obowigzki Partnera — Wojewoddztwa Opolskiego

- koordynacja merytoryczna konferencji w ramach przedsiewziecia (opracowanie programu,
pozyskanie prowadzacych 1 prelegentow)

- udost¢pnienie pomieszczen na potrzeby organizacji konferencji
- wspotudzial w rekrutacji uczestnikéw konferencji

- wsparcie pracownikow Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Opolskiego przy organizacji
Targow — Festiwalu Wolontariatu

- wspotudzial w opracowaniu programu festiwalu
- wspoltudzial w rekrutacji organizacji pozarzadowych — uczestnikéw festiwalu

- promowanie festiwalu za posrednictwem strony internetowej, mailingu, innych materiatow
promocyjnych

Ze strony Wojewodztwa Opolskiego osoba odpowiedzialng za Zadanie jest: 1zabela Podobinska —
Pelnomocnik ds. Organizacji Pozarzadowych.

3. W ramach realizacj1 Zadania, Partnerzy sa zobowiazani do:

1) realizowania Zadania, zgodnie z Zasadami przyznawania i rozliczania dotacji w ramach
Programu Operacyjnego Fundusz Iniciatyw Obywatelskich w 2013 r.

2) zapewnienia promocj1 Zadania, zgodnie z Zasadami przyznawania i rozliczania dotacji
w ramach Programu Operacyjnego Fundusz Inicjatyw Obywatelskich w 2013 r., przy czym
Partner Wiodacy dokona wszelkich staran aby informowaé Partnera o obowiazkach wynikajacych
z tego dokumentu 1 zmianach w tym zakresie.

3) przedstawienia na pisemne wezwanie Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej informacii
1 wyjasnien zwigzanych z realizacja Zadania.

4) poddania si¢ kontroli Ministrowi Pracy i Polityki Spolecznej w zakresie prawidlowosci
wykonywania Zadania.

S 4

Sprawozdawczos¢

Partner zobowigzany jest do przekazywania Partnerowi Wiodacemu informacji na temat realizacji
Zadania niezbgednych do sporzadzenia sprawozdan z realizacji zadania, o ktédrych mowa
W Zasadach przyznawania i rozliczania dotacji w ramach Programu Operacyjnego Fundusz
Inicjatyw Obywatelskich w 2013 r.

§ 5
Monitoring i kontrola

1. Partner Wiodacy zobowiazuje si¢ na bieZQco monitorowac prawidlowos¢ realizacji Zadania.

2. W sytuacji przeprowadzania przez MPiPS monitoringu lub kontroli strony umozliwia
bezzwiocznie pely i niezakiécony dostgp do wszelkich informacji, dokumentéw, zwiazanych
z realizacjg Zadania.

§ 6

Zmiana umowy
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 7

Rozwigzywanie sporow

Strony beda dazyly do polubownego rozwigzywania sporow powstaltych w  zwiazku
z realizacja niniejszej umowy.



§8

Rozwigzanie Umowy

I. Umowa moze zosta¢ rozwigzana przed jej zakonczeniem w przypadku rozwiazania lub
wypowiedzenia Umowy o dofinansowanie realizacji Zadania mi¢dzy Partnerem Wiodacym

a MPi1PS.

2. Partnerzy nie moga przenosi¢ na inne podmioty praw i obowiazkéw wynikajacych
Z niniejsze) umowy, chyba, ze wyrazi na to zgode MPiPS.

§ 9

Postanowienia konicowe

I. Niniejsza umowa wchodzi w zycie w dniu podpisania.

2. Niniejsza umowa pozostaje w mocy do dnia uplywu okres obowigzywania Umowy
0 dofinansowanie realizacji Zadania miedzy Partnerem Wiodacym a MPiPS.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa stosuje si¢ przepisy Kodeksu cywilnego
1 innych wlasciwych przepiséw prawa krajowe go.

4. Umowa zostala sporzadzona w 2 Jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze Stron.

Podpisy:
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