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Zatgeznik Nr 1 do Ogloszenia konkursu ofert na
powierzenie w roku 2026 realizacji zadan z zakresu
zdrowia publicznego pod nazwa ,Marszatkowskie
Wsparcie Zdrowia Psychicznego - Sezon na
DobroStan”

OFERTA/AKTHALIZACIA-DRERTY

na powierzenie realizacji zadania w zakresie zdrowia publicznego sktadana w trybie okreslonym
w art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. 0 zdrowiu publicznym

Pouczenie, co do sposobu wypetniania oferty:
1) oferte nalezy wypetni¢ wytacznie w bialych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszonymi przy poszczegéinych polach;
2) w przypadku pdl, ktére nie dotyczg Oferenta, nalezy wpisaé ,nie dotyczy” lub przekresli¢ pole;

3) w przypadku niedostatecznej ilosci pdl, istnieje mozliwoséé dodania kolejnych wierszy;

4) w przypadku tytutu dokumentu OFERTA/AKTUALIZACIA OFERTY naleiy skreélié niepotrzebne.

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O ZLOZONEJ OFERCIE

1. | Organ administracji publicznej, do Zarzad Wojewddztwa Opolskiego
ktorego adresowana jest oferta
2. |Nazwa zadania: »Marszatkowskie Wsparcie Zdrowia Psychicznego -

Sezon na DobroStan”

1. DANE PODMIOTU

3 Nazwa Oferenta
Fundacja Rozwoju Spotecznego SPINACZ
2. Nazwiska i imiona oséb Agnieszka Bakowska — prezes Fundacji
upowainionych do
reprezentowania Oferenta
skladajgcego oferte
3. Adres siedziby Oferenta
Ul. Warynskiego 2, 45-047 Opole
4, Adres do korespondencji Ul Waryriskiego 2, 45-047 Opole
5. Numer telefonu kontaktowego 606166924
6. E-mail
fundacjaspinacz@gmail.com
¥ Forma prawna
Fundacja
8. NiP
7543104842
9. REGON 363290985
10. | Numer wpisu do rejestru
sgdowego lub innego 0000593592
rejestru/ewidencji
11. | Nazwa banku i nr rachunku Erste Bank

bankowego podmiotu
sktadajgcego oferte

22 1090 2138 0000 0001 3192 9001




1.

Osoba upowazniona do sktadania
wyjasnien dotyczacych oferty
(imie i nazwisko, funkcja, numer
telefonu kontaktowego, adres e-
mail)

Agnieszka Bakowska, prezes Fundacji,
606166924, agnieszka.bakowska7 @gmail.com

13,

Przedmiot dziatalnosci statuibwej
zwigzanej/zgodnej z zadaniem z
oferty

1) monitorowanie i ocene stanu zdrowia
spoleczenstwa, zagrozen zdrowia oraz jakosci
zycia zwigzanej ze zdrowiem spofeczenstwa; 2)
edukacje zdrowotng dostosowang do potrzeb
réznych grup spofeczenstwa, w szczegolnosci
dzieci, mtodziezy i 0sob starszych; 3)
promocje zdrowia; 3a) kreowanie postaw
zdrowotnych i spotecznych sprzyjajgcych
profilaktyce zachowar ryzykownych; 3b)
zapobieganie uzaleznieniom oraz skutkom
zdrowotnym i spotecznym wynikajgcym z
uzaleznien; 4) profilaktyke chordb; 5) dziatania
w celu rozpoznawania, eliminowania lub
ograniczania zagrozen i szkod dla zdrowia
fizycznego i psychicznego w srodowisku
zamieszkania, nauki, pracy i rekreacji; 6)
analize adekwatnosci i efektywnosci
udzielanych Swiadczen opieki zdrowotnej w
odniesieniu do rozpoznanych potrzeb
zdrowotnych spoteczenstwa; 7) inicjowanie i
prowadzenie: a) dziatalnosci naukowej w
zakresie zdrowia publicznego, b) wspdtpracy
miedzynarodowej dotyczacej dziatalnosci
naukowej w zakresie zdrowia publicznego; 8)
rozwaoj kadr uczestniczgcych w realizacji zadan
z zakresu zdrowia publicznego; 9) ograniczanie
nierownosci w zdrowiu wynikajgcych z
uwarunkowan spoteczno--ekonomicznych; 10)
dziatania w obszarze aktywnosci fizycznej

Jeeli podm;ot prowadzi
dziatalnos¢ gospodarcza

Numer wpisu Przedmiot dziatalnosci
w rejestrze gospodarczej
przedsiebiorcow zwigzanej/zgodnej
z zadaniem z oferty

Nie dotyczy Nie dotyczy

IIl. SZCZEGOLOWY SPOSOB REALIZACII ZADANIA

[ Krétka charakterystyka zadania

Zadanie obejmuje organizacje migdzynarodowej konferencji naukowej pn. ,UMYSL
- RELACJE — DOBROSTAN. Miedzynarodowa Konferencja Naukowa o zdrowiu
psychicznym os6b starszych i profilaktyce zaburzen otegpiennych”, ktéra odbedzie
sie 17 pazdziernika 2026 r. w Zamku w Mosznej.




Konferencja bedzie poswiecona wspotczesnym wyzwaniom zwigzanym ze zdrowiem
psychicznym oséb starszych, w szczegélnosci profilaktyce zaburzen otepiennych,
depresji, samotnosci i izolacji spotecznej oraz wzmacnianiu dobrostanu psychicznego
w procesie starzenia sie. W wydarzeniu udziat wezmg przedstawiciele srodowiska
naukowego, w tym profesorowie i eksperci zagraniczni, a takze specjalisci oraz osoby
dziatajgce na rzecz 0séb starszych. Partnerami wydarzenia bedg Uniwersytet Opolski
oraz Opolskie Centrum Demokracji Lokalnej.

Istotg konferencji bedzie potaczenie najnowszej wiedzy naukowej z praktyka.
Zaprezentowane zostang wyniki badan, dobre praktyki oraz wspotczesne modele
profilaktyki i wsparcia oséb starszych, ze szczegdlnym uwzglednieniem wczesnego
rozpoznawania probleméw zdrowia psychicznego i zaburzen poznawczych.
Realizacja zadania wpisuje sie w zatozenia Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Opolskiego ,,Opolskie 2030”, w szczegdlnosci w cel operacyjny dotyczacy rozwinigtych
i dostepnych ustug, obejmujgcy m.in. rozwdj opieki zdrowotnej, edukacje i
profilaktyke zdrowotng, promocje zdrowia fizycznego, psychicznego i
psychospotecznego, przeciwdziatanie chorobom cywilizacyjnym oraz rozwdj ustug
spofecznych i wsparcie 0s6b starszych. Strategia jako nadrzedny kierunek rozwoju
regionu wskazuje réwniez budowanie wysokiej jakosci zycia mieszkaricow.
Tematyka konferencji pozostaje réwniez spéjna z kierunkami regionalnej polityki
zdrowia psychicznego Wojewddztwa Opolskiego, w ramach ktdrej podejmowane s3
dziatania stuzgce zwiekszaniu dostepnosci wsparcia, rozwijaniu srodowiskowych form
pomocy oraz upowszechnianiu wiedzy dotyczacej zdrowia psychicznego.
Wydarzenie przyczyni sie do zwiekszenia swiadomosci spotecznej dotyczgcej
znaczenia zdrowia psychicznego w poznej dorostosci, upowszechnienia wiedzy o
mozliwosciach profilaktyki i wczesnego reagowania oraz podniesienia kompetencji
oséb i podmiotéw pracujgcych na rzecz 0séb starszych. Jego miedzynarodowy
charakter umozliwi transfer wiedzy i doswiadczert pomiedzy srodowiskiem
naukowym, instytucjami publicznymi i organizacjami spotecznymi, wzmacniajac
wspotprace na rzecz zdrowego i aktywnego starzenia sie mieszkancow wojewddztwa
opolskiego.

Miejsce/miejsca realizacji zadania

Konferencja odbedzie sie w Zamku w Mosznej — jednej z najbardziej rozpoznawalnych
peret architektury i dziedzictwa kulturowego wojewdédztwa opolskiego. Wyjatkowe
otoczenie zabytkowego zespotu patacowo-parkowego tworzy prestizows, a
jednoczesnie sprzyjajgca skupieniu i refleksji przestrzen do organizacji wydarzenia
poswieconego zdrowiu psychicznemu, relacjom i dobrostanowi aséb starszych.
Wybér Zamku w Mosznej ma réwniez wymiar symboliczny — miejsce taczace historig,
kulture, nature i mozliwosé spedzania czasu w spokojnym, atrakcyjnym otoczeniu
dobrze koresponduje z ideg aktywnego i godnego starzenia sie. Dostepna dla
uczestnikdw przestrzen na parterze obiektu oraz otoczenie patacowo-parkowe
pozwalajg na organizacje wydarzenia z uwzglednieniem potrzeb osoéb starszych i
uczestnikéw o zréinicowanej sprawnosci.

Zamek w Mosznej, jako jedno z najwazniejszych miejsc turystycznych regionu,
stanowi atrakcyjng i reprezentacyjna lokalizacje dla wydarzenia o charakterze
miedzynarodowym, podkreslajac jego range oraz promujgc walory wojewodztwa
opolskiego.

T
3. 1 Planowana liczba uczestnikéw/odbiorcdw i ich charakterystyka.

] Planowana liczba uczestnikéw konferencji wynosi okofo 100 oséb. Odbiorcami
‘wydarzenia bedg przede wszystkim przedstawiciele Srodowiska medycznego z terenu




|znaczenia nabierajg dziatania ukierunkowane nie tylko na zdrowie fizyczne, ale réwniez

wojewoddztwa opolskiego, w tym osoby zajmujgce sie zdrowiem psychicznym, geriatrig i
opieka nad osobami starszymi, a takze pracownicy osrodkdéw pomocy spotecznej oraz
innych instytucji i podmiotow realizujacych zadania na rzecz seniordéw.

W konferencji uczestniczy¢ bedg rowniez specjalisci pracujgcy na co dzien z osobami
starszymi, m.in. pracownicy socjalni, psychologowie, pedagodzy, terapeuci,
opiekunowie i przedstawiciele organizacji spotecznych. Wazng grupe odbiorcow
stanowic bedg takze seniorzy zainteresowani tematykg zdrowia psychicznego,
dobrostanu i profilaktyki zaburzen otepiennych, ktorzy beda mogli bezposrednio [|
korzystac z aktualnej wiedzy prezentowanej przez ekspertow. J
Zréznicowana grupa uczestnikow stworzy przestrzen do wymiany doswiadczen |
pomiedzy srodowiskiem medycznym, naukowym, spotecznym i samymi osobami
starszymi, co jest szczegolnie istotne w budowaniu kompleksowego i $Srodowiskowego
podejscia do zdrowia psychicznego w pdinej dorostosci.

- — e S——
Uzasadnienie realizacji zadania

Starzenie sie spofeczenstwa jest jednym z istotnych wyzwan wspotczesnej polityki
spotecznej i zdrowotnej. Wydtuzanie sie zycia mieszkaricdw sprawia, ze coraz wiekszego

na zdrowie psychiczne, dobrostan, utrzymywanie relacji spotecznych oraz mozliwie
diugie zachowanie samodzielnosci i jakosci zycia 0sob starszych. Szczegolinym
wyzwaniem stajg sie zaburzenia poznawcze i choroby otepienne, ktdre wptywaja nie
tylko na funkcjonowanie osoby starszej, ale réwniez na jej rodzine, opiekunéw oraz
system ochrony zdrowia i pomocy spotecznej.

Problemy zdrowia psychicznego osob starszych moga pozostawac dtugo nierozpoznane
lub by¢ traktowane jako naturalny element starzenia sie. Tymczasem samotnosé,
izolacja spofeczna, utrata bliskich, ograniczenie aktywnosci, przewlekte choroby,
niepetnosprawnosc czy pogarszajgca sie sprawnos$¢ poznawcza moga znaczgco wpltywac
na dobrostan psychiczny i zwieksza¢ ryzyko depresji, zaburzen lekowych oraz innych
kryzysow psychicznych. Dlatego szczegodlnego znaczenia nabiera profilaktyka, edukacja
oraz wczesne rozpoznawanie sygnatow wskazujgcych na pogarszajgey sie stan
psychiczny i poznawczy.

Realizacja konferencji odpowiada na potrzebe taczenia wiedzy naukowej z
doswiadczeniem praktykow oraz perspektywg samych oséb starszych. Seniorzy
funkcjonujg w wielu wzajemnie powigzanych srodowiskach - rodzinie, spotecznosci
lokalnej, systemie ochrony zdrowia i pomocy spotecznej. Skuteczne wspieranie ich f
dobrostanu wymaga zatem wspétpracy lekarzy, psychologéw, pracownikéw socjalnych,
terapeutow, opiekunow, organizacji spotecznych, srodowiska naukowego oraz oséb
starszych. Konferencja stworzy przestrzen do wymiany wiedzy, doswiadczen i dobrych
praktyk pomiedzy tymi srodowiskami.

Tematyka wydarzenia jest spdjna z kierunkami okreslonymi w Strategii Rozwoju
Wojewodztwa Opolskiego ,,Opolskie 2030”, w szczegdinosci w obszarze rozwoju ustug
zdrowotnych i spotecznych, edukacji i profilaktyki zdrowotnej, promocji zdrowia
psychicznego i psychospotecznego, przeciwdziatania chorobom cywilizacyjnym oraz
dziatan na rzecz osob starszych i ich opiekundw. Strategia podkresla znaczenie
czfowieka i relacji spotecznych jako fundamentu rozwoju regionu oraz potrzebe
tworzenia warunkow sprzyjajgcych wysokiej jakosci zycia mieszkancow.

Zadanie pozostaje rowniez zgodne z kierunkami wskazanymi w Strategii Polityki
Spotecznej Wojewaddztwa Opolskiego na lata 2026-2030, w ktorej istotne miejsce
zajmujg dziatania na rzecz oséb starszych, przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu,
wzmacnianie samodzielnosci i aktywnosci mieszkancéw oraz rozwéj wspdtpracy
podmiotéw dziatajgcych w obszarze polityki spotecznej. Konferencja bedzie




praktycznym dziataniem edukacyjnym i integrujgcym $rodowiska zaangazowane w
tworzenie systemu wsparcia odpowiadajgcego na potrzeby starzejgcego sie
spofeczenstwa.

Szczegdlng wartoscig przedsiewziecia jest jego migdzynarodowy charakter. Udziat
profesoréw i ekspertow zagranicznych umozliwi prezentacje najnowszych wynikow
badan, rozwigzan oraz modeli profilaktyki zdrowia psychicznego i wsparcia oséb z
zaburzeniami poznawczymi stosowanych w innych krajach. Wspétpraca z
Uniwersytetem Opolskim oraz Opolskim Centrum Demokracji Lokalnej dodatkowo
wzmacnia naukowy, edukacyjny i regionalny charakter wydarzenia.

Konferencja ,,UMYSt — RELACJE —~ DOBROSTAN” bedzie zatem nie tylko wydarzeniem
naukowym, ale przede wszystkim dziataniem stuzgcym profilaktyce zdrowia
psychicznego, zwigkszaniu swiadomosci spofecznej i podnoszeniu kompetencji oséb
pracujgcych z seniorami. Jej celem jest promowanie takiego podejécia do starzenia sie,
w ktdrym dtugos$¢ zycia taczy sie z mozliwoscia zachowania zdrowia psychicznego, relacji
spofecznych, aktywnosci, poczucia sprawczosci i godnosci. Wymiana wiedzy pomiedzy
nauka, medycyng, pomoca spoteczng i Srodowiskiem senioralnym moze przyczynic sie
‘do lepszego przygotowania lokalnych instytucji i specjalistéw do wyzwari zwigzanych ze
istarzeniem sie mieszkancodw wojewoddztwa opolskiego.

Zaktadane cele realizacji zadania (cele majg by¢ konkretne, mierzaine, akceptowaine,
realistyczne, okreslone w czasie - przedstawione w punktach)

e Udziat min. 100 osdb w wydarzeniu

e Zwigkszenie wiedzy uczestnikow na temat zdrowia psychicznego osob starszych,
dobrostanu oraz profilaktyki zaburzen otepiennych.

e Podniesienie kompetencji specjalistow pracujgcych z osobami starszymi poprzez
dostep do aktualnej wiedzy naukowej i dobrych praktyk.

e Zwiekszenie Swiadomosci znaczenia profilaktyki, relacji spotecznych i wezesnego
rozpoznawania problemoéw zdrowia psychicznego.

e Stworzenie przestrzeni do wymiany wiedzy i doswiadczen pomiedzy
srodowiskiem medycznym, naukowym, pomocg spoteczna, organizacjami
spotecznymi i seniorami.

e Wzmocnienie wspétpracy regionalnej i miedzynarodowej w obszarze zdrowia
psychicznego i dobrostanu 0séb starszych.

Opis trwatosci zadania, tzn. np. oddzialywania zadania po jego zakonczeniu

Trwato$¢ zadania bedzie zapewniona poprzez wykorzystanie wiedzy, doswiadczen i
dobrych praktyk zdobytych podczas konferencji przez uczestnikéw w ich codziennej
pracy zawodowej i dziatalnosci na rzecz 0s6b starszych. Nawigzane podczas wydarzenia
kontakty pomiedzy przedstawicielami srodowiska naukowego, medycznego, pomocy
spotecznej i organizacji spotecznych stworzg podstawe do dalszej wspdtpracy i wymiany
doswiadczen.

Materiaty oraz najwazniejsze tresci i wnioski z konferencji bedg mogty by¢
wykorzystywane po zakoriczeniu wydarzenia w dziataniach edukacyjnych,
profilaktycznych i szkoleniowych kierowanych do 0s6b starszych, ich rodzin oraz
specjalistéw. Tym samym rezultaty konferencji bedg oddziatywaé dtugofalowo na jakoéé¢
wsparcia i profilaktyke zdrowia psychicznego 0séb starszych w wojewédztwie opolskim.

Opis rezultatéw zadania + policzalny wskaznik/wskazniki realizacji zadania




zagranicznych.

na rzecz seniorow.

8. | Wspétpraca z innymi instytucjami/podmiotami podczas realizacji zadania

e Realizacja miedzynarodowej konferencji naukowej — 1 konferencja.
o Udziat odbiorcow w wydarzeniu — min. 100 uczestnikow.
e Udziat ekspertow i profesorow zagranicznych — minimum 2 ekspertow

o Upowszechnienie wiedzy i wnioskéw z konferencji — minimum 1 materiat
informacyjny/podsumowanie udostepnione po wydarzeniu.

'Realizacja zadania bedzie prowadzona we wspotpracy z kluczowymi podmiotami
dziatajgcymi w obszarze zdrowia, polityki spotecznej, nauki i edukacji:

e Uniwersytet Opolski — wspdipraca merytoryczna oraz wsparcie w zakresie
pozyskania i zaangazowania ekspertow oraz przedstawicieli Srodowiska
naukowego, w tym ekspertow zagranicznych.

e Opolskie Centrum Demokracji Lokalnej — wspdtpraca w zakresie rekrutacji i
dotarcia do uczestnikow konferencji, w szczegoélnosci przedstawicieli jednostek
samorzadu terytorialnego, pomocy spotecznej oraz osob i instytucji dziatajgcych

e Przygotowanie i publikacja 1 oficjalnego zaproszenia oraz materiatow
graficznych promujacych konferencje.

e Promocja wydarzenia w mediach spotecznosciowych organizatora oraz
partnerow — minimum 2 publikacje.

e Dystrybucja zaproszen i informacji o konferencji drogg mailowa do instytucji,
placowek ochrony zdrowia, osrodkdw pomocy spotecznej, organizacji
spotecznych i srodowisk senioralnych.

e Wykorzystanie kanatow informacyjnych Urzedu Marszatkowskiego
Waojewaddztwa Opolskiego oraz partnerdw do zwiekszenia zasiegu promocji.

IV. HARMONOGRAM DZIALAN W ZAKRESIE REALIZACII ZADANIA

9, | Planowane dziatania promocyjne i informacyjne (rodzaj i liczba dziatan, proponowane kanaty
dotarcia do uczestnikow i spoteczenstwa

Termin realizacji zadania (termin nie moze by¢ wczesniejszy, ani péiniejszy od terminéw
realizacji zadania wskazanych w ogtoszeniu o konkursie)

Data rozpoczecia Od podpisania

umowy

Data zakonczenia
(nie pdiniej niz do
15 grudnia 2026 r.)

30 listopada 2026

Poszczegolne dziatania w zakresie
i realizowanego zadania
Przygotowanie merytoryczne i

organizacyjne konferencji, ustalenie
programu oraz zaproszenie ekspertow i
prelegentow

Terminy realizacji poszczegolnych dziatan

Od daty podpisania umowy do korica
wrzesnia 2026

Rekrutacja uczestnikéw konferencji i
dystrybucja zaproszen

Od daty podpisania umowy do kotica
wrzesnia 2026

Dziatania promocyjne i informacyjne w
mediach spotecznosciowych, na stronach
internetowych oraz za posrednictwem

Od daty podpisania umowy do konca
pazdziernika 2026




partneréw
Przygotowanie materiatéw konferencyjnych

i organizacja zaplecza technicznego Wrzesien — pazdziernik 2026
wydarzenia

Realizacja Miedzynarodowej Konferencji

Naukowej ,,UMYSt — RELACIE — Pazdziernik 2026
DOBROSTAN” w Zamku w Mosznej

Rozliczenie zadania Do korica listopada 2026

V. INFORMACIA O POSIADANYCH ZASOBACH RZECZOWYCH, KADROWYCH | KOMPETENCJACH 0SOB

ZAPEWNIAJACYCH WYKONANIE ZADANIA, A TAKZE O ZAKRESIE OBOWIAZKOW TYCH 0SOB
W REALIZOWANYM ZADANIU

1. | Zasoby rzeczowe

Projektor, laptop.

2. | Zasoby kadrowe, kompetencje oséb zapewniajgcych wykonanie zadania, a takie
zakres obowigzkéw tych oséb w realizowanym zadaniu

Lp. | Osoba (krétki opis lub Posiadane stopnie, Zakres obowigzkow
funkcja w projekcie, kwalifikacje i uprawnienia w realizowanym zadaniu
bez danych
osobowych)

Koordynator Doswiadezony koordynator Koordynowanie projektu
projektu projektéw i promocja
Ksiegowy Wykwalifikowany ksiegowy z | Ksiggowos$é projektu
doswiadczeniem w rozliczeniu
projektow

VI. INFORMACJIA O WCZESNIEJSZE) DZIALALNOSCI PODMIOTU SKEADAJACEGO OFERTE, JEZELI
DZIALALNOSC TA DOTYCZY ZADANIA OKRESLONEGO W OGLOSZENIU O KONKURSIE OFERT LUB
ZADANIA PODOBNEGO RODZAIU w tym REALIZACH ZADAN Z ZAKRESU ZDROWIA PUBLICZNEGO/
PROGRAMOW ZDROWOTNYCH/POLITYKI ZDROWOTNE] FINANSOWANYCH PRZEZ JEDNOSTKI
SAMORZADU TERYTORIALNEGO LUB INNE PODMIOTY ADMINISTRACH PUBLICZNE]

Fundacja od 2023 roku realizuje dziatania w ramach profilaktyki zdrowia psychicznego na
terenie miasta Opola w ramach kampanii ,,O poMOCY dla zdrowia psychicznego”.

W 2025 roku realizacja projektu ,Szkota z Emocjg” oraz projektu ,Informator — halo czy
wszystko ok” w ramach konkursu Marszatkowskie wsparcie zdrowia psychicznego.
Zrealizowane i rozliczone prawidtowo.

VII. INFORMACIA O WYSOKOSCI WNIOSKOWANYCH SRODKOW NA REALIZACIE ZADANIA

50 000 zt




VIil.

KOSZTORYS WYKONANIA ZADANIA, W SZCZEGOLNOSCI
ADMINISTRACYINE

1. Kosztorys realizacji zadania ze wzgledu na rodzaj kosztow:

UWZGLEDNIAJACY  KOSZTY

Lp. Rodzaj kosztow g S
o W =
& ] g 2 W tym
€ el g2® 2% z wnioskowanych | Uwagi
© 2|283 8z srodkow
By S =g b $rodké
he! 2 E é finansowych
1. w—l‘(oszty merytoryczne
1.1 | Kompleksowa Ustuga |1 | 20000 | 20 000 | 20 000 zt
organizacja konferencji 7t pal
w Zamku w Mosznej
(wynajem sal , nocleg dla
prelegentow oraz
1.2 | Transport uczestnikow Ustuga |1 [ 5000 |5000 |5000zt
|zt zt
1.3} Ttumaczenie Ustuga | 1 | 15000 | 15000 | 15 000 zt
symultaniczne zt zt
konferencji wraz ze
sprzgtem -
1.4 | Koordynacja projektu Umowa |2 | 2500 |5000 |5000zt
zt i - -
1.5 | Opracowanie graficzne Ustuga |1 | 2500 |2500 |2500zt
oraz dziatania zt 2t
____| promocyjne E— .
Razem koszty méﬁt‘orycznem‘ SO 47 500 | 47 500 zt
Z* i T
2. | Koszty admi}\"istracyjne i
2.1 | Ksiegowo$¢ projektu Ustuga |1 | 2500 | 2500 |2500z
pal zt
Razem l;ds-znt‘;administracyjne 2500 | 2500zt
- Zl
3. | Ogotem: 50 000 | 50 000 zt
zt

2. Uwagi mogace miec znaczenie przy ocenie kosztorysu

W przypadku wzrostu kosztéw lub braku dostepnych lokalizacji, organizator zapewni
alternatywne rozwigzania organizacyjne, gwarantujgce utrzymanie jakosci i zakresu
merytorycznego projektu.




IX. INFORMACIA O ZAPEWNIENIU DOSTEPNOSC! DLA OSOB ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI

Dostepnosc architektoniczna

Wydarzenie odbywa¢ sie bgdzie w budynkach w petni dostosowanych do potrzeb oséb ze specjalnymi
potrzebami, z uwzglednieniem:

zapewnienia wolnych od barier poziomych i pionowych przestrzeni komunikacyjnych budynkoéw,
urzadzen tj. windy, ktéra umozliwia dostep do wszystkich pozioméw budynku, niezbednych dla
swobodnego uczestnictwa w wydarzeniu, zapewnienia informacji na temat rozkladu pomieszczen w
budynku, co najmniej w spos6b wizualny i dotykowy lub glosowy, zapewnienie dostepu do budynku
osobie korzystajacej z psa asystujacego, zapewnienie osobom ze szczeg6lnymi potrzebami mozliwosci
ewakuacji lub ich uratowania w inny sposéb.

Dostepnosc komunikacyjno-informacyjna

Program spelnia¢ bedzie jak najszerzej aspekty dostepnosci komunikacyjno-informacyjnej.
w razie potrzeby wykorzystana zostanie petla indukcyjna.

Dostepnos¢ cyfrowa

W czasie promocji zadania zapewniona zostanie dostepno$é cyfrowa. Promocja programu odbywaé sie
bedzie droga
mailowa, co pozwoli na komfortowy dostep zaréwno poprzez komputer, jak i urzadzenia mobilne. Tresé
bedzie
zaprezentowana w postaci wyraznego tekstu, pozwalajgcego takze na skorzystanie z czytnikdw ekranu.
Dodatkowo promocja odbywac sie¢ bedzie na portalu spolecznosciowym - Facebook.
Posty zostang opisane w sposdb przejrzysty i czytelny, a cata niezbedna tres¢ zostanie takze
opublikowana w postaci
tekstu, pozwalajacego na dostgp do niej poprzez réznorodne narzedzia cyfrowe, w tym czytniki ekranu.
Zapewnimy:
- postrzegalno$¢: szczegblnie poprzez alternatywe w postaci tekstu i zrozumialy prezentacje
zawartoS$ci
informaciji,
- zrozumialos¢, szczegblnie poprzez uzycie jasnego i prostego jezyka oraz odestanie do
mozliwosci kontaktu
telefonicznego i mailowego, w razie potrzeby.
- kompatybilno$é, poprzez tatwos¢ obstugi z roznych narzedzi, w tym czytnika ekranu.

lako osoby uprawnione do reprezentacji Oferenta o$wiadczamy pod rygorem odpowiedzialnoéci karnej
za sktadanie falszywych zeznai, ze:

1) Oferent skiadajgcy niniejszg oferte nie zalega z opfacaniem naleznoéci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

2) Oferent skfadajgcy niniejsza oferte nie zalega z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia



spotfeczne;

3) dane zawarte w czgsci Il niniejszej oferty s3 zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym* / wiaseiwg

dencils

4) wszystkie informacje podane w ofercie oraz w zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym;

5) w zakresie zwigzanym z konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem
danych osobowych, a takie wprowadzaniem ich do systemow informatycznych, osoby, ktérych dotyczg
te dane, ztozyly stosowne oswiadczenia zgodnie z aktualnym stanem prawnym w zakresie ochrony
danych osobowych.

*niepotrzebne skreslic

{pieczec Podmiotu) (data i podpis osoby upowainionej lub podpisy os6b
upowatnionych do sktadania o$wiadczen woli
do zaciggania zobowigzarh majagtkowych
w imieniu Oferenta)



Zatacznik Nr 2 do Ogtloszenia konkursu ofert na
powierzenie w roku 2026 realizacji zadarh 2 zakresu
zdrowia publicznego pod nazwa ,Marszatkowskie
Wsparcie Zdrowia Psychicznego — Sezon na DobroStan”

OSwiadczenie*

Oswiadczam, ze w stosunku do Fundacja Rozwoju Spotecznego SPINACZ.
{nazwa Oferenta)

Ul. Waryriskiego 2, 45-047 Opole
(adres Oferenta)

nie stwierdzono niezgodnego z przeznaczeniem wykorzystania srodkéw publicznych.

Oswiadczam, ze nie bytem/am karany/a zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem S$rodkami publicznymi oraz nie bytem/am karany/a za umydlne
przestegpstwo lub umysine przestepstwo skarbowe.

Oswiadczam, ze Fundacja Rozwoju Spotecznego SPINACZ
(nazwa Oferenta)

Ul. Warynskiego 2, 45-047 Opole

{adres Oferenta)

jest jedynym posiadaczem rachunku bankowego o numerze 22 1090 2138 0000 0001 3192 9001
na ktéry zostang przekazane $rodki na realizacje zadania i zobowigzuje sie go utrzymywa¢

do chwili zaakceptowania rozliczenia tych srodkow pod wzgledem finansowym i rzeczowym.

Oswiadczam, ze otrzymana kwota $rodkdéw finansowych przeznaczona zostanie na realizacje
zadania zgodnie z ofertg i ze w tym zakresie zadanie nie bedzie finansowane z innych #rédet.

lestem Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.

3

i
¢, ”7 o
%{O:tj«,r{; ﬁ[wﬂﬁzj ‘{51 7 N

(pzeczatkaaﬂmenﬁalpedpfs'osobwumawmonejd reprezentowgnia Oferenta)

Miejscowosc Opole., dnia 07.08.2026

*w przypadku reprezentowania Oferenta przez wiecej niz jedna osobe, kazda z 0séb sklada odrebne oswiadczenie.



STATUT
Fundacja Rozwoju Spotecznego SPINACZ

Rozdzial I

Postanowienia ogolne

§1

. Fundacja Rozwoju Spotecznego SPINACZ zwana w dalszej czgsci statutu ,Fundacjg”

dziata na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. 1991, Nr 46, poz.
203) i ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie
(Dz. U. 2003 r. Nr 96 poz. 873) oraz niniejszego Statutu.

Fundacja zostata ustanowiona przez: Agnieszk¢ Bakowsks, corke Wthadystawa i Anieli,
PESEL: 93020304504, zwang dalej Fundatorem, aktem notarialnym sporzadzonym przez

notariusza Igora Fraszczaka w Kancelarii Notarialnej W. Myga, [. Fraszczak Spotka
Partnerska w Opolu przy ul. Kotataja [0/10 w dniu 30.10.2015r.

Fundacja uzywa pieczgtek z danymi identyfikacyjnymi Fundacji.
Fundacja moze uzywac skroconej nazwy, tj. Fundacja SPINACZ.
Nazwa Fundacji oraz jej symbole sg prawnie zastrzezone.

§2

. Fundacja uzyskuje osobowos¢ prawng z chwilg wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego.

Fundacja nie prowadzi dziatalno$ci gospodarczej.
Fundacja moze zawiera¢ umowy o pracg, umowy zlecenia i umowy o dzieto, w zaleznosci
od aktualnych potrzeb. Fundacja moze zatrudnia¢ cztonkéw wiadz Fundacji oraz osoby nie

bedace cztonkami Fundacji.

Fundacja moze tworzy¢ oddziaty [ub inne jednostki organizacyjne, a takze przystgpowac do
innych podmiotéw i fundacji.

§3

. Stedzibg fundacji jest Miasto Opole.

Czas trwania fundacji jest nicograniczony.

. Fundacja jest apolityczna i nie zwigzana z zadnym wyznaniem.

§4

. Terenem dziatania Fundacji jest caty obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie

niezbednym dla wilasciwego realizowania celow Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnosé
takze poza granicami Rzeczpospolitej Polskie;.

. Nadzér nad Fundacjg sprawuje minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego.
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§5
Realizacja zadan statutowych Fundacji moze byé prowadzona we wspolpracy z innymi
podmiotami.

Fundacja moze by¢ czlonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o podobnym celu
dziatania na zasadach pelnej autonomii.

§6

Fundacja dla celow wspdtpracy z zagranica moze postugiwaé si¢ thumaczeniem nazwy.
Fundacja moze postugiwac si¢ odpowiadajgcym nazwie znakiem graficznym.

§7

Fundacja moze ustanowi¢ certyfikaly, odznaki i medale honorowe i przyznawaé je wraz
z innymi nagrodami i wyrdznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla celow
obranych przez Fundacje lub dla samej Fundaciji.

Rozdzial I1
Cele, zasady i formy dzialania Fundacji

§8

Cele gtéwne Fundacji:

I
2,

Dzialanic na rzecz integracji pokoleniowe;.

Przeciwdziatanie zjawisku wykluczenia i marginalizacji roznych grup spotecznych oraz
zmnicjszanic skutkéw tych zjawisk.

Pomoc osobom w podeszlym  wicku, samotnym, niepelnosprawnym, rodzinom
wiclodzietnym, niewydolnym wychowawezo, dzieciom i mlodziezy.

Przeciwdziatanic patologiom spotecznym.

Promowanie postaw pro-spotecznych.

Ochrona i promocja zdrowia.

Promocja zatrudnienia os6b pozostajgeych bez pracy.

Zwigkszania aktywnos$ci zyciowej 1 zaradno$ci osobistej réznych grup spolecznych
Wspieranie innych organizacji pozarzadowych i promocja wolontariatu.

. Dziatalnos¢ charytatywna,

. Pomoc ofiarom kataklizmow,

. Wspieranie dziatan w zakresie komunikacji spotecznej,

. Podejmowanie dziatan z zakresu porzadku i bezpieczenstwa publicznego,

. Poszerzanie wiedzy naukowej z zakresu pomocy spotecznej, prawnej i psychologiczne;

wsrod rézanych grup spotecznych

. Wspieranie rozwoju spoteczefistwa obywatelskiego i demokratycznego, spoleczno$ci

lokalnych,

§9

Fundacja realizuje swoje cele gtéwne poprzez nastepujgce cele szczegbtowe:

Pomoc spoteczng, w tym pomoc rodzinom 1 osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i 0sdb,

Wspieranie rodziny i systemu picczy zastepczej,

Dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 0séb zagrozonych
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VL,
(2.
13.
14,

13,
16.
17.
18.
19.
20.

26.
27.
28.
29.
30.

31.
32.

wykluczeniem spotecznym,

Dziatalnos$¢ charytatywna,

Podtrzymywanie 1 upowszechnianie tradycji narodowej, piclegnowanie polskosci oraz
rozwdj swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j,

Dziatalno$¢ na rzecz mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego,
Ochrong i promocj¢ zdrowia,

Dziatalnos$¢ na rzecz 0sob niepetnosprawnych,

Promocja zatrudnienia i aktywizacjt zawodowe] o0sob pozostajgcych bez pracy
1 zagrozonych zwolnieniem z pracy,

. Dziatalno§¢ na rzecz rownych praw 1 przeciwdziatanie dyskryminacji na wszelkich

poziomach,

Dzialalno$¢ na rzecz osob w wieku przed- i emerytalnym,

Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozw6j przedsigbiorczosel,
Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj wspolnot i spotecznosei lokalnych,

Dzialalno$¢ na rzecz rozwoju oraz wspieranie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacii,
oéwiaty 1 wychowania,

Organizacj¢ oraz wsparcie w organizacji wypoczynku dzieci i mtodziezy,

Dziatalno$é z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
Wspieranie 1 upowszechnianie kultury fizyczne;,

Dziatalnos¢ na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
Dziatalno$¢ z zakresu turystyki 1 krajoznawstwa,

Dziatalnoé¢ z zakresu porzgdku i bezpieczefistwa publicznego, obronno$ci panstwa i
dzialalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskie;,

. Upowszechnianie 1 ochrong¢ wolnosci 1 praw czlowicka oraz swobdd obywatelskich, a takze

dziatania wspomagajgce rozwdj demokracji,

. Dziatania zwigzane z ratownictwem i ochrong ludnosei,
.Pomoc ofiarom katastrof, klgsk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych 1 wojen w kraju 1 za

granica,

24. Upowszechnianic i ochrong praw konsumentow,
. Dzialalno$ci na rzecz integracji europcjskicj oraz rozwijania kontaktéw 1 wspolpracy

migdzy spoteczenstwami,

Promocji 1 organizacji wolontariatu

Pomoc Polonit i Polakom za granica,

Dziatalnos$¢ na rzecz kombatantow i 0s6b represjonowanych,

Promocje Rzeczypospolitej Polskiej za granicg,

Dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka,

Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

Dziatalno$é na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust.
3 Ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie.

§ 10

Cele Fundacji realizowane beda poprzez:

b

2)

Prowadzenie dzialalnosci edukacyjnej (w tym prowadzenie wiasnych programow
edukacyjnych), szkoleniowej, spotecznej, publikacyjnej i kulturalnej, w zakresie pomocy
spolecznej 1 readaptacji spolecznej, prawnej, psychologicznej, przeciwdziatania
zagrozeniom 1 zapobiegania wykluczeniu spotecznemu réznych grup spotecznych.
Konsultacje indywidualne i grupowe ze specjalistami (m.in. psycholog, pedagodzy réznych
specjalizacji, psychiatra, fizjoterapeuta, prawnik, pracownik socjalny, kurator spoleczny,
lekarze roznych specjalizacji, terapeuta, streetworker i inni) w ramach realizacji
poszczegdlnych celow.



3) Dzialalno§¢ w zakresie doradztwa i poradnictwa.

4) Prowadzenie dziatalno$ci naukowej i badawczej w obrebie zagadnien statutowych.

5) Podejmowanic dziatan pomocowych, edukacyjnych i badawczych w zakresie problematyki
praw réznych grup spotecznych oraz w zakresie pomocy postpenitencjarne;.

6) Drziatanie i pomoc na rzecz osob chorych, niepetnosprawnych, starszych, niewydolnych
wychowawczo, a takze 0séb z obszaru patologii spotecznych oraz ich przygotowanie do
zycia we wspdtezesnym spoteczenstwic i przeciwdziatanie ich izolacji spoteczne;.

7) Przeciwdziatanie uzaleznieniom dzieci, mtodziezy i dorostych poprzez wspieranie ich
przedsigbiorczo$et 1 inicjatyw indywidualnych.

8) Pomoc w aktywizacji 0sob niepetnosprawnych, starszych, dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin
w réznych obszarach dziatalnodci spotecznej i kulturalnej, a takze likwidowanie uprzedzen
wobec tych grup spotecznych;

9) Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wérdd dzieci i osob dorostych jako formy
spedzania wolnego czasu oraz rehabilitacji, a takze podejmowanie i wspieranie dziatan w
zakresie profilaktyki zdrowotnej wérdd réznych grup spotecznych.

10) Propagowanie praw cztowicka jako podstawy funkcjonowania panstwa i spoteczenstwa.

[1)Promowanie dziatat stuzacych pokojowemu rozwigzywaniu konfliktow, szcezegolnie
mediacji, negocjacji, komunikacji spolecznej oraz idei sprawiedliwosci naprawczej.

[2) Wspieranie 0sob szczegblnie uzdolnionych, nie mogacych realizowaé swoich przedsicwzied
z uwagl na niedostatek srodkéw finansowych.

13) Udzielanie pomocy placowkom wychowawczym, o§wiatowym i opickuniczym.

14) Utatwianic dostgpu do opieki medycznej, socjalnej osobom z réznych grup spotecznych.

15) Wspieranie 0séb starszych 1 rodzin opiekujgcych si¢ osobami przewlekle chorymi,
funkcjonujgeymi samodzielnic w swoim Srodowisku.

16) Niesienic pomocy osobom biednym i instylucjom o waznym znaczeniu spofecznym,
bedgcym w trudnej sytuacji materialne;.

I7) Wyréwnywanie szans 0sob i grup stabszych, ktore sg zaniedbane spotecznie i kulturowo.

18)Organizacj¢ i prowadzenic warsztatdw, wyjazdow rekreacyjnych, terapeutycznych,
wychowawczych, szkoleniowych, wypoczynkowych, rehabilitacyjnych i innych oraz
seminariow dla 0s6b z réznych $rodowisk spotecznych.

19) Dziatania na rzecz readaptacji skazanych i sprawcow przestepstw.

20) Dziatania na rzecz ofiar przestepstw.

21)Dziatania na rzecz przeciwdzialania przemocy, w lym realizacje programoéw
terapeutycznych oraz korckcyjno-edukacyjnych dla sprawcéow i ofiar przemocy, ze
szezegdlnym uwzglednieniem przemocy w rodzinie.

22)Dziatania na rzecz 0sob dotknigtych tub zagrozonych bezrobociem i bezdomnoécia.

23) Organizowanie i prowadzenie terapii, w tym terapii zajeciowe;.

24) Oferowanie pomocy materialnej osobom znajdujgcym si¢ w potrzebie.

25)Upowszechnianie idei wolontariatu.

26) Prowadzenic dziatan wspierajacych rozwdj i ksztattujagcych pozadane postawy wérod dzieci,
mitodziezy i 0s6b dorostych,

27)Organizowanic wsparcia informacyjnego, materialnego, psychologicznego i innych dla osob
znajdujacych si¢ w potrzebie, trudnej sytuacji zyciowej lub kryzysie.

28)Finansowanie i  organizacja  $wiadczefi  psychiatrycznych,  psychologicznych,
rehabilitacyjnych i innych dla dzieci, mtodziezy i 0s6b dorostych,

29) Prowadzenie placéwek dziennego pobytu.

30)Prowadzenie punktow pomocy, interwencji, terapii lub innych oérodkéw o charakterze
pomocowym w zakresie zgodnym z celami Fundacji.

31)Organizacja wypoczynku dzieciom i mtodziezy.

32)Organizacja imprez i wydarze, m.in. kulturalnych, o charakterze promocyjnym,
informacyjnym, integracyjnym, w ramach kampanii spolecznych, plenerowych, masowych,
publicznych i innych,



33) Organizowanie, przeprowadzanie i/lub konsultowanie kampanii spotecznych,

34) Dziatalno$¢ promocyjna.

35) Fundraising.

36) Tworzenie programdw i projektow w zakresie realizacji celow szczegotowych.

37) Wspieranie rozwoju samorzgdnodci, kapitatu ludzkiego 1 spotecznego oraz spoteczefistwa
demokratycznego.

38) Aktywizacja 1 animacja Srodowiska lokalnego.

39) Prowadzenie dziatalno§ci wytworcze] w zakresie przedmiotow uzytkowych, upominkéw,
zdobiennictwa artystycznego.

40) Dziatalnos§¢ wydawnicza, wystawiennicza, publicystyczna i informacyjna.

41)Publikowanie materiatlow o charakterze naukowym, populamo-naukowym 1 dydaktycznym,

42) Wspoltpraca z wiadzami samorzgdowymi, rzgdowymi i organizacjami pozarzgdowymi oraz
osobami fizycznymi i prawnymi, zainteresowanymi dziatalnoScig Fundacji, w zakresie
realizacji celow Fundacji.

43)Powotywanie jednostek organizacyjnych ukierunkowanych na osiggniecie celow Fundacji,

§ 11

I. Fundacja prowadzi nicodptatng 1 odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego.

2. W zakres dziatalno$ci odptatnej Fundacji wchodzi dziatalno$é wyszezegolniona w par. 10
punkty: od 1) do 43) z wytgczeniem punktéw 12),16),23),24),25),27) ninigjszego Statutu.

§ 12
Zmian w zakresie celu gtéwnego lub celow szczegdtowych Fundacyi moze dokonaé¢ Fundator. W tym
celu moze skonsultowac zmiany z Zarzadem. Decyzja o zmianie celu Fundacji musi mie¢ forme
pisemna i wigze si¢ z wprowadzeniem zmian w niniejszym Statucie.

Rozdzial 111
Majatek i dochody Fundacji

§13
Majgtek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 1.000 zt (tysiac zlotych) oraz inne
mienie nabyte przez Fundacj¢ w toku dziatania.

14
I. Dochody Fundacji mogg pochodzi¢ z: y

* Darowizn, spadkéw, zapisow.

*  Grantdw i dotacji.

*  Subwencji 0s6b prawnych.

*  Dochodow ze zbiorek, imprez publicznych lub prywatnych

*  Dochodéw z festiwali, konkurséow, licytacji

* Sprzedazy gadzetéw oraz innych artykuiow, a takze przedmiotow podarowanych przez
darczyncow w tym za pomocg aukcji internetowych, ktorych catkowity dochdd
przeznaczony jest na dzialalno$¢ statutowg Fundacji.

*  Dochodow z majatku Fundacji.

*  Dochodéw z majatku ruchomego i nieruchomego,

+  Odsetek bankowych.

»  Wsparcia, dotacji i wykorzystania funduszy organizacji i instytucji panstwowych,
samorzgdowych i europejskich.

W



6.

Nawigzek przyznawanych przez wlasciwy organ.
Odptatnej dziatalnosei statutowej.

. Majatek 1 dochody Fundacji przeznaczone bedg na realizacje celéw statutowych zgodnie z

ustalonym programem dziatania Fundacji oraz na koszty dzialalnosci samej Fundacji.
Nadwyzke przychodéw nad kosztami Fundacja przeznacza na dziatalno$¢ pozytku
publicznego.

. Dochody pochodzgce z dotacji, subwencji, darowizn, spadkow i zapisdéw mogg byé uzyte na

realizacj¢ celow Fundacjl z poszanowaniem woli spadkobiercdéw lub donatordw.

. Fundacja moze tworzy¢ fundusze, w tym o charakterze celowym, zgodnie z wolg

ollarodawcy sygnowane jego nazwiskiem lub nazwa.

. Przyjecie przez Fundacje darowizny lub spadku nie moze spowodowaé przejecia przez

fundacj¢ dhugéw przewyzszajacych warto$é mienia przyjmowanego.

W sprawach przyjeeia darowizn 1 dziedziczenia o§wiadezenia wymagane przepisami prawa
sktada Zarzad Fundacji.

W przypadku powolania Fundacji do dziedziczenia je; Zarzad sklada oswiadezenie o
przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza (lub jego odrzuceniu).

. Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania calym swoim majatkiem.

§15

Fundacja nie moze:

a)

b)

¢)

udzicla¢ pozycrzek lub zabezpicezaé zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku do j¢j
czlonkdw, czlonkéow organdw lub pracownikéw oraz osdb, z ktorymi czlonkowie,
czlonkowie organdw oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,0sobami bliskimi”,

przekazywad swojego majatku na rzecz czlonkdw, czlonkéw organdéw lub pracownikdéw
oraz ich 0so6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich, w szczegdlnosei,
jezelt przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,
wykorzystywaé majgtku na rzecz cztonkdw, czlonkdw organdw lub pracownikéw oraz ich
oso6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0séb trzecich, chyba 7e to
wykorzystanic bezposrednio wynika z celu statutowego,

zakupywaé towardw lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestnicza cztonkowie organizacii,
czlonkowie jej organdow lub pracownicy oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niz w
stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 16
Osoby fizyczne i prawne, ktore dokonujg na rzecz Fundacji darowizny lub dotacji,
jednorazowej lub taczne] w wysoko$ci réwnej co najmniej 5.000,- zt.(stownie: pigé tysiccy
zlotych) a gdy idzie o osoby zagraniczne 1.250,-EUR (stownie: tysige dwiedcie pigédziesiat

6



2,

a)

¢)
d)

€)

euro) uzyskujg o ile wyrazg stosowne zyczenie, tytut sponsora Fundacji.

Tytut sponsora ma charakter osobisty.

Rozdzial 1V
Organy Fundacji

§17
Organem Fundacji jest Zarzad Fundacji.

Fundator Fundacji Agnieszka Bgkowska wchodzi w skiad pierwszego Zarzadu i staje na
jego czele jako Prezes Zarzadu.

§18
Zarzgd Fundacji moze sktada¢ si¢ z 1 do 5 osob, w tym Prezesa powotlywanych przez
Fundatora na czas nieograniczony.
Za zmiang sktadu Zarzgdu moze wnioskowac Fundator lub Czlonek Zarzgdu.
Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:
ztozenia pisemnej rezygnacji na r¢ce Fundatora,
utraty praw publicznych na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo
popetnione z winy umysinej,
nienalezytego wypelniania funkeji czlonka,
Istotnego naruszenia postanowief Statutu,
odwotania przez Fundatora,
Smierci czlonka zarzgdu

§19
Powotanie nowej osoby nast¢puje po spetnieniu nastepujacych kryteriow:
Praca na rzecz Fundacji przez okres przynajmniej 12 miesigey,
Akceptacja ze strony wszystkich pozostatych cztonkéw Zarzgdu.

Czlonek Zarzagdu moze zawiesi¢ swojg aktywnos¢ na rzecz Fundacji ze wzglgdow
osobistych na okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy. W tym okresie jego zakres obowigzkéw
przechodzi na pozostaly czg$¢ zarzadu.

Zarzgd Fundacji w calosci lub jej poszczegdlni czlonkowic mogg byé odwotani przez
Fundatora.

Prezes Fundacji moze ztozy¢ rezygnacje na rece Wiceprezesa.

§ 20

Zarzad kieruje dziatalno$cig Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

Kierowanie biezgcg dziatalnoscig Fundacit,

Reprezentacja Fundacji na zewnatrz,

Uchwalanie wieloletnich i rocznych programow dziatania Fundacji,
Sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji,

Przyjmowanie subwencji, darowizn, spadkow i zapisow,
Wyznaczanie gtéwnych kierunkéw dziatania Fundacji,



g) Podejmowanie decyzji w sprawie zmian statutu Fundacji.

h) Realizacja celow statutowych,

1) Sporzadzanie plandw pracy i budzetu,

J) Sporzadzanie corocznych sprawozdan z dziatalnosdci Fundacji,

k) Zacigganie zobowigzan i zawieranie umow,

[) Ustalanic wiclkodei zatrudnicnia, zasad wynagradzania oraz wielkosci $rodkéw na
wynagrodzenia i nagrody dla pracownikéw Fundaciji,

m) wystepowanie z wnioskiem i wyrazanie zgody w sprawie pofgczenia z inng fundacja,

n) podejmowanie decyzji w sprawie likwidacji Fundacji 1 przeznaczenia majatku
zlikwidowanej Fundacji.

3. Cztonkowie Zarzadu Fundacji pehnig swoje obowigzki spotecznic lub mogg otrzymywad
wynagrodzenie z tytutu petnienia obowigzkéw cztonka tego organu.

4. Czlonkowie Zarzadu mogg by¢ zatrudniani w Fundacji w celu realizacji dzialaf statutowych.

5. Zarzad zobowigzany jest przedkladaé wiasciwym organom kontrolnym sprawozdanie roczne
z dziatalno$ei Fundacji.

§21
|. Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej niz raz na kwartat.

2. Posiedzenia Zarzgdu zwoluje Prezes, przesytajac Wiceprezesowi i i pozostalym cztonkom
Zarzadu informacje o terminie poczlyg elektroniczng i telefonicznie na co najmniej 7 dni
przed planowanym spotkaniem.

3. Zarzad Fundacji podejmuje uchwaly na posiedzeniach zwykla wickszoscig glosow przy
obeenoscel na posiedzeniu Zarzadu przynajmniej polowy jego cztonkéw w tym prezesa lub
wiceprezesa. W razic rownej liczby gloséw decyduje glos Prezesa Zarzgdu. Uchwaly
Zarzadu wymagajg formy pisemnej.

§22
. Do reprezentowania oraz skladania o§wiadczen woli w imiceniu Fundacji uprawniony jest
kazdy Cztonek Zarzadu dziatajgcy samodzielnie.

o

Oswiadezenia sktadane Fundacji moze przyjmowaé kazdy Czlonek Zarzgdu dziatajgey
samodzielnie,

ROZDZIAL YV
Postanowienia koncowe

§23
. Zmian w Statucie Fundacji dokonuje Prezes, po konsultacji z Wiceprezesem i pozostatymi
Cztonkami Zarzgdu. Zmiany Statutu mogg dotyczyé takze celéw dla realizacji ktorych
Fundacja zostata ustanowiona oraz innych postanowien niniejszego Statutu.

2. Zarzad poprzez zmiang Statutu moze powotaé organy Fundacji, w tym w szczegdlnodel
Rade¢ Fundaciji, ktora bedzie organem nadzorczym i opiniujgcym nad Zarzgdem Fundaciji.



§24
{. Dla efektownego realizowania swoich celéw Fundacja moze potgczyc¢ si¢ z inng fundacja.

2. Polaczenie nie moze nastapic, jesli w jego wyniku mogtby ulec istotnej zmianie cel Fundacii.

3. Decyzja w sprawie polgczenia podejmuje Zarzad Fundacji zwykla wigkszoscig glosow w
drodze uchwaty. W razie roéwnej liczby gloséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu

l. Fundacja ulega likwidacji w razie osia,gfiezcsia celéw, dla ktorych zostata ustanowiona lub w
razie wyczerpania si¢ jej Srodkéw finansowych 1 majgtiu.

2. Uchwate o likwidacji podejmuje Zarzad Fundaciji.

3. Likwidacje przeprowadza likwidator powotany przez Prezesa Fundacji.

4. Likwidatorowi przystuguja uprawnienia i cigzg na nim obowigzki Zarzadu.

5. Likwidator moze zatrudni¢ osoby przygotowujace i przeprowadzajace czynnosci likwidacyjne.

6. Uchwata o likwidacji fundacji podlega zgloszeniu w Krajowym Rejestrze Sgdowym i
wiasciwym Ministerstwie do spraw zabezpieczenia spotecznego.

7. Srodki finansowe i majglek pozostate po likwidacji fundacji mogg zostaé przeznaczone
mocg uchwaty Zarzadu na rzecz dzialajacych w RP organizacji o zblizonych celach.

§ 26
. Niniejszy statut i kazda jego zmiana podlegaja rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym.

2. Statut wchodzi w zycie 7 dniem uzyskania przez Fundacj¢ wpisu do Krajowego Rejestru
Sadowego.

Statut zostal ustalony przez Fundatora w dniu 17.12.2015r.

Fundaz]
W
WP 1843
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Wydruk informacji pobranej w trybie art. 4 ust. 4aa ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sadowym,
posiada moc dokumentu wydawanego przez Centralng Informacje, nie wymaga podpisu i pieczecl.

CENTRALNA INFORMACJA KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

KRAJOWY REJESTR SADOWY

Stan na dzien 16.04.2026 godz. 10:36:46
Numer KRS: 0000593592

Informacja odpowiadajgca odpisowi aktualnemu
Z REJESTRU STOWARZYSZEN, INNYCH ORGANIZACJI SPOLECZNYCH I ZAWODOWYCH,
FUNDACJI ORAZ SAMODZIELNYCH PUBLICZNYCH ZAKLADOW OPIEKI ZDROWOTNE]

PODMIOT NIEWPISANY DO REJESTRU PRZEDSIEBIORCOW

Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym

22,12.2015

Ostatni wpis |Numer wpisu

6 TData dokonania wpisu 29.04.2024

Sygnatura akt

OP.VIIT NS-RE].KRS/3715/24/260

1 Oznaczenie sagdu

SAD REJONOWY W OPOLU, VIII WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU
SADOWEGO

Dziat 1

Rubryka 1 - Dane podmiotu

1.0znaczenie rodzaju organizacji

FUNDACJA

2.Numer REGON/NIP

REGON: 363290985, NIP: 7543104842

3.Nazwa

FUNDAC|A ROZWOJU SPOLECZNEGQ SPINACZ

4.Dane o wezesniejszej rejestracji

e

’

5.Czy podmiot posiada status organizacji
pozytku publicznego?

NIE

Rubryka 2 - Siedziba i adres podmiotu

1.Siedziba

kraj POLSKA, woj. OPOLSKIE, powiat OPOLE, gmina OPOLE, miejsc. OPOLE

2.Adres

ul. LUDWIKA WARYNSKIEGO, nr 2, lok, -, miejsc. OPOLE, kod 45-047, poczta GPOLE, kraj POLSKA

3.Adres poczty elektronicznej

4 Adres strony internetowej

5. Adres do doreczen elektronicznych
wpisany do Bazy Adresow
Elektronicznych

Rubryka 3 - Jednostki terenowe lub oddziaty

Brak wpiséw

Rubryka 4 - Informacje o statucie

1.Informacja o sporzadzeniu lub zmianie
statutu

-

02.11,2015R.

17.12.2015R. - ZMIANA § 10,5814
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Rubryka 5 : T

1.Czas, na jaki zostata utworzona
|organizacja

NIEOZNACZONY

Rubryka 6 - Spos6b powstania podmiotu

Brak wpisow

Rubryka 7 - Nie dotyczy

Brak wpisow

Rubryka 8 - Organ sprawujacy nadzor

1.Nazwa organu

JMINISTER PRACY [ POLITYKI SPOLECZNE]

Dziat 2

Rubryka 1 - Organ uprawniony do reprezentacji podmiotu

reprezentowania podmiotu

1.Nazwa organu uprawnionego do

ZARZAD FUNDACH

2.5posab reprezentacji podmiotu

1. DO REPREZENTOWANIA ORAZ SKEADANIA OSWIADCZEN WOLL W IMIENTU FUNDAC|!
UPRAWNIONY JEST KAZDY CZEONEK ZARZADU DZIALAJACY SAMODZIELNIE.

2. OSWIADCZENIA SKEADANE FUNDACH MOZE PRZYIMOWAC KAZDY CZEONEK ZARZADU
DZIALAJACY SAMODZIELNIE.

Podrubryka 1

1 1.Nazwisko / Nazwa lub Firma BAKOWSKA

e

2.Imiona

AGNIESZIKA MALGORZATA

3.Numer PESEL/REGON lub data 93020304504, --—--

urodzenia
4.Numer KRS kol
5.Funkcja w organie PREZES FUNDAC/
reprezentujgcym

2 1.Nazwisko / Nazwa lub Firma GRUCA
Lz.lmiona ANNA
3.Numer PESEL/REGON lub data 87062003589, -~
urodzenia
4.Numer KRS el o -
5.Funkcja w organie WICEPREZES FUNDAC)!
reprezentujgcym

3 1.Nazwisko / Nazwa lub Firma WOJCIK
2.Imiona MARTA KRYSTYNA

urodzenia

3.Numer PESEL/REGON lub data 91011209803, —----

4.Numer KRS

dekkk

5.Funkcja w organie
reprezentujgcym

CZEONEK ZARZADU
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4 1.Nazwisko / Nazwa lub Firma CICHY
2JImiona EUKASZ PAWEL
3.Numer PESEL/REGON lub data 94110203079, -~
urodzenia
4.Numer KRS Sk
5.Funkcja w organie WICEPREZES FUNDAC)
reprezentujgcym
Rubryka 2 - Organ nadzoru
Brak wpiséw
Rubryka 3 - Prokurenci
Brak wpiséw
Dziat 3
Rubryka 1 - Nie dotyczy
Brak wpisow
Rubryka 2 - Wzmianki o ztozonych dokumentach
Brak wpiséw
Rubryka 3 - Cel dziatania organizacji
1.Cel dziatania CELE GEOWNE FUNDAC)L:

1. DZIALANIE NA RZECZ INTEGRAC]I POKOLENICWE].

2. PRZECIWDZIALANIE ZJAWISKU WYKLUCZENIA T MARGINALIZACH ROZNYCH GRUP
SPOLECZNYCH ORAZ ZMNIEJSZANIE SKUTKOW TYCH ZJAWISK.

3. POMOC OSOBOM W PODESZEYM WIEKU, SAMOTNYM, NIEPEENOSPRAWNYM, RODZINOM
WIELODZIETNYM, NIEWYDOLNYM WYCHOWAWCZO, DZIECIOM I MEODZIEZY.

4, PRZECIWDZIALANIE PATOLOGIOM SPOLECZNYM.,

5. PROMOWANIE POSTAW PRO-SPOLECZNYCH.

6. OCHRONA I PROMOCJA ZDROWIA.

7. PROMOCJA ZATRUDNIENIA OSOB POZOSTAJACYCH BEZ PRACY.

8. ZWIEKSZANIE AKTYWNQSCI ZYCIOWE] I ZARADNOSCI OSOBISTE] ROZNYCH GRUP
SPOLECZNYCH.

9, WSPIERANIE INNYCH ORGANIZAC]I POZARZADOWYCH 1 PROMOCIA WOLONTARIATU.
10. DZIALALNOSC CHARYTATYWNA.

11, POMOC OFIAROM KATAKLIZMOW.

12, WSPIERANIE DZIALAN W ZAKRESIE KOMUNIKAC) SPOLECZNE.

13, PODEIMOWANIE DZIALAN 2 ZAKRESU PORZADKU I BEZPIECZENSTWA PUBLICZNEGO.
14, POSZERZANIE WIEDZY NAUKOWE] Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNE], PRAWNE| I
PSYCHOLOGICZNE] WSROD ROZNYCH GRUP SPOEECZNYCH.

15, WSPIERANIE ROZWOJU SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO I DEMOKRATYCZNEGO,
SPOLECZNOSCI LOKALNYCH.

Rubryka 4 - Przedmiot dziatalnosci statutowej arganizacji pozytku publicznego

Brak wpisdw

Rubryka 5 - Informacja o dniu konczacym rok obrotowy
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[ Brak wpisow

Dziat 4

Rubryka 1 - Zalegtosci

Brak wpisow

Rubryka 2 - Wierzytelnosci

[ Brak wpiséw

Rubryka 3 - Informacje o oddaleniu wniosku o ogtoszenie upadtos$ci na podstawie art. 13 ustawy z 28 lutego 2003
r. Prawo upadtosciowe albo o zabezpieczeniu majatku diuznika w postepowaniu w przedmiocie ogtoszenia
upadtosci albo w postepowaniu restrukturyzacyjnym albo po prawomocnym umorzeniu postepowania

) - Bzl restrukturyzacyjnego ]

Brak wpisow

Rubryka 4 - Umorzenie prowadzonej przeciwko podmiotowi egzekucji z uwagi na fakt, ze z egzekucji nie uzyska
sig sumy wyzszej od kosztow egzekucyjnych

Brak wpisow

Dziat 5

_ Rubryka 1- Kurator

_ Brakwpisow

Dziat 6

Rubryka 1 - Likwidacja

Brak wpisow

~ Rubryka 2 - Informacja o rozwigzaniu organizacji

Brak wpisow

Rubryka 3 - Zarzad komisaryczny lub przymusowy lub przedstawiciel do prowadzenia biezgcych spraw
stowarzyszenia

Brak wpisow

Rubryka 4 - Informacja o polgczeniu lub podziale

Brak wpisow

Rubryka 5 - Informacja o postepowaniu upadiosciowym

Brak wpisdw
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Rubryka 6 - Informacja o postepowaniu uktadowym

Brak wpisdw

Rubryka 7 - Informacje o postepowaniach restrukturyzacyjnych, o postepowaniu naprawczym lub o przymusowe]
restrukturyzacji

Brak wpiséw

Rubryka 8 - Informacja o zawieszeniu dziatalnosci gospodarczej

Brak wpisow

data sporzadzenia wydruku 16.04.2026

adres strony internetowej, na ktdrej sg dostepne informacje z rejestru: prs.ms.gov.pl
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Zatgeznik Nr 1 do Ogloszenia konkursu ofert na

powierzenie w roku 2026 realizacji zadan z zakresu
zdrowia publicznego pod nazwg ,Marszatkowskie

")
|
!
i

| Wsparcie Zdrowia Psychicznego - Sezon na
! 3 DobroStan”
ol
 OFERTA “'7RKfUKuzK"CJA OFERTY

na powierzenie realizacji zadania w zakresie zdrowia publicznego sktadana w trybie okreslonym
w art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym

Pouczenie, co do spasobu wypetniania oferty:
1) oferte nalezy wypeini¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszonymi przy poszczegéinych polach;
2} w przypadku pol, ktdre nie dotycza Oferenta, nalezy wpisad ,nie dotyczy” lub przekreélié pole;

3} w przypadku niedostatecznej ilosci pdl, istnieje mozliwos$¢ dodania kolejnych wierszy;

4y w przypadku tytutu dokumentu OFERTA/AKTUALIZACIA OFERTY nalezy skresli¢ niepotrzebne.

1. PODSTAWOWE INFORMACIE O ZtOZONEJ OFERCIE

1.

Organ administracji publicznej, do
ktorego adresowana jest oferta

Zarzgd Wojewddztwa Opolskiego

Nazwa zadania:

»Marszatkowskie Wsparcie Zdrowia Psychicznego ~
Sezon na DobroStan”

1. DANE PODMIOTU

1. Nazwa Oferenta
Fundacja Rozwoju Spotecznego SPINACZ
2. Nazwiska i imiona oséb Agnieszka Bgkowska — prezes Fundacji
upowaznionych do
reprezentowania Oferenta
sktadajgcego oferte
3. Adres siedziby Oferenta
Ul. Warynskiego 2, 45-047 Opole
4, Adres do korespondencji Ul Waryniskiego 2, 45-047 Opole
5. Numer telefonu kontaktowego 606166924
6. E-mail
fundacjaspinacz@gmail.com
7. Forma prawna
Fundacja
8. NIP
7543104842
9. REGON 363290985
10. | Numer wpisu do rejestru
sgdowego lub innego 0000593592
rejestru/ewidencji
11. | Nazwa banku i nr rachunku Erste Bank
bankowego podmiotu 22 1090 2138 0000 0001 3192 9001
sktadajgcego oferte




12. | Osoba upowainiona do skiadania
wyjasnien dotyczgcych oferty
(imie i nazwisko, funkcja, numer Agnieszka Bakowska, prezes Fundacji,

telefonu kontaktowego, adres e- 606166924, agnieszka.bakowska7@gmail.com
mail) B

13. | Przedmiot dzialainosci statutowej | 1) monitorowanie i ocene stanu zdrowia
zwigzanej/zgodnej z zadaniem z spoleczenstwa, zagrozen zdrowia oraz jakosci
oferty zycia zwigzanej ze zdrowiem spoteczenstwa; 2)

edukacje zdrowotng dostosowang do potrzeb
rédznych grup spoteczenstwa, w szczegéinosci
dzieci, mtodziezy i 0séb starszych; 3)
promocje zdrowia; 3a) kreowanie postaw

’ zdrowotnych i spotecznych sprzyjajgcych

‘ profilaktyce zachowan ryzykownych; 3b)

\ zapobieganie uzaleznieniom oraz skutkom

, zdrowotnym i spotecznym wynikajacym z
uzaleznient; 4) profilaktyke chorob; 5) dziatania
w celu rozpoznawania, eliminowania lub
ograniczania zagrozen i szkod dla zdrowia
fizycznego i psychicznego w $rodowisku
zamieszkania, nauki, pracy i rekreacji; 6)
analize adekwatnosci i efektywnodci
udzielanych swiadczen opieki zdrowotnej w
odniesieniu do rozpoznanych potrzeb

| zdrowotnych spofeczenistwa; 7) inicjowanie i
prowadzenie: a) dziafalnosci naukowej w
zakresie zdrowia publicznego, b} wspotpracy
miedzynarodowej dotyczgcej dziatalnosci
naukowej w zakresie zdrowia publicznego; 8)
rozwdj kadr uczestniczacych w realizacji zadan
z zakresu zdrowia publicznego; 9) ograniczanie
nierdwnosci w zdrowiu wynikajgcych z
uwarunkowan spoteczno--ekonomicznych; 10)

14. | Jezellpogrﬁiot pr&@aiﬁi “ Numer wpisu Przedmiot dziatalnosci
dziatalnosc gospodarczg W rejestrze gospodarczej
przedsiebiorcéow wigzanej/zgodnej

z zadaniem z oferty

Nie dotyczy Nie dotyczy

_1

INl. SZCZEGOLOWY SPOSOB REALIZACII ZADANIA

1. | Krétka charakterystyka zadania

| , ]

' Zadanie obejmuje organizacje miedzynarodowej konferencji naukowej pn. ,,UMYSL
Z — RELACIJE — DOBROSTAN. Miedzynarodowa Konferencja Naukowa o zdrowiu

! psychicznym oséb starszych i profilaktyce zaburzer otepiennych”, ktéra odbedzie

| sie 17 pazdziernika 2026 r. w Zamku w Mosznej.




Konferencja bedzie poswiecona wspotczesnym wyzwaniom zwigzanym ze zdrowiem
psychicznym oséb starszych, w szczegdlnosci profilaktyce zaburzen otgpiennych,
depresji, samotnosci i izolacji spotecznej oraz wzmacnianiu dobrostanu psychicznego
W procesie starzenia sig. W wydarzeniu udziat wezma przedstawiciele srodowiska
naukowego, w tym profesorowie i eksperci zagraniczni, a takze specjalisci oraz osoby
dziatajgce na rzecz oséb starszych. Partnerami wydarzenia bedg Uniwersytet Opolski
oraz Opolskie Centrum Demokracji Lokalnej.

Istotg konferencji bedzie potaczenie najnowszej wiedzy naukowej z praktyka.
Zaprezentowane zostang wyniki badan, dobre praktyki oraz wspotczesne modele
profilaktyki i wsparcia oséb starszych, ze szczegélnym uwzglednieniem wczesnego
rozpoznawania problemdw zdrowia psychicznego i zaburzen poznawczych.
Realizacja zadania wpisuje sie w zatozenia Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Opolskiego ,,Opolskie 2030”, w szczegdlnosci w cel operacyjny dotyczgcy rozwinietych
i dostepnych ustug, obejmujgcy m.in. rozwdj opieki zdrowotnej, edukacje i
profilaktyke zdrowotng, promocje zdrowia fizycznego, psychicznego i
psychospotecznego, przeciwdziatanie chorobom cywilizacyjnym oraz rozwéj ustug
spotecznych i wsparcie 0sob starszych. Strategia jako nadrzedny kierunek rozwaoju
regionu wskazuje réwniez budowanie wysokiej jakosci zycia mieszkancow.

Tematyka konferencji pozostaje réwniez spojna z kierunkami regionalnej polityki
zdrowia psychicznego Wojewddztwa Opolskiego, w ramach ktdrej podejmowane sg
dziatania stuzgce zwiekszaniu dostepnosci wsparcia, rozwijaniu srodowiskowych form
pomocy oraz upowszechnianiu wiedzy dotyczacej zdrowia psychicznego.
Wydarzenie przyczyni sie do zwiekszenia swiadomosci spotecznej dotyczacej
znaczenia zdrowia psychicznego w pdznej dorostosci, upowszechnienia wiedzy o
mozliwosciach profilaktyki i wczesnego reagowania oraz podniesienia kompetencji
0s6b i podmiotdw pracujgcych na rzecz 0s6b starszych. Jego miedzynarodowy
charakter umozliwi transfer wiedzy i doswiadczen pomiedzy srodowiskiem
naukowym, instytucjami publicznymi i organizacjami spotecznymi, wzmacniajac
wspotprace na rzecz zdrowego i aktywnego starzenia sie mieszkaricow wojewddztwa
opolskiego.

Miejsce/miejsca realizacji zadania

Konferencja odbedzie sie w Zamku w Mosznej — jednej z najbardziej rozpoznawalnych
peret architektury i dziedzictwa kulturowego wojewoddztwa opolskiego. Wyjatkowe
otoczenie zabytkowego zespotu patacowo-parkowego tworzy prestizows, a
jednoczesnie sprzyjajgcg skupieniu i refleksji przestrzen do organizacji wydarzenia
poswieconego zdrowiu psychicznemu, relacjom i dobrostanowi osdb starszych.
Wybdr Zamku w Mosznej ma réwniez wymiar symboliczny — miejsce tgczace historig,
kulture, nature i mozliwosé spedzania czasu w spokojnym, atrakcyjnym otoczeniu
dobrze koresponduje z ideg aktywnego i godnego starzenia sie. Dostepna dla
uczestnikow przestrzen na parterze obiektu oraz otoczenie patacowo-parkowe
pozwalajg na organizacje wydarzenia z uwzglednieniem potrzeb oséb starszych i
uczestnikow o zréznicowanej sprawnosci.

Zamek w Mosznej, jako jedno z najwazniejszych miejsc turystycznych regionu,
stanowi atrakcyjna i reprezentacyjng lokalizacje dla wydarzenia o charakterze
migdzynarodowym, podkreslajgc jego range oraz promujac walory wojewddztwa
opolskiego.

.

Planowana liczba uczestnikdw/odbiorcéw i ich charakterystyka.

Planowana liczba uczestnikow konferencji wynosi okoto 100 oséb. Odbiorcami
wydarzenia bedga przede wszystkim przedstawiciele Srodowiska medycznego z terenu




wojewodztwa opolskiego, w tym oscoby zajmujgce sie zdrowiem psychicznym, geriatrig i
opieka nad osobami starszymi, a takze pracownicy osrodkéw pomocy spotecznej oraz
innych instytucji i podmiotow realizujgcych zadania na rzecz seniorow.

W konferencji uczestniczy¢ bedg rowniez specjalisci pracujgcy na co dzien z osobami
starszymi, m.in. pracownicy socjalni, psychologowie, pedagodzy, terapeuci,
opiekunowie i przedstawiciele organizacji spotecznych. Waing grupe odbiorcow
stanowi¢ beda takze seniorzy zainteresowani tematykg zdrowia psychicznego,
dobrostanu i profilaktyki zaburzen otepiennych, ktérzy bedg mogli bezposrednio
korzystac z aktualnej wiedzy prezentowanej przez ekspertow.

Zroznicowana grupa uczestnikow stworzy przestrzen do wymiany doswiadczen
pomiedzy srodowiskiem medycznym, naukowym, spotecznym i samymi osobami
'starszymi, co jest szczegdlnie istotne w budowaniu kompleksowego i sSrodowiskowego
podejscia do zdrowia psychicznego w pdznej dorostosci.

Uzasadnienie realizacji zadania
Starzenie sie spoteczenstwa jest jednym z istotnych wyzwan wspotczesnej polityki
spotecznej i zdrowotnej. Wydtuzanie sie zycia mieszkancéw sprawia, ze coraz wiekszego
znaczenia nabierajg dziatania ukierunkowane nie tylko na zdrowie fizyczne, ale réwniez
na zdrowie psychiczne, dobrostan, utrzymywanie relacji spotecznych oraz mozliwie
diugie zachowanie samodzielnosci i jakosci zycia osob starszych. Szczegdlnym
wyzwaniem stajg sie zaburzenia poznawcze i choroby otepienne, ktore wptywajg nie
tylko na funkcjonowanie osoby starszej, ale rowniez na jej rodzine, opiekundw oraz
system ochrony zdrowia i pomocy spotecznej.

Problemy zdrowia psychicznego osob starszych mogg pozostawac diugo nierozpoznane
lub by¢ traktowane jako naturalny element starzenia sie. Tymczasem samotnosc,
izolacja spoteczna, utrata bliskich, ograniczenie aktywnosci, przewlelde choroby,
‘niepetnosprawno$c¢ czy pogarszajgca sie sprawnosc poznawcza mogq znaczgco wplywac '
na dobrostan psychiczny i zwiekszac ryzyko depresji, zaburzen lekowych oraz innych
kryzyséw psychicznych. Dlatego szczegélnego znaczenia nabiera profilaktyka, edukacja
oraz wczesne rozpoznawanie sygnatow wskazujgcych na pogarszajgcy sie stan
psychiczny i poznawczy.

Realizacja konferencji odpowiada na potrzebe tgczenia wiedzy naukowej z
doswiadczeniem praktykow oraz perspektywq samych oséb starszych. Seniorzy
funkcjonujg w wielu wzajemnie powigzanych srodowiskach — rodzinie, spolecznosci
lokalnej, systemie ochrony zdrowia i pomocy spotecznej. Skuteczne wspieranie ich
dobrostanu wymaga zatem wspoétpracy lekarzy, psychologow, pracownikow socjalnych,
terapeutow, opiekundw, organizacji spotecznych, srodowiska naukowego oraz oséb
starszych. Konferencja stworzy przestrzen do wymiany wiedzy, doswiadczen i dobrych
praktyk pomiedzy tymi srodowiskami.

Tematyka wydarzenia jest spéjna z kierunkami okreslonymi w Strategii Rozwoju
Wojewodztwa Opolskiego ,Opolskie 2030”7, w szczegdlnosci w obszarze rozwoju ustug
zdrowotnych i spotecznych, edukacji i profilaktyki zdrowotnej, promocji zdrowia
ipsychicznego i psychospotecznego, przeciwdziatania chorobom cywilizacyjnym oraz
dziatan na rzecz osob starszych i ich opiekunow. Strategia podkresla znaczenie
cztowieka i relacji spotecznych jako fundamentu rozwoju regionu oraz potrzebe
tworzenia warunkdw sprzyjajacych wysokiej jakosci zycia mieszkancow.

Zadanie pozostaje rowniez zgodne z kierunkami wskazanymi w Strategii Polityki
Spotecznej Wojewddztwa Opolskiego na lata 2026—2030, w ktorej istotne miejsce
zajmujg dziatania na rzecz oséb starszych, przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu,
wzmacnianie samodzielnosci i aktywnosci mieszkaricdw oraz rozwéj wspotpracy
podmiotéw dziatajgcych w obszarze polityki spotecznej. Konferencja bedzie




praktycznym dziataniem edukacyjnym i integrujgcym srodowiska zaangazowane w
twaorzenie systemu wsparcia odpowiadajgcego na potrzeby starzejgcego sie
spoteczenstwa.

Szczegdlng wartoscig przedsiewziecia jest jego migdzynarodowy charakter. Udziat
profesoréw i ekspertéw zagranicznych umozliwi prezentacje najnowszych wynikow
badan, rozwigzan oraz modeli profilaktyki zdrowia psychicznego i wsparcia oséb z
zaburzeniami poznawczymi stosowanych w innych krajach. Wspéipraca z
Uniwersytetem Opolskim oraz Opolskim Centrum Demaokracji Lokalnej dodatkowo
wzmacnia naukowy, edukacyjny i regionalny charakter wydarzenia.

Konferencja ,,UMYSt — RELACJE — DOBROSTAN” bedzie zatem nie tylko wydarzeniem
naukowym, ale przede wszystkim dziataniem stuzgcym profilaktyce zdrowia
psychicznego, zwiekszaniu swiadomosci spotecznej i podnoszeniu kempetencji oséb
pracujgcych z seniorami. Jej celem jest promowanie takiego podejscia do starzenia sig,
w ktorym diugosc zycia taczy sie z mozliwoscig zachowania zdrowia psychicznego, relacji
spotecznych, aktywnosci, poczucia sprawczosci i godnosci. Wymiana wiedzy pomiedzy
nauka, medycyng, pomocg spoteczng i srodowiskiem senioralnym moze przyczynic sie
do lepszego przygotowania lokalnych instytucji i specjalistéw do wyzwar zwigzanych ze
starzeniem sie mieszkacéw wojewddztwa opolskiego.

Zaktadane cele realizacji zadania (cele majg by¢ konkretne, mierzalne, akceptowalne,
realistyczne, okreslone w czasie - przedstawione w punktach)

e Udziat min. 100 oséb w wydarzeniu

o Zwiekszenie wiedzy uczestnikow na temat zdrowia psychicznego oséb starszych,
dobrostanu oraz profilaktyki zaburzen otepiennych.

e Podniesienie kompetenciji specjalistéw pracujgcych z osobami starszymi poprzez
dostep do aktualnej wiedzy naukowej i dobrych praktyk.

e Zwiekszenie Swiadomosci znaczenia profilaktyki, relacji spotecznych i wezesnego
rozpoznawania probleméw zdrowia psychicznego.

® Stworzenie przestrzeni do wymiany wiedzy i doswiadczen pomiedzy
srodowiskiem medycznym, naukowym, pomoca spoteczng, organizaciami
spotecznymi i seniorami.

e Wzmocnienie wspotpracy regionalnej i miedzynarodowej w obszarze zdrowia
psychicznego i dobrostanu o0sob starszych.

Opis trwatosci zadania, tzn. np. oddziatywania zadania po jego zakonczeniu

Trwato$¢ zadania bedzie zapewniona poprzez wykorzystanie wiedzy, doswiadczen i
dobrych praktyk zdobytych podczas konferencji przez uczestnikéw w ich codziennej
pracy zawodowej i dziatalnosci na rzecz oséb starszych. Nawigzane podczas wydarzenia
kontakty pomiedzy przedstawicielami $rodowiska naukowego, medycznego, pomocy
spotecznej i organizacji spotecznych stworzg podstawe do dalszej wspotpracy i wymiany
doswiadczen.

Materiaty oraz najwazniejsze tresci i wnioski z konferencji bedg mogty byc
wykorzystywane po zakoriczeniu wydarzenia w dziataniach edukacyjnych,
profilaktycznych i szkoleniowych kierowanych do 0séb starszych, ich rodzin oraz
specjalistow. Tym samym rezultaty konferencji bedg oddziatywa¢ dtugofalowo na jakosé
wsparcia i profilaktyke zdrowia psychicznego oséb starszych w wojewddztwie opolskim.

Opis rezultatéw zadania + policzalny wskaZnik/wskazniki realizacji zadania




dotarcia do uczestnikow i spoteczenstwa

e Realizacja miedzynarodowej konferencji naukowej — 1 konferencja.

o Udziat odbiorcéw w wydarzeniu — min. 100 uczestnikéw.

e Udziat ekspertéw i profesoréw zagranicznych — minimum 2 ekspertéow
zagranicznych.

e Upowszechnienie wiedzy i wnioskéw z konferencji — minimum 1 materiat
informacyjny/podsumowanie udostepnione po wydarzeniu.

Wspétpraca z innymi instytucjami/podmiotami podczas realizacji zadania
Realizacja zadania bedzie prowadzona we wspoétpracy z kluczowymi podmiotami
dziatajgcymi w obszarze zdrowia, polityki spotecznej, nauki i edukacji:

e Uniwersytet Opolski —wspodtpraca merytoryczna oraz wsparcie w zakresie
pozyskania i zaangazowania ekspertow oraz przedstawicieli srodowiska
naukowego, w tym ekspertow zagranicznych.

e Opolskie Centrum Demokracji Lokalnej — wspétpraca w zakresie rekrutacji i
dotarcia do uczestnikow konferencji, w szczegdlnosci przedstawicieli jednostek
samorzadu terytorialnego, pomocy spotecznej oraz oséb i instytucji dziatajgcych
na rzecz seniorow.

Planowane dziatania promocyjne i informacyjne (rodzaj i liczba dziatan, proponowane kanaty
o Przygotowanie i publikacja 1 oficjalnego zaproszenia oraz materiatow
graficznych promujgcych konferencje.

° Promocja wydarzenia w mediach spofecznosciowych organizatora oraz
partnerow — minimum 2 publikacje.

e Dystrybucja zaproszed i informacji o konferencji droga mailowa do instytucii,
placéwek ochrony zdrowia, osrodkow pomocy spotecznej, organizacji
spotecznych i Srodowisk senioralnych.

»  Wykorzystanie kanatow informacyjnych Urzedu Marszatkowskiego
Wojewdodztwa Opolskiego oraz partnerdow do zwigkszenia zasiegu promociji.

IV. HARMONOGRAM DZIALAN W ZAKRESIE REALIZAC)I ZADANIA

Termin realizacji zadania (termin nie moze by¢ wczesniejszy, ani péiniejszy od termindéw
realizacji zadania wskazanych w ogtoszeniu o konkursie)

Data rozpoczecia Od podpisania Data zakonczenia
umowy (nie péiniej niz do 30 listopada 2026
15 grudnia 2026 r.)

Przygotowanie merytoryczne i
organizacyjne konferencji, ustalenie

Poszczegdine dziatania w zakresie . R . ——
. . Terminy realizacji poszczegoinych dziatan
realizowanego zadania R

Od daty podpisania umowy do konca

programu oraz zaproszenie ekspertow i wrzesnia 2026
prelegentéw

Rekrutacja uczestnikow konferencji i Od daty podpisania umowy do korica
dystrybucja zaproszen wrzesnia 2026

Dziatania promocyjne i informacyjne w
mediach spotecznosciowych, na stronach
internetowych oraz za posrednictwem

Od daty podpisania umowy do konica
pazdziernika 2026




| partneréw

Przygotowanie materiatéw konferencyjnych

i organizacja zaplecza technicznego Wrzesien — pazdziernik 2026
wydarzenia

Realizacja Miedzynarodowej Konferencji

Naukowej ,UMYSt — RELACJE — Pazdziernik 2026
DOBROSTAN” w Zamku w Mosznej

Rozliczenie zadania Do konca listopada 2026

V. INFORMACIA O POSIADANYCH ZASOBACH RZECZOWYCH, KADROWYCH | KOMPETENCJACH 0SOB

ZAPEWNIAJACYCH WYKONANIE ZADANIA, A TAKZE O ZAKRESIE OBOWIAZKOW TYCH 0SOB
W REALIZOWANYM ZADANIU

1. | Zasoby rzeczowe

Projektor, laptop.

2. | Zasoby kadrowe, kompetencje oséb zapewniajacych wykonanie zadania, a takze
zakres obowigzkéw tych oséb w realizowanym zadaniu

Lp. | Osoba (krétki opis lub Posiadane stopnie, Zakres obowigzkéw
funkcja w projekcie, kwalifikacje i uprawnienia w realizowanym zadaniu
bez danych
osobowych)

Koordynator Doswiadczony koordynator Koordynowanie projektu
projektu projektow i promocja
Ksiggowy Wykwalifikowany ksiggowy z | Ksiegowosé projektu
doswiadczeniem w rozliczeniu
projektow

VI, INFORMACIA O WCZESNIEISZE] DZIALALNOSCI PODMIOTU SKtADAJACEGO OFERTE, JEZELI
DZIALALNOSC TA DOTYCZY ZADANIA OKRESLONEGO W OGLOSZENIU O KONKURSIE OFERT LUB
ZADANIA PODOBNEGO RODZAJU w tym REALIZACH ZADAN Z ZAKRESU ZDROWIA PUBLICZNEGO/
PROGRAMOW ZDROWOTNYCH/POLITYKI ZDROWOTNES FINANSOWANYCH PRZEZ JEDNOSTKI
SAMORZADU TERYTORIALNEGO LUB INNE PODMIOTY ADMINISTRACJ PUBLICZNEJ

Fundacja od 2023 roku realizuje dziatania w ramach profilaktyki zdrowia psychicznego na
terenie miasta Opola w ramach kampanii ,0 poMOCY dla zdrowia psychicznego”.

W 2025 roku realizacja projektu ,Szkota z Emocjg” oraz projektu ,Informator — halo czy
wszystko ok” w ramach konkursu Marszatkowskie wsparcie zdrowia psychicznego.
Zrealizowane i rozliczone prawidtowo.

Vil INFORMACIA O WYSOKOSCI WNIOSKOWANYCH SRODKOW NA REALIZACIE ZADANIA

39 200 zi




ViIl. KOSZTORYS WYKONANIA ZADANIA, W SZCZEGOLNOSCI UWZGLEDNIAJACY KOSZTY
ADMINISTRACYINE

1. Kosztorys realizacji zadania ze wzglgdu na rodzaj kosztow:

Lp. Rodzaj kosztéw « | >
g % 5 § W tym
€ _g HER £F z wnioskowanych | Uwagi
® ©| 263 52 $rodkéw
& S| ¥57 & .
2 __‘o'_’ o é finansowych
1. | Koszty meryti;&i;\e B - o
1.1 | Kompleksowa Ustuga [ 1 {20000 | 20 000 | 20 000 zt
organizacja konferencji 7t zt
w Zamku w Maosznej
(wynajem sal , nocleg dla
prelegentdw oraz
katering)
1.2 | Transport uczestnikow Ustuga {1 | 5000 |5000 | 5000zt
zt zt
1.3 | Ttumaczenie Ustuga |1 {8000 | 8000 | 8000zt
symultaniczne 7t 7t
konferencji wraz ze
sprzgtem _ R U SR NUNI [y S, -
1.4 | Opracowanie graficzne Ustuga | 1 2500 | 2500 | 2500zt
oraz dziatania zt z
Lpromocvjne N S I D R
| Razem koszty merytoryczne 35500 | 35 500 zt
zt N
2. | !a)szty administracyjne - '
2.1 | Koordynacja proHtu Umowa | 2 | 1500 | 3000 | 3000zt
zt zt
2.2 | Ksiegowosc projektu Ustuga |1 | 700z | 700zt | 700 zt
| Razem koszty aaminisf;ggﬁﬁgm - - 3700 |3700zt
B . -
3. | ogstem: 39200 | 39200 zt
zt

2. Uwagi moggce miec znaczenie przy ocenie kosztorysu

W przypadku wzrostu kosztéw lub braku dostepnych lokalizacji, organizator zapewni
alternatywne rozwigzania organizacyjne, gwarantujace utrzymanie jakosci i zakresu
merytorycznego projektu.

IX. INFORMACJA O ZAPEWNIENIU DOSTEPNOSCI DLA OSOB ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI

Dostepnos¢ architektoniczna

Wydarzenic odbywac si¢ bedzie w budynk.ﬁ w pelni dostosowanych do potrzeb 0s6b ze spcc]z;lﬂ);ﬁr




potrzebami, z uwzglednieniem:

zapewnienia wolnych od barier poziomych i pionowych przestrzeni komunikacyjnych budynkéw,
urzadzen tj. windy, ktéra umozliwia dostep do wszystkich pozioméw budynku, niezbednych dla
swobodnego uczestnictwa w wydarzeniu, zapewnienia informacji na temat rozktadu pomieszczen w
budynku, co najmniej w sposob wizualny i dotykowy lub glosowy, zapewnienie dostepu do budynku
osobie korzystajacej z psa asystujacego, zapewnienie osobom ze szczegdlnymi potrzebami mozliwoséci
ewakuacji lub ich uratowania w inny sposob.

Dostepnosé komunikacyjno-informacyjna

Program spetnia¢ bedzie jak najszerzej aspekty dostepnosci komunikacyjno-informacyjne;j.
w razie potrzeby wykorzystana zostanie petla indukeyjna.

Dostepnosc cyfrowa

W czasie promocji zadania zapewniona zostanie dostepnosé cyfrowa. Promocja programu odbywacé sig
bedzie drogg
mailowa, co pozwoli na komfortowy dostep zaréwno poprzez komputer, jak i urzadzenia mobilne. Tre$é
bedzie
zaprezentowana w postaci wyraznego tekstu, pozwalajgcego takze na skorzystanie z czytnikow ekranu.
Dodatkowo promocja odbywa¢ si¢ bedzie na portalu spotecznosciowym - Facebook.
Posty zostang opisane w sposéb przejrzysty i czytelny, a cala niezbedna treéé zostanie takze
opublikowana w postaci
tekstu, pozwalajgcego na dostgp do niej poprzez réznorodne narzedzia cyfrowe, w tym czytniki ekranu.
Zapewnimy:
- postrzegalno$é: szczegolnie poprzez alternatywe w postaci tekstu i zrozumiaty prezentacie
zawartosoi
informacji,
- zrozumiafo$¢, szczegdlnie poprzez uzycie jasnego i prostego jezyka oraz odestanie do
mozliwosci kontaktu
telefonicznego i mailowego, w razie potrzeby.
- kompatybilno$¢, poprzez tatwosc obstugi z réznych narzedzi, w tym czytnika ekranu.

Jako osoby uprawnione do reprezentacji Oferenta oswiadczamy pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
za skiadanie falszywych zeznah, ze:



1) Oferent skladajacy niniejszg oferte nie zalega z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

2) Oferent skiadajgcy niniejsza oferte nie zalega z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia
spoteczne;

3) dane zawarte w czesci |l niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym™* / wdadeiwg

4) wszystkie informacje podane w ofercie oraz w zatgcznikach sq zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym;

5) w zakresie zwigzanym z konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem
danych osobowych, a takie wprowadzaniem ich do systemdw informatycznych, osoby, ktérych dotyczg
te dane, ztozyly stosowne oswiadczenia zgodnie z aktualnym stanem prawnym w zakresie ochrony
danych osobowych.

*niepotrzebne skreshi¢

undacia
. Wary
NI 7543104

(data i podpis vsoby upowaznionej lub podpisy 0séb
upowaznionych do sktadania oswiadczer woli
do zaciggania zobowigzan majgtkowych
w imieniu Oferenta)
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Wydruk informacji pobranej w trybie art. 4 ust. 4aa ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sadowym,
posiada moc dokumentu wydawanego przez Centralng Informacje, nie wymaga podpisu i pieczeci.

CENTRALNA INFORMACJA KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

KRAJOWY REJESTR SADOWY

Stan na dzien 08.09.2026 godz. 12:39:50
Numer KRS: 0000593592

Informacja odpowiadajaca odpisowi petnemu

Z REJESTRU STOWARZYSZEN, INNYCH ORGANIZACJI SPOLECZNYCH I ZAWODOWYCH,
FUNDACJI ORAZ SAMODZIELNYCH PUBLICZNYCH ZAKLADOW OPIEKI ZDROWOTNE])

PODMIOT NIEWPISANY DO REJESTRU PRZEDSIEBIORCOW

Nr wpisu

Data dokonania wpisu 22.12.2015

Opis

REJESTRACJA W KRAJOWYM REJESTRZE SADOWYM

Sygnatura akt

OP.VIII NS-REJ.KRS/11958/15/816

Oznaczenie sadu

SAD REJONOWY W OPOLU, VIII WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

Nr wpisu

Data dokonania wpisu 22.12.2015

Opis

ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt

OP.VIII NS-REJ.KRS/11958/15/816/NIP

Oznaczenie sadu

Nr wpisu

Data dokonania wpisu 22.12.2015

Opis

ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt

OP.VIII NS-REJ.KRS5/11958/15/816/REGON

Oznaczenie sadu

Nr wpisu

Data dokonania wpisu 19.08.2019

Opis

ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt

OP.VIII NS-REJ.KRS/5183/19/255

Oznaczenie sadu

SAD REJONOWY W OPOLU, VIII WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

Nr wpisu

Data dokonania wpisu 129‘06.2022

Opis

ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt

OP.VIII NS-REJ.KRS/5138/22/635

Oznaczenie sadu

SAD REJONOWY W OPOLU, VIII WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

Nr wpisu

Data dokonania wpisu 29.04.2024

Opis

ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt

OP.VIII NS-REJ.KRS/3715/24/260

Oznaczenie sadu

SAD REJONOWY W OPOLU, VIII WYDZIAL. GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

Dziat 1

Rubryka 1 - Dane podmiotu

Numer | nazwa pola

Nr wpisu Zawartosc

wprow |wykr.
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1.0znaczenie rodzaju organizacji

1 3 FUNDACJA

2.Numer REGON/NIP

2 3 REGON: «=-, NIP: 7543104842

3 - REGON: 363290985, NIP; 7543104842
3.Nazwa 1 - FUNDACJA ROZWOJU SPOLECZNEGO SPINACZ
4.Dane o wezesniejszej rejestracii 5 ¢ e
5.Czy podmiot posiada status organizacji |1 - NIE

pozytku publicznego?

Rubryka 2 - Siedziba i adres podmiotu

Numer i nazwa pola Nr wpisu Zawartosc
wprow |wykr.
1.Siedziba 1 - kraj POLSKA, woj. OPOLSKIE, powiat OPOLE, gmina OPOLE, miejsc. OPOLE
2.Adres 1 4 ul. GRUNWALDZKA, nr 31, lok. -, miejsc. OPOLE, kod 45-054, poczta OPOLE, kraj
POLSKA
4 - ul. LUDWIKA WARYNSKIEGO, nr 2, lok. -, miejsc. OPOLE, kod 45-047, poczta

OPOLE, kraj POLSKA

3.Adres poczty elektronicznej

4.Adres strony internetowej

5. Adres do doreczen elektronicznych
wpisany do Bazy Adresow
Elektronicznych

Rubryka 3 - Jednostki terenowe lub oddzialy

Brak wpisow

Rubryka 4 - Informacje o statucie

Numer i nazwa pola Nr Nr wpisu Zawartos¢
kolejn
oW wprow | wykr.
polu
1.Informacja o sporzgdzeniu lub 1 1 - 02.11.2015R.
zmianie statutu 17.12.2015R. - ZMIANA § 10, § 14

Rubryka 5
Numer | nazwa pola Nr wpisu Zawartosc
wprow | wykr.
1.Czas, na jaki zostata utworzona 1 - NIEOZNACZONY
organizacja

Rubryka 6 - Sposéb powstania podmiotu

Brak wpisow

Rubryka 7 - Nie dotyczy
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Brak wpiséw

Rubryka 8 - Organ sprawujgcy nadzor

Numer i nazwa pola Nr wpisu Zawartosc
wprow | wykr.
1.Nazwa organu 1 - MINISTER PRACY I POLITYKI SPOLECZNE]

Dziat 2

Rubryka 1 - Organ uprawniony do reprezentacji podmiotu

L.p. Numer i nazwa pola

Nr wpisu

Zawartosc

wprow fwykr,

1 1.Nazwa organu uprawnionego do
reprezentowania podmiotu

ZARZAD FUNDAC]!

2.5posaéb reprezentacji podmiotu

1. DO REPREZENTOWANIA ORAZ SKLADANIA OSWIADCZEN WOLI W
IMIENIU FUNDAC|T UPRAWNIONY JEST KAZDY CZLONEK ZARZADU
DZIALAJACY SAMODZIELNIE.

2. OSWIADCZENIA SKEADANE FUNDAC)I MOZE PRZYJMOWAC KAZDY
CZLONEK ZARZADU DZIAEAJACY SAMODZIELNIE.

Podrubryka 1

Dane os6b wchodzgcych w sktad organu

3o 8 Numer i nazwa pola Nr wpisu Zawarrosc
wprow [wykr,

1 1.Nazwisko / Nazwa lub Firma 1 - BAKOWSKA
2.Imiona 1 - AGNIESZKA MALGORZATA
3.Numer PESEL/REGON fub data 1 - 93020304504, ------
urodzenia
4. Numer KRS - - hikekk
5.Funkcja w organie 1 s PREZES FUNDACHI
reprezentujacym

& 1.Nazwisko / Nazwa lub Firma 1 - GRUCA
2.Imiona 1 - ANNA
3. Numer PESEL/REGON lub data 1 - 87062003589, ------
urodzenia
4. Numer KRS - - Rk
5.Funkcja w organie 1 - WICEPREZES FUNDACJI
reprezentujgcym
1.Nazwisko / Nazwa lub Firma 1 5 MICHALSKA

3
2.Imiona 1 5 MARTA WEADYSEAWA
3.Numer PESEL/REGON lub data 1 5 92092112226, -----
urodzenia
4.Numer KRS - - ek
5.Funkcja w organie 1 5 SEKRETARZ
reprezentujgcym

4 1.Nazwisko / Nazwa lub Firma 5 - WOJCIK
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2.Imiona 5 - MARTA KRYSTYNA
3.Numer PESEL/REGON lub data 5 - 91011209803, ------
urodzenia
4.Numer KRS < : Sekdekode
5.Funkcja w organie 5 - CZLONEK ZARZADU
reprezentujgcym

5 1.Nazwisko / Nazwa lub Firma 6 - CICHY
2.Imiona 6 LUKASZ PAWEL
3.Numer PESEL/REGON lub data 6 94110203079, ~-----
urodzenia
4.Numer KRS - et

5.Funkcja w organie
reprezentujgcym

= WICEPREZES FUNDAC]I

Rubryka 2 - Organ nadzoru

Brak wpisow

Rubryka 3 - Prokurenci

Brak wpiséw

—————— e

Dziat 3

Rubryka 1 - Nie dotyczy

Brak wpisow

Rubryka 2 - Wzmianki o ztozonych dokumentach

Brak wpiséw

Rubryka 3 - Cel dziatania organizacji

Numer i nazwa pola

Nr wpisu

Zawartosc

wprow | wykr.

1.Cel dziatania

CELE GLOWNE FUNDAC]L:

1. DZIALANIE NA RZECZ INTEGRAC)T POKOLENIOWE].

2. PRZECIWDZIALANIE ZJAWISKU WYKLUCZENIA I MARGINALIZACSI ROZNYCH GRUP
SPOLECZNYCH ORAZ ZMNIEJSZANIE SKUTKOW TYCH ZJAWISK.

3. POMOC OSOBOM W PODESZEYM WIEKU, SAMOTNYM, NIEPEENOSPRAWNYM,
RODZINOM WIELODZIETNYM, NIEWYDOLNYM WYCHOWAWCZO, DZIECIOM I
MLODZIEZY.

4. PRZECIWDZIALANIE PATOLOGIOM SPOLECZNYM.

5. PROMOWANIE POSTAW PRO-SPOLECZNYCH.

6. OCHRONA I PROMOCJA ZDROWIA.

7. PROMOCJA ZATRUDNIENIA 0SOB POZOSTAJACYCH BEZ PRACY.

8. ZWIEKSZANIE AKTYWNOSCI ZYCIOWE) T ZARADNOSCI OSOBISTE] ROZNYCH GRUP
SPOLECZNYCH.

9. WSPIERANIE INNYCH ORGANIZAC)I POZARZADOWYCH I PROMOC)A
WOLONTARIATU.

10. DZIALALNOSC CHARYTATYWNA.

11. POMOC OFIAROM KATAKLIZMOW,
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12. WSPIERANIE DZIALAN W ZAKRESIE KOMUNIKAC) SPOLECZNE].

13. PODEJMOWANIE DZIALAN Z ZAKRESU PORZADKU I BEZPIECZENSTWA
PUBLICZNEGO.

14. POSZERZANIE WIEDZY NAUKOWE| Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNE), PRAWNE] 1
PSYCHOLOGICZNE] WSROD ROZNYCH GRUP SPOLECZNYCH.

15. WSPIERANIE ROZWOJU SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO I
DEMOKRATYCZNEGO, SPOEECZNOSCI LOKALNYCH.

Rubryka 4 - Przedmiot dziatalnosci statutowe] organizacji pozytku publicznego

Brak wpiséw

Rubryka 5 - Informacja o dniu konczacym rok obrotowy

Brak wpiséw

Dziat 4

Rubryka 1 - Zalegtosci

Brak wpiséw

Rubryka 2 - Wierzytelnosci

Brak wpiséw

Rubryka 3 - Informacje o oddaleniu wniosku o ogtoszenie upadtosci na podstawie art. 13 ustawy z 28 lutego 2003
r. Prawo upadtosciowe albo o zabezpieczeniu majgtku diuznika w postepowaniu w przedmiocie ogtoszenia
upadtosci albo w postepowaniu restrukturyzacyjnym albo po prawomocnym umorzeniu postepowania

restrukturyzacyjnego

Brak wpisow

Rubryka 4 - Umorzenie prowadzonej przeciwko podmiotowi egzekucji z uwagi na fakt, ze z egzekucji nie uzyska
sie sumy wyzszej od kosztow egzekucyjnych

Brak wpiséw

Dziat 5

Rubryka 1 - Kurator

Brak wpiséw

Dziat 6

Rubryka 1 - Likwidacja

Brak wpiséw

Rubryka 2 - Informacja o rozwigzaniu organizacji

Numer i nazwa pola

Nr wpisu

wprow fwykr.

Zawartost
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1.0kreslenie okolicznosci 4 l- [-

Rubryka 3 - Zarzad komisaryczny lub przymusowy lub przedstawiciel do prowadzenia biezgcych spraw
stowarzyszenia

Brak wpiséw

Rubryka 4 - Informacja o potgczeniu lub podziale

Brak wpisdw

Rubryka 5 - Informacja o postepowaniu upadtosciowym

Brak wpisow

Rubryka 6 - Informacja o postepowaniu uktadowym

Brak wpisow

Rubryka 7 - Informacje o postepowaniach restrukturyzacyjnych, o postepowaniu naprawczym lub o przymusowej
restrukturyzacji

Brak wpiséw

Rubryka 8 - Informacja o zawieszeniu dziatalnosci gospodarczej

Brak wpisow

f
\data sporzadzenia wydruku 08.09.2026

]adres strony internetowej, na ktérej sg dostepne informacje z rejestru: prs.ms.gov.pl




Zatacznik Nr 4 do umowy nr.............../2026

Sprawozdanie czesciowe / koricowe?

z wykonania zadania z zakresu zdrowia publicznego

L. PODSTAWOWE INFORMACIJE DOTYCZACE SPRAWOZDANIA

1. |Organ administracji publicznej, do
ktorego sktadane jest sprawozdanie

Zarzad Wojewddztwa Opolskiego

2. |Data ztozenia sprawozdania
(wypetnia Urzad Marszatkowski
Wojewoddztwa Opolskiego)

3. |Nazwa podmiotu sktadajgcego
sprawozdanie

4. |Tytut zadania

5. |Numer i data zawarcia umowy

6. |Termin realizacji zadania

7. |Osoba upowainiona do sktadania
wyjasnien dotyczacych
sprawozdania (imie i nazwisko,
funkcja, numer telefonu
kontaktowego, adres e-mail)

Il. SZCZEGOLOWY OPIS ZREALIZOWANEGO ZADANIA

1. | Opis wykonanego zadania (w tym sposéb oceny i/lub ewaluacji)

2. | Miejsce/miejsca realizacji zadania

! Niepotrzebne skresli¢




Liczba uczestnikow/odbiorcéw, charakterystyka uczestnikow/odbiorcéw, ktérzy wzieli
udziat w zadaniu

Osiaggniete cele zadania

Y

Osiggniete rezultaty zadania + policzalny wskaznik/wskazniki realizacji zadania




6. |Zrealizowane dziatania promocyjne i informacyjne (rodzaj i liczba dziatan, kanaty
dotarcia do uczestnikéw i spoteczeristwa)

1Il. HARMONOGRAM DZIALAN ZREALIZOWANYCH W RAMACH! ZADANIA

Termin realizacji zadania

Data rozpoczecia

Od dnia podpisania
umowy

Data zakonczenia

Poszczegoline dziatania zrealizowane w
ramach zadania

Terminy realizacji poszczegdlnych dziatan

IV. INFORMACJA O ZASOBACH RZECZOWYCH, KADROWYCH | KOMPETENCJACH 0SOB,
KTORE WYKONALY ZADANIE, A TAKZE O ZAKRESIE OBOWIAZKOW TYCH 0SOB
W ZREALIZOWANYM ZADANIU

1. | Zasoby rzeczowe wykorzystane do realizacji zadania




2. | Zasoby kadrowe, kompetencje osob, ktore wykonaly zadanie, a takie zakres
obowigzkoéw tych oséb w zrealizowanym zadaniu

Lp. | Osoba (krétki opis
lub funkcja w
projekcie, bez
danych osobowych)

Posiadane stopnie,
kwalifikacje i uprawnienia

Zakres obowigzkow
zrealizowanych w ramach
zadania

V. INFORMACJA O WYSOKOSCI WYDATKOWANYCH SRODKOW NA REALIZACJE ZADANIA




VI. ZESTAWIENIE WYDATKOW PONIESIONYCH W RAMACH ZADANIA

Lp. | Rodzaj kosztow W tym Numer Data Data Uwagi
z wnioskowa faktury / rachunku wystawienia | zapfaty faktury /
= = nych lub innego faktury / rachunku lub
N
i 2 2 Srodkéw dokumentu rachunku innego
g g z 2 finansowych finansowo- lub innego dokumentu
£ g £ 3 ksiegowego dokumentu finansowo-
s 2 g S potwierdzajacego finansowo- ksiegowego
& ke _Tg" § poniesienie kosztow | ksiegowego | potwierdzajgcego
ol 5 2 potwierdzaja poniesienie
o b2 e
~ cego kosztéw
poniesienie
kosztow
1. | Koszty
Merytoryczne
1..
2...
Razem koszty merytoryczne
2. | Koszty administracyjne
1.
2

Razem koszty administracyjne

3.

Ogotem:




VIl. INFORMACJA O REALIZACJI ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI (ARCHITEKTONICZNEI,
KOMUNIKACYINO - INFORMACYINEJ ORAZ CYFROWEJ) DLA OSOB ZE SZCZEGOLNYMI
POTRZEBAMI

VIII. Uwagi

(pieczeé podmiotu) (data i podpis osoby upowaznionej lub podpisy oséb
upowaznionych do sktadania oswiadczen woli
w imieniu podmiotu sktadajgcego sprawozdanie)

Pouczenie:

¢ Sprawozdanie nalezy wypetnic¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy
poszczegdlnych polach

7



