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Zatgcznik Nr 1 do Ogloszenia konkursu ofert na
powierzenie w roku 2026 realizacji zadan 2 zakresu
zdrowia publicznego pod nazwa ,Marszatkowskie
Wsparcie 2Zdrowia Psychicznego — Sezon na
DobroStan”

OFERTA/AKTUALIZACIA-ORERTY.

na powierzenie realizacji zadania w zakresie zdrowia publicznego skiadana w trybie okreslonym
w art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym

Pouczenie, co do sposobu wypetniania oferty:

1) oferte nalezy wypetnic wytacznie w bialych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszonymi przy poszczegslnych polach;
2) w przypadku poi, ktore nle dotyczg Oferenta, naleiy wpisac ,nie dotyczy” lub przekresli¢ pole;

3) w przypadku niedostatecznej ilosci pdl, istnieje mozliwos¢ dodania kolejnych wierszy;

4) w przypadku tytutu dokumentu OFERTA/AKTUALIZACIA OFERTY nalezy skresli¢ niepotrzebne.

1. PODSTAWOWE INFORMACIE O ZLOZONEJ OFERCIE

1. |Organ administracji publicznej, do Zarzgd Wojewddztwa Opolskiego
kidrego adresowana jest oferta

2. |Nazwa zadania: ~Marszatkowskie Wsparcie Zdrowia Psychicznego —
Sezon na DobroStan”
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Il. DANE PODMIOTU

1. Nazwa Oferenta Fundacja PROMENADA
2. Nazwiska i imiona oséb Parker Arkadiusz
upowaznionych do
reprezentowania Oferenta

skiadajacego oferte
3. Adres siedziby Oferenta 45-753 Opole ul. Jana Styki 12/2
4. Adres do korespondencji Jw.

5. Numer telefonu kontaktowego 786 819 556

6 E-mail fundaciapromenada@gmail.com
7. Forma prawna Fundacja
8. NiP 7543132666
9 REGON 365950470
10. | Numer wpisu do rejestru
sadowego lub innego 0000649354
rejestru/ewidencii
11. | Nazwa banku i nr rachunku BNP Paribas:
bankowego podmiotu 12 1600 1329 1747 0380 9000 0004
sktadajacego oferte
12. | Osoba upowainiona do skfadania | Arkadiusz Parker — Prezes Zarzgdu
wyjasnien dotyczacych oferty tel. 786 819 556

{imie i nazwisko, funkcja, numer fundacjapromenada@gmail.com
telefonu kontaktowego, adres e-
mail)

13. | Przedmiot dziafalnosci statutowej | Cele statutowe Fundacji (m.in):
zwigzanej/zgodnej z zadaniem z




14,

oferty a) promocja zdrowia, profilaktyka

i propagowanie zdrowego, aktywnego

i odpowiedzialnego stylu zycia,

b) ochrona zdrowia, zaréwno psychicznego jak
i fizycznego oraz pomoc i wsparcie
psychologiczne, a takze psychoterapia,

c) wykonywanie dziatan z zakresu pomocy

i opieki spofecznej na rzecz catej rodziny, ze
szczegblnym uwzglednieniem dzieci i
miodziezy, a takze oséb starszych oraz oséb

z niepetnosprawnosciami,

I) prowadzenie swojej dziatalnosci na rzecz
dzieci i mtodziezy z zaburzeniami psychicznymi
i rozwojowymi, problemami wychowawczymi,
demoralizacjg, zagrozonych uzaleznieniem,
wykluczeniem spotecznym,
nieprzystosowanym i wykorzystywanym
spotecznie, bezdomnym, niepetnosprawnym,
chorym, dzieci z rodzin dysfunkcyjnych oraz ze
srodowisk zaniedbanych spotecznie,

x) coaching, psychoedukacja, organizowanie

i prowadzenie szkolen, kurséw i/lub
warsztatow zgodnych z celami Fundaciji,

y) interwencja kryzysowa, poradnictwo
psychologiczne.

' Jezeli podmiot prowadzi Numer wpisu Przedmiot dziatalnosci
dziatalnosc gospodarczy w rejestrze gospodarczej
przedsiebiorcow zwigzanej/zgodnej
z zadaniem z oferty
Nie dotyczy Nie dotyczy

. SZCZEGOLOWY SPOSOB REALIZAC) ZADANIA

1

Krdtka charakterystyka zadania

Projekt ,DobroStan — Trasa edukacyjna PROMENADY” jest mobilnym programem
edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia psychicznego skierowanym do mieszkanek
i mieszkanicéw wojewddztwa opolskiego. Dziatania beda realizowane przede
wszystkim w wybranych miejscowosciach poza Opolem, w tym w miastach
powiatowych, mniejszych miejscowosciach i na terenach wiejskich. Projekt
odpowiada na potrzeby dzieci, rodzicéw i opiekundéw, oséb aktywnych zawodowo,
0s6b sprawujgcych diugotrwaty opieke oraz oséb w wieku senioralnym.

W ramach zadania zostang zrealizowane facznie 74 aktywnosci:

1. Cykl ,Bajki, emocje i relacje” - 40 dwugodzinnych zajec dla dzieci, gldwnie w wieku
3-6 lat (8 spotkan w kazdej z 5 miejscowosci, grupy do 12 oséb). Osoba prowadzaca
przeczyta dzieciom bajke, poprowadzi rozmowe | aktywnosci rozwijajace
rozpoznawanie emocji, komunikacje, empatie, wspofprace i bezpieczne sposoby
radzenia sobie z napieciem. Zajecia bedg prowadzone wediug opracowanych
scenariuszy przygotowanych przez psycholozki i psychologéw oraz pedagozki
i pedagogow. Zapewnione zostang materialy, napoje. W czasie zajec¢ rodzice i osoby




opiekujgce sie dzieémi zyskajg krétkg przestrzen na odpoczynek i zadbanie o siebie.

2. Pie¢ pieciogodzinnych warsztatéow z pierwszej pomocy dla rodzicdw i oséb
opiekujgcych sie dzieémi oraz dia 0séb zajmujgcych sie osobami w wieku senioralnym.
Program potgczy wiedze, ¢wiczenia praktyczne i reagowanie w najczestszych
sytuacjach zagrozenia zdrowia i Zycia (prowadzone przez 1 osobe wykwalifikowang;
tgcznie 80 0s6b — $rednio 16 os./warsztat).

3. Pie¢ spotkan ,Rodzic wystarczajgco dobry”, prowadzonych przez osoby
z wyksztatceniem psychologicznym lub pedagogicznym. Kaide spotkanie obejmie
miniwyktad (2 godziny) oraz dyskusje o presji rodzicielskiej, emocjach, granicach,
regeneracji i szukaniu wsparcia (w zaleznosci od wielkosci sal przewidujemy po max 50
oséb/spotkanie/ srednio 30 0séb/ tacznie min. 150 oséb; prowadzone prze 1 osobe).

4. Piec spotkan o rozumieniu i wspieraniu dziecka na spektrum autyzmu i z ADHD,
w formule miniwyktadu (2 godziny szkoleniowe) i dyskusji. Tresci beda dotyczy¢ m.in.
potrzeb dziecka, regulacji emocji, komunikacji, przecigzenia oraz wspoipracy
z otoczeniem (w zaleznosci od wielko$ci sal przewidujemy po max 50 oséb/spotkanie/
$rednio 30 osdb/ tacznie min. 150 0sdb; prowadzone prze 1 osobe).

5. Osiem trzygodzinnych warsztatow dla oséb w wieku senioralnym w domach
pomocy spofecznej, domach seniora i innych placéwkach pobytu. Zajecia bedg
wspiera¢ dobrostan, ekspresje emacji, relacje, poczucie sprawczosci i aktywizacje
spoteczng. Osoba prowadzaca dobierze metody do mozliwosci i potrzeb grupy. Moga
to by¢ m.in. tworzenie zindw, kolaz i inne dziatania artystyczne, praca ze
wspomnieniami i opowiescig autobiograficzng, rozmowa o emocjach i relacjach oraz
proste ¢wiczenia relaksacyjne (max 16 oséb/placéwka, tacznie ok. 80 oséb;
prowadzone prze 1 osobe).

6. Cztery czterogodzinne warsztaty profilaktyki wypalenia zawodowego, z naciskiem
na rozpoznawanie sygnaldw przecigzenia, dbanie o granice, regeneracje, zdrowie
psychiczne i profilaktyke depresji (max 25 os6b/warsztat, tgcznie ok. 100 oséb;
prowadzone prze 2 osoby).

7. Piet czterogodzinnych warsztatéw dotyczacych wypalenia opiekunczego dla oséb
zajmujacych sie osobami z niepetnosprawnosciami, przewlekle chorujgcymi lub
w wieku senioralnym. Zajecia obejmg rozpoznawanie obcigzenia, prace z poczuciem
winy, granice, korzystanie ze wsparcia i indywidualny plan dbania o siebie (max 16
oséb/warsztat, tacznie ok. 80 0sdéb; prowadzone prze 1 osobe).

8. Dwa czterogodzinne warsztaty wspierania dobrostanu psychicznego
i samoregulacji. Szczegétowe metody zostang dobrane do kompetencji oséb
prowadzacych | potrzeb grup, przy zachowaniu celéw: rozwijania $wiadomosci
sygnatéw ptynacych z ciata, regulacji napiecia i emocji oraz wzmacniania codziennych
praktyk dbania o siebie (max 16 0s6b, tacznie ok. 32 osoby; prowadzone prze 1 osobe).

Wszystkie dziatania bedg bezptatne. Zajecia odbedg sie w nieodptatnie udostepnionych
salach lokalnych instytucji i placéwek. Projekt zakiada dotarcie do minimum 400 oséb.




Podczas zaje¢ trwajacych wigcej niz 3 godziny dostepny bedzie drobny poczestunek, a
padczas zaje¢ cyklicznych dla najmtodszych — napoje. W kazdej z placéwek, w ktdrej
realizowane bedg dziatania, pozostawione beda krétkie broszury informacyjno —
edukacyjne, zachecajgce do dbania o dobrostan, zdrowie psychiczne i fizyczne oraz
wskazowki profilaktyczne. Na zajecia z dzie¢mi oraz zajecia warsztatowe zakupimy
materiaty, ktére umozliwig profesjonalng i skuteczng realizacje dziatan.

Podczas projektu bedzie prowadzona obstuga rachunkowo -ksiegowa oraz koordynacja
projekiu.

Wszystkie osoby prowadzace zajecia z dzie¢mi poswiadcza swa niekaralnosé.

Miejsce/miejsca realizacji zadania

Zadanie bedzie realizowane na terenie wojewddztwa opolskiego w formule mobilnej.
Gidwna czesc¢ dziatan odbedzie sie¢ w 5 wybranych miejscowosciach poza Opolem,
wytonionych z uwzglednieniem potrzeb lokalnych, moiliwosci wspoipracy
i dostepnosci bezpfatnych sal. Mogg to by¢ m.in. Ozimek, Olesno, Kluczbork,
Krapkowice, Kedzierzyn-Kozle, Strzelce Opolskie, Nysa oraz inne miasta, mniejsze
miejscowoici i tereny wiejskie wojewddztwa. Dobdr miejsc nie bedzie ograniczony do
wskazanych przyktadow.

Warsztaty dla os6b w wieku senioralnym zostang przeprowadzone w 8 domach
pomocy spotecznej, domach seniora lub innych placowkach pobytu oséb starszych na
terenie wojewddztwa. Pozostate dziatania rdwniez mogg odbyc sie w Opolu, jezeli
bedzie to uzasadnione potrzebami odbiorczyn i odbiorcéw lub dostepnoscig
partnerow, przy czym pierwszenstwo bedg miaty mniejsze miejscowosci. Sale zostang
udostepnione nieodptatnie przez wspdtpracujgce instytucje, placowki i podmioty
lokalne.

. | Planowana liczba uczestnikéw/odbiorcéw i ich charakterystyka.

Projekt obejmie minimum 400 mieszkanek i mieszkancéw wojewoddziwa opolskiego.
Bezposrednimi odbiorczyniami i odbiorcami beda:

e dzieci, przede wszystkim w wieku 3 - 6 lat, uczestniczgce w kameralnych grupach do 12
0s0b;

e rodzice oraz osoby opiekujgce sie dzie¢mi, zainteresowane wspieraniem rozwoju
emocjonalnego, rodzicielstwem bez nadmiernej presji, heuroréznorodnoscig i pierwszg
pomoca;

» osoby doroste aktywne zawodowo, narazone na diugotrwaly stres i wypalenie
zawodowe;

o osoby sprawujgce opieke nad osobami z niepetnosprawnosciami, przewlekie
chorujgcymi lub w wieku senioralnym, doswiadczajace przecigzenia i ryzyka wypalenia
opiekunczego;

» osoby w wieku senioralnym, w tym mieszkanki i mieszkanncy DPS, domoéw seniora
i innych placowek pobytu.

Rekrutacja otwarta zostanie uzupetniona naborem prowadzonym we wspdipracy
z placéwkami i instytucjami lokalnymi. W odniesieniu do cyklu dzieciecego liczba 40




. | Uzasadnienie realizacji zadania

Zdrowie psychiczne ksztaltuje sie przez cate zycie i zalezy zaréwno od indywidualnych
kompetencii, jak i od dostepu do wiedzy, relacji, odpoczynku oraz odpowiednio wczesnie
udzielonego wsparcia. Mieszkanki i mieszkancy mniejszych miejscowosci oraz terendw
wiejskich majg czesto mniejszy dostep do bezptatne] psychoedukacji i dziatan
profilaktycznych niz osoby zyjace w miescie wojewddzkim. Mobilna formuta Trasy
edukacyjnej PROMENADY ograniczy bariere dojazdu i pozwoli przeniesc dziatania blizej
spotecznosci lokalnych, nie wylaczajgc Opola tam, gdzie realizacja dziatania bedzie!
celowa.

Woczesne dziecinstwo jest okresem intensywnego rozwoju emocjonalnego i spofecznego.
Czytanie opowiesci, rozmowa i bezpieczna akitywno$¢ w matej grupie pomagajg
dzieciom nazywaé emocje, cwiczy¢ empatie, komunikacje i wspéiprace. Powtarzalny
cykl osmiu spotkan w kazdej miejscowosci sprzyja budowaniu poczucia bezpieczenstwa
i utrwalaniu umiejetnosci, a rodzicom i osobom opiekujgcym sie dzie¢mi daje krotka,

realng przestrzen na regeneracje. ;
|

Rodzice mierzg sie z presjg bycia ,idealnym”, przecigzeniem obowigzkami i niepewnoscig
wobec potrzeb rozwojowych dzieci. Wsparcia takie wymaga rozumienie
neuroréznorodnosci, w tym spektrum autyzmu i ADHD, bez stygmatyzacji dziecka
i rodziny. Miniwyktady pofgczone z dyskusjg umozliwig przekazanie rzetelnej wiedzy oraz
odniesienie jej do codziennych sytuacji. Warsztaty pierwszej pomocy zwiekszg natomiast
poczucie bezpieczenstwa, sprawstwa i gotowosé do reagowania u 0séb opiekujacych
sie dzieémi i seniorami.

Dtugotrwaty stres zawodowy moze prowadzi¢ do wyczerpania, cbnizenia zaangazowania,
pogorszenia relacji i zdrowia psychicznego. Podobny mechanizm dotyczy o0séb
sprawujacych diugotrwatyg, wymagajacg opieke, u ktérych potrzeby wiasne bywaja
aodsuwane na dalszy plan. Warsztaty profilaktyki wypalenia zawodowego i opiekuriczego
oraz zajecia dotyczgce dobrostanu i samoregulacji bedg wzmacnia¢ rozpoznawanie
sygnaléw przecigzenia, stawianie granic, korzystanie ze wsparcia i podejmowanie dziatan
ochronnych, w tym wczesne reagowanie na objawy moggace wskazywac na kryzys lub
depresje.

Osoby w wieku senioralnym, szczegdlnie przebywajgce w placéwkach, moga doswiadczac
samotnoéci, ograniczenia sprawczosci i zmniejszenia liczby znaczgcych aktywnosci.
Warsztaty {gczace rozmowe, prace emaocjonaling, wspomnieniows i artystyczng bedg
wspieraé ekspresje, relacje, poczucie wplywu oraz aktywno$¢ spoteczna. Elastyczny
dobér metod np. mozliwos¢ tworzenia zindw, kolazy lub innych prac, pozwaoli dostosowac
zajecia do mozliwosci psychofizycznych kazdej grupy.

Projekt tgczy profilaktyke uniwersalng, edukacje zdrowotng i wzmacnianie
praktycznych kompetencji, o takze 2z2wieksza sSwiadomos¢ dotyczqeq zdrowia
psychicznego, promuje postawy sprzyjajgce dobrostanowi i przekazuje wiedze




5. |

Zakiadane cele realizacji zadania (cele majg by€ konkreine, mierzaine, akceptowalne,
reahstyczne, okreétone w czas:e przedstaw:one w punktach)

W terminie od dma podplsama umowy do 15 grudnia 2026 . zakiada SIQ nastepu;ace
cele:

1. Zwiekszenie dostepnosci bezptatnej edukacji zdrowotnej i dziatan z zakresu profilaktyki
zdrowia psychicznego poprzez objecie wsparciem minimum 400 mieszkanek
i mieszkaricow woj. opolskiego, w szczegdinosci 0s6b zamieszkujacych mnigjsze
miejscowosci i tereny wiejskie.

Pomiar: listy obecnosci lub zbiorcze zestawienia liczby 0sdb uczestniczgcych oraz wykaz,
miejsc realizacji.

2.Wsparcie rozwoju emocjonalnego i spotecznego dzieci, przede wszystkim w wieku 3-6
lat, w zakresie rozpoznawania i nazywania emocji, komunikowania potrzeb, empatii
i wspétpracy.

Pomiar: arkusze obserwacji wypetniane przez osoby prowadzqce po zakoticzeniu kazdego|
z 5 cykli zajec. |

3. Zwiekszenie wiedzy rodzicéw oraz 0séb opiekujgcych sie dzie¢mi w zakresie wspierania
rozwoju emocjonalnego, budowania bezpiecznej relacji, radzenia sobie z presjg
rodzicielskg oraz rozumienia potrzeb dzieci na spektrum autyzmu iflub z ADHD.

Pomiar: anonimowe onkiety ewaluacyjne; minimum 70% ankietowanych 0sdb
zadeklaruje wzrost wiedzy fub poznanie uzytecznych sposobdw dziafania.

4. Zwiekszenie wiedzy i praktycznych umiejetnosci rodzicéw oraz oséb opiekujgcych sie
dzieémi lub osobami w wieku senioralnym w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
Pomiar: anonimowe ankiety ewaluacyjne; minimum 70% ankietowanych 0s6b
zadeklaruje wzrost wiedzy lub poczucia gotowosci do wlasciwego reagowania.

5. Wzmocnienie dobrostanu psychicznego, ekspresji emocjonalnej, aktywnosci
spotecznej, relacji i poczucia sprawczosci 0s6b w wieku senioralnym przebywajgcych
w domach pomocy spotecznej, domach seniora oraz innych placowkach pobytu.

Pomiar: krdtkie informacje zwrotne od 0sdb uczestniczqcych

6. Zwiekszenie wiedzy 0s6b dorostych w zakresie rozpoznawania sygnatdw przecigzenia i
wypalenia zawodowego, profilaktyki depresji, wyznaczania granic, regeneracji oraz
dbania o wlasne zdrowie psychiczne.

Pomiar: anonimowe ankiety ewaluacyjne; minimum 70% ankietowanych o0sob
zadeklaruje wzrost wiedzy lub poznanie uzytecznych sposobdw dziatania.

7. Zwiekszenie wiedzy o0séb sprawujacych diugotrwalg opieke nad osobami
z niepeinosprawnosciami, przewlekle chorujgcymi lub w wieku senioralnym w zakresie
rozpoznawania wypalenia opiekuriczego, dbania o wtasne potrzeby, wyznaczania granic
i korzystania ze wsparcia.

Pomiar: anonimowe ankiety ewaluacyjne; minimum 70% ankietowonych 0s6b
zadeklaruje wzrost wiedzy lub poznanie uzytecznych sposobow dziatania.

8. Wzmocnienie umiejetnosci oséb dorostych w zakresie samoregulacji, rozpoznawania|

sygnaidéw napiecia i przecigzenia oraz stosowania codziennych sposobéw wsplerajacych'
dobrostan psychiczny. .

Pomiar: anonimowe ankiety ewaluacyjne; minimum 70% ankietowanych 0s6b|
zadeklaruje poznanie co najmniej jednego sposobu moZliwego do zastosowanio
w codziennym Zyciu.

9. Zwiekszenie swiadomosci uczestniczek i uczestnikow w zakresie profilaktyki kryzyséw

psychicznych, wczesnego reagowania na pogorszenie samopoczucia oraz dostepnych
form pomocy.

lPomlar przekazame osobom uczestmczqcym wspo/nego pakietu mformacyjno-




edukacyjnego zawierajgcego najwazniejsze tresci.

10. Rozszerzenie terytorialnego zasiegu dziatan Fundacji PROMENADA poprzez realizacje
dziatan w minimum 5 miejscowosciach poza Opolem, z uwzglednieniem mniejszych
miejscowosci lub terenéw wiejskich, przy zachowaniu mozliwosci realizacji czedci dziatan
réwniez w Opolu.

Pomiar: harmonogram oraz wykoz miejsc realizacji zadania.

6. | Opis trwalosci zadania, tzn. np. oddzialywania zadania po jego zakonczeniu

Trwato$¢ zadania bedzie miata charakter edukacyjny, spofeczny i organizacyjny.
Uczestniczki | uczestnicy zachowajg wiedze oraz prakityczne narzedzia dotyczace
rozpoznawania emocji, samoregulacji, zapobiegania przecigzeniu, udzielania pierwszej
pomocy i korzystania ze wsparcia. Rodzice oraz osoby opiekujace sie dzie¢mi bedg mogly
wykorzystywac poznane sposoby komunikacji i wspierania rozwoju w codziennym zyciu,
a osoby pracujgce i sprawujace dlugotrwatg opieke, wdraza¢ wiasne plany dbania
0 granice i regeneracje.

Scenariusze cyklu dzieciecego pozostang zasobem Fundacji i bedg mogly by¢
wykorzystywane w kolejnych dziataniach edukacyjnych. Materialy i prace powstate
‘ podczas zaje¢ senioralnych moga pozosia¢ w placéwkach i stuzy¢ jako punkt wyjscia do
l dalszej aktywnosci oraz rozmoéw.

? Projekt pozwoli réwniez zbudowal relacje z instytucjami w réznych czesciach
I wojewoddztwa. Kontakty, rozpoznane potrzeby i sprawdzone rozwigzania organizacyjne
| utatwig kontynuowanie Trasy edukacyjnej PROMENADY w kolejnych miejscowosciach.

" Opis rezultatéw zadania + policzalny wskaZnilg/wskaZniki realizacjl zadania

i

Zakladany rezultat Wskazmnik Wartosé Sposéb pomiaru

{ docelowa

[ Przeprowadzenie cyklu .

| darzen promujgcych Liezbs listy obecnosci/harmonogram
\z,?:'owie sp chiczi\qe? REERpTSRR IR " faktury/ rachunki, zdj ciag ’
f psy aktywnosci i AR

| dobrostan

| Objecie mieszkanek i

| mieszkaricow wojewodztwa  Liczba 0sdb objetych listy obecnosci/harmonogram,

min. 400 oséb

? opolskiego bezposrednim wsparciem faktury/ rachunki, zdjecia
\ wsparciem
| — - . e 3 40 zajec (cykl
| Bealimncy cylit ealec dha Liczba zajaé / 8 zajjeqc' >(( ; komplet scenariuszy, faktury/
I najmiodszych ,Bajki, emocje i miejscowosci / minfscx 36y rachusid !
relacje” scenariuszy !

8 scenariuszy

Przeprowadzenie warsztatow
| z pierwszej pomocy dla Liczba warsztatow 5 warsztatow listy obecnosci, faktury/
| rodzicéw i osdb opiekujacych pierwszej pomocy x5h rachunki, zdjecia
! sie dzie¢mi lub seniorami

' Przeprowadzenie spotkan - o ; listy obecnosci, faktury/
! Rodzic wystarczajaco dobry” Liczba miniwykiadow 5x2h rechunii, zdjeca




Przeprowadzenie spotkan

dotyczacych wspierania dzieci i e

i i a Liczba miniwykfadow 5x2h sty obe.cnolsu,. fakuuryf
na spektrum autyzmu i/lub rachunki, zdjecia
z ADHD;

Przeprowadzenie warsztatow
wspierajgcych dobrostan
i aktywizacje emocjonaino-

8 warsztatow potwierdzenia placowek lub listy

Li sztatd . .
frzba warsziatow | x3h obecnosci, faktury/ rachunki,

‘r
: |
spoteczng osobh w wieku pHscavK 8 placowek zdjecia :
senioralnym
|
| Przeprowadzenie warsztatow . .
) ) . ; 4 warsztaty listy obecnosci, faktury/
profilaktyki wypalenia Liczba warsztatow S
x4 h rachunki, zdjecia
zawodowego
Przeprowadzenie warsztatéw ; 5 warsztatoéw listy obecnosci, faktury/
. Liczba warsztatow R
dotyczgcych wypalenia x4 h rachunki, zdjecia

opiekunczego

Przeprowadzenie warsztatdw
wspierania dobrostanu listy obecnosci, faktury/

. L , 2 tat R
psychicznego i samoregulacji  Liczba warsztatow w:rqszhay rachunki, zdjecia

Zwiekszenie dostepnosci do
edukacji zdrowaotnej poprzez
realizacje dziatan przede
wszystkim poza Opolem

wykaz miejscowosci i migjsc

Liczba miejscowosci ealizacs), postyria fl

Przygotowanie i
rozdysponowanie plakatéw i Liczba plakatéw 50 faktura
prostych materiatow
elektronicznych

s

| 8. Wspétpraca z mnymu mstytuc;ami/podmlotaml padczas reaiizacji zadama l

Bedziemy wspo’fpracowac z samorzgdami, bibliotekami, domaml kultury, placowkaml'

o$wiatowymi, organizacjami spotecznymi, domami pomocy spotecznej, domami seniora

i innymi lokalnymi instytucjami. Wspoéipraca obejmie rozpoznanie potrzeb, nieodptatne

udostepnienie sal, rekrutacje uczestniczek i uczestnikdw, ustalenie dostepnosci miejsc
oraz wsparcne orgamzacyjne

| 9. Planowane dziafama promocyjne i mformacyjne (rodza] i liczba dszaﬁ proponowane kanaiy
dotarc;a do uczestmkow i spoleczenstwa

Dzna’fama promocyjne i mformacyjne beda prowadzone przez ca’fy okres reahzacp

projektu i zostang skierowane do mieszkanek i mieszkaricéw woj. opolskiego. Ich celem

bedzie poinformowanie o bezptatnych wydarzeniach, przeprowadzenie rekrutacji,

upowszechnienie tresci edukacyjnych.

| W ramach projektu zaplanowano:

o Publikacje informacji rekrutacyjnych dotyczacych wszystkich wydarzen w formie!
postéw (min. 5), zawierajgcych co najmniej temat, grupe odbiorczy, termin,

| mlejsce czas trwama unformaqe 0 bezp’ratnym charakterze wydarzema oraz sposob




zglaszania szczegdlnych potrzeb.

Publikowanie przypomnienn i aktualnosci organizacyjnych (min. 5) przed
wydarzeniami, w szczegolnosci za posrednictwem relacji oraz  krétkich
komunikatéw w mediach spotecznosciowych.

Przygotowywanie relacji podsumowujgcych wybrane dziatania (min. 5),
z zachowaniem zasad ochrony wizerunku, prywatnosci oraz bezpieczerstwa dzieci
i pozostatych oséb uczestniczgcych.

Przekazanie informacji lokalnym instytucjom, samorzadom, placéwkom, |
organizacjom i grupom sgsiedzkim w miejscowoéciach realizacji (min. 20).

Plakaty i proste materiaty elektroniczne kierujgce do zapiséw (min. 50 plakatéw).
Bezposrednig rekrutacje w DPS, domach seniora i innych placéwkach pobytu (min.

8).

rekrutacji.

Komunikaty bedg przygotowane prostym, inkluzywnym jezykiem, beda zawierac
informacje o bezptatnym udziale, miejscu, terminie, zasadach zapiséw i mozliwosci
zgtoszenia szczegdlnych potrzeb. Nie zakfada sie kampanii spotecznosciowej ani
wskaZznikéw wyswietlert; media spotecznosciowe beda jednym z kanatéw informacji i

IV. HARMONOGRAM DZIAtAN W ZAKRESIE REALIZACII ZADANIA

Termin realizacji zadania {termin nie moze by¢ wczeéniejszy, ani pézniejszy od terminéw
realizacji zadania wskazanych w ogtoszeniu o konkursie)

Data rozpoczecia Od podpisania

umowy

Data zakoniczenia
{nie pdiniej niz do
15 grudnia 2026 r.)

od dnia podpisania
umowy

Poszczegodine dziatania w zakresie
realizowanego zadania

Terminy realizacji poszczegdlnych dziatan

Organizacja zadania: potwierdzenie zespotu,
wybor miejscowosci | partneréw, uzgodnienie
bezptatnych sal, zawarcie umow i ustalenie
szczegdtowych termindw

od dnia podpisania umowy do 31.10.2026r.

Dziatania informacyjne i rekrutacja we
wspofpracy z lokalnymi instytucjami

i placowkami, przygotowanie i rozdysponowanie
plakatéw i informacji w social mediach

od dnia podpisania umowy do 31.10.2026r.

Opracowanie 8 scenariuszy cyklu ,Bajki, emocje
irelacje” przez psycholozki/psychologdw oraz
pedagozki/pedagogdw

od dnia podpisania umowy do 31.10.2026r.

Przygotowanie wspolnego pakietu informacyjno-
edukacyjnego oraz materiatow do zajec

od dnia podpisania umowy do 31.10.2026r.

Realizacja 40 dwugodzinnych zajeé ,Bajki,
emocje i relacje” (po 8 spotkafi w5
miejscowosciach)

od dnia podpisania umowy do 15.12.2026¢.

Realizacja 5 pieciogodzinnych warsztatéw

Z pierwszej pomocy

od dnia podpisania umowy do 31.10.2026r.




Realizacja 5 spotkan ,Rodzic wystarczajgco
dobry”

Realizacja 5 spotkan dotyczgcych rozumienia

od dnia podpisania umowy do 15.12.2026r.

i wspierania dzieci na spektrum autyzmu i/lub od dnia podpisania umowy do 15.12.2026r.
z ADHD

Realizacja 8 trzygodzinnych warsztatow dla osob

) ) . od dnia podpisania umowy do 15.12.2026r.
w wieku senioralnym w placdwkach pobytu

Realizacja 4 czterogodzinnych  warsztatow

] ) ) od dnia podpisania umowy do 15.12.2026r.
profilaktyki wypalenia zawodowego

Realizacja 5 czterogodzinnych warsztatow

) i ) od dnia podpisania umowy do 15.12.2026r.
dotyczgcych wypalenia opiekunczego

Realizacja 2 czterogodzinnych  warsztatdw

wspierania dobrostanu psychicznego od dnia podpisania umowy do 15.12.2026r.
i samoregulacii

Biezacy monitoring, dokumentacja, ewaluacja

) Lo od dnia podpisania umowy do 15.12.2026r.
i kontrola wskaZnikéw

Podsumowanie rezultatdw, uporzadkowanie

s & . . . od dnia podpisania umowy do 15.12.2026r.
dokumentacji i przygotowanie rozliczenia

Szczegotowe daty wydarzen zostang ustalone po podpisaniu umowy, z uwzglednieniem dostepnosci sal i oséb
prowadzqgcych oraz potrzeb poszczegdlnych grup odbiorczych. Wydarzenia bedq organizowane zaréwno w dni
robocze, w tym w godzinach popotudniowych, jak i w weekendy. Wszystkie dziatania zostang zakoriczone
najpdénief 15 grudnia 2026 r.

V. INFORMACJA O POSIADANYCH ZASOBACH RZECZOWYCH, KADROWYCH | KOMPETENCIACH 0SOB
ZAPEWNIAJACYCH WYKONANIE ZADANIA, A TAKZE O ZAKRESIE OBOWIAZKOW TYCH OSOB
W REALIZOWANYM ZADANIU

1. | Zasoby rzeczowe

Fundacja posiada zaplecze organizacyjne i techniczne potrzebne do zarzgdzania
projektem: sprzet komputerowy z dostepem do internetu, telefony, oprogramowanie
biurowe, mozliwosé prowadzenia zapisow i dokumentacji oraz podstawowe
wyposazenie organizacyjne. Materiaty zuzywalne i edukacyjne niezbedne do zajec
zostang zakupione w ramach zadania.

Sale w poszczegbinych miejscowosciach oraz pomieszczenia w placdéwkach pobytu
0s6b senioralnych zostang udostepnione nieodptatnie przez partneréw lokalnych. Przy
wyborze miejsc uwzglednione zostang dostepnos¢ architektoniczna, warunki
bezpiecznej pracy z dziecmi i osobami starszymi, dostep do sanitariatow oraz
mozliwo$¢ dostosowania ustawienia sali do metody zajeé. Osoby prowadzgce bedg
korzystaé z wlasnego lub udostepnionego przez partnerdw sprzetu prezentacyjnego,
jesli bedzie potrzebny.

2. | Zasoby kadrowe, kompetencje osdb zapewniajacych wykonanie zadania, a takie zakres
i obowigzkéw tych osob w realizowanym zadaniu |
Lp. | Osoba (krdtki opis lub Posiadane stopnie, kwalifikacje Zakres obowigzkéw
funkcja w projekcie, bez i uprawnienia w realizowanym zadaniu
danych osobowych)
1. . Doswiadczenie w zarzgdzaniu Koordynacja zadania,
Osoba koordynujgca . . ) . .
. projektami spotecznymi lub harmonogram i budzet, kontakt
N projek zdrowotnymi, organizacji dziatatn w | z partnerami i zespofem, nadzor




wielu lokalizacjach i wspotpracy z
instytucjami

nad rekrutacja, dokumentacja,
dostepnoscia | wskaznikami

scenariusze

w wieku przedszkolnym

l:;;«;holozkl/ peycholodzy Whyksztatcenie wyzsze kierunkowe | Opracowanie 8 bezpiecznych,
L oraz wiedza 0 rozwoju réznorodnych scenariuszy zajec
pedagozki/pedagodzy . . . .
. emocjonalnym i spotecznym dzieci | oraz wskazowek metodycznych
opracowujacy

i materiatowych

Osoby prowadzace cykl
zajec dla dzieci

Doswiadczenie w pracy z matymi
dziecmi; przygotowanie
merytoryczne; umiejetnosé
prowadzenia zajec z bajka

i aktywnosciami

Realizacja 40 zaje¢ wedtug
scenariuszy, dostosowanie
metod do grupy, obserwacja
postepdw i dokumentacja

Osoba prowadzaca
warsztaty pierwszej
pomocy

Kwalifikacje i doswiadczenie
pozwalajace prowadzi¢ praktyczne
szkolenia z pierwszej pomocy

Przygotowanie

i przeprowadzenie 5 warsztatow,
twiczenia praktyczne

i dostosowanie tresci do opieki
nad dzie¢mi oraz seniorami

Psycholozki/psycholodzy
lub
pedagozki/pedagodzy
prowadzgcy spotkania
dla rodzicow

Wyksztaticenie wyizsze kierunkowe
i doswiadczenie w pracy

z rodzinami, dzie¢mi lub
neuroréznorodnosciag

Przeprowadzenie miniwyktadéw
i dyskusji, przygotowanie tresci,
odpowiedzi na pytania

i przekazywanie informacji o
wsparciu

Psycholazki i
psycholodzy
prowadzgcy warsztaty
dla os6b dorostych

Wyksztatcenie magisterskie

z psychologii oraz doswiadczenie

w obszarze stresu, wypalenia
zawodowego lub opiekunczego,
samoregulacji i profilaktyki zdrowia
psychicznego;

Przygotowanie programow

i przeprowadzenie warsztatow,
dobor metod do potrzeb grup,
zapewnienie bezpiecznych
warunkow i ewaluacja

Osoba prowadzaca
warsztaty senioralne,
arteterapeutka

Doswiadczenie w pracy z osobami
w wieku senioralnym i umiejetnosc
stosowania metod aktywizujgcych,
wspomnieniowych, relacyjnych

i artystycznych

Przygotowanie i realizacja 8
warsztatow, dojazd do
placéwek, elastyczny dobor
metod do mozliwosci grup oraz
dokumentacja

Osoba odpowiedzialna
za obstuge ksiegowa
- biuro rachunkowe

Doswiadczenie w ksiegowosci
organizacji pozarzadowych
i rozliczaniu dotacji publicznych

Ewidencja dokumentdow
finansowych, kontrola
poprawnosci kosztéw i wsparcie
rozliczenia zadania

VI. INFORMACIA O WCZESNIEISZE] DZIALtALNOSCI PODMIOTU SKLADAJACEGO OFERTE, JEZELI
DZIALALNOSC TA DOTYCZY ZADANIA OKRESLONEGO W OGELOSZENIU O KONKURSIE OFERT LUB
ZADANIA PODOBNEGO RODZAIU w tym REALIZAC)I ZADAN Z ZAKRESU ZDROWIA PUBLICZNEGO/
PROGRAMOW ZDROWOTNYCH/POLITYKI ZDROWOTNE) FINANSOWANYCH PRZEZ JEDNOSTKI

SAMORZADU TERYTORIALNEGO LUB INNE PODMIOTY ADMINISTRACIH PUBLICZNE]

Od 2016 r. prowadzimy dziataino$¢ w obszarze ochrony i promaocji zdrowia psychicznego,
pomocy psychologicznej,
wykluczeniu spolecznemu. Nasze dziatania sg kierowane m.in. do dzieci, mtodziezy, oséb
dorostych, oséb w wieku senioralnym, opiekunek i opiekunéw faktycznych oraz oséb

profilaktyki,

edukacji

znajdujacych sie w kryzysie psychicznym.

Fundacja posiada doswiadczenie w realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw jednostek
samorzgdu terytorialnego oraz innych podmiotéw administracji publicznej. Obejmowaty

zdrowotnej

oraz przeciwdzialania




one konsultacje psychologiczne i psychoterapeutyczne, interwencje kryzysowa, warsztaty,
szkolenia, dziatania psychoedukacyjne, grupy wsparcia, wydarzenia promujgce zdrowie oraz
wsparcie $wiadczone w srodowisku domowym.

Do najwainiejszych doswiadczen Oferenta nalezg w szczegdlnosci:

1. Realizacja wsparcia psychologicznego dla dzieci, miodziezy i 0séb dorostych,
obejmujgcego bezpfatne konsultacje psychologiczne i psychoterapeutyczne,
interwencje kryzysowa, warsztaty rozwijajgce kompetencje emocjonalne i spoteczne
oraz dziatania edukacyjne skierowane do rodzicéw, opiekunek i opiekunow.

2. Projekt ,Zdrowie Psychiczne Miodych — Opole 2026”, obejmujacy konsultacje
psychologiczne i psychoterapeutyczne dla mtodziezy oraz jej radzicow, interwencje
kryzysowg, zajecia z elementami treningu umiejetnosci spotecznych dla dzieci oraz
warsztaty dla osdb dorostych wspierajgcych dzieci.

3. Projekt ,Dni dla Zdrowia”, faczacy promocje zdrowia psychicznego i fizycznego
poprzez konsultacje specjalistyczne, dziatania edukacyjne, treningi grupowe, nordic
walking, zajecia taneczno-ruchowe oraz wydarzenia otwarte dla mieszkanek
i mieszkancow.

4. Projektpn. ,Kompleksowe ustugi zdrowotne w srodowisku domowym o0s6b starszych
i opiekundéw faktycznych 11", nr FEOP.07.01-1Z.00-0006/24, w ramach ktérego
realizowane jest wsparcie psychologiczne dla osob starszych w ich miejscu
zamieszkania oraz dziatania wspierajgce osoby sprawujgce opieke.

5. Projekt pn. ,Rozwdj kompleksowych ustug zdrowotnych w srodowisku domowym
osoby starszej”, nr FEOP.07.01-12.00-0007/24, obejmujacy rozwoj
zdeinstytucjonalizowanych ustug zdrowotnych i wsparcie 0s6b w wieku senioralnym
w $rodowisku domowym.

6. Projekty dotyczace rozwoju ustug zdrowotnych w formie zdeinstytucjonalizowanej
na terenie wojewddztwa opolskiego, w tym zadania realizowane na terenie
Aglomeracji Opolskiej, obejmujgce wsparcie oséb starszych, opiekunek i opiekunéw
oraz dziatania szkoleniowe z zakresu pierwszej pomocy i opieki.

7. Dziatania szkoleniowe i psychoedukacyjne, w tym warsztaty z zakresu zdrowia
psychicznego, przeciwdziatania zachowaniom ryzykownym, samouszkodzen,
interwencji  kryzysowej, kompetencji opiekuniczych, technik relaksacyjnych,
uwaznosci oraz pierwszej pomocy przedmedycznej,

Ponad to posiadamy doswiadczenie w:

o rekrutowaniu uczestniczek i uczestnikow;

» organizacji wydarzen stacjonarnych i dziatan online;

o wspotpracy z psycholozkami i psychologami, psychoterapeutkami
i psychoterapeutami, osobami wykonujgcymi zawody medyczne, osobami
pracujgcymi naukowo oraz trenerkami i trenerami;

o prowadzeniu dziatait kierowanych do dzieci, mtodziezy, oséb dorostych i 0séb
w wieku seniaralnym;

s przygotowywaniu i rozpowszechnianiu materiatéw edukacyjnych;

o zapewnianiu dostepnosci | bezpieczenstwa osobom uczestniczgcym;

o prowadzeniu dokumentacji merytorycznej i finansowej;

« monitorowaniu wskaznikdw oraz terminowym rozliczaniu srodkdw publicznych;

» stosowaniu jezyka inkluzywnego i niestygmatyzujacego w komunikacji dotyczgcej
zdrowia psychicznego.




1. Kosztorys realizacji zadania ze wzgledu na rodzaj kosztéw:

VII. INFORMACIA O WYSOKOSCI WNIOSKOWANYCH SRODKOW NA REALIZACIE ZADANIA

Catkowity koszt realizacji zadania wynosi 97 150 zi. w tym koszty merytoryczne 92 150 zt.
oraz koszty administracyjne 5 000 zi.

Vit
ADMINISTRACYINE

KOSZTORYS WYKONANIA ZADANIA, W SZCZEGOLNOSCI

UWZGLEDNIAIACY KOSZTY

[ Lp. Rodzaj kosztdw | |
. |3 |3 z s
£ = = 2 Z wnioskow Uwagi
€ 2 | 8% 25 anych
v ] o 2 ® = z 5
gi, :2’..& 3= é = srodkow
2 B g 8 finansowyc

1. | Koszty merytoryczne

1.1 | Przygotowanie h 80 | 350 28 000 28 000 Realizacja 8 spotkan w
i przeprowadzenie kazdej z S miejscowosci
40 dwugodzinnych (cena obejmuje dojazd)
zajec ,Bajki,
emocije i relacje”

1.2 | Opracowanie 8 h 16 | 100 1600 1600 Program i metody
scenariuszy zajed dostosowane do wieku
dla dzieci dzieci

1.3 | Pakiety materiatow | pakiet |5 1000 5000 5000 Ksiazki lub legalnie
do zajeé dla dzieci wykorzystywane teksty,

materiaty plastyczne,
kreatywne, sensoryczne i
edukacyjne nacyki 8
spotkan w 5 miejscach

1.4 | Napoje dla dzieci pakiet | 40 | 100 4000 4000 Pakiet przygotowany dia

5 grup liczgcych
orientacyjnie 12 0so6b
(kazda) na cykl po 8
spotkan; bez
jednorazowych
produktdw z tworzyw
sztucznych

1.5 | Przygotowanie i usfuga | 5 1750 8750 8750 Cena obejmuje dojazd
przeprowadzenie 5
pieciogodzinnych
warsztatow z
pierwszej pomocy

1.6 | Przygotowanie i usfuga | 5 800 4000 4000 Miniwykiad 2 h
przeprowadzenie 5 z dyskusja, cena obejmuje
spotkan ,Rodzic dojazd
wystarczajgco
dobry”

1,7 | Przygotowanie i ustuga | 5 800 4 000 4000 Miniwyktad 2 h
przeprowadzenie 5 z dyskusja, cena obejmuje
spotkan o dojazd




wspieraniu dziecka
na spektrum
autyzmu i/lub

z ADHD

1.8 | Przygotowanie i ustuga | 8 650 5200 5200 8 x 3h, cena obejmuje
przeprowadzenie dojazd
warsztatow
senioralnych R
1.9 | Materialy do pakiet | 8 300 2 400 2400
warsztatow
senioralnych
2.0 | Przygotowanie usfuga | 4 2 400 9600 9 600 4 x 4h x 2 osoby
i przeprowadzenie prowadzace x 300 zi.,
warsztatow grupa max 25 o0séb
profilaktyki
wypalenia
zawodowego
2.1 | Przygotowanie usfuga | 5 1400 7 000 7 000 5 x 4h, cena obejmuje
i przeprowadzenie dojazd
warsztatow
dotyczacych
wypalenia
opiekunczego -
2.2 | Przygotowanie i usfuga | 2 1200 2400 2 400 2x4h
przeprowadzenie 2
czterogodzinnych
warsztatow
wspierania
dobrostanu i
samoregulaciji
2.3 Zakuip produkib pakiet | 16 | 200 3200 3200 Cena obejmuje drobny
spozywczych dia pocz.estunek.nziz W?rSZtat.v
uczestniczek trwe?]qcela dtuzej niz 3h (nie
i uczestnikéw QUE]Re Lt
, warsztatow w DPS, DS
warsztatow dla { miejscach pobytdw
0s6b dorostych i g
seniorow/seniorek)
2.4 pakiet | 1 4 000 4 000 4 000 Cena obejmuje
przygotowanie, wydruk.
Wspélny pakiet Kratkie broszury, ktdre
informacyjno- zostang w miejscach
edukacyjny realizacji warsztatow,
dotyczacy zdrowia miniwyktadéw do
i dobrostanu rozdysponowania
lokalnie, wspierajgc
trwatosé projektu
2.5 ustuga | 1 3000 3000 3 000 Dziatanie wymaga

Rekrutacja i zapisy,
promocja projektu
w mediach
spotecznosciowych
oraz lokalna

szybkiej i skutecznej
organizacji pracy,
nawigzania i podjecia
kontaktow w sprawie
udlostepnienia sal,
promocje lokalng w
mniejszych
miejscowosciach




Razem koszty merytoryczne 92 150 92 150
2. | Koszty administracyine
2.1 | Koordynacja ustuga 3 000 3 000 3 000 Organizacja dziatan,
projektu kontakt z zespotem,
nadzér nad
harmonogramem,
dokumentacjg
i wskaznikami oraz
przygotowanie
finansowej czescei
rozliczenia
2.2 | Obstuga ksiegowa ustuga | 1 2000 2 000 2000 Ewidencja i kontrola
projektu dokumentow
finansowych
Razem koszty administracyjne 4 000 5000
3. Ogdtem: 97 150 97 150

2. Uwagi mogagce miec znaczenie przy ocenie kosztorysu

Koszty zostaly oszacowane na podstawie planowanej liczby dziatan i pefnych stawek
jednostkowych.

Aktualna realizacja innych projektdw nie wplynie na obniZenie jako$ci propenowanego
zadania, gdyz do czesci dziatan zostang zaangazowane inne osoby z zespofu np. osoba
prowadzgca szkolenia z Pierwsze] Pomocy, arteterapeutka oraz psycholodzy/zki
i pedagodzy/iki, ktérzy posiadajg odpowiednig dostgpnosc.

Aktualnie nasz zespét skfada sie z 9 psychologdw/psycholozek, w tym 2 pedagogdw/zek, 2 osdb
zajmujgcych sie takze dziataniami koordynacyjnymi oraz osobe koordynujaca recepcje. Zespot jest
zasilany przez 6 0s6b wolontariackich.

IX. INFORMACIA O ZAPEWNIENIU DOSTEPNOSCI DLA OSOB ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI

Dostepnosc architektoniczna

Dziatania bedg realizowane w obiektach [okalnych udostgepnionych nieodptatnie oraz
w placowkach pobytu oséb senioralnych. Przy wyborze sal Fundacja bedzie w pierwszej
kolejnosci uwzgledniac¢ dostepnos¢ wejscia, ciggdw komunikacyjnych i sanitariatéw dla oséb
z ograniczong mobilnoscia. Informacja o warunkach dostepnosci konkretnego miejsca zostanie
podana przed wydarzeniem. Osoby zapisujace sie bedg mogty zgtosic szczegdlne potrzeby; jezeli
peina dostepno$¢é danego obiektu nie bedzie moiliwa, Fundacja podejmie racjonaine
usprawnienia lub, w miare mozliwosci, zaproponuje dostepne miejsce alternatywne.

wbostqpnoéé komunikacyjno-informacyjna

ﬁnformacje bedg formufowane prostym, zrozumiatym i inkluzywnym jezykiem. Komunikaty
podadza temat, grupe odbiorczg, termin, miejsce, sposéb zapisow, informacje o bezpfatnosci
oraz mozliwosc¢ zgtoszenia szczegdlnych potrzeb. Na Zzyczenie kluczowe informacje beda
przekazywane w alternatywnej formie, np. telefonicznie lub e-mailowo. Osoby prowadzace beda
mowic w sposob uporzadkowany, wyjasniac pojecia, dopuszczac pytania i dostosowywac tempo
do grupy. Materiaty dla 0sob senioralnych oraz oséb z trudnosciami wzrokowymi bedg mogty




zostal przygotowane wiekszg czcionkg i z odpowiednim kontrastem.

Dostepnos¢ cyfrowa

Materiaty elektroniczne bedg przygotowywane w mozliwie dostepnej formie, z logiczna
strukturg, czytelng czcionky, odpowiednim kontrastem i zrozumiatym jezykiem. Grafiki
o znaczeniu informacyjnym publikowane w internecie bedg opatrzone opisami alternatywnymi
lub rownowazng informacjg tekstowg. Dokumenty beda udostepniane w formatach mozliwych
do odczytu na typowych urzgdzeniach, a najwazniejsze informacje bedzie mozna uzyskad
rowniez telefonicznie. Formularze zapiséw bedg ograniczone do danych niezbednych do
organizacji udziafu.

Jako osoby uprawnione do reprezentacji Oferenta oswiadczamy pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
za skladanie fatszywych zeznan, ie:

1) Oferent sktadajgcy niniejsza oferte nie zalega z opfacaniem naleznosci z tytutu zobowiazan podatkowych;

2) Oferent skiadajacy niniejszg oferte nie zalega z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia
spoteczne;

3) dane zawarte w czesci I niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym* jf-wdasehws
anddensigis

4) wszystkie informacje podane w ofercie oraz w zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym;

5) w zakresie zwigzanym z konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem
danych osobowych, a takZze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych dotycza
te dane, ztozyty stosowne oswiadczenia zgodnie z aktualnym stanem prawnym w zakresie ochrony
danych osobowych.

“niepotrzebne skresli¢

/ ‘ N
.. A 6.2 4w/’bk ...... JhEee
J NIP: 754313 3} KRS 0005 4
# o fpieczed Podmiotud i o s ) (data i podpis osoby upowaznionej lub podpisy osob

upowaznionych do skladania oswiadczen woli
do zaciggania zobowigzan majatkowych
w imieniu Oferenta)
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Zatgcznik Nr 1 do Ogloszenia konkursu ofert na
powierzenie w roku 2026 realizacji zadar z zakresu
zdrowia publicznego pod nazwa ,Marszatkowskie

Wsparcie Zdrowia
DobroStan™

ORERTASAKTUALIZACIA OFERTY

Psychicznego - Sezon

na

na powierzenie realizacji zadania w zakresie zdrowia publicznego skiadana w trybie okreslonym
w art, 14 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym

Pouczenie, co do sposobu wypetniania oferty:

1) oferte naleiy wypetnic wylacznie w bialych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszonymi przy poszczegdlnych polach;

2) w przypadku poi, ktére nie dotycza Oferenta, naleiy wpisac ,nie dotyczy” lub przekrestic pole;
3)w przypadku niedostatecznej llosci pdl, istnisje mozliwoéé dodania kolejnych wierszy;
4) w przypadku tytutu dokumentu OFERTA/AKTUALIZACIA CFERTY naleiy skreslié niepotrzebne.

I. PODSTAWOWE INFORMACIE O ZLOZONE) OFERCIE

; ‘ Organ administracji publicznej, do
ktdorego adresowana jest oferta

2. | Nazwa zadania:

Zarzad Wojewoddzitwa Opolskiego

»Marszatkowskie Wsparcie Zdrowia Psychicznego —

Sezon na DobroStan”

11. DANE PODMIOTU

1. Nazwa Oferenta Fundacja PROMENADA
2. Nazwiska i imiona osob Parker Arkadiusz
upowainionych do
reprezentowania Oferenta
sktadajacego oferte
| 3. | Adres siedziby Oferenta 45-753 Opole ul. Jana Styki 12/2
4, Adres do korespondencji Jw.
5. Numer telefonu kontaktowego 786 819 556
6. E-mail fundaciapromenada@gmail.com
7. Forma prawna Fundacja
8. NP 7543132666
9. REGON 365950470
10. | Numer wpisu do rejestru
sadowego lub innego 0000649354
rejestru/ewidencji
11. | Nazwa banku i nr rachunku BNP Paribas:
bankowego podmiotu 12 1600 1329 1747 0380 9000 0004
skiadajacego oferte
i2. | Osoba upowainiona do skiadania | Arkadiusz Parker - Prezes Zarzgdu
wyjasnien dotyczacych oferty tel. 786 819 556
(imie i nazwisko, funkcja, numer | fundaciapromenada@gmail.com
telefonu kontaktowego, adres e-
mail) _
13. | Przedmiot dzialalnosci statutowej | Cele statutowe Fundacji (m.in):
zwigzanej/zgodnej z zadaniem z
oferty

e (208

.



a) promocja zdrowia, profilaktyka

i propagowanie zdrowego, aktywnego

i odpowiedzialnego stylu zycia,

b) ochrona zdrowia, zaréwno psychicznego jak
i fizycznego araz pomoc i wsparcie
psychologiczne, a takie psychoterapia,

c) wykonywanie dziatani z zakresu pomocy

i opieki spotecznej na rzecz catej rodziny, ze
szczegolnym uwzglednieniem dzieci i
miodziezy, a takze osob starszych oraz 0sob

z niepelnosprawnosciami,

f) prowadzenie swojej dziatalnosci na rzecz
dzieci i mtodziezy z zaburzeniami psychicznymi
i rozwojowymi, problemami wychowawczymi,
demoralizacjq, zagrozonych uzaleznieniem,
wykluczeniem spotecznym,
nieprzystosowanym i wykorzystywanym
spotfecznie, bezdomnym, niepeinosprawnym,
chorym, dzieci z rodzin dysfunkcyjnych oraz ze
srodowisk zaniedbanych spotecznie,

x) coaching, psychoedukacja, organizowanie

i prowadzenie szkolen, kursow i/lub
warsztatow zgodnych z celami Fundagji,

| y) interwencja kryzysowa, poradnictwo
psychologiczne.

14,

Jezeli podmiot prowadzi Numer wpisu Przedmiot dziatalnosci
dziatalnoés gospodarczy w rejestrze gospodarczej
przedsiebiorcow zwigzanej/zgodnej
z zadaniem z oferty
Nie dotyczy Nie dotyczy

. SZCZEGOLOWY SPOSOB REALIZACIH ZADANIA

Krotka charakterystyka zadania

Projekt ,DobroStan — Trasa edukacyjna PROMENADY"” jest mobilnym programem
edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia psychicznego skierowanym do mieszkanek
i mieszkancéw wojewddztwa opolskiego. Dziatania bedg realizowane przede
wszystkim w wybranych miejscowosciach poza Opolem, w tym w miastach
powiatowych, mniejszych miejscowosciach i na terenach wiejskich. Projekt
odpowiada na potrzeby dzieci, rodzicow i opiekundw, oséb aktywnych zawodowo,
0s0b sprawujgcych diugotrwaig opieke oraz 0s6b w wieku seniorainym.

W ramach zadania zostanie zrealizowanych tgcznie 69 aktywnosci:

1. Cyk! ,Bajki, emocje i relacje” - 40 dwugodzinnych zajeé dla dzieci, gidwnie w wieku
3-6 lat (8 spotkan w kazdej z 5 miejscowosci, grupy do 12 osdb). Osoba prowadzaca
przeczyta dzieciom bajke, poprowadzi rozmowe i aktywnosci rozwijajace
rozpoznawanie emocji, komunikacje, empatie, wspdiprace i bezpieczne sposoby
radzenia sobie z napieciem. Zajecia bedy prowadzone wediug opracowanych
scenariuszy przygotowanych przez psycholozki i psychologéw oraz pedagozki
i pedagogow. Zapewnione zostang materialy, napoje. W czasie zajec rodzice i osoby
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opiekujace sie dzie¢mi zyskaja krotkg przestrzer na odpoczynek i zadbanie o siebie.

2. Pie¢ spotkarn ,Rodzic wystarczajgco dobry”, prowadzonych przez osoby
z wyksztatceniem psychologicznym lub pedagogicznym. Kazde spotkanie obejmie
miniwyktad (2 godziny) oraz dyskusje o presji rodzicielskiej, emocjach, granicach,
regeneracji i szukaniu wsparcia (w zaleznosci od wielkosci sal przewidujemy po max 50
0s6b/spotkanie/ srednio 30 oséb/ tgcznie min. 150 0s6b; prowadzone prze 1 osobe).

3. Piec spotkart o rozumieniu i wspieraniu dziecka na spektrum autyzmu i z ADHD,
w formule miniwyktadu (2 godziny szkoleniowe) i dyskusji. Tresct bedg dotyczyé m.in.
potrzeb dziecka, regulacji emocji, komunikacji, przecigzenia oraz wspétpracy
z otoczeniem (w zaleznosci od wielkosci sal przewidujemy po max 50 oséb/spotkanie/
$rednio 30 0s6b/ tgcznie min. 150 oséb; prowadzone prze 1 osobe).

4, Osiem trzygodzinnych warsztatow dla oséb w wieku senioralnym w domach
pomocy spotecznej, domach seniora i innych placéwkach pobytu. Zajecia beda
wspiera¢ dobrostan, ekspresje emocji, relacje, poczucie sprawczosci i aktywizacje
spoteczng. Osoba prowadzgca dobierze metody do mozliwosci i potrzeb grupy. Moga
to byé m.in. tworzenie zindw, kolaz i inne dziatania artystyczne, praca ze
wspomnieniami i opowiescig autobiograficzng, rozmowa o emocjach i relacjach oraz
proste ¢wiczenia relaksacyjne (max 16 osob/placéwka, tacznie ok. 80 o0soéb;
prowadzone prze 1 osobe).

5. Cztery czterogodzinne warsztaty profilakiyki wypalenia zawodowego, z naciskiem
na rozpoznawanie sygnaféw przecigzenia, dbanie o granice, regeneracje, zdrowie
psychiczne i profilaktyke depresji (max 25 oséb/warsztat, tgcznie ok. 100 osdb;
prowadzone prze 2 osoby).

6. Piec czterogodzinnych warsztatéw dotyczacych wypalenia opiekurniczego dla oséb
zajmujgcych sie osobami z niepetnosprawnosciami, przewlekle chorujgcymi lub
w wieku senioralnym. Zajecia obejmg rozpoznawanie obcigzenia, prace z poczuciem
winy, granice, korzystanie ze wsparcia i indywidualny plan dbania o siebie (max 16
osdb/warsztat, tgcznie ok. 80 oséb; prowadzone prze 1 osobe).

7. Dwa czterogodzinne warsztaty wspierania dobrostanu  psychicznego
i samoregulacji. Szczegétowe metody zostang dobrane do kompetencji osob
prowadzgcych i potrzeb grup, przy zachowaniu celéw: rozwijania Swiadomosci
sygnatoéw plynagcych z ciata, regulacji napiecia i emocji oraz wzmacniania codziennych
prakiyk dbania o siebie {max 16 0s6b, facznie ok. 32 osoby; prowadzone prze 1 osobe).

Wszystkie dziatania bedg bezptatne. Zajecia odbeda sie w nieodptatnie udostepnionych
salach lokalnych instytucji i placéwek. Projekt zakiada dotarcie do minimum 350 oséb.

Podczas zajet trwajgcych wiecej niz 3 godziny dostepny bedzie drobny poczestunek,
a podczas zajec cyklicznych dla najmtodszych — napoje. W kazdej z placéwek, w ktdrej
realizowane bedg dziatania, pozostawione bedg krétkie broszury informacyjno -
edukacyjne, zachecajace do dbania o dobrostan, zdrowie psychiczne i fizyczne oraz
wskazéwki profilaktyczne. Na zajecia z dzie¢mi oraz zajecia warsztatowe zakupimy
materialy, ktore umozliwig profesjonalng i skuteczng realizacje dziatan.
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Podczas projektu bedzie prowadzona obstuga rachunkowo -ksiegowa oraz koordynacja
projektu.

Wszystkie osoby prowadzgce zajecia z dzieémi poswiadcza swa niekaralnosé.

2. | Miejsce/migjsca realizacji zadania

Zadanie bedzie realizowane na terenie wojewddztwa opolskiego w formule mobilnej.
Gtowna czes¢ dziatan odbedzie sie w 5 wybranych miejscowosciach poza Opolem,
wyfonionych z uwzglednieniem potrzeb lokalnych, mozliwosci wspofpracy
i dostepnosci bezptatnych sal. Moga to by¢ m.in. Ozimek, Olesno, Kluczbork,
Krapkowice, Kedzierzyn-Kozle, Strzelce Opolskie, Nysa oraz inne miasta, mniejsze
miejscowosci i tereny wiejskie wojewddztwa. Dobor miejsc nie bedzie ograniczony do
wskazanych przykiadow.

Warsztaty dla osob w wieku senioralnym zostang przeprowadzone w 8 domach
pomocy spotecznej, domach seniora lub innych placéwkach pobytu oséb starszych na
terenie wojewddztwa, Pozostate dziatania rowniez moga odby¢ sie w Opolu, jezeli
bedzie to uzasadnione potrzebami odbiorczyri i odbiorcéw lub dostepnoscig
partnerow, przy czym pierwszenistwo beda mialy mniejsze miejscowosci. Sale zostang
udostepnione nieodplatnie przez wspolpracujgce instytucje, placowki i podmioty
lokalne.

73. 1Planowana lcczba uczestmkéw/odbxoacéw i lCh charakte stvka

Projekt obejrme minimum 350 mleszkanek i mleszkancow wo;ewodztwa opolskaego

Bezpoérednimi odbiorczyniami i odbiorcami beda:
e dzieci, przede wszystkim w wieku 3 - 6 lat, uczestniczace w kameralnych grupach do 12{
0s0b;

e rodzice oraz osoby opiekujgce sie dzie¢mi, zainteresowane wspieraniem rozwo;u1
emocjonalnego, rodzicielstwem bez nadmiernej presji, neuroréznorodnoscia;

e opsoby doroste aktywne zawodowo, narazone na dlugotrwaly stres i wypalenie
zawodowe;

» osoby sprawujgce opieke nad osobami z niepelnosprawnosciami, przewlekle
chorujgcymi lub w wieku senioralnym, doswiadczajgce przecigzenia i ryzyka wypalenia
opiekuriczego;

e osoby w wieku senioralnym, w tym mieszkanki i mieszkancy DPS, domow seniora
i innych placéwek pobytu.

\
|
Rekrutacja otwarta zostanie uzupetniona naborem prowadzonym we wspéipracy|

z placowkami i instytucjami lokalnymi. W odniesieniu do cyklu dzieciecego liczba 40
707nacza spolkama W p:ecnu statych, maksymalme dwunastoosubowych grupach

| 4 5Uzasadnieme reallzaqu zadama

Zdrowue psychiczne ksztaftu;e sie przez ca’re zyme i zalezy zaréwno od mdyw1dualnych
kompetencji, jak i od dostepu do wiedzy, relacji, odpoczynku oraz odpowiednio weczesnie
udzielonego wsparcia. Mieszkanki i mieszkaricy mniejszych miejscowosci oraz terenéw
wiejskich majg czesto mniejszy dostep do bezptatnej psychoedukacji i dziatan
profilaktycznych niz osoby yjace w miescie wojewddzkim. Mobilna formuta Trasy
f edukacy;ne; PROMENADY ogramczy barlere do;azdu i pozwoli przenlesc dznaiama bllzej




spotecznosci lokalnych, nie wylaczajgc Opola tam, gdzie realizacia dziatania bedzie|
celowa. j

|
Wezesne dziecinstwo jest okresem intensywnego rozwoju emocjonalnego i spo’fecznego.i;
Czytanie opowiesci, rozmowa i bezpieczna aktywno$¢ w malej grupie pomagajg
dzieciom nazywac emocje, é¢wiczy¢ empatig, komunikacje i wspoiprace. Powtarzalny
cykl oémiu spotkan w kazdej miejscowosci sprzyia budowaniu poczucia bhezpieczeristwa
i utrwalaniu umiejetnosci, a rodzicom i osobom opiekujgcym sie dziec¢mi daje krotka,
realng przestrzen na regeneracje.

Rodzice mierzg sie z presja bycia ,idealnym”, przecigzeniem obowigzkami i niepewnoscia
wobec potrzeb rozwojowych dzieci. Wsparcia takie wymaga rozumienie
neurordznorodnosci, w tym spektrum autyzmu i ADHD, bez stygmatyzacji dziecka
i rodziny. Miniwykiady potgczone z dyskusjg umozliwig przekazanie rzetelnej wiedzy oraz
odniesienie jej do codziennych sytuacji.

Diugotrwatly stres zawodowy moze prowadzi¢ do wyczerpania, obniZenia zaangazowania,
pogorszenia relacji i zdrowia psychicznego. Podobny mechanizm dotyczy oséb
sprawujacych diugotrwaly, wymagajaca opieke, u ktorych potrzeby wiasne bywajg
odsuwane na dalszy plan. Warsztaty profilaktyki wypalenia zawodowego i opiekuriczego
oraz zajecia dotyczace dobrostanu i samoregulacji beda wzmacnia¢ rozpoznawanie
sygnafow przecigzenia, stawianie granic, korzystanie ze wsparcia i podejmowanie dziatan
ochronnych, w tym wczesne reagowanie na objawy mogace wskazywac na kryzys lub
depresje.

Osoby w wieku senioralnym, szczegdlnie przebywajgce w placdwkach, mogg doswiadczad
(samotnoéci, ograniczenia sprawczodci | zmniejszenia liczby znaczgcych aktywnosdci.
| Warsztaty taczace rozmowe, prace emocjonalng, wspomnieniowa i artystyczng beda
wspierac ekspresje, relacje, poczucie wptywu oraz aktywnos¢ spoteczng. Elastyczny
dobdr metod np. mozliwos¢ tworzenia zindw, kolazy lub innych prac, pozwoli dostosowaé
zajecia do moziiwosci psychofizycznych kaidej grupy.

Projekt {gczy profilaktyke uniwersalng, edukocje zdrowotng i wzmacnianie
proktycznych kompetencji, o tokie zwiekszo swiodomosc dotyczgcg zdrowio
psychicznego, promuje postawy sprzyjojgce dobrostanowi i przekazuje wiedze
o dostepnych formach pomocy.

Zakiadane cele realizacji zadania {cele majg byt konkretne, mierzaine, akceptowaine,
' realistyczne, okreslone w czasie - przedstawione w punktach)

'W terminie od dnia podpisania umowy do 15 grudnia 2026 r. zaktada sie nastepujgce
cele:

1. Zwiekszenie dostepnosci bezptatne] edukacji zdrowotnej i dziatan z zakresu profilaktyki
zdrowia psychicznego poprzez objecie wsparciem minimum 350 mieszkanek
i mieszkaricdw woj. opolskiego, w szczegdlnodci osdb zamieszkujgcych mnigjsze
miejscowosci i tereny wiejskie.

Pomiar: listy obecnosci lub zbiorcze zestawienio liczby osdb uczestniczgcych oraz wykaz
miejsc realizacji.

2.Wsparcie rozwoju emocjonalnego i spofecznego dzieci, przede wszystkim w wieku 3-6
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I Pomnar harmonogram oraz wykaz mre/sc reahzaq/ zadan/a

: rOpis trwaloéc: zadama, tzn np oddznah/wania zadama po jego zakoﬁczemu

lat, w zakresie rozpoznawania i nazywania emocji, komunikowania potrzeb, empatu!
i wspéipracy.

Pomiar: arkusze obserwacji wypetniane przez osoby prowadzqce po zakoriczeniu kazdego
z 5 cykli zajec. _
3, Zwiekszenie wiedzy rodzicow oraz oséb opiekujgcych sie dzie¢mi w zakresie wspierania!
rozwoju emocjonalnego, budowania bezpiecznej relacji, radzenia sobie z presja]
rodzicielskg oraz rozumienia potrzeb dzieci na spektrum autyzmu iflub z ADHD.

Pomiar: anonimowe ankiety ewaluacyjne; minimum 70% ankietowanych o0séb|

zadeklaruje wzrost wiedzy lub poznanie uZytecznych sposobdw dziafania. !

4. Wzmocnienie dobrostanu psychicznego, ekspresji emocjonalnej, aktywnosci!
spotecznej, relacji i poczucia sprawczosci osob w wieku senioralnym przebywajacych
w domach pomocy spotecznej, domach seniora oraz innych placdwkach pobytu.
Pomiar: krotkie informacje zwrotne od 0s0b uczestniczgcych

5. Zwiekszenie wiedzy oséb dorostych w zakresie rozpoznawania sygnatdéw przecigzenia
i wypalenia zawodowego, profilaktyki depresji, wyznaczania granic, regeneracji oraz
dbania o wtasne zdrowie psychiczne.

Pomiar: anonimowe ankiety ewaluacyjne; minimum 70% ankietowanych 0séb
zadeklaruje wzrost wiedzy lub poznanie uzytecznych sposobow dziatonia.

6. Zwiekszenie wiedzy o0séb sprawujacych diugotrwaty opieke nad osobami
z niepetnosprawnosciami, przewlekle chorujacymi lub w wieku senioralnym w zakresie
rozpoznawania wypalenia opiekurnczego, dbania o wtasne potrzeby, wyznaczania granic
i korzystania ze wsparcia.

Pomiar: anonimowe ankiety ewaluacyjne; minimum 70% ankietowanych osobl
zadeklaruje wzrost wiedzy lub poznanie uzytecznych sposobow dziatania.

7. Wzmocnienie umiejetnosci oséb dorostych w zakresie samoregulacji, rozpoznawania
sygnatéw napiecia i przecigzenia oraz stosowania codziennych sposob6éw wspierajacych !
dobrostan psychiczny.

Pomiar: anonimowe ankiety ewaluacyjne; minimum 70% ankietowanych 0sob
zadeklaruje poznanie co najmniej jednego sposobu mozliwego do zastosowania
w codziennym Zyciu.

8. Zwiekszenie Swiadomosci uczestniczek i uczestnikéw w zakresie profilaktyki kryzysow
psychicznych, wczesnego reagowania na pogorszenie samopoczucia oraz dostepnych
form pomocy.

Pomiar: przekazanie osobom uczestniczgcym wspdlnego pakietu informacyjno-
edukacyjnego zawierajgcego najwazniejsze tresci.

9. Rozszerzenie terytorialnego zasiegu dziatart Fundacji PROMENADA poprzez realizacje
dziatan w minimum 5 miejscowosciach poza Opolem, z uwzglednieniem mniejszych
miejscowosci lub terendw wiejskich, przy zachowaniu mozliwosci realizacji czesci dziatan
| rowniez w Qpolu.

l

Trwatosc zadania bedzne miata charakter edukacyjny, spofeczny i organxzacyjny
Uczestniczki i uczestnicy zachowajg wiedze oraz praktyczne narzedzia dotyczace
rozpoznawania emocji, samoregulacji, zapobiegania przecigzeniu i korzystania ze
wsparcia. Rodzice oraz osoby opiekujace sie dzie¢mi bedg mogty wykorzystywaé poznane
sposoby komunikacji i wspierania rozwoju w codziennym Zyciu, a osoby pracujgce

i sprawmace diugotrwafa opieke, wdrazac wfasne plany dbama 0 gramce i regeneraqe

-



Scenariusze cyklu dziecigcego pozostang zasobem Fundacji i beds mogly by¢
wykorzystywane w kolejnych dzialaniach edukacyjnych. Materiaty i prace powstate
podczas zajec senioralnych mogg pozosta¢ w placdwkach i stuzy¢ jako punkt wyjscia do
dalszej aktywnosci oraz rozméw.

Projekt pozwoli réwniez zbudowa relacje z instytucjami w réznych czeéciach
wojewodztwa. Kontakty, rozpoznane potrzeby i sprawdzone rozwigzania organizacyjne |
ufatwig kontynuowanie Trasy edukacyjnej PROMENADY w kolejnych miejscowosciach.

“ Opis rezultatéw zadania + policzalny wskainik/wskainiki realizacji zadania

Zakladany rezultat Wskaznilk Wanibéc Sposéb pomiaru
docelowa
Przeprowadzenie cykiu .
darzen promujgcych " listy obecnosci/harmonogram
WIRFERT ¥ i przeprowadzonych 69 ¥ armonagram,
zdrowie psychiczne i . . faktury/ rachunki, zdjecia
aktywnosci

dobrostan

Objecie mieszkanek i

mieszkancow wojewodziwa  Liczba 0s6b objetych listy obecnosci/harmonogram,

min. 350 os6b

opolskiego bezposrednim wsparciem faktury/ rachunki, zdjecia
wsparciem
Realizacja cyklu zajec dia Liczba zajed / A zaj_qc’ (eyk .
. o C L 8zajec x5 komplet scenariuszy, faktury/

najmiodszych ,Bajki, emocje i miejscowosci / . .

c . miejsc x 2h) rachunki
relacje scenariuszy .

8 scenariuszy

Przeprowadzenie spotkan . . , listy obecnosci, faktury/
,Rodzic wystarczajaco dobry” Liczba miniwykiadow 5x2h emehumnid, 2ciect

Przeprowadzenie spotkan

dotyczacych wspierania dzieci . , listy obecnosci, faktury/
1 spektram autyze ifub Liczba miniwykfadow 5x2h rachunid, zdjecis
z ADHD;

Przeprowadzenie warsztatow

wspierajacych dobrostan . , 8 warsztatow potwierdzenia placowek lub listy
. o . Liczba warsztatow / . . .

i aktywizacje emocjonalno- . x3h obecnosci, faktury/ rachunki,
, i placowek o

spoteczng 0s6b w wieku 8 placowek zdjecia

senioralnym

Przeprowadzenie warsztatow

profilaktyki wypalenia Liczba warsztatow
zawodowego

4 warsztaty listy obecnosci, faktury/
x4 h rachunki, zdjecia

Przeprowadzenie warsztatow . , 5 warsztatdw listy obecnosci, faktury/

. Liczba warsztatow o
dotyczacych wypalenia x4 h rachunki, zdjecia
opiekunczego

Przeprowadzenie warsztatdow

wspierania dobrostanu 2 warsztaty listy obecnosci, faktury/
psychicznego i samoregulacji  Liczba warsztatow x4 h rachunki, zdjecia




10.

13,

. | Wspdipraca z innymi instytucjami/podmiotami podczas realizacji zadania

| Zwiekszenie dostepnosci do

ji otnej ze . - ;. iej
edu.kaCJ} zdr(?w ,nej PR, Liczba miejscowosci 5 kalaz PQIEJSCOWOSCI Fmiejsc
realizacje dziatan przede realizacji, posty na fb
wszystkim poza Opolem

Przygotowanie i
rozdysponowanie plakatow i Liczba plakatow 50 faktura
prostych materiatow
elektronicznych

Bedziemy wspdipracowa¢ z samorzadami, bibliotekami, domami kultury, placéwkami
o$wiatowymi, organizacjami spotecznymi, domami pomocy spotecznej, domami seniora i innymi
lokalnymi instytucjami. Wspétpraca obejmie rozpoznanie potrzeb, nieodptatne udostepnienie
sal, rekrutacje uczestniczek i uczestnikow, ustalenie dostepnosci miejsc oraz wsparcie
organizacyjne.

Planowane dziatania promocyjne i informacyjne (rodzaj i liczbha dziatad, proponowane kanaty
dotarcia do uczestnikow i spoteczenstwa

Dziatania promocyjne i informacyjne beda prowadzone przez caly okres realizacji projektu
i zostang skierowane do mieszkanek i mieszkancdw waoj. opolskiego. Ich celem bedzie
poinformowanie o bezptatnych wydarzeniach, przeprowadzenie rekrutacji, upowszechnienie
tresci edukacyjnych.

W ramach projektu zaplanowano:

e Publikacje informacji relkirutacyjnych dotyczgcych wszystkich wydarzen w formie postow
(min. 5), zawierajgcych co najmniej temat, grupe odbiorczg, termin, miejsce, czas trwania,
infarmacje o bezpfatnym charakterze wydarzenia oraz sposéb zgiaszania szczegolnych
potrzeb.

o Publikowanie przypomnien i aktualnosci organizacyjnych (min. 5) przed wydarzeniami,
w szczegélnosci za posrednictwem relacji oraz krétkich komunikatéw w mediach
spotecznodciowych.

o Przygotowywanie relacji podsumowujgcych wybrane dziatania (min. 5), z zachowaniem
zasad ochrony wizerunku, prywatnosci oraz bezpieczenstwa dzieci i pozostatych oséb
uczestniczgcych.

e Przekazanie informacji lokalnym instytucjom, samorzadom, placéwkom, organizacjom
i grupom sgsiedzkim w miejscowosciach realizacji (min. 20).

e Plakaty i proste materialy elekironiczne kierujgce do zapiséw (min. 50 plakatow).

e Bezposrednig rekrutacje w DPS, domach seniora i innych placéwkach pobytu (min. 8).

Komunikaty beda przygotowane prostym, inkluzywnym jezykiem, bedq zawierac informacje
o bezptatnym udziale, miejscu, terminie, zasadach zapiséw i mozliwosci zgtoszenia szczegélnych
potrzeb. Nie zaktada sie kampanii spotecznosciowej ani wskaznikdw wyswietler;; media
lspo’fecznos’ciowe bedg jednym z kanatdw informacji i rekrutacii.

IV. HARMONOGRAM DZIALAN W ZAKRESIE REALIZACH ZADANIA

1

|
|

| Termin realizacji zadania {termin nie moze by¢ wezesniejszy, ani pézniejszy od termindw
realizacji zadania wskazanych w ogtoszeniu o konkursie)




Data rozpoczecia Od podpisania Data zakonczenia od dnia podpisania
umowy {nie pdiniej niz do umowy
15 grudnia 2026 r.)

Poszczegdine dziatania w zakresie realizowanego

. Terminy realizacji poszczegoinych dziatan
zadania

Organizacja zadania: potwierdzenie zespofu, wybor
miejscowosci i partnerow, uzgodnienie bezptatnych i o

i . . , od dnia podpisania umowy do 31.10.2026r.
sal, zawarcie umoéw i ustalenie szczegdtowych

terminow

Dziatania informacyjne i rekrutacja we wspotpracy z
lokalnymi instytucjami i placéwkami, przygotowanie i
rozdysponowanie plakatow i infarmacji w social
mediach

od dnia podpisania umowy do 31.10.2026r.

Opracowanie 8 scenariuszy cyklu ,Bajki, emocje

irelacje” przez psycholozki/psychologéw oraz od dnia podpisania umowy do 31.10.2026r.
pedagozki/pedagogéw

Przygotowanie wspdinego pakietu informacyjno-

. T o od dnia podpisania umowy do 31.10.2026r.
edukacyjnego oraz materiatow do zajec

Realizacja 40 dwugodzinnych zajec ,Bajki, emocje i

. , . L. od dnia podpisania umowy do 15.12.2026r.
relacje” (po 8 spotkan w 5 miejscowosciach)

Realizacja 5 spotkan ,Rodzic wystarczajgco dobry” od dnia podpisania umowy do 15.12.2026r.

Realizacja 5 spotkan dotyczacych rozumienia

. . , L . od dnia podpisania umowy do 15.12.2026r.
i wspierania dzieci na spektrum autyzmu i/lub z ADHD

Realizacja 8 trzygodzinnych warsztatow dla oséb w

; : . od dnia podpisania umowy do 15.12.2026r.
wieku senioralnym w placéwkach pobytu

Realizacja 4 czterogodzinnych warsztatow profilaktyki

. od dnia podpisania umowy do 15.12.2026r.
wypalenia zawodowego

Realizacja 5 czterogodzinnych warsztatow

. ) i od dnia podpisania umowy do 15.12.2026r.
dotyczacych wypalenia opiekunczego

Realizacja 2 czterogodzinnych warsztatow wspierania

) . . od dnia podpisania umowy do 15.12.2026r.
dobrostanu psychicznego i samoregulacii

Biezgcy monitoring, dokumentacja, ewaluacja

) — od dnia podpisania umowy do 15.12.2026r.
i kontrola wskaznikéw

Podsumowanie rezultatow, uporzadkowanie . .
od dnia podpisania umowy do 15.12.2026r.

dokumentacji i przygotowanie rozliczenia

Szezegdfowe daty wydarzeri zostang ustalone po podpisaniu umowy, z uwzglednieniem dostepnosci sal i 0séb
prowadzgcych oraz potrzeb poszczegdinych grup odbiorczych. Wydarzenia bedqg organizowane zardwno w dni
robocze, w tym w godzinach popotudniowych, jak i w weekendy. Wszystkie dziatania zostang zakorczone
najpdZniej 15 grudnia 2026 r.

V. INFORMACIA O POSIADANYCH ZASOBACH RZECZOWYCH, KADROWYCH 1| KOMPETENCIACH 0SOB
ZAPEWNIAJACYCH WYKONANIE ZADANIA, A TAKZE O ZAKRESIE OBOWIAZKOW TYCH 0SOB
W REALIZOWANYM ZADANIU

i. | Zasoby rzeczowe

Fundacja posiada zaplecze organizacyjne i techniczne potrzebne do zarzadzania projektem:
sprzet komputerowy z dostepem do internetu, telefony, oprogramowanie biurowe, mozliwosé
prowadzenia zapiséw i dokumentacji oraz podstawowe wyposazenie organizacyjne. Materialy




zuzywalne i edukacyjne niezbedne do zaje¢ zostang zakupione w ramach zadania.

Sale w poszczegblnych miejscowosciach oraz pomieszczenia w placowkach pobytu oséb
senioralnych zostang udostepnione nieodpftatnie przez partnerdw fokalnych. Przy wyborze
miejsc uwzglednione zostang dostepnos¢ architektoniczna, warunki bezpiecznej pracy
zdzieémi 1 osobami starszymi, dostep do sanitariatéw oraz mozliwos¢ dostosowania
ustawienia sali do metody zaje¢. Osoby prowadzgce bedg korzysta¢ z wiasnego lub
udostepnionego przez partnerdw sprzetu prezentacyjnego, jesli bedzie potrzebny.

2. Zasc;gy kadrowe, kompetencie o0s0b zapewniajacych“ @Rﬁﬁ;ﬁ_ié wié&éﬁia, a takie zakres

___| obowigzkéw tych 0séb w realizowanym zadaniu

Lp. | Osoba (krotki opis lub Posiadane stopnie, kwalifikacje Zakres obowiazkéw
funkcja w projekcie, bez i uprawnienia w realizowanym zadaniu
danych osobowych) )

1. Doswiadczenie w zarzgdzaniu Koordynacja zadania,

. rojektami spotecznymi lub harmonogram i budzet, kontakt
Osaba koordynujaca proj p y e B L .
okt zdrowotnymi, organizacji dziatadh w | z partnerami i zespolem, nadzor
AraE wielu lokalizacjach i wspotpracy z nad rekrutacjg, dokumentacja,
instytucjami dostepnoscig i wskaznikami

2. zKi f , . . . .
Psychalazki/psychoiodzy Wyksztatcenie wyzsze kierunkowe | Opracowanie 8 bezpiecznych,
oradz’ ski/pedagodz oraz wiedza o rozwoju réznorodnych scenariuszy zajec
pedagoz '. pedagodzy emocjonalnym i spotecznym dzieci | oraz wskazéwek metodycznych
opracowujgcy . ) :

. w wieku przedszkolnym i materialowych
scenariusze

3. Doswi i racy z matymi o .,

O. vyla_dczeme W pra y z matymi Realizacja 40 zaje¢ wedfug
dziecmi; przygotowanie . .
Osoby prowadzace cykl gy g scenariuszy, dostosowanie
T . merytoryczne; umiejetnosé i
zajec dla dzieci L, , metod do grupy, obserwacja
prowadzenia zajec z bajkg ;o .
. L postepow i dokumentacja
i aktywnosciami
, zki . i Pr ie miniwykiadd
4 Psycholozki/psycholodzy Whlszmaleants wilse Kenkows ' zeprO\fladzeme mmwyy ad’o.w
lub ; ; . i dyskusji, przygotowanie tresci,
L i doswiadczenie w pracy S .
pedagozki/pedagodzy . o odpowiedzi na pytania
) z rodzinami, dziecmi lub ) L i
prowadzacy spotkania ‘- - i przekazywanie informacji o
o neurordznorodnoscia .
dia rodzicow wsparciu
5. Wyksztatcenie magisterskie . :
i s " .. . Przygotowanie programow
Psycholozki i z psychologii oraz doswiadczenie . . v
. | przeprowadzenie warsztatdw,
psycholodzy w obszarze stresu, wypalenia p
el g dobdér metod do potrzeb grup,
prowadzacy warsztaty zawodowego lub opiekuniczego, L ,
) . : i .| zapewnienie bezpiecznych
dla osob daorostych samoregulacji i profilaktyki zdrowia L .
\ warunkéw i ewaluacja
psychicznego;

6. Doswiadczenie w pracy z osobami Przygotowanie i realizacja 8
Osoba prowadzaca w wieku senioralnym i umiejetnos¢ | warsztatow, dojazd do
warsztaty senioraine, stosowania metod aktywizujacych, | placéwek, elastyczny dobdr
arteterapeutka wspomnieniowych, relacyjnych metod do mozliwosci grup oraz

o i artystycznych dokumentacja
7. Ewidencja dokumentéw

Osoba odpowiedzialna
za obstuge ksiegowa
- biuro rachunkowe

Doswiadczenie w ksiegowosci
organizacji pozarzgdowych
i rozliczaniu dotacji publicznych

finansowych, kontrola
poprawnosci kosztow i wsparcie
rozliczenia zadania

e

Y



Vi. INFORMACIA O WCZESNIEISZE] DZIALALNOSCI PODMIOTU SKLADAJACEGO OFERTE, JEZEL)
DZIALALNOSC TA DOTYCZY ZADANIA OKRESLONEGO W OGLOSZENIU O KONKURSIE OFERT LUB
ZADAMIA PODOBNEGO RODZAIU w tym REALIZACH ZADAN Z ZAKRESU ZDROW!IA PUBLICZNEGO/
PROGRAMOW ZDROWOTNYCH/POLITYKI ZDROWOTNE] FINANSOWANYCH PRZEZ JEDNOSTKI
SAMORZADU TERYTORIALNEGO LUB INNE PODMIOTY ADMINISTRACSI PUBLICZNE]

Od 2016 r. prowadzimy dziatalno$¢ w obszarze ochrony i promocji zdrowia psychicznego,
profilaktyki, pomocy psychologicznej, edukacji zdrowotnej oraz przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu. Nasze dziatania sg kierowane m.in. do dzieci, mfodziezy, osdb dorostych, 0séb w
wieku senioralnym, opiekunek i opiekundw faktycznych oraz oséb znajdujacych sie w kryzysie
psychicznym.

Fundacja posiada doswiadczenie w realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw jednostek
samorzadu terytorialnego oraz innych podmiotéw administracji publicznej. Obejmowaty one
konsultacje psychologiczne i psychoterapeutyczne, interwencje kryzysowg, warsztaty, szkolenia,
dziatania psychoedukacyjne, grupy wsparcia, wydarzenia promujgce zdrowie oraz wsparcie
Swiadczone w Srodowisku domowym.

Do najwazniejszych doswiadczen Oferenta nalezg w szczegolnoscai:

1. Realizacja wsparcia psychologicznego dia dzieci, mtodziezy i 0séb dorostych, obejmujgcego
bezptatne konsultacje psychologiczne i psychoterapeutyczne, interwencje kryzysowa,
warsztaty rozwijajgce kompetencje emocjonalne i spoteczne oraz dziatania edukacyjne
skierowane do rodzicéw, opiekunek i opiekundw.

2. Projekt ,Zdrowie Psychiczne Miodych - Opole 2026”, obejmujacy konsultacje
psychologiczne i psychoterapeutyczne dla mtodziezy oraz je] rodzicow, interwencje
kryzysowg, zajecia zelementami treningu umiejetnosci spotecznych dla dzieci oraz
warsztaty dla oséb dorostych wspierajgcych dzieci.

3. Projekt ,Dni dla Zdrowia”, f3czacy promocje zdrowia psychicznego i fizycznego poprzez
konsultacje specjalistyczne, dziatania edukacyjne, treningi grupowe, nordic walking, zajecia
taneczno-ruchowe oraz wydarzenia otwarte dla mieszkanek i mieszkaficow.

4. Projekt pn. ,Kompleksowe ustugi zdrowotne w srodowisku domowym oséb starszych
i opiekunoéw faktycznych 11", nr FEOP.07.01-12.00-0006/24, w ramach ktdrego realizowane
jest wsparcie psychologiczne dla 0sdb starszych w ich miejscu zamieszkania oraz dziatania
wspierajgce osoby sprawujgce opieke.

5. Projekt pn. ,Rozwoj kompleksowych ustug zdrowotnych w $rodowisku domowym osoby
starszej”, nr FEOP.07.01-1Z.00-0007/24, obejmujacy rozwdj zdeinstytucjonalizowanych ustug
zdrowotnych i wsparcie oséb w wieku senioralnym w érodowisku domowym.

6. Projekty dotyczace rozwoju ustug zdrowotnych w formie zdeinstytucjonalizowanej na
terenie wojewodztwa opolskiego, w tym zadania realizowane na terenie Aglomeracji
Opolskiej, obejmujgce wsparcie oséb starszych, opiekunek i opiekundéw oraz dziatania
szkoleniowe z zakresu pierwszej pomocy i opieki.

7. Dziatania szkoleniowe i psychoedukacyjne, w tym warsztaty z zakresu zdrowia psychicznego,
przeciwdziatania zachowaniom ryzykownym, samouszkodzen, interwencji kryzysowej,
kompetencji opiekuriczych, technik relaksacyjnych, uwaznos$ci oraz pierwsze] pomocy
przedmedycznej.

Ponad to posiadamy doswiadczenie w:
o rekrutowaniu uczestniczek i uczestnikow;
e organizacji wydarzen stacjonarnych i dziatan online;
o wspoipracy z psycholozkami i psychologami, psychoterapeutkami i psychoterapeutami,
osobami wykonujgcymi zawody medyczne, osobami pracujgcymi naukowo oraz trenerkami
i trenerami;

o prowadzeniu dziatan kierowanych do dzieci, mtodziezy, oséb dorostych i 0s6b w wieku
senioralnym;




s przygotowywaniu i rozpowszechnianiu materiatéw edukacyjnych;

» zapewnianiu dostepnosci i bezpieczenstwa osobom uczestniczacym;

» prowadzeniu dokumentacji merytorycznej i finansowej;

s monitorowaniu wskaznikéw oraz terminowym rozliczaniu srodkow publicznych;

s stosowaniu jezyka inkluzywnego i niestygmatyzujacego w komunikacji dotyczacej zdrowia
psychicznego.

VII. INFORMACIA O WYSOKOSCI WNIOSKOWANYCH SRODKOW NA REALIZACIE ZADANIA

Catkowity koszt realizacji zadania wynosi 86 400 zi. w tym koszty merytoryczne 81 400 zt. oraz
koszty administracyjne 5 000 z1.

Vill. KOSZTORYS WYKONANIA ZADANIA, W SZCZEGOLNOSCI UWZGLEDNIAIACY KOSZTY
ADMINISTRACYINE

1. Kosztorys realizacji zadania ze wzgledu na rodzaj kosziow:

Jf Lp. Rodzaj kosztéw
' g W tym
> @ o &z z wniosk Uwagi
] > 2
£ 8 i 6 o owanyc
N e e
T |8 |82 |8z "
B G 2, % srodkow |
e 8 b 8 ; -
= 2 S finanso ;
& wych
1. | Koszty merytorvczn; S
1.1 | Przygotowanie h |80 350 28000 |28000 | Realizacja 8 spotkar w kazdej
i przeprowadzenie 40 z 5 miejscowosci {cena
dwugodzinnych zajec obejmuje dojazd)
,Bajki, emocje i relacje”
1.2 | Opracowanie 8 h 16 100 1600 1600 Program i metody
scenariuszy zajec dia dostosowane do wieku dzieci
dzieci
1.3 | Pakiety materiatow do pakiet | 5 800 4 000 4 000 iGsigzki lub legalnie
zajec dla dzieci wykorzystywane teksty,

materiaty plastyczne,
kreatywne, sensoryczne i
edukacyjne na cykl 8 spotkan
w 5 miejscach
1.4 | Napoje dla dzieci pakiet | 40 30 3200 3200 Pakiet przygotowany dla 5
grup liczacych orientacyjnie
12 osob (kazda) na cyk! po 8
spotkan; bez jednorazowych
produktow z tworzyw

sztucznych
1.5 | Przygotowanie i ustuga | 5 800 4000 4000 Miniwykiad 2 h z dyskusja,
przeprowadzenie 5 cena obejmuje dojazd

spotkan ,Rodzic

wystarczajaco dobry”
1.6 | Przygotowanie | usfuga | 5 800 4 000 4000 Miniwyktad 2 h z dyskusja,
| przeprowadzenie 5 __| cena obejmuje dojazd




spotkan o wspieraniu 1
dziecka na spektrum
autyzmu i/lub z ADHD

1.7 | Przygotowanie i ustuga | 8 650 5200 5200 8 x 3h, cena obejmuje dojazd
przeprowadzenie

warsztatow senioralnych

1.8 | Materialy do warsztatow | pakiet | 8 300 2400 2 400
senioralpych

1.9 | Przygotowanie ustuga | 4 2 400 9600 9600 4 x 4h x 2 osoby prowadzgce
i przeprowadzenie % 300 zi., grupa max 25 0sdb

warsztatow profilakiyki
wypalenia zawodowego

2.0 | Przygotowanie ustuga | 5 1400 7 000 7 000 5 x 4h, cena obejmuje dojazd
i przeprowadzenie

warsziatow dotyczacych
wypalenia opiekunczego

2.1 | Przygotowanie i ustuga | 2 1200 2400 2400 2 x 4h
przeprowadzenie 2
czterogodzinnych
warsztatow wspierania
dobrostanu i
samoregulacji

2.2 . pakiet | 1 3 000 3000 3 000 Cena obejmuje drobny
Zakup produktow
spozywezych dia poczestunek na warsztaty
trwajace diuzej niz 3h (nie

uczestniczek e i
. L . obejmuje zatem warsztatow
i uczestnikow warsztatow

, w DPS, DS i miejscach
d i . ¢ .
siscanib darostych pobytéw seniorow/seniorek)

2.3 pakiet | 1 4 000 4 000 4 000 Cena obejmuje
przygotowanie, wydruk.
Krotkie braszury, ktore
zostang w miejscach
realizacji warsztatow,
miniwylktadow do

Wspdlny pakiet
informacyjno-edukacyjny
dotyczacy zdrowia

i dobrostanu ) .
rozdysponowania lokainie,
wspierajgc trwatosc
projekiu

2.4 ustuga | 1 3000 3000 3 000 Dziatanie wymaga szybkiej i
Rekrutacja i zapisy, skutecznej organizacji pracy,
promocja projektu w nawigzania i podjecia
mediach kontakiow w sprawie
spotecznosciowych oraz udostepnienia sal, promocje
lokalna lokaing w mniejszych
miejscowosciach
Razem koszty merytoryczne 81400 | 81400

2. | Koszty administracyjne

2.1 | Koordynacja projektu ustuga | 1 3000 3000 3 000 Organizacja dziatan, kontakt
z zespotem, nadzoér nad
harmonogramem,
dokumentacijg i wskaznikami
oraz przygotowanie
finansowej czesci rozliczenia

i
V.



2.2 | Obsiuga ksiggbwa ustuga | 1 2 000 2 000 2000 Ewidencja i kontrola
projektu dokumentow finansowych

Razem koszty administracyjne 5 000 5 000

3. | ogétem: 186400 | 86400

. Uwagi mogace miel znaczenie przy ocenie kosztorysu

Koszty zostaty oszacowane na podstawie planowanej liczby dziatan i petnych stawek jednostkowych.
Aktualna realizacja innych projektdw nie wplynie na obnizenie jakosci proponowanego zadania, gdyz
do czeici dziatah zostang zaangazowane inne osoby z zespotu np. arteterapeutka oraz psycholodzy/zki
i pedagodzy/zki, ktorzy posiadajg odpowiednia dostepnosc.

Aktualnie nasz zespot skiada sie z 9 psychologdw/psycholozek, w tym 2 pedagogdw/zek, 2 osdb
zajmujgcych sie takze dziataniami koordynacyjnymi oraz osobe koordynujgcy recepcje. Zespot jest
zasilany przez 6 0os6b wolontariackich.

IX. INFORMACIA O ZAPEWNIENIU DOSTEPNOSCI DLA 0SOB ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI

Dostepnost architektoniczna

Dziatania bedg realizowane w obiektach lokalnych udostepnionych nieodptatnie oraz w placéwkach
pobytu oséb senioralnych. Przy wyborze sal Fundacja bedzie w pierwszej kolejnosci uwzgledniac
dostepnos$é wejscia, ciggow komunikacyjnych i sanitariatéw dla oséb z ograniczong mobilnoscia.
Informacja o warunkach dostepnosci konkretnego miejsca zostanie podana przed wydarzeniem. Osoby
zapisujgce sie beda mogly zgtosi¢ szczegdlne potrzeby; jezeli petna dostepnosc¢ danego obiektu nie
bedzie mozliwa, Fundacja podejmie racjonalne usprawnienia fub, w miare mozliwosci, zaproponuje
dostepne miejsce alternatywne.

Dostepnos$é komunikacyjno-informacyjna

temat, grupe odbiorcza, termin, miejsce, sposob zapiséw, informacje o bezptatnosci oraz mozliwos¢
zgtoszenia szczegblnych potrzeb. Na zyczenie kluczowe informacje beda przekazywane w alternatywne;j
formie, np. telefonicznie lub e-mailowo. Osoby prowadzace bedg moéwi¢ w sposéb uporzgdkowany,
wyjasniac pojecia, dopuszczac pytania i dostosowywac tempo do grupy. Materiaty dla 0séb senioralnych
oraz os6b z trudnosciami wzrokowymi beda mogly zostaé przygotowane wiekszg czcionkg
i z odpowiednim kontrastem.

‘Dostepnoéé cyfrowa

Materiaty elektroniczne beda przygotowywane w mozliwie dostepnej formie, z logiczng strukturg,
czytelng czcionka, odpowiednim kontrastem i zrozumiatym jezykiem. Grafiki o znaczeniu informacyjnym
publikowane w internecie beda opatrzone opisami alternatywnymi lub réwnowaing informacja
tekstowg. Dokumenty beda udostepniane w formatach moiliwych do odczytu na typowych
urzgdzeniach, a najwazniejsze informacje bedzie moina uzyska¢ réwniez telefonicznie. Formularze
zapisow bedg ograniczone do danych niezbednych do organizacji udziatu.

Jako osoby uprawnione do reprezentacji Oferenta oswiadczamy pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
za skfadanie falszywych zeznan, ze:

1) Oferent skfadajgcy niniejszg oferte nie zalega z opfacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan podatkowych;
2) Oferent skiadajacy niniejszg oferte nie zalega z optacaniem naleinosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia



spofeczne;

3) dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym* fwiadeciwa

4) wszystkie informacje podane w ofercie oraz w zafgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym;

5) w zakresie zwigzanym z konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem
danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemoéw informatycznych, osoby, ktérych dotycza
te dane, ziozyly stosowne oswiadczenia zgodnie z aktualnym stanem prawnym w zakresie ochrony
danych osobowych.

*niepotrzebne skresli¢

7 gaga 1g 50
o (;iéc;qé Podmigtix) (data i podpis osoby upowaznionej lub podpisy oséb
upowaznionych do skiadania odwiadczen woli
do zaciggania zobowigzari majatkowych
w imieniu Oferenta)
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Wydruk informacji pobranej w trybie art. 4 ust. 4aa ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowyrn Rejestrze Sadowym,
posiada moc dokumentu wydawanego przez Centraing Informacje, nie wymaga podpisu i pieczeci.

CENTRALNA INFORMACJA KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

KRAJOWY REJESTR SADOWY

Stan na dzien 08.09.2026 godz. 11:12:11

Numer KRS: 0000649354

Informacja odpowiadajgca odpisowi pelnemu

Z REJESTRU PRZEDSIEBIORCOW

Nr wpisu

Data dokonania wpisu

28.11.2016

Opis

REJESTRACJA W KRAJOWYM REJESTRZE SADOWYM

Sygnatura akt

OP.VIII NS-RE).KRS/15591/16/176

Oznaczenie sadu

SAD REJONOWY W OPOLU, VIII WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

Nr wpisu Data dokonania wpisu 28.11.2016
Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt OP.VIII NS-REJ.KRS/15591/16/176/NIP

Oznaczeniesgdu e

Nr wpisu Data dokonania wpisu 29.11.2016
Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt OP.VIII NS-REJ.KRS/15591/16/176/REGON

Oznaczeniesagdu e

Nr wpisu Data dokonania wpisu 112,07.201 8
Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akft RDF/397824/18/849

Oznaczenie sadu SYSTEM

Nr wpist Data dokonania wpisu 12.07.2018
Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt RDF/397825/18/250

Oznaczenie sadu SYSTEM

Nr wpisu Data dokonania wpisu 07.05.2019
Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt

OP.VIII NS-REJ.KRS/866/19/168

Oznaczenie sadu

SAD REJONOWY W OPOLU, VIII WYDZIAL. GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

Nr wpisu Data dokonania wpisu 08.07.2019
Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt RDF/146129/19/217

Oznaczenie sadu SYSTEM

Nr wpisu Data dokonania wpisu 08.07.2019
Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt

RDF/146129/19/618
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Oznaczenie sadu SYSTEM

Nr wpisu 9 Data dokonania wpisu 30.10.2019
Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt OP.VIII NS-REJ.KRS/4976/19/874

Oznaczenie sadu SAD REJONOWY W OPOLU, VIII WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
Nr wpisu 10 Data dokonania wpisu 21.10.2020
Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt RDF/267032/20/24

Oznaczenie sqdu SYSTEM - -

Nr wpisu 11 Data dokonania wpisu 21.10.2020
Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt RDF/267032/20/425

Oznaczenie sgdu SYSTEM

Nr wpisu 12 Data dokonania wpisu 15.10.2021
Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatu”ra akt RDF/354445/21/776

Oznaczenie sgdu SYSTEM

Nr wpisu 13 |Data dokonania wpisu 15.10.2021
Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt RDF/354445/21/177

Oznaczenie sadu SYSTEM

Nr wpisu _1_4 Data dokonania wpisu 10.05.2022
Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt OP.VIIL NS-REJ.KRS/3319/22/454

Oznaczenie sadu SAD REJONOWY W OPOLU, VIII WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
Nr wpisu 15  |Data dokonania wpisu J20.07.2022
Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt RDF/408740/22/171

Oznaczenie sqdu SYSTEM

Nr wpisu 16 Data dokonania wpisu 20.07.2022
Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt RDF/408740/22/572

Oznaczenie sadu SYSTEM

Nr wpisu 17 Data dokonania wpisu 05.01.2023
Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt OP.VIII NS-REJ.KRS/5635/22/937

Oznaczenie sgdu SAD REJONOWY W OPOLU, VIII WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
Nr wpisu 18 |Data dokonania wpisu 12.03.2023
Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt RDF/471969/23/51

Oznaczenie sadu SYSTEM

Nr wpisu 19 Data dokonania wpisu 12.03.2023
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Opis ZMTANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt RDF/471970/23/654

Oznaczenie sadu SYSTEM

Nr wpisu 20 |Data dokonania wpisu 24.04.2023
Opis WYKRESLENIE Z REJESTRU PRZEDSIEBIORCOW

Sygnatura akt

OP.VIII NS-RE].KRS/3535/23/697

Oznaczenie sadu

SAD REJONOWY W OPOLU, VIII WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

Nr wpisu 21

Data dokonania wpisu

30.05.2023

Opis

ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt

OP.VIII NS-REJ.KRS/4280/23/65

Oznaczenie sadu

Nr wpisu 22

SAD REJONOWY W OPOLU, VIII WYDZIAE GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

Data dokonania wpisu

26.05.2025

Opis

ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt

OP.VIII NS-REJ.KRS/4280/23/65/ADE

Oznaczenie sadu SYSTEM
Dziat 1
Rubryka 1 - Dane podmiotu
Numer i nazwa pola INr wpisu Zawartos¢
Iwprow |wykr.
1.0znaczenie rodzaju organizacji 1 20 FUNDACJA
2.Numer REGON/NIP 2 3 REGON: ---, NIP; 7543132666
3 20 REGON: 365950470, NIP: 7543132666
3.Nazwa 1 20 FUNDACJA PROMENADA

4.Dane o wczesniejszej rejestracji

5.Czy przedsiebiorca prowadzi
dziatalnos¢ gospedarcza z innymi
podmiotami na podstawie umowy spotki
cywilnej?

6.Czy podmiot posiada status organizacji
pozytku publicznego?

==

20 NIE

Rubryka 2 - Siedziba i adres podmiotu

Numer i nazwa polé Nr wpisu Zawartosc
wprow |wykr,
1.Siedziba 1 20 kraj POLSKA, woj. OPOLSKIE, powiat OPOLE, gmina OPOLE, miejsc. OPOLE
2.Adres 1 6 ul. OBRONCOW STALINGRADU, nr 16, lok. -, migjsc. OPOLE, kod 45-594, poczta
OPOLE, kraj POLSKA
6 14 ul, DWORSKA, nr 2B, lok. 8, miejsc. OPOLE, kod 45-752, poczta OPOLE, kraj POLSKA
14 20 ul. JANA STYKIL, nr 12, lok. 2, miejsc. OPOLE, kod 45-753, poczta OPOLE, kraj POLSKA
3.Adres poczty elektronicznej 1 20
‘4.Adres strony internetowej 1 20 |-
5. Adres do doreczen elektronicznych 1 20 e
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wpisany do Bazy Adresow
Elektranicznych

Rubryka 3 - Jednostki terenowe lub oddziaty

Brak wpisow
Rubryka 4 - Informacje o statucie
Numer i nazwa pola Nr Nr wpisu Zawartosc¢
kolejn ¥
yw WRIOW [WYKr.
polu
1.Informacja o sporzadzeniu lub 1 1 20 20.10.2016R.
e 2 |6 |20 [25.05.2018R ZMIANA CALE) TRESCI STATUTU
3 17 {20  |23.06.2022R. - ZMIANA CALE) TRESCI STATUTU.
08.11.2022R. - ZMIANA PAR. 1 UST, 7 STATUTU.

Rubryka 5

Numer | nazwa pola

wprow | wykr.

Nr wpisu Zawartos¢

1.Czas, na jaki zostata utworzona
organizacja

1 20 NIEOZNACZONY

Rubryka 6 - Sposéb powstania podmiotu

Brak wpisow

Rubryka 7 - Wzmianka o uczestnictwie w grupie spotek

Brak wpisow

Dziat 2

Rubryka 1 - Organ uprawniony do reprezentacji podmiotu

L.p. Numer i nazwa pola

Nr wpisu

Zawartosc

wprow | wykr.

1 1.Nazwa organu uprawnionego do

reprezentowania podmiotu

1 20

ZARZAD FUNDAC]I

2.Sposob reprezentacji podmiotu

DO SKEADANIA OSWIADCZEN WOLL W SPRAWACH MAJATKOWYCH I
NIEMAJATKOWYCH ORAZ DO PODPISYWANIA W IMIENIU FUNDAC]I
UPRAWNIONY JEST PREZES ZARZADU. W SZCZEGOLNYCH SYTUACJACH, W
RAZIE BRAKU MOZLIWOSCI DECYZY)NEJ PREZESA, MOZE TO ZROBIC
ZASTEPCA PREZESA I/LUB PRZEWODNICZACY RADY.

1. DO SKEADANIA OSWIADCZEN WOLI W SPRAWACH MAJATKOWYCH 1
NIEMAJATKOWYCH ORAZ DO PODPISYWANIA W IMIENIU FUNDAC)I
UPRAWNIONY JEST JEDNOOSOBOWO PREZES ZARZADU. W SZCZEGOLNYCH
SYTUACJACH, W RAZIE BRAKU MOZLIWOSCI DECYZYJNE) PREZESA, MOZE TO
ZROBIC ZASTEPCA PREZESA I PRZEWODNICZACY RADY RAZEM (WYMAGANA
JEST OBECNOSC OBU OSOB I OBA PODPISY).

2. W SPRAWACH DOTYCZACYCH ZATRUDNIANIA PRACOWNIKOW ORAZ
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SPRAWACH NIEZWIAZANYCH Z ZACIAGANIEM ZOBOWIAZAN POWYZE]
1.000 Zt (JEDNEGO TYSIACA ZLOTYCH) OSWIADCZENIA WOLI MOZE
SKLADAC JEDNOOSOBOWO PREZES FUNDAC)I LUB ZASTEPCA PREZESA I
PRZEWODNICZACY RADY RAZEM (WYMAGANA JEST OBECNOSC OBU 0S0OB 1
OBA PODPISY).

3. ZARZAD MOZE USTANOWIC PELNOMOCNIKOW DZIALAJACYCH W
IMIENIU FUNDACJT OKRESLAJAC ZAKRES ICH UMOCOWANIA.

17 20

1.DO SKEADANIA OSWIADCZEN WOLI W SPRAWACH MAJATKOWYCH 1
NIEMAJATKOWYCH ORAZ DO PODPISYWANIA W IMIENIU FUNDAC]I
UPRAWNIONY JEST JEDNOOSOBOWO PREZES ZARZADU. W SZCZEGOLNYCH
SYTUACJACH NIECIERPIACYCH ZWLOKI, W RAZIE BRAKU MOZLIWOSCI
DECYZYJNE] PREZESA, MOZE TO ZROBIC WICEPREZES.

2.W SPRAWACH DOTYCZACYCH ZATRUDNIANIA PRACOWNIKOW ORAZ
SPRAWACH NIEZWIAZANYCH Z ZACIAGANIEM ZOBOWIAZAN POWYZE]
1.000,00 Zt (JEDNEGO TYSIACA ZEOTYCH) OSWIADCZENIA WOLI MOZE
SKELADAC JEDNOOSOBOWO PREZES FUNDAC/L.

3.ZARZAD MOZE USTANAWIAC PELNOMOCNIKOW DZIALAJACYCH W
IMIENIU FUNDACJT OKRESLAJAC ZAKRES ICH UMOCOWANIA,

Podrubryka 1

Dane oséb wchodzacych w sktad organu

L.p. Numer | nazwa pola Nr wpisu Zawartosd
wprow jwykr.

1 1.Nazwisko / Nazwa fub Firma 1 17 BAK
2.Imiona 1 17 AGNIESZKA MARIOLA
3.Numer PESEL/REGON lub data 1 17 84061402142, -
urodzenia
4. Numer KRS - - kK
5.Funkcja w organie 1 17 PREZES ZARZADU FUNDACJI
reprezentujacym

2 1.Nazwisko / Nazwa lub Firma 1 20 WELODARCZYK
2.Imiona 1 20 PIOTR
3.Numer PESEL/REGON lub data 1 20 89050812735, wwwmme
urodzenia
4 Numer KRS - - sl
5.Funkcja w organie 1 20 WICEPREZES ZARZADU FUNDAC)L
reprezentujgcym

3 1.Nazwisko / Nazwa lub Firma 17 20 PARKER
2.lmiona 17 20 ARKADIUSZ
3.Numer PESEL/REGON lub data 17 20 84061421611, «~-nn
urodzenia
4. Numer KRS - - Ak
5.Funkcja w organie 17 20 PREZES FUNDAC(]I
reprezentujacym

Rubryka 2 - Organ nadzoru

Lp. Numer i nazwa pola Nr wpisu Zawartost
wprow |wykr,
1 1.Nazwa organu 1 17 RADA FUNDACI
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Podrubryka 1

Dane oséb wchodzgcych w sktad organu

L.p. Numer | nazwa pola Nr wpisu Zawartosc
wprow [wykr.
1 1.Nazwisko / Nazwa lub firma 1 17 KARDASZ

2.Imiona

17 ZOFIA AGNIESZKA

3.Numer PESEL/REGON lub data 1

7 74073004887, -----

urodzenia
2 |1.Nazwisko / Nazwa lub firma 1 17 |ZMUDA
2.Imiona 1 1w DANIEL MICHAL

urodzenia

3.Numer PESEL/REGON lub data 1

17 51070507339, —--xr

Rubryka 3 - Prokurenci

Brak wpisow

Dziat 3

Rubryka 1 - Przedmiot dziatalnosci

Numer | nazwa pola Nr Nr wpisu Zawartosé
kolejn i
" WProw [wykr.
polu
1.Przedmiot przewazajacej 1 1 20 88,99, Z, POZOSTALA POMOC SPOLECZNA BEZ ZAKWATEROWANIA, GDZIE
dziatalnosci przedsigbiorcy INDZIE] NIESKLASYFIKOWANA
2.Przedmiot pozostatej dziatalnosci |1 1 17 85, 59, B, POZOSTALE POZASZKOLNE FORMY EDUKACJI, GDZIE INDZIE)
przedsiebiorcy NIESKLASYFIKOWANE
2 1 17 85, 60, Z, DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA EDUKACJE
2 1 17 86, 22, Z, PRAKTYKA LEKARSKA SPECJALISTYCZNA
4 1 17 |86, 90, A, DZIALALNOSC FIZJOTERAPEUTYCZNA
S 1 17 86, 90, C, PRAKTYKA PIELEGNIAREK I POLOZNYCH
6 1 17 86, 90, E, POZOSTALA DZIALALNOSC W ZAKRESIE OPIEKI ZDROWOTNE|, GDZIE
INDZIE) NIESKLASYFIKOWANA
7 1 17 87,10, Z, POMOC SPOLECZNA Z ZAKWATEROWANIEM ZAPEWNIAJACA OPIEKE
PIELEGNIARSKA
8 1 17 87, 20, Z, POMOC SPOLECZNA Z ZAKWATEROWANIEM DLA OSOB Z
ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI
) 1 17 87, 30, Z, POMOC SPOLECZNA Z ZAKWATEROWANIEM DLA OSOB W PODESZLYM
WIEKU 1 OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH

Rubryka 2 - Wzmianki o ztozonych dokumentach

Numer | nazwa pola Nr Nr wpisu Data Okres
kolejn K
yw WRIow | Wyir.
polu
1.Wzmianka o zlozeniu rocznego |1 4 20 11.07.2018 0D 28.11.2016 DO 31.12.2017
; i ¢}
e s 2 |7 |20 |0807.2019 0D 01.01.2018 DO 31.12.2018




Strona7z8

3 10 20 21.10.2020 OD 01.01.2019 DO 31.12.2019
4 12 20 15.10.2021 0D 01.01.2020 DO 31.12.2020
5 15 20 20.07.2022 0D 01.01.2021 DO 31.12.2021
6 18 20 12.03.2023 0D 01.01.2022 DO 31.12.2022
3.Wzmianka o zlozeniu uchwaly 1 5 20 AR 0D 28.11.2016 DO 31.12.2017
L:?vzzf;a;;:xig’c‘i:ego 2 (8 |20 e 0D 01.01.2018 DO 31.12.2018
sprawozdania finansowego o 11 20 RERRE 0D 01.01.2019 DO 31.12.2019
4 13 20 R 0D 01.01.2020 DO 31.12.2020
5 16 20 R 0D 01.01.2021 DO 31.12.2021
6 19 20 i 0D 01.01.2022 DO 31.12.2022

Rubryka 3 - Cel dziatania organizacji

Brak wpisow

Rubryka 4 - Przedmiot dziatalnosci statutowej organizacji pozytku publicznego

Brak wpisow

Rubryka 5 - Informacja o dniu koriczacym rok obrotowy

Numer | nazwa pola Nr wpisu Zawartosc
wprow | wykr,
1.Dzien konczacy pierwszy rok obrotowy, |1 - 31.12.2017
za ktory nalezy ztozy¢ sprawozdanie
finansowe
Dziat4

Rubryka 1 - Zalegtosci

Brak wpisdw

Rubryka 2 - Wierzytelnosci

Brak wpisow

Rubryka 3 - Informacje o oddaleniu wniosku o ogtoszenie upadtosci na podstawie art. 13 ustawy z 28 lutego 2003

r. Prawo upadtosciowe albo o zabezpieczeniu majatku dtuznika w postepowaniu w przedmiocie ogtoszenia
upadtosci albo w postepowaniu restrukturyzacyjnym albo po prawomocnym umorzeniu postepowania
restrukturyzacyjnego

Brak wpiséw

Rubryka 4 - Umorzenie prowadzonej przeciwko podmiotowi egzekucji z uwagi na fakt, ze z egzekucji nie uzyska

sie sumy wyzszej od kosztow egzekucyjnych

Brak wpisow




Strona 82z 8

Dziat 5

Rubryka 1 - Kurator

Brak wpiséw

Dziat 6

Rubryka 1 - Likwidacja

Brak wpisow

Rubryka 2 - Informacje o rozwigzaniu podmiotu

Numer | nazwa pola Nr wpisu Zawartosc

wprow | wykr,

1.0kreélenie okolicznosci - R

Rubryka 3 - Zarzad komisaryczny lub przymusowy lub przedstawiciel do prowadzenia biezacych spraw
stowarzyszenia

Brak wpisow

Rubryka 4 - Informacja o potgczeniu lub podziale

Brak wpiséw

Rubryka 5 - Informacja o postepowaniu upadtosciowym

Brak wpisow

Rubryka 6 - Informacja o postepowaniu uktadowym

Brak wpisow

Rubryka 7 - Informacje o postepowaniach restrukturyzacyjnych, o postepowaniu naprawczym lub o przymusowej
restrukturyzacji

Brak wpisdw

Rubryka 8 - Informacja o zawieszeniu dziatalnosci gospodarczej

Brak wpisow

data sporzadzenia wydruku 08.09.2026

Ladres strony internetowej, na ktorej sa dostepne informacje z rejestru: prs.ms.gov.p!




Zatgcznik Nr 4 do umowy nr............

zdnia....cceeee..... 2026 1.

Sprawozdanie cze$ciowe / korcowe?

z wykonania zadania z zakresu zdrowia publicznego

. PODSTAWOWE INFORMACIJE DOTYCZACE SPRAWOZDANIA

/2026

1. |Organ administracji publicznej, do
ktorego sktadane jest sprawozdanie

Zarzad Wojewddztwa Opolskiego

2. |Data zfozenia sprawozdania
(wypetnia Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Opolskiego)

3. |Nazwa podmiotu sktadajgcego
sprawozdanie

4. |Tytut zadania

5. |Numer i data zawarcia umowy

6. |Termin realizacji zadania

7. |Osoba upowazniona do skfadania
wyjasnien dotyczgcych
sprawozdania (imie i nazwisko,
funkcja, numer telefonu
kontaktowego, adres e-mail)

Il. SZCZEGOLOWY OPIS ZREALIZOWANEGO ZADANIA

1. | Opis wykonanego zadania (w tym sposéb oceny i/lub ewaluacji)

2. | Miejsce/miejsca realizacji zadania

! Niepotrzebne skresli¢




. |Liczba uczestnikdw/odbiorcéw, charakterystyka uczestnikow/odbiorcéw, ktorzy wzieli
udziat w zadaniu

. | Osiggniete cele zadania

. | Osiagniete rezultaty zadania + policzalny wskaznik/wskazniki realizacji zadania




6. | Zrealizowane dziatania promocyjne i informacyjne (rodzaj i liczba dziatan, kanaty

dotarcia do uczestnikow i spoteczenstwa)

ill. HARMONOGRAM DZIALAN ZREALIZOWANYCH W RAMACHI ZADANIA

Termin realizacji zadania

Data rozpoczecia Od dnia podpisania
umowy

Data zakonczenia

Poszczegolne dziatania zrealizowane w
ramach zadania

Terminy realizacji poszczegolnych dziatan

IV. INFORMACJA O ZASOBACH RZECZOWYCH, KADROWYCH | KOMPETENCJACH OSOB,
KTORE WYKONALY ZADANIE, A TAKZE O ZAKRESIE OBOWIAZKOW TYCH 0SOB

W ZREALIZOWANYM ZADANIU

1. | Zasoby rzeczowe wykorzystane do realizacji zadania




2. | Zasoby kadrowe, kompetencje osob, ktore wykonaty zadanie, a takie zakres
obowigzkéw tych oséb w zrealizowanym zadaniu

Lp. | Osoba (krotki opis
lub funkcja w
projekcie, bez
danych osobowych)

Posiadane stopnie,
kwalifikacje i uprawnienia

Zakres obowigzkow
zrealizowanych w ramach
zadania

V. INFORMACJA O WYSOKOSCI WYDATKOWANYCH SRODKOW NA REALIZACIE ZADANIA




VI. ZESTAWIENIE WYDATKOW PONIESIONYCH W RAMACH ZADANIA

Lp. | Rodzaj kosztow W tym Numer Data Data Uwagi
z wnioskowa faktury / rachunku wystawienia | zaptaty faktury /
s = nych lub innego faktury / rachunku lub
- & 3 srodkéw dokumentu rachunku innego
g b= g > finansowych finansowo- lub innego dokumentu
§ _g g S ksiegowego dokumentu finansowo-
s = g 2 potwierdzajgcego finansowo- ksiegowego
& 3 g § poniesienie kosztéw ksiegowego | potwierdzajgcego
o N g potwierdzajg poniesienie
S -1 cego kosztow
poniesienie
kosztow
1. | Koszty
Merytoryczne
1.
-
Razem koszty merytoryczne
2. | Koszty administracyjne
1
2...
Razem koszty administracyjne

Ogétem:




VIl. INFORMACJA O REALIZACJI ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI (ARCHITEKTONICZNE),
KOMUNIKACYIJNO - INFORMACYJNE) ORAZ CYFROWEJ) DLA OSOB ZE SZCZEGOLNYMI
POTRZEBAMI

VIIl. Uwagi

(piecze¢ podmiotu) (data i podpis osoby upowaznionej lub podpisy oséb
upowaznionych do skfadania oswiadczen woli
w imieniu podmiotu sktadajgcego sprawozdanie)

Pouczenie:

* Sprawozdanie nalezy wypetni¢ wytgcznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy
poszczegdlnych polach



