Zatgcznik do Uchwaty nr 6094/2026
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego
z dnia 18 sierpnia 2026 r.

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Opolskiego - Polska Unie Europejska

| 4 OPOLSKIE

Lista ocenionych projektow wybranych do dofinansowania w ramach postepowania niekonkurencyjnego
dla Dziatania 5.5 Adaptacyjnosc pracodawcow i pracownikow oraz elastyczne formy zatrudnienia,
Priorytetu 5 Fundusze Europejskie wspierajgce opolski rynek pracy i edukacje, programu regionalnego FEO 2021-2027

- Zakres przedsiewziecia: Wsparcie przyczyniajgce sie do wzmocnienia zasobow rynku pracy i likwidacji przeszkod w zatrudnieniu
poprzez wdrozenie elastycznych form zatrudnienia

- nabér nr FEOP.05.05-1P.02-001/26

Szymon Ogtaza

Zuzanna Donath-Kasiura
Zbigniew Kubalanca

Antoni Konopka



Fundusze Europejskie
dla Opolskiego

nabér nr FEOP.05.05-1P.02-001/26

Postepowanie niekonkurencyjne wyboru projektéw w ramach EFS+
Nabér nr FEOP.05.05-1P.02-001/26
Termin naboru: 16.06.2026 r. — 02.07.2026 r.

Rzeczpospolita

Dofinansowane przez
Unig Europejsk3

2 OPOLSKIE

Lista ocenionych projektéw wybranych do dofinansowania w ramach postepowania niekonkurencyjnego dla Dziatania 5.5 Adaptacyjno$é pracodawcéw i pracownikéw oraz elastyczne formy zatrudnienia, Priorytetu 5 Fundusze Europejskie wspierajace
opolski rynek pracy i edukacjg, programu regionalnego FEO 2021-2027 - Zakres przedsigwzigcia: Wsparcie przyczyniajace sig do wzmocnienia zasob6w rynku pracy i likwidacji przeszkéd w zatrudnieniu poprzez wdrozenie elastycznych form zatrudnienia -

Zakres przedsiewzigcia: Wsparcie przyczyniajgce sie do wzmocnienia zasobdw rynku pracy i likwidacji przeszkéd w zatrudnieniu poprzez wdrozenie elastycznych form zatrudnienia

Tabela 1. Lista ocenionych projektéw wybranych do dofinansowania w ramach postepowania niekonkurencyjnego dla Dziatania 5.5 Adaptacyjno$¢ pracodawcéw i pracownikéw oraz elastyczne formy zatrudnienia, Priorytetu 5 Fundusze Europejskie wspierajace
opolski rynek pracy i edukacje, programu regionalnego FEO 2021-2027 — Zakres przedsigwzigcia: Wsparcie przyczyniajace sie do wzmocnienia zasob6w rynku pracy i likwidacji przeszkéd w zatrudnieniu poprzez wdrozenie elastycznych form zatrudnienia - nabér

nr FEOP.05.05-1P.02-001/26

! Procentowy Okres
Catkowita Wydatki Dofinansowanie z |poziom
Lp. pNazva Partner Tytui projektu  [Numer wniosku pledaig Miclsce realizech wartos¢ kwalifikowalne Widadwia oy DofinsnsouEnies | Dofinansowanis Budzetu Panistwa [dofinansowani pZectowe] Wynik oceny
Whioskodawcy Whnioskodawcy |projektu [PLN] ogétem [PLN] z EFS+ [PLN] realizacji
projektu [PLN]  [[PLN] [PLN] a
projektu
[%]
PROJEKTY WYBRANE DO DOFINANSOWANIA, KTORE SPEENILY KRYTERIA WYBORU
WOJEWODZTWO
OPOLSKIE - Opolskie i
FEOP.05.05- wojewddztwo 2026-09-01- |WYBRANY DO
’ . , 0, 8!
1|WOJEWODZKI nie dotyczy |pracuje - 1P.02-0001/26 Opole Sndlible 5108 382,35 5108 382,35 766 257,36 434212499 4342124,99 00 5 2028-0630 | DOFINANSOWANIA
URZAD PRACY elastycznie 2
W OPOLU
SUMA 5108382,35| 510838235 766 257,36 4342 124,99 4342124,99 0,00

Kwota alokacji w ramach Dziatania 5.5 Adaptacyjnos¢ pracodawcéw i pracownikéw oraz elastyczne formy zatrudnienia,

nabér nr FEOP.05.05-1P.02-001/26.

PLN
EFS+ 4 350 000,00
BUDZET PANSTWA 0,00
OGOLEM 4 350 000,00

Opracowanie:

Agnieszka Hrycak

Wydziat Programowania i Wdrazania Funduszy Europejskich
Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu

Opole, dn.12.08.2026 r.




