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F naboréw wnioskéw o W progt Fundusze pejskie dla O 2021-2027 z dnia 23 marca 2026 r.
B — wek [l | dopoOLSKIE
Realizacja instrumentéw Przewidywana data | Data zakoriczenia Instytucja, ktéra
Program Driatanie - kod | nazwa Typy projektéw, ktére moga otrzymat dofinansowanie Sposéb wyboru projektsw gélni - szczegslowi Catkowity N) |Obszar Cel szczegslowy - kod i nazwa Informacje dodatkowe
e terytorialnych ¥ey prol oEa oty e Rbopiprol = rozpoczecia naboru |naboru i d przeprowadzi nabér pesid f
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 1| 13[ 14
T Rozwo) KIUEEOWYCH UCZATOW | FaUCHVErl W TOZUMIEnTs Zalecenta Rady 2 a 2205 Z0T8 Ws Komperenci KUCiowyeh w BrOCeste UCZenTa S preet Cae 27ei, 1
a) podnoszenie poziomu opanowania umiejgtnosci podstawowych (rozumienia i tworzenia informaci, i i cyfrowych),
b) podnoszenie poziomu kompetenci osobistych, spofecznych i w zakresie umiejgtnosci uczenia sie,
) wspieranie nabywania kompetencji w dziedzinie nauk przyrodniczych, technologii, inzynierii i matematyki (STEM), z uwzglednieniem ich powiazania ze sztuka, scigi ie wigkszej iczby miodych
ludzi, zwlaszcza daiewczat i mlodych kobiet, do wyboru zawodu w dziedzinach STEM,
d) pielegnowanie kompetencji w zakresie przedsigbiorczosci, kreatywnosci | zmystu inicjatywy, szczegolnie wéréd miodych ludzi, na preykiad przez motliwosci zdobycia f w zakresie
e) podnoszenie poziomu kompetencjijezykowych zaréwno w odniesieniu do jezykéw urzedowych, jak | innych, oraz wspieranie 0s6b uczacych sig w nauce réznych jezykow, ktére sa istotne dla ich sytuacji zawodowe i zyciowej lub moga
1) wspomaganie rozwijania kompetencji obywatelskich.
2. Wyréwnywanie szans edukacyjnych dla uczniow, w tym przede wszystkim z grup sigw j sytuacii, prey braku i jakiekolwiek z grup. £FS+.CPA.F Wspieranie réwnego dostepu do dobr akoccl )
3. Wsparcie jakosci nauczania , m.in. poprzez metod wedukacj. § o L |subregiony:
° ? ko Administracja publiczna, wiaczajacego ksztaicenia i szkolenia oraz mozliwosc ich ukoriczenia, w
4. Indywidualizaca podejscia do ucznia, w tym 2 niepefnosprawnosciami ¢ Aglomeracja Opolska - 9 345 585 PLN
5. Wsparcie cyfryzacji szkoly lub placowkiw zakresie organizacyinym lub procesowym lub w zakresie rozwoju kompetencji cyfrowych uczniéw lub kadry, w tym rozws] umiejetnosci koraystania z mediow, umiejetnose koraystania z Instytucle nauki | edukacf, Duze Jednost Samorzadu 5P Opolskle Urzad Pra do grup sytuaci, od Brzeski- 2232014 PLN
FEOP FEOP.05.07 Ksztatcenie ogine Nie dotyczy parcie cyfryzaci s 1 w zakresie organizacyinym Iub p ym . iu kompetencii cyfrowych czni Wy ) umiejgtnosc korzystan low, umiele! ystan izwigzki | Organizacie pozarzadowe, Osrodki 2026-01-29 2026-04-14 26 682 352,00 2 (podziat érodkow na 9 AAPTY | Wezesnej edukacii i opieki nad dzieckiem przez ogéine i zawodowe
nowoczesnych narzedzi IT w procesie edukac, cyberbezpieczeristwo. wOpolu Kedzierzyrisko-Strzelecki ~ 4 180 679 PLN
wyznaniowe, ksztalcenia dorosiych, Szkoly i inne placowki systemu oéwiaty subregiony) ksztalcenie i szkolenie, po szkolnictwo wyzsze, a takie ksztalcenie i ,
6. Wsparcie ogélnodostgpnych szksf w prowadzeniu skuteczne] edukacji wiaczaacel: y ! o o Poludniowy — 6224526 PLN
: uczenie sig dorostych, w tym ulatwianie mobilnosci edukacyjnejdla | o
a) bezposrednie wsparcie uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, Pénocny 4 699 548 PLN
wszystkich i dostgpnosci dla 0séb z niepelnosprawnosciami
b) podnoszenie kompetencii kadr pedagog. m.in. w zakresie pedagogiki specjalnei,
) wspipraca/partnerstwo z innymi placéwkami, w tym ze szkofami specjalnymi i/lub organ. pozarzad. w celu integracji uczniow, rodzicow i nauczycieli oraz wymiany doswiadczet i dostosowania szkét do potrzeb dzieci ze specjalnymi
potrzebami edu,
d) wdrozenie szkof i placowek ksztafcenia ogéinego do pelnienia rolilokalnego centrum integracji i wiaczenia.
7. Dialania wspierajace wdrazanie Modelu szkoly éwicze.
8. Wsparcie dziafar zwiazanych z edukacia ekologiczna dla uczniow i nauczyciel, w tym wiedza o Klimacie i ochronie rodowiska, wspsfpraca szkst z pracodawcami w zakresie nowych zielonych zawodow.
9. Doskonalenie kompetencii  kwalifikacji nauczycieli ksztalcenia ogdlnego, w tym we wspbipracy z uczelniami, przedsigbiorcami i pracodawcami.
10. Doradztwo zawodowe w ramach ksztaicenia ogolnego dla uczniow, nauczycieli oraz 0s6b doroslych, w tym wdrazanie rozwiazan w zakresie doradztwa zawod. wypracowanych przez MEIN.
11. Wsparcie szkolen-doradecze dla kadr pedag., wtym nauczycieli, psychologéw, pedagogéw i doradcow zawodowych zatrudnionych w szkole, m.in. studia, kursy, szkolenia, coaching, tutoring, superwizja oraz zakup narzedzi w zakresie
Projekty uzgodnione w ramach procedury
teop FEOP.01.03 Infrastruktura B4R organizaci | oo o 1. Rozw ifrastruktury oraz prace B+ organizac] badawczych (m. n. poprzez unowoczeénienie inrastruktury badavicze) w celu zwigkszenia poziomu je komercyinego wykorzystanial. konturencyjny nstytucje nauk  eckach organizaci badaweze 202603.03 20260807 5000 000,00 2 Wojewcdzwo Opolskie | OPISKie Centrum EFRR.CPLI Rozwianie iwzmacnianie zdolnosci badaweaych || S 88 TORE R PR
badawczych 2. Rozwsj kompetencji pracownikéw organizacji badawczych w celu zwigkszenia skutecznosci transferu technologii na rynek jako obligatoryjny element projektu. Rozwoju Gospodarki oraz technologi ¥
1. Budowa  przebudowa infrastruktury transportu miejskiego, w tym:
- centra przesiadkowe,
- obiekty P&R (wylacznie na obrzezach miast), B&R,
- niskoemisyjny i zeroemisyjny tabor autobusowy,
- inwestycje ograniczajace indywidualny ruch zmotoryzowany w centrach miast (ciagi piesze, wspdlny bilet, przejécia dia pieszych, azyle dia pieszych), subregion
- drogi rowerowe, ciagi pi wobszarze miast - w przypadku fa przebieg drogi rowerowej na obszarze wiejskim musi byé uzasadniony pofaczeniem drogi rowerowej z dojazdem do miejsca o eskg 2; 500000 PLN
pracy, nauki, ustug lub centrum wsparcie bedzie réwniez na i taka jak: stojaki, wiaty rowerowe, stacje samoobstugowej naprawy roweréw - jako element projektu, K;ﬂe"lyﬁskn Strzelecki - 34 500 000 PLN
- praystanki, wysepki, infrastruktura punktowa stuzaca poprawie jakosci publicznego transportu miejskiego. Administracja publiczna, A -
preystankl, wysepki, infrastruktura punktows sluzaca poprawie Jakosct publicznego transportu miejskieg nieiracia publiczn Jednostki Samorzadu Terytorialnego, Organizatorzy i operatorzy Wojewddztwo Opolskie EFRR/FS.CP2.VIIl Wspi 22,800 000 PLN
. 22aplecze obsiugi taboru, jezdni wrazz do fadowania  tankowania pojazdéw zeroemisyjnych jedynie jako element projektu dot. zakupu taboru autobusoweo. Przedsigbiorstwa realizujace cele § dzowo Urzad Marszafkowski b " °
FEOP FEOP.03.01 Mobilnosc miejska Il konkurencyiny publicznego transportu zbiorowego, Partnerstwa Publiczno-Prywatne, 2026-03-16 2026-03-26 102 900 000,00 71| (podziat érodkow na mobilnosci miejskiej jako elementu transformacji w kierunku Pénocny - 16 100 000 PLN
3.Inwestycje w infrastrukturg drogowa transportu publicznego (np. buspasy, przebudowa skrzyzowar w celu u lub nadania priorytetu wruchut pasy skretow dla autobusow, luzy na skrzyZowaniach, publiczne, Stuzby publiczne, polskieg:
; : ’ . . pome ’ Zarzadey drég publicznych subregiony) gospodarki zeroemisyjnej
infrastruktura drogowa przy petlach autobusowych, stacjach kolejowych lub obiektach P&R, B&R wraz  odcinkami drdg faczacych je bezposrednio z drogami miejskimi, drégi Partnerstwa W tym obszarze w rybie Konkurencyinym
ulic w niezbedne obiekty | urzadzenia drogowe sluzace bezpieczeristwu ruchu pojazdéw transportu publicznego) - jako element projektu. vy rybie konkurencyjny:
nie planuje sig oglaszania kolejnych
(westyce {oudows, robudows) i : sk sczdanis uehe (15 nuje sie og!
naboréw wnioskéw o dofinansowane.
tycie zwigzane z ulicznymi drogowym, jako element projektu zwiazanego 2 nfastruktura transportowa,
6.8udowa i rozbudowa i tankowania poj dostep wszystkich
7.Dziatania info-promo i edukacyjne podnoszace éwiadomos¢ mieszkaicow i wiadz w zakresie propagowania | promocji korzystania z transportu zbiorowego i niezmotoryzowanego oraz bezpieczeristwa korzystania z niego ~ jako element
projektu.
8 Realizacja dzialart zwigzanych z przygotowaniem i aktualizacja planéw zréwnowazonej mobilnosci miejskiej (SUMP) ~ jako samodzielny projekt.
6. Wspdipraca i partnerstwo migdzy instytucjami i partnerami astr 108, instytucjami badawcaymi oraz zajmujacymi sig innowacjami, a takée instytucjami Administraca publiczna Centra akty lokalnej, Duze Instytucie integracji i
szkoleniowymi/ustugodawcami, w celu: et " u'c ; n‘au:i"i e‘d\ZAEa’c’i pomocy spofecznej, Instytucie otoczenia biznesu, Instytucje rynku pracy, EFS+.CP4.G Wspieranie uczenia sie przez cale zycie, w szczegdlnosci
a) zapewnienienia lepszej komunikacji potrzeb rynku pracy lm" ‘e i ""es Jednostki naukowe, Jednostki Samorzadu Terytorialnego, Klastry, Kluby elastycznych mozliwosci podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla
b) promowania uczenia si¢ w miejscu pracy. o :::;;c o S""mfne 12N€S | sportowe, centra sportu, MSP, Niepubliczne instytucie kultury, Wojewdzki Urzad pracy. | WE2Ytieh, 2 uwzglednieniem umiejgtnoscl w zakresie
FEOP FEOP.05.11 Ksztafcenie ustawiczne Nie dotyczy Powyisze realizowane begie poprzez np. opracowanie zalecer, trategii schematéw, modeli komunikowania potrzeb ynku pracy w ramach zawiazanej/ zawiazanych sici wspSipracy, organizacig debat, panelieksperckich dotyczacych niekonkurencyjny & . ) ": b, Niepubliczne podmioty integracji i pomocy spofecznej, Organizacje 20260325 2026-04-08 4694 117,00 24| wojewddztwo opolskie o‘ " AAPrCY | orzedsigbiorczosei i kompetenci cyfrowych, lepsze przewidywanie | Planowany projekt WUP.
komunikowania potrzeb rynku pracy oraz dotyczacych uczenia sie w miejscu pracy, upowszechnianie w ramach sieci dobrych praktyk w zakresie kompetendji, kwalifikacji miejscu pracy, L;”::;S""‘:Va";;‘m‘:q spoteczni, | P2daweze, Organizacje pozarzadowe, Organizacje zrzeszajace W Opolu zmian i zapotrzebowania na nowe umiejetnosci na podstawie potrzeb
organizacje wizyt studyjnych u pracodawcéw, wykladow, prelekcji. o et 51 Vb poteczl, | o acodawcéw, O¢rodki ksztalcenia dorostych, Partnerstwa instytucji rynku pracy, utatwianie zmian éciezki kariery zawodowej | wspieranie
7. Budowanie potencjafu organizacji spofeczefistwa obywatelskiego do realizacji dziafart na rzecz edukacji (jako element projektu). uzbm‘: lorstwa, Siuzby pozarzadowych, Partnerzy gospodarcay, Szkoly i inne placowki systemu mobilnosci zawodowej
8. Analizy rynku pracy w zakresie zapotrzebowania na nowe kwalifikacje, kompetencje i umiejetnosci. P © oéwiaty, Zwiazki zawodowe
Administracja publiczna, Instytucje rynku pracy, Jednostki Samorzadu Terytorialnego, Organizacje EFS+.CP4.A Poprawa dostepu do zatrudnienia i dziafar aktywizujacych
Instytucje nauki i edukacji, Osrodki ksztalcenia d fy i inne placowki dla wszystkich os6b poszukujacych pracy, w szczegolnosci ossb
FEOP.05.02 Aktywizacja zawodowa Organizacje spoleczne i zwiazki | systemu oéwiaty, Duze przedsigbiorstwa, Izby Rolnicze, Jednosti Wojewddzki Urzad Pracy | miodych, zwiaszcza poprzez wdrazanie gwaranc dla miodziedy,
FEOP ! ywizaa zawodow: Nie dotyczy 5. Inicjatywa ALMA. niekonkurencyjny ganizacje spoleczne izwigzki | systemu oswiaty, Duze przedsigbiorstwa, Izby Rolnicze, Jednostki 20260331 2026-04-15, 3241 176,00 21| wojewsdztwo opolskie jewodzki Urzad Pracy vch, 2wlaszcza poprzez wdrazanie gwarancji ez, Planowany projekt OCE.
realizowana poza PUP wyznaniowe, Stuzby organizacyne dziafajace w wOpolu oraz grup sie
publiczne, Partnerzy spofeczni, imieniu jednostek samorzadu terytorialnego, M$P, Organizacje sytuacji na rynku pracy, jak réwniez dla 0s6b biernych zawodowo, a
Przedsigbiorstwa badawcze, Organizacje zrzeszajace pracodawcow, Zwiazki zawodowe takze poprzez promowanie samozatrudnienia i ekonomii spofecznej
4 i fecane] i zawodowe] ramach WTZ poprzez
a) wsparcie ustugai reintegracji spofecznej uawuduwe. nowych /iub dotychczasowych uczestikow it
b) wsparcie uczestnikow WTZ oferta w p ywnej na WrZdo 2AZ, na otwartym lub chronionym rynku pracy lub w przedsigbiorczosci spolecane], min.
oro slug renera pracy realizacie praktyk lub staty dla uczestikow WTZ
O tworzenie nowych WTZ. Instytucie integracii pomocy spofecznej, Jednostki Samorzadu £FS+.CP4.H Wspieranie aktywnego wiaczenia spofecznego w celu
FEOP.06.02 Aktywizacja spoleczno- 6. Tworzenie mieszkar treni 6w uslug projektu. Administracja publiczna, Organizacje 3 integraci i p p ! ewédaki Urzad prac oot ram mieaorn etyamean
FEOP zawodowa os6b zagrozonych ubdstwem i | Nie dotyczy 7. Diafania na rzecz i spofecznym poprawy kompetencjiw i (jedynie jako P i : e Koscioly i zwiazki 2026-04-24 2026-06-09 3352 941,00 21| wojewddztwo opolskie ) ad Pracy & Nabor dedykowany WTZ
" B . o w Opolu uezestnictws, oraz zwigkszanle zdolnosci do zatrudnienia, w
wykluczeniem spolecznym driatania towarzyszace ustugom aktywnej integracii, w tym mn. tutby publiczne , instytucje rynku pracy, centra aktywnosci lokalnej, duze
) animaci kituralna w odowsku oklnym,w tym min.pkniki eukacyine, warstaty praedsigbiorstwa, MSP szczegéinosci grup w niekorzystne] sytuacji
) uiatw formach lokalnym 2 zakresu kuhturalne]
formach praez 3 g0 w regionie
wolnego, v ji
8 ji s j na aczenia spol.
5. Uslu entegraci spoecinl L awodowel esliowane w ramac 287
) wsparcie OzN, dotych w2z, i zawodowej
) tworzenie nowych ZAZ
) 6. Tworzenie mieszkarh ustug jako projektu. Instytucje ntegracjii pomocy spoecznei, ednostki Samorzadu £FS+.CP4.H Wspieranie aktywnego wiaczenia spolecznego w celu
FEOP.06.02 Aktywizacja spofecino- 7. uifania na rece spotecznym ko Administraci publczna, Orgarizacie . integraci pomocy spofeczne, ot " yumego wiaczena spotecines
FEOP 2awodowa os6b zagrozonych ubstwem i | Nie dotyca . polecznym pop petendiuaiest fedynies el N i fecanej, Koscioly | zwiazki 2026-04-24 2026-06-09 3352 941,00 2f| wojewodztwo opolskie 4 Urad Pracy rownoici szans, aktywnego Nabér dedykowany ZAZ
grozony. yezy driafania towarzyszace ustugom aktywnej integracii, w tym mn. P prnaniowe: € orartadowe, I spolecunel Kofcloh i / g P wOpolu uezestnictws, oraz zwigkszanle zdolnosci do zatrudnienia, w ykowany
wykluczeniem spofecznym ) animacja kuturaina w Srodowisku lokalnym, w tym m.n. pikniki edukacyine, warsttaty publiczne , instytucje rynku pracy, centra aktywnosci lokalnej, duze ! k
redeiebionatua, MEP szczegélnosci grup w niekorzystnej sytuacji
b) udziat wformach lokalnym 2 zakresu aktywizacjispol.-kulturalnej praedsic 3
formach przez regionie
ooy s i el e rekreaci
organizacii ina aczenia spol. projektu).
7 uwagi na specyfike wsparcia nie bedzie
dopuszczalna realizacja projektéw w trybie
zaprojektuj-wybuduj. Wsparcie bedzie
odbywat sig na podstawie audytéw.
Forma wsparcia - dotacja
1 &ci publicznel, (wraz z audytem) wraz  instalacjq urzadzef OZE oraz ja irodel ciepta albo do sieci j - przy spefnieniu Jednostid organizacyne daiafaiace w imienta jednostek samorzads Subregiony:
FEOP.02.01 Poprawa efektywnosci warunkw dia formy dotacyjnej zgodnie 2 zamsaml FEO 2021-2027. Administracia publiczna, Banizacy i ) a Wojewodztwo Opolskie  |Urzad Marszatkowski | EFRR/FS.CP2.1 Wpieranie efektywnosci energetycznej i redukeji emisii [Brzeski - 7 300 000 PLN
FEOP o Nie dotyczy . N . ot konkurencyiny Jednostki Samorzadu Partnerstwa 2026-04-28 20260511 56800 000,00 21 ; . A e
energetycznej w wojewsdztwie opolskim 2 budynkew bedace w zasobach gminnych (wraz z audytem) wraz z instalacja urzadzer OZE oraz irodel ciepta albo do sieci Partnerstws, Stuiby publiczne | 107218 €41 P Kedzierzyrisko-Strzelecki- 13 500 000 PLN
cieplowniczej. ! Poludniowy - 16 000 000 PLN
Péinocny - 20 000 000 PLN
W tym obszarze nie planuje sig ogfaszania
Kolejnych naboréw wnioskéw o
dofinansowani
1. Wsparcie przyczyniajace sig do wzmocnienia zasobw rynku pracy i likwidacji przeszkd w zatrudnieniu poprzez wdrozenie form ia (m.in. praca zdalna, przejéciowe, job sharing, praca w niepelnym
wymiarze), poprzez m.in.
a) szkolenia dla pracownikéw w sytuacji zmiany formy i/lub warunkéw pracy Administracia publiczna,
« ) b) wsparcie analityczno-doradcze w przeprowadzaniu zmian w firmach dot. wdrazania elastycznych form zatrudniania Instytucie wspierajace biznes, | Instytucje rynku pracy, Jednostki Samorzadu Terytorialnego, Duze EFS+.CPA.D Wepi 6 i
FEOP.05.05 Adaptacyinosc pracodawcdw i ) wsparcie w zakresie zatrudnienia 0s6b pozostajacych bez zatrudnienia w oparciu o elastyczne formy zatrudniania (zatrudnienie subsydiowane) Stuzby publiczne, Organizacje rzedsigbiorstwa, Instytucje otoczenia biznesu, Izby gospodarcze, MSP, Urzad Pracy 6w do zmian, wspieranie aktywnego i zdrowego starzer
FEOP pracownikéw oraz elastyczne formy Nie dotyczy P P hacy. P v v Ve niekonkurencyjny VP » Organizacj praedsiet . g » 12by Bospodarcze, MSF, 2026-05-05 2026-05-18 4000 000,00 21| Wojewddztwo Opolskie ) ad Pracy WSl 5 &
. pracy 2 form zatrudnienia spoleczne i zwiazki wyznaniowe, | Organizacje pozarzadowe, Organizacje zrzeszajace pracodawcéw, W Opolu si¢ oraz zdrowego i dobrze dostosowanego érodowiska pracy, ktére
e) opiekg nad dzieémi do lat 7 i osobami jacymi wsparcia podczas realizacji projektu Partnerzy spofeczni, Partnerzy gospodarczy, Zwiazki zawodowe uwzglednia zagrozenia dla zdrowia
1) szkolenia dlacalonkéw organizaci Dracudawcnw i pracownikéw oraz pracodawcw dot. warazania | stosowania e\asw:znvch form zatrudriena Przedsigbiorstwa
) wsparcie d akresie m.in. rozwigzaf do
h) kampanig info-promo
EFS+.CP4.K Zwigkszanie rwnego i szybkiego dostepu do dobrej
§ Duze przedsigbiorstwa, Inne instytucje systemu ochrony zdrowia, jakosci, trwalych i preystepnych cenowo ustug, w tym uslug, ktére
Administracja publiczna, -
i X ) Instytucie integacji | pomocy spolecznej, Jednostii samorzadu wspieraja dostep do mieszkaii oraz opieki skoncentrowanej na osobie,
E 1. Realizacja profilaktyki i zabiegéw medycznych na potrzeby diagnostyki w ramach regionalnych programow zdrowotnych w zakresie choréb bedacych istotnym problemen zdrowotym regionu. Instytuce o:hrony 2drowia, ol N ) .
FEOP.07.01 Uslugi zdrowotne i spofeczne " ’ € A § , Koscioly i zwiazki . Urzad Marszalkowski | w tym opieki zdrowotnej; modernizacja systeméw ochrony socjalnej, w.
FEOP Nie dotyczy 16. Budowanie potencjalu organizacji spofeczeristwa obywatelskiego do wiadczenia uslug spol. i zdrowotnych (jako element projektu] i 2wiazki 2026-05-25 2026-06-03 3123 823,00 2f| Wojewsdztwo Opolskie " : (RPZ Zdrowa aorta)
oraz opieka diugoterminowa oo, prtedsiebioms, |Podmioty integracii  pomocy spoleczne, Niepubliczne zaklady opieki Isk wspieranie dostepu do ochrony socjalnel, ze szczegdlnym
o . e " | 2drowotnej, Organizacje pozarzadowe, Podmioty ekonomii spotecznej, uwzglechieniem drieci grup wniekoraystne sytuacj; poprawa
Stuzby publiczne .
Publiczne zaklady opieki zdrowotnej wtym dla os6b 2 i
odpomosci systeméw ochrony zdrowia i uslug opieki diugoterminowej




Program Driatanie - kod i nazwa Y Profektiar] Kborel moga etz zymec dofinenscuanie Sposoh wyboru projektow ol [Preewidywana datal| Data zakohczen'a S (ool uity Extzet naboris (PLN) || Obszar geograficary) METpEEe Cel szczegélowy - kod i nazwa Informacje dodatkowe
terytorialnych rozpoczecia naboru [ naboru przeprowadzi nabor
1] 2 4 6 7 8 9 10 11 1| 13| 14|
LInwestycje w nowoczesne maszyny i urzadzenia oraz sprzgt produkcyjny, wartosci i prawne wraz 2 weelu na rynek nowych produktéw lub ustug - wylacznie dia MSP z terenu
suhregm:u: Poludniowego (pow\a‘:y:v gmh:azyck. nyski i :ru:nlckll oraz poszkodowanych na skutek p:wodxl MSP 2 gmin polozonych na terenie powiatow: brzeskiego, r:eduenyv:i\;ku " Kozielskiego, krapio‘::k?egu opolskiego. . . Opolskie Centrum EFRR.CPLIl Wzmacnianie trwaego warostu i konkurencyjnosci MSP
FEOP FEOP.01.07 Opolskie konkurencyjne Nie dotyczy ' “ A ° ¢ Draceideso, g . o konkurencyiny wsp wsp 2026-06-08 2026-06-18 5000 000,00 21| Wojewédztwo Opolskie oraz tworzenie miejsc pracy w MSP, w tym poprzez inwestycie -
2.Inwestycje w MSP zwickszajacych skale ich dziatalnosci oraz warost zasiggu ofert ~wylacznie dla MSP 2 terenu Subregionu Poludniowego (powiaty: giubczycki, nyski i prudnicki) oraz poszkodowanych na skutek powodzi MSP z gmin Rozwoju Gospodarki ?
polozonych na terenie powiatow: brzeskiego, kedzierzyrisko — kozielskiego, krapkowickiego, opolskiego. produkeyine
1. Budowa i przebudowa drég wojewsdzkich:
- Poprawiajcych dostepnost do sieci TEN-T, ) ) . . EFRR/FS.CP3.1l Rozwd i udoskonalanie zréwnowazonej, odpornej na
- prayezyniajacych sig do poprawy dostepnoscl do miejsc inwestycyjnych, praejic granicanych, centrow logistycznych lub innych galezi transportu, Administracia publiczna, Sluiby Urzad Marszatkowski | zmiany Kiimatu, inteligentnej i intermodalnej mobilnosci na poziomie
FEOP FEOP.04.01 Infrastruktura drogowa Nie dotyczy - wykorzystywanych do codziennych regularnych uslug transportu publicznego éwiadczonych w ramach wykonywania obowiazku éwiadczenia ustugi publicznel. niekonkurencyjny g Jednostki Samorzadu Terytorialnego, Zarzadey drég publicznych 2026:06-11 20260624 50000 000,00 21| Wojewédztwo Opolskie " . . -
Y ! publiczne , regionalnym i okalnym, w tym poprawe dostepu do TEN-T
2.Budowa i prebudowa obwodnic w cigu drog wojewddzkich. vt
3 fastruktura majaca na celu poprave bezpiecieristwa uiytkownikéw ruchu przy drogach lokalnych (np. zatoczki autobusowe, wysepki)
4.Dziatania poprawiajace bezpieczeristwo ruchu drogowego, w tym 6.
£F5+.CP4.H Wspieranie aktywnego wiaczenia spofecznego wcelu
reop FEOP.08.02 Europeiski Miodietowy Budiet [\ 1. Budowanie potenciau organizaci spoleczerstwa bywatelskiego w cl promocji  wsparciaaktywnosel obywateskie miodiey w regionie popraez weratanie przt regionalne organizacie pozarzadovie autorskich niciatyw oddolnych |, Organizaci spolecmne i awigtki (oL owe 26260615 16260624 2.470.585,00 | Wojewsdztwo Opatsiie | V™% ia rownosci szans, yminac ktywinego A
Obywatelski nieformalnych grup miodziezowych. wyznaniowe Iski oraz zwigkszanie zdolnosci do zatrudnienia, w
szczeginosci grup w niekorzystne; sytuacji
1. Rozwo; obiektéw diedzictwa kulturowego, w tym poprawa dostepnosci poprzez likwidacjg barier fizycznych dia 0sdb 2 i (budowa technicznej, Contra aktywnoscilokalnei,Insytucie kultry, Instytucie sportu, Jednostki W ramach naboru przewidziano wsparcie
driedzictwa kulturowego oraz naturalnego mozliwa jedynie jako element projektu). organizacyne datisce w mieiu Jedm,s.ek Sam,,adu terytorialnego, érodkami budzetu paristwa (BP) w max
2.Rozw] daiatalnosci kulturalne; i aktywnosci kulturalne] (poprzez rozwo; infrastruktury m.in. teatry, zespoly artystyczne, galerie, biblioteki, centra kultury, muzea), w tym wspieranie zaplecza dia utrzymania niemateriainego dziedzictwa ) Kokcioly i wysokosci do 10% wydatkow
FEOP.10.01 Dziedzictwo kulturowe | kultura, s na krajowe] licie drediictual rzemiosta i dawnych zawadow. aminiseaapulcan, Organace |+ e e oo EFRR.Cps.| Wspleranie zntegrowanego | spryjejacego whaczeniu kwalifikowalnych w projekcie.
FEOP rozw6j turystyki na obszarach miejskich - |ZIT 3 Konserwacja zabytkow ruchomych muzealiow, materiatow i zbiorow (w tym filmowych) oraz ich ochrona i udostepnienie, take poprzez proces | konkurencyjny spoleczne i zwiazki wyznaniowe, mepublmemsmuqe Kultury, Niepubliczne instytuce sportu, Organizacie 2026-06-23 20260723 7823 529,00 21| Wojewodztwo Opolskie | 739 kiego | atturs o dmw"‘" oo ! . Wsparcie z BP uzaleznione jest od
Aglomeracia Opolska digitalzacil. tease, ot o w ramach realizacii it sty uzyskania zgody Ministerstwa Funduszy i
4. Brojekty dotyczace nowych i innowacyjnych produktéw w dziedzinie kultury i turystyki wynikajace ze wspotpracy uczelni i szkot artystycznych i instytucji sektora kultury z przedsigbiorstwami i klastrami przemystow kreatywnych. . Policja, straz P! ) Polityki Regionalnej (MFiPR). W przypadku
5. nwestycje w obiekty/miejsca tworzace turystyczne szlaki tematyczne (obiekty/miejsca odwolujace si¢ do waloréw historycznych, kulturowych, preyrodniczych) lub turystyczne szlaki rodzajowe (np. kajakowe, rowerowe), w tym potara i stuzby ratownicze, Pozarzadowe organizace turystyczne, Zarzadey 2g0dy odpowiednie informacje zawarte
dostepnosci poprzez likwidacje barier fizycznych dla 0sob 2 niepetnosprawnosciami. infrastruktury dworcowej , Zarzadey infrastruktury kolejowej 20stang w regulaminie naboru.
1. Budowa i przebudowa infrastruktury transportu miejskiego, w tym
- drogi rowerowe, ciagi wobszarze miast - w przyp: przebieg drogi rowerowej na obszarze wiejskim musi by¢ uzasadniony pofaczeniem drogi rowerowe 2 dojazdem do micjsca Adminstracia publicens,
pracy, nauki, ustug lub centrum wsparcie bedzie rowniez na taka jak: stojaki, wiaty rowerowe, stacje samoobstugowej naprawy rowerdw - jako element projektu, Parmeratun Predsorstwa |1ednostiiSamorzadu Terytorianego, Organizatorzy foperatorey Urzad Marszakowsi | EFRR/FS.CP2-VI Wpieranie zréwnowatonej mutimodaine]
FEOP FEOP.03.01 Mobilnos¢ miejska I - prystanki, wysepki, infrastruktura punktowa stuzaca poprawie jakosci publicznego transportu miejskiego. niekonkurencyjny Tenimsisce ele publicane, Stoty |PUDlcinego transportu zbiorowego, Partnerstwa Publczno-Prywatne, 2026-06-24 20260708 950000000 1| Wojewsdztwo Opolskie [ EERRPIAME | bl mieisiie ako elementu transformac w kierunku Opolskie na rowery
2.Inwestycje (budows, rozbudowa) zwiazane z systemami zarzadzania ruchem (ITS). g Zarzadey drog publicanych gospodarki zeroemisyjnej
3.Dzfafania info-promo i edukacyine podnoszace $wiadomosé mieszkaricow i wiadz w zakresie propagowania | promocii korzystania z transportu zbiorowego i niezmotoryzowanego oraz bezpieczeristwa korzystania z niego — jako element publiczne
projektu.
EFRR/FS.CP3.1| Rozwé | udoskonalanie zréwnowazone, odpornej na
dia 6 , taka jak np. drogi rowerowe czy scieiki dia pieszych, m.in. polaczenia j mili 2 ransportem publicznym - realizowane jako projekty, nie tylko w ramach Administracja publiczna, publicznego Urzad Marszatkowski | zmiany Kimatu, inteligentnej i intermodaln] mobilnosci na poziomie
FEOP FEOP.04.02 Mobilnos¢ mieszkaricow I ' niekonkurencyiny Predsiebiorstwa realizujace cele : 2026-06-24 2026-07-08 11,000 000,00 21| Wojewsdztwo Opolskie . Opolskie na rowery
projektéw drogowych. transportu zbiorowego, Zarzadcy drdg publicznych pol K , regionalnym i lokalnym, w tym poprawe dostgpu do TEN-T
publiczne, Stuzby publiczne ¢ h
oraz mobilnosci transgraniczne]
Subregiony:
1. Pojazdy niskoemisyjne lub zeroemisyine spefniajace kryteria ,pojazdéw czystych” w rozumieniu sy zooe/as/ws . Brzeski - 7 400 000 PLN
2. Infrastruktura transportu publicznego, taka jak np. przystanki autobusowe i kolejowe, zatoki jezdnie autob wealy orazi d RIS CP3 ot adpornejna | KESHETVisko-Stzeecki- 6000000 PLN
3. Oblekty AR lkalaa ohektow ,parkaride” objetych wspaciem bcile apewniata negracie pubhcznym transportem zbiorowym. W misstach pow. 50tys. mieszkaricow wsparciedia tych obiektow bdzie motliwe pod warunkiem Administraca publiczna, ’ -16 350 000 PLN
FEOP FEOP.04.02 Mobilnoé¢ mieszkaricow s ich zlokali poza obszarem w studium i kierunkow konkurencyjny Przedsigbiorstwa realizujace cele publicznego 2026-09) 2026-10 31750 000,00 21 a Urzad M zmiany Kimatu, inteligentne i intermodalne; mobilnosci na poziomie |5 0o 600 000 pLN
transportu zbiorowego, Zarzadcy drdg publicznych Iski , regionalnym i Iokalnym, w tym poprawe dostepu do TEN-T
. Budowa i rosbudow inrastruktury fadowania vtankawzma pojazd6w zeroemisyinych indywidualnych. publiczne, Stuzby publiczne
) . . ’ oraz mobilnoci transgranicznej
dia , taka jak np. drogi scieiki dla pieszych, m.in. polaczenia mili 2 transportem publicznym - realizowane jako projekty, nie tylko w ramach W tym obszarze w trybie konkurencyjnym
pm|ekmw drogowych. nie planuje sig ogtaszania kolejnych
nabordw wnioskéw o dofinansowanie.
EFS+.CPA.K Zwigkszanie rownego i szybkiego dostepu do dobrej
Administracia publicens, Dute przedsigbiorstwa, Inne instytucje systemu ochrony zdrowia, jakosci, trwalych i przystepnych cenowo ustug, w tym ustug, ktére
I X ) . Instytucje integracji i pomocy spofecznej, Jednostki Samorzadu wpieraja dostep do mieszkari oraz opieki skoncentrowanej na osobie, |Planowany projekt Wojewsdztwa
15. Tworzenie i rozwijanie Centréw Ustug Spofecznych jako element dziafar na rzecz rozwoju usiug spofecznych i zdrowotnych. Instytucie ochrony zdrowia, / ;
FEOP.07.01 Ustugi zdrowotne i spofeczne , Kokcioly i zwiazki Urzad Marszafkowski | w tym opieki zdrowotnej; modernizacja systemaw ochrony socjalnej, w | Opolskiego -Regionalnego Osrodka Polityki
FEOP ’ Nie dotyczy 16. Budowanie potencalu organizaci spoleczerstwa obywatelskiego do éwiadczenia uslug spol. | zdrowotnych (jako element projektu). e spofeczne i zwiazki 2026.09) 2026.09) 14 082 352,00 21| Wojewsdztwo Opolskie [/t " syeter ’
oraz opieka diugoterminowa ; podrmioty integracii pomocy spolecznel, Niepubliczne zaktady opieki Iski wspieranie dostepu do ochrony socjalnej, ze szczegolnym Spoteczne]
17. Przeciwdziatanie ubdstwu energet. poprzez waakresie Korzystania z energii (jako element projektu). wyznaniowe, Przedsigbiorstwa, )
Sy poblcine zcrowotnel, Organizacje pozarzadowe, Podioty ekonomi spofeczne), uwaglednieniem diiec i grup wniekorzystnej sytuacji poprawa | (Nabor dot. CUS-6w)
Publiczne zakiady opieki zdrowotnej wtym dla ossb 2 i
odpornosc systemow ochrony zdrowia i uslug opieki diugoterminowej
EFS+.CPA.K Zwigkszanie rownego i szybkiego dostepu do dobrej
Administracia publicens, Jednostki Samorzadu Terytoriainego, Niepubliczne zaklady opieki jakosci, trwalych i przystepnych cenowo ustug, w tym ustug, ktére
. ) ) ) ) . 2drowotne, Publiczne zaklady opieki zdrowotnej, Inne instytuce wpieraja dostep do mieszkati oraz opieki skoncentrowanej na osobie,
1. Realizacja profilaktyki i zabiegow medycznych na potrzeby diagnostyki w ramach regionalnych programow zdrowotnych w zakresie chordb bedacych istotnym problemem zdrowotnym regionu. Instytucie ochmny xdrowia, - ‘
FEOP.07.01 Uslugi zdrowotne i spofeczne h ! ; ) v systemu ochrony zdrowia, Duze przedsigbiorstwa, MSP, Instytucje . Urzad Marszafkowski | w tym opieki zdrowotnej; modernizacja systeméw ochrony socjalnel, w
FEOP Nie dotyczy 16. Budowanie potenciatu organizacji spofeczeristwa obywatelskiego do éwiadczenia ustug spot. i zdrowotnych (jako element projektu). feczne i zwiazki ; 2026.09) 2026.09) 23470 588,00 21| Wojewodztwo Opolskie ! ! (RPZ Matka | dziecko)
oraz opieka diugoterminowa onaniow reedsiabiorstua, | Ine8aci | Pomocy spofecanel Kodcioly | awiazk wyznaniowie, Isk wspieranie dostepu do ochrony socjalnej, ze szczegdlnym
ety mtiane Niepubliczne podrmioty integracji i pomocy spofecznej, Organizacie uwaglednieniem diiec i grup wniekorzystnej sytuacii; poprawa
pozarzadowe, Podmioty ekonomii spolecznej wtym dla os6b 2 i
odpornosci systemow ochrony zdrowia i uslug opieki diugoterminowej
T Wsparcie nstytuci FEO 20212027 w zarzadzantu zasobami Tudzkimi (Z20) T wamocniente 1ch potencjafy dministracylnego:
- opracowanie i wdrozenie planu 2L, ktry m.in.: okresli obowiazki instytucjonalne; zapewni wykwalifikowana kadre kierownicza posiadajaca wiedze z zarzadzania zespolem i réinorodnoscia, umiejgtnosci interpersonalne i przywédcze;
praestrzeganie norm etycznych
- utrzymanie/rekrutacja wykwalifikowanego personelu IZ FEQ 2021-2027 i IP FEO 2021-2027, w tym m.in sciezek kariery i rozwoju kompetencil zawodowych; promowanie
elastycznych form pracy, np. upowszechnienie pracy zdainel;
- szkolenia i podnoszenie kwalifikacji w zakresie wdrazania FE, m.in obciaier poprawa jakosci & uslug, stosowanie zielonych i spolecznych zaméwier, ochrona bioréznorodnosci,
zasady horyzontalne (ZH);
- utrzymanie wsparcia organizacyinego dla IZ FEO 20212027 i IP FEO 2021-2027 , w tym: zabezpieczenie powierzchni biurowych i kosztéw eksploatacii, doposazanie stanowisk pracy.
2. Wsparcie skutecznych procedur i proceséw we wdrazaniu Programu
- stosowanie przeirzystego procesu zarzadzania finansowego i kontroli, m.in.: w realizacji budzetu FEO 2021-2027 (w tym ukoriczenie zadar zwiazanych 2 po 2027 r); Planowane projekty Wojewédztwa
dkow na 12 FED 2021-2027 i 1P FEO 2021-2027, . praygotowanie, programowanie, organizacjg naboru, oceng i wybér projektéw, weryfikacig pfatnosci, monitoring, ewaluacie, Urzad Marszakowsii Opolskiego (Urzad Marszafkowski
FEOP FEOP.12.01 Pomoc techniczna EFS+ Nie dotyczy Ksiggowanie wydatkow, certyfikaci, audyt  kontrolg FEQ 2021-2027 (w tym funkcjonowanie KM; rozpatrywanie skarg i odwotari; niekonkurencyjny Administracja Publiczna Jednostki Samorzadu Terytoriainego 2026.09) 2026.09) 8898 000,00 21| Wojewcztwo Opolskie |1 230 MWK Tp1.1 pomoc Technicana Wojewsdztwa Opolskiego + Opolskie
- utrzymane systeméy (wraz z niezbedna i zasad dostepnosci cyfrowej; clewodztwa Opolskiego Centrum Rozwoju Gospodarki +
- finansowanie speqamycmycn analiz studiow, ekspertyz§opiiiprawnych, a takie badar ewaluaginych mesbicnych do ealaci FEO 3021-2027 Wojewsdzki Urzad Pracy)
- stosowanie przej 2 4 publicznych 2 i systemami kontroli
- wykrywanie, w obszarze inaduiyé oraz korupcii
3. Wsparcie beneficjentow i potenqx\nych beneficentow FE0 20212027
- rozw] kompetencji do FE, i rozliczania projektéw, np. stkoler, pomoc w diafan do zafozet EGD | zasady DNSH;
- podnoszenie wiedzy na temat wdrazania ZH w projektach, wtym szczegdinie dia kadry w instytucjach z obszaru edukacji, zdrowia | pomocy spofecznej w zakresie preeciwdziatania i zwalczania
dyskryminaci os6b i grup narazonych/ dyskryminowanych
4. Wsparcie funkcjonowania komitetow, grup roboczych (GR) i doradczych, partnerow:
- obshga prac KM | GR powolywanych e K,  ym GR s. monitorowsia 4, w sl K1 wefd prasdstaicele CS0s ez, asoby 2 grup narionych nia lub zajmujacych sie danej grupy, a takze
senarrie anin Anrademuch saanesinuanych we wirsianis EEQ 0010077 w tum colanbéu Kb iarurh nartnoriu .
L WSparcie INStyTUcH TEQ 20212027 W FarEAaTanii 73505 I TOGEKITI (ZZL) | WEMBERIENIE Ich POTEnciat SaminISTracy mego:
- opracowanie i wdrozenie planu Z2L, kt6ry m.in.: okresli obowiazki instytucjonalne; zapewni wykwalifikowana kadre kierownicza posiadajaca wiedze z zarzadzania zespolem i réinorodnoscia, umiejgtnosci interpersonalne i przywédcze;
praestrzeganie norm etycznych
- utrzymanie/rekrutacja wykwalifikowanego personelu IZ FEQ 2021-2027 i IP FEO 2021-2027, w tym m.in sciezek kariery i rozwoju kompetencil zawodowych; promowanie
elastycznych form pracy, np. upowszechnienie pracy zdainel;
- szkolenia i podnoszenie kwalifikacj w zakresie wdrazania FE, m.in. obciatef poprawa jakosci § ustug, stosowanie zielonych i spofecznych zaméwier, ochrona bioréznorodnoscl,
zasady horyzontalne (2H);
- utrzymanie wsparcia organizacyinego dla 1Z FEO 20212027 i 1P FEQ 2021-2027 , w tym: zabezpieczenie powierzchni biurowych i kosztéw eksploatacji, doposazanie stanowisk pracy.
2. Wsparcie skutecznych procedur i proceséw we wdrazaniu Programu
- stosowanie przejrzystego procesu zarzadzania finansowego i kontroli, m.in.: w realizacji budzetu FEO 2021-2027 (w tym ukoficzenie zadan zwiazanych z p0 20271
dkow na 12 FED 2021-2027 i 1P FEO 2021-2027, 1. prygotowanie, programowanie, organizacjg naboru, ocene i wybér projektéw, weryfikacjg pfatnosci, monitoring, ewaluacie, Planowane projekty Wojewdzwa
Ksiggowanie wydatkow, certyfikaci, audyt  kontrolg FEQ 2021-2027 (w tym funkcjonowanie KMi, rozpatrywanie skarg i odwotar; Opolekieg (Unad Maresakowsk
FEOP FEOP.11.01 Pomoc techniczna EFRR Nie dotyczy - utrzymanie sy (wraz 2 niezbedna zasad dostepnosci cyfrowej; niekonkurencyjny Administracja Publiczna Jednostki Samorzadu Terytorialnego 2026-09) 2026-09) 32 096 000,00 21| Wojewadztwo Opolskie | U234 Marszalkowski oy o reehnicana Wojewddztwa Opolskiego + Opolskie
~ finansowanie speqahsw:my:h analiz  studiow, ekspertyz§opiiiprawnych, a takie badar cwaloseyingen mexbedny:h do realizacji FEO 2021-2027; Wojewsdztwa Opolskiego Comoim Romu Gospedart
- stosowanie P publicznych 2 i systemami kontrol )
Wojewddzki Urzad Pracy)
- wykrywanie, wobszarze i naduzyé ora kerupcu.
3. Wsparcie beneficjentow i poter\qx\nych beneficentow FE0 20212027
- rozw] kompetencii do FE, i roxliczania projektéw, np. szkole, pomoc w drialaf do zafozers EGD i zasady DNSH;
- podnoszenie wiedzy na temat wdrazania ZH w projektach, wtym ji, szczegélnie dia kadry w instytucjach  obszaru edukacji, drowia i pomocy spofecznej w zakresie preciwdziafania i zwalczania
dyskryminacji 0s6b i grup narazonych/ dyskryminowanych.
4. Wsparcie funkcjonowania komitetow, grup roboczych (GR) i doradczych, partnerow:
~ obsiuga prac KM i GR powolywanych przez KM, w tym GR ds. monitorowania ZH, w sklad kt6rej wejda preedstawiciele CSOs zrzesz. osoby z grup narazonych na dyskryminacig lub zajmujacych si¢ réwnouprawnieniem danej grupy, a takze
wsparcie grup doradczych zaangazowanych we wdrazanie FEQ 2021-2027, w tym czlonkéw KM artnersw spof oraz CS0s;
- pomoc wrealzaci 4, e szczeg6inym uwzglednieniem barier i potrzeb 056 2 s araionych na dyskryminacie, min.: pomoe ekspercks, szkolenia  konference tematycane, produkcja materialow mlurma:yme edukacyjnych, a (akze
audytsoieaeych roawizar cena ich idla wdratania zasad réwnego traktowania, P; powotanie
1. Tworzenie nowych micjsc wiym do potrzeb drieci z wistniejacych lub nowo osrodkach wy (owe).
2. Wydtuzenie godzin pracy OWP.
3. Rozszerzenie oferty OWP o zajecia dodatkowe:
ai pocnoszace jakost edukacji praedszkolne) w zakresie ksztalcenia f rozwijania u dieci w wiek Kluczowych na rynku pracy,
dzieci w wieku w tym przede wszystkim 2 grup w niekorzystne; sytuacii,
:) doradztwo zawodowe dla dzieci w wieku przedszkolnym (preorientacia zawodowa),
d) aktywowanie postaw przedsiebiorczych, EFS+.CPA.F Wspieranie réwnego dostepu do dobrej jakosci,
¢) pobudzanie | wsparcie umiejgtnosci, uzdolnieft i zainteresowat dzieci Administracia publiczna, whczajicego ksztacenia  stkolenia oraz molwosci ich ukortczenia, . |Subregiony
4. Indywidualizacja pracy 2 dziecmi, w tym ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi z uwzglednieniem realizaci r62nych form edukacjidia rodzicéw. Instytucje nacki i edukacji Dute Jednostki Samorzadu  MSP, Opolskie w odniesieniu do grup w niekorzystne sytuacji, od Aglomeracja Opolska— 8 576 471 PLN
FEOP FEOP.05.06 Edukacja przedszkolna Nie dotyczy 5. Wsparcie edukacii wlaczajacej w OWP: Organizacje spoleczne i zwiazki | Organizacje pozarzadowe, 202610 202611 16941 176,00 21| (podziat érodkéw na ) Urzad PPy |\ cresnej edukacii opiekinad dieckiem preez ogdine | zawodowe | Brzeski— 2223 529 PLN
a) bezpoérednie wsparcie dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, wyznaniowe, Przedszkola i inne formy wychowania przedszkolnego subregiony) W Opolu ksztatcenie i szkolenie, po szkolnictwo wy?sze, a takze ksztalceniei | Potudniowy — 4 764 706 PLN
b) podnoszenie kompetencji | kwalifikaci kadr pedagogicznych m.in. w zakresie pedagogiki specialnel, Przedsigbiorstwa uczenie sig doroslych, w tym ulatwianie mobilnosci edukacyinej dla | Péinocny - 1376 470 PLN
) wspdtpraca OWP  innymi placowkami w celu integracji dzieci  dostosowania OWP do potrzeb dieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnym wszystiich | dostepnoci dla ossb 2 niepelnosprawnosciami
6. Doskonalenie umiejetnosci, kompetenciilub kwalifikacii nauczycieli OWP do pracy  dzieémi w wieku przedszkolnym w zakresie:
2) stosowania metod i form organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu i rozwijaniu u dzieci w wieku i Kluczowych i na rynku pracy,
b) doradztwa zawodowego dla dzieci w wieku przedszkolnym.
7. Wspetpraca nauczycieli OWP 2 rodzicamiw tym w zakresie radzenia sobie w sytuacjach trudnych.
8 i owpz 26 SPE, w zakresie niezbednym do realizacji celu projektu (jako element projektu).
9. Budowanie potencjatu organizacii spofeczeristwa obywatelskiego do realizacji dziatar na rzecz edukacji (jako element projektu).
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1. Rozwo; systemow selektywnego zbierania odpadéw budowe, j& wtym rozbudowe punktow selektywnego zbierania odpadéw komunalnych oraz inne rozwigzania np. automaty do zbiera
odpadéw czy punkty mobilne. subregiony:
2. Kompleksowe projekty 2 zakresu gospodarki odpadami komunalnymi zgodne 2 hierarchia sposobéw postepowania z odpadami obejmujace m.in. Administracja publiczna, glony:
¢ Aglomeracja Opolska - 6 239 000 PLN
~Zapobieganie powstawaniu odpadow, Instytucie nauki | edukaci, ednosti naukowe. fednostic » Kedorayrisko-Straeleckis 2 845 000 PLN
reop FEOP.02.05 Odpady i gospodarka o obiegu [\ o\ +modernizacje wtym rozbudow istiejzcych intalacido praetwarzania odpaddw, ktére prowadza do zwigkszenia stopnia ora jakoc odzysk surowcov, Jonkurencyiny Organizacie spofeczne i zwiazki e o Jor6at . 13 594 000,00 | WolewSztwo Opolske [Uraad Marszalkowski | EFRR/FS.CP2VI Wpieranie transformai w kierunku gospodarkio | LTEPEYRKO BIERENE o
zamknigtym ~bzwo; recyklingu, kompostowania i/lub sortowania odpadéw. wyznaniowe, Przedsiebiorstwa, | (""" Iskiego | obiegu zamknigtym i gospodarki zasobooszczadnej
3 Bworsenie strategi plandw, map drogowych dot. GOZ,pilotate w zakresie badania oraz przeprojektowania praeplywow materialow, surowcw na poziomie okalnym, strategie zero waste. Przedsigbiorstwa realizujace cele rermin oglostenia naboru uzaleiniony jest
4 doradztwo i wparcie szkol audyty i analizy majace na celu do przejécia 2 modelu liniowego na cyrkularny. publiczne e e o oot
5.Bdukacja w zakresie gospodarki o obiegu zamknietym, w tym nowych modeli konsumpcji oraz hierarchii postgpowania z odpadami, Previes P P
Typy preedsieuziet:
1. Formy pomocy wymienione w ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach do aktywizacji zawod b bez realizowane przez powiatowe urzedy pracy, w tym
L rormy pomocy ynku pracy wizacl preez p ady pracy, wiy EFS+.CP4.A Poprawa dostepu do zatrudnienia i dziafar aktywizujacych
ok d; tkich osob kujacych 2 ol 6
FEOP.05.01 Aktywizacja zawodowa 0s6b a) posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe Wojewszk Urzad Pracy | miotech aafeescan o e e odory
FEOP pozostajacych bez zatrudnienia realizowana |Nie dotyczy b) szkolenia, niekonkurencyjny Stuzby publiczne Instytuce rynku pracy 2026-11] 2026-11] 41577 600,00 2t| Wojewbdztwo Opolskie wO‘ " ad Pracy yeh, popr P, le 8 Al P lezy,
przez PUP o) state, P 22 grup znajdu e
sytuaciina rynku pracy, jak réwniez dla os6b biernych zawodowo, a
d) prace interwencyjne, : ° ! ) .
! takze poprzez promowanie samozatrudnienia i ekonomii spofecznej
) refundacja koszt6w wyposatenia | doposazenia stanowiska pracy
) prayznanie jednorazowych érodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, wtym na pokrycie kosztéw pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwiazanych  podjgciem tej dziatalno
1. Budowa i przebudowa infrastruktury transportu miejskiego, w tym
- drogi rowerowe, ciagi pieszo-rowerowe w obszarze funkcjonalnym miast - w przypadku faczenia miejscowosci przebieg drogi rowerowej na obszarze wiejskim musi by¢ uzasadniony pofaczeniem drogi rowerowej 2 dojazdem do miejsca Admimstraci pablicans
pracy, nauki, ustug lub centrum wsparcie badzie réwniez na taka jak: stojaki, wiaty rowerowe, stacje samoobslugowej naprawy roweréw - jako element projektu, i rstwa | 1ednostii Samorzadu Terytoralnego, Organizatorzy i operatorzy Urend Marszatkowski | EFRRFS.CP2.VIl Wspieranie zr6wnowaione] multimodaine]
FEOP FEOP.03.01 Mobilnos¢ miejska r - praystanki, wysepki, infrastruktura punktowa stuzaca poprawie jakosci publicznego transportu miejskiego. b o | PUbliczncgo transportu zbiorowego, Partnerstwa Publiczno-Prywatne, 2026-12] 2026-12] 1000000000 21| Wojewccztwo Opolskie |13 MKW mopilnosci mieiskie ako elementu transformaci w kerunku Opolskie na rowery
2.Inwestycje (budowa, rozbudowa) zwiazane z systemami zarzadzania ruchem (ITS). o Zarzadey drog publicznych 8 POIKICED | g ospodarki zeroemisyinej
3.Dziatania info-promo i edukacyjne podnoszace $wiadomosé mieszkaricow i wiadz w zakresie propagowania i promociikorzystania z transportu zbiorowego i niezmotoryzowanego oraz bezpieczeristwa korzystania z niego  jako element P
projektu.
W ramach naboru przewidziano wsparcie
Centra aktywnosci lokalnej, Instytuce kultury, Instytucje sportu, srodkami budzetu paristwa (BP) w max
1. Rozwé obiektéw dziedzictwa kulturowego, w tym poprawa dostepnosci poprzez likwidacie barier fizycznych dla 0séb 2 (budowa hnicznej, et o i nstytucie kultury, [nstytuce sportu, wysokosci do 10% wydatkéw
driedzictwa kulturowego oraz naturalnego molia jedynie jako element projektu). © kwalifikowalnych w projekcie.
2 Bozw] daiaalnosc kulturalnej i aktywnoscikulturalne (poprzez rozw] infastruktury m.in.teatry, zespoly artystyczne, galeie, biblioteki centra kultury, muzea), w tym wspieranie zaplecza dia utrzymania niemateriainego dziedzictwa Administracja publiczna, e sport, Kottty | itk soysmaniowe, Loty pastwome, par EFRR.CPS.I| Wspieranie zintegrowanego | sprayjajacego whczeniu | Wsparcie  BP uzalinione jest od
FEOP.10.04 Driedzictwo kulturowe i kultura, sie na krajowej liscie driedzictwa rzemiosta i dawnych zawodow. Organizace spofeczne i zwiazki rozwoju i uzyskania zgody Ministerstwa Funduszy i
: . narodowe i krajobrazowe, Niepubliczne instytucje kultury, Niepubliczne Wojewsdztwo Opolskie  [Urzad Marszafkowski
FEOP rozw] turystyki na obszarach innych niz [1IT 3.Konserwacja zabytkéw ruchomych oraz muzealiow, materialéw i 2bioréw (wtym filmowych) oraz ich ochrona i udostepnienie, takze poprzez proces , oo Sporto, Oraomisacis moraraadowe, Podmioty éwiadesne uetug 202703 202703 7488234,00l Siveas Omolskiego | 12 PoioMie lokalnym, kultury, dziedzictwa naturalnego, Polityki Regionalnej (MFIPR). W przypadku
miejskie - 4 subregiony digitalizacji. realizujace cele publiczne, Stuzby e sportu, Organizacje pozarzadowe, Y A & POISKIEE |16, zonej turystyki f hinnychniz  |zgody odpowiednie informacje zawarte
publiczne w ramach realizacji obowiazkow whasnych jednostek
4 Brojekty dotyczace nowych | innowacyinych produktéw w dziedzinie kultury i turystyki wynikajace ze wspdipracy uczelni i szk6l artystycznych i instytucji sektora kultury z przedsigbiorstwami | klastrami przemystow kreatywnych. publiczne D e e o ot miejskie zostana w regulaminie naboru.
5.Mwestycje w obiekty/miejsca tworzace turystyczne szlaki tematyczne (obiekty/miejsca odwolujace sig do waloréw historycznych, kulturowych, przyrodniczych) lub turystyczne szlaki rodzajowe (np. kajakowe, rowerowe), w tym adu tery! 80, Policja, straz ps Y 4
Pozarzadowe organizacje turystyczne, Zarzadcy infrastruktury
dostepnosci poprzez likwidacig barier fizycznych dia 0s6b z niepefnosprawnosciami. oo Subregiony:
), arzadey ry kolejowe Kedzierzyrisko-Strzelecki- 3 576 470 PLN
Poludniowy - 3911764 PLN
EFS+.CP4.F Wspieranie rownego dostepu do dobrej jakosci,
3. Podnoszenie kompetenc kadr pedagogicznych (kursy, stkolenia, stucli, doradztwo) w zakresie edukacjl wiaczajacel w tym m.in. ksztalcenie w ramach pedagogik specialne] ' B Administracia publiczna Duze i Jednostki Samorzadu , MSP, ksztalcenla  szkolenia oraz motliwocl ich ukorczenia, w
Inicjatywy 2 zakresu edukacji wiaczajacej majace na celu stworzenie i utrzymanie otwartego oraz elastycznego rodowiska szkolnego, ktore akceptuje réinorodnos¢ uczniow, dzieki czemu uczniowie beda wykazywat sig wyiszym poziomem e Organsce poraraatoute Oératki tarateonts dorostych. predsstola U pra dogrup sytuacii, od
FEOP FEOP.05.10 Edukacja wiaczajaca Nie dotyczy empatii oraz wiedza im zdrowe 216 o specjalnych potrzebach edukacyjnych. niekonkurencyjny il 2l reanizacie pozarzadowe, - e 2027-03] 2027-03] 5 588 235,00 21| Wojewédztwo Opolskie o AAPTY | yczesnej edukacii i opieki nad dzieckiem przez ogélne i zawodowe | Planowany projekt OCE.
’ ) (conow ) e ) ) ’ ) ) Organizacje spoleczne i zwiazki | inne formy wychowania przedszkolnego, Szkoly i inne placéwki systemu w Opolu ! " "
6. Dziatania majace na celu walke ze stereotypami i zapobieganie dyskryminacji, m.in. wobec uczniow z praez realizacie np. szkoler, pomoce naukowe dla kadry pedagogiczne), materialy " ksztatcene i szkolenie, po szkolnictwo wyisze, a takze ksztatcenie i
wyznaniowe, Przedsigbiorstwa | oéwiaty :
dydaktyczne dia uczniow. uczenie sig doroslych, wtym ulatwianie mobilnosci edukacyjnej dia
wszystiich | dostepnoci dla osdb 2 niepelnosprawnosciami
1. Podnoszenie kwalifikacj kadr rynku pracy wynikajace z potrzeb regionalnego £FS+.CP4.A Poprawa dostepu do zatrudnienia i dziafar aktywizujcych
- lokalnego rynku pracy np. dla wszystkich os6b poszukujacych pracy, w szczeg8inosci os6b
FEOP.05.02 Aktywizacja zawod - szkolenia, Administ bliczna, Stuzb . Wojewsdzki Urzad Pr fodych, zw drazani dia miodziety, ’
FEOP wizacja zawodowa Nie dotyczy sekolenia niekonkurencyiny ministracia publiczns, SIS nstytucie rynku pracy, Jednostki Samorzadu Terytorialnego 2027-03] 2027-03] 600 000,00 21| Wojewsdztwo Opolskie | " OI2V002K! Urzad Pracy | miodych, 2wlaszcza poprez wdraZanie gwaranc dla miodziezy, Planowany projekt WUP If edycja
realizowana poza PUP - warsztaty, publiczne w Opolu oraz grup

- Sciezki rozwojowe,
- wizyty studyine.

sie
sytuacji na rynku pracy, jak réwniez dla os6b biernych zawodowo, a
takze poprzez promowanie samozatrudnienia i ekonomii spofecznej




