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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegdlnych polach

oraz w przypisach.
Zaznaczenie gwiazdka, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg odpowiedz, pozostawiajac

prawidtowa. Przyktad: s;pebieranie*/niepobieranie*”.

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do ktérego

adresowana jest oferta Zarzad Wojewddztwa Opolskiego

2. Rodzaj zadania publicznego?) Dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych

Il. Dane oferenta(-téw)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Saqdowym lub innej ewidencji, adres siedziby,
strona www, adres do korespondencji, adres email, numer telefonu

FUNDACJA OPOLSKIEJ 1ZBY GOSPODARCZEJ
45-075 Opole
Krakowska 39

Forma prawna: fundacja
KRS 0001012186

Lista reprezentantéw zgdonie z KRS0001012186:

2. Dane os6b upowaznionych do sktadania DANE ANONIMIZOWANE

wyjasnien dotyczacych oferty (np. imie i
nazwisko, numer telefonu, adres poczty elektronicznej) Osobaly upowazniona do sktadania wyjasnien:
DANE ANONIMIZOWANE
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lll. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego Warsztaty dla lideréw spotecznych w erze nowoczesnych technologii
2. Termin realizacji zadania publicznego?) Data 2025-02-14 eI 2025-03-13
: 1 P 9 rozpoczecia zakonczenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Celem jest zorganizowanie warsztatéw oraz podniesienie kompetenciji lideréw spotecznych, przedstawicieli samorzgdow,
przedsigbiorcéw oraz cztonkdw stowarzyszen pozarzadowych (w tym instytucji non-profit; grup pozarzadowych; fundaciji i
stowarzyszen), grup nieformalnych w zakresie planowania, budowania wspoétpracy i realizowania dziatan wspierajgcych
rozwdj spotecznosci lokalnych. Warsztaty majg réwniez na celu zaprezentowanie, w jaki sposéb nowoczesne technologie,
a w szczegolnosci sztuczna inteligencja, moga wspierac procesy zarzgdzania i wspotpracy na réznych poziomach.
Uczestnicy warsztatéw beda mieli okazje zdoby¢ niezbedng wiedze o tym, jak efektywnie wspiera¢ swoje spotecznosci
lokalne, podejmowac strategiczne decyzje oraz jak skutecznie wspoétpracowacé z réznymi instytucjami.

Warsztaty w gtéwnej mierze skierowane bedg do szerokiego kregu lideréw spotecznych m.in.:

* przedsiebiorcow— lideréw lokalnych firm wojewddztwa opolskiego, ktérzy petnig istotng role w zarzadzaniu zasobami i
wspieraniu dziatan spotecznych,

* przedstawicieli wtadz samorzadowych— osoby te odpowiedzialne sg za organizacje i koordynacje dziatan w swoich
spotecznosciach,

« lideréw grup nieformalnych, ktérzy petnig najczesciej role organizatoréw dziatah na poziomie lokalnym i angazujg
mieszkancow w réznorodne inicjatywy,

* przedstawicieli organizacji pozarzadowych dziatajgcych na rzecz spotecznosci lokalnych, ktorzy odgrywajg kluczowa role
w realizacji projektow wspierajgcych rozwoj lokalny,

« stuzb porzadkowych i ratunkowych (policja, straz pozarna, wojsko, straz miejska, pogotowie ratunkowe, punkty pomocy
medycznej), ktdérych zaangazowanie jest nieocenione w budowaniu spéjnosci i bezpieczenstwa spotecznego,

» mtodziezy akademickiej, zwtaszcza studentdw kierunkdw zwigzanych z zarzgdzaniem, jako przysztych liderow w
obszarze strategii lokalnej i wspétpracy spoteczne;j.

Rola w/w liderow jest nieoceniona, gdyz to oni czesto petnig kluczowg funkcje w koordynowaniu dziatan, organizowaniu
wsparcia oraz mobilizowaniu spotecznosci do wspdélnego dziatania. Ponadto, warsztaty beda otwarte takze dla stuzb
porzadkowych i ratunkowych, ktére, mimo formalnego charakteru, czesto wspotpracujg z liderami lokalnymi w celu
zapewnienia bezpieczehstwa. Dodatkowo, mtodziez akademicka, szczegdlnie studenci kierunkéw zwigzanych z
zarzadzaniem kryzysowym, beda mieli mozliwo$¢ zdobycia praktycznych umiejetnosci, ktére beda nieocenione w ich
przysztej karierze zawodowej. Warsztaty odbeda sie w wybranym terminie od 14 lutego do 13 marca 2025 roku, w
dogodnej lokalizacji w Opolu, ktéra zapewni wygodny dostep dla wszystkich uczestnikéw. Warsztaty pozwolg na
szczegotowe omoéwienie wszystkich istotnych zagadnien oraz zapewnig odpowiednig przestrzen na éwiczenia praktyczne i
symulacje. Uczestnicy wezmg udziat w intensywnych zajeciach, ktére potaczg wyktady, czyli cze$¢ teoretyczng, z czescig
praktyczng ¢wiczeniowq. Dzieki temu bedzie mozliwe zastosowanie nabytej wiedzy w realistycznych scenariuszach
zwigzanych z zarzadzaniem spotecznoscig lokalng w réznych sytuacjach zyciowych.

Zakres tematyczny warsztatow:

» wprowadzenie do wspoétczesnych wyzwan spotecznosci lokalnych,

» metody planowania i realizacji projektow wspierajacych rozwoj lokalny,

* organizacja wspotpracy i zaangazowanie spotecznosci,

* rola lideréw spotecznych w budowaniu kapitatu spotecznego,

« sztuczna inteligencja w planowaniu i zarzgdzaniu lokalnym,

« studium przypadkéw i praktyczne warsztaty,

« weryfikacja potrzeb spotecznych w lokalnych inicjatywach.

Zakres tematyczny warsztatow obejmowac bedzie m.in. wprowadzenie do wspétczesnych wyzwan spotecznosci lokalnych.
Uczestnicy poznajg réwniez techniki organizowania pomocy w swoich spotecznosciach oraz dowiedzg sie, jak efektywnie
wspotpracowac z réznymi instytucjami i stuzbami porzadkowymi. Ponadto, zostang zaprezentowane innowacyjne
rozwigzania w oparciu o sztuczng inteligencje, ktéra moze wspiera¢ planowanie w zarzgdzaniu lokalnym. Uczestnicy
warsztatéw beda mieli okazje do praktycznych ¢wiczen, analizowania studium przypadkow oraz opracowywania strategii
reakcji. Tematyka zwigzana z weryfikacjg oséb poszkodowanych w powodzi, bedzie bardzo istotnym elementem szkolenia.
Dzieki omawianym podczas warsztatow dziataniom mozliwe bedzie skuteczne ukierunkowanie pomocy na osoby
rzeczywiscie poszkodowane, zapobiegajac jednoczesnie ewentualnym naduzyciom.

Warsztaty w gtéwnej mierze poprowadzi ekspert z zakresu zarzadzania strategicznego i wspétpracy lokalnej, posiadajacy
wieloletnie doswiadczenie w pracy z instytucjami publicznymi, organizacjami pozarzadowymi i spoteczno$ciami lokalnymi.
Dzieki jego wiedzy i doswiadczeniu, uczestnicy bedg mogli zgtebi¢ nie tylko teoretyczne aspekty, ale réwniez praktyczne
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metody skutecznego dziatania w spotecznosciach lokalnych. Prowadzacy warsztaty (3 osoby) bedzie taczyt wykiady z
interaktywnymi ¢wiczeniami oraz symulacjami, ktére pozwolg uczestnikom na bezposrednie zaangazowanie sie w
rozwigzywanie problemaéw.

Warsztaty bedq prowadzone przez treneréw wspoétpracujacymi z Fundacjg OIG, ktoérzy jako wspotpracujacy trenerzy
zrealizujg swoje zadania w ramach wspdlnego projektu (umowy wolontariackie). Kazda z trzech os6b zaangazowanych w
warsztaty poswigci na ich prowadzenie 4 godziny, co facznie daje 12 godzin wyktadow z praktykami.

Liczba uczestnikow warsztatéw wyniesie okoto 150 oséb, co zapewni efektywna wymiane doswiadczen miedzy
uczestnikami podczas czesci networkingowej. Warsztaty bedg miaty na celu nie tylko podniesienie wiedzy i umiejetnosci
uczestnikbéw w zakresie budowania wspotpracy i rozwoju spotecznego, ale takze integracje roznych grup dziatajgcych na
poziomie lokalnym, co w przysztosci pozwoli na lepszg wspotprace w realizacji wspodlnych projekitow.

Realizacja tematyki warsztatow przyczyni sie do zwiekszenia $wiadomosci lokalnych spotecznosci odnosnie zagrozeh.
Dzieki warsztatom bedzie rowniez znacznie lepsza wspoétpraca miedzy przedstawicielami samorzgdoéw, przedsiebiorcami,
organizacjami pozarzagdowymi i grupami nieformalnymi w zakresie zarzgdzania poprzez wzrost $wiadomosci liderow
spotecznych. Liderzy bedg mogli skutecznie przewidywaé potencjalne zagrozenia i organizowac szybka i skuteczng
pomoc. Warsztaty beda takze idealng okazjg do zainspirowania lideréw aby chetniej korzystali z nowoczesnych
technologii, w tym sztucznej inteligencji w procesie zarzgdzania w spotecznosciach lokalnych. Umozliwi to lepsze
prognozowanie zagrozen oraz bardziej precyzyjne dziatania w sytuacjach awaryjnych. Liderzy spoteczni, przedstawiciele
samorzadéw, przedsiebiorcy oraz cztonkowie organizacji pozarzagdowych, odgrywajg kluczowg role w organizacji pomocy i
zapewnieniu sprawnego zarzadzania. Warsztaty stanowig wiec doskonatg okazje do zwiekszenia ich kompetencji oraz
wzmocnienia wspétpracy pomiedzy réznymi grupami dziatajacymi na poziomie lokalnym. Nowoczesne technologie, a
szczegolnie sztuczna inteligencja, oferujg ogromny potencjat w zakresie prognozowania ewentualnych sytuacji
niepozadanych. Dzieki warsztatom, uczestnicy beda mieli okazje zapoznac sie z mozliwosciami wykorzystania tych
technologii w praktyce.

Podsumowujac, organizacja warsztatow ,Warsztaty dla lideréw spotecznych w erze nowoczesnych technologii.”, stanowi
wazny krok w budowaniu bardziej odpornych i lepiej przygotowanych spotecznosci lokalnych. Dzieki zdobytej wiedzy i
umiejetnosciom liderzy spotecznosci bedg w stanie skutecznie zarzadzaé¢ spotecznoscig lokalng oraz wszelkimi
inicjatywami. Nabyta wiedza oraz umiejetnosci bedg niezbedne do wykorzystania w przysztosci. Warsztaty umozliwig
wymiane doswiadczen i najlepszych praktyk, a takze wprowadzg innowacyjne narzedzia wspierajgce procesy zarzadzania
na potrzeby dynamicznie rozwijajgcego sie $wiata oraz technologii.

W ramach zadania planuje sie zaangazowac treneréw wspotpracujacych z Fundacja jako wktad wiasny w organizacje
warsztatéw ,Warsztaty dla liderow spotecznych w erze nowoczesnych technologii”, ktéry rysuje sie nastepujaco:

W warsztatach uczestniczy¢ bedzie 3 trenerdw, ktorzy poswieca swoj czas na przygotowanie i przeprowadzenie zajec.
Kazdy z treneréw przeprowadzi warsztaty w ilosci 4 godziny, co daje tacznie 12 godzin pracy (3 treneréw x 4 godziny).
Praca treneréw zostata oszacowana na stawke wolontariackg wynoszaca 80 zt za godzine.

Wktad wiasny treneréw zostat wyceniony na 960 zt i obejmuje ich zaangazowanie w przygotowanie, prowadzenie
warsztatéw oraz wsparcie uczestnikow w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci. Ta warto$¢ pokazuje znaczacy wkiad
treneréw w realizacje celu projektu, przy jednoczesnym minimalnym koszcie finansowym dzieki ich wolontaryjnemu
zaangazowaniu.

Dodatkowym wktadem wtasnym bedzie praca wolontariusza odpowiedzialnego za rejestracje uczestnikdw, przygotowanie
techniczne i logistyczne catosci wydarzenia. Jego wsparcie szacuje sie na kwote 35 zt za godzine, przewidziany czas
pracy to 6 godzin, tacznie 210 zt.

taczny wktad wiasny organizatoréw, uwzgledniajgcy prace treneréw oraz wolontariusza obstugujgcego warsztaty, wynosi
1170 zt. Sktadajq sie na niego zaangazowanie treneréw w prowadzenie warsztatow oraz wsparcie wolontariusza w
obstudze technicznej i logistyczne;j.

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Sposoéb monitorowania rezultatow /
zrodto informacji o osiagnieciu
wskaznika

Planowany poziom osiagnigcia

Nazwa rezultatu 2 25
rezultatéw (wartos¢ docelowa)

Przeprowadzenie warsztatow dla 150

. . MR Lista obecnosci — potwierdzenie
0s0b w zakresie rozwijania sieci

udziatu okoto 150 uczestnikow,

spotecznych, budowania zaufania i Warsztaty dla 150 oso6b . e
. . reprezentujgcych zréznicowane grupy
wspotpracy w zarzadzaniu lokalng S
-~ lideréw spotecznych.
spotecznoscia.

5. Krétka charakterystyka oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w ofercie oraz zasoboéw,
ktore beda wykorzystane w realizacji zadania
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Fundacja Opolskiej Izby Gospodarczej zostata powotana na podstawie uchwaty nr 19/2022 z dnia 26 wrzesnia 2022 r.Rady
Opolskiej Izby Gospodarczej z siedzibg w Opolu. Wpisana do KRS zostata w dniu 24 stycznia 2023 roku. Jako organizacja
powstata przez

najwiekszy samorzad gospodarczy Opolszczyzny, moze bazowaé na ponad jej 30-letnim doswiadczeniem, w zakresie
zadan promujacych nie

tylko szeroko rozumiang przedsiebiorczo$¢. Fundacja Opolskiej Izby Gospodarczej powstata dla celéw wszechstronnego
niesienia wymiernej

i efektywnej pomocy przedsiebiorcom, wspierania oraz prowadzenia dziatan w obszarze rozwoju gospodarki, ochrony
srodowiska, edukaciji,

oswiaty, kultury, sportu, aktywizacji spotecznej itp. Zatozeniem jest zapewnienie stosowania standardéw dobrych praktyk w
ich

dziataniach biznesowych, spotecznych i kulturalnych. Fundacja Opolskiej Izby Gospodarczej preznie realizuje wiele
projektéw m.in., BON

nowy innowacyjny projekt, ktérego celem jest realizacja aktywnej pracy pomiedzy przedsiebiorcami, Wydziatem Oswiaty, a
takze szkotami i

uczelniami. Fundacja OIG prowadzi nieustannie dziatania na rzecz rozwoju kontaktéw i wspétpracy miedzy
przedsiebiorcami. Zaangazowata

sie w organizacje licznych spotkan, a takze w pomoc na rzecz odbudowy i rozwoju przedsiebiorstw, ktore ucierpiaty w
powodzi. Fundacja OIG

dziata takze na rzecz os6b wykluczonych spotecznie. 10 grudnia 2024r., wspdlnie z Urzedem Miasta Opola zrealizowata
Mikotajki w Osrodku

Readaptacji Spotecznej SZANSA.

Fundacja Opolskiej Izby Gospodarczej zrealizowata nastepujace projekty:

- ufundowanie sztandaru Komendzie Strazy Miejskiej OpolaFundacja Opolskiej Izby Gospodarczej zostata powotana na
podstawie uchwaty nr 19/2022 z dnia 26 wrze$nia 2022 r.Rady

Opolskiej Izby Gospodarczej z siedzibg w Opolu. Wpisana do KRS zostata w dniu 24 stycznia 2023 roku. Jako organizacja
powstata przez

najwiekszy samorzad gospodarczy Opolszczyzny, moze bazowaé na ponad jej 30-letnim doswiadczeniem, w zakresie
zadan promujacych nie

tylko szeroko rozumiang przedsiebiorczo$¢. Fundacja Opolskiej Izby Gospodarczej powstata dla celéw wszechstronnego
niesienia wymiernej

i efektywnej pomocy przedsiebiorcom, wspierania oraz prowadzenia dziatan w obszarze rozwoju gospodarki, ochrony
srodowiska, edukaciji,

oswiaty, kultury, sportu, aktywizacji spotecznej itp. Zatozeniem jest zapewnienie stosowania standardéw dobrych praktyk w
ich

dziataniach biznesowych, spotecznych i kulturalnych. Fundacja Opolskiej Izby Gospodarczej preznie realizuje wiele
projektéw m.in., BON

nowy innowacyjny projekt, ktérego celem jest realizacja aktywnej pracy pomiedzy przedsiebiorcami, Wydziatem Oswiaty, a
takze szkotami i

uczelniami. Fundacja OIG prowadzi nieustannie dziatania na rzecz rozwoju kontaktéw i wspétpracy miedzy
przedsiebiorcami. Zaangazowata

sie w organizacje licznych spotkan, a takze w pomoc na rzecz odbudowy i rozwoju przedsiebiorstw, ktore ucierpiaty w
powodzi. Fundacja OIG

dziata takze na rzecz os6b wykluczonych spotecznie. 10 grudnia 2024r., wspdlnie z Urzedem Miasta Opola zrealizowata
Mikotajki w Osrodku

Readaptacji Spotecznej SZANSA.

Fundacja Opolskiej Izby Gospodarczej zrealizowata nastepujace projekty:

- ufundowanie sztandaru Komendzie Strazy Miejskiej Opola

- maly grant z programu ,Silne NGO Dostepnos¢ PLUS” z dotacji Opolskiego Centrum Wspierania Inicjatyw
Pozarzadowych finansowanego

ze srodkow Urzedu Miasta Opola sfinansowana zostata strona internetowa Fundacji Opolskiej 1zby Gospodarczej, ktéra
dostosowana

zostata do obowigzujacych standardéw dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.

- maly granty z programu ,Silne NGO”, ze $rodkéw dotacji Opolskiego Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych w
ramach konkursu

»Silne NGO 23” finansowanego ze $rodkéw Urzedu Miasta Opola, zorganizowano konkurs fotograficzny dla uczniow szkot
ponadpodstawowych i studentow, wydrukowano 150 sztuk kalendarzy, sktadajgcych sie ze zwycieskich fotografii.- maty
grant z programu ,Silne NGO Dostepnosé PLUS” z dotacji Opolskiego Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych
finansowanego

ze srodkoéw Urzedu Miasta Opola sfinansowana zostata strona internetowa Fundacji Opolskiej 1zby Gospodarczej, ktéra
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dostosowana
zostata do obowigzujacych standardéw dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.

ramach konkursu

- maly granty z programu ,Silne NGO”, ze $rodkéw dotacji Opolskiego Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych w

»Silne NGO 23” finansowanego ze $rodkéw Urzedu Miasta Opola, zorganizowano konkurs fotograficzny dla uczniow szkot
ponadpodstawowych i studentow, wydrukowano 150 sztuk kalendarzy, sktadajgcych sie ze zwycieskich fotografii.

IV.Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

Lp. | Rodzaj kosztu Wartosé [PLN] | Z dotacji collmpEr
zrédet
1 Zapewnlenle.uczestnlkom warsztatow wysokiej jakosci ustug cateringowych - 10 000,00 2t
Ustuga cateringowa
2 Wartos$¢ pracy wolontariackiej treneréw wspotpracujacych i osoby do obstugi 1170.00 zt
warsztatow '
Suma wszystkich kosztow realizacji zadania 11 170,00 zt 10 000,00 zt 1170,00 zt
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V. Oswiadczenia

Oswiadczam(my), ze:

1. proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w zakresie dziatalno$ci pozytku publicznego
oferenta{-téw):

2. pobieranie swiadczen pienieznych bedzie sie odbywac wytgcznie w ramach prowadzonej odptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego;

3. oferent*/eferenei* skladajacy niniejszg oferte nie zalega(-ja)*/zatlegatfa)* z optacaniem naleznosci z tytutu
zobowigzan podatkowych;

4. oferent*/eferenei* skladajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)*/zatega{-ja)* z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek
na ubezpieczenia spoteczne;

5. dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowym*ivaseiwg-ewideneia™;

6. wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

7. w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych, osoby, ktérych dotycza te dane, ztozyty

stosowne o$wiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy
0s6b upowaznionych do sktadania oswiadczen
woli w imieniu oferentow

Data: 2025-01-08 13:34:15

Przypisy

1. Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pézn. zm.).

2. Termin realizacji zadania nie moze by¢ diuzszy niz 90 dni.

®
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