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1. Wstep

Zgodnie z zapisami Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia na lata 2007-2013.
Wytycznych nr 6 w zakresie ewaluacji programéw operacyjnych na lata 2007-2013 oraz
Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania Wnioskami i Rekomendacjami (ZSZWiR), Ministerstwa Rozwoju
Regionalnego, jak réwniez na podstawie zapiséw Planu ewaluacji Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Opolskiego na lata 2007-2013 przyjetego przez Zarzad Wojewddztwa
Opolskiego (ZWO) w dniu 29 pazdziernika 2007 r., Instytucja Zarzgdzajgca Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewddztwa Opolskiego na lata 2007-2013 (IZ RPO WO 2007-2013) zobowigzana jest
do sporzadzenia i przekazania do konca marca kazdego roku, do Krajowej Jednostki Oceny (KJO),
rocznej informacji dotyczgcej dziatan w zakresie ewaluacji realizowanych w roku poprzednim.

Zakres informacji przekazywanych przez 1Z RPO WO 2007-2013 obejmuje nastepujgce
kwestie:

1) Informacje dotyczgce zrealizowanych badan ewaluacyjnych.

W 2010 roku Instytucja Zarzadzajgca RPO WO 2007-2013 zakohczyla realizacje badania
ewaluacyjnego pn. ,Ocena zdolnosci i okreslenie potrzeb pozyskiwania srodkéw pomocowych UE
przez jednostki samorzgdu terytorialnego wojewddztwa opolskiego (w kontekscie RPO WO 2007-
2013)” (rozpoczetego w 2009 r.) oraz zrealizowata badanie ewaluacyjne pn. ,Ocena jakosci projektow
i ich wplywu na skuteczng i efektywng realizacje celéw RPO WO 2007-2013 wraz ze wskazaniem
obszaréw wymagajgcych dalszego wsparcia”, a takze rozpoczeta prace dot. badania ewaluacyjnego
pn. ,Ocena i analiza przedsiewzie¢ zmierzajgcych do powstania nowych podmiotéw gospodarczych
w wojewddztwie opolskim”. Szczegotowe informacje dotyczace ww. badan ewaluacyjnych prezentuje
czesc¢ druga dokumentu.

2) Informacje dotyczgce dziatah podjetych w zakresie budowy potencjatu ewaluacyjnego.
W ramach budowy potencjatu ewaluacyjnego wsrdd instytucji zaangazowanych w realizacje
RPO WO 2007-2013 w 2010 roku podjeto nastepujace dziatania:
— budowe systemu i koordynacje procesu ewaluacji RPO WO 2007-2013,
- wspOtprace z podmiotami zewnetrznymi uczestniczgcymi w procesie ewaluaciji,
— rozpowszechnianie wiedzy i informacji na temat ewaluaciji.
Opis realizacji ww. dziatan prezentuje czesc¢ trzecia dokumentu.

3) Informacje dotyczgce rekomendacii.
Informacje w zakresie rekomendacji dotyczg badan ewaluacyjnych zakohczonych w 2009 r.
i 2010 r., ktérych wyniki zostaly przyjete przez Zarzad Wojewddztwa Opolskiego w 2010 r., tj.:
- ,Ocena wdrozenia polityk horyzontalnych w ramach RPO WO 2007-2013",
- ,Ocena zdolnosci i okreSlenie potrzeb pozyskiwania $rodkéw pomocowych UE przez
jednostki samorzgdu terytorialnego wojewdédztwa opolskiego (w kontekscie RPO WO 2007-
2013)",
- ,Ocena jakosci projektéw i ich wpltywu na skuteczng i efektywng realizacje celow RPO WO
2007-2013 wraz ze wskazaniem obszaréw wymagajgcych dalszego wsparcia”.
Informacje te zawierajg zestawienie ilosciowe wszystkich rekomendacji wyodrebnionych
w ramach badan ewaluacyjnych bez wzgledu na ich klase (tj.: rekomendacje operacyjne, kluczowe,
horyzontalne), ktorych status jest inny niz rekomendacja odrzucona. Szczegoétowe informacje
dotyczace rekomendacji zostaty zaprezentowane w Zatgczniku nr 1 do niniejszego dokumentu.
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4) Informacje dotyczgce monitorowania wdrazania rekomendaciji.

Zgodnie z zapisami Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania Wnioskami i Rekomendacjami,
opracowanego przez Ministerstwo Rozwoju Regionalnego niniejsza informacja w zakresie
monitorowania wdrazania rekomendaciji dotyczy badan ewaluacyjnych, zrealizowanych od 2007 roku,
w ramach ktérych 1Z RPO WO 2007-2013 przeprowadzita aktualizacje stanu wdrazanych zalecen
ewaluacyjnych i zawiera dane jedynie w obrebie rekomendacji kluczowychl.
Monitoring rekomendacji zostat przeprowadzony w ramach nastepujgcych badan
ewaluacyjnych:
a) ,Ocena dziatarn informacyjno-promocyjnych realizowanych w ramach Funduszy
Strukturalnych na lata 2007-2013 w wojewddztwie opolskim” zrealizowanego w 2009 r.,

b) ,Ocena systemu wskaznikdéw produktu i rezultatu RPO WO 2007-2013" zrealizowanego
w 2009 r.

¢) ,Ocena wdrozenia polityk horyzontalnych w ramach RPO WO 2007-2013" zrealizowanego
w 2009 r.,

d) ,Ocena zdolnosci i okreslenie potrzeb pozyskiwania $srodkéw pomocowych UE przez
jednostki samorzgdu terytorialnego wojewddztwa opolskiego (w kontek$cie RPO WO 2007-
2013)" zrealizowanego w 2010 r.

SzczegoOtowe informacje dotyczgce monitorowania wdrazania rekomendacji kluczowych z
badania ewaluacyjnego pn. ,Ocena wdrozenia polityk horyzontalnych w ramach RPO WO 2007-2013"
i ,Ocena zdolnosci i okreslenie potrzeb pozyskiwania srodkéw pomocowych UE przez jednostki
samorzgdu terytorialnego wojewoddztwa opolskiego (w kontekscie RPO WO 2007-2013)" zostaty
zaprezentowane w Zatgczniku nr 2°.

! Rekomendacje operacyjne sg monitorowane na poziomie IZ RPO WO 2007-2013. Natomiast procesowi
strategicznego monitorowania, przez Krajowag Jednostke Oceny, podlegajg jedynie te rekomendacje, ktére zostaly
uznane przez Instytucje Zarzadzajgce za kluczowe z punktu widzenia wdrazania programu operacyjnego.

2 Zgodnie z wytycznymi KJO przekazanie informacji z monitoringu badan ewaluacyjnych zakonczonych przed
terminem opracowania i przekazania do stosowania przez MRR dokumentu ,Zintegrowany System Zarzgdzania
Whnioskami i Rekomendacjami” (VIII 2009 r.), nie jest wymagane w formie Tabeli monitorowania wdrazania
rekomendacji stanowigcej zatgcznik do ww. dokumentu.
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2. Informacje dotycz ace realizowanych bada n ewaluacyjnych
Lp. Nazwa ewaluaciji Zakres ewaluacji Opis dziata n zrealizowanych w ramach ewaluacji
1. | Ocena zdolnosci i okreglenie | Celem gtownym  badania bylo dostarczenie | eglizacjia badania ewaluacyjnego obejmowata _nastepujace
potrzeb pozyskiwania $rodkéw Itgfrorcr?r%?r: o gtnorapOtr?: éée?(n:ﬁtglgmosrarz%rzagﬁ etapy koordynowane przez Jednostke Ewaluacyjng w UMWO:
pomocowych UE przez - dyt ! K g Z WoJeWorz rl] 28 ,dwy a) realizacja badania ewaluacyjnego (w $cistej wspéipracy z JE),
jednostki samorzadu jednoste organizacyjnych =~ wojewodziwa w tym opracowanie w ramach badania ostatecznego raportu
terytorialnego wojewodztwa opolskiego w pozyskiwaniu srodkow pomocowych KORCOWRTO
opolskiego (w kontekscie RPO UE oraz informacji pozwalajgcych zwigkszy¢ ich _ g ' ) ) )
WO 2007-2013) skuteczno$é w procesie poprawnego aplikowania o | b) podpisanie  protokotu odbioru badania ewaluacyjnego
$rodki UE w ramach Regionalnego Programu (112010r.),
Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata|c) opracowanie wspoélnie z adresatami rekomendacji Tabeli
2007-2013 przy wykorzystaniu doswiadczen z wdrazania rekomendacji,
poprzedniego okresu programowania 2004-2006 w | d) przekazanie wynikow badania do akceptacji (raportu
ramach ZPORR (Priorytet 1 i Priorytet 3). Tym koncowego i Tabeli wdrazania rekomendacji) przez Zarzad
samym, uzyskane informacje mialy przyczyni¢ sie Wojewodztwa Opolskiego (111 2010 r.),
do zwigkszenia absorpcji funduszy UE wsrdd jst i|g) przedstawienie wynikow badania na Komitecie Monitorujgcym
WOjeWOdeICh samorzqdowych Jednostek RPO WO 2007-2013 (V| 2010 I'.),
organizacyjnych. f) monitoring wdrazania rekomendacji wypracowanych w
ramach badania (VII 2010 r),
g) kolejny planowany monitoring wdrazania rekomendacji
wypracowanych w ramach badania (I kw. 2012 r.),
2. Ocena jakosci projektow i ich Gtownym celem badania byta poglgbiona analiza i Realizacja badania ewaluacyjneqo obejmowata nastepujgce

wplywu na skuteczng i
efektywng realizacje celow
RPO WO 2007-2013 wraz ze
wskazaniem obszarow
wymagajgcych dalszego
wsparcia

ocena adekwatnosci, skutecznosci, spdjnosci,
efektywnosci i uzytecznosci wsparcia w ramach
RPO WO 2007-2013 oraz identyfikacja czynnikéw
i narzedzi, ktére pozwolg zapewni¢ jego skuteczng
i najbardziej efektywng realizacje, a takze
wskazanie obszaré6w wymagajgcych dalszej
interwencji w ramach Programu w wojewodztwie
opolskim.

etapy koordynowane przez Jednostke Ewaluacyjng w UMWO:

a)

b)

<)

d)

ustanowienie na potrzeby badania Zespotu Zadaniowego ds.
jakosci projektéw realizowanych w ramach RPO WO 2007-
2013 (Zz) w ramach Grupy Sterujgcej Ewaluacjg (GSE) oraz
pracownikow UMWO - (Il 2010 r.),

przygotowanie ewaluacji (opracowanie zakresu badania) we
wspotpracy z GSE i ZZ,

wybor Ewaluatora zewnetrznego (podpisanie umowy z
konsorcjum: Fundacjg Naukowg Instytut Badan
Strukturalnych oraz Reytech Sp. z 0.0., V 2010 r.),

realizacja badania ewaluacyjnego (w $cistej wspotpracy z JE),
w tym badan terenowych oraz opracowanie w ramach
badania: raportu metodologicznego oraz wstepnego i osta-
tecznego raportu koncowego (V-X 2010 r.),
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e) podpisanie odbioru  badania

(X 2010.),
f) opracowanie wspdlnie z adresatami rekomendacji Tabeli
wdrazania rekomendaciji,

protokotu ewaluacyjnego

g) przeprowadzenie oceny badania ewaluacyjnego przez
Instytucje zaangazowane w badanie,
h) przyjecie wynikdw badania przez Zarzad Wojewddztwa

Opolskiego (raportu koAcowego X 2010 r. i Tabeli wdrazania
rekomendacji Xl 2010 r.),
i) przekazanie wynikbw badania  cztonkom
Monitorujgcego RPO WO 2007-2013 (XI 2010 r.),
i) planowany monitoring wdrazania rekomendacji wypracowa-
nych w ramach badania (I kw. 2012 r.).

Komitetu

Ocena i analiza przedsiewzie¢
zmierzajgcych do powstania
nowych podmiotow
gospodarczych w wojewddztwie
opolskim

Gléwnym celem badania jest ocena i analiza
wsparcia  przedsiewzie¢ zmierza-jgcych  do
powstania nowych podmiotéw gospodarczych (w
ramach dziatan 6.1.3 1 6.2 PO KL i 1.1.2 RPO WO
2007-2013) w wojewoddztwie opolskim w stosunku
do potrzeb regionalnych. Dodatkowo analizie
poddana zostanie jakos$¢ utworzonych nowych
miejsc pracy w wyniku realizacji projektow w
ramach dziatan 6.1.316.2 POKL oraz 1.1.2i1.3.2
RPO WO 2007-2013.

Realizacja badania ewaluacyjnego obejmowala nastepujgce

etapy koordynowane przez Jednostke Ewaluacyjng w UMWO:

a) ustanowienie na potrzeby badania Zespotu Zadaniowego ds.
przedsiebiorczosci w ramach GSE oraz pracownikéw UMWO
(X1 20107.),

b) przygotowanie ewaluacji (opracowanie zakresu badania) we
wspoéipracy z GSE,

c) planowany wybér Ewaluatora zewnetrznego - | kw. 2011 r.
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Informacje dotycz ace dziata n podj etych w zakresie budowy potencjatu ewaluacyjnego

Lp.

Dziatania

Termin
realizacji
w 2010 r.

Opis dziatania

Budowa systemu i koordynacja procesu ewaluacji Regi

onalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskie go na lata 2007-2013

Monitoring realizacji Planu ewaluacji
RPO WO 2007-2013

styczen

grudzien

Jednostka Ewaluacyjna prowadzita staty monitoring realizacji Planu ewaluacji RPO WO
2007-2013, w tym scisle wspéipracowata z Referatem Zarzgdzania Funduszami
Strukturalnymi, Departamentu Koordynacji Programow Operacyjnych Urzedu Marszal-
kowskiego Wojewodztwa Opolskiego (UMWO) w zakresie pozyskania informaciji
miesiecznych z realizacji RPO WO 2007-2013.

Monitoring realizacji Okresowego planu
ewaluacji Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Opolskiego na
lata 2007-2013 na rok 2010

styczen

grudzien

Okresowy plan ewaluacji RPO WO 2007-2013 na rok 2010 zostat dwukrotnie
uaktualniony (luty i kwiecien 2010 r.) i przyjety przez ZWO. Pierwsza zmiana zostata
wprowadzona na wniosek KJO i miala na celu uzupetnienie Okresowego planu ewaluaciji
o informacje w zakresie Informacji rocznej z realizacji dziatan w zakresie ewaluacji
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2007-2013
oraz monitorowania rekomendacji w ramach Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania
Whnioskami i Rekomendacjami. Druga zmiana dot. zmiany nazwy oraz poszerzenie
zakresu badania ewaluacyjnego.

Koordynowanie prac Grupy Sterujgcej
Ewaluacjg

wg
harmonogramu
spotkan

Koordynacja prac w ramach GSE, w tym organizacja spotkan GSE i elektroniczne

konsultacje ewaluacji. W 2010 r. zostaly zorganizowane 3 spotkania GSE:

1. w kwietniu, w ramach ktérego m.in. omawiano realizacje aktualnych badan
ewaluacyjnych; planowanych do realizacji oraz propozycji badan ad-hoc w 2010 r.
oraz monitorowanych w kontekscie procesu monitorowania wdrazania rekomendaciji,

2. w lipcu, w ramach ktérego m.in. omawiano stan realizacji obecnie przeprowadzanych
badan ewaluacyjnych oraz zaplanowanych w 2010 r. do realizacji w ramach RPO
WO 2007-2013 i PO KL,

3. w pazdzierniku, w ramach ktérego m.in. omawiano tematy badan ewaluacyjnych na
rok 2011 w ramach RPO WO 2007-2013.

Ponadto w grudniu 2010 r. dla GSE zorganizowano szkolenie wewnetrzne z zakresu

ewaluacji RPO WO 2007-2013 i PO KL pn. Metodologia badari spotecznych i ich

wykorzystanie w przygotowaniu, realizacji oraz ewaluacji projektow.

W IX 2010 r. nastgpita zmiana sktadu GSE w zwigzku z rekomendacjami Ministerstwa

Rozwoju Regionalnego (Instytucji Zarzadzajgcej PO KL) dot. wigczenia partnerow

spotecznych do istniejgcych juz GSE oraz z uwagi na potrzebe uszczegétowienia zadan i

trybu pracy GSE.

Koordynowanie prac Zespotow
Zadaniowych ds. ewaluacji tematycznych

wg
harmonogramu
spotkan

Koordynacja prac w ramach Zespotéw Zadaniowych ds. ewaluacji tematycznych, w tym
cykliczne organizowanie spotkan lub elektroniczne konsultacje ewaluaciji.
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Opracowanie Informaciji rocznej z realizacji
dziatart w zakresie ewaluacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewdédztwa

Opolskiego na lata 2007-2013 za rok 2009

marzec

Zapoznanie sie i przyjecie przez ZWO Informacji rocznej z realizacji dziatan w zakresie
ewaluacji RPO WO 2007-2013 za rok 2009, a nastepnie przekazane do GSE i KJO.

Przyjecie Okresowego planu ewaluacji
Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Opolskiego na lata 2007-
2013 narok 2011

grudzien

Okresowy plan ewaluacji RPO WO 2007-2013 na rok 2011 przyjety zostat przez ZWO
w grudniu 2010 r. Dokument sporzgdzony zostal w oparciu o zidentyfikowane tematy
badan ewaluacyjnych, jak rowniez na podstawie Planu ewaluacji RPO WO 2007-2013.
Ponadto, okresowy plan uwzglednia zapisy Analizy dziatari ewaluacyjnych mozliwych do
podjecia w ramach RPO WO 2007-2013 w wojewddztwie opolskim w roku 2011,
opracowang przez JE w pazdzierniku 2010 r. na podstawie danych uzyskanych od
gtéwnych interesariuszy RPO WO 2007-2013. Pomochiczym zrodtem danych, ktére
zostato wykorzystane w przedmiotowe] analizie bylty wyniki ankiet ewaluacyjnych
przekazanych w kwietniu 2010 r. czlonkom GSE dot. dzialan w zakresie budowy
potencjalu ewaluacyjnego w wojewodztwie opolskim. Ostateczna lista badan
ewaluacyjnych planowanych do realizacji w roku 2011 zostata wypracowana przez JE i
uzgodniona z GSE oraz z KJO.

Opracowanie Szczegoétowych wytycznych
w zakresie ewaluacji Programow
Operacyjnych w wojewodztwie opolskim

grudzien

Szczegotowe wytyczne w zakresie ewaluacji Programéw Operacyjnych w wojewddztwie

opolskim sg dokumentem opisujgcym podstawowe procesy i podprocesy zachodzace w

ramach regionalnych badah ewaluacyjnych oraz dziatan zmierzajgcych do budowy

potencjatu ewaluacyjnego w ramach RPO WO 2007-2013 i PO KL, poprzez okreslenie

zakresu przedmiotowego, podmiotowego oraz czasowego, ktore tym dziataniom

towarzysza. Powodem, dla ktérego podjeto decyzje o przygotowaniu zintegrowanych

Wytycznych byly wnioski z:

- sprawozdania z audytu wewnetrznego pn. Ewaluacja w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego dla Wojewo6dztwa Opolskiego na lata 2007-2013;

- wewnetrznego wystgpienia pokontrolnego pn. Wydatkowanie srodkéw unijnych w
latach 2009-2010 na dziatania w zakresie ewaluacji w ramach osi VIl RPO WO 2007-
2013 oraz priorytetu X PO KL.

Wspotpraca z podmiotami zewn etrznymi uczestnicz gcymi w procesie ewaluacji

Wspotpraca z Komitetem Monitorujgcym
RPO WO 2007-2013

styczen

grudzien

Uczestnictwo przedstawicieli JE w posiedzeniu Komitetu Monitorujgcego RPO WO 2007-
2013. Zebranie propozycji tematéw badan ewaluacyjnych na 2010 rok, a nastepnie
przekazanie cztonkom KM RPO WO 2007-2013 Okresowego planu ewaluacji RPO WO
2007-2013 na rok 2010. Ponadto, prezentacja tematéw dot. procesu ewaluacji, przede
wszystkim prezentacja wynikéw badan ewaluacyjnych (raportéw koncowych, tabel
wdrazania rekomendaciji i tabel monitorowania wdrazania rekomendacji).

Wspélpraca z Ministerstwem Rozwoju
Regionalnego i Krajowg Jednostkg Oceny

styczen

grudzien

Konsultacje dokumentéw dot. procesu oraz badan ewaluacyjnych prowadzonych przez
KJO.
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Uczestnictwo w Grupach Sterujgcych stvezen Udziat przedstawicieli wojewddztwa opolskiego w tematycznych Grupach Sterujgcych
Ewaluacjg NPR i NSRO oraz w Zespole y_ Ewaluacjg NPR i NSRO w obszarze Rozwdj zasobdw ludzkich oraz Innowacyjnosc
Sterujgcym procesem ewaluacji NPR - gospodarki oraz w pracach Zespotu Sterujgcego procesem ewaluacji NPR i NSRO —
; grudzien
i NSRO powotanych przez KJO.
Uczestnictwo w Grupie Steruiacei Ewaluaci styczen Udziatl pracownika JE w pracach GSE kwestii horyzontalnych w ramach 16 RPO
, P 1ace] 12 - powotanej przez Instytucje Koordynujgcg RPO — biezgca wymiana informacji pomigdzy
kwestii horyzontalnych w ramach 16 RPO . .
grudzien cztonkami GSE.
Uczestnictwo pracownikow JE w konferencjach:
— pn. Gospodarka polska po 20 latach transformacji i 5 latach akcesji do UE..
. . . wrzesien/ zorganizowanej przez Uniwersytet Opolski i Polskie Towarzystwo Ekonomiczne,
Udziat w konferencjach ewaluacyjnych L .. o . L L
grudzien — VI Konferencji Ewaluacyjnej pn. Przyszio$¢ polityki spojnosci - wnioski z procesu
realizacji ewaluacji ex post w Polsce zorganizowanej przez MRR oraz Polskg
Agencje Rozwoju Przedsiebiorczo$ci.
Uczestnictwo pracownikow JE w spotkaniach i seminariach dot.:
— dyskusji nt. wynikdw raportu w zakresie polityki spéjnosci zorganizowanym przez
. . . N styczen/ MRR,
Udziat w spotkaniach i seminariach - . . . . . .
wrzesien - prezentacji raportow korcowych badan ewaluacyjnych dot. Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego zorganizowanym przez Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Slgskiego.
Uczestnictwo pracownikéw JE w szkoleniach i warsztatach zewnetrznych dot.:
— obslugi bazy informatycznej bazy danych ZSZWiR,
- przygotowania wnioskéw o ptatnosé w ramach RPO WO 2007-2013,
— polityk horyzontalnych w ramach RPO WO 2007-2013,
— zasad wspélpracy z agencjg reklamowa;
— wykorzystania podpisu elektronicznego;
Udziat w szkoleniach i warsztatach styczen - el sFra_tegn antykorupcyjnych;.
- — szkolenia informatycznego ECDL,;
zewnetrznych . o :
grudzien - grafiki komputerowej;
- skutecznych negocjaciji;
— zarzgdzania projektami w kontekscie projektéw wspoffinansowanych z UE,
— nowych kierunkéw w polityce regionalnej,
— planowania i zarzgdzania strategicznego w kreowaniu polityki,
— polityki innowacyjnej,
- rozwoju regionalnego.
Rozpowszechnianie wiedzy i informacji na temat ewal  uacji
stvczen Rozwdj podstrony internetowej poswieconej Ewaluacji RPO WO 2007-2013, na ktorej
Rozwéi podstrony intermnetowei y_ zamieszczone sg informacje nt. procesu ewaluacji oraz realizowanych badaniach
1P y ) rudzien ewaluacyjnych w wojewddztwie opolskim, a takze raporty koncowe z zakoriczonych
9 badan ewaluacyjnych.




Informacja roczna z realizacji dziatav zakresie ewaluacji
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa $BjEgo na lata 2007-2013 za rok 2010
marzec 2011

Efektem Opolskiej Konferencji Ewaluacyjnej byla publikacja pokonferencyjna
opracowana przez JE pt. Ewaluacja Programéw Operacyjnych na poziomie regionalnym
— teoria i praktyka. Celem rozpowszechnienia wiedzy i informacji na temat procesu
ewaluacji niniejsza publikacja zostata przekazana m.in. do nastepujgcych instytuciji:

— instytucji zaangazowanych w proces ewaluacji na poziomie kraju (MRR: KJO),

Rozpowszechnienie publikacji ewaluacyjnej ¢ , — instytucji zaangazowanych w proces ewaluacji na poziomie regionu (12/IP2 RPO WO
wydanej w ramach organizowanej przez JE S yc_zen 2007-2013 KL, KM RPO WO 2007-2013, GSE),

w roku 2009 Opolskiej Konferenciji dzien - Jednostek Ewaluacyjnych z pozostatych wojewodztw,

Ewaluacyjnej grudzien — uczelni wyzszych regionalnych i krajowych,

— bibliotek na terenie wojewddztwa i kraju,

— osrodkéw naukowo-badawczych,

— stowarzyszen i organizaciji,

— jednostek samorzadu terytorialnego wojewddztwa opolskiego,
powiatowych urzedéw pracy.

Koordynacja organizacji i udziat w szkoleniu wewnetrznym specjalistycznym szkoleniu z
zakresu ewaluacji RPO WO 2007-2013 i PO KL - komponent regionalny dla GSE oraz JE
pn. Metodologia badarn spotecznych i ich wykorzystanie w przygotowaniu, realizacji oraz
grudzien ewaluacji projektdw. Tematyka szkolenia objeta w szczeg6lnosci zagadnienia zwigzane
z: metodami iloSciowymi i jakosciowymi, wyborem, opracowaniem i realizacjg narzedzi
badawczych w aspekcie badan ewaluacyjnych oraz interpretacjg i analizg danych
wtoérnych i pierwotnych.

Organizacja i udziat w wewnetrznym
szkoleniu ewaluacyjnym
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