
UCHWAŁA Nr X/116/2024 

Sejmiku Województwa Opolskiego 

z dnia 26 listopada 2024 r. 

 

w sprawie zmiany uchwały Nr XLVII/533/2014  Sejmiku Województwa Opolskiego z dnia  

28 października 2014 roku w sprawie przyjęcia kryteriów podziału środków Funduszu Pracy dla 

samorządów powiatowych województwa opolskiego 

 
Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie województwa (Dz. U.  
z 2024 r., poz. 566), w związku z art. 109 ust. 8 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024 r., poz. 475 ze zm.), Sejmik Województwa 
Opolskiego uchwala co następuje: 
 

§ 1 
W załączniku do uchwały Nr XLVII/533/2014 Sejmiku Województwa Opolskiego z dnia 28 października 
2014 roku w sprawie przyjęcia kryteriów podziału środków Funduszu Pracy dla samorządów 
powiatowych województwa opolskiego, zmienionego uchwałą Nr XIII/139/2016 Sejmiku 
Województwa Opolskiego z dnia 26 stycznia 2016 roku w sprawie zmiany uchwały Nr XLVII/533/2014 
Sejmiku Województwa Opolskiego z dnia 28 października 2014 roku w sprawie przyjęcia kryteriów 
podziału środków Funduszu Pracy dla samorządów powiatowych województwa opolskiego, uchwałą 
Nr XLIX/496/2022 Sejmiku Województwa Opolskiego z dnia 20 grudnia 2022 roku w sprawie zmiany 
uchwały Nr XLVII/533/2014 Sejmiku Województwa Opolskiego z dnia 28 października 2014 roku 
w sprawie przyjęcia kryteriów podziału środków Funduszu Pracy dla samorządów powiatowych 
województwa opolskiego oraz uchwałą Nr LVIII/595/2023 Sejmiku Województwa Opolskiego z dnia 24 
października 2023 roku w sprawie zmiany uchwały Nr XLVII/533/2014 Sejmiku Województwa 
Opolskiego z dnia 28 października 2014 roku w sprawie przyjęcia kryteriów podziału środków Funduszu 
Pracy dla samorządów powiatowych województwa opolskiego, wprowadza się następującą zmianę: 

Część I. Kryteria podziału środków Funduszu Pracy na finansowanie programów na rzecz promocji 
zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej, otrzymuje następujące 
brzmienie:  

„Ustala się następujące kryteria podziału środków Funduszu Pracy na finansowanie programów 
aktywizacji zawodowej:  
1. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP. 
2. Struktura bezrobocia w powiecie: 

a) Liczba osób długotrwale bezrobotnych zarejestrowanych w PUP, 
b) Liczba osób bezrobotnych powyżej 50 roku życia zarejestrowanych w PUP. 

3. Stopa bezrobocia z preferencją dla powiatów o wysokiej stopie bezrobocia. 
4. Efektywność działań urzędów pracy na rzecz aktywizacji bezrobotnych. 
5. Udział środków Funduszu Pracy przeznaczonych w powiecie na realizację projektów 

współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 
 
Do wyliczenia kryteriów podziału środków wykorzystywane są następujące dane:  

− pkt. 1, 2a, 2b, 3 określone jako średniomiesięczne liczby według stanu na koniec miesiąca 
zarejestrowanych w danym powiecie w okresie 12 miesięcy poprzedzających dzień  
1 września roku poprzedzającego rok, dla którego ustalany jest podział środków Funduszu 
Pracy; 

− pkt. 4 określony na podstawie publikowanych corocznie przez Ministerstwo Rodziny Pracy 
i Polityki Społecznej wskaźników efektywności zatrudnieniowej podstawowych form 
aktywizacji zawodowej w danym powiecie za rok poprzedzający rok, dla którego ustalany 
jest podział środków Funduszu Pracy; 



  

− pkt. 5 określony na podstawie informacji o wysokości środków Funduszu Pracy 
zaangażowanych w realizację programów współfinansowanych z Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus w roku poprzedzającym rok dla którego ustalany jest podział środków.   

 
Wyliczenie kwoty środków Funduszu Pracy na finansowanie programów aktywizacji zawodowej 
zostanie ustalone według następującego wzoru algorytmu: 

 
 
 
 
 
 

gdzie znaczenie poszczególnych symboli jest następujące: 
 

K1 – kwota środków FP wyliczona według wzoru dla poszczególnych samorządów powiatowych, 
KW –  kwota środków FP przyznanych dla województwa opolskiego pomniejszona o kwotę środków FP 

będących w dyspozycji Samorządu Województwa  Opolskiego, 
L1p – liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych w PUP,  
L2p – liczba osób bezrobotnych powyżej 50 roku życia zarejestrowanych w PUP, 
L3p – liczba osób długotrwale bezrobotnych zarejestrowanych w PUP,  
W1p – współczynnik dot. stopy bezrobocia w powiecie, wynoszący 1,0 dla powiatu o najniższej stopie 

bezrobocia w województwie opolskim i zwiększonym o 0,02 za każdy punkt procentowy stopy 
bezrobocia w stosunku do najniższej stopy bezrobocia w województwie, 

W2p – wskaźnik efektywności działań urzędów pracy na rzecz aktywizacji bezrobotnych wynoszący 1,0 
dla powiatu o najniższej efektywności realizowanych instrumentów i zwiększony o 0,005 za 
każdy punkt procentowy efektywności w stosunku do powiatu o najniższej efektywności 
w województwie, 

W3p – wskaźnik udziału środków Funduszu Pracy przeznaczonych w powiecie na realizację projektów 
współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, liczony jako iloraz środków 
Funduszu Pracy przeznaczonych w powiecie na realizację projektów współfinansowanych  
z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus do sumy środków Funduszu Pracy przeznaczonych 
w powiecie na realizacje programów współfinansowanych z EFS+ przyznanych algorytmem  
w roku poprzednim, pomnożony przez współczynnik 0,02 za każdy punkt procentowy udziału 
środków FP przeznaczonych na realizację projektów współfinansowanych z EFS+ w stosunku 
do powiatu, który przeznaczył najmniej środków, liczony zgodnie z poniższym wzorem:  

 
 
 
 
 

W3p= 

Środki Funduszu Pracy przeznaczone  
w powiecie na realizację projektów 

współfinansowanych z EFS+ 

 
 
 
 
 

x 

0,02 za każdy punkt procentowy 
udziału środków FP przeznaczonych 
na realizację projektów 
współfinansowanych z EFS+  
w stosunku do powiatu, który 
przeznaczył najmniej środków 

Suma środków Funduszu Pracy 
przeznaczonych w powiecie na realizację 
programów współfinansowanych z EFS+ 

przyznanych algorytmem w roku poprzednim 
 
p – oznacza dany powiat, 
12 – liczba powiatów w województwie opolskim”.  

 
§ 2 

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Województwa Opolskiego. 
 

§ 3 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

K1=KWx 
   (L1p + L2p + L3p) x W1p x W2p x W3p  

    12 
∑(L1p + L2p + L3p) x W1p x W2p x W3p  

    p=1 
 



  

Uzasadnienie 

 

Art. 109 ust 8, ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy stanowi, że kwoty środków 
Funduszu Pracy na finansowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 
bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadań realizowanych przez powiaty 
ustalane są przez zarząd województwa, według kryteriów określonych przez sejmik województwa,  
w ramach kwoty ustalonej przez Ministra Rodziny i Polityki Społecznej. Określając kryteria sejmik 
województwa powinien wziąć pod uwagę w szczególności:  

1) liczbę bezrobotnych, 
2) stopę bezrobocia, 
3) strukturę bezrobocia,  
4) kwoty środków Funduszu Pracy przeznaczone w powiecie na realizację projektów 

współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego, 
5) efektywność działań urzędów pracy na rzecz aktywizacji bezrobotnych. 

Zmiana załącznika do uchwały Nr XLVII/533/2014 Sejmiku Województwa Opolskiego z dnia 28 
października 2014 roku w sprawie przyjęcia kryteriów podziału środków Funduszu Pracy dla 
samorządów powiatowych województwa opolskiego, zmienionej uchwałami: Nr XIII/139/2016 z dnia 
26 stycznia 2016 roku, Nr XLIX/496/2022 Sejmiku Województwa Opolskiego z dnia 20 grudnia 2022 
roku i uchwałą Nr LVII/595/2023 Sejmiku Województwa Opolskiego z dnia 24 października 2023 roku,   
dotyczy zmiany punktu I. Kryteria podziału środków Funduszu Pracy na finansowanie programów na 
rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia aktywizacji zawodowej.  
W punkcie tym zmieniono zapis dotyczący zmiany nazwy funduszu, z Europejskiego Funduszu 
Społecznego, na Europejski Fundusz Społeczny Plus, a także zmieniono nazwę ministerstwa, 
dostosowując ją do aktualnej nazwy z Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej na Ministerstwo Rodziny, 
Pracy i Polityki Społecznej.  
 
 
 
 


