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I. Plan dziatania dla Sekretariatu Regionalnego KSOW

1. Cele dziatan

Celem dziatan zawartych w Planie dziatania KSOW jest wtasciwe a zarazem skuteczne do-

tarcie do partnerow KSOW, pobudzenie integracji wsrdod potencjalnych partnerow

do wziecia udziatu w zaplanowanych dziataniach, poprzez nakreslenie korzysci wynikaja-

cych z uczestnictwa w KSOW, a w szczegodlnosci rozpropagowanie kolejnej inicjatywy w

ramach rozwoju obszarow wiejskich.

2. Dziatania

2.1.Identyfikacja i analiza mozliwych do przeniesienia dobrych praktyk

w zakresie rozwoju obszarow wiejskich oraz przekazanie informacji na ich

temat

| Organizacja konkursow w celu wytonienia najlep-
1 | szych zrealizowanych inicjatyw, dziatan i projek-

tow

Organizacja minimum 6 konkursow

5 Wymiana wiedzy i doswiadczen o dobrych prakty-
kach w zakresie OZE

Wymiana wiedzy i doswiadczen o dobrych prakty-
3 | kach w zakresie odnowy wsi i inicjatyw spotecz-
nych

4 | Regionalne centrum ekoenergetyczne w woje-
wodztwie opolskim

- —————— e e —_— = - = —_— e e e ———— =

s, N e | akcja informacyjno-promocyjna

o

Organizacja minimum 2 spotkan

Organizacja minimum 2 spotkan

l Opracowanie dokumentacji zwigza-
nej z funkcjonowaniem centrum,
organizacja spotkan i seminariow,

&

2.2. Przeniesienie dobrych praktyk, projektow innowacyjnych oraz organizacja

wymiany doswiadczen i ,know-how”

Wymiana wiedzy i doswiadczen w zakresie zrow-
nowazonego rozwoju obszarow wiejskich

— ST T N BT

| Wymiana wiedzy i do$wiadczen w zakresie rolnic-
2 | twa, lesnictwa, towiectwa, porejestrowego do-
| Swiadczalnictwa odmianowego oraz GMO

Minimum: 2 spotkania, w tym jedno
potaczone z podroza studyjng, mi-
| nimum 1 publikacja i/lub opracowa-
nie merytoryczne, 1 seminarium, 1

warsztaty

‘ Minimum: 4 konferencje lub spotka-

nia o nizszej randze, 2 warsztaty, 2

seminaria, 1 wystawa, 2 materiaty

| informacyjno-promocyjne, 1 podroz

studyjna, 1 szkolenie,
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Minimum: 1 konferencja lub spotka-
Wymiana wiedzy i doswiadczen oraz budowanie nie o nizszej randze, 2 seminaria, 1
3 | wspotpracy sieciowej w zakresie dziedzictwa kultu- | podroz studyjna, 2 publikacje, 1
rowego, w tym kulinarnego targi, spoty, audycje, artykuty,
wkiadki

I Wymiana wiedzy i doswiadczen w zakresie realiza- Minimum 1 konferencja lub spotia-
4 ji inicjatyw oddolnych, w tym idei odnowy wsi nie o nizszej randze, 1 szkolenie, 1
e - i publikacja |

2.3.Przygotowanie programow szkoleniowych dla lokalnych grup dziatania
w procesie tworzenia, w tym wymiana doswiadczen miedzy lokalnymi

grupami dziatania

Przygotowanie programu szkoleniowego dla LGD Minimum 2 spotkania, 5 tema-

1 | oraz wymiana wiedzy i doswiadczen pomiedzy , _
'_ LGD, w tym budowanie wspotpracy sieciowej tow szkoleniowych
e = e I

2.4.Zarzadzanie siecia

Uruchomienie i zarzadzanie strukturami KSOW
| Spotkania z partnerami KSOW, | '

Wspdipraca z partnerami KSOW, aktywizacja partneréw | Sekretariatami KSOW, w tym
| ng\?v}p o o spotkania koordynacyjne dot.

realizacji Planu dziatania - re-
alizacja wg potrzeb

1

| Dziatania informacyjno-promocyjne KSOW

| | Np. spoty, audycje, artykuty,
2 | Akcja informacyjno-promocyjna dot. KSOW \ wkiadki nt KSOW, w tym reali-
zacji Planu dziatania

3 Materiaty, gadzety promocyjne KSOW oraz systemy
| informagji wizualnej KSOW ‘

| Monitorowanie i ocena KSOW

A PR

Biezacy monitoring realizacji Planu dziatania KSOW
oraz funkcjonowania KSOW w wojewodztwie

Analizy pracownikow SR

3

2.5.Pomoc techniczna dla wspoétpracy miedzyterytorialnej i transnarodowej

Realizacja porozumienia dotyczacego Programu konso- | Minimum: 3 podréze studyjne, 1
1 | lidacji towarowych producentdw rolnych wojewddztwa | warsztat, 1 spotkanie, 4 seminaria i |

|_ | opolskiego /lub szkolenia
Podroze studyjne z zakresu rolnictwa i rozwoju obsza- i -
| 2 6w wiejski chYJ ) Minimum 3 podroze




3 Udziat w targach, kiermaszach z zakresu rolnictwa i

rozwoju obszaréw wiejskich Minimum 2 przedsiewzigcia

2.6 Wspieranie wspotpracy miedzyinstytucjonalnej, w tym miedzynarodowej

Wspotpraca, wymiana wiedzy i doswiadczen z zakresu prac Minimum: 3 spotkania |
1 | tematycznych grup (zespotdéw) roboczych formalnych i nie- i/lub warsztaty i/lub semi-
formalnych naria

2.7. Wymiana wiedzy oraz ocena polityki w zakresie rozwoju obszaréw wiej-
skich

Minimum 2 opracowania .
Wspotpraca z partnerami sieci KSOW i podmiotami zaintere- | badawcze (analiza lub eks-
| | sowanymi wspotpraca w zakresie KSOW pertyza, opracowanie na- |
ukowe)
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| l_Wymiana wiedzy i doswiadczen w zakresie

| wego doswiadczalnictwa odmianowego oraz
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3 Ramowy harmonogram dla dziatan
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Identyfikacja i analiza mozliwych do przeniesienia dobrych praktyk w zakresie rozwo-

ju obszaréw wiejskich oraz przekazanie informacji na ich temat -

Organizacja konkursow w celu wytonienia
najlepszych zrealizowanych inicjatyw, dzia-
tan i projektow

Wymiana wiedzy i doswiadczen o dobrych
praktykach w zakresie OZE

Wymiana wiedzy i doswiadczen o dobrych
praktykach w zakresie odnowy wsi i inicja-
tyw spotecznych

Regionalne centrum ekoenergetyczne w
wojewodztwie opolskim

Przeniesienie dobrych prakty
doswiadczen i , know-how”

k, projektow innowacyjnych oraz organizacja wymiany

Wymiana wiedzy i doswiadczen w zakresie
zrownowazonego rozwoju obszaréw wiej-
skich

rolnictwa, lesnictwa, towiectwa, porejestro-

GMO

Wymiana wiedzy i doswiadczen oraz budo-
wanie wspotpracy sieciowej w zakresie
dziedzictwa kulturowego, w tym kulinarnego

Wymiana wiedzy i doswiadczen w zakresie
realizacji inicjatyw oddolnych, w tym idei
odnowy wsi

Przygotowanie programéw szkoleniowych dla lokalnych grup dziatania w procesie
tworzenia, w tym wymiana doswiadczen miedzy lokalnymi grupami dziatania -

Przygotowanie programu szkoleniowego dla
LGD oraz wymiana wiedzy i doswiadczen
pomigdzy LGD, w tym budowanie wspdtpra-
Cy sieciowej

Zarzadzanie siecig

Uruchomienie i zarzadzanie strukturami KSOW |

Wspotpraca z partnerami KSOW, aktywizacja
partnerow KSOW

Dziatania informacyjno-promocyjne KSOW

=

Akcja informacyjno-promocyjna dot. KSOW
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| { Materiaty, gadzety promocyjne KSOW oraz
systemy informacji wizualnej KSOW

L T Bie:

1

3

| 1
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Monitorowanie i ocena KSOW

iezgcy monitoring realizacji Planu dziatania
KSOW oraz funkcjonowania KSOW w woje-
wodztwie

Pomoc techniczna dla wspéipracy miedzyterytorialne;j i transnarodowej
Podroze studyjne z zakresu rolnictwa i roz-

woju obszarow wiejskich .
Udziat w targach, kiermaszach z zakresu

rolnictwa i rozwoju obszarow wiejskich .

Wspieranie wspélpracy miqdzyinsl:ytucjo_nalnejr wtym miedzynarodowej .

Wspotpraca, wymiana wiedzy i doswiadczen
z zakresu prac tematycznych grup (zespo-
tow) roboczych formalnych i nieformalnych

Wymiana wiedzy:oraz- ocena polityki w zakresie rozwoju obszaréleejSkIdi

Realizacja porozumienia dotyczacego Pro-
gramu konsolidacji towarowych producen-
tow rolnych wojewoddztwa opolskiego

Wspotpraca z partnerami sieci KSOW i pod-
miotami zainteresowanymi wspotpracg w
zakresie KSOW




4 Indykatywny budzet

Na dziatania w oparciu o Plan Dziatania Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich przeznaczone
zostang srodki w ramach III Schematu Pomocy Technicznej ,Stworzenie i utrzymanie Krajo-
wej Sieci Obszarow Wiejskich” PROW 2007-2013.
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Organizacja konkursow w celu wytonienia najlepszych zrealizowanych inicja-
1 i R e 123 500
tyw, dziatan i projektow
2 | Wymiana wiedzy i doswiadczen o dobrych praktykach w zakresie OZE 30 000

Wymiana wiedzy i doswiadczen o dobrych praktykach w zakresie odnowy wsi
| inicjatyw spotecznych

4 | Regionalne centrum ekoenergetyczne w wojewddztwie opolskim

42 000

44 200

Wymiana wiedzy i doswiadczen w zakresie zrownowazonego rozwoju obsza-
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Wymiana wiedzy i doswiadczen w zakresie rolnictwa, lesnictwa, towiectwa, 529 700
porejestrowego doswiadczalnictwa odmianowego oraz GMO

Wymiana wiedzy i doswiadczen oraz budowanie wspdtpracy sieciowej w za- 309 600
kresie dziedzictwa kulturowego, w tym kulinarnego

l_ 4 Wymiana wiedzy i doswiadczen w zakresie realizacji inicjatyw oddolnych, w 250 000
tym idei odnowy wsi

Przygotowanie programu szkoleniowego dla LGD oraz wymiana wiedzy i do-

Swiadczen pomigdzy LGD, w tym budowanie wspétpracy sieciowe; 115000

Uruchominie i zarzie strukturami KSOW
Wspotpraca z partnerami KSOW, aktywizacja partneréw KSOW
Dziatania informacyjno-promocyjne KSOW

18 000

Akcja informacyjno-promocyjna dot. KSOW

Materiaty, gadzety promocyjne KSOW oraz systemy informacji wizualnej
KSOW

| Monitorowanie i ocena KSOW
4

60 000
120 000

Biezacy monitoring realizacji Planu dziatania KSOW oraz funkcjonowania
KSOW w wojewodztwie

OI

Realizacja porozumienia dotyczacego Programu konsolidacji towarowych 156 700
producentow rolnych wojewddztwa opolskiego

Podroze studyjne z zakresu rolnictwa i rozwoju obszaréw wiejskich 299 000
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Wspotpraca, wymiana wiedzy i doswiadczen z zakresu prac tematycznych
grup (zespotow) roboczych forrnalnych i nleformalnych
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Wspéipraca Z partnerami sieci KSOW i podmiotami zainteresowanymi wspo'l-
pracg w zakresie KSOW




