Zatacznik do Uchwaty Nr 11249/2023
Zarzagdu Wojewddztwa Opolskiego
z dnia 13 grudnia 2023 r.

Petnomocnictwo Nr 236/2023

1. Na podstawie art. 31 w zwigzku z art. 41 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzgdzie wojewddztwa (t.j. Dz.U z 2022 r. poz. 2094 ze zm.), art. 25 ust. 1, art. 26 ust. 1 i art. 27
ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1259 ze
zm.), art. 9 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spdéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 818 ze
zm.), art. 8 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r. poz.
1079), art. 72 lit. b), art. 125 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ze zm. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczqce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajgce przepisy ogdlne dotyczqce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgce rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 oraz Wytyczne dla paristw
cztonkowskich dotyczqcych kontroli zarzqdczych (okres programowania 2014-2020) z dnia 17.09.2015 r.,
art. 71 ust. 4, art. 72 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca
2021 r. ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczqce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu
Bezpieczeristwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzqdzania Granicami i
Polityki Wizowej, art. 207 ust. 1, ust. 9, ust. 12 i ust. 12a ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (t.j. Dz.U z 2023 r. poz. 1270 ze zm.), art. 10, art. 50 i art. 123 ustawy z dnia 14 czerwca 1960
r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 775 ze zm.), art. 5 § 1 pkt 1 oraz art.
6 & 1 ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (t.j. Dz. U. z 2023 r.
poz. 2505) oraz wtasciwych przepiséw Dziatu Ill ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania
cywilnego (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1550 ze zm.) Zarzagd Wojewddztwa Opolskiego udziela
petnomocnictwa Pani Iwonie Wyragbek — Inspektorowi, pracownikowi Departamentu Wdrazania
Funduszy Europejskich, do:

a) wydawania i podpisywania oraz zatwierdzania w toku postepowan administracyjnych wszczetych w
zakresie realizacji zadan Departamentu:

» Postanowien nie koriczgcych postepowania administracyjnego w danej instancji,
» Wezwan w toku postepowania administracyjnego,
» Zawiadomien w toku postepowania administracyjnego,

b) wykonywania praw i obowigzkéw wierzyciela w postepowaniu egzekucyjnym administracyjnym i
sgdowym, z wyjatkiem wystawiania: wniosku o wszczecie egzekucji administracyjnej,
administracyjnego tytutu egzekucyjnego, dalszych tytutdw egzekucyjnych, tytutu wykonawczego,
zmienionego tytutu wykonawczego, ponownego tytutu wykonawczego zamiast utraconego.

2. Petnomocnictwo obowigzuje w czasie udokumentowanej nieobecnosci Kierownika Referatu Odwotan
Departamentu Wdrazania Funduszy Europejskich.

3. Petnomocnictwo obowigzuje zgodnie z ustalonym podziatem zastepstw, wynikajgcym z zarzadzenia
Dyrektora Departamentu.



4. Petnomocnictwo nie dotyczy wydawania decyzji administracyjnych w sprawach indywidualnych z
zakresu administracji publicznej oraz wystawiania: wniosku o wszczecie egzekucji administracyjnej,
administracyjnego tytutu egzekucyjnego, wystawiania dalszych tytutéw egzekucyjnych, tytutu
wykonawczego, wystawiania zmienionego tytutu wykonawczego, wystawiania ponownego tytutu
wykonawczego zamiast utraconego.

5. W przypadku rozwigzania umowy o prace z pracownikiem wskazanym w ust. 1 lub zmiang jego zakresu
obowigzkdéw, uprawnien i odpowiedzialnosci w sposéb uniemozliwiajacy realizacje zadan o ktérych
mowa w ust. 1, petnomocnictwo traci moc, odpowiednio z dniem rozwigzania umowy, lub z dniem
zmiany zakresu obowigzkdw, uprawnien i odpowiedzialnosci.
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