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Uchwata nr £ o368 /2023

Zarzgdu Wojewddztwa Opolskiego

i . 2023 r.
zdnia,  ononeicemi "

w sprawie zmiany uchwaty nr 9879/2023 Zarzgdu Wojewddztwa Opolskiego z dnia 27 czerwca
2023 r. w sprawie przyjecia Regulaminu wyboru projektow nr FEOP.05.02-1P.02-001/23
dotyczacego projektu ztozonego w ramach postepowania niekonkurencyjnego dla Dziatania
5.2 Aktywizacja zawodowa realizowana poza PUP Priorytetu 5 Fundusze Europejskie
wspierajqce opolski rynek pracy i edukacje programu regionalnego FEQ 2021-2027, nabor |

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie wojewddztwa
(tj. Dz. U. 22022r., poz. 2094 ze zm.) oraz art. 51 ust. 3 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r.
o zasadach realizacji zadan finansowanych ze Srodkéw europejskich w perspektywie finansowej
2021-2027 (Dz. U. 2022 poz. 1079), Zarzad Wojewddztwa Opolskiego uchwala co nastepuje.

§1

1. Zatacznik do uchwaty nr 9879/2023 Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego z dnia 27 czerwca
2023 r. pn. Regulaminu wyboru projektéw nr FEOP.05.02-IP.02-001/23 dotyczqcy projektu
zfozonego w ramach postepowania niekonkurencyjnego dla Dziatania 5.2 Aktywizacja
zawodowa realizowana poza PUP Priorytetu 5 Fundusze Europejskie wspierajgce opolski
rynek procy i edukacje progromu regionalnego FEQ 2021-2027, nabdr |, otrzymuje nowe
brzmienie okreslone jak w zataczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

2. Przyjmuje sie Wykaz zmian do Regulaminu wyboru projektéw nr FEOP.05.02-IP.02-001/23
dotyczgcego projektu ztozonego w ramach postepowania niekonkurencyjnego dla Dziatania
5.2 Aktywizacja zawodowa realizowana poza PUP, Priorytetu 5 Fundusze Europejskie
wspierajgce opolski rynek pracy i edukacje programu regionalnego FEO 2021-2027, nabdr |,
stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie Uchwaty powierza sie Dyrekiorowi Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Opolu.



§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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