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Projekt współfinansowany jest przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus oraz środków budżetu województwa opolskiego w ramach pomocy technicznej 

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027. 

 

 

Projekt jest współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, budżetu 

państwa (10%) oraz budżetu Samorządu Województwa Opolskiego (5%) w ramach Programu 

INTERREG V-A Republika Czeska – Polska. 

 

Projektowane postanowienia umowy 

 

Umowa   

numer DOA.ZP. 273 .................  

 

Niniejsza umowa została zawarta w dniu .............................. roku w Opolu, pomiędzy: 

  

Województwem Opolskim z siedzibą w Opolu, ul. Piastowska 14, 45-082 Opole (wykonującym 

zadania, w tym zamówienia publiczne, przy pomocy Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Opolskiego, adres: ul. Piastowska 14, 45-082 Opole), NIP: 7543077565, REGON: 531412421  

reprezentowanym przez: 

 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………  

 

zwanym dalej: „Zamawiającym” 

 

a 

 

……………………………………………………….………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………….………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………….………………………………………………………………………………… 
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reprezentowanym przez (umocowanie ustalone na podstawie CEIDG, odpisu z KRS / pełnomocnictwa 

/ innego dokumentu, z którego wynika prawo do reprezentowania Wykonawcy - stanowiącego 

załącznik nr ... do niniejszej umowy): 

 

................................................... 

 

zwany dalej „Wykonawcą”, 

 

zwanymi dalej również „Stronami” lub każda z osobna „Stroną”. 

 

Niniejsza umowa została zawarta w wyniku postępowania pt.: „Usługi cateringowe na potrzeby 

spotkań organizowanych przez Departament Programowania Funduszy Europejskich 

I Departament Wdrażania Funduszy Europejskich Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Opolskiego”, przeprowadzonego w trybie podstawowym bez negocjacji numer postępowania 

DOA.ZP.272. ………….. 2023 na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11.09.2019 r. - Prawo 

zamówień publicznych (t. j. Dz.U. z 2023 r., poz. 1605) - dalej Pzp, pomiędzy Zamawiającym 

i Wykonawcą o następującej treści: 

 

§ 1 

1. Zamawiający zamawia, a Wykonawca zobowiązuje się do wykonania usług cateringowych na 

potrzeby spotkań organizowanych przez Departament Programowania Funduszy Europejskich 

i Departament Wdrażania Funduszy Europejskich Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Opolskiego.  

2. Opis przedmiotu zamówienia (zwany dalej OPZ) oraz przyjęta oferta stanowią integralną część 

niniejszej umowy.  

3. Zamawiającemu przysługuje prawo zgłaszania zastrzeżeń do sposobu wykonania przedmiotu 

zamówienia przez Wykonawcę. Ww. zastrzeżenia Wykonawca zobowiązany jest uwzględnić. 

4. Wykonawca oświadcza, iż: 

1) posiada uprawnienia, doświadczenie i personel niezbędny do wykonania przedmiotu 

umowy, opisanego w OPZ, 

2) zrealizuje przedmiot umowy z należytą starannością, zgodnie z warunkami określonymi 

w niniejszej umowie, dokumentacji i ofercie, o których mowa w ust. 2 oraz zgodnie 

z warunkami wynikającymi z właściwych dla przedmiotu umowy przepisów prawa, 

w szczególności wytycznymi dotyczącymi bezpieczeństwa żywności i żywienia, 
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wskazanymi w ustawie z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia 

(t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1448), 

3) posiłki będą spełniać wymogi aktualnych wytycznych Instytutu Żywności i Żywienia, 

4) postanowienia niniejszej umowy wykona z zachowaniem zasady najwyższej staranności, 

zgodnie ze swoimi kwalifikacjami i posiadaną wiedzą fachową. 

5. Wykonawca oświadcza, iż posiada opłaconą polisę ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej 

w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia, ważną na czas 

realizacji zamówienia. Zamawiający zastrzega, iż może zażądać od Wykonawcy okazania 

dokumentu, potwierdzającego posiadanie opłaconej polisy ubezpieczenia od odpowiedzialności 

cywilnej w zakresie prowadzonej działalność, ważnej na dzień realizacji zamówienia. Wykonawca 

ma 2 dni robocze na przekazanie Zamawiającemu kopii przedmiotowej polisy. Odmowa okazania 

powyższego dokumentu lub brak wymaganego dokumentu może skutkować rozwiązaniem 

umowy, zgodnie z postanowieniami § 8 ust. 1 pkt 5) niniejszej umowy. 

6. W przypadku zastrzeżeń dotyczących usługi np.: niezgodności posiłków z wymaganiami 

określonymi przez Zamawiającego w dokumentacji postępowania poprzedzającego zawarcie 

niniejszej umowy, posiłki złej jakości (nieświeże produkty, nieestetyczne podanie), Wykonawca 

zobowiązany jest uwzględnić dyspozycje upoważnionej osoby Zamawiającego niezwłocznie, 

najpóźniej do końca spotkania, którego dotyczyło dane zlecenie jednostkowe, na swój koszt. 

W przypadku braku możliwości wymiany posiłku niespełniającego wymagań OPZ na prawidłowy, 

Wykonawca zobowiązany jest do zabrania tego posiłku. W takiej sytuacji Wykonawcy nie będzie 

się należała zapłata za zabrany posiłek, a dodatkowo Zamawiający obciąży go karą, zgodnie z § 8 

ust. 1 pkt 6 umowy. 

 

§ 2 

Termin realizacji: do 24 miesięcy od daty zawarcia niniejszej umowy lub do wyczerpania kwoty 

umownej, o której mowa w § 7 ust. 1.  

 

§ 3 

Przedmiot umowy współfinansowany jest przez Unię Europejską ze środków:  

1. Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, środków budżetu państwa oraz środków 

budżetu województwa opolskiego w ramach pomocy technicznej Programu INTERREGV-A 

Republika Czeska – Polska, 
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2. Europejskiego Funduszu Społecznego Plus oraz środków budżetu województwa opolskiego 

w ramach pomocy technicznej programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 

2021-2027. 

 

§ 4 

1. Wartość usługi dostarczania posiłków wraz z obsługą tzw. catering na dane spotkanie, będzie 

obliczana każdorazowo według oferty Wykonawcy oraz Formularza zapotrzebowania na usługę 

cateringową przekazanego przez Zamawiającego przed danym spotkaniem zgodnie z terminami 

wskazanymi w ust. 4.  

2. Zamawiający ma prawo zmienić liczbę osób biorących udział w poszczególnych spotkaniach, 

podaną w Formularzu zapotrzebowania na usługi cateringowe, o którym mowa w załączniku nr 1 

do OPZ, nie później niż na 12 godzin przed terminem rozpoczęcia każdego ze spotkań 

(w przypadku spotkań powyżej 60 osób – 24 godziny przed). 

3. W przypadku zachowania terminu, o którym mowa w ust. 2 wynagrodzenie za usługę w ramach 

danego spotkania ulega zmniejszeniu o koszty wyżywienia odjętej liczby osób, albo odpowiednio 

zwiększeniu o koszty wyżywienia dodanej przez Zamawiającego liczby osób. 

4. Zamawiający zgłosi Wykonawcy zapotrzebowanie na Formularzu zapotrzebowania na usługi 

cateringowe: 

1) w przypadku spotkań do 60 osób  włącznie –na ……….  (zgodnie z ofertą Wykonawcy) godzin 

przed terminem rozpoczęcia każdego ze spotkań, 

2) w przypadku spotkań powyżej 60 osób – na ……….  (zgodnie z ofertą Wykonawcy) godzin 

przed terminem rozpoczęcia każdego ze spotkań. 

5. Osobą upoważnioną ze strony Zamawiającego do podpisywania Formularza zamówienia, 

o którym mowa w ust. 4 jest Dyrektor Departamentu Wdrażania Funduszy Europejskich Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Opolskiego lub inna osoba upoważniona do zaciągania 

zobowiązań finansowych, zgodnie z wewnętrznymi uregulowaniami Zamawiającego. 

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo odwołania spotkania, bez wypłaty Wykonawcy 

wynagrodzenia za dane spotkanie, nie później niż na 24 godziny przed terminem rozpoczęcia 

każdego ze spotkań (w przypadku spotkań powyżej 60 osób – nie później niż na 72 godziny przed 

terminem rozpoczęcia każdego ze spotkań).  

 

§ 5 

1. Odbiór przeprowadzony będzie na podstawie pisemnej akceptacji usługi przez Zamawiającego 

(w formie oświadczenia) po przeprowadzeniu każdej usługi cateringowej. 
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2. Osobą upoważnioną do podpisania oświadczenia ze strony Zamawiającego jest Dyrektor 

Departamentu Wdrażania Funduszy Europejskich Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Opolskiego lub w przypadku jej/jego nieobecności, osoba zastępująca zgodnie z jej/jego 

zakresem obowiązków.  

3. Osobą upoważnioną ze strony Zamawiającego do nadzoru nad realizacją umowy jest Dyrektor 

Departamentu Wdrażania Funduszy Europejskich Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Opolskiego (lub osoba wskazana przez w/w Dyrektora). 

 

§ 6 

1. Wykonawca zobowiązuje się do zatrudnienia przez siebie lub podwykonawcę na podstawie 

umowy o pracę osób wykonujących czynności związane z pracami dotyczącymi przygotowania 

posiłków na potrzeby realizacji przedmiotowej usługi cateringowej, jeżeli wykonanie tych 

czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 

26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (t. j.: Dz. U. z 2023 r., poz. 1465). Wykonawca oświadcza, 

iż będą to osoby posiadające odpowiednią wiedzę, uprawnienia i doświadczenie w tym zakresie. 

2. Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu, najpóźniej w dniu zawarcia 

niniejszej umowy, w formie oświadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy, listy osób 

zatrudnionych na umowę o pracę przy wykonywaniu czynności dla Zamawiającego, o których 

mowa w ust. 1. Oświadczenie ujmować ma co najmniej: określenie podmiotu składającego 

oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, imię i nazwisko osoby zatrudnionej na umowę o pracę, 

datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę, zakres obowiązków pracownika, rodzaj 

czynności, które wykonuje pracownik w ramach realizacji zamówienia oraz podpis osoby 

uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy. 

3. Oświadczenie, o którym mowa w ust. 2, należy aktualizować w każdym przypadku zmiany 

pracowników, najpóźniej w dniu podjęcia przez nowe osoby czynności stanowiących przedmiot 

niniejszej umowy.  

4. W celu weryfikacji zatrudniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę, na podstawie umowy 

o pracę, osób wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1, Wykonawca w toku realizacji 

niniejszej umowy na każde żądanie Zamawiającego przedłoży Zamawiającemu oświadczenie, 

o którym mowa w ust. 2. 

5. Nieprzekazanie oświadczenia, o którym mowa w ust. 2, najpóźniej w dniu zawarcia umowy lub na 

żądanie Zamawiającego uznaje się za niespełnienie wymogu, o którym mowa w ust. 1, i stanowi 

podstawę do nałożenia kary umownej, o której mowa w § 8 ust. 1 pkt 4) umowy. 
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§ 7 

1. Za wykonanie przedmiotu umowy, o którym mowa w § 1 Zamawiający zapłaci Wykonawcy 

kwotę nie większą niż ….……………………… zł brutto (w tym VAT), słownie brutto: 

……………………………………….. zł, netto: ………………………. zł. 

2. Rozliczenia między stronami następować będą na postawie częściowych faktur VAT 

wystawionych po przeprowadzeniu każdej usługi cateringowej zgodnie z cenami jednostkowymi 

określonymi w ofercie, o której mowa w § 1, wystawionych zgodnie z obowiązującymi 

przepisami prawa.  

3. Suma faktur częściowych nie może przekroczyć kwoty o której mowa w ust. 1. 

4. Podstawą do rozliczenia wykonania przedmiotu umowy i zapłaty wynagrodzenia będzie 

akceptacja przez Zamawiającego usługi (podpisanie oświadczenia przez Zamawiającego).  

5. Zapłata za wykonaną usługę cateringową będzie dokonana każdorazowo przelewem w terminie 

21 dni od daty akceptacji przez Zamawiającego usługi (podpisanie oświadczenia przez 

Zamawiającego) i dostarczeniu prawidłowej faktury VAT do siedziby Zamawiającego. 

6. Fakturę VAT należy wystawić na:  

Nabywca: 

Województwo Opolskie 

ul. Piastowska 14, 

45-082 Opole,  

NIP: 754-307-75-65 

Odbiorca: 

Urząd Marszałkowski  

Województwa Opolskiego 

ul. Piastowska 14, 

45-082 Opole 

7. Kwota wynagrodzenia zostanie przekazana przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy 

wskazany na fakturze VAT. 

8. Wynagrodzenie Wykonawcy obejmuje wszystkie koszty, jakie Wykonawca ponosi w związku 

z prawidłową realizacją przedmiotu umowy. 

9. Za termin zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku Zamawiającego.  

 

§ 8 

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną: 

1) w przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn, za które 

odpowiedzialność ponosi Wykonawca, w wysokości 15 % wynagrodzenia umownego brutto 

określonego w § 7 ust. 1,  

2) za niewykonanie przedmiotu umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy  

w wysokości 100 % ceny brutto należnej Wykonawcy za wykonanie usługi na potrzeby 

danego spotkania, 
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3) za nienależyte wykonanie przedmiotu umowy, tj. niezgodne z OPZ, menu lub formularzem 

zapotrzebowania na usługi cateringowe, Wykonawca zobowiązuje się zapłacić karę 

w wysokości 10 % ceny brutto należnej Wykonawcy za wykonanie usługi na potrzeby 

danego spotkania za każde odstępstwo od OPZ oraz menu/formularza zapotrzebowania na 

usługi cateringowe, 

4) za nieprzekazanie oświadczenia, o którym mowa w § 6 ust. 2 w wymaganym terminie – 

w wysokości 0,5 % ceny brutto należnej Wykonawcy określonej w § 7 ust. 1, za każdy dzień 

opóźnienia w przekazaniu przedmiotowego oświadczenia, 

5) za nieokazanie w terminie wskazanym w § 1 ust. 5 umowy dokumentu, potwierdzającego 

posiadanie opłaconej polisy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej w zakresie 

prowadzonej działalność, ważnej na dzień realizacji zamówienia - w wysokości 0,5 % ceny 

brutto należnej Wykonawcy określonej w § 7 ust. 1, za każdy dzień opóźnienia 

w przekazaniu przedmiotowego dokumentu, 

6) w przypadku nieuwzględnienia zastrzeżeń dotyczących realizacji usługi cateringowej 

w trakcie trwania danego spotkania, zgodnie z § 1 ust. 6 – w wysokości 10 % ceny brutto 

należnej Wykonawcy za wykonanie usługi na potrzeby danego spotkania za każde 

spotkanie, którego taka sytuacja będzie dotyczyć. 

2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy za opóźnienie w zapłacie należności wynikającej z dostarczonej 

prawidłowej faktury cząstkowej w terminie późniejszym niż określone w § 7 ust. 5, w wysokości 

odsetek wynikających z ustawy.  

3. W razie naliczenia kar umownych Zamawiający będzie upoważniony do potrącenia ich kwoty 

z faktury Wykonawcy, na co Wykonawca wyraża zgodę. 

4. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony wynosi 15 % 

wynagrodzenia umownego brutto.  

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania 

uzupełniającego, przewyższającego wysokość kar umownych do wysokości rzeczywiście 

poniesionej szkody.  

 

§ 9 

1. Zamawiający może odstąpić od umowy w następujących okolicznościach:  

1) w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany 

okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego 

nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy 
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może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu 

publicznemu;  

2) jeżeli zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności:  

1. dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 PZP i art. 455 PZP, 

2. Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 

PZP, 

3. Wykonawca w chwili zawarcia Umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 7 

ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 roku o szczególnych rozwiązaniach w zakresie 

przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie 

bezpieczeństwa narodowego (t. j. Dz.U. z 2023 poz. 1497), 

4. Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury 

przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że 

Rzeczpospolita Polska uchybiła zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy 

Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 

2009/81/WE, z uwagi na to, że Zamawiający udzielił zamówienia z naruszeniem 

prawa Unii Europejskiej, 

3) gdy łączna maksymalna wysokość kar nałożonych przez Zamawiającego na Wykonawcę 

w trakcie realizacji niniejszej umowy wyniesie 15 % wynagrodzenia umownego brutto.  

2. W przypadku odstąpienia z powodu dokonania zmiany umowy z naruszeniem art. 454 PZP i art. 

455 PZP, Zamawiający odstępuje od umowy w części, której zmiana dotyczy. 

3. W przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od umowy Wykonawca może żądać wyłącznie 

wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy. 

4. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy bez wypowiedzenia w przypadku 

nienależytego wykonania usług cateringowych na minimum 3 spotkaniach. Przez nienależyte 

wykonanie usług cateringowych rozumie się wykonanie usług cateringowych niezgodne z OPZ, 

menu lub formularzem zapotrzebowania na usługi dostarczania posiłków wraz z obsługą tzw. 

catering. 

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odstąpienia od umowy w przypadku zaistnienia istotnej 

zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego 

nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. Zamawiający może odstąpić od umowy 

w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W tym przypadku 

Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy 

już zrealizowanej. 

6. Zamawiający ma prawo, zachowując wszelkie prawa i roszczenia przeciwko Wykonawcy 
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rozwiązać umowę w trybie natychmiastowym, w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości 

o zaistnieniu sytuacji gdy: 

1) Wykonawca wyrządził Zamawiającemu szkodę, 

2) Wykonawca utracił właściwości niezbędne do wykonywania niniejszej umowy, 

Oświadczenie o rozwiązaniu / odstąpieniu od umowy winno być, pod rygorem nieważności, 

złożone w formie pisemnej. 

 

§ 10 

1. Zamawiający poza zmianami wynikającymi z art. 455 ustawy Prawo zamówień publicznych, 

przewiduje możliwość dokonania istotnych zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do 

treści oferty Wykonawcy w przypadku:  

1) gdy konieczne będą oszczędności środków publicznych lub zmianie ulegną potrzeby 

Zamawiającego w zakresie zapotrzebowania na usługi cateringowe spowodowane 

w szczególności mniejszą ilością organizowanych spotkań i szkoleń, Zamawiający może 

zmniejszyć przedmiot umowy, o którym mowa w § 1 maksymalnie o 30 % wartości brutto, 

o której mowa w § 7 ust. 1 niniejszej umowy, 

2) gdy nastąpi zmiana ustawowej stawki podatku VAT – w takim przypadku wynagrodzenie 

netto pozostaje bez zmian, natomiast stawka VAT zostanie dostosowana do obowiązujących 

przepisów i odpowiednio zmianie ulegnie wynagrodzenie brutto, o którym mowa w § 7, 

3) zmiany źródła finansowania umowy lub dodania nowego źródła finansowania umowy, kwota 

umowy pozostanie bez zmian, a Zamawiający zmieni tylko jej źródło finansowania i doda lub 

usunie odpowiednie logo i informację o współfinansowaniu umowy, zmiana ta nie wymaga 

aneksowania umowy, 

4) zmiany przepisów prawnych istotnych dla realizacji przedmiotu umowy, w takim przypadku 

zapisy umowy zostaną dostosowane do zmienionych przepisów prawa, 

5) konieczności wstrzymania biegu terminu realizacji usługi w związku z wystąpieniem zdarzeń 

określonych jako „siła wyższa”, których nie można było przewidzieć w chwili podpisania 

niniejszej umowy i które nie wynikają z winy żadnej ze stron. Strony zobowiązują się 

wzajemnie do niezwłocznego informowania się, w najwcześniejszym możliwym terminie, 

o zaistnieniu okoliczności stanowiącej siłę wyższą, o czasie jej trwania i przewidywanych 

skutkach dla umowy oraz ustaniu powyższych okoliczności. Na stronie powołującej się na 

działanie siły wyższej ciąży obowiązek udokumentowania zaistnienia takiej okoliczności. Siła 

wyższa oznacza wyjątkowe wydarzenie o charakterze nadzwyczajnym o następujących 

łącznie występujących cechach: 
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a. na które Strona nie ma wpływu, 

b. przed którym Strona nie mogła się rozsądnie zabezpieczyć przed momentem zawarcia 

umowy, 

c. którego Strona nie mogła przewidzieć, uniknąć lub przezwyciężyć, 

d. którego zaistnienia nie można przypisać drugiej Stronie oraz 

e. które ma bezpośredni wpływ na wykonanie umowy. 

W szczególności pojęcie to oznacza wojnę lub każdy inny akt o charakterze militarnym, w tym 

zamachy, akty terroru, powstania, wojnę domową, hybrydową lub cybernetyczną, inwazję, 

mobilizację, embargo, strajki (za wyjątkiem strajków w przedsiębiorstwach Stron lub ich 

kontrahentów), eksplozję jądrową, skażenie radioaktywne, zamieszki społeczne, epidemię lub 

pandemię, pożar, powódź lub inne klęski żywiołowe, awarie zasilania (tzw. blackout) itp. 

obiektywnie uniemożliwiające danej Stronie wykonywanie jej zobowiązań objętych niniejszą 

umową. 

W takim przypadku: 

• nastąpi wstrzymanie biegu terminu realizacji usługi do momentu ustąpienia skutków 

działania „siły wyższej” lub 

• Strony odstąpią od realizacji niniejszej umowy, jeżeli skutki „siły wyższej” uniemożliwią 

realizację umowy, 

6) Zmian teleadresowych stron umowy określonych w niniejszej umowie, w takim przypadku 

zapisy umowy zostaną dostosowane.  

2. Każda zmiana postanowień niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności 

z wyjątkiem ust. 1 pkt 3. 

 

§ 11 

1. Zamawiający przewiduje, zgodnie z art. 436 pkt 4) lit. b) ustawy Pzp, możliwość wprowadzenia 

zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, przewidzianego w § 7 ust. 1 umowy (zarówno zwiększenia, 

jak i zmniejszenia), w przypadku zmiany: 

1) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego; 

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 roku 

o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2020 r., poz. 2207, z późn. zm), aktualnej na 

dzień zawarcia niniejszej umowy; 

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne; 
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4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 

mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych; 

5) cen produktów spożywczych wykorzystywanych do realizacji usługi cateringowej na 

potrzebę przedmiotowej umowy, 

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.  

W zakresie, w jakim rekompensata za wzrost lub spadek cen, nie jest objęta postanowieniami 

niniejszego punktu, będzie się uważało, że wynagrodzenie wskazane przez Wykonawcę 

w Ofercie uwzględnia wzrosty lub spadki cen w ramach skalkulowanego w Ofercie ryzyka 

kontraktowego. 

2. Zmiana wynagrodzenia, o której mowa w ust. 1 powyżej może zostać dokonana wyłącznie 

w oparciu o następujące zasady: 

1) Wykonawca, wnosząc o zmianę przewidzianego w § 7 ust. 1 umowy wynagrodzenia, 

w oparciu o co najmniej jedną ze wskazanych w ust. 1 pkt 1) - 5) powyżej okoliczności, 

winien należycie udowodnić zaistnienie tej okoliczności, wpływ okoliczności na koszty 

wykonania zamówienia, jak również złożyć stosowny, pisemny wniosek Zamawiającemu; 

Wykonawca we wniosku winien wykazać jaki wpływ (należy określić w %) będą miały ww. 

zmiany na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. Przedłożenie ww. wniosku jest 

obligatoryjne dla Wykonawcy zarówno w sytuacji wzrostu jak i spadku ww. kosztów.  

2) okoliczności, o których mowa w pkt 1) powyżej winny być stosownie udokumentowane; 

3) po rozpatrzeniu wniosku, o którym mowa w pkt 1) powyżej, w sytuacji spełniania przez 

wniosek wszystkich wymagań określonych w pkt 1) i 2) powyżej, Zamawiający wyznaczy 

termin na przeprowadzenie negocjacji, jak w pkt 5) poniżej; 

4) w sytuacji, gdy to Zamawiający wystąpi do Wykonawcy ze stosownym wnioskiem, wniosek 

ten musi zawierać niezbędne elementy, o których mowa w pkt 1) i 2) powyżej, pkt 3) 

powyżej nie stosuje się. Zamawiający we wniosku wskazuje termin na negocjacje, który nie 

może być krótszy niż 14 dni od dnia przekazania wniosku Wykonawcy.  

5) negocjacje, o których mowa w pkt 3) lub 4) powyżej mogą dotyczyć zarówno elementów 

obligatoryjnych wniosku, wpływu wniosku na wynagrodzenie umowne, wysokości zmiany 

wynagrodzenia, jak również każdego innego elementu uznanego za zasadny przez 

którąkolwiek ze Stron negocjacji; 

6) po przeprowadzeniu negocjacji, o których mowa w pkt 3) lub 4) powyżej i uznania wniosku 

o zmianę wynagrodzenia za zasadny, Strony zobowiązane są zawrzeć pisemny aneks do 

umowy, uwzględniający wynegocjowane zmiany, 
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3. Wykonawca lub Zamawiający uprawnieni będą do zmiany wartości wynagrodzenia w zakresie 

dotyczącym wykonania przedmiotu umowy lub jej poszczególnych części, do wysokości 20 % 

wynagrodzenia wskazanego w § 7 ust. 1 umowy.  

4. W okresie trwania zawartej umowy Wykonawca lub Zamawiający uprawnieni będą do zmiany 

wartości wynagrodzenia, w związku ze zmianą cen produktów spożywczych lub kosztów 

związanych z realizacją zamówienia, według następujących zasad: 

1) Zmiana wynagrodzenia, o której mowa w ust. 1 pkt 5), będzie mogła zostać dokonana 

w przypadku, gdy średnioroczny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem 

ogłaszany w Monitorze Polskim w komunikatach Prezesa Głównego Urzędu 

Statystycznego wyniesie powyżej 110 (wzrost cen o 10%). Powyższe oznacza, iż zmiana 

kosztów do 10 % włącznie stanowi ryzyko Wykonawcy i w tym zakresie waloryzacja nie 

będzie dokonywana. 

2) Ustala się poziom zmiany kosztów, o którym mowa w ust. 1, uprawniający Strony umowy 

do żądania zmiany wynagrodzenia, na min. 10 %, względem wysokości minimalnego 

wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na 

podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 roku o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2020 r., poz. 2207, z późn. zm.), aktualnej na dzień 

zawarcia niniejszej umowy. Powyższe oznacza, iż zmiana kosztów do 10 % włącznie 

stanowi ryzyko Wykonawcy i w tym zakresie waloryzacja nie będzie dokonywana. 

3) W zakresie, w jakim rekompensata za wzrost lub spadek cen, nie jest objęta 

postanowieniami niniejszego punktu, będzie się uważało, że wynagrodzenie wskazane 

przez Wykonawcę w Ofercie uwzględnia wzrosty lub spadki cen w ramach skalkulowanego 

w Ofercie ryzyka kontraktowego. 

4) O zmianę wynagrodzenia Wykonawcy Strony mogą występować pisemnie: 

• co 3 miesiące, w przypadku zmiany wskazanej w ust. 1 pkt 1) – 4) lub  

• 1 raz w roku, w przypadku zmiany wskazanej w ust. 1 pkt 5),  

ale nie wcześniej niż w czwartym miesiącu od zawarcia umowy.  

5) Waloryzacji ulega ta część umowy, która nie została jeszcze zrealizowana. Waloryzacja nie 

dotyczy wynagrodzenie za przedmiot umowy wykonany przed datą złożenia wniosku, 

o którym mowa w pkt 2) powyżej, 

6) W przypadku kwestionowania przez jedną ze Stron podstaw do dokonania waloryzacji 

wynagrodzenia, zgodnie z niniejszymi postanowieniami, a w efekcie niepodpisania aneksu 

do umowy, druga strona nie traci roszczenia o waloryzację wynagrodzenia i może 

dochodzić swoich praw w postępowaniu sądowym. 
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5. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z niniejszymi postanowieniami 

waloryzacyjnymi, w terminie 30 dni od daty zawarcia z Zamawiającym aneksu do umowy, 

zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego Podwykonawcy, z którym zawarł on 

umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących 

zobowiązania Podwykonawcy, jeżeli spełnione są warunki określone w art. 439 ust. 5 ustawy 

Pzp. 

6. Zamawiający uprawniony jest do żądania od Wykonawcy wyjaśnień i dowodów na okoliczności 

zawarte przez niego we wniosku o zmianę wynagrodzenia w celu jednoznacznego 

rozstrzygnięcia czy zmiana wynagrodzenia jest zasadna. 

7. Zmiana wynagrodzenia może nastąpić nie wcześniej niż z dniem wejścia w życie aktu 

normatywnego wprowadzającego zmianę, która stanowi podstawę do wystąpienia z wnioskiem 

o zmianę wynagrodzenia. 

 

§ 12 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy ustawy Prawo zamówień 

publicznych (t. j. Dz.U. z 2023 r., poz. 1605), Kodeksu cywilnego oraz inne właściwe dla przedmiotu 

umowy i rozliczeń finansowych. 

 

§ 13 

Ewentualne spory z niniejszej umowy rozstrzygane będą przez sąd powszechny właściwy dla siedziby 

Zamawiającego. 

 

§ 14 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach jeden dla Wykonawcy i jeden dla 

Zamawiającego. 

 

 

 

 

………………………………………. 

 

 

 

 

………………………………………. 

                          Wykonawca Zamawiający 

  

 

 


