UCHWALA Nr LVIII/595/2023
Sejmiku Wojewodztwa Opolskiego
z dnia 24 pazdziernika 2023 r.

w sprawie zmiany uchwaty Nr XLVII/533/2014 Sejmiku Wojewédztwa Opolskiego z dnia 28
paidziernika 2014 roku w sprawie przyjecia kryteriow podziatu srodkéw Funduszu Pracy dla
samorzadow powiatowych wojewoddztwa opolskiego

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U.
22022 ., poz. 2094 ze zm.), w zwigzku z art. 109 ust. 8 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji
zatrudnienia iinstytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r., poz. 735 ze zm.), Sejmik Wojewddztwa
Opolskiego uchwala co nastepuje:

§1

W zatgczniku do uchwaty Nr XLVI1/533/2014 Sejmiku Wojewddztwa Opolskiego z dnia 28 pazdziernika
2014 roku w sprawie przyjecia kryteriow podziatu Srodkéw Funduszu Pracy dla samorzadéw
powiatowych wojewddztwa opolskiego, zmienionego uchwatg NrXIIl/139/2016 Sejmiku
Wojewddztwa Opolskiego z dnia 26 stycznia 2016 roku w sprawie zmiany uchwaty Nr XLVII/533/2014
Sejmiku Wojewddztwa Opolskiego z dnia 28 pazdziernika 2014 roku w sprawie przyjecia kryteridw
podziatu srodkédw Funduszu Pracy dla samorzadéw powiatowych wojewddztwa opolskiego oraz
uchwatg Nr XLIX/496/2022 Sejmiku Wojewddztwa Opolskiego z dnia 20 grudnia 2022 roku w sprawie
zmiany uchwaty Nr XLVIl/533/2014 Sejmiku Wojewddztwa Opolskiego z dnia 28 pazdziernika 2014
roku w sprawie przyjecia kryteriow podziatu srodkéw Funduszu Pracy dla samorzagdéw powiatowych
wojewddztwa opolskiego, wprowadza sie nastepujgca zmiane:
Czesc Il. ,Kryteria podziatu srodkdw Funduszu Pracy na finansowanie innych fakultatywnych
zadan” otrzymuje nastepujgce brzmienie:
Jll. Kwote srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie przez samorzady powiatowe zadan
fakultatywnych, dotyczacych finansowania przez powiatowe urzedy pracy zadan okreslonych
w art. 108 ust 1 w pkt 2, 4b, 6, 27, 30, 31-34, 36-38, 43, 49, 50 i 58 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ustala sie jako udziat liczby bezrobotnych
zarejestrowanych w powiecie do liczby bezrobotnych zarejestrowanych w wojewddztwie, wedtug
stanu na dzien 31 pazdziernika roku poprzedzajgcego, dla ktérego ustalony zostat podziat.
Wyliczenie kwoty sSrodkéw Funduszu Pracy na finansowanie innych fakultatywnych zadan zostanie
ustalone wedtug wzoru algorytmu:
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gdzie znaczenie poszczegdlnych symboli jest nastepujace:

K2 — kwota srodkéw na finansowanie innych zadan fakultatywnych ustalona dla samorzgdu powiatu,
Kf — kwota s$rodkédw na finansowanie innych zadan fakultatywnych przyznana dla samorzadu
wojewddztwa,

Bp — liczba zarejestrowanych bezrobotnych w powiecie, okreslona jako $rednia miesieczna liczba,
liczona wedtug stanu na koniec miesigca zarejestrowanych w powiatowym urzedzie pracy w okresie
12 miesiecy poprzedzajacych dzien 1 wrzesnia roku poprzedzajgcego rok, dla ktdrego ustalany jest
podziat srodkéw Funduszu Pracy,

Bw —liczba bezrobotnych zarejestrowanych w wojewddztwie, okreslona jako sredniomiesieczna liczba,
liczona jako s$rednia miesieczna zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa
opolskiego w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych dzienn 1 wrzesnia roku poprzedzajgcego rok, dla
ktorego ustalany jest podziat Srodkéw Funduszu Pracy,



*liczba powiatéw wojewddztwa opolskiego.”.
§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Wojewddztwa Opolskiego.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie

Art. 109 ust 8 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy stanowi, ze kwoty srodkéw
Funduszu Pracy na finansowanie programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkdéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadan realizowanych przez powiaty
ustalane sg przez zarzad wojewddztwa, wedtug kryteridw okreslonych przez sejmik wojewddztwa,
w ramach kwoty ustalonej przez Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej. Okreslajac kryteria sejmik
wojewoddztwa powinien wzigé pod uwage w szczegélnosci:

1. liczbe bezrobotnych,

2. stope bezrobocia,

3. strukture bezrobocia,

4. kwoty Srodkéw Funduszu Pracy przeznaczone w powiecie na realizacje projektow

wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
5. efektywnos¢ dziatan urzeddw pracy na rzecz aktywizacji bezrobotnych.

Podziat srodkéw na inne zadania fakultatywne dla samorzadéw powiatowych dokonywany jest
na podstawie Sredniorocznej liczby bezrobotnych.

Srodki przeznaczone na inne zadania fakultatywne dotycza finansowania przez powiatowe urzedy
pracy:

— kosztow zwigzanych z organizowaniem partnerstwa lokalnego, obejmujacych koszty
organizacji przez organy zatrudnienia spotkan i konferencji z udziatem przedstawicieli
instytucji partnerstwa lokalnego oraz instytucji realizujgcych inicjatywy partneréw rynku
pracy,

—  kosztow kwalifikowalnych realizacji projektow,

— kosztow szkolenia oraz przejazdéw cztonkdw rad rynku pracy,

— refundacji dodatkéw do wynagrodzen pracownikéw PUP,

— opracowywania i rozpowszechniania informacji zawodowych oraz wyposazenia w celu
prowadzenia posrednictwa pracy lub poradnictwa zawodowego przez publiczne stuzby
zatrudnienia,

— opracowywania, wydawania lub rozpowszechniania informacji o ustugach organéw
zatrudnienia oraz innych partnerdw rynku pracy, dla bezrobotnych i poszukujgcych pracy oraz
pracodawcow,

— opracowywania, wydawania lub rozpowszechniania informacji o zadaniach i dziataniach
publicznych stuzb zatrudnienia realizowanych w ramach sieci EURES lub wynikajacych
z reprezentacji wobec publicznych stuzb zatrudnienia innych panstw,

— realizacji przedsiewzie¢ majacych na celu dotarcie z informacjg o mozliwosciach skorzystania
z form aktywizacji, o ktérych mowa w ustawie, do osdb niezarejestrowanych jako bezrobotne
lub poszukujgce pracy,

— kosztéw zwigzanych z organizowaniem gietd pracy i targdw pracy w celu prowadzenia
posrednictwa pracy,

— kosztow wezwan, zawiadomien, zakupu lub druku kart rejestracyjnych i innych drukéw
niezbednych do ustalenia uprawnien do zasitku i innych Swiadczen z tytutu bezrobocia,
przekazywania bezrobotnym naleznych swiadczen pienieznych oraz kosztéw komunikowania
sie z pracodawcami, bezrobotnymi, poszukujgcymi pracy, organami rentowymi oraz urzedami
skarbowymi,

— badan, opracowywania programow, ekspertyz, analiz, wydawnictw i konkurséw dotyczacych
rynku pracy,

— kosztéw wprowadzania, rozwijania i eksploatacji systemu teleinformatycznego i technologii
cyfrowych w publicznych stuzbach, stuzgcych realizacji zadan wynikajgcych z ustawy,

— kosztow opracowywania i rozpowszechniania przez publiczne stuzby zatrudnienia materiatéw
informacyjnych i szkoleniowych dotyczacych nabywania umiejetnosci poszukiwania
i uzyskiwania zatrudnienia,



— kosztow przeprowadzenia audytu zewnetrznego projektow realizowanych w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego wspétfinansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy,

— kosztéow prowadzenia w powiatowych urzedach pracy zajeé, wymagajacych specjalistycznej
wiedzy, ktérg nie dysponujg pracownicy powiatowego urzedu pracy, w ramach porad
grupowych i szkoled z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy, przez osoby niebedace
pracownikami powiatowego urzedu pracy, kosztdéw zwigzanych z organizacjg przez powiatowy
urzad pracy szkolen z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy oraz kosztow wyposazenia
akademickich biur karier,

— kosztéow szkolenia i studidw, w tym studidw podyplomowych, kadr publicznych stuzb
zatrudnienia,

— kosztow postepowania sgdowego i egzekucyjnego w sprawach nienaleznie pobranych
Swiadczen pienieznych i innych wyptat z Funduszu Pracy,

— wydatkow zwigzanych z udziatem publicznych stuzb zatrudnienia w sieci EURES,

— wydatkdéw zwigzanych z udziatem publicznych stuzb zatrudnienia w dziataniach
wspotfinansowanych z budzetu Unii Europejskiej,

— kosztéow zwigzanych z realizacjg zadan samorzadu powiatu w zakresie kosztéw szkolen
pracownikéw, objetych przepisami o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z ochrong miejsc

pracy.

Wzrost kosztéw statych zwigzanych przede wszystkim z utrzymaniem infrastruktury isystemoéw
informatycznych w powiatowych urzedach pracy powoduje konieczno$¢ ponoszenia wiekszych
wydatkéw, kosztem innych zadarn okreslonych w ustawie. Obecnie obowigzujgcy sposdb podziatu
srodkow jest mniej korzystny dla mniejszych urzedéw, a wzrost ponoszonych naktadéw finansowych
jest konieczny ze wzgledu na obowigzujgce standardy pracy i nie zalezy od ilosci obstugiwanych
bezrobotnych.

Konwent Dyrektorow Powiatowych Urzedéw Pracy Wojewddztwa Opolskiego wnioskowat
o wprowadzenie nowego sposobu podziatu srodkéw na inne zadania fakultatywne. Propozycja
uwzglednia wyodrebnienie 13% z puli srodkéw przyznanych na finansowanie zdan fakultatywnych
w wojewddztwie opolskim i przyznanie w jej ramach jednakowej wartosci dla wszystkich 12 powiatow
obstugiwanych przez 11 PUP (PUP w Opolu obstugujgcy dwa powiaty otrzymatby podwojong wartos¢
srodkéw). Natomiast pozostata kwota srodkéw w wysokosci 87% dzielona bedzie zgodnie
z dotychczasowym wzorem, na podstawie Sredniorocznej liczby bezrobotnych.



