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REGIONALNY

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

ROCZNY PLAN DZIALAN POMOCY TECHNICZNEJ RPO WO 2007-2013 na 2011 r.

1. Informacje o RPDz

1.1. Program Operacyjny: Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Opolskiego na lata 2007-2013

1.2. Nr i nazwa Osi Priorytetowej: O§ Priorytetowa 7 Pomoc Techniczna
1.3. Planowane terminy realizacji RPDz: 01.11.2010 r. - 31.12.2011 r.

1.3.1. rozpoczecie realizacji: 01.11.2010r.

1.3.2. zakoiiczenie rzeczowe realizacji: 31.12.2011 r.
1.3.3. zakoiczenie finansowe realizacji: 31.12.2011 r.
Uwaga: Daty podajemy w formacie: dd.mm.rr. |

1.4 Wartosé calkowita RPDz (w PLN): 7 500 000 Potwierdzam
| za zgodnoscC Z oryginatem f
1.5. % dofinansowania z EFRR: 85% | od §Fr £-F |
1.6. Warto$é dofinansowania z EFRR (w PLN): 6 375 000,00 | | 2 2 'UB' 201[]
'1.7. Wartosé wkiadu Beneficjenta (w PLN): 1 125 000,00 |
1' e
P OAPIS bitiruaaiisvrindddadodas s iddiiottiny

2. Informacije o Beneficjencie i — I VIl .. |
oy ph

2.1. Nazwa Beneficjenta: Instytucja Zarzgdzajgca RPO WO 2007-2013
2.2. Adres Beneficjenta (ulica, nr, lok, kod pocztowy, miejscowost) : ul. Piastowska 14, 45-082 Opole

2.3. NIP Beneficjenta: 754 25 49 660

2.4. Osoba upowazniona do podpisywania RPDz (imig i nazwisko, stanowisko, nr telefonu, nr faksu, e-mail):
Malgorzata Stelnicka, Z-ca Dyrektora Departamentu Koordynacji Programéw Operacyjnych Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa

Opolskiego, 077 54 16 241, 077 54 16 567, m.stelnicka@umwo.opole.pl
2.5. Osoba z ramienia Beneficjenta wyznaczona do kontaktéw roboczych (imie i nazwisko, stanowisko, nr telefonu, nr faksu, e-mail):

1) Danuta Olender, Kierownik Referatu Pomocy Technicznej Departamentu Koordynacji Programéw Operacyjnych, 077 54 16 221,
077 54 16 567, d.olender@umwo.opole.pl
2) Malgorzata Pecak, pracownik Referatu Pomocy Technicznej Departamentu Koordynacji

077 54 16 567, m.pecak@opolskie.pl
3) Malgorzata Peluch, pracownik Referatu Pomocy Technicznej Departamentu Koordynacji

077 54 16 567, m.peluch@umwo.opole.pl

Programéw Operacyjnych, 077 54 16 244,

Programéw Operacyjnych, 077 54 16 244,

3. Opis i uzasadnienie planowanych w ramach RPDz dzialan i wydatkow

W ramach RPDz realizowane s dziatania majace na celu szeroko rozumiane wsparcie Instytucji Zarzadzajacej we wdrazaniu procesu realizacji Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewodztwa Opolskiego na lata 2007-2013. Decydujaca czescia kosztéw, bedacych przedmiotem RPDz, stanowig koszty zwigzane z
zatrudnieniem/wynagrodzeniem pracownikéw zaangazowanych w realizacj¢ Programu, ale réwniez z ich odpowiednim doksztalceniem 1 ustawicznym
podnoszeniem kwalifikacji. Dlatego, obok kosztow wynagrodzefi, RPDz obejmuje koszty roznych form podnoszenia kwalifikacji. Kolejna grupa realizowanych

sliwiajacego optymalizacj¢ wdrazania

zadafhi wygenerowana zostala z koniecznosci utrzymania odpowiedniego zaplecza techniczno-organizacyjnego umo

poszczegllnych zadan w ramach Programu. Do przedmiotowej grupy kosztow zalicza sie rowniez koszty najmu powierzchni, itp. W ramach kategorii: 85 RPDz
izacja i obstuga Komitetu

ujmuje réwniez wydatki zwigzane z organizacja i obstuga procesu oceny i wyboru projektow w ramach Programu, organizac
Monitorujacego RPO WO 2007-2013 oraz inych cial dziatajacych na rzecz Programu, jak réwniez finansowanie wydatkow na przygotowanie do przysziych

interwencji strukturalnych w latach 2014-2020.

terwencji 86, tj. realizacja dzialan informacyjno-promocyjnych oraz ewaluacyjnych. Do
TVP, radio, prasie, konferencje, szkolenia, spotkania, warsztaty dla beneficjentéw oraz
opracowanie materiatow informacyjno-promocyjnych, realizacja innych akcji informacyjnych 1 promocyjnych, ewaluacje, badania, analizy, eksperyzy.
Przedmiotowe dziatania przyczynia si¢ m.in. do wilasciwego przygotowywania i skladania wnioskéw projektowych przez beneficjentéw do dziataf wdrazanych
przez Instytucje Zarzadzajaca, podniesienia poziomu $wiadomosci spotecznej o roli Unii Europejskiej w inwestowaniu w rozw6j regionalny. Wszystkie
przedsigwzigcia ujete w RPDz sg zgodne z celami Osi Priorytetowej 7 RPO WO 2007-2013 - Pomoc Techniczna; stuza docelowo optymalizacji absorpcji

érodkéw funduszy strukturalnych w latach 2007-2013.

Ostatnia grupe kosztéw stanowig koszty zwigzane z kategorig in
przedmiotowej grupy nalezy: akcje informacyjno-promocyjne w

Uwaga: Nalezy opisaé zadania, jakie bedq realizowane W ramach RPDz. Opis powinien umozliwi oceng, czy planowane do realizacji zadania oraz zalozone cele
wpisujq si¢ w realizacje celéw Osi Priorytetowej 7 RPO WO 2007-2013. Nie nalezy opisywaé bardzo szczegdlowo zadarn (np. nie nalezy podawtfé ucfcgc%{ouwch
tytuléw szkolen, tematyki ekspertyz czy badan ewaluacyjnych itp.). Oprocz opisu zadan nalezy podaé ich cel i wzasadnié ich realizacje w kontekicie realizacj celow

Osi Priorytetowej 7 RPO WO 2007-2013 oraz zadan Beneficjenta.



4. wo-finansowy zakres realizacji RPDz

. Planowane dzialanie/rodzaj wydatku Koszt lgczny w PLN
Zatrudnienie/wynagrodzenia pracownikéw zaangazowanych w proces realizacji RPO WO 2007-2013
4 150 000

' Podnoszenie kwalifikacji pracownikéw zaangazowanych w proces realizacji RPO WO 2007-2013
150 000,00

Ut:zymamc odpowiedniego zaplecza techniczno-organizacyjnego dla wdrazania Programu 725 200,00
Organizacja i obstuga procesu oceny projektow, Komitetu Monitorujacego oraz innych ciat dziatajacych na —
224 800,00

rzecz Progre

Koszt calkomty dla kategorii intemencj: 85

Planowane dziahnidrodzaj wydatku Koszt hmy w PLN
Akcje informacyjno-promocyjne w mediach (regionalnych, lokalnych, krajowych), w tym publikacja
ogloszen o naborach projektow e o

n Ewaluacje, analizy, ekspertyzy 350 000,00
. Spotkania informacyjne, szkolenia, konferencje, warsztaty dla beneficjentéw RPO WO 200‘7-2013 400 000,00

Materiaty informacyjno-promocyjne, powielanie, druk materiatéw informacyjnych, realizacja innych akcji 700 000.00

promocyjnych

Koszt calkowity dla kategorii interwencji: 86 i

Uwaga: Nalezy przedstawié budzet RPDz z podzialem na poszczegdlne kategorie wydatkéw odpowiadajqcych zadaniom okreslonym w pkt.3 RPDz. Nie
nalezy podawaé szczegblowych kosztéw np. nie nalezy podawaé oddzielnie kosztéw zakupu komputeréw, serwerdw, laptopéw itp. Powinna zostaé
wskazana jedna kategoria wydatkéw np. sprzet i wyposazenie informatyczne. Réwniez w przypadku szkoler malezy podaé jeden wydatek dla
wszystkich form podnoszenia kwalifikacji pracownikéw bez rozbijania wydatkéw np. na koszty szkolen, koszty studiéw itp. Kosztorys RPDz winien mieé

Jorme linii budzetowych.

5. Wskazniki realizacji RPDz

Wskazniki produktu

Liczba zakupionych zestawéw komputerowych |
(laptopy, serwery, komputery) ’

e 1) VRSN A SR
seminariow

Liczba opracowanych ekspertyz, ocen, analiz,

P TN RS 1 TN

Wskainiki rezultatu

Liczba beneficjentdéw uczestniczacych w réznego
7.5 |rodzaju szkoleniach, konferencjach i spotkaniach osoba
informacyjnych dotyczacych programu
Potencjalna liczba odbiorcéw informacji
1czba odwiedzin informacyjnych stron

78 Odsetek ztozonych wnioskéw, poprawnych pod 90%
-~ |wzgledem formalnym ’

Liczba miejsc pracy obstugujacych program,
wspé!ﬁnansowanych z PT, w tym: kobiety,

~J ~
FN o




6. Realizacja zasad horyzontalnych UE

a). zgodno$¢ RPDz z polityka w zakresie réwnych szans kobiet i mezczyzn |
Wszystkie zadania ujete w RPDz realizowane sa zgodnie z polityka w zakresie réwnych szans i zasadami antydyskryminacyjnymi. Przyjete w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewodztwa Opolskiego zasady naboru pracownikow gwarantujg rowne szanse wszystkim spelniajacym kryteria formalne 1 merytoryczne,
bez wzgledu na ple¢ czy stopien niepelnosprawnosci. Wewnetrzne regulacje obowiazujace w Urzedzie zapewniaja rowno$¢ szans kobiet i mezczyzn i
gwarantujg brak dyskryminacji pracownikow.

b). zgodno§é RPDz z polityka w zakresie zatrudnienia
RPDz jest zgodny z polityka w zakresie zatrudniania przyjeta przez Rad¢ Ministréw w dniu 17 kwietnia 2007 r. w dol_(umcncic pn." Plan dzialan na rzecz

zwiekszenia potencjatu administracyjnego jednostek zaangazowanych w realizacje Programéw Operacyjnych w Polsce w latach 2007-2013". RPDz jest ponadto
zgodny z materialem przyjetym przez Zarzad Wojewddztwa Opolskiego w dniu 22 stycznia 2007 r. i jego aktualizacja pn."System zarzadzania funduszami

strukturalnymi w latach 2007-2013. Rola Samorzadu Wojewddztwa Opolskiego".

¢). zgodno§é RPDz z polityka w zakresie budowy spoleczefistwa informacyjnego
Wszystkie dokumenty programowe, instrukcje, materialy informacyjne sa zamieszczane na stronie internetowej www.rpo.opolskie.pl, co zapewnia dostep do
przedmiotowych informacji wszystkim zainteresowanym. Rozwiazanie to zapewnia m.in. podniesienie poziomu wiedzy i umiejetnosci korzystania z oferowane;
pomocy, optymalizacj¢ wykorzystania srodkéw unijnych w regionie, wzrost $wiadomosci beneficjentéw z zakresu wsparcia rozwoju regionalnego przez Uni¢
Europejska. Dodatkowo wnioski o dofinansowanie bgda generowane przez beneficjentéw w Systemie Elektronicznego Zarzadzania i Monitoringu

RegionalnegoProgramu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2007-2013 (SEZaM), ktéry umieszczony jest na w/w stronie internetowe;.

7. Zgodno$é RPDz z przepisami prawa zamoéwien publicznych

Wszystkie wydatki ujete w RPDz realizowane sg zgodnie z Ustawa Prawo Zaméwien Publicznych z dnia 29 stycznia 2004 r.(tj. Dz. U.z2007 r. nr 223
pozycja 1655 z pbzn. zm.) oraz zgodnie z przyjetym Zarzadzeniem Marszalka Wojew6dztwa Opolskiego "Regulaminem udzielania zamoOwien publicznych w
Urzedzie Marszatkowskim Wojewédztwa Opolskiego oraz organizacji, skladu, trybu pracy oraz zakresu obowiazkow cztonkéw komisji przetargowe;”.

8. Os§wiadczenie

Oéwiadczam, iz zobowiazuje sie do zapewniania informowania spoteczefistwa o finansowaniu realizacji RPDz przez Uni¢ Europejska, zgodnie z:

1) Rozporzadzeniem Komisji (WE) nr 1828/2006 z dnia 8 grudnia 2006 r. ustanawiajace szczeg6lowe zasady wykonania rozporzadzenia Rady (WE)
nr 1083/200 6 ustanawiajacego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz
Funduszu Spéjnosci oraz rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju

Regionalnego,
2) wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie informacji i promocji,
3) ewentualnymi wytycznymi Instytucji Zarzadzajacej RPO WO 2007-2013 w przedmiotowym zakresie.

9. Zalgczniki

1) Oswiadczenie o kwalifikowalnosci stanowisk pracy.
2) Os$wiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT.

Miejscowosé, data: Opole, /S .06.2010r.

Podpis i pieczeé:
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NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Zalacznik nr 1
Opole, /5.06.2010 .

Oswiadczenie o kwalifikowalnosci stanowisk pracy

Oswiadczam, iz realizacja Rocznego Planu Dzialan Pomocy Technicznej RPO WO
2007-2013 na  2011r.  obejmuje  wspéifinansowanie  kosztow zwigzanych

z zatrudnieniem/wynagrodzeniem pracownikéw maksymalnie na 73,5 stanowiska pracy. Na
w/w liczbe stanowisk skiadajg sig:

~ 65 stanowisk w Departamencie Koordynacji Programéw Operacyjnych,

— 4 stanowiska w Departamencie Finansow,

— 7 stanowiska w Departamencie Polityki Regionalnej i Przestrzennej,

— 2.5 stanowiska w Biurze Rozwoju Spoleczeristwa Informacyjnego 1 Informatyki.

Zakresy czynnosci dla przedmiotowych stanowisk pracy potwierdzaja 100%
zaangazowanie pracownikéw w proces realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Opolskiego na lata 2007-2013, tj.:

— zaangazowanie w proces programowania i monitorowania i rozliczania programu
oraz nadzoér nad jego prawidtowa realizacja,

— zaangazowanie w nabdr, ocen¢, monitorowanie, kontrole, ewaluacje, rozliczanie
projektow, a takze kontrolg finansowg i weryfikacj¢ platnosci,

— zaangazowanie w informacje, promocj¢ i pomoc techniczna,

— zaangazowanie w obstuge informatyczna, prawng i finansowa Programu.

Os$wiadczam zatem, iz wszystkie z w/w stanowisk pracy sa kwalifikowane w ramach

Osi Priorytetowej 7 RPO WO 2007-2013 — Pomoc Techniczna w 100%.
Nizej przedstawiam liste oséb kwalifikujacych si¢ do dofinansowania w ramach Osi

Priorytetowej 7 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Opolskiego na lata
2007-2013 wg stanu na dzien 26.05.2010r.:

Stanowisko Departament o —
Lp. Imie i Nazwisko (aktualne na dzien (aktualny na dzien lewalifikowaln
| zlozenia RPDz ziozenia RPD:z y
Barcz Justyna Glowny specjalista od 01.01.201 Ir.

od 01.01.2011r.
od 01.01.2011r.
od 01.01.2011r.

DFK od 01.01.2011r.
od 01.01.2011r.

od 01.01.2011r.
od 01.01.2011r.

od 01.01.2011r.
od 01.01.2011r.

sztof Radca prawn
Burkat Katarzyna Specjalista
Butynska Barbara Inspektor

. Chanowska Alicja Glowny specjalista
. Chudalla Jolanta Specjalista
Czyzewska Anna Gléwny specjalista

Dybata Joanna Podinspektor
Fedunik — Szydetko
Wiktoria

Fila Magdalena

oy
<)
oL
=
sV
-

-

Specjalista

10, Inspektor



Stanowisko Departament Okres

Lp. Imie i Nazwisko aktualne na dzien (aktualny na dzien .

d : (zloéenia RPDz ztozenia RPDz NARR——.Y
11. |GlodzikEwa |  Specjalista |  DPO | od01.01.201Ir.
Starszy specjalista |  DPO  * | od01.01.2011r.
Podinspektor DFK od 01.01.2011r.
14, | GrzybekBarbara |  Inspektor | ~ DPO | o0d01.01.2011r. |

15. | Guzik Tomasz “Podinspektor | DPO_____ | 0d 0101201 1r. _
16. ﬁaal lz;a::[:llnowska Gléwny specjalista
17._| Jandziak Magdalena | Podinspektor |  DPO | od01.01.201Ir.
18 |JankaGrzegorz |  Specjalista | ~ DPO | od01.01.201ir. |
19 | | Petwpdtor | DPO | cdoroiamm
Jedryszczak Marzena | Inspekto ~ DPO | 0d01.01.2011r. _
aczmarek Mateus? Specjalista | DPO | 0d 01.01.2011r. _
Kahuza Joanna Gwny specjalista | DPO_____| o0d 01.012011r. _
i ____DPO | 0d01.01.2011r.
Malgorzata
Kitlifiska Ewelina DPO
DPO
27. _DPO
28. |KoperKarolina |  Specjalista DPO
DPO od 01.01.2011r.
Kotowska Matgorzata “
Koztowski Tomasz |  Informatyk | ~ BSI | 0d01.01.2011r.
| 32. iﬁﬁ‘;}up ~ - Gléwny specjalista DFK od 01.01.2011r.
33. | Kurka Arkadiusz Podinspektor - DPO | 0d01.01.2011r.
_EI_ od 01.01.2011r.
Specjalista |  DPO | 0d01.012011r.
Informatyk |  BSI | 0d01.01201lr.
Kwiecieri Ewa Inspektor _DPO | 0d0101.2011r.
~ DPO | 0d01.01.2011r.

Kapata Malgorzata
39. | Lafcéw Mirostawa | Podinspektor | ~~ DPO
Malifiska Iwona  _Podinspektor | ~ DPO

od 01.01.2011r.
od 01.01.2011r.

Mehlich Michat ' Specjalista | = DRP | od01.01.2011r.
42. | Milczarek Elzbieta |  Specjalista | ~ DPO | od01.01.2011r.
Morawiec Joanna Specjalista DPO od 01.01.2011r.
Normantowicz Anna DFK od 01.01.2011r.
~Podinspektor | DPO_____ | 0d 01.01.2011r
Inspektor  DPO | 0d01.01.201Ir.
47. | PeluchMalgorzata |  Specjalista |  DPO | od01.012011r.
Podinspektor | ~ DPO | 0d01.01.2011r.
49. | Pietruszka Marek Specjalista -m
| 50. | Pietrzak Renata Podinspektor
| 51. | Piotrowska Marta DPO
Rapacz Anna _ Podinspektor |  DPO | o0d01.01201lr.
S I NN YT
54. |RychlickaAnna |  Specjalista |  DPO | od01.012011r.
55. | Skolarus Anna DPO




Stanowisko Departaﬁlent Okres
Lp. Imie i Nazwisko (aktualne na dzien (aktualny na dzien : l
ztozenia RPDz ztozenia RPDz EE—
Sobarniska Marta od 01.01.2011r.
od 01.01.2011r.
Sorokowska Renata Starszy specjalista od 01.01.2011r.

od 01.01.2011r.
od 01.01.2011r.

Szukalska Mariola Podinspektor

N
.|“

.,
O

60. | Szumafska Agata
wierczynska | 401.01.2011r.
Aleksandra Podinspektor od 01.01. r
. | Tanczak — Bak Maria od 01.01.2011r.
3. | Wolny Anna Specjalista DPO od 01.01.2011r.

od 01.01.2011r.
0od 01.01.2011r.
od 01.01.2011r.
od 01.01.2011r.

4. | Wojcik Elzbieta Podinspektor
. | Zaczyvk Kamila Podinspektor
Zgraja Agni

Zmuda Malgorzata Podinspektor

~J N N
—
%

DPO — Departament Koordynacji Programéw Operacyjnych

DFK — Departament Finansow

DRP — Departament Polityki Regionalnej i Przestrzennej

BSI — Biuro Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego i Informatyki

Stanowiska, wykazane w ww. zestawieniu moga ulec zmianie W trakcie realizacji
RPDz z uwagi np. na mozliwo$¢ awansowania poszczegolnych pracownikow.

Na ‘dZieﬁ 26.05.2010r., tj. dzien sporzadzenia majowej listy plac, objetych
finansowaniem w ramach Osi Priorytetowej 7 Pomoc Techniczna jest 67 stanowisk pracy,

W tym:

— 59 stanowisk — Departament Koordynacji Programéw Operacyjnych,

— 4 stanowiska — Departament Finansow,
— 2 stanowiska — Departament Polityki Regionalnej i Przestrzennej,
— 2 stanowiska — Biuro Rozwoju Spoleczenstwa Informacyjnego 1 Informatyka.

Pozostale 6,5 stanowiska zostanie obsadzonych do konca 2010r. w oparciu
o realizowany w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Opolskiego proces naboru

pracownikow.
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Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego Opole, dnia [5.06.2010.
ul. Piastowska 14
45 -082 Opole

OSWIADCZENIE O KWALIFIKOWALNOSCI PODATKU VAT

W zwiazku z ubieganiem si¢ przez Beneficjenta - Instytucje Zarzadzajaca Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewodztwa Opolskiego na lata 2007-2013
o przyznanie dofinansowania ze Srodkow Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2007-2013
na realizacje projektu ,,Roczny Plan Dzialai Pomocy Technicznej RPO WO 2007 2013
na 20117 oéwiadczam, iz zaréwno w trakcie realizacji projektu jak 1 po jego zakonczeniu nie mam
mozliwosci odzyskania w zaden sposob poniesionego kosztu podatku VAT.

Brak mozliwosci odzyskania podatku VAT wynika z faktu, iz beneficjent nie jest platni-
kiem podatku VAT na podstawie stosownych przepiséw prawa ..

1) Ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardow i ustug (Dz. U. Nr 54 poz. 535
z pdZniejszymi zmianami) — na podstawie art. 15 ust. 6.

2) Rozporzqdzenia Ministra Finanséw z dnia 24 grudnia 2009 r. w sprawie wykonania
niektérych przepiséw ustawy o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. 2009 nr 224 poz.
1799 z pdZniejszymi zmianami) — na podstawie § 12 ust.1 pkt. 12.

Jednoczesnie o$wiadczam, iz przez okres 5 lat od daty zakonczenia rzeczowej realizacji
projektu nie bed¢ wykonywal czynnoéci opodatkowanych zwiazanych z infrastrukturg 1 sprz¢tem
sfinansowanym w ramach projektu takich jak m. 1n. wynajem, dzierzawa, odpiatne udostgpniania
powierzchni i sprzgtu zwigzanego z realizowanym projektem.

Ponadto zobowiazuje si¢ do zwrotu zrefundowanej w ramach niniejszego projektu czgsci
poniesionego podatku VAT, jezeli zaistnieja przestanki umozliwiajace odzyskanie tego podatkul.

Ja nizej podpisany jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karne] wynikajacej z art. 271 ko-
deksu karnego, dotyczacej poswiadczania nieprawdy, co do okolicznosci majacej znaczenie praw-

ne.

(podpis i pieczatka osoby reprezentujacej beneficjenta

! Por. z art. 91 ust. 7 Ustawy o podatku od towaréw i usug z dnia 11 marca 2004r.



