Zatgcznik do Uchwaty Nr 9903/2023
Zarzagdu Wojewddztwa Opolskiego
z dnia 27 czerwca 2023 .

Zakres rzeczowo — finansowy projektu "Ksztatcenie Ustawiczne" w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027.
Zakres przedsiewziecia:

1. Ustugi rozwojowe za posrednictwem Podmiotowego Systemu Finansowania (PSF)
z wykorzystaniem Bazy Ustug Rozwojowych (BUR), dla oséb od 15 roku zycia, ktére
z wtasnej inicjatywy chcg podniesé swoje umiejetnosci/ kompetencje/ kwalifikacje.

2. Wsparcie poza PSF rozwoju umiejetnosci/kompetencji podstawowych, w tym
umiejetnosci cyfrowych oséb dorostych poprzez wdrozenie rozwigzan zdefiniowanych
w Zaleceniu Rady pn. Sciezki poprawy umiejetnoséci dla dorostych (odpowiednio
dostosowanych do specyficznych warunkéw wojewddztwa).

3. Wsparcie procesu walidacji i certyfikacji umiejetnosci nabytych w ramach edukacji
poza formalnej i uczenia sie nieformalnego.

4, Wsparcie lokalnych inicjatyw na rzecz ksztatcenia oséb dorostych, w tym:
a) dziatania opierajace sie o model , Lokalnych Osrodkéw Wiedzy i Edukacji

(LOWE)” ), wypracowany w ramach PO WER stuzgcych m.in aktywizacji oséb
znajdujgcych sie w najtrudniejszej sytuacji, w szczegélnosci oséb starszych, oséb
o niskich kwalifikacjach, nieaktywnych zawodowo, z terenéw wiejskich oraz

z niepetnosprawnosciami,

b) wsparcie dziatalnosci Uniwersytetdéw Trzeciego Wieku (UTW).

5. Ustugi doradcze w zakresie wyboru kierunku i rodzaju edukacji w kontekscie potrzeb
regionalnego lub lokalnego rynku pracy, w tym m.in. mentoring, coaching, tutoring,
superwizja (jako element kompleksowego wsparcia w ramach projektu).

6. Wspdtpraca i partnerstwo miedzy instytucjami edukacyjnymi i partnerami
spotecznymi, przedsiebiorcami, organizacjami klastréw przemystowych, 10B,
instytucjami badawczymi oraz zajmujgcymi sie innowacjami, a takze instytucjami
szkoleniowymi/ustugodawcami w celu zapewnienia lepszej komunikacji potrzeb
rynku pracy oraz promowania uczenia sie w miejscu pracy.

7. Budowanie potencjatu organizacji spoteczernstwa obywatelskiego do realizacji dziatan
na rzecz ksztatcenia ustawicznego.

8. Analizy rynku pracy w zakresie zapotrzebowania na nowe kwalifikacje, kompetencje
i umiejetnosci.

Beneficjent (lider projektu): Wojewddztwo Opolskie - Opolskie Centrum Rozwoju
Gospodarki
Wspétrealizator: Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu



Okres realizacji projektu 1 lipiec 2023 - 31 lipiec 2025

Grupa docelowa: Mieszkancy wojewddztwa opolskiego powyzej 15 roku zycia
zainteresowani z wtasnej inicjatywy udziatem w szkoleniach podnoszacych kompetencje
i kwalifikacje zawodowe.

Formuta projektu: Bony szkoleniowe

Wartos¢ projektu, w tym: 30 588 235,29 PLN

wysokos¢ dofinansowania max. 26 000 000 PLN

wkfad wtasny min. 4 588 235,29 PLN



