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Uchwata nr 9457, /2023
Zarzadu Wojewodztwa Opolskiego
z dnia 5!/}1939 2023 roku

w sprawie powotania Koordynatora zasad réwnosciowych w ramach programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027 (FEO 2021-2027) w Instytucji Posredniczacej (IP), .
w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Opolu.

Na podstawie art. 41 ust. 1, ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzqdzie wojewddztwa
(t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2094), art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach
realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027
(Dz. U. 22022 r., poz. 1079 ze zm.) oraz art. 9 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczqce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spoéjnosci,
Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego
i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu
Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeristwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia
Finansowego na rzecz Zarzqdzania Granicami i Polityki Wizowej, Zarzad Wojewddztwa Opolskiego
uchwala, co nastepuje:

&1

Powotuje sie Panig Agnieszke Siczewska — pracownika Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Opolu (WUP
w Opolu) na Koordynatora zasad réwnosciowych w IP FEO 2021-2027, tj. WUP w Opolu, w ramach
programu regionalnego FEO 2021-2027, zwanego dalej ,,Koordynatorem zasad réwnosciowych”.

§2

Do zadan Koordynatora zasad réwnosciowych w IP FEO 2021-2027, tj. WUP w Opolu nalezy realizacja
zadan wynikajgcych z Wytycznych dotyczqcych realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-2027, w zakresie procesu programowania, wdrazania, monitorowania,
sprawozdawczosci i ewaluacji programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-
2027, w tym w szczegodlnosci:

1) koordynowanie wdrazania zasad rdéwnosciowych poprzez np. organizacje spotkan
informacyjnych dla pracownikéw IP FEO 2021-2027;

2) stuzenie radg i opinig oraz sporzadzanie interpretacji w kwestiach problemowych
dotyczgcych zasad réwnosciowych;

3) weryfikacja poprawnosci komunikatéw na stronach internetowych, w publikacjach,
materiatach promocyjnych i dokumentach tworzonych w ramach IP FEO 2021-2027 (np. czy
nie propaguja stereotypowych lub dyskryminujgcych przekazow);

4) upowszechnianie i wymienianie sie dobrymi praktykami w zakresie zasad réwnosciowych;

5) udziat w przygotowaniu dokumentéw programowych i wdrozeniowych, w tym kryteriéw
wyboru projektow;

6) wspotpraca z Rzecznikiem Funduszy Europejskich 1Z FEO 2021-2027 w zakresie realizacji
zasad réwnosciowych, w tym pomoc w rozpatrywaniu skarg;



7) wspotpraca z Koordynatorem ds. Karty praw podstawowych 1Z FEO 2021-2027
Koordynatorami ds. Karty Praw Podstawowych IP (WUP i OCRG) FEO 2021-2027,
Koordynatorem zasad réwnos$ciowych 1Z FEO 2021-2027 oraz Koordynatorem IP FEO 2021-
2027 (OCRG) w zakresie realizacji zasad réwnosciowych.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Wojewédzkiego' Urzedu Pracy w Opolu.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzywania od 1 marca 2023 r.
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