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1. Wprowadzenie  
 
Okresowy plan ewaluacji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki w województwie opolskim na rok 2010 sporządzony został zgodnie z Wytycznymi  

nr 6 w zakresie ewaluacji programów operacyjnych na lata 2007-2013 Ministerstwa Rozwoju Regionalnego, jak równieŜ na podstawie Planu oceny  

PO KL 2007-2013. 

 

Celem dokumentu jest wskazanie działań w zakresie ewaluacji PO KL w województwie opolskim planowanych do realizacji w roku 2010, w tym planowanych: 

− badań ewaluacyjnych, 

− działań w ramach budowy potencjału ewaluacyjnego wśród instytucji zaangaŜowanych w realizację Programu. 

 

Lista badań ewaluacyjnych planowanych do realizacji w roku 2010 została wypracowana przez Jednostkę Ewaluacyjną i uzgodniona z Grupą Sterującą 

Ewaluacją.  
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2. Lista planowanych bada ń ewaluacyjnych w 2010 roku w ramach PO KL w wojewód ztwie opolskim 
 

Lp. 

Nazwa 
instytucji 
inicjuj ącej 
ewaluacj ę 

Nazwa badania 

Sposób realizacji 
(ewaluacja 

wewn ętrzna/ 
zewnętrzna) 

Termin 
realizacji 
(kwartały) 

Planowany 
koszt ewaluacji  

(środki 
finansowe 

brutto) 

Opis zakresu badania 

1 IP PO KL 

Identyfikacja i ocena podj ętych lub 
planowanych do podj ęcia 

lokalnych inicjatyw na terenach 
wiejskich w ramach PO KL w 

latach 2007-2013  
w województwie opolskim  

ewaluacja 
zewnętrzna 

IV kwartał 
2009 

 –  
III kwartał 

2010 

65 tys. zł  

Analiza i ocena potencjału instytucjonalnego i społecznego na terenach 
wiejskich województwa opolskiego, w kontekście zwiększenia stopnia 
aktywności mieszkańców wsi w zakresie samoorganizacji oraz budowy 
lokalnych inicjatyw w obszarze zatrudnienia, integracji i edukacji w ramach 
działania 6.3, 7.3 i 9.5 PO KL. Badanie ma na celu dostarczenie wiedzy nt. 
potrzeb grup docelowych (osób, instytucji, grup społecznych bezpośrednio 
korzystających z pomocy) oraz ich potrzeb. Badanie pozwoli takŜe na 
określenie moŜliwości aplikacji o środki finansowe Unii Europejskiej 
potencjalnych beneficjentów. Ocena dokonana zostanie m.in. w ujęciu 
przestrzennym. 

2 IP PO KL 

Bariery i problemy w realizacji 
projektów finansowanych z 
Europejskiego Funduszu 

Społecznego w województwie 
opolskim 

ewaluacja 
zewnętrzna 

I kwartał 
2010 

 –  
IV kwartał 

2010 

91 tys. zł 

Przedmiotem badania jest analiza i ocena niskiego poziomu 
zainteresowania beneficjentów projektami w ramach 7.1.1, 8.1.2; 8.1.3; 9.2, 
9.3 i projektami innowacyjnymi PO KL w województwie opolskim oraz 
identyfikacja i analiza barier i problemów występujących po stronie 
beneficjentów aplikujących o środki i beneficjentów realizujących projekty 
współfinansowane z EFS. W ramach przedmiotowej analizy zweryfikowana 
zostanie równieŜ adekwatność tematyki realizowanych projektów w 
odniesieniu do celów Priorytetów/Działań i Poddziałań ujętych w Programie 
oraz potrzeb beneficjentów przy jednoczesnym uwzględnieniu sytuacji 
społeczno-gospodarczej Opolszczyzny. 

3 IP PO KL 

Ocena i analiza przedsi ęwzięć 
zmierzaj ących do powstania 

nowych podmiotów 
gospodarczych w województwie 

opolskim  

ewaluacja 
zewnętrzna 

 IV kwartał 
2010 

 –  
III kwartał 

2011 

50 tys. zł 
 

płatno ść w 
2011 roku 

 
(całkowity koszt 

100 tys.zł,  
w tym 50 tys.zł  

z PT PO KL 
i 50 tys.zł  

z PT RPO WO) 

Badanie ma na celu ocenę i analizę przedsięwzięć zmierzających do 
powstania nowych podmiotów gospodarczych (start-up) w województwie 
opolskim w stosunku do potrzeb regionalnych, z uwzględnieniem tworzenia 
nowych miejsc pracy. Przedmiotem badania będą projekty w ramach 6.2 i 
6.1.3 PO KL oraz 1.1.2 RPO WO 2007-2013. Analiza uwzględniać będzie 
równieŜ projektodawców, którzy w ramach 1.1.2 RPO WO 2007-2013 
załoŜyli działalność gospodarczą do roku przed zgłoszeniem wniosku o 
dofinansowanie. 

4 IP PO KL Badanie ad hoc ewaluacja 
zewnętrzna 

I kwartał  
2010 

– 
 IV kwartał 

2010 

39 tys. zł 

Ewaluacja prowadzona w województwie opolskim w ramach PO KL w 
odpowiedzi na doraźną potrzebę: 
� Instytucji Zarządzającej,  
� Instytucji Pośredniczącej,  
� Instytucji Pośredniczącej II stopnia. 
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3.    Planowane działania na rok 2010 w ramach budo wy potencjału  ewaluacyjnego w śród instytucji zaanga Ŝowanych w realizacj ę Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki w województwie opolskim  
 

Lp. Nazwa działania Termin realizacji w 2010 r. 

         Budowa systemu i koordynacja procesu ewalu acji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki  

1. Opracowanie Rocznego raportu z realizacji procesu ewaluacji PO KL w województwie opolskim marzec 

2. Monitoring realizacji Okresowego planu ewaluacji PO KL w województwie opolskim na bieŜąco 

3. Udział w posiedzeniach Podkomitetu Monitorującego PO KL Województwa Opolskiego na bieŜąco 

4. Organizacja spotkań Grupy Sterującej Ewaluacją  na bieŜąco 

         Współpraca z podmiotami zewn ętrznymi uczestnicz ącymi w procesie ewaluacji  

5. Uczestnictwo w pracach Grupy Sterującej Ewaluacją PO KL (wsparcie IZ) wg harmonogramu spotkań oraz na bieŜąco  
w ramach cyfrowej platformy wymiany informacji 

6. Uczestnictwo w pracach Zespołu Sterującego procesem ewaluacji NPR i NSRO  wg harmonogramu spotkań 

         Rozpowszechnianie wiedzy i informacji na t emat ewaluacji  

7. Organizacja seminarium ewaluacyjnego w zakresie realizacji badań ewaluacyjnych I – IV kwartał 2010 roku 

8. Publikacja materiałów informacyjnych dot. badań ewaluacyjnych realizowanych w województwie 
opolskim i/lub materiałów dot. regionalnego procesu ewaluacji 

w razie potrzeby 

9. Szkolenia dla pracowników Jednostki Ewaluacyjnej organizowane samodzielnie lub przez instytucje 
zewnętrzne 

wg harmonogramu szkoleń 

10. Rozwój i aktualizacja podstrony internetowej poświęconej ewaluacji na bieŜąco 

11. Organizacja spotkań prezentujących wyniki badań ewaluacyjnych na bieŜąco 

 


