Projekt Zarz adu

Wojewddztwa Opolskiego
Uchwata Nr /2010
Sejmiku Wojewddztwa Opolskiego
z dnia 2010r.

w sprawie zatwierdzenia zmian w statucie Szpitala Wo  jewddzkiego w Opolu.

Na podstawie art.18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewodztwa
(Dz. U. z 2001r. Nr 142 z p6ézn. zm.) art. 8 ust.1 pkt 3, art.39 ust.2 i 3 ustawy z dnia 30
sierpnia 1991r. o zaktadach opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2007r. Nr 14, poz. 89 z p6zn. zm.)
Sejmik Wojewodztwa Opolskiego uchwala, co nastepuje:

§1

Zatwierdza sie zmiany do statutu Szpitala Wojewddzkiego w Opolu uchwalone przez Rade
Spoteczng Szpitala Wojewodzkiego w Opolu uchwatg nr 8 /2009 z dnia 29 grudnia 20009r.
W nastepujgcym zakresie:

1. w § 15 ust.1 otrzymuje nastepujgce brzmienie:
. 1. W skfad Szpitala wchodzg nastepujgce jednostki organizacyjne dziatalnosci
podstawowej:
1) Oddziat Choréb Wewnetrznych
a) Pododdziat Choréb Uktadu Krgzenia
b) Pododdziat Endokrynologii
c) Pododdziat Gastroenterologii
2) Oddziat Hematologii,
3) Oddziat Choréb Zakaznych,
4) Oddziat Dermatologii,
5) Oddziat Chirurgii Ogélnej,
6) Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii,
7) Oddziat Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej,
8) Oddziat Pulmonologii,
9) Szpitalny Oddziat Ratunkowy,
10) Dziat Zabiegowy:
a) Blok Operacyjny,
b) Centralna Sterylizatornia,
c) Pracownia Endoskopowa,
11) Stacja Dializ,
12) Dziat Rehabilitaciji,
13) Izba Przyjec,
14) Apteka Szpitalna,
15) Dziat Diagnostyki Obrazowej,
16) Laboratorium Analityczne,
17) Laboratorium Mikrobiologiczne,
18) Zespo6t Wojewoddzkich Poradni Specjalistycznych
a) Poradnia Choréb Pluc i Gruzlicy
b) Poradnia Urazowo-Ortopedyczna
c) Poradnia Hematologiczna



d) Poradnia Rehabilitacyjna

e) Poradnia Sportowa

f) Poradnia Skorno-Wenerologiczna

g) Poradnia Diabetologiczna

h) Poradnia Kardiologiczna

i) Poradnia Endokrynologiczna

i) Poradnia Gastroenterologiczna

k) Poradnia Reumatologiczna

l) Poradnia Chorob Zakaznych

) Poradnia Chirurgii Ogolnej i Onkologicznej

m) Poradnia Leczenia i Badania B6lu

n) Poradnia Nefrologiczna

0) Poradnia Hematologii i Onkologii Dzieciecej

p) Poradnia Choréb Metabolicznych

r) Poradnia Profilaktyki i Promocji Zdrowia,
19) Zaktad Medycyny Nuklearnej

a) Poradnia Medycyny Nuklearnej

b) Pracownia Scyntygrafii.”

2. w § 15 ust. 3 otrzymuje nastepujgce brzmienie:
» 3. W skiad Szpitala poza jednostkami i komdrkami organizacyjnymi, o ktérych mowa w ust.
1 i 2, wchodzg nastepujgce komorki organizacyjne — dzialy i samodzielne stanowiska,
realizujgce wyznaczone przez Dyrektora zadania:

1) Dziat spraw pracowniczych i organizaciji,

2) Dziat zywienia,

3) Dziat higieny i transportu wewnatrzszpitalnego,

4) Dziat statystyki medycznej i RUM,

5) Dziat techniczny,

6) Dziat logistyki,

7) Dziat finansowo-ksiegowy,

8) Dziat bezpieczenstwa pracy i ochrony srodowiska,

9) Radca prawny,

10) Stanowisko ds. obronnych i OC,

11) Peinomocnik ds. ochrony informacji niejawnych,

12) Epidemiolog szpitalny,

13) Audytor wewnetrzny,

14) Gtéwny specjalista ds. organizacji, promocji i funduszy pomocowych.”

§2

Przyjmuje sie tekst jednolity statutu Szpitala Wojewddzkiego w Opolu, stanowigcy zatgcznik
do niniejszej uchwaty.

§3
Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzgdowi Wojewddztwa Opolskiego.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



STATUT

Szpitala Wojewodzkiego w Opolu

(tekst jednolity)



|. Postanowienia ogolne
81

1. Szpital Wojewddzki w Opolu, zwany dalej Szpitalem, jest samodzielnym
publicznym zaktadem opieki zdrowotnej, wpisanym do Krajowego Rejestru
Sadowego zakladéw opieki zdrowotnej pod numerem 0000008516 i rejestru
zakladéw opieki zdrowotnej Wojewody Opolskiego pod numerem 16-00179,
prowadzgcym dziatalno$¢ na podstawie:

1) Zarzadzenia Nr 125/98 Wojewody Opolskiego z dnia 9 grudnia 1998r.
w sprawie utworzenia Szpitala Wojewddzkiego w Opolu,
2) ustawy z dnia 30 sierpnia 1991r. o zakladach opieki zdrowotnej (Dz. U.
z 2007r., Nr 14, poz. 89, z p6zn. zm.),
3) niniejszego statutu.
2. Siedzibg Szpitala jest miasto Opole, ul. Kosnego 53.

§2

Organem zatozycielskim i sprawujgcym nadzor nad Szpitalem jest Wojewodztwo
Opolskie.

§3

Szpital posiada osobowo$¢ prawna.
84

1. Celem dziatalnosci Szpitala jest:
1) udzielanie stacjonarnych i ambulatoryjnych $wiadczen zdrowotnych,
2) dazenie do wysokich standardéw jakosci ustug w zakresie opieki zdrowotnej,
3) uczestniczenie w przygotowaniu os6b do wykonywania zawodu medycznego

I ksztatcenie os6b wykonujgcych zawdd medyczny.

2. Prawa i obowigzki pacjenta oraz organizacje i porzgdek procesu udzielania
Swiadczen zdrowotnych w Szpitalu okresla regulamin porzadkowy ustalony przez
Dyrektora i zatwierdzony przez Rade Spoteczna.

Il. Zakres, obszar dziatania i rodzaje udzielanych  $wiadcze n zdrowotnych
§5

Obszarem dziatania Szpitala jest teren wojewddztwa opolskiego.
§6

1. Do podstawowych zadan Szpitala nalezy udzielanie $wiadczen zdrowotnych,
a w szczegOlnosci: w zakresie stacjonarnej i ambulatoryjnej opieki specjalistycznej
oraz badan diagnostycznych.



2. Do zadanh Szpitala nalezg rowniez:

1) wspoétdziatanie z innymi zaktadami opieki zdrowotnej w zakresie prowadzenia
szkolen i doksztatcania o0séb udzielajgcych swiadczen zdrowotnych na
podstawie  uzgodnionych  programéw  okreslonych w  stosownych
porozumieniach lub umowach,

2) prowadzenie statystyki medycznej i rejestru ustug medycznych,

3) profilaktyka, promocja zdrowia i realizacja zatwierdzonych w stosownym trybie
programéw zdrowotnych wskazujgcych jednoczesnie zrodta finansowania tych
zadan,

4) sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami Szpitala,

5) prowadzenie dziatan leczniczo-rehabilitacyjnych na  rzecz  0s6b
niepetnosprawnych,

6) utrzymywanie specjalistycznych rezerw stuzby zdrowia oraz gospodarowanie
tymi rezerwami na zasadach okreslonych w przepisach prawa i finansowanych
przez odpowiednie organy,

7) realizacja zleconych przez wiasciwy organ okreslonych zadan zwigzanych
z obronnoscig kraju.

3. Zarzad Wojewodztwa Opolskiego moze natozy¢é na Szpital dodatkowe zadania
zwigzane
z realizacjg $wiadczen zdrowotnych, finansowane z budzetu wojewodztwa, jezeli
jest to niezbedne ze wzgledu na potrzeby systemu opieki zdrowotnej a takze
w przypadku klesk zywiotowych, katastrof lub w celu wykonania zobowigzan
miedzynarodowych oraz wykonywania zobowigzan miedzywojewddzkich.

4. Szpital zawiera umowy na realizacje $wiadczen zdrowotnych a takze programow
zdrowotnych i zadan dodatkowych 2z dysponentami $rodkéw publicznych
i niepublicznych.

§7

Szpital udziela $Swiadczen zdrowotnych na zasadach okre$lonych w ustawie
0 zaktadach opieki zdrowotnej, przepisach odrebnych Ilub w umowach
cywilnoprawnych.

§8

1. Szpital moze prowadzi¢, bez szkody dla jakosci i dostepnosci realizowanych
statutowo swiadczen zdrowotnych, odptatng dziatalnos¢ w zakresie:

1) wynajmu mieszkan, pokoi hotelowych, innych wolnych powierzchni lokalowych
bedacych w jego dyspozyciji,

2) wynajmu, dzierzawy lub oddawania w uzytkowanie wyposazenia, narzedzi,
urzadzen, sprzetu itp. zbednych Ilub nieprzydatnych dla realizacji
podstawowych celow i zadan Szpitala okreslonych w statucie,

3) prowadzenia punktéw gastronomicznych, handlowych, ustugowych, hoteli dla
pacjentow i gosci, wypozyczalni itp.,

4) udzielania odptatnych swiadczen zdrowotnych na zasadach komercyjnych,

5) wykonywania ustug technicznych,

6) zaopatrywania w leki inne zaktady opieki zdrowotnej na podstawie przepisow
Prawa farmaceutycznego.



2.

Dziatania, o ktorych mowa w ust. 1, nie mogq ogranicza¢ wykonywania
podstawowych zadan przez Szpital.

lll. Organy Szpitala.
§9
Organami Szpitala sa:
1) Dyrektor
2) Rada Spoteczna.
§10
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. Dyrektor kieruje Szpitalem i reprezentuje go na zewnatrz.
. Dyrektor Szpitala wykonuje swoje obowigzki w ramach stosunku pracy

wynikajgcego z umowy o prace lub powotania albo w ramach umowy
cywilno-prawnej.

. Nawigzania stosunku pracy lub zawarcia umowy cywilnej z Dyrektorem

dokonuje Marszatek Wojewodztwa na podstawie uchwaly Zarzadu
Wojewodztwa Opolskiego.

. Dyrektor podejmuje decyzje dotyczace dziatalnosci Szpitala samodzielnie

| ponosi za nie odpowiedzialnosc.

. Dyrektor jest przetozonym pracownikow Szpitala.

§11

. Dyrektor zarzgdza Szpitalem przy pomocy:

1) zastepcow, nie wiecej niz trzech,

2) gtébwnego ksiegowego,

3) naczelnej pielegniarki,

4) kierownikéw jednostek i komoérek organizacyjnych.

. Osoby wymienione w ust. 1 pkt. 1-4 zatrudnia Dyrektor Szpitala.
. Zakres obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci oséb wymienionych w ust. 1

pkt. 1- 4 ustala Dyrektor Szpitala.

§12

. Rada Spoteczna, zwana dalej ,Radq” jest organem inicjujgcym i opiniodawczym

Sejmiku Wojewddztwa Opolskiego oraz doradczym Dyrektora.

. Rade powotuje i odwotuje Sejmik Wojewddztwa Opolskiego.
. Sposob zwotywania posiedzen Rady, tryb pracy i podejmowania uchwat okresla

regulamin dziatania Rady.
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§13

W skiad Rady wchodzg:

1) przewodniczacy - Marszalek Wojewodztwa Opolskiego lub osoba przez niego
wyznaczona,

2) czionkowie — 1 przedstawiciel Wojewody Opolskiego oraz 7 przedstawicieli
wytonionych przez Sejmik Wojewddztwa Opolskiego.

Kadencja Rady trwa 4 lata od jej powofania.

W przypadku ztozenia rezygnacji z cztonkostwa w Radzie lub ustania cztonkostwa

z innych przyczyn, Sejmik Wojewddztwa moze uzupemi¢ skiad Rady.

Czlonkostwow Radzie cztonka dokooptowanego uptywa z koncem kadencji

Rady.

Po uptywie kadencji dotychczasowa Rada Spoteczna dziata do czasu wyboru

nowej Rady. Dokumentacja z prac ustepujgcej Rady Spoteczne] zostaje

przekazana przewodniczacemu nowo powotanej Rady na pierwszym jej

posiedzeniu.

§14
Do zadan Rady Spotecznej nalezy:
1. Przedstawianie Zarzadowi Wojewddztwa Opolskiego wnioskow i  opinii
w sprawach:

o

1) zmiany lub rozwigzania umowy o udzielenie publicznego zaméwienia na
Swiadczenia zdrowotne,

2) zbycia $rodka trwatego oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
I sprzetu medycznego,

3) zwigzanych z przeksztatlceniem lub likwidacjg zaktadu, jego przebudowa,
rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,

4) przyznawaniem Dyrektorowi nagréd, jezeli nagrody przewidujg przepisy
0 wynagrodzeniu pracownikow w publicznych zaktadach opieki zdrowotnej,

5) rozwigzania stosunku pracy z Dyrektorem zakfadu.

. Przedstawianie Dyrektorowi Szpitala wnioskow i opinii w sprawach:

a) planu inwestycyjnego i finansowego,

b) rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego i finansowego,
c) kredytéw bankowych lub dotacji,

d) podziatu zysku.

. Uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci oraz przedktadanie regulaminu do

zatwierdzenia Zarzgdowi Wojewddztwa Opolskiego.

. Zatwierdzenie regulaminu porzgdkowego Szpitala.
. Dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskbw wnoszonych przez osoby

korzystajgce ze Swiadczen Szpitala z wylgczeniem spraw podlegajgcych
nadzorowi medycznemu.

. Wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie o zaktadach opieki zdrowotne;.



IV. Struktura organizacyjna
§15

1. W sktad Szpitala wchodzg nastepujgce jednostki organizacyjne dziatalnosci
podstawowej:
1) oddziat chor6b wewnetrznych
a) pododdziat chordb uktadu krgzenia
b) pododdziat endokrynologii
c) pododdziat gastroenterologii
2) oddziat hematologii,
3) oddziat choréb zakaznych,
4) oddziat dermatologii,
5) oddziat chirurgii ogéinej,
6) oddziat anestezjologii i intensywnej terapii,
7) oddziat chirurgii urazowo-ortopedycznej,
8) oddziat pulmonologii,
9) szpitalny oddziat ratunkowy,
10) dziat zabiegowy:
a) blok operacyjny
b) centralna sterylizatornia
c) pracownia endoskopowa
11) stacja dializ,
12) dziat rehabilitacji,
13) izba przyjec,
14) apteka szpitalna,
15) dziat diagnostyki obrazowe;j,
16) laboratorium analityczne,
17) laboratorium mikrobiologiczne,
18) zespot wojewddzkich poradni specjalistycznych
a) poradnia chorob ptuc i gruzlicy
b) poradnia urazowo-ortopedyczna
c) poradnia hematologiczna
d) poradnia rehabilitacyjna
e) poradnia sportowa
f) poradnia skérno-wenerologiczna
g) poradnia diabetologiczna
h) poradnia kardiologiczna
I) poradnia endokrynologiczna
j) poradnia gastroenterologiczna
k) poradnia reumatologiczna
l) poradnia chirurgii ogdlnej i onkologiczne;j
m) poradnia choréb zakaznych
n) poradnia leczenia i badania bélu
0) poradnia nefrologiczna
p) poradnia hematologii i onkologii dzieciecej
g) poradnia chor6b metabolicznych



r) poradnia profilaktyki i promocji zdrowia,
19) zaktad medycyny nuklearne;
a) poradnia medycyny nuklearnej
b) pracownia scyntygrafii.
2. W skiad jednostek organizacyjnych Szpitala, o ktérych mowa w ust. 1 wchodzg
komorki organizacyjne i stanowiska pracy o nazwie odpowiadajgcej zakresowi
udzielanych swiadczen zdrowotnych.

3. W skiad Szpitala poza jednostkami i komoérkami organizacyjnymi, o ktérych mowa
w ust. 1 i 2, wchodzg nastepujgce komorki organizacyjne — dzialy i samodzielne
stanowiska, realizujgce wyznaczone przez Dyrektora zadania:

1) dziat spraw pracowniczych i organizacji,
2) dziat zywienia,
3) dziat higieny i transportu wewnatrzszpitalnego,
4) dziat statystyki medycznej i RUM
5) dziat techniczny,
6) dziat logistyki,
7) dziat finansowo-ksiegowy,
8) dziat bezpieczenstwa pracy i ochrony srodowiska,
9) radca prawny
10) stanowisko ds. obronnych i OC,
11) petnomocnik ds. ochrony informacii niejawnych,
12) epidemiolog szpitalny,
13) audytor wewnetrzny,
14) gtéwny specjalista ds. organizacji, promociji i fund uszy pomocowych .
4. Szczego6towg organizacije jednostek organizacyjnych wchodzgcych w sktad Szpitala
okresla regulamin porzgdkowy ustalony przez Dyrektora Szpitala i zatwierdzony
przez Rade Spoteczna.

V. Zasady gospodarki finansowej
§16

1. Gospodarka finansowa Szpitala prowadzona jest w formie samodzielnego
publicznego zakladu opieki zdrowotnej, pokrywajgcego z posiadanych srodkéw
i uzyskiwanych przychodéw koszty dziatalnosci i zobowigzania na zasadach
okreslonych w ustawie o zaktadach opieki zdrowotne,.
2. Szpital prowadzi rachunkowoS¢ na zasadach okreSlonych w ustawie
o rachunkowosci.
3. Podstawg gospodarki jest plan finansowy ustalany przez Dyrektora Szpitala
i zaopiniowany przez Rade Spoteczna.
4. Szpital moze uzyskiwac¢ srodki finansowe:
1) z odptatnych $wiadczen zdrowotnych udzielanych na podstawie umowy,
2)na realizacje program6éw zdrowotnych i programu Zintegrowane
Ratownictwo Medyczne, w tym na niezbedne do ich wykonania wydatki
inwestycyjne lub zakup specjalistycznych wyrobow medycznych, na
podstawie umowy i w zakresie w niej okreslonym,
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3) z wydzielonej dziatalnosci gospodarczej,

4) z darowizn, zapiséw, spadkéw oraz ofiarnosci publicznej takze pochodzenia
zagranicznego.
Szpital moze przyja¢ darowizne aparatury i sprzetu medycznego wytgcznie
0 przeznaczeniu, standardzie i na zasadach okreSlonych przez
Wojewodztwo Opolskie.

§17

Szpital moze otrzymywac dotacje z budzetu Wojewddztwa Opolskiego na:

1) realizacje zadan w zakresie zapobiegania chorobom i urazom lub innych
programéw zdrowotnych oraz na promocje zdrowia,

2) pokrycie kosztéw ksztatcenia i podnoszenia kwalifikacji os6b wykonujgcych
zawody medyczne,

3) inwestycje, w tym zakup wysoko specjalistycznej aparatury i sprzetu
medycznego,

4) wykonywanie natozonych przez Zarzad Wojewddztwa dodatkowych zadan,
o ktérych mowa w § 6 ust. 3 niniejszego statutu,

5) cele szczegolne, przyznawane na podstawie odrebnych przepiséw.

§18
O podziale zysku decyduje Dyrektor Szpitala po zasiegnieciu opinii Rady

Spoteczne,j.

VI. Postanowienia ko ncowe
819

1. Wszelkie zmiany statutu wymagajg zatwierdzenia przez Sejmik Wojewddztwa
Opolskiego.

2. W sprawach nie uregulowanych w statucie stosuje sie przepisy ustawy
0 zakfadach opieki zdrowotnej oraz inne obowigzujgce przepisy prawne dotyczace
samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotne;.
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