Zatacznik Nr 1 do ogieszenia

ZMODYFIKOWANA OFERTA

na powierzenie realizacji zadania w zakresie zdrowia publicznego skladana w trybie
okreslonym w art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym

I. PODSTAWOWE INFORMACJE O ZLOZONEJ OFERCIE

. |Organ administracji publicznej Zarzad Wojewodztwa Opolskicgo
4 ’ ] I g
do ktorego adresowana jest oferta
2. Tvtul zadania Program profilaktyki uniwersalnej DOBRY TEMAT
w wojewodztwie opolskim — etap 2

il. DANE PODMIOTU

1. | Nazwa podmiotu skladajacego FUNDACJA WYPLYN NA GLI;BIT;
oferte
2. | Nazwiska i imiona osob Piotr Szwedrowski - Pelnomocnik Zarzadu
up()“f;lini()n‘vch do l:ldelL‘ji .,\\/ypl_\'ﬁ na Glgbig™
reprezentowania podmiotu
skladajacego oferte
3. | Adres siedziby podmiotu Ul. Krakowska 32, 45-075 Opole
4. | Adres do korespondencji Ul. Krakowska 32, 45-075 Opolc
5. [ Numer telefonu kontaktowego 570 700 917
6. | E-mail fundacjawyplynnaglebici gmail.com
7. | Forma prawna fundacja
8. NIP 9462684960
9. | REGON 382001710
10. | Numer wpisu do rejestru Numer KRS: 0000761980
sadowego lub innego
rejestru/ewidenciji
i1. | Nazwa banku i nr rachunku ING Bank Slaski
bankowego p()dn]i()[u gk[adaj;‘!ccgo 94 1050 1953 1000 0090 8177 3344
oferte
12. | Osoba upowazniona do skladania | Piotr Szwedrowski, Pelnomocenik Zarzadu
wyjasnien dotyczacych oferty (imig Fundacji .,.Wyplyn na Glebie™, tel. 57()7()(:]‘.) |7,
i nazwisko, funkcja, numer piotr.szwedrowski(@gmail.com '
telefonu kontaktowego, adres
e¢-mail)
12. | Przedmiot dzialalno$ci statutowej | Cele statutowe Fundacji ,Wyplyn na Gigbie
zwigzanej/zgodnej 7z zadaniem z zwigzane z zadaniem:
oferty (...)
C) pomaganic (fgcznie z profilaktyka) - w
szerokim tego stowa rozumieniu - osobon:
C.1. Wykluczonym oraz zagrozonyin
wykluczeniem
C.2. Uzaleznionym oraz zagrozonym
uzaleznieniem
C.3. Wspoluzaleznionyim oraz zagrozonyin
wspoluzaleznieniem
Fundacja rcalizuje swoje cele mein. poprzes




wspieranie ludzi zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, 0sob uzaleznionych i ich rodzin,
poprzez tworzenie i realizacje programow
profilaktycznych.

13. | Jezeli podmiot prowadzi Numer wpisu Przedmiot dzialalnos$ci
dzialalno$§¢ gospodarcza W rejestrze gospodarczej zwiazanej/zgodnej z
’ ' przedsi¢biorcow zadaniem z oferty
Nic dotyczy Nic dotyezy
1. SZCZEGOLOWY SPOSOB REALIZACJI ZADANIA

Opis zadania (w tym sposobéw oceny i/lub ewaluacji)

Przedmiot projektu:

a) przeprowadzenie szkolen dla 50 nauczycieli szkol ponadpodstawowych na  terenie
wojewddztwa  opolskiego. ktore przygotuja ich do wdrazania i kontynuacji programu
profilaktyki uniwersalnej . ,Dobry Temat™;

b) efektywne wdrozenic w12 szkolach ponadpodstawowych na terenic wojewodztwa
opolskiego programu profilaktyki uniwersalnej .,Dobry Temat”. Wdrozenie programu bedzie
obejmowalo zajecia dla rodzicow oraz cykl zajec¢ dla uczniow.

¢) ewaluacja (ocena skuteczno$ci) programu — ewaluacja zostanie przeprowadzona jako:

e proces staly, biezacej oceny jako$ci wdrazania programu, prowadzony przez
nauczyciela odpowiedzialnego za wdrazanie programu dla danej grupy rodzicow i
uczniow szkoly na podstawie: frekwencji, bezposredniej obserwacji zaangazowania
uczniow, informacji uzyskiwanych na biczgco od uczniow i rodzicow — ten zakres
ewaluacji pozwoli na reagowanie prowadzacego na zaistniate trudnosci oraz na biezace
dostosowywanie programu do specyfiki danej grupy (np. dodatkowe pytania,
dodatkowa dyskusja. dostosowanie tempa pracy itp.):

e Dbadanic skutccznosci programu za pomoca narz¢dzi ankictowych (ankicty przed
rozpoczgeiem programu i po jego zakonczeniu wypelniania przez uczniow. ankicty
przed rozpoczeciem programu i po jego zakonczeniu wypelnianie przez prowadzacego
nauczyciela) oraz dostgpnych na platformie cyfrowej automatycznych narzedzi do
badania frekwencji i aktywno$ci uczniow. Badanic pozwoli na oceng  stopnia
osiggniecia zaktadanych rezultatow 1 celow.

W kazdej ze szkot zostanie stworzony raport ewaluacyjny. sporzadzony przez zespol
nauczycicli wdrazajacych program przy wsparciu specjalisty ds. ewaluacji. Raport zostanic
przedstawiony Dyrekeji danej szkoty.

Raport bedzie zawieral :

a) ocene jakosci i skutecznosci wdrazania programu w danej szkole:

b) rckomendacje dla  szkoly, w  zakresic wdrazania w  przyszlosci  dziatan
profilaktyczno-wychowawczych;

¢) rckomendacje w zakresic rozwijania’/doskonalenia programu profilaktyki uniwersalne)
Dobry Temat™

Program_profilaktyki uniwersalnej ..Dobry Temat™ zostal opracowany w 2020 r. w
odpowicdzi na zapotrzebowanie szkol i placowek oswiatowo-wychowawezych. Od poczatku
byl tworzony pod katem profilaktyki zachowan problemowych/ryzykownych dzicci 1
mlodziezy w wicku 15-19 lat i uwzglednial najnowsze badania naukowe w tej dziedzinie.

Zostal zaprojektowany w nowoczesnej formie (materialy video, muzyka 1 inne) do
wykorzystania w placowkach oswiatowych i wychowawczych za pomocy narzgdzi cyfrowych.
co umozliwia jego realizacj¢ zarowno w formie stacjonarnej, jak i zdalnej, bez ryzyka
utraty jakosci i efektywnos$ci przekazu. Gwarantuje to. ze program bedzie mogl byc
zrealizowany w zakladanej formic-i czasie samodziclnic przez przeszkolonych nauczycicli
dancj placowki, przy ograniczeniu nakladow finansowych zwigzanych np. z dojazdami oraz




przy  zapewnieniu stalego wsparcia szkoly pod katem merytoryeznym i technieznym.
Zastosowanic platformy cyfrowej pozwala takze na rcalizacj¢ programu bez opoznien np. w
przyvpadku zawicszenia zaje¢ w szkolach i wprowadzenia nauki zdalnej.

Autorzy programu ,Dobry Temat™:

«  Dr Wieslaw Poleszak - psycholog, adiunkt w Pracowni Psychoprofilaktyki 1 Pomocy
Psychologicznej na wydziale Pedagogiki i Psychologii w Wyzszej Szkole Ekonomin i
Innowacji w Lublinie; wykladowea i trener w ramach studiow podyplomowych 7
psvchoprofilaktyki 1 profilaktyki uzaleznien (UMCS. UKSW. SWPS).  Autor
kilkudziesiceiu publikacji z zakresu wychowania 1 profilaktyki. Specjalizuje sig w
problematyce relacji  rowiesniczych, interwencji  wychowawcze)  oraz  wsparcia
psvchologicznego w srodowisku szkolnym 1 studenckim.

« Kacper Gudzikowski - pedagog. animator kultury i raper: magister pedagogiki.
resocjalizacji i socjoterapii), pracuje z mlodzieza jako nauczycicl. animator kultury i
wychowawea w MDK w Opolu i o$rodkach wychowawezych. Art teacher w projektach
profilaktveznych. ;

+ Piotr Szwedrowski - pomystodawea 1 wspolautor programow  profilaktycznyveh 1
edukacyjnych. Koordynator projektow lokalnych i ogolnopolskich. w  przesziosc
przedsigbiorca, pelnit samodzielne funkcje kierownicze. Przez problemy 7 alkoholem
stracil niemal caly dorobek zycia. Dzi$ jako trzezwa osoba (m.in. dzi¢ki programowi 12
krokow) niesic wsparcie do mlodziezy i 0sob borykajacych si¢ z problemami uzaleznien
czy przestepezosct.

Zakladane oddzialywanie programu to wyposazenie mlodziezy w kompetencje do radzenia
sobic z trudnosciami rozwojowymi i zbudowania prawidlowych postaw wobee uzywania
substancji psychoaktywnych.
Program profilaktyki uniwersalnej ,,Dobry Temat™ byl juz realizowany od marca 2021 .
szkotach i placowkach edukacyjnych i wychowawcezych, a w 2022 1. jest wdrazany w 22
szkolach ponadpodstawowych wojewodztwa opolskicgo. Program przeszedl wewnetrzng 1
zewnetrzna ewaluacije. ktora potwierdzila jego efektywnosc. Dodatkowo. jako wartosc dodana,
w.cwaluacji wskazano pozytywny wplyw realizacji programu na powrot uczniow do nauki
stacjonarnej po okresie nauczania zdalnego. .
Pandemia Covid-19 dobitnie pokazata, Zze nie nadgzamy za mtodziczg w obszarze micysc joi
aktywnosci. Ewidentnie od wielu lat obserwujemy zjawisko przenoszenia si¢ aktywnoscl
miodych ludzi do wirtualnej rzeczywistosci. Niezaleznie od tego. czy to tylko moda.
tymczasowy trend. czy state zjawisko to jest to bezsporny fakt, ze mlodzi ludzie tam spedzaja
czas wolny. Proba wyijdcia naprzeciw temu wyzwaniu jest program profilaktyczny Dobry
Temat™. ktory zostal sprofilowany pod zaimnteresowanta 1 obszar aktywnosct mlodziezy.
analogicznic do tego co robia duze koncerny sprzedajace produkty dziectom 1 miodziezy.
Spelnia on trzy zasadnicze wymogi: 1) jest przygotowany do realizacji w swiccte eylrowym -
poprzez platforme internctowa; 2) opracowany zostal w formule youtuberskiej: 3) bazuje na
krotkich — obrazach  wywolujacych refleksje  mlodyeh  ludzi. To  jeden 7z pomystow
odpowiadajacych na potrzeby czasow 1 specyfike funkcjonowania dziect 1 miodziezy.
Program profilaktyki uniwersalnej “Dobry Temat™ jest programem o dobrej jakosci, gdy 7z
© o« jestoparty na naukowych podstawach teoretycznych,

« wykorzystuje skuteczne strategice profilaktyczne,

< ymnicjsza wplyw czynnikow ryzyka zachowan problemowych, {

» wzmacnia dziatanic czynnikow chroniacych przed zachowaniami problemowymi,

« charakteryzuje si¢ odpowiednia intensywnoscia dziatan i czasem ich trwania.

« jestrealizowany przez odpowiednio przygotowang kadre.

« jest programem o potwierdzonych w badaniach ewaluacyjnych.
Program  Dobry  Temat jest oparly na naukowych podstawach. zostal przycotowany 7
uwzalednieniem aktualney wiedzy naukowey z zakresu psychologii. pedagogiki 1 profifakivki
zachowan ryzvkownych u dzieci 1 mlodziezy.




Program jest przystosowany takze do realizacji w warunkach edukacji zdalnej, co
niweluje ryzyko zwigzane z zakléceniami pracy szkol w zwigzku z pandemia wirusa
SARS-CoV-2. Bvl realizowanv w 2021 r. w szkolach w warunkach lockdownu w postaci
on-line, bez obnizenia skutecznosci oddzialywania.

Szerszy opis programu stanowi zalacznik do niniejszego wniosku.

Miejsce/miejsca realizacji zadania

Miejsce realizacja zadania:

Wojewodztwo: opolskie
Powiaty:

prudnicki
glubczycki
namystowski
oleski
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Lista powiatow zostala opracowana na podstawie:

e analizy rozmieszczenia szkot ponadpodstawowych na trenie woj. opolskicgo:

e konsultacji ze szkolami - Wnioskodawca w grudniu 2021 r. przeprowadzil badanie
ankietowe dotyczace zainteresowania placowek realizacjg programu profilaktycznego
“Dobry Temat™ oraz oszacowania liczby uczniow, ktorzy zostang objgci programem.
Ankicty przestano do 15 szkot ponadpodstawowych z terenu Miasta Opole. Tylko 2
pytane szkoly (13%) odpowiedzialo jednoznacznie negatywnie (brak zainteresowania
programem);

e doswiadezen Fundacji we wdrazaniu programu ,.Dobry Temat™ w szkolach w latach
2021 1 2022 r., w tym rekrutacji szkol ponadpodstawowych z terenu
wojewadztwa opolskiego do realizowanego juz projektu Program profilaktyki
uniwersalnej DOBRY TEMAT w wojewddztwie opolskim, w ktorym wsparciem
objete sy szkoly ponadpodstawowe z terenu powiatow: M. Opole, brzeskiego.
kedzierzynsko-kozielskiego, kluczborskiego, krapkowickiego. nyskiego. opolskiego,

strzeleckiego.

W trakcic analizy odrzucono szkoly, ktore w Systemic Informacji ()Qwialo\vci raportuja brak
uczniow (0 uczniow) lub bardzo niska liczbe uczniow (do 50 0sob w 3 oddzialach).
W 22 szkotach ponadpodstawowych w woj. opolskim Wnloskodawcu wdraza juz program
profilaktyki uniwersalnej .Dobry Temat™. zas w roku 2023-2024 bedzie wdrazal w
kolejnych 13, zatem do tych szkol nie bedzie kierowana oferta udzialu w nimiejszym
projekeie.
Oferta udzialu w projckeie zostanic skicrowana do 26 szkol ponadpodstawowych w4
powiatach wojewodztwa opolskicgo. w ktorych Wnioskodawca nie realizowal dotychezas
programu ,,Dobry Temat”. Z doswiadezen Wnioskodawcey i przeprowadzonych konsultacji
wynika, ze okolo 40-70% szkét bedzie zainteresowanych wdrazaniem px(wmmu po
zapewnieniu zewnetrznego finansowania.
Z danych Rejestru Szkot i Placowek Oswiatowych wynika, ze tylko w 4 z w/w b(» szkol
jest zatrudniony psycholog szkolny (22 go nie posiada) — w naborze szkol do programu bedzic
stosowana preferencia dla szkol, w ktorych brak zatrudnionych psychologow.

Planowana liczba uczestnikow/odbiorcow, charakterystyka uczestnikow/odbiorcow

Grupa docelowa:

1) nauczyciele 12 szkol ponadpodstawowych, lacznie minimum 50 nauczycieli. pracujacych
w szkolach ponadpodstawowych w wojewodztwie opolskim, powiaty: prudnicki. glubezycki,

namystowski i oleski; nauczycicle posiadaja wymagane prawem kompetencje pedagogiczne: w

ramach projcktu uzyskaja poprzez szkolenia wiedzg¢ i kompetencje konicczne do wdrazania




k(Sl\l)’ﬂtMQii w szkolach programu profilaktyki uniwersalnej .,Dobry Temat™.

2) uczniowie i uczennice uczacy si¢ w 12 szkolach ponadpodstawowych w wojewodztwic
opolskim, powiaty: powiaty: prudnicki, glubczycki, namystowski i oleski - 608 osob; sa 1o
osoby w wieku 15-19 lat, uczgce si¢, niepracujace, o roznorodnej sytuacji spoleczne i
zdrowotnej.

3) rodzice w/w uczniéw - w zakresic poprawy kompetencji wychowawcezych zwiazanych 7
dbaloscia o zdrowie psychiczne mtodziezy, 300 oséb.

Uzasadnienie realizacji zadania

Ksztaltowanic zachowan zdrowotnych jest istotne w okresic dziccinstwa i dorastania ponicwaz
wtedy formuja sic wzorce tych zachowan, ktore bezposrednio wplywaja na zachowanta
prezentowane w poznicjszym okresie zycia. Mlodziez w okresic dorastania jest grupa
najbardziej narazona na podejmowanie zachowan ryzyvkownych dla zdrowia i wykazujigca
niedostatki w zakresie zachowan korzystnych dla zdrowia.

Zachowania ryvzykowne (inaczej problemowe) to rozne zachowania podejmowane prrez
dzicci | mlodziez, kiore zagrazaja ich zdrowiu fizycznemu i psychicznemu, a takze sg niezgodne
7 normami spolccznymi. Wyniki badan naukowych prowadzonych wsrod dzicct 1 miodziezy

szkolnej wskazuja. z¢ do najezesceie podejmowanych przez miodzicsz zachowan ryvzykownych
nalezy:
a) palenie tytoniu;
b) picic alkoholwupijanic si¢ (wg roznych badan w grupic 17-18-latkow zdecydowana
wicksz0$¢ mlodych ludzi - ponad 90% - potwicrdza, ze pila juz w swoim zyciy
alkohol):

¢) uzywanic innych substancji psychoaktywnych (narkotyki. leki. tzw."dopalacze™):

dy bojki i ine zachowania przestgpeze:

¢) wezesna inicjacja scksualna:

f) zjawisko przemocy rowicsnicze) wo Srodowisku  szkolnym. dreczenic 1 przemoc
rowicsnicza. cyberprzemoc.

o]

Zanicdbywanic obowiazkow szkolnych, wagary. ucicczki z domu.

i}

Motywy podejmowania zachowan ryzykownych wsrod miodziezy sy zroznicowane. jednak
mozna je pogrupowac wg ponizej wskazanych cech:

e ucicezkowe (od problemow, pustki, nudy, samotnosci, leku),

e konlormistyczne (upodobnianic si¢ do innych).

e cuzystencjalne (poczucie bezsensu, pustka zyciowa),

e prestizowe. snobistycezne.,

e poszukiwania (cickawosc, chec przezycia czegos nowego).

W ujeciu psychologicznym, zachowania ryzykowne w okresie dojrzewania kyczg si¢ 2 procesem
stawania si¢ odrebng 1 autonomiczng osoba. Zaleznos$¢ nastolatka od rodzicow w polaczeniu 7
coraz silnicjsza potrzeba niczaleznosci nasilajg w mlodym czlowicku swego rodzaju napiecie
enmocjonaine. Napigcie to bywa redukowane przez milodzicz poprzez wyrazame wiasney
indywidualnosci ¢zy odmiennosci w sterach, w ktorych dorosli maja ograniczone mozinvoscl
narzucania mlodym ludziom swoich wyborow (np. muzyka, ubior, sposob spedzania wolnego
czasu). Jednym z bardzicj wyrazistych sposobow zaznaczania swoje) niczaleznosci oraz
sprzeciwu wobee norm 1 zasad narzucanych przez dorostych jest podejmowanic zachowan
rvzykownych, takich jak picie alkoholu lub uzywanie innych substancji psychoaktyvwnych.

Zdaniem autorow teorii zachowan problemowych oraz 0sob praktycznic zaymujacych sic praca 7
miodzicza  (nauczycicli,  psychologow. terapeutow,  rodzicow)  pojedyncze  przypadki




podejmowania zachowan ryzykownych przez miodziez sy zjawiskiem dosy¢ powszechnym i
mozna je uzna¢ za zachowania charakterystyczne dla tego etapu rozwoju czlowicka. gdyz wiclu
miodych ludzi po pierwszych probach nie podejmuje wigeej tego typu zachowan. W literaturze
przedmiotu zostal opisany. obserwowany od lat przez wielu praktykow zespol zachowan
ryzykownych, ktory nie moze by¢ juz uznawany za przejaw .normy rozwojowej’.
Charakteryzuje si¢ on tym, 7¢ jedno zachowanie ryzykowne zwigksza prawdopodobiciistwo
wystapienia innych zachowan niekorzystnych dla zdrowia i rozwoju mlodego czlowicka, np.
picie alkoholu sprzyja¢é moze zachowaniom agresywnym, wczesnej aktywnosci scksualnej.
wystepowaniu klopotow w szkole.

Wyniki analiz przeprowadzonych w ramach wielu badan wskazuja na wystgpowanie zwigzku
migdzy podejmowaniem przez mlodziez zachowan ryzykownych a nasileniem objawoOw stresu
psychologicznego, objawow depresyjnych, zlego samopoczucia psychicznego, trudnosciami w
szkole, zlymi relacjami 7 rodzicami i rowiesnikami, zwickszonym ryzykiem utrzymania
nicbezpiecznych zachowan w przysztosci oraz rozwojem uzaleznien.

W grupic objetej projektem miodziczy z terenu wojewodztwa opolskiego znaczacy odsctek
stanowiy:

a) osoby 7 rozpoznanymi na poziomie szkol problemami wychowawczymi (deficyty
wychowawcze. problemy rodzinne) i szkolnymi (np. spoznicnia, nicprzygotowanic do zajec):

b) osoby doéwiadczajgce negatywnych skutkow pandemii COVIDI9 (stres i stany Igkowe,
nasilenie negatywnych emocji, trauma zwiazana z zerwaniem kontaktow spolecznych. izolacja.
choroba lub $miercia w najblizszym otoczeniu, trudnosci z opanowaniem materialu nauczania
przckazywanego zdalnic 1 inne).

Znajduja si¢ oni zatem w grupie podwyzszonego ryzyka rozwoju w przysziosci zachowan
rvzykownych. Badania dotyczace zachowan miodziezy wskazuja, ze demonstrowanie postaw
nicakceptowalnych spolecznic oraz dysfunkcje spowodowane pandemiy prowadzy czgsto do
marginalizacji w $rodowisku i spotykaja si¢ z nickonstruktywnymi sposobami reagowania na
nie przez dorostych, co z kolei przyczynia si¢ do ich utrwalania. Mlodziez w tej sytuacji moze
podejmowa¢  zachowania  dysfunkcjonalne,  w  tym  poprzez uzywanic — substancji
psychoaktywnych jako sposobu poradzenia sobic ze stresem i1 negatywnymi emocjami. Z tego
powodu konieczne jest objecie proponowanym programem nie tylko pojedynczych osob z
rozpoznanymi problemami, ale catych zespolow uczniow, gdyz zbudowanie pozytywnych wigzi
w srodowisku nauki 1 Zycia jest kluczowe dla przeciwdzialania podejmowaniu zachowan
rvzykownych, w tym uzywania substancji psychoaktywnych (w tym: alkoholu i narkotykow).
Wspolezednie odchodzi sie od profilaktyki, ktorej podstawg jest pokazywanie negatywnych
konsckwencji podejmowania tych zachowan, na rzecz profilaktyki pozytywnej. ktorej celem
jest wzmacnianic zasobow wewngtrznych (indywidualnych wiasciwosci. umicjetnosct) oraz
zasobow  zewnetrznych (np. relacji rodzinnych, wigzi ze szkola, pozytywnych relacji
rowiesniczych).  wzmacniajacych mlodziez. We wspolezesnych programach  profilaktyki
zachowan ryzykownych zwraca si¢ szezegdlng uwage na rozwijanie oraz wzmacnianie

| przez:
a) nabywanie umiejetnosci zyciowych;
b) poprawg relacji z rodzicami i innymi osobami znaczacymi dla mlodych osab:
¢) tworzenic przyjaznego $rodowiska spofecznego (podworko. szkota, spotecznosc
lokalna), sprzyjajacego rozwojowi miodego cztowicka, (np. umozliwienie dostepu do
udzialu w zajeciach alternatywnych, podjeciu dziatan wolontariackich).
Proponowany w ramach projektu program profilaktyki uniwersalnej ..Dobry Temat™ spelnia w/w
zalozenia, jest oparty o aktualng wiedzg naukowa i bedzie pozytywnie oddzialywal na:
a) poprawe zdrowia psychicznego, definiowanego jako dobrostan fizyczny. psychiczny i
spoleezny cztowicka, a takze zdolnos¢ do rozwoju i samorealizac)i (definicja WHO).
b) ksztalcenic wlasciwych postaw prozdrowotnych:
) ksztalcenie, rozwijanie oraz wzmacnianie potencjatu indywidualnego oraz umiejgtnosci
psychospolecznych niczbednych mitodym ludziom w  procesic  socjalizacji - we




wspolezesnym  Swiecie oraz dla dobrego wypelniania rol zwiazanych 2 zyciem

prywatnym 1 zawodowym.
Projekt bedzie wdrazat w szkolach dzialania profilaktyczne pierwszego poziomu (profilaktvka
uniwersalna). ktore kierowane sa do tych wszystkich osob. ktore nie wykazuja jeszeze
dysfunkcji w rozwoju lub zachowaniu. ale w ich otoczeniu wystepuja czynniki ryzyka t dlatego
natezy wyposazy¢ ich w umicjetnosei skutecznego przeciwstawiania sig nicbezpicezenstwom
oraz dbania o whasne zdrowie i zycie. Tym samym projekt obejmic cale zespoly ‘klasowe w
poszczegolnych szkotach. !
Wdrozenie proponowanych w projekeie dziatan profilaktycznych jest tym bardzicj istotne, z¢
we danych zawartych w publikacji ,.Raport o stanie wojewddztwa opolskicgo za 2021 rok™,
pandemia COVID-19 nadal znaczaco wplywala na realizacje przedsiewzig¢ w  zakresie
profilaktyki i rozwiazywania probleméw uzaleznien utrudniajge i czesciowo ograniczajge ich
realizac)e.

Zakladane cele realizacji zadania (cele maja by¢ konkretne, mierzalne,
akceptowalne, realistyczne, okreslone w czasice)

MU

Wyposazenic uczniow i uczennic z 12 szkol ponadpodstawowych 7 terenu wojewodziwa
opolskicgo w kompetencje do radzenia sobie z trudnosciami rozwojowymi i zbudowania
prawidlowych postaw  przeciwdzialajacych  podejmowaniu  zachowan ryzykownych oraz
urywania substancji psychoaktywnych do 2024 .

1) Nowa fub poprawiona wiedza na temat dbalosci o whasne zdrowie psychiczne u 480 uczniow
7 12 s7kol ponadpodstawowych z terenu wojewodztwa opolskiego do 2024 r.

2) Nowa lub poprawiona wiedza na temat metod rozwiazywania problemow. stanowiacych
motywacjie  do  podejmowania  zachowan ryzykownych, w tym uzywania substancji
psychoaktywnych (w tym: alkohol, narkotyki) u 480 uczniow z 12 szkol ponadpodstawowych 2
terenu wojewodztwa opolskicgo do 2024 r.

3) Poprawiona osobista motywacja do niepodejmowania zachowan ryzykownych. w (v
uzywania substancji psychoaktywnych, u 480 uczniow z 12 szkol ponadpodstawowych 7 terenu
wojewaodztwa opolskiego do 2024 r.

0.

Opis trwalosci zadania

Wdrozenie program profilaktyki uniwersalnej ,.Dobry Temat™ przyniesic trwala. zmiane w

wicdzy _oraz w_postawach mlodyeh o0sob uczestniczacveh w_programic. w stosunku do

svtuacji wezesniejszej, w szezegolnosei w zakresie dbatosci o wlasne zdrowie psychiczne,
definiowane jako dobrostan fizyczny, psychiczny i spoleczny czlowicka. a takze zdolnosc do
rozwoju i samorcalizacji (definicja WHO). W szczegolny sposob program bedzie oddzialywal
na ograniczenic motywacji do podejmowania zachowan ryzykownych, w tym uzywania
substancji psyvchoaktywnych jako sposobu poradzenia sobic z¢ stresem i negatywnymi
emocjami oraz zbudowania pozytywnych wiezi w Srodowisku nauki i 7ycia. jako
kluczowego elementu niwelowania negatywnych odzialywan srodowiskowych.

Program dostarczy takze wiedzy i umicjetnosei dla personelu szkol (nauczycicle) w zakresic
komunikacji i budowania pozytywnych wiezi w spolecznoser szkolnej, w szezegolnosct w
obszarze przeciwdziatania i profilaktyki zachowan uczniow 1 uczennic 7z rozpoznanymi
problemami wychowawczymi (deficyty wychowawcze. problemy rodzinne) i szkolnymi (np.
spoznienia, nieprzygotowanic do zajec), a takze doswiadezajacymi negatywnych skutkow
pandemii COVIDI9 (stres i stany lgkowe, nasilenie negatywnych emocji, trauma zwiazana 7
zerwanicm kontaktow spolceznych, izolacja, choroba lub Smiercia w najblizszym otoczeniu.
trudnosci 7 opanowaniem materiatu nauczania przekazywanego zdalnie i inne).




Realizacja programu profilaktyki uniwersalnej ,Dobry Temat™ bedzie miala trwaly wplyw
poprzez upowszechnienic i wdrozenie w srodowisku pedagogiczno-wychowawcezym [2 szkol w
4 powiatach wojewodztwa opolskicgo programu profilaktycznego skonstruowancgo w oparciu o
aktualna wiedze naukowa.

Efekty realizacji programu beda wykorzystywane w dalszej dzialalnosci Fundacji ,,\Wyplyn na
Glebig”, w szezegdlnosci poprzez budowanie trwalych relacji ze szkotami, udostepniania im
wsparcia eksperckiego 1 merytoryeznego w  zakresie wdrazania profilaktyki zachowan
ryzykownych.

Ewaluacja wdrozonego w szkotach programu bedzie wykorzystana do planowania kolejnych
dzialan profilaktyczno-wychowawczych przez szkoly oraz do rozwijania 1 doskonalenia
uniwersalnego programu profilaktycznego .,.Dobry Temat™.

7. |Opis rezultatow zadania + policzalny wskaznik/wskazniki realizacji zadania

Produkty i rezultaty zadania (projektu):

e 96 godzin szkolen przygotowujacych nauczycieli 12 szkol ponadpodstawowych do
przeprowadzenia zajg¢ w ramach uniwersalnego programu profilaktycznego ..Dobry
Temat™

e Minimum 500 rodzicow uzyskalo wsparcic w projekcic w postaci dedykowanych
materialow dotyczacych roli rodzicow w zapobieganiu zachowaniom ryzykownym u
dzieci 1 mlodziezy:

e Minimum 600 uczniow szkdol ponadpodstawowych uzyskato wsparcie w projekeic w
postaci zaje¢ programu profilaktyki uniwersalnej:

e 12 szkol ponadpodstawowych z woj. opolskiego wdrozyto program profilaktyki
uniwersalnej ,.Dobry Temat™;

e 500 uczniow z 12 szkot ponadpodstawowych z terenu wojewodztwa opolskicgo
uzyskato nowg wiedzg lub poprawito poziom posiadanej wezesnicj wiedzy na temat
dbalosci o whasne zdrowie psychiczne;

e 500 uczniow z 12 szkol ponadpodstawowych z terenu wojewodztwa opolskiego
uzyskalo nowa wiedze lub poprawito poziom posiadanej wezesniej wiedzy na temat
metod rozwigzywania problemow, stanowiacych motywacje do podejmowania
zachowan ryzykownych, w tym uzywania substancji psychoaktywnych (w tym: alkohol,
narkotyki);

e  Wy7sza osobista motywacja do niepodejmowania zachowan ryzykownych. w tym
uzywania substancji psychoaktywnych, u 500 uczniow z 12 szkot ponadpodstawowych
7 terenu wojewodztwa opolskiego

Zrodia wiedzy na temat stopnia osiagniecia wskaznikow:

1) umowy ze szkotami. dokumentacja rekrutacyjna;

2) sprawozdania szkot z wdrazania programu ,,Dobry Temat™;
3) raporty ewaluacyjne.

IV. HARMONOGRAM DZIALAN W ZAKRESIE REALIZACJI ZADANIA

Termin realizacji zadania (powinien by¢ zgodny z okreslonym terminem w ogloszeniu
o konkursie)

Data rozpoczecia | 01.12.2022 | Data zakonczenia I 27.12.2024

Poszczegolne dziatania w zakresie

. . Terminy realizacji poszezegolnych dziatan
realizowanego zadania i -

Dziatanie 1: Promocja i rekrutacja szkot i
nauczycieli - ctap |

Zostang przygotowane materialy
informacyjno-promocyjne dla szkot (dyrekeje i
nauczyciele) oraz uczniow 1 rodzicow. Do szkol
ponadpodstawowyvch 7z 4 powiatow
wojewodztwa opolskicgo zostana skicrowanc

0d 01.12.2022
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saproszenia do udzialu w projekeie w postaci
cyfrowej (email) oraz poprzez kontakty
telefoniczne i osobiste przedstawicieli Fundacji.
Przewiduje si¢ tez mozliwos¢ spotkania z
Dyrekejami szkol tub podezas rad
pedagogicznych, w celu wyjasnienia i
prezentac)i zalozen programu (realizacja:
kicrownik projektu).

Przewiduje si¢ zrekrutowanie facznie 6 szkol.
Preferencie przy wickszej liczbie zgloszen:
szkoly..w ktorych nic jest zatrudniony
psycholog szkolny lub pedagog szkolny.
Zgtoszenic szkoty do udziatu w projekeie
obejmic obowigzkowo wskazanic minimum 2
maksimum 5 nauczycieli z kazdej szkoly, ktorzy
po przeszkoleniu beda uczestniczye we
wdrazaniu programu profilaktycznego w szkole.
Kazda szkola otrzyma plakaty, ktore zostang
umicszezone w przestrzeni szkoly oraz
materialy cyfrowe zachecajgee do udzialu w
zajeciach programu ,.Dobry Temat™ do
przeslania uczniom 1 rodzicom za pomoca
dziennika elektronicznego.

Dzialanic 2. Szkolenia nauczyciceli - etap |

Realizacja obejmie szkolenie metodyczne
nauczyciclt 7 6 szkol zrekrutowanveh w
Dziataniu 1. zgodnie z zalozeniami programu
profilakiyki uniwersalnej .Dobry Temat™.
Uczestnicy szkolen uzyskaja kwalifikacje
konicezne do prowadzenia w szkolach zajg¢ w
ramach programu “Dobry Temat™.

W kazdym szkoleniu wezmie udzial od 2 do 5

nauczyciclt danej szkoly, zgtoszonych przez

szkol¢. Szkolenic w wymiarze 8 godzin
szkoleniowych (1 godzina = 45 min.) bedzie

rcalizowanc w formule ustalonej zgodnic 7

potrzebami szkoly: online poprzez platforme
cyfrowy programu Dobry Temat™, dla kazde)
szkoly odrebnie Tub w formic hybrydowej
(czese zajec online, czeS¢ zajec stacjonarnic w
szkole. na sprzecie szkolnym) 1 bedzie skladaé
si¢ 7 2 modulow:

e Modul | (4 godziny) — aktualne podstawy
naukowe  profilaktyki  uniwersalne), z
uwzgeledmeniem  profilaktyki  zachowan
ryzvkownych 1 zdrowia  psychicznego;
zalozenia  programu . Dobry Temat”,
sposob  oddzialywania - (resci programu;
aktualne dane na temat sytuacji mlodziezy i
czvanikow  ryzvka z  uwzglednieniem
roznic regionalnych. Modul 1 zakonczony
weryfikacja wicdzy uczestnikow szkolenia
(test onlime z hmitem c¢zasu na udzielenie
odpowicdzi).  Dopicro po  uzyskaniu
pozytywnego  wyniku - testu (minimum
S0/100) uczestnik szkolenia wezmie udzial
w module 2. Przewiduje sic mozliwosc
powlornego wypelnienia lestu (poprawka)

0d 01.01.2023
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w - przypadku uzyskania negatywnego
wyniku.

e Modul 2 (4 godziny) - nauka praktyczna
obstugi technicznej  platformy  cyfrowej
programu ,,Dobry Temat”(zakladanie konta
nauczyciela i uczniow,  zarzadzanie
kontami, korzystanic z zasobow platformy
cyfrowej) oraz prezentacji programu, jego
zatozen, metodyki, standardow realizacji i
materialow. Zostana takze zaprezentowance
zasady prowadzenia ewaluacji zaje¢ wraz z
omowicniem materialow ewaluacyjnych.

Uwagi: platforma cyfrowa programu ,.Dobry

Temat™ umozliwia rzeczywiste monitorowanie

frekwencji podezas szkolenia, poprzez

weryfikacje aktywnosci uczestnika podczas
szkolen,

Po zakonezeniu szkolenia, uczestnicy otrzymajg

zaswiadczenia o ukoncezeniu szkolenia

poswiadczajace nabycie kompetencji do
rcalizacji programu profilaktyki uniwersalne;j

.Dobry Temat™ w szkole. Podstawa do wydania

zaswiadczenia bedzie frekwencja, wyniki testu

po module 1 oraz aktywnos¢ podczas modutu 2

(wykonanie ¢wiczen praktycznych w trakcie

7ajec).

Produkty dziatania:

48 godzin szkolen przygotowujacych
nauczycieli 6 szkol ponadpodstawowych do
przeprowadzenia zaje¢ w ramach uniwersalnego
programu profilaktycznego ,.Dobry Temat™.

Dzialanic 3. Wdrozenie programu profilaktyki —
ctap 1.

Etap I:

Do kazdej z 6 szkol ponadpodstawowych
zrekrutowanych w Dziataniu | zostang
przestane materialy pomocnicze do wdrozenia
programu profilaktyki uniwersalnej .,.Dobry
Temat™ na terenie szkoly (poczta/kurier) w
postaci:

. plakatow z informacja o wrazaniu w
szkole programu profilaktyki uniwersalnej
Dobry Temat™ (3 plakaty/szkota):

. wydrukowanego podrgcznika programu
profilaktyki uniwersalnej ,,Dobry Temat” (2
cgzemplarze/szkota):

. broszur informacyjnych skierowanych
do rodzicow (Srednio 200 cgz./szkota)
Przeszkoleni nauczyciele, ktorzy nabyli
kompetencje do realizacji programu profilaktyki
uniwersalnej ..Dobry Temat™ w szkole uzyskaja
dostep do platformy cyfrowej programu
profilaktyki uniwersalnej ,.Dobry Temat™
(indywidualne konta), co umozliwi im
wdrozenie programu w szkole, tj. dostep do
Ickeji interaktywnych, materiatow
programowych, poradnikow, mozliwosci
dodawania odnosnikow do wlasnych materialow

0d 01.02.2023
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oraz interakeyi pomiedzy uzytkownikami
platformy.

Etap 2.

W kazdej szkole, przed rozpoczeciem zajec dla
uczniow. odbeda sic zajecta dla rodzicow (45
min) prowadzone przez przeszkolonych
nauczycieli (od 2 do 3 grup po 15 0sob) wg
przygotowancgo scenariusza. dostepnego na
platformie cyfrowey. Termin realizacji zajec
ustali szkola (mozliwe np. przeprowadzenie
zaje¢ podezas zebran dla rodzicow). Rodzice
zostana zapoznani 7 zasadami realizacy
programu profilaktyki uniwersalnej ..Dobry
Temat™, otrzymaja takze broszury informacyjne
(2 szt /rodzina). Glowna trescia zaje¢ beda
interaktywne materiaty dotyczace roli rodzicow
w zapobieganiu zachowaniom ryzykownym u
dzicei 1 mlodziezy. Celem zajec bedzie
ukazanic. z¢ szkola oraz realizowane w nicj
zadania profilaktyczne 1 wychowawcze nie
moga zastapic rodzicow w ich zadaniach
wychowawezych. W przypadku nicobecnosei
rodzicow na zaplanowanych zajeciach lub na
skutek zawieszenia zajgc (np. w zwigzku 7
zasadami dotyczacymi epidemii), materialy
zostang udostgpnione rodzicom poprzez
dziennik elektroniczny.

Iitap 3.

Rekrutacja uczniow do zajgc bedzie realizowana
w kazde e s7kol odrebnie przez nauczyciceli i
Dyrekeje szkol zgodnie 7 wewngtrznymi
potrzebami szkoly 1 aktualnymi przepisami. Za
dobaor nezniow do grup, ustalenie czasu zajec
oraz ich przeprowadzenic odpowiada¢ bedzie
Dyrekeja szkoly. zgodnie 7 potrzebami i
mozliwosciami placowki. Zalecane jest
przeprowadzenie zaje¢ w zespolach klasowych
7 wychowawcami klas jako prowadzgcymi, np.
w trakcie godzin wychowawcezych. Dyrekcja
szkoly moze jednak zdecydowac o innym
doborze grup (np. lyczac uczniow 7 kilku klas,
dobicrajac ich pod katem zdiagnozowanych
problemow. wskazujac jako osobe prowadzaca
inneeo. niz wychowawea. nauczyciela), o ile nie
bedzic to naruszalo standardow realizacyi
programu (Fundacja moze nic wyrazic zgody na
nicktore zmiany. 1 ile beda one sprzeczne z
zasadamni realizacyi programu profilaktycznego i
jego metodyka).

Liczba zaje¢ (zespolow zajeciowych) w szkole
nie bedzie mogla by¢ mniejsza niz liczba
nauczyeich. ktorzy uzyskaja uprawnicenia do
prowadzenta zaje¢ programu — kazdy 7
nauczycicli uprawnionych do prowadzenia
programiu w danej szkole bedzie zobowigzany
do wdrozenia petnego cyklu zajg¢ programu w
minimum | zespole klasowym/zespole
zajeciowym w lerminie co najmnicj 12 miesieey
od ukonezenia szkolenia,

Realizacja programu zostanic zrealizowana z




uzyciem platformy cyfrowej, opracowanej przez
Whnioskodawce na potrzeby realizacji programu
profilaktycznego. Do przeprowadzenia zajec
potrzebny jest minimum. monitor interaktywny,
monitor/telewizor lub rzutnik podtgczony do
komputera z dostgpem do Internetu, optymalnie:
indywidualne urzadzenia dla uczniow (np. sala
komputerowa). Do przeprowadzenia zajec
kazdorazowo bedzie potrzebny prowadzacemu
wydrukowany lub dost¢pny na innym
urzgdzeniu skrypt danej lekeji. W lekeji bierze
udzial grupa od 15 do 30 0s0b (uczniow),
$rednio 20 0sob. Sprzet, dostep do Internetu
oraz salc zapewnia szkola biorgca udzial w
projekcete.

Zajecia 7z uczniami obejmuja przeprowadzenice
10 interaktywnych zaje¢ w wymiarze 45 min.
kazde. Zajecia sa prowadzone w formie
prezentacji filmow przeplatanych
interaktywnymi planszami. Koncepcja zajec
opiera si¢ na materiale filmowym. z przestaniem
zachecajacym do prowadzenia dyskusji/rozmow
oraz podejmowania wlasnych aktywnosci.
Filmy zostaly zrealizowane specjalnic na
potrzeby programu ..Dobry Temat™, a ich
scenariusze zbudowane sg wokot kluczowych
tematow profilaktycznych. Kazdy z odcinkow
skupiony jest na konkretnych tresciach
wynikajacych z zalecen do programu,
opracowanych na podstawie zadan
rozwojowych 1 wynikoéw badan
zapotrzcbowania na tresci profilaktyczne. W
matcriatach sa wykorzystywane m.in. muzyka
hip-hop, grafiki i animacje. Materiat filmowy
stanowi wstep 1 zachete do pracy z uczniami. W
ramach kazdych zajgé uczniowie pracuja w
grupach. w parach, sg proszeni o zapisanie na
kartce swoich przemyslen/wnioskow, wykonujg
samodzielne prace. W programie wykorzystuje
si¢ zarOwno podajace metody (przekaz wiedzy
przez nauczycicli) oraz metody aktywizujgee
uczniow (4. rozmowy, dyskusje, praca w
grupach, clementy gamingowe). Tematy sa
dobrane pod katem dynamiki procesu
grupowego. a ich kolejnosc nie jest
przypadkowa. Dynamika uwzglednia obcigzenie
tresciami 1 glgbokos$c poruszanych zagadnien
oraz czas na ich zinterioryzowanie.

Na ctapie realizacji (wdrazania) programu
zapewnione wsparcie meryvtoryczne ze strony
Fundacji - kazda szkola bedzie miata
przyvdziclonego opickuna merytorycznego
szkoly. ktory bedzie dostepny dla nauczycieli
poprzez kontakty zdalne i osobiste w trakcie
wdrazania programu ,.Dobry Temat™; opieckun
bedzie prowadzil takze monitoring wdrazania
programu, m.in. poprzez wizyty monitoringowe
w wybranych szkotach, weryfikujace czy
program jest wdrazany w szkole zgodnie z
zasadami.




Program jest przystosowany takze do realizacyi
w warunkach cdukacji zdalnej. co niweluje
ryzvko.zwiazanc z zaktoceniami pracy szkol w
zwiazku z pandemia wirusa SARS-CoV-2.
Etap 4.

Ewaluacja programu - niezbednym etapem
wdrazania programu jest ewaluacja koncowa,
pozwalajgca na caloSciowq oceng efektywnosci
programu przeprowadzonego w danej grupic
uczniow. Nauczyciele odpowiedzialni za
wdrozenia programu. przy wsparciu
przydzielonego przez Fundacjg specjalisty ds.
ewaluacji sporzadzy raport podsumowujacy
wdrozenie programu w szkole. sporzadzonego
na podstawie przeprowadzonych ankiet, danych
z platformy cylrowej. czastkowych raportow
poszezegolnych nauczycieli oraz uwag i opinii
zetaszanyeh przez uezniow i rodzicow.
F:gzemplarz raportu zostanic przekazany
Dvrekeyi szkoly. Na potrzeby przygotowania
cwaluacyi

Produkty dzialania:
e Minimum 250 rodzicow  uzyska
wsparcic  w projekcie  w postaci
dedykowanych materiatow dotyczgeych

roli rodzicow w  zapobieganiu
zachowaniom ryzykownym u dzieci 1
mlodziczy:

e  Minimum 300 uczniow  szkot

ponadpodstawowych uzyska wsparcie
w projekeie wopostaci zaje¢ programu
profilaktyki uniwersalnej;

e O szkol ponadpodstawowych z woj.
opolskiceo  wdrazajgcych — program
profilaktyki uniwersalne;  .Dobry

= Temat™.

Dzialanie 4. Promocja i rekrutacja szkol 1
nauczycicli - ctap 2

Zostana przygotowane materialy
informacyjno-promocyjne dla szkot (dyrekeje i
nauczyciele) oraz uezniow i rodzicow. Do szkot
ponadpodstawowych 7 4 powiatow
wojewodztwa opolskiego zostana skicrowane
zaproszenia do udzialu w projekeie w postaci
cytrowey (email) oraz poprzez Kontakty
telefoniczne 1 osobiste przedstawicieli Fundacji.
Przewiduje si¢ tez mozliwos¢ spotkania z
Dyrekejami szkot lub podezas rad
pedagogicznych. w celu wyjasnicnia i
prezentacyt zalozen programu (realizacja:
kicrownik projektu).

Przewiduje sig zrekrutowanie fgeznie 6 szkol.
Preferencie przy wiekszej liczbie zgloszen:
szkoly, W ktdrych nie jest zatrudniony
psycholog szkolny lub pedagog szkolny.
Zgltoszenie szkoly do udziatu w projekcie
obeimic obowiazkowo wskazanic minimum 2
makstmum 5 nauczycich z kazdej szkoly, ktorzy
po przeszkoleniu beda uczestniczy¢ we

Od 01.05.2023
Do 20.09.2023




wdrazaniu programu profilaktycznego w szkole.
Kazda szkota otrzyma plakaty. ktore zostana
umicszezone w przestrzeni szkoly oraz
materialy cyfrowe zachgcajace do udziatu w
zajeciach programu ,.Dobry Temat™ do
przeslania uczniom i rodzicom za pomoca
dziennika elektronicznego.

Dzialanie 5. Szkolenia nauczycieli - etap 2

Realizacja obejmic szkolenie metodyczne
nauczycieli z 6 szkol zrekrutowanych w
Dzialaniu 1. zgodnic z zalozeniami programu
profilaktyki uniwersalnej ..Dobry Temat™.
Uczestnicy szkolen uzyskaja kwalifikacje
konieczne do prowadzenia w szkotach zajg¢ w
ramach programu "Dobry Temat™.

W kazdym szkoleniu wezmie udziat od 2 do 5
nauczycicli danej szkoly, zgloszonych przez
szkote. Szkolenie w wymiarze 8 godzin
szkoleniowych (1 godzina = 45 min.) bedzie
realizowane w formule ustalonej zgodnie z
potrzebami szkoty: online poprzez platforme
cyfrowa programu ..Dobry Temat”, dla kazdej
szkoly odr¢bnie lub w formie hybrydowe;j
(czeS¢ zajec online, ¢z¢s¢ zajec stacjonarnie w
szkole. na sprz¢cie szkolnym) 1 bedzie sktadac¢
si¢ z 2 modutow:

e Modul | (4 godziny) — aktualne
podstawy naukowe profilaktyki
uniwersalnej, V4 uwzglednieniem
profilaktyki zachowan ryzykownych i
zdrowia psychicznego; zalozenia
programu ..Dobry Temat”, sposob
oddzialywania tresci programu;

aktualne dane na temat sytuacji
miodziczy i czynnikow ryzyka z
uwzglednieniem  roznic  regionalnych.
Modut 1 zakonczony weryfikacjq
wiedzy uczestnikow  szkolenia  (test
online z limitem czasu na udzielenie
odpowiedzi). Dopiero po uzyskaniu
pozytywnego wyniku testu (minimum
80/100) uczestnik szkolenia  wezmie
udzial w module 2. Przewiduje si¢
mozliwosé  powtornego  wypelnienia
testu  (poprawka) w  przypadku
uzyskania negatywnego wyniku.

e Modul 2 (4 godziny) - nauka praktyczna
obstugi technicznej platformy cyfrowej
programu . Dobry Temat”(zaktadanie
konta nauczycicla i uczniow,
zarzadzanic  kontami, korzystanie z
zasobow  platformy cyfrowej) oraz
prezentacji - programu, jego zalozen,
metodyki,  standardow  realizacji 1
materiatow. Zostana takze
zaprezentowane  zasady prowadzenia
ewaluacji zaje¢ wraz z omowieniem
materialow ewaluacyjnych.

Uwagi: platforma cyfrowa programu ,.Dobry




Temat™ umozhiwia rzeczywiste monitorowanie
frekwencji podezas szkolenia, poprzez
weryfikacje aktywnoser uczestnika podczas
szkolen.

Po zakonezeniu szkolenia, uczestnicy otrzymaja
zaswiadezenia o ukonczeniu szkolena
po$wiadcezajace nabycie kompetencji do
realizacji programu profilakiyki uniwersalne;
Dobry Temat™ w szkole. Podstawg do wydania
zaswiadczenia bedzie frekwencja. wyniki testu
po module 1 oraz aktywnos¢ podezas modudu 2
(wykonanie ¢wiczen praktycznych w trakcie

ZAj¢C).

Produkty dzialania:

48 godzin szkolen przygotowujacych
nauczycieli 6 szkot ponadpodstawowych do
przeprowadzenia zaje¢ w ramach uniwersalnego
programu profilaktveznego _.Dobry Temat™.

Dziatanic 6. Wdrozenie programu profilaktyki —
ctap 2.

Ltap 17

Do kazdej 7 6 szkol ponadpodstawowych
zrekrutowanych w Dzialaniu | zostang
przestane materialy pomocnicze do wdrozenia
programu profilaktvki uniwersalnej ,.Dobry
Temat™ na terenie szkoly (poczta/kurier) w
postaci:

. plakatow 7 informacja o wrazaniu w
szkole programu profilaktyki uniwersalnej
Dobry Temal™ (3 plakaty/szkola);

. wydrukowanego podrecznika programu
profilaktyki uniwersalnej .Dobry Temat™ (2
cezemplarze/szkola):

. broszur informacyjnych skicrowanych
do rodzicow (srednio 200 cgz./szkola)
Przeszkoleni nauczycicle, ktorzy nabyh
kompeteneje do realizacyi programu profilaktyki
uniwersalnej JDobry Temat™ w szkole uzyskaja
dostep do platformy cyfrowej programu
profilaktyki unnwersalnej .Dobry Temat™
(indywidualne konta), co umozliwi im
wdrozenie programu w szkole, tj. dostep do
lckeji interaktywnych, materiatow
programowych, poradnikow, mozliwosci
dodawania odnosnikow do wlasnych materialow
oraz intcrakceji pomicdzy uzytkownikami
platformy.

Etap 2.

W kazdej szkole, przed rozpoczeciem zajec dla
uczniow. odbeda si¢ zajecia dla rodzicow (45
min) prowadzone przez przeszkolonych
nauczycieli (od 2 do 5 grup po 15 0s0b) we
przygotowancgo scenariusza. dostgpnego na
platformic cylrowey. Termin realizacji zajg¢
ustali szkota (mozliwe np. przeprowadzenie
zajec podezas zebran dla rodzicow). Rodzice
zostang zapoznani z zasadami realizacj
programu profilaktyki uniwersalne) . Dobry

Odol.
Do 27.

N
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Temat™, otrzymaja takze broszury informacyjne
(2 szt./rodzina). Gtowna trescia zaje¢ beda
intcraktywne materialy dotyczace roli rodzicow
w zapobieganiu zachowaniom ryzykownym u
dzicci 1 mbodziczy. Celem zajg¢ bedzie
ukazanie. ze szkola oraz realizowane w niej
zadania profilaktyczne i wychowawcze nie
moga zastgpi¢ rodzicow w ich zadaniach
wychowawczych. W przypadku nicobecnosci
rodzicOw na zaplanowanych zajeciach lub na
skutek zawieszenia zajgé (np. w zwigzku z
zasadami dotyczacymi epidemii), materialy
zostana udostepnione rodzicom poprzez
dziennik clektroniczny.

Etap 3.

Rekrutacja uczniow do zaj¢c bedzie realizowana
w kazde) ze szkol odrgbnie przez nauczycieli i
Dyrekcje szkot zgodnie z wewnetrznymi
potrzebami szkoly 1 aktualnymi przepisami. Za
dobor uczniow do grup, ustalenie czasu zajec
oraz ich przeprowadzenie odpowiada¢ bgdzie
Dyrckeja szkoly, zgodnice z potrzebami i
mozliwosciami placowki. Zalecane jest
przeprowadzenie zaje¢ w zespotach klasowych
z wychowawcami klas jako prowadzacymi, np.
w trakcie godzin wychowawczych. Dyrekeja
szkoty moze jednak zdecydowac o innym
doborze grup (np. taczac uczniow z kilku klas,
dobierajac ich pod katem zdiagnozowanych
problemow, wskazujac jako osobg prowadzaca
innego, niz wychowawca, nauczyciela), o ile nie
bedzie to naruszalo standardow realizacji
programu (Fundacja moze nie wyrazi¢ zgody na
nicktore zmiany, i1 ile beda one sprzeczne z
zasadami realizacji programu profilaktycznego i
jego metodyka).

Liczba zajec (zespotow zajeciowych) w szkole
nic bedzie mogla by¢ mniejsza niz liczba
nauczycieli, ktorzy uzyskaja uprawnienia do
prowadzenia zaj¢¢ programu — kazdy z
nauczycicli uprawnionych do prowadzenia
programu w danej szkole bgdzie zobowiazany
do wdrozenia pelnego cyklu zaje¢ programu w
minimum 1 zespole klasowym/zespole
zajeciowym w terminie co najmniej 12 miesigey
od ukonczenia szkolenia.

Realizacja programu zostanie zrealizowana z
uzyciem platformy cylrowej, opracowanej przez
Whioskodawee na potrzeby realizacji programu
profilaktycznego. Do przeprowadzenia zajec¢
potrzebny jest minimum: monitor interaktywny,
monitor/telewizor lub rzutnik podlaczony do
komputera z dostgpem do Internetu, optymalnie:
indywidualne urzgdzenia dla uczniéw (np. sala
komputerowa). Do przeprowadzenia zajec
kazdorazowo bedzie potrzebny prowadzacemu
wydrukowany lub dost¢gpny na inym
urzadzeniu skrypt danej lekeji. W lekeji bierze
udzial grupa od 15 do 30 0sob (uczniow),
srednio 20 osob. Sprzet, dostep do Internctu




oraz sale zapewnia szkola biorgea udzial w
projekeie.

Zajecia 7 uczniami obeymuja przeprowadzenic
10 interaktywnych zaje¢ w wymiarze 45 min.
kazde. Zajecia sa prowadzone w formie
prezentacji filmow przeplatanych
interaktywnymi planszami. Koncepcja zaje¢
opicra si¢ na materiale (ilmowym, z przestaniem
zachecajacym do prowadzenia dyskusji/rozmow
oraz podejmowania wlasnych aktywnosci.
Filmy zostaly zrealizowane specjalnie na
potrzeby programu ,Dobry Temat™. a ich
scenariusze zbudowane sg wokot kluczowych
tematow profilaktycznych. Kazdy z odcinkow
skupiony jest na konkretnych tresciach
wynikajgeych 7 zalecen do programu,
opracowanych na podstawie zadan
rozwojowveh 1 wynikow badan
zapotrzebowania na tresci profilaktyczne. W
materialach sy wykorzystywane m.in. muzyka
hip-hop. grafiki i animacje. Material filmowy
stanowi wstep 1 zachgte do pracy z uczniami. W
ramach kazdych zaje¢ uczniowie pracuja w
grupach. w parach, sa proszeni o zapisanic na
kartce swoich przemyslen/wnioskow, wykonuja
samodzielne prace. W programie wykorzystuje
sie zarowno podajace metody (przekaz wiedzy
przez nauczycieli) oraz metody aktywizujgee
uczniow (1. rozmowy. dyskusje, praca w
erupach. clementy gamingowe). Tematy sa
dobranc pod kgtem dynamiki procesu
arupowego. a ich kolejnosc nie jest
przypadkowa. Dynamika uwzglednia obeiazenic
tresciami 1 glebokosé poruszanych zagadnien
oraz czas na ich zinterioryzowanic.

Na etapie realizaci (wdrazania) programu
7aPEWNIONE WSPArcic mervtorvezne ze strony
Fundacji - kazda szkota bedzic miata
przydziclonego oprekuna merytorycznego
szkoty. ktory bedzie dostepny dla nauczyeich
poprzez kontakty zdalne 1 osobiste w trakeie
wdrazania programu .Dobry Temat™; opickun
bedzie prowadzil takze monitoring wdrazania
programu. m.in. poprzez Wizyty monitoringowe
w wybranych szkolach. weryfikujace czy
program jest wdrazany w szkole zgodnie z
zasadami.

Program jest przystosowany takze do realizacji
w warunkach cedukacyi zdalney, co niweluje
ryzyko zwiazane 7 zaklocenami pracy szkot w
zwiazku 7z pandemia wirusa SARS-CoV-2.

Ftap 4.

Fwaluacja programu - niezbednym etapem
wdrazania programu jest ewaluacja koncowa,
pozwalajgca na calosciowa ocene efektywnosci
programu przeprowadzonego w dane) grupie
uczniow. Nauczycicle odpowicedzialni za
wdrozenia programu., przy wsparciu
przydziclonego przez Fundacie specjalisty ds.
cwaluacyi sporzadza raport podsumowujacy




wdrozenie programu w szkole, sporzadzonego
na podstawie przeprowadzonych ankiet, danych
z platformy cyfrowe), czastkowych raportow
poszczegodlnych nauczycieli oraz uwag i opinii
zglaszanych przez uczniow i rodzicow.
Egzemplarz raportu zostanie przekazany
Dyrekeji szkoly. Na potrzeby przygotowania
cwaluacji

Produkty dziatania:

Minimum 250  rodzicow  uzyska
wsparcic w  projckcic  w  postaci
dedykowanych materialow dotyczacych
roli  rodzicbow ~ w  zapobieganiu
zachowaniom ryzykownym u dzicci i
miodziezy:

Minimum 300 uczniow  szkol
ponadpodstawowych uzyska wsparcie
w projckcic w postaci zajg¢ programu
profilaktyki uniwersalnej;

6 szkol ponadpodstawowych z woj.
opolskiego  wdrazajgcych  program
profilaktyki uniwersalnej .,Dobry
Temat™.

Dziatanie: Zarzadzanie projektem

Zarzadzanic projektem obejmie nastgpujace
zadania, powierzone kierownikowi projektu:

opracowanic harmonogramu projektu i
nadzor nad terminowy realizacjg

nadzor na pracg ushlugodawcow oraz
personclu  projektu,  rozwigzywanie
konfliktow w zespole projektowym
nadzor nad udziclaniem zamoéwien i
zawieraniem umow

kontakty i korespondencja z
podmiotami i osobami zaangazowanymi
w projekt 1 Grantodawcy

monitoring, analiza postepow
rzeczowych i finansowych

zarzgdzanic finansowe - system wewn.
kontroli  finansowej  projektu, ).
weryfikacji wydatkow pod wzgledem
merytorycznym, formalnym,
rachunkowym, legalnosci, celowosci,
efcktywnoscei

zarzadzanie ryzykiem — stala analiza
ryzyk.: po zidentyfikowaniu odstgpstwa
od  zakladanej  Sciezki  realizacji,
raportowanie i proponowanie
alternatywnych — metod  osiggnigeia
zakladanych celow 1 rezultatow, po
akceptacji  Grantodawcey — wdrozenie
proponowanych rozwiazan
prowadzenic  biura  projektu  oraz

gromadzenie dokumentacji,
przygotowywanie sprawozdan
prowadzenie statych dzialan

informacyjno-promocyjnych projektu.
nadzor nad rekrutacia

Od21.11.
Do 27.12.
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2024




I Zostanie stinansowana ksicoowos¢ projektu. l

V. INFORMACJA O WYSOKOSCI WNIOSKOWANYCH SRODKOW
NA REALIZACJE ZADANIA Z PODZIALEM NA POSZCZEGOLNE LATA

Rok Dotacja Wklad finansowy Wklad rzeczowy
2022 2296,00 21 2 000,00 21 0.00 /1
2023 50 808.00 71 0.00 7t 2 000.00 7
2024 18 294,00 71 0,00 71 0.00 /1
RAZEM 72 398.00 71 2 000.00 7} 2 000,00 71

YL

INFORMACIA O POSIADANYCH ZASOBACH RZECZOWYCH,

KADROWYCH | KOMPETENCJACH OSOB ZAPEWNIAJACY CH WYKONANIE
ZADANIA, A TAKZE O ZAKRESIE OBOWIAZKOW TYCH OSOB W

REALIZOWANYM ZADANIU |
1. | Zasoby rzeczowe

Fundacja posiada odpowiednic do zakresu realizacji  projektu  zaplecze  biurowe
i organizacyjie:
a) pomieszezenia biurowe 7z wyposazeniem biurowym, dostgpem to Internetu:
b) dostep do zaplecza w postaci sal szkoleniowo-konferencyjnych 1 pomieszezen
socjalnych;
¢) sprzet AV i 1CT konieezny do realizaci dzialan zdalnych oraz vealizacy materialow
na potrzeby projektu (udostgpnienie zasobow sprzetowych stanowi wklad wiasny
rzeczowy do projektu).
d) strony internctowe o wysokigj rozpoznawalnosci (wwwavyplyn pl,
www.katechezadwazero.pl)
platforme cylrowa dedykowana dla wdrazania programu profilakiyki uniwersaine) . Dobry
Temat”, umozliwiajaca dostep do materialow, szkolen zdalnych, artykulow i poradnikow,
dodawanic odnosnikow do wlasnych materiatow uzytkownikow oraz nawigzywanic iterakcji

pomicdzy uzvtkownikami (Fundacja posiada prawa autorskie do kodu strony) :
2. Zasoby Kkadrowe. kompetencje oséb zapewniajacych wykonanie zadania, a takze zakres
obowiazkow tveh osob w realizowanym zadaniu
Lp. | Osoba Posiadane stopnie, kwalifikacje i uprawnienia Zakres
obowiazkow W
realizowanym
zadaniu
I instruktor/trencr Wiceprezes  Fundacji Edukacji Zdrowotne) 1| Instruktor/trener
szkolen dla | Psychoterapii,  czlonek  Grupy  Roboczep  ds. | szkolen dla
nauczyeieli Bezpicczenstwa Dzieei 1 Mlodziezy w Internecic | naucerzyeieli
' przy Ministerstwic Cyfryzacji. czlonck '
Wieltkopolskiego  Zespolu  ds. Bezpieczenstwa
Dziecs i Milodziezy pProy Wojewuadzic
Wiclkopolskim. Koordynator projektow

g edukacyjno-badawczych Dbam o Swiat i siebice,
‘ Zatroskani.pl-zdrowie psychiczne polskich dziect i
mlodziezy w nauce zdalnej. Autor raportu "Chron ;
dziecko! Chronisz, bo kochasz" - Ogolnopolskic)
Kampanii - dotvezgee)  Cyberprzemocy 2018 ¢
Wspohworea i redaktor portalu
cdukacyino-profilaktveznego  dla miodziezy:

tam.edwpl.  Ekspert  ogdlnopolskie)  kampani

profitaktyczne;  #chrondziecko  (2018).  autoi

scenartuszy 1 dialozow do podeastow audio oraz



http://www.katechczadwazcro.pl

artykutow 0 tematyce 7wigzancj 7
cyberprzestrzenia. Koordynator konferencyi
cksperekicj: "POTNO. Kokaina na khiknigeie",
Warszawa 2018, Prowadzila  warsztaty z
mozliwosci  e-learningu  jake modelu  pracy
terapeutyezno-profilaktycznej z mlodzieza w
ramach X1  Miedzyvnarodowej Konferencji
Saferinterenct, 2017 r.  branzowy). Od 15 lat,
przeprowadzita  kilkadziesigt  warsztatow  dla
miodziezy, rodzicow 1 nauczycieli, jako ekspert
Fundacyi Edukaci Zdrowetnej 1 Psvchoterapii.

Autor ksiazek oraz kilkuset artykulow o tematyce
spolecznej. Tworca portalu wspierajacego proces
wychowania rodzice.co Autor i trener programow
profilaktyczno-edukacyjnych: "Prawo  jazdy
smarttonem” (13-16 r.7.): Historia Piotrka 1 selfika”
(6-101.7.)

9]

Instruktor/trener
szkolen dla
nauczycieli

Pomystodawca 1 wspotautor programow
profilaktycznych i edukacyjnych (m.in. “Dobry
Temat”, “Dobra Opcja™, “*Przepis na sukces™ czy
“Skazany na wolnos¢” w ramach ktorego
odwiedzil 74 zaklady karne jako moweca).
Koordynator projektow Fundacji “Wyplyn na
Glgbi¢™. W przeszloscei przedsicbiorca, pelnil takze
funkcje managerskie i dyrektorskie. Przez
problemy z alkoholem stracit niemal caty dorobek
zycia, za$ dzi§ jako trzezwa osoba (m.in. dzigki
programowi 12 krokow), od wiclu lat niesie
wsparcie do mlodziezy i 0sob borykajacych si¢ z
problemami uzaleznien czy przestgpczosci.
Obecnie w trakcie dalszej edukacji
psychologicznej 1 terapeutycznej:

1) Program Rozwoju Osobistego (PRO) w
Fundacji ETOH w Warszawie (planowana data
ukonczenia: maj 2022)

2) Terapeuta Zaj¢ciowy z Przygotowaniem
Pedagogicznym (planowana data ukonczenia:
czerwiece 2022).

Instruktor/trener
szkolen dla
nauczycieli

Instruktor/trener
szkolen dla
nauczycieli

Wyksztateenie: psycholog,  coach,  studia
podyplomowe: Podyplomowe Studia Psychoterapii
Uniwersytet  SWPS  we  Wroctawiu, Terapia
pedagogiczna 7z arteterapia 1 przygotowaniem
pedagogicznym.

Doswiadczenie zawodowe: 4-letnie doswiadczenia
pracy w zakladzie poprawczym jako psycholog.
opicka  psychologiczna nad  wychowankami
zakladu — chlopcami w wieku 14-21 lat z
niepelnosprawnoscia  intelektualng  w stopniu
lekkim i umiarkowanym; 3-letnic doswiadczenie
pracy jako psycholog w Komendzie Wojewodzkic)
Policji w Opolu; ponad S-letnie do$wiadczenie
prowadzenia i organizacji warsztatow i szkolen.

Instruktor/trener
szkolen dla
nauczycieli

Opiekun
merytoryczny
szkoty

Wyksztalcenie: psycholog.
Doswiadezenie  w pracy
dzie¢mi

diagnostycznej 1
pomocowe] 7 oraz miodzieza w

srodowisku zycia.

Opiekun
merytoryezny
szkoty




Od 2021 r. prowadzi szkolenia oraz realizuje
wsparcic dla nauczycich w ramach cwaluacyi
wdrazania programu DOBRY TEMAT w szkolach
i osrodkach wychowawczych.

55 Specjalista ds. | Psycholog, adiunkt w Pracowni Psychoprofilaktyki | Specjalista ds
cwaluacyi i Pomocy Psychologicznej na wydziale Pedagogiki | cwaluacji

i Psychologii w WSEI w Lublinie, autor
kilkudziesi¢ciu publikacji z zakresu wychowania i
profilaktyki. W 2021 roku pelnil funkcje
wicedyrektora Osrodka Rozwoju Edukacji. autor
podrecznika do programu “Dobry Temat™
wspolautor koncepeji programu DOBRY TEMAT.

VII. INFORMACJA O  WCZESNIEJSZEJ DZIALALNOSCI  PODMIOTU
SKLADAJACEGO OFERTE, JEZELI DZIALALNOSC TA DOTYCZY ZADANIA
OKRESLONEGO W OGLOSZENIU O KONKURSIE OFERT LUB ZADANIA
PODOBNEGO RODZAJU

Fundacja Wyplyvn na Glebig dziata od 122018 1.

Glowne grupy docelowe na rzecz ktorych fundacja podejmuje dziatania, to:

o dziccl 1 miodziez, w o oszezegdlnosel zagrozona niedostosowaniem  spolecznym. w v
zaancazowaniem w dzialania destrukeyjne 1 przestepeze.

» nauczycicle. wychowawey, rodzice oraz szeroko pojete otoczenic instytucjonalne 2w igzaie 7
procesem wychowania, zainteresowane zapobieganiu zachowaniom destrukeyjnyim u dziec
miodziezy.

Profil dzialania organizacyi koncentruje sic na opartym o pozyiywne wartoscr Kreowanin postan
zdrowotnveh i spoleeznyeh sprzyjajacyeh przeciwdziataniu (profilaktyce) podejmowania zachowan
ryvzykownveh, a takze na zapobieganiu uzaleznieniom oraz skutkom zdrowotnyin 1 spolecznyim
wynikajaeym 7 uzaleznien. Wynika oz doswiadezen zyciowyeh osob zaangazowanveh  w
powstanic 1 funkcjonowanic Fundacyi Wyptyn na Gilebic. w szezegolnoser pomyslodawey jog
powstaiia (byly alkoholik, trzezwy od 20.06.2014, bez przeszioser przestgpere). Ktory dzis dzigki
programiowi 12 krokow Anonmmowych Alkoholikow 1 uzyskanej pomocy od Wspolnoty AN
pomaga jako wolontariusz mnym osobom uzaleznionym 1 zagrozonym uzaleznicniami), |

{

Dotvchezas zrealizowane 1 nadal realizowane przedsiewziecia (kolejnos¢ chronologiczna):

1) Staia pomoc i wsparcie dla 0séb z trudna przeszioscia. ktore w zyciu nialy kontiikiy 2
prawem lub pochodza z patologicznych Srodowisk. Dzialalnos¢ stala. realizowana ze srodkow
whasnyeh 1w ramach wolontariatu,

2) Praca (welontariat) w zakladach Kkarnych w ramach dzialania wspicrajaceco  grupy
Anonimowych Alkoholikow. aktvwna pomoc osadzonym w wychodzeniu 2 natogow. Dzialalnosd

stata, realizowana z¢ stodkow wiasnych.

3) Program DOBRA OPCJA: podczas spotkan z mtodzieza, pedagog 1 animator kultury w jedney
osobie, podroznik 1 byly narkoman po przejSciach oraz byly przedsicbiorca 1 alkoholik opowiadag
czyvm woich zvein jest DOBRA OPCIA. Dla wzmocnicnia przekazu podezas wydarzenia kKoneert
HEPHOPowy rapera. ktory w swoim domu doswiadezal skutkow choroby alkoholowej ojea. a dzis
dzicki terapin dla dorostyeh dzieer alkoholikéw realizuje swoje pasje 1 rozwija talenty. Dzialalnose
stata. we wspolpracy 7ze szkotami 1 samorzadami.

4) KATECHEZA 2.0 (wiccej: hitp:/www.katechezadwazero.pl): innowacyviny. picrwszyiw Polsce.
muitimedialny program wspicrajacy nauczanic katechezy w szkotach opracowany od podstaw przes
FWnG o we  wspolpracy 7 ckspertami z - dziedziny  pedagogiki,  katechezy, teologn oraz

przeciwdzialania przestepezosct. dedykowany katechetom 1 wychowawcom: wdrozony od 2020 r.



http://www.katcehezadwaz.cro.pi

rozwijany, dzialalnos¢ ciggla. Projekt objety Patronatem Honorowym Komisji Wychowania
Katolickicgo Komisji Episkopatu Polski. W ramach programu KATECHEZA 2.0 rozwijana jest
platforma cyfrowa wspicrajaca dziatania edukacyjne w obszarze wychowania i nauczania.

5) Projekt DOBRY MOTYW: warsztaty muzyczne z mlodzieza w wieku 13-19 lat, zagrozona
niedostosowaniem spolecznym. oraz z nauczycielami z 4 szkol z terenow woj. Slaskicgo i
malopolskicgo, zakonczone publiczng prezentacja powstatych w  trakcie projektu utworow
(teledyski: https://dobrymotyw.pl/#materialy). Projekt uzyskal dofinansowanie POFIO, realizacja:
05-11.2020 r.

6) Projekt "Dobra Opcja w Opolu 2020": zostato zrealizowane | wydarzenie profilaktyczne
(prelekeje potaczone z koncertem) w formie zajg¢ zdalnych dla ponad 160 uczniow Zespotu Szkol
Elektrycznych im. Tadeusza Kosciuszki w Opolu. Finansowanie: dotacja Miasta Opole. realizacja:
05-12.2020.

Rozpoczete i planowane do wdrozenia dzialania:

1) Program pn. Rozwoj dzialan misyjnych i instytucjonalnych Fundacji WYPLYN NA
GLEBIE™. w ramach ktorego zostal opracowany Ir rofilaktyki uniwers i DOBRY
TEMAT. jako autorskic przedsiewzigeic naszej Fundacji. Jest to pierwszy w Polsce projekt
programu profilaktyeznego polaczonego z dedykowana cyfrowa platforma do jego realizacyi,
obstugi i rozwoju (innowacja). Program od podstaw zostal opracowany przez zespol ekspertow z

dziedziny psychologii, pedagogiki, terapii uzaleznien i bazuje na aktualne) wicdzy naukowey.
Zostata wdrozona platforma cyfrowa dedykowana do jego realizacji. przeprowadzono pilotaz i
ewaluacje programu. Program dotyczy profilaktyki zachowan problemowych (ryzykownych) dzicci
I mlodziezy. W_2022 r. planowane jest uzyskanie rekomendacji dla _programu w_ramach
svstemu_rekomendacji_programow_profilaktyeznych i promocji zdrowia psvchicznego na
poziomie Kkrajowym oraz promocja i upowszechnienie programu. Stworzenie programu zostalo
sfinansowane w ramach dotacji uzyskanej w Programie Rozwoju Organizacji Obywatelskich

Priorytet la.

2) Projekt .Rozwoj wolontariatu w Opolu” - realizacja w latach 2021-2023 w Miescie Opole.
Celem projektu jest zwickszenie liczby 0s0b z terenu miasta Opole podejmujacych wolontariat na
rzecz lokalnych organizacji 1 instytucji. Dofinansowanic ze $rodkow PO NoweFIO na lata
2021-2030.

3) WdroZzenie programu_profilaktycznego ..Dobry Temat” w 8 szkolach na terenie woy.
opolskiego w 2022 r. Przedsiewzigcie jest finansowane ze $rodkow Samorzadu Wojewdodziwa

Opolskicgo.

4) Projekt ,.Opolski Dobry Temat 2022” — przedmiotem projektu jest przeprowadzenie w 2022 r.
w 2 szkotach ponadpodstawowych w Miescie Opole programu profilaktyki uniwersalnej ..Dobry
Temat™. Celem realizacji programu jest wyposazenie 200 uczniow i uczennic ze szko! miasta Opole
w kompetencje do radzenia sobic z trudno$ciami rozwojowymi i zbudowania prawidlowych postaw
wobec uzywania substancji psychoaktywnych. Program realizowany przy dofinansowaniu ze
srodkow  Miasta Opole w  ramach zadania przeciwdzialania uzaleznieniom 1 patologiom

spolecznym.

Ki i ;3 ; , " A
Przedmiotem projektu, realizowanego w latach 2022-2024 przy dofinansowaniu ze srodkow

Wojewodztwa Opolskicgo, jest:

a) przeprowadzenie szkolen dla 75 nauczycieli szkot ponadpodstawowych na terenic wojewodztwa
opolskiego. ktore przygotujg ich do wdrazania i kontynuacji programu profilaktyki uniwersalne;
Dobry Temat™

b) efektywne wdrozenic w 25 szkotach ponadpodstawowych na terenie wojewodztwa opolskicgo
programu profilaktyki uniwersalnej ,,Dobry Temat”. Wdrozenie programu bedzie obejmowalo
zajecia dla rodzicow oraz cykl zajec¢ dla uczniow.

¢) ewaluacja (ocena skuteeznoscei) programu



https://dobrymotyw.pI/%23materialy

Na obecnym ctapie (rok 2022) program wdrazany jest zgodnie z harmonogramem w {2

szkotach wojewodztwa opolskiego, 7z zaplanowanych 25. Kolejnych 13 szkol bedzie

objetych projektem w 2023 1 2024 r.

6) Projekt Dobry Temat 2022 — termin realizacji: 2022
uczniow i uczennic z 250 szkot z terenu catej Polski w
trudnosciami rozwojowymi i dbania o wlasne zdrowic

-2024, cel projektu: wyposazenie
kompetencje do radzenia sobic 7
psychiczne do 2024 r. Przedmiot
projektu: a) przeprowadzenic szkolen dla 1250 nauczycicli szkol ponadpodstawowych na
terenic calej Polski, ktore przygotuja ich do wdrazania i kontynuacji programu profilaktyki
uniwersalnej  ..Dobry  Temat™; b) efektywne wdrozenic w250
ponadpodstawowych na terenie calej Polski programu profilaktyki uniwersalnej ..Dobry
Temat”. Projekt uzyskal dofinansowanie ze $rodkow Ministerstwa Edukacyi i Nauki w
ramach zadania: Pozytywna szkola - realizacja projektow i programow cdukacyjnych,
oraz profilaktveznych opartych
naukowych., w tym programow prolilaktyki uniwersalne, wskazujace) 1 selektywney.

szkolach

wychowawczyveh, interwencyjnych na  podstawach

W 2021 r. za swoja dzialalnosé¢ Fundacja Wyplvi na Glebi¢ otrzymala
Glowna Nagrode Prezydenta RP Andrzeja Dudy ..Dla Dobra Wspoinego™
w kategorii ..Instytucja — organizacja”

akdualnosci/iniciatywy/nacsreda-dia

dobra-

| | hv-prezvdenta-ro-dla-dobra-sspolievn 45006 1
VI KOSZTORYS WYKONANIA ZADANIA, W SZCZEGOLNOSCI
UWZCLEDNIAJACY KOSZTY ADMINISTRACYJNE i
l. Kosztorys realizacji zadania ze wzgledu na rodzaj kosztow:
Wiiad
Z tego IZLCZOWY.
. 7 whioskow osabowy (w
L.iczba . . Z \cgo 7e ;
. ] Koszt Koszt anych e (ym
Lp. Rodza) kosziow _}L‘dll(\\lg“'\ i jednostkow | calkowity srodkow ’_\umlkn\\ swiadezenia
. rodzaj : = . finansowve
v{w zl) (w zh (INansow v e - wolontar sz
miary 5 £ h wilasnyeh 9
v lub praca
spoleczng)
Koszty
MEryloryczne
11 Kos7t ushuga ] 200000z 2000.00 7 0.00 71 | 2 000.00 # 0.00 71
opracowania
graficznego |
cdytorskicgo h
materialow dla '
s7zkol (projekty
graficzne)
rachunek/faktura
}-2022
1.2 | Wynagrodzenia codzin 48 120,00 21| 5760.00 21 | 7 200.00 A 0.00 /1 0.00 /i
trenerow szkolen a
dla naucsyceicli
rachunck/faktura
| -etap 1. 2023
I3 Obsluga szkola O 200,00 zH | 1 200,00 zi | 1 200.00 /i 0.00 /1 .00 /1
plattormy
cylrowey na
potrzeby realizac
szkolen 1:
obsluga
techniczna.




helpdesk dla szkot
i nauczycicli w
kwestiach
technicznych,
serwis portalu,
wygenerowanic
spersonalizowany
ch linkow dla
szkol 1
nauczycieli
[umowa/faktura] -
ctap 1. 2023

Koszt wydruku 1
wysylki
zaswiadczen o
udziale w
szkoleniu 1 (do 5
n-li/szkota x 6
szkot) - etap 1,
2023

osoba

3

6.00 zt

180.00 zi

180,00 zt

0.00 7t

0.00 zt

h

Koszt plakatow:
wydruk plakatow
A3, kolor (12
szkol x 3 plakaty
=18 szt.) - 2023

sztuka

36

8,00 zt

288.00 zl

288.00 z1

0,00 zi

0.00 z!

Druk
podrecznikow (12
szkol x 2 egz.) -
ctap 1, 2023

sztuka

70.00 zt

1680.00 zt

1680.00 71

0.00 zt

0.00 71

Opracowanic i
druk broszur
informacyjnych
skicrowanvch do
rodzicow (200
cgz./szkolax 12
szkol) - 2023

sztuka

2400

2.00 7t

4 800,00 zt

4 800,00 zi

0.00 zt

0.00 71

Koszt nagrania
materialow dla
rodzicow:
udostepnienie
sprzetu do
realizacji nagran
materialow na 2
dni zdjgciowe
(kamera,
mikrofony. zestaw
oswietleniowy,
ta. statywy,
okablowanic) -
wklad wiasny
rzeczowy - 2022

dzien

1 000.00 zt

2 000.00 zt

2 000.00 zt

0.00 zt

2 000.00 2t

Wynagrodzenie
autora materialow
dla rodzicow
(opracowanic
materiatow
merytorveznych.
nagranie video
prezentacyi dla
rodzicow) - 2023

umowa

2 490,00 zt

2.490.00 zi

2.490.00 zt

0,00 z

0,00 7t

.10

Wynagrodzenic
opickuna
merytorycznego
szkol wtrakceie
realizacyi

szkola/
rok

6

=)

500,00 zt

3 000,00 zt

3.000,00 zt

0.00 z1

0,00 zi




programu
(dostgpnosc dla
nauczyciel,
wsparcie zdalne |
osobiste
nauczyeieh
rcalizujacych
program)
[umowa/faklura] -
ctap 1. 2023

Obsluga
platformy
cyfrowej na
potrzeby reahizac)i
zadania: obsluga
techniczna,
helpdesk dla szkol
i nauczycicliw
kwestiach
technicznych.
serwis portalu,
wygenerowanic
spersonalizowany
ch linkow dla
szkol 1
nauczycich
[umowa/faktura] -
etap 1. 2023

szkola/
rok

§

)

1056.00 z1

0336.00 zI

6336.00 71

0.00 zi

0.00 71

Koszt
udostgpnienta
zasobow
platformy
cytrowej dla
uzytkownikow
(koszt obepmuje
dostep do panclu
programu na
liceneji szkolneg
przez 12 m-cy. w
opeji dla do 5
nauczycicl/szkola
i do 160
uczniow/szkola) -

3

etap 1.2023

szkola/

rok

&

1089.00 71

6534.00 71

6534.00 /1

0.00 /1

.00 /1

Wynagrodzenia
trenerow szkolen
dia nauczycichi
frachunck/faktura
| - etap 2. 2023

vodzin
a

120.00 24

5 760.00 /I

576000 #

1

0.00 #

0.00 21

Obsluga
platforiy
cylrowey na
potrzeby realizacy
szkolen: obshuga
techniczna,
helpdesk dia szkol
i nauczycieli w
kwestiach
technicznyeh.
serwis portalu,
wygenerowanic
spersonalizowany
ch linkow dla
szkol i

nauczyciel

szkola

200.00 zt

1 200.00 /I

1 200,00 44

0.00 /1

0,00 1




[umowa/faktura] -
ctap 2. 2023

Koszt wydruku i
wysylki
szaswiadezen o
udziale w
szkoleniu (do 5
n-li/szkota x 6
szkot) - etap 2,

2023

osoba

30

6,00 zt

180.00 zt

180,00 zt

0.00 7zt

0.00 7t

1.16

Wynagrodzenie
specjalisty ds.
cwaluacy
[rachunck/faktura
] -etap 1.2023

szkola

6

500,00 zi

3 000.00 zt

3 000,00 zt

0.00 4

0.00 1

Wynagrodzenie
opickuna
merytorycznego
szkol w trakceie
realizacyi
programu
(dostepnosc dla
nauczycieli.
wsparcie zdalne i
osobiste
nauczycieli
realizujgcych
program)
[umowa/faktura
etap 2, 2024

szkola

rok

6

500.00 zt

3 000,00 zl

3 000.00 zt

0.00 7z}

0,00 zt

Obstuga
platformy
cyfrowej na
potrzeby realizacji
zadania: obsluga
techniczna,
helpdesk dla szkot
i nauczycieli w
kwestiach
technicznych,
serwis portalu,
wygenerowanie
spersonalizowany
ch linkow dla
szkot i
nauczycieli
[umowa/faktura] -
ctap 2, 2024

szkota/

rok

(8}

400,00 zt

2 400.00 z

2 400,00 zt

0.00 z1

0,00 zt

1.19

Koszt
udostepnicnia
zasobow
platformy
cylrowe) dla
uzytkownikow
(koszt obejmuje
dostep do panelu
programu na
licencji szkolngj
przez 12 m-cy. w
opejt dla do 5
nauczycieli/szkola
i do 150
uczniow/szkota) -
ctap 2, 2024

szkola/
rok

6

=)

349,00 z4

2 094.00 zt

2 094,00 zt

0,00 z1

0.00 71




120 | Wyvnagrodzenie szkola 6 50000 7L 30000071 [ 3 000.00 /1 0,00 /1 0.00 /|
specjalbisty ds.
cewaluacy
[rachunek/fakiura
| - ctap 2. 2024

2 KU\/I_\'
administracyjne

2.1 Kicrownik miesiye | 500,00 71 500.00 71 S00.00 71 0.00 71 0.00 /1
projektu -

wynagrodzenie
[umowa/faktura] -
R RR

22 | Kicrownik Micsigye 12 500.00 z1 | 6 000.00 z1 | 6 000.00 71 0.00 /1 0.00 /1
projektu -
wynagrodzenie
fumowa/faktura] -

()23

N

2.3 Kicrownik NUCsiye 12 S00.00 711 600000 21} 6 000.00 A 0.00
projektu -
wynagrodzenic

0.00 /|

[umowa/fakiural -
2024

.00 21

2.4 Koszty poczty i niesiae l 46.00 21 46.00 /1 46.00 /1 0.00
telekomunikacyin
¢ (teletony.
internet) - 2022

200,00 /1

2.5 Koszty pocziy i micsiac 12 100.00 71 200.00 71 0.00 71 0.00 /1

telekomunikacyjn
¢ (telctony.

20273

internel) -

2.0 | Koszty poczty i miesiae 12 50.00 21 600.00 71 600.00 /1 0,00 /I 0.00 7
telekomunikacyin
¢ (telefony.
internet) - 2024

2.7 | Obsluga ksiceowa | miesige | 120,00 71 120.00 21 120,00 /1 0.00 2 0.00 /1
projektu - 2022

J

200.00 71

2.8 Obsluga ksiceosa | nuesige 12 100,00 21 200.00 1 0.00 /1 0.00 71

projektu - 2023

19

100.00 21

200.00

2.9 1 Obsluga ksiggowa | miesige I

200,00 A 0.00 ] (00 /]
projektu - 2024 t

210 | Obsluga prawna ustuga 630.00 zI 630.00 71 630.00 71 0.00 /4 0.00 71
(przygotowanic
WZOUOAW LHHTON.
informacy RODO
ip.)

| faktura usluga -
2022

3 Ogolem 72 398,00 | 2 060.00 £
71

2 000,00 1

2. Uwagi moggcee mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu

W trakeie realizachi zadania nie beda pobierane oplaty od uczestnikow projektu.

W trakeie reahizacy zadania kazda szkota (nauczyciele 1 uczniowie) uzyskaja:

1) dostep do platformy cyfrowej umozhiwiajgey udzial w programie profilaktycznym (spersonahizowance
konta):

2y wsparcie techniczne w calym okresie realizacyi programu (pomoc techiniezna w obshudze platformy
cyfrowej, helpdesk dla szkol 1 nauczyeieh w kwestach' technicznych. serwis, wsparcic w zarzgdzaniu
sieety szkolng)

3) wsparcie merviorvezne - kazda szkola bedzie miala przvdzieloneco opickuna merviorve/neeo szkoly.




ktory bedzie dostepny dla nauczycieli poprzez kontakty zdalne i osobiste w trakcie wdrazania programu
.Dobry Temat”; opickun bedzie prowadzil takze monitoring wdrazania programu, m.in. poprzez wizyty
monitoringowe w wybranych szkolach, weryfikujace czy program jest wdrazany w szkole zgodnie z
zasadami). Specjalista ds. ewaluacji bedzie uczestniczyl (wspieral szkolg) przy sporzadzaniu raportu
cwaluacyjnego na zakonczenic wdrazania projektu w szkole.

Fundacja ..Wyplyi na glebie” (Wnioskodawca) oswiadceza, ze spetni minimalne standardy dostgpnosei dla
0s0b ze szezegoInymi potrzebami. W szezegoInoscei Wnioskodawcea oswiadceza. ze platforma cylrowa,
poprzez ktora bedzie realizowany program ,,Dobry Temat™ zostata dostosowane do standardow Web
Content Accessibility Guidelines (WCAG).

Koszty zostaly oszacowane na podstawie stawek za ustugi ponoszone dotychezas przez Wnioskodaweg
oraz ofert i cennikow ustug potencjalnych wykonawcow (przykladowe cenniki, nic wskazuja
ostateeznych wykonawcow uslug): przykladowy koszt opracowania i druku plakatow:

v sklep.druk-projekt plidrukarnia/druk-plakatu/plakat-A3

Koszt wkladu wlasnego rzeczowego w postaci udostepnienia sprzetu do realizacji nagran materialow dla
rodzicow na 2 dni zdjeciowe (kamera. mikrofony, zestaw o$wietleniowy, ta, statywy, okablowanic)
oszacowany na 1000 zb/brutto za 1 dzien na podstawie cennikow wypozyczalni sprzgtu filmow cgo
(przyvkladowo: hitps://creativegrapes.pl/; https://www.utekmediahouse.conviental;

https: ssemastudio.pl wynajem-sprzetu-{ilmowego).

Fundacja .Wyplyn na glebie” (Wnioskodawca) o$wiadeza, ze wszystkie podmioty realizujace zadania w
projckcie, zardowno Wnioskodawca, jak 1 podwykonawey zadan, w trakcie realizacji projektu speinig
wszelkie wymagania wynikajace z ustawy z dnia 14.12.2016 roku prawo oswiatowe oraz z ustawy z dnia
13.05.2016 roku o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpezoscia na tle seksualnym.

W szezegolnoser zgodnie z art. 21 ustawy z dnia 13.05.2016 roku o przeciwdzialaniu zagrozeniom
przestepezoscig na tle seksualnym, przed nawiazaniem z osoba stosunku pracy lub przed dopuszczeniem
osoby do innej dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich
lub 7 opicka nad nimi pracodawcy lub inni organizatorzy w zakresie takicj dziatalnosci bedy obowigzant
do uzyskania informacji, czy dane tej osoby sa zamieszczone w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym (RSTPS) z dostepem ograniczonym.

Oswiadczam/my, zZe:

I) ofcrent skladajacy ninicjsza ofert¢ nie zalega z oplacaniem naleznosci z tytulu zobowigzan
podatkowych;

2) oferent skladajacy niniejsza oferte nie zalega z oplacaniem naleznosci z tytulu skladek na
ubezpicezenia spoleczne;

3) dane zawarte w czescei 11 niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym™ | sasetwa

4) wszystkic informacje podanc w ofcrcic oraz w zalgeznikach sa zgodne z aktualnym stanem
prawnym 1 faktycznym:

5) w zakresic zwiazanym z konkursem ofert, w tym z gromadzenicm, przetwarzanicm
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych,
osoby. ktorych dotycza te dane, zlozyly stosowne oswiadczenia zgodnie z aktualnym stanem
prawnym w zakresic ochrony danych osobowych.

*niepotrzebne skreslic

(picczee podmiotu) (data 1 podpis osoby upowaznionej lub podpisy osob
upowaznionych do skladania oswiadezen woli



w imicniu podmiotu skladajgeego oferie)

Pouczenie:
« Oferte nalezy wypelni¢ wylacznie w biatych pustych polach, zgodnic 7 instrukcjami umicszezonymi przy

poszezegolnyeh polach



