
Załącznik Nr 1 do ogłoszenia

OFERTA

na powierzenie realizacji zadania w zakresie zdrowia publicznego składana w trybie
określonym w art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 11 września 2015 r. o zdrowiu publicznym

I. PODSTAWOWE INFORMACJE O ZŁOŻONEJ OFERCIE

1. Organ administracji publicznej,
do którego adresowana jest oferta

2. Tytuł zadania Program profilaktyki uniwersalnej DOBRY TEMAT

II. DANE PODMIOTU

I . Nazwa podmiotu składającego
ofertę

2. Nazwiska i imiona osób
upoważnionych do
reprezentowania podmiotu
składającego ofertę

3. Adres siedziby podmiotu Ul. Krakowska 32, 45-075 Opole

4. Adres do korespondencji Ul. Krakowska 32, 45-075 Opole

5. Numer telefonu kontaktowego 570 700 917
6. E-mail fundacjawyplynnaglebie(dgmail.com
7. Forma prawna fundacja
8. NIP 9462684960
9. REGON 382001710
10. Numer wpisu do rejestru

sądowego lub innego
rejestru/ewidencji

Numer KRS: 0000761980

11. Nazwa banku i nr rachunku
bankowego podmiotu składającego
ofertę

94 1050 1953 1000 0090 8177 3344

12. Osoba upoważniona do składania
wyjaśnień dotyczących oferty (imię
i nazwisko, funkcja, numer
telefonu kontaktowego, adres
e-mail)

piotr.szwedrowski@,)grnail.com

12. Przedmiot działalności statutowej
związanej/zgodnej z zadaniem z
oferty

Głębię
związane z zadaniem:
(...)

wykluczeniem

Fundacja realizuje swoje cele m.in. poprzez



profilaktycznych.

13. Jeżeli podmiot prowadzi
działalność gospodarczą

Numer wpisu
w rejestrze

zadaniem z oferty

Nie dotyczy Nie dotyczy

III. SZCZEGÓŁOWY SPOSÓB REALIZACJI ZADANIA

1. 0_ffis zadania (w tym sposobów oceny i/lub ewaluacji)
Przedmiot projektu:

profilaktyki uniwersalnej ,Dobry Temat";

dostosowywanie programu do specyfiki danej grupy (np. dodatkowe pytania,
dodatkowa dyskusja, dostosowanie tempa pracy itp.);

b) rekomendacje dla w zakresie w
profilaktyczno-wychowawczych;

c) rekomendacje w zakresie rozwijania/doskonalenia programu profilaktyki uniwersalnej

Program profilaktyki uniwersalnej „Dobry Temat"

co umożliwia jego realizację zarówno w formie stacjonarnej, jak i zdalnej, bez ryzyka
utraty jakości i efektywności przekazu.



psychoprofilaktyki i profilaktyki (UMCS, UKSW, SWPS). Autor

problematyce relacji interwencji wychowawczej oraz wsparcia

Kacper Gudzikowski - pedagog, animator kultury i raper; magister pedagogiki,

profilaktycznych.

substancji psychoaktywnych.

stacjonarnej po okresie nauczania zdalnego.

krótkich obrazach ludzi. To jeden z

wykorzystuje skuteczne strategie profilaktyczne,



Program jest przystosowany także do realizacji w warunkach edukacji zdalnej, co
niweluje ryzyko związane z zakłóceniami pracy szkól w związku z pandemią wirusa
SARS-CoV-2. Był realizowany w 2021 r. w szkołach w warunkach lockdovvnu w postaci
on-line, bez obniżenia skuteczności oddziaływania.

Szerszy opis programu stanowi załącznik do niniejszego wniosku.

2.j Miejsce/miejsca real izacj i  zadania
Miejsce realizacja zadania:

Województwo: opolskie

Powiaty:

1. prudnicki
2. glubczycki
3.

4. oleski

analizy rozmieszczenia szkól ponadpodstawowych na trenie woj. opolskiego;

programem);

2021 i 2022 r., w tym rekrutacji szkól ponadpodstawowych z terenu

uniwersalnej DOBRY TEMAT w województwie opolskim, w którym wsparciem

opolskiego,

strzeleckiego.

W 22 szkołach ponadpodstawowych w
zaś w

projekcie.
26 szkól ponadpodstawowych w 4

powiatach województwa opolskiego, w

, stosowana preferencia dla szkól. w których brak zatrudnionych psychologów.

3. Planowana liczba uczestników/odbiorców, charakterystyka uczestników/odbiorców

Grupa docelowa:

1) nauczyciele 12 szkól ponadpodstawowych, łącznie minimum 50 nauczycieli,

i



zdrowotnej.

4. Uzasadnienie realizacji zadania

Zachowania ryzykowne (inaczej problemowe)

a) palenie tytoniu;

alkohol);

c)

e) wczesna inicjacja seksualna;

t)

g)

(nauczycieli, psychologów, terapeutów, rodziców) pojedyncze przypadki



ryzykownych, który nie

a) osoby z rozpoznanymi na poziomie szkól problemami wychowawczymi (deficyty

przekazywanego zdalnie i inne).

zachowania dysfunkcjonalne, w tym poprzez substancji
psychoaktywnych jako sposobu poradzenia sobie ze stresem i negatywnymi emocjami. Z tego

profilaktyki pozytywnej, której celem

na rozwijanie oraz wzmacnianie
potencjału indywidualnego czyli zasobów odpornościowych każdej osoby przez:

c)

c)
ludziom w procesie socjalizacji we



prywatnym i zawodowym.

5. Zakładane cele realizacji zadania (cele mają być konkretne, mierzalne,
akceptowalne, realistyczne, określone w czasie)

Cel główny:

Cele szczegółowe:

z 12 szkól ponadpodstawowych z terenu województwa opolskiego do 2024 r.

do podejmowania ryzykownych, w tym substancji
psychoaktywnych (w tym: alkohol, narkotyki) u 480 uczniów z 12 szkól ponadpodstawowych z
terenu województwa opolskiego do 2024 r.

województwa opolskiego do 2024 r.

6- Opis trwałości zadania

trwałą zmianę w
wiedzy oraz w postawach młodych osób uczestniczących w programie, w stosunku do

rozwoju i samorealizacji (definicja WHO). W szczególny sposób program będzie oddziaływał
na ograniczenie motywacji do podejmowania zachowań ryzykownych, w tym używania
substancji psychoaktywnych jako sposobu poradzenia sobie ze stresem i negatywnymi
emocjami oraz zbudowania pozytywnych więzi w środowisku nauki i życia, jako
kluczowego elementu niwelowania negatywnych odzialywań środowiskowych.

problemami wychowawczymi (deficyty wychowawcze, problemy rodzinne) i szkolnymi (np.



4 powiatach województwa opolskiego programu profilaktycznego skonstruowanego w oparciu o

ryzykownych.

7. Opis rezultatów zadania + policzalny wskaźnik/wskaźniki realizacji zadania

Produkty i rezultaty zadania (projektu):

Temat";

500 uczniów z 12 szkól ponadpodstawowych z terenu województwa opolskiego

500 uczniów z 12 szkól ponadpodstawowych z terenu województwa opolskiego

narkotyki);

z terenu województwa opolskiego

1) umowy ze szkotami, dokumentacja rekrutacyjna;

3) raporty ew-aluacyjne.

IV. HARMONOGRAM DZIAŁAŃ W ZAKRESIE REALIZACJI ZADANIA

Termin realizacji zadania (powinien być zgodny z określonym terminem w ogłoszeniu
o konkursie)
Data rozpoczęcia 21.11.2022 27.12.2024

realizowanego zadania

nauczycieli - etap 1

informacyjno-promocyjne dla szkól (dyrekcje i Od 21.11.2022
nauczyciele) oraz uczniów i rodziców. Do szkól
ponadpodstawowych z 4 powiatów

Do 31.12.2022



cyfrowej (email) oraz poprzez kontakty
telefoniczne i osobiste przedstawicieli Fundacji.

Dyrekcjami szkól lub podczas rad

kierownik projektu).

szkoty, w których nic jest zatrudniony
psycholog szkolny lub pedagog szkolny.

dziennika elektronicznego.
Od 01.01.2023
Do 31.01.2023

Realizacja obejmie szkolenie metodyczne
nauczycieli z 6 szkól zrekrutowanych w

ramach programu "Dobry Temat".

realizowane w formule ustalonej zgodnie z

naukowe profilaktyki uniwersalnej, z
profilaktyki

ryzykownych i zdrowia psychicznego;
programu Temat",

sposób programu;

czynników ryzyka z

(test online z limitem czasu na udzielenie
odpowiedzi). Dopiero po uzyskaniu
pozytywnego wyniku testu (minimum

w przypadku uzyskania negatywnego
wyniku.



•
technicznej platformy cyfrowej

nauczyciela i uczniów,
kontami, korzystanie z zasobów platformy
cyfrowej) oraz prezentacji programu, jego

frekwencji podczas szkolenia, poprzez

realizacji programu profilaktyki uniwersalnej

nauczycieli 6 szkól ponadpodstawowych do

etap 1.

Etap 1:

Temat" na terenie szkoty (poczta/kurier) w
postaci:

szkole programu profilaktyki uniwersalnej

broszur informacyjnych skierowanych

Przeszkoleni nauczyciele, którzy nabyli
kompetencje do realizacji programu profilaktyki

platformy.

Od 01.02.2023
Do 31.12.2023



Etap 2.

min) prowadzone przez przeszkolonych
nauczycieli (od 2 do 5 grup po 15 osób) wg

w zapobieganiu zachowaniom ryzykownym u

zadania profilaktyczne i wychowawcze nie

dziennik elektroniczny.
Etap 3.

potrzebami szkoty i aktualnymi przepisami. Za

w trakcie godzin wychowawczych. Dyrekcja

zasadami realizacji programu profilaktycznego i

nauczycieli uprawnionych do prowadzenia

in 1 zespole klasowym/zespole

Realizacja programu zostanie zrealizowana z



potrzebny jest minimum: monitor interaktywny,

projekcie.

prezentacji filmów przeplatanych

samodzielne prace. W programie wykorzystuje

uczniów (tj. rozmowy, dyskusje, praca w

oraz czas na ich zinterioryzowanie.

zapewnione wsparcie merytoryczne ze strony

przydzielonego opiekuna merytorycznego

poprzez kontakty zdalne i osobiste w trakcie

programu, m.in. poprzez wizyty monitoringowe

zasadami.

w warunkach edukacji zdalnej, co niweluje



Etap 4.

programu przeprowadzonego w danej grupie
uczniów. Nauczyciele odpowiedzialni za

na podstawie przeprowadzonych ankiet, danych

poszczególnych nauczycieli oraz uwag i opinii

Egzemplarz raportu zostanie przekazany
Dyrekcji szkoty. Na potrzeby przygotowania
ewaluacji

Minimum 250 rodziców uzyska
wsparcie w projekcie w postaci

roli rodziców w zapobieganiu
zachowaniom ryzykownym u dzieci i

Minimum 300 uczniów szkól
ponadpodstawowych uzyska wsparcie

profilaktyki uniwersalnej;
6 szkól ponadpodstawowych z woj.
opolskiego program
profilaktyki uniwersalnej
Temat".

Od 01.05.2023
nauczycieli - etap 2 Do 20.09.2023

informacyjno-promocyjne dla szkól (dyrekcje i
nauczyciele) oraz uczniów i rodziców. Do szkól
ponadpodstawowych z 4 powiatów

cyfrowej (email) oraz poprzez kontakty
telefoniczne i osobiste przedstawicieli Fundacji.

Dyrekcjami szkól lub podczas rad

kierownik projektu).

psycholog szkolny lub pedagog szkolny.



dziennika elektroniczne _o.
Od 21.09.2023
Do 31.12.2023

Realizacja obejmie szkolenie metodyczne
nauczycieli z 6 szkól zrekrutowanych w

ramach programu "Dobry Temat".

realizowane w formule ustalonej zgodnie z

1 (4 aktualne
podstawy naukowe profilaktyki
uniwersalnej, z

zdrowia psychicznego;
programu Temat", sposób

programu;
aktualne dane na temat sytuacji

i czynników ryzyka z

1
wiedzy uczestników szkolenia (test
online z limitem czasu na udzielenie
odpowiedzi). Dopiero po uzyskaniu
pozytywnego wyniku testu (minimum

powtórnego
testu (poprawka) w przypadku
uzyskania negatywnego wyniku.

programu
konta nauczyciela i uczniów,

kontami, korzystanie z
zasobów platformy cyfrowej) oraz
prezentacji
metodyki, standardów realizacji i

zaprezentowane zasady prowadzenia
z omówieniem

frekwencji podczas szkolenia, poprzez



realizacji programu profilaktyki uniwersalnej

nauczycieli 6 szkól ponadpodstawowych do

programu profilaktycznego

etap 2.

Etap 1:

programu profilaktyki uniwersalnej ,Dobry

postaci:

szkole programu profilaktyki uniwersalnej

profilaktyki uniwersalnej ,Dobry Temat" (2

broszur informacyjnych skierowanych

Przeszkoleni nauczyciele, którzy nabyli
kompetencje do realizacji programu profilaktyki

platformy.
Etap 2.

min) prowadzone przez przeszkolonych
nauczycieli (od 2 do 5 grup po 15 osób) wg

Od 01.12.2023
Do 27.12.2024



w zapobieganiu zachowaniom ryzykownym u

zadania profilaktyczne i wychowawcze nie

dziennik elektroniczny.
Etap 3.

w trakcie godzin wychowawczych. Dyrekcja

zasadami realizacji programu profilaktycznego i

nauczycieli uprawnionych do prowadzenia

minimum 1 zespole klasowymizespole

Realizacja programu zostanie zrealizowana z

potrzebny jest minimum: monitor interaktywny,

projekcie.



prezentacji filmów przeplatanych

zapotrzebowania na treści profilaktyczne. W
materiałach są wykorzystywane m.in. muzyka
hip-hop, grafiki i animacje. Materiał filmowy
stanowi wstęp i zachętę do pracy z uczniami. W
ramach każdych zajęć uczniowie pracują w
grupach, w parach, są proszeni o zapisanie na
kartce swoich przemyśleń/wniosków, wykonują
samodzielne prace. W programie wykorzystuje
się zarówno podające metody (przekaz wiedzy
przez nauczycieli) oraz metody aktywizujące
uczniów (tj. rozmowy, dyskusje, praca w
grupach, elementy gamingowe). Tematy są
dobrane pod kątem dynamiki procesu
grupowego, a ich kolejność nie jest
przypadkowa. Dynamika uwzględnia obciążenie
treściami i głębokość poruszanych zagadnień
oraz czas na ich zinterioryzowanie.
Na etapie realizacji (wdrażania) programu
zapewnione wsparcie merytoryczne ze strony
Fundacji - każda szkoła będzie miała
przydzielonego opiekuna merytorycznego
szkoły, który będzie dostępny dla nauczycieli
poprzez kontakty zdalne i osobiste w trakcie
wdrażania programu „Dobry Temat"; opiekun
będzie prowadził także monitoring wdrażania
programu, m.in. poprzez wizyty monitoringowe
w wybranych szkołach, weryfikujące czy
program jest wdrażany w szkole zgodnie z
zasadami.
Program jest przystosowany także do realizacji
w warunkach edukacji zdalnej, co niweluje
ryzyko związane z zakłóceniami pracy szkól w
związku z pandemią wirusa SARS-CoV-2.
Etap 4.
Ewaluacja programu - niezbędnym etapem
wdrażania programu jest ewaluacja końcowa,
pozwalająca na całościową ocenę efektywności
programu przeprowadzonego w danej grupie
uczniów. Nauczyciele odpowiedzialni za
wdrożenia programu, przy wsparciu
przydzielonego przez Fundację specjalisty ds.
ewaluacji sporządzą raport podsumowujący
wdrożenie programu w szkole, sporządzonego
na podstawie przeprowadzonych ankiet, danych



poszczególnych nauczycieli oraz uwag i opinii

Egzemplarz raportu zostanie przekazany

ewaluacji

Minimum 250 rodziców uzyska
wsparcie w projekcie w postaci

roli rodziców w zapobieganiu
zachowaniom ryzykownym u dzieci i

Minimum 300 uczniów szkól
ponadpodstawowych uzyska wsparcie

profilaktyki uniwersalnej;
6 szkól ponadpodstawowych z woj.
opolskiego program
profilaktyki uniwersalnej
Temat".

Od 21.11.2022
Do 27.12.2024

zadania, powierzone kierownikowi projektu:
opracowanie harmonogramu projektu i

personelu projektu,
konfliktów w zespole projektowym

zawieraniem umów
kontakty i korespondencja z

monitoring, analiza
rzeczowych i finansowych

kontroli finansowej projektu, tj.

merytorycznym, formalnym,
rachunkowym,

od realizacji,
raportowanie i proponowanie
alternatywnych metod

akceptacji Grantodawcy

prowadzenie biura projektu oraz
gromadzenie dokumentacji,

prowadzenie
informacyjno-promocyjnych projektu.



V. INFORMACJA O WYSOKOŚCI WNIOSKOWANYCH ŚRODKÓW
NA REALIZACJĘ ZADANIA Z PODZIAŁEM NA POSZCZEGÓLNE LATA

Rok Dotacja
2022
2023 2 000,00 z1
2024 35 040,00 z1

RAZEM 2 000,00 z1 2 000,00 z1

VI. INFORMACJA O POSIADANYCH ZASOBACH RZECZOWYCH,
KADROWYCH I KOMPETENCJACH OSÓB ZAPEWNIAJĄCYCH WYKONANIE
ZADANIA, A TAKŻE O ZAKRESIE OBOWIĄZKÓW TYCH OSÓB W
REALIZOWANYM ZADANIU

I . Zasoby rzeczowe
Fundacja posiada odpowiednie do zakresu realizacji projektu zaplecze biurowe
i organizacyjne:

socjalnych;
c)

rzeczowy do projektu).
d) strony internetowe o wysokiej (www.wyplyn.pl,

http://www.katechezadwazero.p1)

2.

Lp. Osoba Posiadane stopnie, kwalifikacje i uprawnienia Zakres
w

realizowanym
zadaniu

I. Instruktor/trener Wiceprezes Fundacji Edukacji Zdrowotnej i Instruktoritrener
dla Psychoterapii, Grupy Roboczej ds. dla

nauczycieli
przy Ministerstwie Cyfryzacj i,

nauczycieli

Wielkopolsk i ego Zcspolu ds,
Dzieci i przy Woj ewo& i e
W i elko po1ski m. Koordynator projektów

Zatroskani.pl-zdrowie psychiczne polskich dzieci i

dziecko! Chronisz, bo kochasz" - Ogólnopolskiej
Kampanii Cyberprzemocy 2018 r.

i redaktor portalu
edukacyjno-profi laktycznetto dla
p£taitbedtixl. Ekspert ogól !mpo! skiej kampanii

Nchrofidzieeko (2018), autor
scenariuszy idie loaów do podcast oraz

o tematyce 7, 7

cvbcrprzcshzenie. Koordynator konreren ,



Warszawa 2018. warsztaty z
możliwości e-learningu jako modelu  pracy
terapeutyczno-profilaktycznej z" mlodzieżą w
ramach X I Międzynarodowej Konferencji
Saferinterenet, 2017 r.

warsztatów dla

Fundacji Edukacji Zdrowotnej i Psychoterapii.

wychowania rodzice.co Autor i trener programów
profilaktyczno-edukacyjnych: "Prawo jazdy
smartfonem" (13-16 r.z.); Historia Piotrka i selfik.a"
(6-10 r.z.)

2. Instruktor/trener
dla

nauczycieli
profilaktycznych i edukacyjnych (m.in. "Dobry
Temat", "Dobra Opcja", "Przepis na sukces" czy

funkcje managerskie i dyrektorskie. Przez

programowi 12 kroków), od wielu lat niesie

Obecnie w trakcie dalszej edukacji
psychologicznej i terapeutycznej:
1) Program Rozwoju Osobistego (PRO) w
Fundacji ETOH w Warszawie (planowana data

czerwiec 2022).

Instruktor/trener
dla

nauczycieli

3. Instruktor/trener
dla

nauczycieli

psycholog, coach, studia
podyplomowe: Podyplomowe Studia Psychoterapii
Uniwersytet SWPS we Terapia

pedagogicznym.

opieka psychologiczna nad wychowankami
14-21 lat z

w stopniu

pracy jako psycholog w Komendzie Wojewódzkiej

Instruktor/trener
dla

nauczycieli

4. Opiekun
merytoryczny w pracy diagnostycznej i

pomocowej z oraz w

Od 2021 r. prowadzi szkolenia oraz realizuje
wsparcie dla nauczycieli w ramach ewaluacji i

Opiekun
merytoryczny



5. Specjalista
ewaluacji

ds. Psycholog, adiunkt w Pracowni Psychoprofilaktyki
i Pomocy Psychologicznej na wydziale Pedagogiki
i Psychologii w WSEI w Lublinie, autor

Specjalista
ewaluacji

ds.

VII. INFORMACJA O WCZEŚNIEJSZEJ DZIAŁALNOŚCI PODMIOTU
SKŁADAJĄCEGO OFERTĘ, JEŻELI DZIAŁALNOŚĆ TA DOTYCZY ZADANIA
OKREŚLONEGO W OGŁOSZENIU O KONKURSIE OFERT LUB ZADANIA
PODOBNEGO RODZAJU

Główne grupy docelowe

procesem wychowania, zainteresowane zapobieganiu zachowaniom destrukcyjnym u dzieci i

Profil działania

w

programowi 12 kroków Anonimowych Alkoholików i uzyskanej pomocy od Wspólnoty AA

Dotychczas zrealizowane i nadal realizowane przedsięwzięcia (kolejność chronologiczna):

1) Stała pomoc i wsparcie dla osób z trudną przeszłością,

2) Praca (wolontariat) w zakładach karnych

3) Program DOBRA OPCJA:

4) KATECHEZA 2.0

FWnG we z ekspertami z dziedziny pedagogiki, katechezy, teologii oraz

Katolickiego Komisji Episkopatu Polski. W ramach programu KATECHEZA 2.0 rozwijana jest



5) Projekt DOBRY MOTYW:
z

05-11.2020 r.

6) Projekt "Dobra Opcja w Opolu 2020":

05-12.2020.

Rozpoczęte i planowane do wdrożenia działania:

1) Program pn. Rozwój działań misyjnych i instytucjonalnych Fundacji WYPŁYŃ NA
GŁĘBIĘ", Program profilaktyki uniwersalnej DOBRY
TEMAT,

W 2022 r. planowane jest uzyskanie rekomendacji dla programu w ramach
systemu rekomendacji programów profilaktycznych i promocji zdrowia psychicznego na
poziomie krajowym
sfinansowane w ramach dotacji uzyskanej w Programie Rozwoju Organizacji Obywatelskich
Priorytet Ia.

2) Projekt „Rozwój wolontariatu w Opolu" -

2021-2030.

3) Wdrożenie programu profilaktycznego „Dobry Temat"

Opolskiego.

4) Projekt „Opolski Dobry Temat 2022" — przedmiotem projektu jest przeprowadzenie w 2022 r.

5) Program profilaktyki uniwersalnej DOBRY TEMAT w województwie opolskim -

Województwa Opolskiego, jest:



uniwersalnej Temat"; b) efektywne w .250

wychowawczych, interwencyjnych oraz profilaktycznych opartych na podstawach

h 1 IQN://- NN,prez k-den ktua nose iiin ic ':ati.'_ roda-dia-tiohra- Npo i neuola kt
I 1,(ny.a7:k la7do ra-wspo ego,4506 _ _ _ _

V I I I . KOSZTORYS WYKONANIA ZADANIA, W

1. Kosztorys

Lp. Rodzaj kosztów

Liczba
jednostek +

rodzaj
miary

Koszt
jednostkow

y (w z1)

Koszt

(w z1)

Z tego
z wnioskow

anych

finansowyc
h

Z tego ze

tinansowyc

rzeczowy.
osobowy (w

tym

wolontariusz. y
i/lub praca

I Koszty
merytoryczne

1.1 Koszt
opracowania
graficznego i
edytorskiego
materialow dla

graficzne)
[rachunek/faktura
1- 2022

1 2 000,00 z1 2000,00 z1 0,00 z1 2000,00 z1 0,00 z1

1.2 Wynagrodzenia

dla nauczycieli
[rachunek/faktura
] - etap 1, 2023

godzin
a

48 120,00 z1 5 760,00 z1 7 200,00 z1 0,00 z1

1.3
platformy
cyfrowej na
potrzeby realizacji

techniczna,
helpdesk dla szkól
i nauczycieli w
kwestiach
technicznych,

6 200,00 z1 1 200,00 z1 1 0,00 z1



serwis portalu,
wygenerowanie
spersonalizowany
ch linków cha
szkól i
nauczycieli
[umowa/faktura] -
etap 1, 2023

1.4 Koszt wydruku i
wysylki

udziale w
szkoleniu 1 (do 5

szkól) - etap 1.
2023

osoba 30 6,00 A 180,00 z1 0,00 71

1.5 Koszt plakatów:
wydruk plakatów?
A3, kolor (12
szkól x 3 plakaty
=18 szt.) - 2023

sztuka 36 8,00 z1 288,00 z1 288,00 z1 0,00 z1 0,00 71

1.6 Druk

szkól x 2 egz.) -
etap 1,2023

sztuka 12 70.00 zł- 840,00 z1 840,00 z1 0,00 z1

1.7 Opracowanie i
druk broszur
informacyjnych
skierowanych do
rodziców (200
egz./szkola x 12
szkól) - 2023

sztuka 2400 2,00 A 4 800,00 z1 0,00 71 0,00 7:1

1.8 Koszt nagrania

rodziców:

(kamera,
mikrofony. zestaw

okablowanie) -

rzeczowy - 2023

2 1 000,00 z1 2 000,00 z1 2 000,00 z1 2 000,00 z1

1.9 Wynagrodzenie

dla rodziców
(opracowanie

merytorycznych,
nagranie video
prezentacji dla
rodziców) - 2023

umowa 1 3 000,00 z1 0,00 z1

1.10 Wynagrodzenie
opiekuna
merytorycznego
szkól w trakcie
realizacji
programu

nauczycieli,
wsparcie zdalne i

rok
6 1 500,00 z1 9000,00 z1 9 000,00 z1 0,00 -A



osobiste
nauczycieli

program)
[umowa/faktura] -
etap 1,2023

1.11
platformy
cyfrowej na
potrzeby realizacji

techniczna,
helpdesk dla szkól
i nauczycieli w
kwestiach
technicznych,
serwis portalu,
wygenerowanie
spersonalizowany
ch linków dla
szkól i
nauczycieli
[umowa/faktura] -
etap 1, 2023

rok
6 5 400,00 il

1.12 Koszt

zasobów
platformy
cyfrowej dla

(koszt obejmuje

programu na
licencji szkolnej
przez 12 m-cy, w
opcji dla do 5

i do 100

etap 1, 2023

rok
6 1 200,00 z1 0,00 il 0,00 z1

1.13 Wynagrodzenia

dla nauczycieli
[rachunek/faktura
1- etap 7, 202

godzin
a

48 120,00 z1 5 760,00 z-1 0,00 A- 0,00 71-

1. 4
platformy
cyfrowej na
potrzeby realizacji

techniczna,
helpdesk dla szkól
i nauczycieli w
kwestiach
technicznych,
serwis portalu,
wygenerowanie
spersonalizowany
ch linkowi dla
szkól i
nauczycieli
[urnowa/faktura] -
etap 2, 2023

6 1 200,00 z1 0,00 A

1.1 5 Koszt wydruku i osoba 30 180,00 it 180,00 z1 0,00 z1



udziale w
szkoleniu (do 5
n -li/szkota x 6
szkól) - etap 2,
707

1.16 Wynagrodzenie
specjalisty ds.
ewaluacji
[rachunek/faktura
] - etap 1.2023

6 600,00 z1 0,00 z1 0,00 A

1.17 Wynagrodzenie
opiekuna
merytorycznego
szkól w trakcie
realizacji
programu

nauczycieli,
wsparcie zdalne i
osobiste
nauczycieli

program)
[umowa/faktura] -
etap 7, 2024

rok
6 9 000,00 zl 9 000,00 zl 0,00 z1 0,00 z1

1.18
platformy
cyfrowej na
potrzeby realizacji

techniczna,
helpdesk dla szkól
i nauczycieli w
kwestiach
technicznych,
serwis portalu,
wygenerowanie
spersonalizowany
ch linków dla
szkól i
nauczycieli
[umowa/faktura] -
etap 2, 2024

rok
6 0,00 z1 0,00 z1

1.19 Koszt

zasobów
platformy
cyfrowej dla

(koszt obejmuje

programu na
licencji szkolnej
przez 12 m-cy, w
opcji dla do 5

i do 150

etap 2, 2024

rok
6 7 200,00 z1 0,00 z1 0,00 z1

1.20 Wynagrodzenie
specjalisty ds.
ewaluacji
[rachunek/faktura
] - etap 2, 2024

6 600,00 z1 0,00 z1



9. Koszty
administracyjne

0,00 zl

2.1 Kierownik
projektu -
wynagrodzenie
[umowa/faktura] -
2022

2 550,00 z1 1 100,00 z1 0,00 z1

2.2 Kierownik
projektu -
wynagrodzen i e
[uniowa/faktura] -
2023

12 550,00 z1 6 600,00 z1 6 600,00 z1 0,00 z1

2.3 Kierownik
projektu -
wynagrodzenie
[umowa/faktura] -
2024

12 6 600,00 z1 6 600,00 z1 0,00 z1 0,00 it

2.4 Koszty poczty i
telekomunikacyj]]
e (telefony,
internet) - 2022

2 150,00 A 300,00 z1 300,00 z1 0,00 z1 0,00 z1

2.5 Koszty poczty i
telekomunikacyjn
e (telefony,
internet) - 2023

12 150,00 z1 1 800,00 z1 1 800,00 zl. 0,00 z1 0,00 ii

2.6 Koszty poczty i
telekomunikacyjn
e (telefony,
internet) - 2024

12 150,00 z1 1 800,00 z1 0,00 z1

2.7
projektu - 2022

2 120,00 A 240,00 z1 240,00 z1

2.8
projektu - 2023

12 120,00 z1 1 440,00 z1 0,00 il 0,00 zł-

2.9
projektu - 2024

12 1 440,00 z1 1 440,00 il 0,00 il 0,00 zł-

2.10
(przygotowanie
wzorów umów,
informacji RODO
itp.)

2022

1 1 1 000,00 z1 0,00 z1

3 99 368,00 2 2 000,00 z!

2.

konta);
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Oświadczam/my, że:

podatkowych;

prawnym i faktycznym;

prawnym w zakresie ochrony danych osobowych.

ul. Krakowska 32, 45-075 Opole

NIP 946 268 4,.; 60

KRS 0000761980

Q5 7(227 "Ailk0:41i Vi,44



Pouczenie:

poszczególnych polach



Załącznik Nr 2 do ogłoszenia

Oświadczenie*

JV AIDAOświadczam, że w stosunku do Y P e 7 /t, iti4 'i
(nazwa oferenta)

())7 KPA eC,/ S KA- (7

(adres oferenta)

nie stwierdzono niezgodnego z przeznaczeniem wykorzystania środków publicznych.

Oświadczam, że nie bylem/am karany/a zakazem pełnienia funkcji związanych
z dysponowaniem środkami publicznymi oraz nie bylem/am karany/a za umyślne
przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe.

Oświadczam, że Fundacj.".W yr'tra-Głębię''

(nazwa oferenta)ul. Krakowska 32, 45-075 Opole

NIP 946 268 49 60
KRS 0000761980

(adres oferenta)

jest jedynym posiadaczem rachunku bankowego o numerze: ......................................................

9 050 1353 c)0c) 00(90 ) '̀ g 33 ........

na który zostaną przekazane środki na realizację zadania i zobowiązuję się go utrzymywać do
chwili zaakceptowania rozliczenia tych środków pod względem finansowym i rzeczowym.

Oświadczam, że otrzymana kwota środków finansowych przeznaczona zostanie na realizację
zadania zgodnie z ofertą i że w tym zakresie zadanie nie będzie finansowane z innych źródeł.

Jestem świadomy/a odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.

Opole, dnia.3-C)

Fundacja "Wypłyń na Głębię"
ul. Krakowska 32, 45-075 Opole

NIP 946 268 49 60
MIS 0000761980

(pieczątka imienna i podpis osoby uprawnionej do reprezentowania oferenta)

*w przypadku reprezentowania oferenta przez więcej niż jedną osobę, każda z osób składa
odrębne oświadczenie.



Opole, 1 październik 2021

Mocodawca:

Igor Jakub Gielniak

Pr ezes Zarządu

Fundacja „Wypłyń na Głębię"

ul. Krakowska 32 Opole 45-075

NIP: 9462684960 REGON: 382001710

KR5 0000761980

PEŁNOMOCNICTWO

Działając w imieniu Fundacji „Wypłyń na Głębię", jako Prezes Zarządu oświadczam, że ustanawiam

swoim pełnomocnikiem Piotra Szwędrowskiego, legitymującego się dowodem osobistym (seria

i numer) CGW 652845, PESEL: 86020104731, zamieszkałego pod adresem ul. Partyzantów 12/15

Włodawa 22-200 i upoważniam go do:

• prowadzenia w moim imieniu spraw, działalności statutowej i zarządzania Fundacją ,Wyplyn na

Głębię" z siedzibą w Opolu (adres: ul. Krakowska 32 Opole 45-075; NIP: 9462684960 REGON:

332001710) oraz dokonywania wszelkich czynności sądowych i pozasądowych, jakie są związane

z prowadzeniem Fundacją;

- a w związku z tym wystawiania wszelkich rachunków, faktur, do występowania w moim imieniu we

wszelkich sprawach przed wszelkimi urzędami, instytucjami, w tym także finansowymi, towarzystwami

ubezpieczeniowymi, osobami prawnymi i fizycznymi, organami administracji rządowej i samorządowej,

prokuraturą, policją, urzędami skarbowymi, do składania wszelkiego rodzaju wyjaśnień i zapewnień

oraz pism, a także wniosków i pozwów, do podpisywania wszelkich deklaracji i druków, do

dokonywania wszelkich wpłat i wypłat, do odbioru wszelkiej korespondencji, przesyłek, przekazów,

w tym także decyzji, orzeczeń i postanowień, z prawem potwierdzenia ich odbioru oraz składania od

nich odwoławczych środków prawnych;

- składania i podpisywania wniosków o wszelkiego rodzaju dofinansowania, granty czy pro;ekty

o charakterze finansowym, służącym realizacji celi statutowych i rozwojowi Fundacji;

- prowadzenie wszelkiego rodzaju pieniężnych zbiorek publicznych i niepublicznych na rzecz Fundacji;

- rozliczaniu, doborowi partnerów i podwykonawców do realizacji celi statutowych, czy projektowych;

POTWIERDZAM
ZA ZGODNOŚĆ
Z ORYGINAŁEM z Li S41 A4)1,41.,



- reprezentowania mnie we wszystkich postępowaniach administracyjnych, a w związku z tym do

składania wszelkich wniosków, oświadczeń, zapewnień, wyrażania w moim imieniu w tych sprawach

opinii zarówno pozytywnych jak i negatywnych, składania skarg i odwołań od wszelkich decyzji

i postanowień, do udzielania pełnomocnictw procesowych adwokatom lub radcom prawnym;

- reprezentowania mnie przed właściwymi sądami powszechnymi we wszystkich instancjach,

a w związku z tym do składania wszelkich wniosków, oświadczeń, zapewnień, wyrażania w moim

imieniu w tych sprawach opinii zarówno pozytywnych jak i negatywnych, składania sprzeciwów

i odwołań od wszelkich roszczeń, do udzielania pełnomocnictw procesowych adwokatom lub radcom

prawnym;

- do dokonywania w moim imieniu wszelkich czynności prawnych związanych ż prowadzeniem

działalności statutowej Fundacji, a w szczególności aczkolwiek niewyłącznie do zawierania umów

wszelkiego rodzaju zarówno o charakterze przysparzającym jak i rozporządzającym oraz do

dokonywania jednostronnych czynności prawnych;

- do dokonywania wszelkich czynności prawnych i zobowiązań, które mają za przedmiot obciążenie

Fundacji, jego części lub poszczególnych składników w rozumieniu art. 55'-' k.c. jak również oddanie do

czasowego korzystania pod jakimkolwiek tytułem prawnym;

- do dokonywania wszelkich czynności jakie w związku z realizacją tego pełnomocnictwa okażą się

konieczne.

POTWIERDZAM
ZA ZGODNOŚĆ
Z ORYGINAŁEM

5 g 9, 9 ? -z_ 52,4
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Wydruk informacji pobranej w trybie art. 4 ust. 4aa ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sądowym,
posiada moc dokumentu wydawanego przez Centralną Informację, nie wymaga podpisu i pieczęci.

CENTRALNA INFORMACJA KRAJOWEGO REJESTRU SĄDOWEGO

KRAJOWY REJESTR SADOWY

Stan na dzień 08.09.2022 godz. 22:59:00
Numer KRS: 0000761980

Informacja odpowiadająca odpisowi aktualnemu
Z REJESTRU STOWARZYSZEŃ, INNYCH ORGANIZACJI SPOŁECZNYCH I ZAWODOWYCH,
FUNDACJI ORAZ SAMODZIELNYCH PUBLICZNYCH ZAKŁADÓW OPIEKI ZDROWOTNEJ

PODMIOT NIEWPISANY DO REJESTRU PRZEDSIĘBIORCÓW

Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym 11.12.2018

Ostatni wpis Numer wpisu 6 Data dokonania wpisu 28.12.2021

Sygnatura akt OP.VIII NS-REJ.KRS/10540/21/801

Oznaczenie sądu SĄD REJONOWY W OPOLU, VIII WYDZIAŁ GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SĄDOWEGO

Dział 1

Rubryka 1 - Dane podmiotu

1.0znaczenie rodzaju organizacji FUNDACJA

2.Numer REGON/NIP REGON: 382001710, NIP: 9462684960

3.Nazwa FUNDACJA WYPŁYŃ NA GŁĘBIĘ

4. Dane o wcześniejszej rejestracji

5.Czy podmiot posiada status organizacji

pożytku publicznego.?
NIE

Rubryka 2 - Siedziba i adres podmiotu

1.Siedziba kraj POLSKA, woj. OPOLSKIE, powiat OPOLE, gmina OPOLE, miejsc. OPOLE

2.Adres ul. KRAKOWSKA, nr 32, lok. ---, miejsc. OPOLE, kod 45-075, poczta OPOLE, kraj POLSKA

3.Adres poczty elektronicznej KONTAKT@WYPLYN.PL

4.Adres strony internetowej WVVW.VVYPLYN.PL

Rubryka 3 - Jednostki terenowe lub oddziały

Brak wpisów

Rubryka 4 - Informacje o statucie

1.Informacja o sporządzeniu lub zmianie
statutu

1 STATUT SPORZĄDZONY DNIA 29.10.2018 R.

2 02.03.2021 R. - PRZYJĘTO NOWY STATUT

3 01.10.2021R. - DODANO PAR, 7 UST. 1 PKT J
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Rubryka 5

1.Czas, na jaki została utworzona
organizacja

NIEOZNACZONY

Rubryka 6 - Sposób powstania podmiotu

Brak wpisów

Rubryka 7 - Nie dotyczy

Brak wpisów

Rubryka 8 - Organ sprawujący nadzór

1.Nazwa organu MINISTER KULTURY I DZIEDZICTWA NARODOWEGO

Dział 2

Rubryka 1 - Organ uprawniony do reprezentacji podmiotu

1.Nazwa organu uprawnionego do

reprezentowania podmiotu

ZARZĄD

2.Sposób reprezentacji podmiotu DO SKŁADANIA OŚWIADCZEŃ WOLI I PODPISYWANIA ZA FUNDACJĘ UPOWAŻNIONY JEST
JEDNOOSOBOWO PREZES ZARZĄDU, WICEPREZES LUB DWÓCH CZŁONKÓW ZARZĄDU ŁĄCZNIE

Podrubryka 1

Dane osób wchodzących w skład organu

1 1.Nazwisko / Nazwa lub firma GIELNIAK

2.Imiona IGOR JAKUB

3.Numer PESEL/REGON 62053102238

4.Numer KRS ** * *

5.Funkcja w organie reprezentującym PREZES ZARZĄDU

Rubryka 2 - Organ nadzoru

1 1.Nazwa organu RADA FUNDACJI

Podrubryka 1

Dane osób wchodzących w skład organu

i 1.Nazwisko / Nazwa lub firma ZABŁOCKI

2.Imiona KRZYSZTOF JERZY

3.Numer PESE1/REGON 63062109395

Rubryka 3

Brak wpisów

Dział 3

Rubryka 1 - Nie dotyczy
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Brak wpisów

Rubryka 2 - Wzmianki o złożonych dokumentach

Brak wpisów

Rubryka 3 - Cel działania organizacji

1.Cel działania CELEM FUNDACJI JEST:
A)WSPIERANIE - W SZEROKIM TEGO SŁOWA ROZUMIENIU - MŁODZIEŻY W ICH ROZWOJU
INTELEKTUALNYM, EMOCJONALNYM, SPOŁECZNYM, DUCHOWYM, W ROZWIJANIU ICH TALENTÓW I

PASJI W OPARCIU O WARTOŚCI.
B)WSPIERANIE - W SZEROKIM TEGO SŁOWA ROZUMIENIU - ARTYSTÓW (ZWŁASZCZA W DZIEDZINIE
TWÓRCZOŚCI MUZYCZNEJ) W ROZWOJU KULTURY I SZTUKI NARODOWEJ A TAKŻE

CHRZEŚCIJAŃSKIEJ.
C)POMAGANIE (ŁĄCZNIE Z PROFILAKTYKĄ) - W SZEROKIM TEGO SŁOWA ROZUMIENIU - OSOBOM:
C.1. WYKLUCZONYM ORAZ ZAGROŻONYM WYKLUCZENIEM
C.2. UZALEŻNIONYM ORAZ ZAGROŻONYM UZALEŻNIENIEM
C.3. WSPÓŁUZALEZNIONYM ORAZ ZAGROŻONYM WSPÓŁUZALEŻNIENIEM
C.4. BEZDOMNYM ORAZ ZAGROŻONYM BEZDOMNOŚCIĄ
C.S. ZADŁUŻONYM W STOPNIU GROŻĄCYM ROZKŁADEM ŻYCIA RODZINNEGO I INNYMI
NEGATYWNYMI SKUTKAMI SPOŁECZNYMI
C.6. WIĘŹNIOM ORAZ OSOBOM, KTÓRE OPUŚCIŁY ZAKŁADY KARNE
C.7. CHORYM I NIEPEŁNOSPRAWNYM
D)ZAPOBIEGANIE MARNOTRAWIENIU ŻYWNOŚCI.
E)ZWIĘKSZENIE ZASIĘGU GŁOSZENIA DOBREGO PRZEKAZU I WZORCÓW ŻYCIA W OPARCIU O

WARTOŚCI,
F)OPRACOWYWANIE I WDRAŻANIE INICJATYW DZIELENIA SIĘ WIEDZĄ NA RZECZ BUDOWY

WSPÓLNEGO KAPITAŁU SPOŁECZNEGO.

Rubryka 4 - Przedmiot działalności statutowej organizacji pożytku publicznego

Brak wpisów

Rubryka 5

Brak wpisów

Dział 4

Rubryka 1 - Zaległości

Brak wpisów

Rubryka 2 - Wierzytelności

Brak wpisów

Rubryka 3 - Informacje o oddaleniu wniosku o ogłoszenie upadłości na podstawie art. 13 ustawy z 28 lutego 2003 r.
Prawo upadłościowe albo o zabezpieczeniu majątku dłużnika w postępowaniu w przedmiocie ogłoszenia upadłości albo

w postępowaniu restrukturyzacyjnym albo po prawomocnym umorzeniu postępowania restrukturyzacyjnego

Brak wpisów

Rubryka 4 - Umorzenie prowadzonej przeciwko podmiotowi egzekucji z uwagi na fakt, że z egzekucji nie uzyska się
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sumy wyższej od kosztów egzekucyjnych

Brak wpisów

Dział 5

Rubryka 1 - Kurator

Brak wpisów _J

Dział 6

Rubryka 1 - Likwidacja

Brak wpisów

Rubryka 2 - Informacja o rozwiązaniu organizacji

Brak wpisów

Rubryka 3 - Zarząd komisaryczny lub przymusowy lub przedstawiciel do prowadzenia bieżących spraw stowarzyszenia

Brak wpisów

Rubryka 4 - Informacja o połączeniu lub podziale

Brak wpisów

Rubryka 5 - Informacja o postępowaniu upadłościowym

Brak wpisów

Rubryka 6 - Informacja o postępowaniu układowym

Brak wpisów

Rubryka 7 - Informacje o postępowaniach restrukturyzacyjnych, o postępowaniu naprawczym lub o przymusowej
restrukturyzacji

Brak wpisów

Rubryka 8 - Informacja o zawieszeniu działalności gospodarczej

Brak wpisów

data sporządzenia wydruku 08.09.2022

adres strony internetowej, na której są dostępne informacje z rejestru: ekrs.ms.gov.pi



STATUT

Fundacji „

I

Postanowienia Ogólne

1

Fundacja
Fundatorem,

2

2. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

3

4

1.

5

dowego

Cele Fundacji i sposoby ich realizacji

6

1. Celem Fundacji jest:



a) Wspieranie - młodzieży w ich rozwoju intelektual-

b) Wspieranie - artystów

c) Pomaganie (1qcznie z profilaktyką) - osobom:

c. I .Wykluczonym

c.2.Uzależnionym

c.3.Wspóluzależnionym

c.4.Bezdomnym

c.5.Zadlużonym

c.6.Więźniom

c.7.Chorym i niepełnosprawnym

d) Zapobieganie marnotrawieniu żywności;
e) Zwiększenie zasięgu głoszenia dobrego przekazu
F) Opracowywanie i wdrażanie

§7
I. Fundacja realizuje swoje cele przez:

a) Organizowanie i wspieranie wszelkich form przekazu, jako narzędzi promowa-
nia dobrych wzorców w oparciu o wartości narodowe i chrześcijańskie.

b) Upowszechnianie, rozpowszechnianie, promowanie wartości narodowych i
chrześcijańskich

b.l.

b.2. dobra

b.3.
mi, stacjami telewizyjnymi oraz innymi mediami w organizowaniu progra-
mów i wydawnictw zgodnych z celami Fundacji

b.4.

b.5.

karnych, domach samotnej matki, poprawczakach, domach dziecka, domach

obiektach



b.6.

c) Wspieranie młodzieży
duchowym poprzez:

c. 1.

c.2.
wawczych

c.3.
wych

c.4.

c.5.

c.6. fundowanie stypendiów

d) Wspieranie artystów oraz ich twórczości poprzez:

d.1 .

d.2.

d.3.

tów, konkursów, audycji radiowych i telewizyjnych, sesji nagraniowych itp.;

d.4. wszelkiego rodzaju pomoc (logistyczna, organizacyjna, merytoryczna

d.5.

d.6.

d.7.
nego;

d.8.
tradowego;

d.9.

d. 1 O.

promocji i realizacji celów Fundacji;

d.11. tworzenie archiwum muzycznego;



e) Wspieranie ludzi biednych, bezdomnych, wykluczonych społecznie i zagrożo-
nych wykluczeniem społecznym, chorych i niepełnosprawnych, byłych więź-
niów, osób uzależnionych i ich rodzin, osób zadłużonych i ich rodzin poprzez:

e. 1.

e.2. tworzenie wspólnot i ich wspieranie;

e.3.

e.4.

e.5.

e.6. organizowanie i finansowanie kolonii, obozów, wczasów, oraz innych
form wypoczynku i rekreacji

e.7. udzielanie pomocy psychologicznej, psychoterapeutycznej, prawnej,
finansowej, organizacyjnej

e.8.

nych placówek dla ww. osób

e.9.

e.10. dyskryminacji ze

e.1 I .

e. 12.

e.13.
(AA, SA, NA, DDA i inne);

f) Wspieranie osób osadzonych w zakładach karnych
poprzez:

nych

f.4.poszukiwanie pracy dla ww. osób

przeciwdziałająca marnotrawieniu żywności poprzez

g. 1. Kampanie edukacyjno-informacyjne

g.2.

g.3.

g.4.



h) Pozyskiwanie funduszy na potrzeby rozwoju Fundacji poprzez:

h. 1.
w tym kulturalnych (koncertów, aukcji)

h.2. organizowanie wszelkiego typu wydawnictw

11.3.

h.4. ministerial-

h.5.

h.6.
móc Fundacje w pozyskaniu funduszy

i) Inne działania zgodne z celami Fundacji, a w tym:

nie grup eksperckich w celu tworzenia i promowania koncepcji i programów

stwa;

rzenie i prowadzenie stron internetowych.

granicy, w tym wspieranie finansowe

duchowego;

L 10.

i.11.

i. 12.
zgodnej z celami i zasadami Fundacji;

i.13.



§ 8

I.

§ 9

III

Fundacji

§ 10

2.000,00 z1

§ 11

§ 12

b) darowizn, spadków i zapisów, zarówno krajowych jak i zagranicznych,

c) dochodów z aukcji i zbiórek publicznych oraz sponsoringu,

nych i organów administracji publicznej,

e) dotacji i subwencji krajowych i zagranicznych osób prawnych,

f) odsetek bankowych,



i)

§ 13

przekazanie ich do dyspozycji Fundacji.

3.

§ 14

Fundatora,
ków organów Fundacji oraz wolontariuszy.

3.
Fundacji.

go, za które Fundacja nie pobiera wynagrodzenia.

Fundacji.

§ 16

Rady Fundacji, Fundatora, pracow-

teli, zwanych dalej ,osobami bliskimi".

Fundacji,
Rady Fundacji, pracowników Fundacji, oraz ich osób bliskich, na zasadach in-

Fundacji,
Rady Fundacji, pracowników Fundacji, oraz ich osób bliskich na zasadach in-



statutowego celu Fundacji.

Rady Fundacji, pracowni-
cy Fundacji, oraz ich osoby bliskie.

Rozdział IV
Organy Fundacji

§17

a) Rada Fundacji, zwana dalej

Radzie Fundacji i Fundacji.

18

1. Rada jest organem o uprawnieniach doradczych, nadzorczych i kontrolnych.

Rada jest organem nieza-

19

1. Rada

Rady Fundator. Rady na

Rady,
Rada.

Rady Fundacji:

Funda-

Rada zdecyduje inaczej w trybie opisanym
w § 25 p.2.

Rady Fundacji jedynie zwrot uza-
Rady Fundacji.



6. Rada Rada
swojej kadencji.

Radzie ustaje wskutek:

Rady,

Rady,

8. Rada Rady w przypadku:

Rady

Rady

9. Rada Rady w przypadku:

Rady,

Statutu albo wydanych
na jego podstawie uchwal Rady lub

Rady,
tego glosowania.

§ 20

1. Do kompetencji Rady

a) uchwalanie regulaminu pracy i organizacji w tym zasad wynagradzania jego

b) zatwierdzanie sprawozdania
nansowego i udzielanie absolutorium (nieudzielenie absolutorium nie ma

stanowieniach Regulaminu),

c) podejmowanie uchwal w sprawie projektu zmian Statutu, utworzenia placówki tereno-

f) zatwierdzanie opracowywanych przez
Fundacji,

Rady do uczestnictwa w posiedzeniach
czym.

) tworzenie placówek terenowych fundacji.



j)

i ustalanie ich wynagrodzenia.

1) podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji.

2 .  W zakresie kontrolno - nadzorczych do Rady

mi oraz stanem faktycznym.

§ 21

I. Rada

2. Rada

Rady

4. Nadzwyczajne posiedzenie Rady Rady z
Rady lub na wniosek

§ 22

Rady

Rady

terminem posiedzenia.

Rady

lub braku zawiadomienia.

§ 23

Rady, bez prawa do glosowania, z
Rada

Rady



§ 24

Rady

Rada
Rady.

Rady
Rady.

Rady Rady

Rady Rady,

ków Rady
Rady

Rady.

posiedzeniu Rady.

§ 25

Z posiedzenia Rady

Rady;

Rady,
Rada

§ 26

§ 27

I.



w tym
Rada

3. Rada

Rada
Rady.

ustaje wskutek:

Radzie

Radę.

§ 28

1. Do kompetencji
Rady.

2. podejmowa-

w posiedzeniu.

3. wybiera ze swego grona Wiceprezesa i Sekretarza Fundacji.

5.

Wiceprezes.

6.

du,

bowo Prezes

któ-
ry przyjmuje a zatwierdza Rada.

§ 29

a) realizacja celów Fundacji, zgodnie ze Statutem,



e) zatwierdzanie zasad i warunków zatrudniania pracowników Fundacji,

grodzenia i nagrody dla pracowników Fundacji,

wencji i dotacji,

i)

j)

Rady sprawozdania,

I) sprawy zlecone przez

§ 30

§ 31

§ 32

§ 33



cymi osoby prawne.

Rozdział V
Postanowienia końcowe

34

Zmian statutu Fundacji dokonuje Rada
opinii Fundacji albo (ii) na wniosek Fundacji dokonuje zmian statutu

Rady
Fundacji.

35

po uzyskaniu
opinii

36

L Rada

Fundacji.

Rada
Rady.

Rada

§ 37

POTWIERDZAM
ZA ZGODNOŚĆ
Z ORYGINAŁEM 09,2(7Z 7 .21'211 --74iv27

Fundacja "Wypłyń na Głębię"
ul. Krakowska 32, 45-075 Opole

NIP 946 268 49 60
KRS 0000761980
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Informacje o programie

"Dobry Temat" to pierwszy w Polsce program profilaktyki uniwersalnej dla

młodzieży szkolnej (w wieku 15 - 19 lat) gotowy do przeprowadzenia zarówno w
warunkach edukacji stacjonarnej, jak i zdalnej oraz hybrydowej.

"Dobry Temat" jest odpowiedzią na obecne wyzwania przed jakimi stają
uczniowie, nauczyciele i cały system edukacji, związane ze skutkami kolejnych
kryzysów z jakimi mamy do czynienia jako społeczeństwo. Ma no celu

minimalizowanie ryzyka zachowań niepożądanych wśród młodzieży oraz

wyposażenie młodych ludzi w narzędzia, które umożliwią niwelowanie

długoterminowych, negatywnych skutków jakie kryzysy (np. pandemia, lockdown'y)
wywołują w stanie psychicznym uczniów. Oprócz treści profilaktycznych, program
posiada narzędzia służące do dokonywania diagnozy problemów wychowawczych w
placówce.

"Dobry Temat" stanowi wsparcie dla młodzieży szkolnej oraz pozwala
nauczycielom na przeprowadzenie pełnowartościowej, skutecznej profilaktyki w
każdych okolicznościach.

WYPŁYŃ
NA GŁĘBIĘ

O

O
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C

Materiał stanowi integralną część programu profilaktycznego "Dobry Temat".
Dysponentem praw do programu jest Fundacja "Wypłyń na Głębię" (KRS 0000761980).
www projektdobrytmatpl / Www wypivn
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Z jakich elementów składa się
program "Dobry Temat"?

"Dobry Temat" to wielowymiarowy program, na który składają się interaktywne
elementy wykorzystujące skuteczne metody pedagogiczne, nowatorskie środki
wyrazu oraz narzędzia diagnostyczne.

dziesięć 35-minutowych interaktywnych filmów w nowoczesnej formie

dostosowanych do prezentacji w formie zdalnej lub w klasie; filmy inspirowane
są klimatem Youtubowych vlogów, z którymi młodzież na co dzień ma
styczność
podręcznik do programu opracowany przez czołowego eksperta w dziedzinie
profilaktyki (Dr Wiesław Poleszak)
dodatkowe materiały dydaktyczne dla nauczycieli oraz uczniów
platforma e-learningowa za pomocą której w prosty sposób nauczyciele
realizują program w placówce
zaawansowany system informatyczny pozwalający na anonimowe wypełnianie
przez uczniów ankiet diagnostycznych oraz zapoznanie się z wynikami
pedagogom w dalszej diagnozie problemów oraz uchwalaniu skutecznego
programu wychowawczo-profilaktycznego dla danej placówki (na podstawie

przepisów prawo oświatowego - art. 84 ust. 7-3 oraz ust. 5 ustawy Prawo

oświatowe)

VVVVW.PROGRAMDOBRYTEMAT.PL

Swoją skuteczność "Dobry Temat" opiera na dopasowaniu formy oraz treści do
obecnych problemów z jakimi mierzy się młodzież oraz przekazywaniu treści
profilaktycznych za pomocą języka młodych ludzi i nowatorskich środków wyrazu
takich jak filmy interaktywne, wartościowa muzyka, oraz nowoczesna, e-learningowa
platforma. To program edukacji normatywnej rozwijający umiejętności życiowe,
uznawany jako skuteczna forma oddziaływań profilaktycznych dedykowanych tej
grupie wiekowej. Odpowiada nie tylko na rozwojowe potrzeby młodzieży w tym
okresie życia, ale spełnia również wszystkie warunki stawiane przed skutecznymi

programami profilaktycznymi dla osób w wieku 15-19 lat.

WYPŁYŃ
NA GŁĘBIĘ

Materiał stanowi integralną część programu profilaktycznego "Dobry Temat".
Dysponentem praw do programu jest Fundacja "Wypłyń na Głębię" (KRS 0000761980).
www.projektdobrytemat.pl www.wyplyn.p'
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Założenia profilaktyczne programu "Dobry Temat"

Program jest adresowany do młodzieży szkół ponadpodstawowych wszystkich
typów Ze względu na szeroki zasięg i tematykę program ma charakter profilaktyki
uniwersalnej. Zasadniczym założeniem programu jest wyposażenie uczestników w
umiejętność radzenia sobie z kryzysami, wsparcie młodzieży w radzeniu sobie
z trudnościami w realizacji ważnych zadań rozwojowych oraz wprowadzenie

prawidłowych postaw wobec zachowań ryzykownych związanych z przemocą
rówieśniczą i używaniem substancji psychoaktywnych. Cel ten jest osiągany poprzez
formułę zajęć dostosowanych do potrzeb młodych ludzi. Na program "Dobry Temat"
składa się 10 odcinków, których tematyka wyposaża uczniów w umiejętności oraz
wiedzę w zakresie::

Zapobiegania uzależnieniom

Zarządzania emocjami

Wzmacniania poczucia własnej wartości

Radzenia sobie z przemocą

Rozwiązywania problemów

Współpracy i komunikacji

Wyznaczania celów

Stawiania czoła wyzwaniom
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WYPŁYŃ
NA GŁĘBIĘ

Materiał stanowi integralną część programu profilaktycznego "Dobry Temat".
Dysponentem praw do programu jest Fundacja "Wypłyń na Głębię" (KRS 0000761980).
www.projektdobrytemat.pl www.wvplvn.p[
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Ewaluacja programu

ROG RAM OBJĘTY JEST STAŁYM BADANIEM SKUTECZNOŚC

Program "Dobry Temat" został poddany ewaluacji przeprowadzonej przez
zewnętrznych ekspertów Poniżej prezentujemy fragment raportu z ewaluacji

programu "Dobry Temat" autorstwa doktora Grzegorza Katy:

Ewaluacja zewnętrzno programu profilaktyki uniwersalnej "Dobry Temat"
wykazało jego skuteczność w realizacji celu głównego jakim jest „wyposażenie
młodzieży w kompetencje do radzenia sobie z trudnościami rozwojowymi poprzez

wzmacnianie czynników chroniących". (...) Po ukończeniu programu u jego

uczestników wzmocnieniu uległa niezależność, samodzielność i skuteczność w
działaniu. Wzrosła gotowość do zabiegania o własne cele i radzenia sobie z
napotykanymi trudnościami. (..) Program wpłynął także no wzmocnienie tendencji

rozwojowych. Uczniowie redefinlowall wzorzec rozwoju osobistego. Stal się on
bardziej dostępny, zmiany pożądane przez uczniów są bliższe obecnemu

funkcjonowaniu i nie stanowią formy odrzucenia siebie lub wysokiej dezakceptocji.

Jest to widoczne zwłaszcza w obszarze zarządzania emocjami, komunikacji i relacji

z innymi i realizowaniu zainteresowań. Co więcej w ideale siebie uczniowie bardziej

zaakcentowali potrzebę korzystania ze wsparcia i poradnictwa, co usprawni

radzenie sobie z kryzysami.
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WYPŁYŃ
NA GŁĘBIĘ

Materiał stanowi integralną część programu profilaktycznego "Dobry Temat".
Dysponentem praw do programu jest Fundacja "Wypłyń na Głębię" (KRS 0000761980).
www.proiektdobrytemat.pl / www.wyplyn.pl
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Spotkania w ramach programu spowodowały też zmianę w rozważaniach
dotyczących wartości. W grupie uczestników po programie w obszarze refleksji
częściej znajdowały się wartości, których dotyczy tematyko programu - akceptacjo,

szacunek, otwartość w relacjach. Tematyka dotycząca budowania klimatu

emocjonalnego w klasie przyniosła zmianę w postaci częstszego doświadczania i
korzystania ze wsparcia informacyjnego i rzeczowego (np. pożyczanie potrzebnych

rzeczy) ze strony rówieśników Część zajęć poświęconych mechanizmom uzależnień

ugruntowała młodzież w negatywnej postawie wobec zachowań ryzykownych
związanych z sięganiem po substancje psychoaktywne i przemocą.

Warto podkreślić, że charakteru powyższych zmian nie odnotowano w grupie

kontrolnej (nieuczestniczącej w programie). Wyniki z tej grupy wydają się świadczyć o

trudnościach adaptacyjnych związanych z końcem trzeciej fali pandemii (np.
niechęć do częstych zmian, silniejsza koncentracja na sobie kosztem współpracy z

innymi, większe poczucie przyzwolenia na sięganie po środki odurzające). W grupie

kontrolnej zaobserwowano tendencje zwiększenia ilości ocen uznających sięganie

Po substancje za pozytywne.

Realizacja badań w okresie przejścia z nauki zdalnej do hybrydowej z jednej

strony stanowiła zmienną uboczną zakłócającą, z drugiej pozwala na postawienie
hipotezy o wspierającej roli Dobrego Tematu w radzeniu sobie w sytuacji kryzysu

wywołanego pandemią. Całość powyższych wniosków potwierdza stwierdzenie
autorów programu o jego uniwersalnym charakterze i skuteczności we

wprowadzaniu czynników chroniących w grupie uczniów szkól ponadpodstawowych.
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WYPŁYŃ
NA GŁĘBIĘ

Materiał stanowi integralną część programu profilaktycznego "Dobry Temat".
Dysponentem praw do programu jest Fundacja "Wypłyń na Głębię" (KRS 0000761980).
www.projektdobrytemat.pl / www v.'vr+.'n
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Współpraco

Jeśli są Państwo zainteresowani programem "Dobry Temat" oraz włączeniem
go do programu wychowawczo-profilaktycznego w Państwa placówce - zapraszamy
do skontaktowania się z przedstawicielem Fundacji "Wypłyń no Głębię" (dane
kontaktowe poniżej) lub wypełnieniem formularza no stronie

https.//www.projektdobrytemat.pliformularz, po uzupełnieniu którego skontaktujemy
się z Państwem.
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Piotr Szwędrowski

teL 570 700 917

dobrytemat@wyplyn.pl
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Materiał stanowi integralną część programu profilaktycznego "Dobry Temat".
Dysponentem praw do programu jest Fundacja "Wypłyń na Głębię" (KRS 0000761980).
www.projektdobrytemat.pl www.wyplyn.pl
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