projekt Zarzagdu Wojewddztwa

UCHWALA Nr 12022
Sejmiku Wojewodztwa Opolskiego
z dnia 2022 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr XXXIV/414/2013 Sejmiku Wojewodztwa Opolskiego
z dnia 25 pazdziernika 2013 r. w sprawie ustalenia: a) tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela,
zatrudnionych w pelnym wymiarze zajeé, a takze nauczycieli szké6t
zaocznych oraz pedagogow i doradcéw zawodowych, b) zasad
rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢
nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zaje¢ jest rézny
w poszczegodlnych okresach roku szkolnego, c) zasad udzielania
i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢
nauczyciela bedacego dyrektorem, wicedyrektorem szkoly Ilub
petnigcego inne stanowisko kierownicze w szkole oraz przyznawania
zwolnien od obowiazku realizacji zaje¢ takim osobom

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewddztwa (Dz. U. z 2022 r. poz. 547 z pdzn. zm.) oraz art. 42 ust. 7, a takze art.
91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz.
1762 z pozn. zm.) Sejmik Wojewoddztwa Opolskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1

W uchwale nr XXXIV/414/2013 Sejmiku Wojewoddztwa Opolskiego z dnia 25
pazdziernika 2013 r. w sprawie ustalenia: a) tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela, zatrudnionych w petnym wymiarze zaje¢, a takze
nauczycieli szkét zaocznych oraz pedagogdéw i doradcéw zawodowych, b) zasad
rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeC nauczycieli, dla
ktérych ustalony plan zajeé jest rozny w poszczegdlinych okresach roku szkolnego, c)
zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zajec¢ nauczyciela bedgcego dyrektorem, wicedyrektorem szkoty lub petnigcego inne
stanowisko kierownicze w szkole oraz przyznawania zwolnien od obowigzku realizacji
zajec¢ takim osobom (Dz. Urz. Woj. Opolskiego z 2013 r., poz. 2307 z pdzn. zm.),
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) ,w §2 ust. 1 wpunkcie 5 kropke zastepuje sie przecinkiem i dodaje sie punkty

6 i7 w brzmieniu:

» 6) psychologéw zatrudnionych w szkotach, dla ktérych organem prowadzgcym
jest Wojewddztwo Opolskie,

7) pedagogdéw specjalnych zatrudnionych w szkotach, dla ktérych organem
prowadzgcym jest Wojewddztwo Opolskie.”;

2) w §2 po ust. 6 dodaje sie ust. 7 i 8 w brzmieniu:



7. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ psychologéw zatrudnionych
w szkotach, dla ktérych organem prowadzgcym jest Wojewodztwo Opolskie, wynosi
22 godziny. Za godzine zaje¢ nalezy rozumie¢ jednostke 60 minut.

8. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogdéw specjalnych
zatrudnionych w szkotach, dla ktérych organem prowadzgcym jest Wojewodztwo
Opolskie, wynosi 22 godziny. Za godzine zaje¢ nalezy rozumie¢ jednostke 60 minut.”.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Wojewodztwa Opolskiego.

§3
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku

Urzedowym Wojewoddztwa Opolskiego.



UZASADNIENIE

Ustawg z 12 maja 2022 r. o0 zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2022 r., poz. 1116) wprowadzono modyfikacje zapisow ustawy Karta
Nauczyciela, wprowadzajgc obowigzek zatrudniania nauczycieli specjalistdw w jednostkach
publicznych i niepublicznych: przedszkolach innych niz specjalne, w tym w oddziatach
przedszkolnych w szkotach podstawowych,

e szkofach podstawowych i ponadpodstawowych,
e zespotach powyzszych jednostek,
e szkofach artystycznych realizujgcych tresci z zakresu ksztatcenia ogdélinego.

Obowigzek zatrudniania nauczycieli specjalistow nie obejmuje szkét dla dorostych.

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z p6zn. zm) organ prowadzacy szkote lub placowke okresla:
pedagogow, pedagogow specjalnych, psychologow, logopeddw, terapeutéw pedagogicznych,
doradcow zawodowych, z wyjgtkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-
pedagogicznych, z tym ze wymiar ten nie moze przekracza¢ 22 godzin,

Art. 91d pkt 1 przywotanej ustawy stanowi, ze zadania i kompetencje organu
prowadzgcego okreslone w art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
wykonuje Sejmik Wojewoddztwa.

Niniejsza uchwata ma na celu dostosowanie zapiséw Uchwaty Sejmiku Wojewddztwa
Opolskiego dotyczacych okreslenia pensum godzin psychologdéw i pedagogoéw specjalnych
do zapiséw art. 42 ust. 7 pkt 3 lit.b znowelizowanej ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela.

Na podstawie przepiséw art. 19 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854) Zarzad Wojewodztwa przekazat
zwigzkom zawodowym do zaopiniowania niniejszy projekt uchwaty. Zarzgd Okregu
Opolskiego Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego oraz Zarzad Regionu NSZZ ,Solidarnos¢”
Slgska Opolskiego nie wniosty zastrzezen do tresci projektu uchwaty. Pozytywng opinie na
temat ww. projektu uchwaty wyrazita takze Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

W serwisach internetowych organizacji pozarzgdowych, w BIP Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolskiego oraz na urzedowej tablicy ogtoszen
opublikowano ogtoszenie zawierajgce uchwate Zarzgdu Wojewoddztwa Opolskiego o przyjeciu
projektu uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Opolskiego, wraz z zatgcznikiem. W przewidzianym
terminie nie wptynety zadne uwagi do ww. projektu uchwaty.



