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ZAKRES MERYTORYCZNY UPOWAŻNIEŃ

WYNIKAJĄCYCH Z KONIECZNOŚCI ZACHOWANIA ROZDZIELNOŚCI FUNKCJI

Upoważnia się do załatwiania spraw oraz jednoosobowego podpisywania i zatwierdzania w imieniu
Zarządu Województwa Opolskiego dokumentacji dotyczącej realizacji zadań wynikających z pełnienia
przez Wojewódzki Urząd Pracy w Opolu funkcji Instytucji Pośredniczącej w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Województwa Opolskiego na lata 2014-2020 — ze szczególnym

uwzględnieniem zachowania zasady rozdzielności funkcji w zakresie:

I. WYBORU PROJEKTÓW (z wyłączeniem procedury odwoławczej), które WUP w Opolu realizuje
przez:

1. Wydział Wdrażania PO WER i RPO w zakresie wyboru projektów pozakonkursowych PI 8i
(Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez pracy realizowana przez PUP Działanie 7.1):

1) Kierownikowi Wydziału — Ewie Świtale,
2) Zastępcy Kierownika Wydziału — Waldemarowi Sośniakowi — w razie nieobecności

Kierownika Wydziału.

2. Wydział Wyboru i Realizacji Projektów RPO w zakresie wyboru projektów: PI 81 (Aktywizacja

zawodowa osób pozostających bez pracy, Działanie 7.2), PI 8iii (Zakładanie działalności
gospodarczej, Działanie 7.3), Pl 8iv (Godzenie życia prywatnego i zawodowego, Działanie 7.6), PI 9v
(Wsparcie podmiotów ekonomii społecznej, Działanie 8.3), Pl 101 (Wsparcie kształcenia ogólnego,
poddziałanie 9.1.1; Wsparcie edukacji przedszkolnej, poddziałanie 9.1.3; Programy pomocy
stypendialnej, poddziałanie 9.1.5), Pl 101v (Wsparcie kształcenia zawodowego, poddziałanie 9.2.1):

1) Kierownikowi Wydziału —Sławomirowi Klisiowi,
2) Zastępcy Kierownika Wydziału — Agnieszce Kiślak — w razie nieobecności Kierownika

Wydziału.

II. PODPISYWANIA UMÓW O DOFINANSOWANIE PROJEKTU, które WUP w Opolu realizuje przez

Wydział Wdrażania PO WER i RPO oraz Wydział Wyboru i Realizacji Projektów RPO:
1) Dyrektorowi Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Opolu — Maciejowi Kalskiemu,
2) Wicedyrektorowi ds. Europejskiego Funduszu Społecznego — Milenie Piechnik — w razie

nieobecności Dyrektora Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Opolu.

III. PROCEDURY ODWOŁAWCZEJ, którą w WUP w Opolu realizuje Wydział Organizacji i Informatyki —

Zespół ds. Organizacji:
1) Kierownikowi Wydziału —Jerzemu Święcickiemu,
2) Głównemu Specjaliście — Hubertowi Wilkowi — w razie nieobecności Kierownika Wydziału.



IV. REALIZACJI, którą w WUP w Opolu realizuje Wydział Wyboru i Realizacji Projektów RPO
(w zakresie realizacji projektów):

1) Wicedyrektorowi ds. Europejskiego Funduszu Społecznego — Milenie Piechnik,
2) Kierownikowi Zespołu Edukacji - Joannie Nowarze —

w razie nieobecności Wicedyrektora ds. Europejskiego Funduszu Społecznego.

V. MONITOROWANIA I ROZLICZEŃ, które w WUP w Opolu realizuje Wydział Monitorowania i
Rozliczeń:

1) Wicedyrektorowi ds. Europejskiego Funduszu Społecznego — Milenie Piechnik,
2) Kierownikowi Wydziału — Marcie Ramczykowskiej — w razie nieobecności Wicedyrektora

ds. Europejskiego Funduszu Społecznego.

VI. KONTROLI, które WUP w Opolu realizuje przez Wydział Kontroli:

1) Dyrektorowi Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Opolu — Maciejowi Kalskiemu,
2) Kierownikowi Wydziału — Renacie Piórkowskiej — w razie nieobecności Dyrektora

Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Opolu.

VII. PŁATNOŚCI EFS, które WUP w Opolu realizuje przez Głównego Księgowego i Wydział
Ekonomiczno — Finansowy:

1) Wicedyrektorowi ds. Usług Rynku Pracy — Renacie Cygan,
2) Głównemu Księgowemu — Urszuli Kuczyńskiej — w razie nieobecności Wicedyrektora ds.

Usług Rynku Pracy.
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