Zatacznik nr 3 do Uchwaty nr 5905/2021
Zarzagdu Wojewddztwa Opolskiego
z dnia 22 listopada 2021r.

ANEKS NR 3

do umowy NrIPS.4034-1/19

o dofinansowanie kosztéw utworzenia i dziatania Zaktadu Aktywno$ci Zawodowej
w Kedzierzynie Kozlu ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

zawarty w dniu 2021 r. w Opolu

miedzy:

Wojewoddztwem Opolskim z siedzibg w 45-082 Opole, ul. Piastowska 14
reprezentowanym przez:

1)

2)

a

Fundacja ,,Kocham Swoje Zycie” z siedzibg w Kedzierzynie Kozlu, ul. Piastowska 51B, 47-200
Kedzierzyn Kozle, wpisanym do Krajowego Rejestru Sqgdowego pod numerem: 0000686398,
zwanym dalej ,,Organizatorem”, reprezentowanym przez:

1)

2)

zgodnie z wyciggiem z wtasciwego rejestru.

Na podstawie § 2 ust. 10 umowy nr IPS.4034 — 1 / 19 o dofinansowanie kosztéw utworzenia i
dziatania Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Kedzierzynie Kozlu ze srodkéw Paninstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych z dnia 6 grudnia 2019r., w zwigzku z § 3 ust.
3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 lipca 2012r. w sprawie
zaktadow aktywnosci zawodowej (Dz.U. z 2021r., poz. 1934) oraz w zwigzku ze ztozonym w
dniu 30.09.2021r. przez Organizatora ZAZ w Kedzierzynie KoZlu preliminarzem wydatkéw
zaktadu na 2022 rok, wprowadza sie nastepujgce zmiany:

§1

1. § 1 ust. umowy otrzymuje brzmienie:
»1. Wojewddztwo Opolskie udziela Organizatorowi dofinansowania w 2022 roku ze
srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych na dziatanie
zaktadu aktywnosci zawodowej w wysokosci 1 175 000,00 zt (stownie ztotych: jeden
milion sto siedemdziesiat piec tysiecy 00/100) przy zatrudnieniu 47 pracownikéw z
orzeczonym znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci.
2. Przyznane Srodki finansowe o ktérych mowa w ust. 4 zostang przekazane na rachunek
bankowy Organizatora: 11 1950 0001 2006 0033 5603 0009, w 2 ratach potrocznych, w
sposdb nastepujacy:



1) Irata w wysokos$ci 587 500,00 zt (stownie ztotych: pieéset osiemdziesiagt siedem
tysiecy pieéset 00/100 ) w terminie do dnia 15.01.2022 r.;

2) llrata w wysokosci 587 500,00 zt (stownie ztotych: pie¢set osiemdziesigt siedem
tysiecy pieé¢set 00/100 ) w terminie do dnia 05.07.2022 r.”

2. § 4 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

,»4. Stan zatrudnienia tych oséb w zaktadzie swiadczacych prace na podstawie umowy o
prace wynosi w roku 2022 i w latach nastepnych 47 oséb niepetnosprawnych,
zatrudnionych w wymiarze od 0,55 do 0,8 etatu.”

3. Szczegdtowy podziat kosztéw dziatalnosci zaktadu w 2022 roku okresla ,,Preliminarz
kosztow dziatania Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Kedzierzynie KoZzlu w okresie od
01.01.2022r. do 31.12.2022r. przy zatrudnieniu 47 pracownikdéw ze znacznym lub
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci”, stanowigcy zatgcznik do niniejszego
aneksu.

§2

Pozostate warunki umowy pozostajg bez zmian.

§3
Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujgcg od dnia 01 stycznia 2022r.

§4
Niniejszy aneks sporzgdzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.

ORGANIZATOR WOJEWODZTWO OPOLSKIE



Zatacznik do Aneksu nr 3
do umowy Nr4034-1/19

Preliminarz kosztéw dziatania Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Kedzierzynie Kozlu

w okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022r.

przy zatrudnieniu 47 pracownikéw ze znacznym lub z umiarkowanym stopniem

niepetnosprawnosci

LP.

Nazwa kosztu

Koszty ze
srodkow
PFRON

Koszty
z SODiR

Koszty
z innych niz
PFRON
Zrodet

Ogoétem

Wynagrodzenia oséb niepetnosprawnych
zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego
stopnia niepetnosprawnosci, do wysokosci
100% minimalnego wynagrodzenia,
proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy
okreslonego w umowie o prace, stosownie do
art. 15 ust. 2 ustawy, powiekszone o dodatek
za staz pracy, okreslony w przepisach o
minimalnym wynagrodzeniu za prace

0,00

569 978,10

63 330,90

633 309,00

Wynagrodzenia personelu zakfadu

344 014,20

0,00

38 223,80

382 238,00

Dodatkowe wynagrodzenia roczne, odprawy
emerytalne i posmiertne oraz nagrody
jubileuszowe

0,00

0,00

0,00

0,00

. |Nalezne od pracodawcy skfadki na

ubezpieczenia spoteczne, sktadki na Fundusz
Gwarantowanych Swiadczers Pracowniczych,
naliczane od wynagrodzen wymienionych w
pkt. 1i 2 lub od dodatkowego wynagrodzenia
rocznego wymienionego w pkt. 3, oraz sktadki
na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnosciowy
naliczone od wynagrodzen wymienionych w
pkt. 2 lub od dodatkowego wynagrodzenia
rocznego wymienionego w pkt. 3, wyptacanego
osobom niezaliczonym do znacznego lub
umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci

240 104,80

219621,90

66 834,30

526 561,00

4a.

Wptaty podstawowe oraz wptaty dodatkowe
do pracowniczych planow kapitatowych
finansowanych, w rozumieniu ustawy z dnia 4
pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1342),

39 064,90

0,00

9629,10

48 694,00




finansowane przez zaktad

Materiaty, energia, ustugi materialne i ustugi
niematerialne

324 232,20

0,00

36 025,80

360 258,00

Transport i dowdz niepetnosprawnych
pracownikéw zaktadu

54 000,00

0,00

6 000,00

60 000,00

Szkolenia oséb niepetnosprawnych zaliczonych
do znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci zwigzane z
przygotowaniem ich do pracy na otwartym
rynku pracy lub z prowadzong dziatalnoscia
wytworczg lub ustugowq zaktadu

0,00

0,00

0,00

0,00

Szkolenia personelu zaktadu

0,00

0,00

0,00

0,00

Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
socjalnych lub wyptaty swiadczen urlopowych,
dokonywane na podstawie odrebnych
przepiséw

0,00

0,00

0,00

0,00

10.

Wymiana zamortyzowanych maszyn, urzadzen
i wyposazenia niezbednych do prowadzenia
produkcji lub $wiadczenia ustug

0,00

0,00

0,00

0,00

11.

Wymiana maszyn i urzgdzen, w zwigzku:- ze
zmiang profilu dziatalnosci zakfadu, z
wprowadzeniem ulepszen technicznych lub
technologicznych

0,00

0,00

0,00

0,00

12.

Inne niezbedne do realizacji rehabilitacji,
obstugi i prowadzenia dziatalnosci wytwodrczej
lub ustugowej

173 583,90

0,00

33 916,10

207 500,00

Ogotem

1175 000,00

789 600,00

253 960,00

2 218 560,00

ORGANIZATOR

WOJEWODZTWO OPOLSKIE




