Zatacznik do uchwaty Nr 5838 /2021
Zarzagdu Wojewddztwa Opolskiego
z dnia 15 listopada 2021 roku

Zakres rzeczowo — finansowy projektu partnerskiego pn. ,,Operator systemu popytowego”
w ramach Dziatania 7.5 RPO WO Szkolenia, doradztwo dla przedsiebiorcow i pracownikéw
przedsiebiorstw oraz adaptacyjnosci przedsiebiorstw

1. TYP PROJEKTU: Wsparcie szkoleniowe i doradcze skierowane do pracownikéw oraz
mikro, matych i srednich przedsiebiorcéw z wojewddztwa opolskiego, funkcjonujacych
w ramach tak zwanych branz specjalizacji regionalnych.

(W ramach powyzszego projektu wsparciem objetych zostanie 600 firm i 2 000
pracownikéw.)

ALOKACIJA: 5995 874,99 PLN (w tym 10% alokacji stanowi¢ mogg koszty posrednie).
TERMIN NABORU: Il kwartat 2017 roku.

PRZEWIDYWANY OKRES REALIZACJI PROJEKTU: 2018 —2022.

POZIOM DOFINANSOWANIA ORAZ LIMITY WSPARCIA

LA S

ZAKRES DOFINANSOWANIA POZIOM/LIMIT DOFINANSOWANIA

Poziom dofinansowania kosztow

. . . . . max. 80%
pojedynczej ustugi rozwojowej

Mikroprzedsiebiorstwa — max. 12 000,00 PLN
Mate przedsiebiorstwa — max. 24 000,00 PLN
Srednie przedsiebiorstwa — max. 48 000,00 PLN
Jednoczesnie w ramach danego przedsiebiorstwa
$redni poziom dofinansowania na 1 osobe
(przedsiebiorce, pracownika) wynosi max.

4 000,00 zt.

Poziom  dofinansowania  kosztéw  ustug
rozwojowych na 1 MSP

Budzet projektu w podziale na Lidera i Partnera

7 226 666,66 222 833,34

6. PLANOWANE EFEKTY REALIZACII
Zgodnie z okreslonymi w RPO WO 2014-2020 wskaznikami produktu w ramach projektu
planowane jest wsparcie:

2 000 oséb pracujacych (tgcznie z pracujgcymi na wiasny rachunek),

- 600 mikroprzedsiebiorstw oraz matych i srednich przedsiebiorstw,
- 380 o0sdéb pracujgcych (tgcznie z pracujagcymi na wtasny rachunek) w wieku 50 lat
i wiecej,

- 860 0s06b pracujgcych o niskich kwalifikacjach.




