Zatacznik nr 1 do Uchwaty Nr 4843 /2021
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego
z dnia 24 maja 2021

ZARZAD WOJEWODZTWA OPOLSKIEGO

ogtasza konkurs na stanowisko Zastepcy Dyrektora Teatru im.Jana Kochanowskiego w Opolu

W zwigzku z ogtoszeniem konkursu na stanowisko Zastepcy Dyrektora Teatru im. Jana

Kochanowskiego w Opolu przez Zarzad Wojewddztwa Opolskiego, ustala sie nizej wymienione

kryteria wymagane od kandydata na stanowisko Zastepcy Dyrektora Teatru im.Jana

Kochanowskiego w Opolu

| Warunki niezbedne przystgpienia do konkursu

Wyksztatcenie wyzsze — minimum magisterskie.

. Co najmniej czteroletnie doswiadczenie zawodowe (do wymienionych okreséw wlicza sie takze

czas trwania tzw. kontraktéw menadzerskich), w tym: preferowane menadzersko-producenckie
zwigzane z produkcjg i organizacja przedstawien teatralnych.

Znajomos¢ zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem instytucji kultury, w tym m.in.: przepiséw
prawnych dotyczacych organizowania i prowadzenia dziatalnosci kulturalnej oraz finansow
publicznych.

Znajomosc dziatan teatralnych, w tym: proceséw produkcji i eksploatacji przedstawien.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popetnione umyslnie S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe oraz nie toczenie sie przeciwko tej
osobie postepowania karnego lub postepowania karno-skarbowego.

Brak ukarania zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktérych mowa w art.31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.289) oraz nie toczenie sie
przeciwko tej osobie postepowania o naruszenie dyscypliny finanséw publicznych.

Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Znajomos¢ przynajmniej jednego ze wskazanych jezykdw obcych w stopniu komunikatywnym:
angielski, niemiecki, francuski hiszpanski.

Ztozenie kompletu dokumentdéw, okreslonych w rozdziale IV, w wymaganym terminie oraz
w spos6b wskazany w niniejszym ogtoszeniu.

Il Preferowane wymagania dodatkowe:

No vk~ wN

Ukonczone studia magisterskie lub podyplomowe, lub kursy na kierunkach: artystycznych,
zarzadzanie i marketing, ekonomia.

Umiejetnosci organizacyjno-menadzerskie.

Umiejetnos¢ obstugi komputera.

Dyspozycyjnosé.

Komunikatywnosc.

Posiadanie doswiadczenia w realizacji proceséw inwestycyjnych.

Posiadanie doswiadczenia w pozyskiwaniu pozabudzetowych srodkéow finansowych oraz realizacji
projektéw z udziatem srodkdéw zewnetrznych.



Il Zadania realizowane przez Zastepce Dyrektora:

1. Dziata w porozumieniu, konsultacji i na polecenie Dyrektora.

2. Nadzoruje od strony organizacyjnej, technicznej, finansowej premiery, eksploatacje przedstawien
oraz prace remontowo — budowlane.

3. Nadzoruje wykorzystanie bazy Teatru, w tym wynajem, dzierzawe, sprzedaz (sprzetu, sal,
budynkéw etc.).

4. Nadzoruje prace zaktadowej komisji inwentaryzacyjnej i podejmuje decyzje dotyczace srodkow
trwatych i przedmiotéw nietrwatych.

5. Nadzoruje przygotowanie i realizacje wnioskéw dotyczacych funduszy strukturalnych,
pomocowych, programéw operacyjnych i innych, stuzgcych pozyskiwaniu srodkéw pienieznych na
rozwdj i dziatalnosé biezgca Teatru.

6. Odpowiada za przestrzeganie przepiséw prawa w zakresie zamdwien publicznych.

7. Odpowiada za kontrole prawidtowosci zapisdow w regulaminach, zarzadzeniach, okdlnikach,
wytycznych dotyczacych organizacji pracy w Teatrze.

8. Na mocy petnomocnictwa udzielonego przez Dyrektora Teatru, posiada uprawnienia Dyrektora
Teatru w zakresie spraw administracyjno-ekonomicznych, takich jak:

1) reprezentowanie Teatru w zakresie wszystkich czynnosci cywilnoprawnych, w tym zaciggania
zobowigzan, dochodzenia praw, podpisywania umow, z wyjatkiem podpisywania umoéw
dotyczacych spraw artystycznych, sktadania oswiadczen woli,

2) wykonywania wszystkich czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw
Teatru, za wyjgtkiem pionu artystycznego,

3) podpisywania dokumentow ksiegowych zwigzanych z dziatalnoscig Teatru,

4) zatwierdzanie delegacji Dyrektora Teatru zgodnie z obowigzujgcymi procedurami oraz
wypftat zwigzanych z delegacja,

5) reprezentowanie Teatru w sprawach artystycznych w sytuacji, kiedy drugg strong czynnosci
jest Dyrektor Teatru, zatwierdzanie wyptat Dyrektora Teatru zwigzanych z dziatalnoscia
tworcza.

9. Kazdorazowo zastepuje Dyrektora w zakresie zarzgdzania i organizacji pracy Teatru podczas jego
nieobecnosci lub na jego polecenie.

10. Nadzoruje prace poszczegdlnych komorek.

11. Nadzoruje wykonanie planu rzeczowo-finansowego.

12. Zajmuje sie analizg kosztéw i przychoddw oraz analizg zobowigzan i naleznosci.

13. Nadzoruje przestrzeganie przepisow BHP i przeciwpozarowych.

14. Nadzoruje sponsoring, marketing, public relations, promocje, sprzedaz, organizacje widowni,
reklame, polityke cenowa.

15.Warunki pracy i ptacy:

1) wymiar czasu pracy: w petnym wymiarze czasu pracy;

2) miejsce pracy: Teatr im. Jana Kochanowskiego w Opolu, Plac Teatralny 12, 45-056 Opole;

3) pierwsza umowa o prace: na czas okreslony od 1 sierpnia 2021 r. do 31 lipca 2022 .

IV Oferty sktadane przez kandydatéw na stanowisko Zastepcy Dyrektora musza zawiera¢:

1. Deklaracja przystgpienia do konkursu zawierajgca motywacje kandydowania na stanowisko
Zastepcy Dyrektora Teatru im. Jana Kochanowskiego w Opolu, wraz z danymi kontaktowymi:
adresem do korespondencji tradycyjnej i elektronicznej oraz nr telefonu.

2. Zyciorys z opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowe;j i osiggniec.



. Wypetniony i podpisany kwestionariusz osobowy kandydata na stanowisko Zastepcy Dyrektora
Teatru im. Jana Kochanowskiego w Opolu (wzdr kwestionariusza osobowego stanowi zatgcznik
nr 1 do niniejszego ogtoszenia).

. Kserokopie dokumentéow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje (dyplomy,
Swiadectwa, certyfikaty itp.).

. Kserokopie dokumentdéw potwierdzajgcych staz pracy, tj. Swiadectwa pracy w razie gdy stosunek
pracy zostat rozwigzany lub wygast lub w razie pozostawania w zatrudnieniu — zaswiadczenie
pracodawcy, jak rowniez zaswiadczenie o okresie zatrudnienia na podstawie umowy prawa
cywilnego, w tym w ramach tzw. kontraktu menadzerskiego lub innych umdéw nazwanych badz
nienazwanych oraz prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

. Oswiadczenia, ze kandydat:

1) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popetnione umyslnie Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

2) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne lub postepowanie karno-skarbowe;

3) posiada petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych;

4) korzysta z petni praw publicznych;

5) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem Srodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art.31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r.
poz.289) oraz, ze aktualnie nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych;

6) wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 z pézn. zm.), ustawg
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz
informacjg o przetwarzaniu danych osobowych na potrzeby postepowania konkursowego;

7) zapoznat sie z informacja o przetwarzaniu danych osobowych zawartych w ofercie
nadestanej w celu udziatu w niniejszym konkursie, dostepnej na stronie organizatora
konkursu, wynikajgcg z rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UEL z 2016 r. Nr
119, str. 1, sprost. Dz. Urz. UE. L 127 z 2018, str. 2) —(w skrdcie ,,RODQO”), na potrzeby
postepowania konkursowego (wzér klauzuli RODO stanowi zafacznik nr 2 do niniejszego
ogtoszenia);

7. Do oferty mogg by¢ dotaczone dokumenty potwierdzajgce dorobek i osiggniecia zawodowe

(opinie, rekomendacje).

8. Dokumenty i oswiadczenia nalezy sktadaé w jezyku polskim, a dokumenty obcojezyczne powinny

by¢ przettumaczone na jezyk polski przez ttumacza przysiegtego.

9. Kserokopie dokumentéw wymienionych w ust. 4 i 5 kandydat powinien opatrzy¢ na kazdej

stronie o$wiadczeniem o nastepujgcej tresci: ,0Swiadczam, ze niniejszy dokument jest zgodny

z oryginatem” oraz datg i wtasnorecznym podpisem.

10.Pozostate dokumenty powinny by¢ wtasnorecznie podpisane przez kandydata.



V Sposéb ztozenia oferty wraz z wymaganymi dokumentami

Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do 07 czerwca 2021 r., w zamknietych kopertach z dopiskiem
»KONKURS NA STANOWISKO ZASTEPCY DYREKTORA TEATRU IM. JANA KOCHANOWSKIEGO
W OPOLU. NIE OTWIERAC” na adres: Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego Departament
Kultury, Sportu i Turystyki ul. Piastowska 14, 45-082 Opole lub osobiscie do Kancelarii Ogélnej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolskiego (pod ww. adresem), w godzinach pracy od 7.30 do
15.30.

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu oferty do Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Opolskiego. Oferty, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

VI Informacje dodatkowe

1. Postepowanie konkursowe rozpoczyna sie z dniem wejscia w zycie uchwaty o ogtoszeniu konkursu.

2. Postepowanie konkursowe sktada¢ sie bedzie z Il etapdw: oceny ztozonych ofert pod katem
warunkéw okreslonych w niniejszym ogtoszeniu (etap 1) oraz rozmowy kwalifikacyjne
z uczestnikami konkursu spetniajgcymi warunki | etapu (etap Il), przy czym kazdy z etapow moze
odbywac sie w wiecej niz jednym dniu.

3. Ztozone oferty zostang rozpatrzone do dnia 10 czerwca 2021 r. (zakonczenie | etapu konkursu).

4. O spetnieniu wymogow formalnych i zakwalifikowaniu do Il etapu konkursu oraz terminie rozmowy
kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie drogg elektroniczng Ilub
telefonicznie.

5. Regulamin okreslajacy szczegdtowy tryb pracy komisji konkursowej ds. wyboru Zastepcy Dyrektora
Teatru im. Jana Kochanowskiego w Opolu, kwestionariusz osobowy kandydata na stanowisko
Zastepcy Dyrektora Teatru im. Jana Kochanowskiego w Opolu oraz druk oswiadczen kandydata,
stanowigcy zatgcznik nr 3 do niniejszego ogloszenia, sg do pobrania na stronie podmiotowe;j
Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolskiego.

6. Zwrot dokumentéow — w tym oswiadczen — ztozonych do konkursu nastgpi w terminie 30 dni po
zakonczeniu postepowania konkursowego osobom przystepujacym do konkursu, z wyjatkiem
kandydata na stanowisko Zastepcy Dyrektora Teatru im. Jana Kochanowskiego w Opolu
wytonionego w konkursie.

7. Postepowanie konkursowe odbywa sie z uwzglednieniem przepiséw o dostepie do informacji
publicznej oraz ochronie danych osobowych.

8. Szczegdtowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 77 453 90 86 Teatr im. Jana
Kochanowskiego w Opolu lub 77 44 29332 Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego
Departament Kultury Sportu i Turystyki.



Zatgcznik nr 1 do ogtoszenia konkursu na
stanowisko Zastepcy Dyrektora Teatru im. Jana
Kochanowskiego w Opolu, stanowigcego
zatacznik nr 1 do Uchwaty Nr 4843/2021
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego

z dnia 24 maja 2021 r.

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
KANDYDATA NA STANOWISKO ZASTEPCY DYREKTORA TEATRU IM. JANA KOCHANOWSKIEGO W OPOLU

1. IMi© (IMIONQA) 1 NAZWISKO: ......ooiiiieiie et e et e et e e st e e s at e e s saeeeabeeaesbeessse e see e saeeaseean seabeesnteaessseessseesntesenseennes
@) NAZWISKO FOUOWE : ... .eiiiieie et eeee et e et e e e et ee e e e e taeee e e tteee e staeeeassaaeeasteeeaassaeeeaansaeeeeansseeaanssaeesssnseeeassteeeeanssseeessaeeasasseeenannns
L) T 1T o T e Yo AT olo 1Y S USSP

C) NAZWISKO FOAOWE MAtKi®: o oottt e r e e te e e tteeetee e ebee et beeesbeessseessaeessteeaaseesssaeanseesssaansseeasaeansenan

2. Data i miejsce* urodzenia: 3. Obywatelstwo:

4. Numer ewidencyjny (PESEL)*

5. IVl SCE ZAMIESZKANIA: .. ...iiiiiiiii ettt e e et e e e e et e e e s baee e et beeeessaee s saaee e sstaeeasssaeseassaaeeaasseaean s eenseseessseaeeeassaeesannsreeesassnens
(doktadny adres)
Adres do KOreSPONAENCi: ..........c.ueiiiiiiiieie e e e e e e e ta e e e ebaa e e s eatb e e e e naraeeennaeas telefon ...,

X LT =T 4 - 1| PRSP SUPRPRPRPRRRRRN

6. Wyksztatcenie:

- poziom (wyzsze, Srednie itp.): o oeceveiee e - stopien/tytut zawodowy - NAUKOWY & .....cocueeeerieeiieeiee e

= KIEIUNEK T SPECJAINOSCE: ..eeiintiiieeeeiiee ettt e ettt e e e ettt e e e etaeeeettaeeeeabaaeaassbeeeassasseeaasaaeaaansseseasssseeansssaeeansseseanssaeesanssanaeessenaaans
- rodzaj studidw : (dzienne/zaoczne/wieczorowe; magisterskie/ZaWOdOWE): .......cceccuiieiiiiiieeeie ettt eetee et e e ere et e eaeeeanes

= NYAZWA UCZEINI: ettt ettt et et st et et eue st e ea et et see st sea ek et eae et st aes ek e s eaeebe s4e seases et eaeeat sbe aessas ekt eae s sheas b e e e e anbeeesabbbee eeeennbeeesnraens

.................................................................................................................................. O (o] Ve YTor =] o |- R




studia wyzsze:

- nazwa uczelni:

studia podyplomowe:

7. Wyksztatcenie dodatkowe ukonczone:

- FOK UKONCZENIA: ettt

= W ZAKIESIE: vttt st st
= NAZWA UCZEINI: ottt e

= FOK UKONCZENIA: ottt eeraa

8. Kwalifikacje dodatkowe:

Kursy/szkolenia:

= W ZaKIESIE: vttt e (uwzglednié: rodzaj, czas trwania, temat):

9. Uprawnienia:

(uwzglednié: rodzaj, data uzyskania, podmiot nadajgcy uprawnienia)

10. Przebieg dotychczasowego doswiadczenia zawodowego:

Nazwa i miejscowos¢
podmiotu
zatrudniajacego

Okres

(miesigc i rok)

od

Do

Forma zatrudnienia

Stanowisko Wykonywane
t k taz
(liczba podlegtych zadania (stosune prac.\l/, Staz,
pracownikow) (podstawowe obowigzki HMOWY cywimo-

prawne, inne-podaé

i obszary odpowiedzialnosci) jakie)




11. Szczegdlne osiggniecia zawodowe:

Nazwa podmiotu zatrudniajgcego: Opis sytuacji:




12. Dodatkowe umiejetnosci, zainteresowania:
Znajomosc jezykoéw obcych:
(nazwa jezyka)

stopien znajomosci (biegty, bardzo dobry, dobry, podstawowy-komunikatywny):

W MOWIE: wouvieievieieete st sieesaesesestessesesaeserenestesnannssnnes (A 11 1 0 =TSR

(nazwa jezyka)

stopien znajomosci (biegty, bardzo dobry, dobry, podstawowy-komunikatywny):

W MOWIE! ettt s e s s e s W PISIMIE! ettt ettt

(nazwa jezyka)

stopien znajomosci (biegly, bardzo dobry, dobry, podstawowy-komunikatywny):

W MOWIE: wouvtierieeee et st eeieraereeestessesstessesesestesnenans W PISINIE: oiiee ettt e e et e e eara e e e sraee e

(nazwa jezyka)

stopien znajomosci (biegty, bardzo dobry, dobry, podstawowy-komunikatywny):
W MOWIE vttt et e eates et v e aeressaeenens W PISINIE oottt et e e et

Obstuga komputera (biegta, bardzo dobra, dobra, podstawowa - wskaza¢ poziom):

- edytory tekstu: ...covveveviceeece e

- arkusz kalkulacyjny: .....ccceveieieieieieins

- programy graficzne: .....cccceeveecnceenninen.

- programy do prezentacji: ......ccccveeeeeeererennne

SInternet: .o,

13. Powszechny obowigzek obrony *:

stosunek do powszechNego 0DOWIGZKU OBIONY ......uiiiiiiii e e s et e e e e e e e ettt e e e e e e e seabbteeeeaeeeessnsbaaeeeaaeesenanns

14. Oswiadczam, ze pozostaje / nie pozostaje (wtasciwe podkresli¢) w rejestrze bezrobotnych i poszukujgcych pracy. *

15. Oswiadczam, ze posiadam/nie posiadam (wtasciwe podkresli¢) znajomos$é zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem instytucji

kultury, w tym m.in.: przepisow prawnych dotyczacych organizowania i prowadzenia dziatalnosci kulturalnej oraz finanséw
publicznych.




Ponizej wymieni¢ i zatgczyé dokumenty/dowody potwierdzajgce posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje (dyplomy, swiadectwa,
certyfikaty itp.), jesli takowe dokumenty/dowody istniejag — Rozdziat IV ust. 4 ogtoszenia o konkursie.

16. Oswiadczam, ze posiadam, nie posiadam (witasciwe podkresli¢) znajomos¢ dziatan teatralnych, w tym: proceséw produkgji i

eksploatacji przedstawien.
Ponizej wymieni¢ i zatagczyé dokumenty lub inne dowody na poparcie o$wiadczenia, jesli takowe dokumenty/dowody istniejg.

17. Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym kwestionariuszu sg zgodne z prawdg, a dane zawarte w pkt 1a,boraz2 -4

z dowodem osobistym: seria ............... 0V SR WYAANYM PIZEZ wevvvieieiiicciiiieeee e eecee srrre e e e e seraarre e e e e e e e e e

(miejscowosc i data wypetnienia kwestionariusza) (podpis osoby sktadajacej kwestionariusz)

* Nie wymaga sie ujawniania powyzszych informacji, kandydat podaje je dobrowolnie. Niewpisanie tych informacji

w zadnym stopniu nie wptywa na wynik oceny kandydata.



Zatgcznik nr 2 do ogtoszenia konkursu na
stanowisko Zastepcy Dyrektora Teatru im. Jana
Kochanowskiego w Opolu, stanowigcego
zatacznik nr 1 do Uchwaty Nr 4843/2021
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego

z dnia 24 maja 2021r.

Klauzula informacyjna w konkursie na stanowisko Zastepcy Dyrektora Teatru im. Jana Kochanowskiego
w Opolu

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 22016 r., str. 1, sprost. Dz. Urz. UE. L 127 z 2018,
str. 2) — (w skrdcie ,,RODO"), organizator Konkursu informuje, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych jest Marszatek Wojewddztwa Opolskiego, Wojewddztwo
Opolskie, ul. Piastowska 14, 45-082 Opole.

2) W sprawach ochrony danych osobowych mozna kontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych:
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego, ul. Piastowska 14, e-mail: iod@opolskie.pl.

3) Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego na
stanowisko Zastepcy Dyrektora Teatru im. Jana Kochanowskiego w Opolu, z siedzibg Placu Teatralny
12, 45-056 Opole, na podstawie przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, ustawy
z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, oraz na
podstawie zgody, stosownie do art. 6 ust. 1 lit a) RODO (w przypadku danych osobowych, o ktérych
mowa w art. 9 ust. 1 RODO).

4) Dane osobowe nie beda udostepnianie podmiotom innym, niz uprawnione na podstawie przepiséw
prawa oraz podmiotom, ktérym dane zostaty powierzone do przetwarzania.

5) Dane osobowe zgromadzone w obecnym postepowaniu konkursowym beda przechowywane przez
okres miesigca od jego zakoniczenia. W przypadku powotania na stanowisko Zastepcy Dyrektora,
dane osobowe bedg przetwarzane przez okres trwania powofania, a po tym okresie beda
przechowywane przez okres 10 lat liczac od korca roku nastepujgcego po roku zakonczenia
stosunku pracy.

6) Przystuguje Pani/Panu prawo do dostepu do wtasnych danych, prawo do sprostowania (skorzystanie
z tego prawa nie moze skutkowaé¢ zmiang wynikdw postepowania konkursowego
oraz nie moze naruszac integralnosci protokotu i jego zatgcznikéw), usuniecia danych osobowych,
ograniczenia przetwarzania.

7) Moze Pani/Pan w dowolnym czasie wycofa¢ zgode na przetwarzanie danych, bez wptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

8) W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi
do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO.


mailto:iod@opolskie.pl

9) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych wskazanych w ogtoszeniu wynika z przepiséw ustawy
i jest obowigzkowe. Ich niepodanie skutkuje brakiem mozliwosci udziatu w postepowaniu
konkursowym. Podanie przez Panig/Pana innych danych jest dobrowolne.

10) Dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.



Zatgcznik nr 3 do ogtoszenia konkursu na stanowisko

Zastepcy Dyrektora Teatru im. Jana Kochanowskiego w Opolu,
stanowigcego zatgcznik nr 1 do Uchwaty Nr 4843/2021
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego z dnia 24 maja 2021r.

OSWIADCZENIA KANDYDATA

W zwigzku z ogtoszeniem konkursu na stanowisko Zastepcy Dyrektora Teatru im. Jana Kochanowskiego
w Opolu przez Zarzad Wojewddztwa Opolskiego, na podstawie rozdziatu IV ust. 6 ogtoszenia,

stanowigcego zafacznik nr 1 do Uchwaty Nr.................... /2021 Zarzagdu Wojewddztwa Opolskiego z dnia
.................. 2021 r. niniejszym oswiadczam, iz:

1) nie bytem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popetnione umyslnie $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

(miejscowos$é, data) (podpis kandydata)

2) nie toczy sie przeciwko mojej osobie postepowanie karne, lub postepowanie karno-skarbowe;

(miejscowos¢, data) (podpis kandydata)

3) posiadam petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych;

(miejscowos$é, data) (podpis kandydata)

4) korzystam z petni praw publicznych;

(miejscowos¢, data) (podpis kandydata)

5) nie bytem/am karany/a zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.

o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 289)



oraz, ze aktualnie nie toczy sie przeciwko mojej osobie postepowanie o naruszenie dyscypliny

finanséw publicznych;

(miejscowos$é, data) (podpis kandydata)

6) wyrazam zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. 22016 r. Nr 119, str. 1 z pézn. zm.), ustawq z dnia 10 maja 2018
r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz informacjg o przetwarzaniu
danych osobowych na potrzeby postepowania konkursowego;

(miejscowos¢, data) (podpis kandydata)

7) zapoznatem/am sie z informacjg o przetwarzaniu danych osobowych zawartych w ofercie
nadestanej w celu udziatu w niniejszym konkursie, dostepnej na stronie organizatora konkursu,
wyhikajgca z rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE Lz 2016r. Nr 119, str. 1, sprost. Dz. Urz. UE. L 127

z 2018, str. 2) —(w skrécie ,,RODQ”), na potrzeby postepowania konkursowego.

(miejscowos$é, data) (podpis kandydata)



