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Zarządu Województwa Opolskiego 

z dnia hO )Mre(ĄO 2020 r.

I. Zakres rzeczowy projektu pn. „SMART Senior”

Termin złożenia wniosku: do 2 marca 2020 r.
Termin realizacji projektu: maj 2020 r. -  czerwiec 2021 r.

Projekt kierowany jest do 60 osób w wieku 50+ z terenu województwa opolskiego, bez 
względu na wykształcenie i status zatrudnienia, które posiadają umiejętności cyfrowe 
z zakresu obsługi smartfona, odpowiadające poziomowi nie wyższemu niż 1 poziom Polskiej 
Ramy Kwalifikacji. Osoby te posiadają także kompetencje społeczne na niskim poziomie. 
Celem testowanego w projekcie modelu wsparcia osób z grupy docelowej, jest 
zdiagnozowanie posiadanych umiejętności podstawowych z zakresu umiejętności cyfrowych 
oraz kompetencji społecznych i dostosowanie oferty edukacyjnej do indywidualnych potrzeb 
uczestników. Elementem końcowym projektu będzie walidacja i potwierdzenie nabytych 
efektów uczenia się przez odbiorców wsparcia.

Zgodnie z założeniami projektu planowane są:

1. Diagnoza umiejętności podstawowych oraz kompetencji społecznych uczestników 
projektu podczas spotkań z doradcami zawodowymi.

2. Przygotowanie indywidualnej ścieżki edukacyjnej dla uczestników projektu.
3. Szkolenie z obsługi smartfona, realizowane w formie indywidualnej.
4. Warsztaty kompetencji społecznych z zakresu komunikacji interpersonalnej, 

otwartości na innych, radzenia sobie ze stresem, współpracy w grupie.
5. Wycieczki edukacyjne, podczas których uczestnicy trenują nabyte umiejętności 

podczas szkolenia i warsztatów. Planowane są wyjścia do kina, teatru czy muzeum 
wraz z opiekunem edukacyjnym.

6. Spotkania motywacyjne z ekspertem, rozwijające kompetencje społeczne, których 
celem jest wykorzystanie zdobytych umiejętności w praktyce i zwiększenie motywacji 
uczestników projektu.

7. Dodatkowe wsparcie doradcze oraz psychologiczne dla uczestników projektu.
8. Weryfikacja efektów uczenia się uczestników poprzez walidację.

II. Zakres finansowy projektu pn. „SMART Senior”

Szacunkowy budżet Województwa Opolskiego -  Wojewódzkiego Urzędu Pracy 
w Opolu w ramach projektu wyniesie 698.071,50 zł, w tym:

a) 50% budżetu projektu w wysokości 349 035,75 zł zostanie wypłacone jako zaliczka 
po podpisaniu umowy o dofinansowanie

b) 40% budżetu projektu w wysokości 279.228,60 zł zostanie wypłacone jako druga 
zaliczka, po rozliczeniu minimum 70% pierwszej zaliczki



c) 10% budżetu projektu w wysokości 69.807,15 zł zostanie zrefundowane ze środków 
PO WER po zakończeniu realizacji projektu w roku 2021.

Zarząd Województwa Opolskiego zabezpieczy środki niezbędne na prefinansowanie 
realizacji projektu o łącznej wysokości 69.807,15 zł w roku 2021.



Załącznik nr 2 do uchwały Nr <2 ><1 ̂  /2020 
Zarządu Województwa Opolskiego 

z dnia luO bd i& c \0  2020 r.

Pełnomocnictwo N r  MfMX0

Na podstawie § 62 ust. 2 Statutu Województwa Opolskiego przyjętego uchwałą Sejmiku 

Województwa Opolskiego nr XXXVII/346/2005 z dnia 26 lipca 2005 r. w sprawie uchwalenia 

Statutu Województwa Opolskiego (Dz. Urz. Woj. Opolskiego z 2014 r., poz. 2201), udziela 

się pełnomocnictwa Dyrektorowi Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Opolu, Panu Maciejowi 

Kalskiemu, do wykonywania w imieniu Województwa Opolskiego zadań związanych ze 

złożeniem wniosku pn. „SMART Senior” w ramach projektu „Szansa -  nowe możliwości dla 

dorosłych”, w konkursie ogłoszonym przez Fundację Rozwoju Systemu Edukacji 

w partnerstwie z Instytutem Badań Edukacyjnych, w ramach Programu PO WER 2014- 

2020.

Niniejsze pełnomocnictwo zostaje udzielone na okres o d ............................................................

do zamknięcia konkursu ogłoszonego przez Fundację Rozwoju Systemu Edukacji 

w partnerstwie z Instytutem Badań Edukacyjnych, w ramach Programu PO WER 2014-2020 

w ramach projektu „Szansa -  nowe możliwości dla dorosłych”, nie dłużej niż na czas 

pełnienia funkcji Dyrektora Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Opolu.

Opole, dnia


