
Projekt 
Załącznik  
do Uchwały Nr  3404 /2020 
Zarządu Województwa Opolskiego 
z dnia  22 września .2020r. 

 
Porozumienie w sprawie rozwiązania przez Strony 

umowy nr 51/2020 z dnia 25 maja 2020 r. 
 na realizację zadania: pokrycie wkładu własnego dla projektu RPO WO 2014-2020 dla jednostek ochrony 
zdrowia – „Koordynowanie i kompleksowe wsparcie rodziny w zakresie poradnictwa specjalistycznego, 
profilaktyki, diagnostyki i niwelowania nieprawidłowości w rozwoju dzieci od lat 2 – edycja 2”. 

 
zawarte w dniu …………….….. 2020 r.  

 
na podstawie § 5 ww. umowy  

 
między 

 
Województwem Opolskim z siedzibą w 45-082 Opole, ul. Piastowska 14, zwanym dalej „Zleceniodawcą”, 

reprezentowanym przez: 

……………………………………………………………..– Wicemarszałka Województwa Opolskiego 

……………………………………………………………. – Członka Zarządu Województwa Opolskiego  

a 

Klinicznym Centrum Ginekologii Położnictwa i Neonatologii w Opolu, który jest samodzielnym publicznym 

zakładem opieki zdrowotnej, zarejestrowanym w Krajowym Rejestrze Sądowym w Opolu pod numerem KRS 

0000005533, NIP 754-24-80-425, zwanym dalej „Przyjmującym”, reprezentowanym przez: 

…………………………………………………………………………………… 

 

§ 1 
Strony postanawiają, że rozwiązują umowę nr 51/2020 z dnia 25 maja 2020r. w sprawie przekazania 

środków publicznych w kwocie 257 699,-zł z przeznaczeniem na wkład własny do projektu RPO WO 2014-

2020: „Koordynowanie i kompleksowe wsparcie rodziny w zakresie poradnictwa specjalistycznego, 

profilaktyki, diagnostyki i niwelowania nieprawidłowości w rozwoju dzieci do lat 2-edycja 2”.   

 

§ 2 

Porozumienie obowiązuje od dnia jego zawarcia. 

 

§ 3 

Strony oświadczają, iż nie wnoszą wobec siebie roszczeń z tytułu umowy. 
 

§ 4 

Porozumienie zostało sporządzone w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej                      

ze stron.  

   

               Zleceniobiorca:                                                                                           Zleceniodawca: 

....................................................                                                                   ...................................................... 

 

…………………………………………………. 


