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REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY WOJEWODZTWA OPOLSKIEGO NA LATA 2014-2020

I. Ogdlny opis programu operacyjnego oraz gtdwnych warunkow realizacji
1.1. Informacje podstawowe

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020 przyjety Decyzjg
Wykonawczq Komisji Europejskiej z dnia 27 lipca 2018 r. zmieniajgca Decyzje Wykonawczg
C(2014)10195 zatwierdzajgcq niektore elementy programu operacyjnego ,, Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020” do wsparcia z Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego i Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach celu ,, Inwestycje na rzecz
wzrostu i zatrudnienia” dla regionu opolskiego w Polsce. CCl 2014PL16M20P008.

W RPO WO 2014-2020 wyodrebnionych zostato 11 osi priorytetowych, 7 wspétfinansowanych

z EFRR oraz 4 (w tym oS dotyczgca pomocy technicznej) z EFS. Zgodnie z nomenklaturg przyjetg w
pakiecie rozporzadzen dotyczacych perspektywy 2014-2020 RPO WO 2014-2020 realizuje
okreslone cele tematyczne oraz priorytety inwestycyjne. Transpozycja priorytetéw inwestycyjnych
na dziatania i poddziatania RPO WO 2014-2020 zostata przedstawiona w Zatgczniku nr 1 do SZOOP
RPO WO 2014-2020 (EFS).

Alokacja Programu wynosi 944 967 792 EUR, w tym 265 814 879,00 EUR z EFS. W realizacje
Programu zaangazowane sg srodki krajowe publiczne i prywatne. Zaktada sie, ze ostateczne
zaangazowanie srodkéw krajowych, gtdwnie prywatnych w momencie zamkniecia Programu
bedzie mogto by¢ wyzsze w zaleznosci od zakresu i stopnia udzielania pomocy publicznej w ramach
Programu. Podstawe obliczania wktadu UE w ramach RPO WO 2014-2020 stanowig catkowite
wydatki kwalifikowalne. W Programie wyodrebniona zostata rezerwa wykonania w wysokosci 6%
jego catkowitej alokacji EFS.

Dziatania podejmowane w ramach EFS przyczynig sie do realizacji jednego z celdéw rozwojowych
EU2020 zaktadajgcego ograniczenie skali ubdstwa i wykluczenia spotecznego. Stuzy¢ temu beda
interwencje podejmowane w obszarze zatrudnienia, adaptacyjnosci pracownikow i
przedsiebiorstw, zdrowia, witgczenia spotecznego i zawodowego oraz edukacji. Dziatania
poprawiajgce warunki zycia w regionie, bedg przeciwdziataé niekorzystnym trendom
demograficznym, ktore szczegdlnie dotkliwie dotykajg wojewddztwo opolskie. Program umozliwi
realizacje celéw zdefiniowanych w SSD.

Szczegodtowy Opis Osi Priorytetowych RPO WO 2014-2010 zostat opracowany zgodnie z
wytycznymi ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego w zakresie szczegdétowego opisu osi
priorytetowych programoéw operacyjnych na lata 2014-2020. Wptyw na jego tre$é maja
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uwarunkowania okreslone w RPO WO 2014-2020, zapisy wytycznych ministra wtasciwego ds.
rozwoju regionalnego oraz wyniki konsultacji.

1.2. Horyzontalne zasady realizacji Programu

Wsraéd priorytetow EU2020 szczegdlne miejsce zajmuje zrownowazony wzrost, tj. transformacja
w kierunku gospodarki niskoemisyjnej, efektywnie korzystajacej z zasobdw i konkurencyjnej.
Wdrazanie tych zatozen wymaga zintegrowania polityki sSrodowiskowej, gospodarczej i spotecznej
na poziomie panistw cztonkowskich i regiondw, postrzegania srodowiska jako ograniczonego
potencjatu gospodarczego i odpowiedzialnego czerpania z zasobéw. Wdrazanie Programu bedzie
zgodne z zasadg zrownowazonego rozwoju — projekt Programu zostat poddany strategicznej
ocenie oddziatywania na sSrodowisko, a w procesie programowania zapewniony zostat udziat
partnerdw ze srodowisk przyrodniczych, uczestniczgcych w pracach Zespotu ds. RPO WO 2014-
2020, jak i Grupy roboczej wspierajgcej prace nad RPO WO 2014-2020. Na etapie wdrazania oraz
monitorowania zaplanowano uczestnictwo przedstawicieli ww. sSrodowisk w KM RPO WO.
Procesowi wyboru projektow towarzyszg kryteria merytoryczne badajgce m.in. wptyw projektu na
polityki horyzontalne UE.

Podczas przygotowania oraz realizacji RPO WO 2014-2020 podejmowane sg kroki majgce na celu
zapobieganie wszelkiej dyskryminacji ze wzgledu na pteé, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub
Swiatopoglad, niepetnosprawnosé, wiek lub orientacje seksualng. Realizacja wskazanej zasady na
etapie przygotowania Programu zostata zapewniona m.in. poprzez wtgczenie w prace nad
dokumentem oraz udziat w konsultacjach spotecznych przedstawicieli podmiotéw zajmujgcych sie
problematykg niedyskryminacji, niepetnosprawnosci i réwnosci ptci. Podczas wdrazania RPO WO
2014-2020 zasada niedyskryminacji obowigzuje w szczegdlnosci podczas oceny i wyboru wnioskow
o dofinansowanie, gtéwnie poprzez zdefiniowane w uzasadnionych przypadkach kryteria wyboru
projektdw uwzgledniajace potrzeby konkretnych grup spotecznych oraz zapewniajgce dostep do
wsparcia osobom z grup zmarginalizowanych. Dodatkowo, ze wzgledu na szczegdlnie trudng
sytuacje osbéb z niepetnosprawnosciami, na etapie planowania i wdrazania Programu majg
zastosowanie postanowienia Konwencji o prawach 0séb z niepetnosprawnosciami, Europejskiej
strategii w sprawie niepetnosprawnosci 2010-2020 oraz doswiadczenia organizacji dziatajgcych na
rzecz os6b z niepetnosprawnosciami.

Fundamentalnym wyzwaniem dla Unii Europejskiej jest dgzenie we wszystkich podejmowanych
dziataniach do réwnosci szans kobiet i mezczyzn, przyczyniajac sie tym samym do budowy
spoteczenstwa rzeczywiscie opartego na réwnosci szans ptci. RPO WO 2014-2020 bedzie
realizowacd zasade rownosci szans ptci propagujgc réwnouprawnienie kobiet i mezczyzn w
podejmowanych przedsiewzieciach, zwalczajac jednoczesnie wszelkie przejawy dyskryminacji na
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tym polu. Zasada rownosci szans pici bedzie wdrazana na kazdym etapie realizacji Programu.
Rzeczywista realizacja zaplanowanych dziatan réwnosciowych bedzie sprawdzana na poziomie
monitoringu i ewaluacji.

1.3. Tryby wyboru projektow

Wybodr projektu uzalezniony jest od spetnienia kryteridw zatwierdzonych przez KM RPO WO 2014-
2020 (zgodnie z art. 125 pkt. 3 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013) oraz od podjecia przez 1Z decyzji o jego dofinansowaniu. Kryteria formalne oraz
merytoryczne sg jednakowe dla wszystkich wnioskodawcéw projektéw dotyczacych danej
kategorii operacji RPO WO 2014-2020. Wykaz wszystkich kryteriéw formalnych i merytorycznych
stanowi zatacznik nr 3 do Szczegdtowego opisu osi priorytetowych RPO WO 2014-2020.

W ramach RPO WO 2014-2020 wybor projektédw odbywac sie bedzie przy zastosowaniu trybdéw, tj.:
- konkursowego,
- pozakonkursowego*

= o ktérym mowa w art. 39, art. 47, art. 54, art. 60a oraz art. 61 ustawy z dnia 29 stycznia 2014 r.
— Prawo zaméwier publicznych?.

Informacja o stosowanych trybach wyboru projektéw zostata okreslona dla kazdej Osi priorytetowej
w RPO WO 2014-2020 w punkcie dot. kierunkowych zasad wyboru operac;ji.

Za przeprowadzenie naboru oraz ocene projektdw odpowiedzialna jest IOK. Organizacja konkurséw
przez IZ RPO WO 2014-2020 oraz IP RPO WO 2014-2020, dla poszczegdlnych dziatari/poddziatan
odbywa sie zgodnie z podziatem wskazanym w RPO WO 2014-2020.

W przypadku procedury pozakonkursowej ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu nastepuje
na wezwanie 1Z RPO WO 2014-2020/IP RPO WO 2014-2020, ktore zawiera informacje dotyczaca
kryteridw wyboru projektdw oraz formularza wniosku o dofinansowanie projektu, a takze terminu
ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu oraz orientacyjnego terminu oceny projektu.

1.3.1 Konkursowa procedura wyboru projektéw

Procedura wyboru projektédw w trybie konkursowym wdrazana jest przez IZ RPO WO 2014-2020
oraz IP RPO WO 2014-2020.

! Nie dotyczy projektédw z pomocy techniczne;j.
2 We wskazanym trybie mogg by¢ wybierane wytgcznie projekty realizowane w ramach instrumentéw finansowych,
o ktérych mowa w art. 28 ust. 1 Ustawy wdrozeniowe;.
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Nabdr wnioskdw o dofinansowanie projektu w ramach procedury konkursowej poprzedza
ogtoszenie o konkursie, ktére zamieszczane jest na portalu Funduszy Europejskich oraz na stronie
internetowej IOK na co najmniej 30 dni przed planowanym rozpoczeciem naboru wnioskéw o
dofinansowanie projektu. IOK przeprowadza konkurs na podstawie zatwierdzonego przez IZ RPO
WO 2014-2020 regulaminu, ktéry zamieszczany jest na stronie internetowej IOK oraz na portalu
Funduszy Europejskich.

» Sktadanie wnioskéw o dofinansowanie projektu w ramach poszczegdlnych dziatarn/poddziatan
RPO WO 2014-2020 odbywa sie w Punkcie Przyjmowania Wnioskdéw wtasciwej IOK w terminie
Scisle okreslonym w ogtoszeniu o konkursie.

Etapy oceny:

» Etap | — ocena formalna (obligatoryjna) — trwa do 45 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia
naboru wnioskéw, dokonywana w oparciu o kryteria formalne w systemie TAK/NIE/NIE DOTYCZY
przez cztonkdw KOP. Ocena jest prowadzona wraz z identyfikacjg brakéw w zakresie warunkéw
formalnych lub oczywistych omytek.

» Etap Il — ocena merytoryczna (obligatoryjna) — trwa do 55 dni kalendarzowych od dnia
nastepnego po zakonczeniu oceny formalnej, przeprowadzana przez cztonkédw KOP w oparciu o
listy sprawdzajgce do oceny projektu pod katem kryteriow merytorycznych dla danego
dziatania/poddziatania. Ocena jest prowadzona wraz z identyfikacjg brakdw w zakresie warunkow
formalnych lub oczywistych omytek.

Projekt, ktéry otrzymat tgcznie min. 60% maksymalnej liczby punktéw oraz spetnit wszystkie
kryteria bezwzgledne moze zosta¢ skierowany do Il etapu oceny tj. Negocjacji. W przypadku gdy
oceniajgcy oraz Przewodniczgcy KOP uznajg, ze nie jest konieczne przeprowadzenie negocjacji
projekt kierowany jest bezposrednio do rozstrzygniecia konkursu.

IZ RPO WO 2014-2020 dopuszcza mozliwo$é potaczenia etapu oceny formalnej oraz oceny
merytorycznej w jeden etap tj. ocene formalno-merytoryczng, trwajaca do 100 dni
kalendarzowych. Informacja o zastosowaniu oceny formalno-merytorycznej zawarta jest
kazdorazowo w Regulaminie konkursu.

» Etap Ill — negocjacje (nieobligatoryjne) - trwajg do 45 dni kalendarzowych i moga by¢
przeprowadzone przez wyznaczonych przez Przewodniczgcego KOP cztonkéw KOP. Negocjacje
stanowig proces uzyskiwania informacji i wyjasnien od wnioskodawcoéw, korygowania projektu w
oparciu o uwagi oceniajacych i/lub przewodniczgcego KOP dotyczace spetniania kryteriéw wyboru
projektow. Etap zakonczony jest weryfikacjg spetnienia zerojedynkowego kryterium wyboru
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projektéw w zakresie spetnienia warunkdéw postawionych przez oceniajgcych i/lub
przewodniczgcego KOP. Jesli wynik oceny jest pozytywny, wéwczas kryterium zostanie uznane za
spetnione i projekt otrzyma ocene pozytywna. W przeciwnym wypadku ocena bedzie negatywna.

W przypadku projektéw realizowanych w formule ZIT, po zakoriczeniu prac KOP nastepuje proces
sprawdzenia kwalifikowalnosci projektéw w ramach programu (dot. poprawnosci stosowania
kryteriow oraz przejrzystosci wyboru) dokonywany przez IP WUP.

Czas opisanej weryfikacji wynosi do 20 dni kalendarzowych. W sytuacji pozytywnej weryfikacji
projektow IP WUP przekazuje do Zwigzku ZIT informacje o koniecznosci przekazania do 1Z RPO WO
2014-2020 listy ocenionych projektédw rekomendowanych przez Zarzad Stowarzyszenia Aglomeracja
Opolska, celem podjecia przez Zarzagd Wojewddztwa Opolskiego ostatecznej decyzji o wyborze
projektow do dofinansowania.

> Rozstrzygniecie konkursu — na podstawie opracowanej przez KOP listy ocenionych projektéw
w oparciu o wyniki przeprowadzonej oceny merytorycznej wszystkich projektow oraz dostepnej
alokacji, ZWO w formie uchwaty podejmuje decyzje o rozstrzygnieciu konkursu oraz w
konsekwencji o wyborze projektéw do dofinansowania w ramach poszczegdlnych
dziatai/poddziatarn RPO WO 2014-2020.

Konkursowa procedura wyboru projektéw szczegdtowo opisana jest w Regulaminie konkursu i
Regulaminie pracy komisji oceny projektéow oceniajgcej projekty w ramach EFS RPO WO 2014-
2020.

1.3.2 Pozakonkursowa procedura wyboru projektéw?

Zastosowanie trybu pozakonkursowego

Zastosowanie trybu pozakonkursowego musi by¢ zgodne z zapisami dokumentu pn.
Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020 - Umowa Partnerstwa zatwierdzonego przez
Komisje Europejska w dniu 23 maja 2014 r. oraz moze mie¢ miejsce tylko przy spetnieniu dwéch
warunkow, o ktérych mowa w art. 38 ust. 2 i 3 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 t;.:

1. wnioskodawca danego projektu, ze wzgledu na jego charakter lub cel projektu, moze by¢
wytacznie podmiot jednoznacznie okreslony przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie
projektu,

3 Tryb pozakonkursowy jest jedynym trybem wyboru projektéw w ramach pomocy technicznej. Zasady dotyczgce
procesu naboru, oceny i wyboru wnioskéw okresla Instrukcja dotyczqca realizacji projektow pomocy technicznej
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020.
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2. dany projekt ma strategiczne znaczenie dla spoteczno-gospodarczego rozwoju kraju lub
regionu, lub obszaru objetego realizacjg ZIT lub dotyczy realizacji zadan publicznych.

Zidentyfikowane projekty zamieszcza sie w SZOOP (EFS) w celach informacyjnych®. W przypadku
pojawienia sie nowych zidentyfikowanych projektdw dokument ten podlega aktualizacji w tym
zakresie.

Tryb pozakonkursowy jest jedynym trybem wyboru projektdw w ramach pomocy techniczne;j.
Zasady dotyczace procesu naboru, oceny i wyboru wnioskdéw okresla Instrukcja dotyczqca realizacji
projektow pomocy technicznej Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na
lata 2014-2020.

Zgodnie z zapisami Rozdziatu 3 (Tryb i warunki wyboru projektéw pomocy technicznej) Wytycznych
w zakresie wykorzystania srodkéw pomocy technicznej na lata 2014-2020, terminy skfadania
whioskéw o dofinansowanie w ramach pomocy technicznej dostosowane sg do harmonogramu prac
nad budzetem wojewddztwa opolskiego, poniewaz beneficjenci pomocy technicznej zobowigzani sg
do ujecia srodkdéw na finansowanie PDz w projekcie budzetu wojewddztwa.

Jednoczes$nie powyzszy tryb ma zastosowanie takze w odniesieniu do wyboru Menadzera Funduszu
Funduszy.

Ocena projektu pozakonkursowego

Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu nastepuje na pisemne wezwanie IZ RPO WO 2014-
2020/IP RPO WO 2014-2020 w terminie przez nig wyznaczonym.

Wezwanie okresla w szczegdlnosci:
1) nazwe i adres wiasciwej instytucji,
2) miejsce i forme ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu i sposéb uzupetniania w nim

brakéw w zakresie warunkéw formalnych oraz poprawiania w nim oczywistych omytek,

3) czynnosci, ktdre powinny zosta¢ dokonane przed zawarciem umowy o dofinansowanie
projektu albo podjeciem decyzji o dofinansowaniu projektu, oraz wymagane dokumenty i
terminy ich przedtozenia wtasciwej instytucji,

4) forme i sposdb komunikacji miedzy wnioskodawcy a wiasciwg instytucjg, w tym wzywania
whnioskodawcy do uzupetniania lub poprawiania projektu w trakcie jego oceny w czesci
dotyczacej spetniania przez projekt kryteridw wyboru projektéw, a takze skutki
niezachowania wskazanej formy komunikacji,

4 Proces identyfikacji nie dotyczy projektéw pomocy technicznej.
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

5) forme ztozenia przez wnioskodawce os$wiadczenia o Swiadomosci skutkdw niezachowania
wskazanej formy komunikacji.

W przypadku nieztozenia wniosku o dofinansowanie projektu w wyznaczonym terminie IZ RPO WO
2014-2020/1P RPO WO 2014-2020 ponownie wzywa potencjalnego wnioskodawce do ztozenia
whniosku o dofinansowanie projektu, wyznaczajac ostateczny termin. W przypadku bezskutecznego
uptywu ostatecznego terminu projekt zostaje wykreslony z wykazu projektéw zidentyfikowanych
stanowigcego zatgcznik nr 5 do SZOOP (EFS).

W przypadku projektéw pomocy technicznej funkcje wniosku o dofinansowanie projektu petni Plan
Dziatan Pomocy Technicznej RPO WO 2014-2020. Wz6ér Planu Dziatan zawarty jest w Instrukcji
dotyczqcej realizacji projektow pomocy technicznej Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020.

Ocena formalna projektdw pozakonkursowych trwa do 45 dni kalendarzowych,
natomiast merytoryczna do 100 dni kalendarzowych. IZ RPO WO 2014-2020 dopuszcza mozliwosé
potgczenia etapu oceny formalnej oraz oceny merytorycznej w jeden etap tj. ocene formalno-
merytoryczng trwajgcg do 145 dni kalendarzowych. Informacja o zastosowaniu oceny formalno-
merytorycznej zawarta jest kazdorazowo w piSmie wzywajgcym do ztozenia wniosku o
dofinansowanie projektu. Po zakoriczeniu oceny wnioskodawca otrzymuje informacje o wynikach
oceny wraz z uzasadnieniem.

Projekty dot. wyboru podmiotu petnigcego funkcje Menedzera Funduszu Funduszy w ramach
wtasciwych dziatan EFS, oceniane sg w jednym etapie tj. ocenie formalno-merytorycznej bez
powotywania KOP wraz z weryfikacjg wymogdéw formalnych, ktéry trwa do 30 dni kalendarzowych.

Z wnioskodawcami projektéw, ktére pozytywnie przeszty weryfikacje 1IZ RPO WO 2014-2020/IP RPO
WO 2014-2020 (Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu) podpisuje umowe o dofinansowanie, badZz w
przypadku projektow wtasnych IZ RPO WO 2014-2020 podejmuje decyzje o dofinansowaniu.

Szczegdtowy opis dotyczacy wzywania, sktadania oraz oceny projektéw pozakonkursowych zostat
zamieszczony w Pozakonkursowej procedurze wyboru projektdw, ktéra stanowi zatgcznik do pisma
wzywajgcego. W przypadku projektéw pozakonkursowych projekt moze zosta¢ oceniony
pozytywnie lub negatywnie.

Dla projektéw pomocy technicznej pozytywna ocena oznacza w tym przypadku spetnienie
wszystkich kryteridw, wskazanych dla Osi Priorytetowej XI RPO WO 2014-2020, dzieki czemu dany
projekt PT ma mozliwos¢ uzyskania dofinansowania.
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Il.  Opis poszczegdlnych osi priorytetowych programu operacyjnego oraz poszczegdlinych
dziatan/poddziatan
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

OS PRIORYTETOWA VI
Konkurencyjny rynek pracy
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

1. Numerinazwa osi priorytetowej

Os Priorytetowa VIl Konkurencyjny rynek pracy

2. Cele szczegdtowe osi priorytetowej

Cel szczegétowy 1: Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb znajdujacych sie w szczegdlnie
trudnej sytuacji na rynku pracy oraz poprawa sytuacji zawodowej os0b nieposiadajgcych stabilnej
pozycji na rynku pracy ze wzgledu na niskie zarobki i forme zatrudnienia

Cel szczegétowy 2: Wzrost liczby trwatych miejsc pracy powstatych dzieki sSrodkom przekazanym na
zatozenie dziatalnosci gospodarczej

Cel szczegétowy 3: Przeciwdziatanie wykluczeniu z rynku pracy oséb w wieku aktywnosci
zawodowej dzieki realizacji programoéw zdrowotnych

Cel szczegétowy 4: Dostosowanie potencjatu przedsiebiorstw MSP i kwalifikacji ich pracownikéw do
potrzeb regionalnej gospodarki

Cel szczegétowy 5: Poprawa adaptacyjnosci pracownikow zagrozonych zwolnieniem,
przewidzianych do zwolnienia i zwolnionych do nowych warunkéw zawodowych

Cel szczegétowy 6: Zwiekszenie dostepu do opieki nad dzieémi do lat 3 i mozliwosci
zatrudnienia/kontynuowania zatrudnienia oséb sprawujgcych nad nimi opieke

Charakter osi Nie dotyczy
Fundusz Europejski Fundusz Spoteczny
(nazwa i kwota w
EUR) 95 207 517,00 euro
5. Instytucja Zarzad Wojewddztwa Opolskiego obstugiwany przez Urzad
zarzadzajaca Marszatkowski Wojewdédztwa Opolskiego, Departament Koordynacji

Programdéw Operacyjnych
Dziatanie 7.1 Aktywizacja zawodowa oséb pozostajgcych bez pracy realizowana przez PUP

OPIS DZIAtANIA

6. Nazwa dziatania Dziatanie 7.1 Aktywizacja zawodowa oséb pozostajgcych bez pracy
realizowana przez PUP

7. Cel/e szczegétowy/e  Cel szczegétowy 1 Zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia osob
dziatania znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy oraz
poprawa sytuacji zawodowej 0sob nieposiadajgcych stabilnej pozycji
na rynku pracy ze wzgledu na niskie zarobki i forme zatrudnienia
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8. Lista wskaznikow
rezultatu
bezposredniego

9. Lista wskaznikow
produktu

10. Typy projektow

1)

2)
3)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

1)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Liczba 0sdb pracujacych, tgcznie z prowadzacymi dziatalnosé na

wiasny rachunek, po opuszczeniu programu

Liczba o0sdb, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu

Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z EFS

Srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej

Liczba os6b bezrobotnych, w tym dtugotrwale bezrobotnych

objetych wsparciem w programie

Liczba osob dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem

W programie

Liczba 0sdb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem

w programie

Liczba oséb w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem

W programie

Liczba 0sdb o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w

programie

Liczba o0sdb, ktére otrzymaty bezzwrotne srodki na podjecie

dziatalnosci gospodarczej w programie

Liczba migrantéw powrotnych oraz imigrantéw objetych

wsparciem w programie

Liczba 0sdb posiadajgcych co najmniej jedno dziecko do 6 roku

zycia

Liczba 0sdb posiadajgcych co najmniej jedno dziecko

niepetnosprawne do 18 roku zycia

Formy pomocy przyczyniajace sie do aktywizacji zawodowej oséb

bezrobotnych w tym m.in.s:

a) szkolenia,

b) staze,

c) przygotowanie zawodowe dorostych,

d) wyposazenie i doposazenie stanowiska pracy,

e) prace interwencyjne,

f) przyznanie jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, w tym pomoc prawna, konsultacje i doradztwo
zwigzane z podjeciem dziatalnosci gospodarczej,

g) grant na utworzenie stanowiska pracy w formie telepracy
w rozumieniu art. 67 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks
pracy (t.j. Dz.U. z 2018 poz. 917 z pdzn. zm.) dla skierowanego
bezrobotnego rodzica powracajgcego na rynek pracy,

> W ramach projektu realizowane sg instrumenty i ustugi wymienione w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, z wytaczeniem robdt publicznych. W przypadku wygasniecia ww. ustawy w
ramach projektu realizowane beda formy pomocy zgodnie z nowg ustawa dotyczaca rynku pracy.
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

posiadajacego co najmniej jedno dziecko w wieku do 6 lat lub
bezrobotnego sprawujgcego opieke nad osobg zalezng,

h) swiadczenie aktywizacyjne za zatrudnienie w petnym wymiarze
czasu pracy w przypadku rodzica powracajgcego na rynek pracy
po przerwie zwigzanej z wychowaniem dziecka lub
bezrobotnego sprawujacego opieka nad osobg zalezng, ktory w
okresie 3 lat przed rejestracjg w urzedzie pracy jako bezrobotny
zrezygnowat z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej z uwagi
na koniecznos$¢ wychowywania dziecka lub sprawowania opieki
nad osobg zalezng,

i) dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego,
ktory ukonczyt 50 rok zycia.

11. Typ beneficjenta 1) Powiatowe urzedy pracy z wojewddztwa opolskiego

Forma prawna beneficjenta zgodnie z klasyfikacjg form prawnych
podmiotéw gospodarki narodowej okreslonych w § 7 rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie sposobu i
metodologii prowadzenia i aktualizacji krajowego rejestru urzedowego
podmiotéw gospodarki narodowej, wzoréw wnioskéw, ankiet

i zaswiadczen (Dz. U. z 2015 r. poz. 2009 z pdzn. zm.).

12. Grupa docelowa/ 1) Uczestnikami projektu sg wytgcznie osoby od 30 roku zycia®
ostateczni odbiorcy pozostajgce bez pracy i zarejestrowane w PUP’, ktérym do
wsparcia powrotu na rynek pracy niezbedne sg formy pomocy, o ktérych

mowa w pkt 10, w tym zwtaszcza osoby znajdujgce sie w
szczegllnie trudnej sytuacji na rynku pracy tj.:
1) kobiety,

2) osoby z niepetnosprawnosciami,

3) osoby w wieku 50 lat i wiecej,

4) osoby dtugotrwale bezrobotne,

5) osoby o niskich kwalifikacjach,

6) osoby posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia

lub co najmniej jedno dziecko z niepetnosprawnosciami do 18
roku zycia,
7) migranci powrotni i imigranci.

6 Osoby od 30 roku zycia sg kwalifikowane do projektu od dnia 30 tych urodzin.

7 Do projektu rekrutowane bedg osoby nalezgce do | lub Il profilu pomocy. W przypadku wygas$niecia ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy do projektu rekrutowane beda osoby zgodnie z
nowag ustawq dotyczaca rynku pracy.
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13.

14.

15

16.

17.

Instytucja
posredniczaca
(jesli dotyczy)

Kategoria(e)
regionu(ow)

wraz z przypisaniem
kwot UE (EUR)

. Mechanizmy

powigzania
interwencji z innymi
dziataniami/
poddziataniami w
ramach PO lub z
innymi PO

(jesli dotyczy)

Instrumenty
terytorialne
(jesli dotyczy)

Tryb(y) wyboru
projektéow

oraz wskazanie
podmiotu
odpowiedzialnego
za nabor i ocene
wnioskéw

oraz przyjmowanie
protestow

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu

Region Stabiej Rozwiniety

41 700 000,00 euro

Komplementarnos$é moze wystgpic¢ na ptaszczyznie pokrywajgcych sie
obszardw interwencji, kategorii beneficjentéw lub grup docelowych.
=  Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z
innymi dziataniami i osiami priorytetowymi RPO WO 2014-2020:
e Harmonogram naboréw wnioskdw,
e KM RPO WO 2014-2020,
e Kryteria wyboru projektéw.
=  Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z
innymi Programami Operacyjnymi:
e Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020. Umowa
Partnerstwa,
e Kontrakt Terytorialny dla Wojewddztwa Opolskiego,
e Wytyczne ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,
e Wspdlna Lista Wskaznikdéw Kluczowych.
= Komplementarnos¢ z innymi PO:
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj
e OS$ Priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy,
gospodarki i edukacji

OSI Depopulacja

Pozakonkursowy tryb wyboru projektow

Podmiotem odpowiedzialnym za przeprowadzenie naboru, ocene
whioskéw oraz przyjmowanie protestéw jest IPRPO WO 2014-2020.
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

18. Limity i ograniczenia 1) Realizacja wsparcia zgodnie z ustawg dotyczgca rynku pracye.

w realizacji projektéw | 2) Udzielenie wsparcia musi zostac¢ poprzedzone pogtebiong analizg

(jesli dotyczy) umiejetnosci, predyspozycji i probleméw zawodowych danego
uczestnika projektu, m.in. poprzez opracowanie/aktualizacje
Indywidualnego Planu Dziatania (IPD). W przypadku, gdy osoba
przystepujaca do projektu posiada aktualny Indywidualny Plan
Dziatania lub otrzymata wsparcie, o ktérym mowa w art. 35 ust. 1
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku, moze sie kwalifikowac do projektu,
a ww. formy wsparcia nie muszg by¢ jej ponownie udzielane®.

3) Wsparcie rolnikéw mozliwe jest wytgcznie pod warunkiem

zachowania demarkacji z Pl 8v oraz przejscia reorientowanych oséb
z systemu ubezpieczen spotecznych rolnikdw do ogdlnego systemu
ubezpieczen.

19. Warunki i planowany
zakres stosowania

Nie dot
cross-financingu (%) e dotyczy
(jesli dotyczy)

20. Dopuszczalna
maksymalna wartos¢
zakupionych srodkéw Nie dotyczy

trwatych
jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

21. Warunki
uwzgledniania
dochodu w projekcie | Nie dotyczy
(jesli dotyczy)

8 Realizacja wsparcia zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

W przypadku wygasniecia ww. ustawy projekt realizowany bedzie zgodnie z nowa ustawg dotyczaca rynku pracy.

9 Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji projektow finansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy w ramach
programdw operacyjnych wspoétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020. IPD
realizowane jest zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. W
przypadku wygasniecia ww. ustawy w ramach projektu nalezy przyja¢ postepowanie zgodnie z nowg ustawa dotyczaca
rynku pracy.
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22a. Warunki stosowania
uproszczonych form
rozliczania
wydatkow

22b. Planowany zakres
systemu zaliczek

23. Pomoc publiczna
i pomoc de minimis
(rodzaj
i przeznaczenie
pomocy, unijna
lub krajowa podstawa
prawna)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami

wersja nr 31, marzec 2019 r.

Szczegotowe warunki stosowania uproszczonych form rozliczania
wydatkow okresla Procedura pozakonkursowa i umowa o
dofinansowanie.

Finansowanie zaliczkowe nieplanowane - finansowanie projektow
odbywa sie na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy®.

Rodzaj i przeznaczenie:

- pomoc de minimis, w tym m.in. na:

e subsydiowanie zatrudnienia pracownikdéw znajdujgcych sie
w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji, pracownikéw
znajdujgcych sie w bardzo niekorzystnej sytuacji oraz
pracownikow niepetnosprawnych,

e doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy,

e bezzwrotng pomoc finansowa na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej,

- pomoc publiczna, w tym m.in.: na subsydiowanie zatrudnienia.

Unijna i krajowa podstawa prawna:

1) Rozporzadzenie komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L352224.12.2013, s.1).

2) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajgce niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L
187 2 26.06.2014, s.1 z pdin. zm.).

3) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24
czerwca 2014 r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i
robot publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztow z tytutu
optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne (Dz.U. z 2014 .
poz. 864).

4) Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
14 lipca 2017r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

10 Realizacja wsparcia zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
W przypadku wygasniecia ww. ustawy projekt realizowany bedzie zgodnie z nowg ustawg dotyczacg rynku pracy.
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

oraz przyznawania srodkdéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
(tj. Dz.U. z 2017r. poz. 1380).

24. Maksymalny
% poziom
dofinansowania UE
wydatkow 85%
kwalifikowalnych
na poziomie projektu
(jesli dotyczy)

25. Maksymalny
% poziom
dofinansowania
catkowitego
wydatkow
kwalifikowalnych
na poziomie projektu
(Srodki UE +
ewentualne
wspétfinansowanie z
budzetu panstwa lub
innych zrédet
przyznawane
beneficjentowi przez
wtasciwg instytucje)
(jesli dotyczy)

26. Minimalny wkiad
witasny beneficjenta
jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

100%

0%

27. Minimalna
i maksymalna
warto$¢ projektu Nie dotyczy
(PLN)

(jesli dotyczy)
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28. Minimalna
i maksymalna
wartos¢ wydatkow
kwalifikowalnych Nie dotyczy
projektu (PLN)
(jesli dotyczy)

29. Kwota alokacji UE
na instrumenty
finansowe Nie dotyczy
(EUR)
(jesli dotyczy)
30. Mechanizm
wdrazania
instrumentéw
finansowych

Nie dotyczy

31. Rodzaj wsparcia
instrumentéw
finansowych .
. Nie dotyczy
oraz najwazniejsze
warunki

przyznawania

32. Katalog ostatecznych
odbiorcow
instrumentéw
finansowych

Nie dotyczy
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Dziatanie 7.2 Aktywizacja zawodowa osob pozostajgcych bez pracy

6. Nazwa dziatania

7. Cel/e szczegétowy/e
dziatania

8. Lista wskaznikow
rezultatu
bezposredniego

9. Lista wskaznikow
produktu

10. Typy projektéow

OPIS DZIALANIA
Dziatanie 7.2: Aktywizacja zawodowa oséb pozostajgcych bez pracy

Cel szczegétowy 1: Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb
znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy oraz
poprawa sytuacji zawodowe]j oséb nieposiadajgcych stabilnej pozycji
na rynku pracy ze wzgledu na niskie zarobki i forme zatrudnienia

1) Liczba osdb pracujgcych, tacznie z prowadzgcymi dziatalnosé na
wiasny rachunek, po opuszczeniu programu
2) Liczba oséb, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu

1) Liczba oséb bezrobotnych w tym dtugotrwale bezrobotnych,
objetych wsparciem w programie

2) Liczba osdéb dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem
W programie

3) Liczba o0sdb biernych zawodowo objetych wsparciem w
programie

4) Liczba o0sdb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w
programie

5) Liczba oséb w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w
programie

6) Liczba oséb o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w
programie

7) Liczba migrantéw powrotnych oraz imigrantow objetych
wsparciem w programie

8) Liczba osdb posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6 roku
zycia

9) Liczba osdb posiadajacych co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18 roku zycia

10) Liczba oséb pracujgcych znajdujgcych sie niekorzystnej sytuacji
na rynku pracy objetych wsparciem w programie

1) Ustugi rynku pracy majace na celu zidentyfikowanie barier
uniemozliwiajgcych wejscie lub powrdt na rynek pracy, okreslenie
Sciezki zawodowej oraz indywidualizacje wsparcia, poprzedzone
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analizg dotyczacg ofert pracy i odzwierciedlajgcg popyt na

konkretne zawody, w tym?*:

a) posrednictwo pracy,

b) poradnictwo zawodowe®?.

Programy aktywizacji zawodowej, w tym w zakresie reorientacji

zawodowej rolnikdw, obejmujace jedng lub kilka z m.in.

nastepujgcych form wsparcia:

a) szkolenia (otwarte i zamkniete),

b) staze,

c) wyposazenie i doposazenie stanowiska pracy,

d) subsydiowanie zatrudnienia,

e) dodatek relokacyjny przyznawany na pokrycie kosztéw
zwigzanych z podjeciem zatrudnienia w co najmniej potowie
wymiaru czasu pracy, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej poza miejscem statego zamieszkania®3,

f) wsparcie trenera pracy w zakresie zatrudnienia
wspomaganego,

g) wolontariat m.in. poprzez zapewnienie wsparcia
szkoleniowego i doradczego dla wolontariusza.

Upowszechnienie i wdrozenie alternatywnych i elastycznych form

zatrudnienia oraz metod organizacji pracy, w tym m.in. poprzez:

a) grant na utworzenie stanowiska pracy w formie telepracy
W rozumieniu art. 67 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. —
Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2018 poz. 917 z pézn. zm.),

b) subsydiowanie alternatywnych i elastycznych form
zatrudnienia, takich jak m.in.:

e zatrudnienie w niepetnym wymiarze czasu pracy,
praca w domu,

e praca rotacyjna,

e job sharing (dzielenie pracg).

Formy wsparcia stuzgce podniesieniu kwalifikacji i kompetencji

0s0b pracujacych, poprawiajgcych ich sytuacje na rynku pracy.

W przypadku typdw projektdw 1-2 istnieje mozliwos$¢ dofinansowania w projekcie wsparcia towarzyszgcego dla
uczestnikéw projektu, polegajgcego na zapewnieniu opieki nad osobami zaleznymi, w tym dzie¢mi do lat 7.

2 Typ projektu musi by¢ realizowany tacznie z typem projektu nr 2 i/lub nr 3.

13 Oprdcez dodatku relokacyjnego mozliwe jest sfinansowanie kosztéw dojazdu osobie, ktdra spetnia warunki ustalone
dla tej formy wsparcia.
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11. Typ beneficjenta Wszystkie podmioty - z wytgczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy
0s0b prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg lub oswiatowa na
podstawie przepiséw odrebnych)!4.

W przypadku przedsiebiorstw - wnioskodawca prowadzi dziatalnos¢
gospodarcza na terenie wojewddztwa opolskiego®.

Forma prawna beneficjenta zgodnie z klasyfikacjg form prawnych
podmiotéw gospodarki narodowej okreslonych w § 7 rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie sposobu i
metodologii prowadzenia i aktualizacji krajowego rejestru
urzedowego podmiotéw gospodarki narodowej, wzoréw wnioskow,
ankiet i zaswiadczen (Dz. U. z 2015 r., poz. 2009 z pdzn. zm.).

12. Grupa docelowa/ 1) Osoby bezrobotne, poszukujace pracy oraz bierne zawodowo w
ostateczni odbiorcy wieku od 30 roku zycial®, w tym zwtaszcza:
wsparcia a) kobiety,

b) osoby z niepetnosprawnosciami,

c) osoby w wieku 50 lat i wiecej,

d) osoby dtugotrwale bezrobotne,

e) osoby o niskich kwalifikacjach,

f) osoby posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia
lub co najmniej jedno dziecko z niepetnosprawnos$ciami do 18
roku zycia,

g) migranci powrotni i imigranci.

2) Osoby pracujgce w wieku od 30 roku zycia’:
a) zatrudnione na umowach cywilnoprawnych??,
b) zatrudnione na umowach krétkoterminowych??,

14 powiatowe urzedy pracy realizuja projekty przewidujace dziatania skierowane wytacznie do bezrobotnych w
rozumieniu ustawy o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz w sposéb i na zasadach okreslonych w
ustawie, a takze na zasadach okreslonych w Wytycznych w zakresie realizacji projektéw finansowanych ze srodkéw
Funduszu Pracy w ramach programéw operacyjnych wspoétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na
lata 2014-2020.

5 0znacza to, ze na terenie wojewddztwa opolskiego Wnioskodawca posiada gtéwng siedzibe lub oddziat lub miejsce
prowadzenia dziatalnosci. Weryfikacja nastgpi na podstawie przedstawionego przez Wnioskodawce odpisu ze
stosownego rejestru (ewidencji) — z zastrzezeniem, ze przedmiotowy wpis do rejestru (ewidencji) zostat dokonany
najpdzniej na dzien podpisania umowy o dofinansowanie.

16 0soby od 30 roku zycia sg kwalifikowane do projektu od dnia 30 tych urodzin.

17 0soby od 30 roku zycia sg kwalifikowane do projektu od dnia 30 tych urodzin.

18 Osoby, ktérych miesieczne zarobki nie przekraczajg wysokosci minimalnego wynagrodzenia (w odniesieniu do
miesigca poprzedzajgcego dzien przystgpienia do projektu).

19 0soby, ktérych miesieczne zarobki nie przekraczajg wysokosci minimalnego wynagrodzenia (w odniesieniu do
miesigca poprzedzajacego dzien przystgpienia do projektu).
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15.

Instytucja
posredniczaca
(jesli dotyczy)

Kategoria(e)
regionu(ow)

wraz z przypisaniem
kwot UE (EUR)

Mechanizmy
powigzania
interwencji z innymi
dziataniami/
poddziataniami

w ramach PO lub

z innymi PO

(jesli dotyczy)
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c) osiggajace niskie dochody (tzw. ubodzy pracujacy)?,
d) migranci powrotni i imigranci,
e) odchodzace z rolnictwa i ich rodziny?!.

Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu

Region Stabiej Rozwiniety

13 400 000,00 euro

Komplementarno$é moze wystgpic¢ na ptaszczyznie pokrywajgcych
sie obszardw interwencji, kategorii beneficjentow lub grup
docelowych.

Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z

innymi dziataniami i osiami priorytetowymi RPO WO 2014-2020:

e Harmonogram naboréw wnioskow,

e KM RPO WO 2014-2020,

e Kryteria wyboru projektéw.

Mechanizmy zapewniajace koordynacje udzielanego wsparcia z

innymi Programami Operacyjnymi:

e Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020. Umowa
Partnerstwa,

e Kontrakt Terytorialny dla Wojewddztwa Opolskiego,

e Wytyczne ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,

e Wspdlna Lista Wskaznikéw Kluczowych.

Komplementarnosé z innymi PO:

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj

e Os Priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji

20 Oznacza to osoby, ktdrych zarobki nie przekraczajg ptacy minimalnej (ustalanej na podstawie przepiséw o
minimalnym wynagrodzeniu za prace) lub osoby zamieszkujgce w gospodarstwie domowym, w ktérym dochody (z
wytgczeniem transferéw socjalnych), przypadajace na jedng osobe, nie przekraczajg kryteriow dochodowych
ustalonych w oparciu o prég interwencji socjalnej w miesigcu poprzedzajgcym przystgpienie do projektu.

21 Osoby podlegajgce ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o
ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw (t.j.Dz. U. z 2019 r. poz. 299 z pdzn. zm.) (KRUS), zamierzajgcy podja¢ zatrudnienie
lub inng dziatalnos¢ pozarolniczg, objetg obowigzkiem ubezpieczenia spotecznego na podstawie ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (t.j.Dz. U. z 2019 r. poz. 300 z pdzn. zm.) (ZUS).
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terytorialne
(jesli dotyczy)

Tryb(y) wyboru
projektow

oraz wskazanie
podmiotu
odpowiedzialnego
za nabor i ocene
whnioskow

oraz przyjmowanie
protestow

Limity i ograniczenia
w realizacji projektow
(jesli dotyczy)
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Osi Depopulacja

Konkursowy tryb wyboru projektéw.

Podmiotem odpowiedzialnym za przeprowadzenie naboru, ocene
whnioskéw oraz przyjmowanie protestéw jest IPRPO WO 2014-2020.

1)

2)

3)

4)

Wsparcie 0sob odchodzgcych z rolnictwa oraz cztonkdw ich
rodzin mozliwe jest wytacznie pod warunkiem zachowania
demarkacji z Pl 8v oraz przejscia reorientowanych osdéb z systemu
ubezpieczen spotecznych rolnikdw do ogdlnego systemu
ubezpieczen.

Dziatania Swiadomosciowe (kampanie informacyjne i dziatania
upowszechniajgce) bedg mozliwe do finansowania jedynie jesli
bedg stanowié czes¢ projektu i bedg uzupetniac dziatania o
charakterze wdrozeniowym w ramach tego projektu z
zastrzezeniem, iz nie mogg przekroczy¢ 10 % kosztéw
kwalifikowalnych .

Udzielenie wsparcia w ramach aktywizacji zawodowej musi
zostac poprzedzone pogtebiong analizg umiejetnosci,
predyspozycji i problemdéw zawodowych danego uczestnika
projektu, m.in. poprzez opracowanie/aktualizacje
Indywidualnego Planu Dziatania (IPD) chyba, ze osoba
przystepujaca do projektu posiada aktualny IPD. Kazdy z
uczestnikow otrzymuje oferte wsparcia obejmujaca takie formy
pomocy, ktére zostang zidentyfikowane u niego jako niezbedne w
celu poprawy sytuacji na rynku pracy lub uzyskania zatrudnienia.
Zachowanie demarkacji w zakresie grup docelowych pomiedzy Pl
8i a CT9 - w ramach PI 8i wsparciem obejmowane sg osoby
wymagajace przede wszystkim aktywizacji zawodowej w oparciu
o instrumenty i ustugi rynku pracy. Dana osoba zostaje
zweryfikowana jako uczestnik projektu w ramach PI 8i i
zakwalifikowana do okreslonego rodzaju wsparcia na podstawie
oceny jej potrzeb i predyspozycji dokonanej w ramach projektu.
W celu zagwarantowania jej kompleksowego wsparcia w
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projekcie mozliwe jest zastosowanie wsparcia towarzyszgcego o
charakterze aktywnej integracji. Musi ono jednak mie¢ charakter
indywidualny, tj. wynikac¢ ze zdiagnozowanych potrzeb danego
uczestnika projektu. W ramach Pl 8i mozliwe jest zastosowanie
jedynie ustug aktywnej integracji o charakterze spotecznym.
Bezrobotni mezczyzni w wieku 30-49 lat stanowi¢ beda nie wiecej
niz 20% ogdtu bezrobotnych objetych wsparciem w projektach
realizowanych w ramach PI 8i. Grupa ta moze korzystaé jedynie z
form wsparcia polegajgcych na podnoszeniu kwalifikacji,
przekwalifikowaniu oraz umozliwiajgcych podjecie dziatalnosci
gospodarcze;j.

Osoby wskazane w pkt.1 grupy docelowej bedg stanowity co
najmniej 60% uczestnikdw przedsiewzie¢ finansowanych w
ramach Pl 8i.

Dodatek relokacyjny przyznawany jest w wysokosci nie wyzszej
niz 200% przecietnego wynagrodzenia za prace, o ktérym mowa
w art. 2 ust. 1 pkt 28 ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, obowigzujgcego w dniu przyznania
dodatku.

Staz trwa nie dtuzej niz 6 miesiecy kalendarzowych?2. W okresie
odbywania stazu stazyscie przystuguje stypendium stazowe, ktére
miesiecznie wynosi 120% zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1
pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy?3, jezeli miesieczna liczba godzin stazu wynosi nie mniej niz
160 godzin miesiecznie?* - w przypadku nizszego miesiecznego
wymiaru godzin, wysoko$¢ stypendium usztala sie
proporcjonalnie®.

W przypadku zdiagnozowania potrzeb osoby z
niepetnosprawnosciami zapewnione jest wsparcie trenera pracy
realizujgcego dziatania w zakresie zatrudnienia wspomaganego.
Wymiar czasu pracy i okres zatrudnienia trenera pracy powinien
wynikaé z indywidualnych potrzeb osoby z

22 W uzasadnionych przypadkach wynikajgcych ze specyfiki stanowiska pracy, na ktérym odbywa sie staz, moze on
zosta¢ wydtuzony stosownie do jego programu.
23 7 uwzglednieniem waloryzacji, o ktérej mowa w art. 72 ust. 6 ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku

24 W przypadku 0s6b z niepetnosprawnosécia zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci miesieczne stypendium przystuguje pod warunkiem, ze miesieczna liczba godzin stazu wynosi nie
mniej niz 140 godzin miesiecznie.

% Kwota stypendium stazowego jest kwotg brutto nieuwzgledniajacg sktadek na ubezpieczenie spoteczne ptaconych w
catosci przez ptatnika tj. podmiot kierujacy na staz.
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niepetnosprawnosciami z zastrzezeniem, ze nie moze trwac
dtuzej niz 24 miesigce?®.

10) Ustugi szkoleniowe sg realizowane przez instytucje posiadajgce
wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzony przez
Wojewddzki Urzad Pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe
instytucji szkoleniowej?’. Efektem szkolenia jest uzyskanie
kwalifikacji lub nabycie kompetencji potwierdzonych
odpowiednim dokumentem (np. certyfikatem).

11) Wsparcie w postaci stazy realizowane w ramach projektu zgodne
jest z zaleceniem Rady z dnia 10 marca 2014 r. w sprawie ram
jakosci stazy oraz Polskimi Ramami Jakosci Praktyk i Stazy.

12) Osobom uczestniczagcym w szkoleniach przystuguje stypendium
szkoleniowe?®, ktére miesiecznie wynosi 120% zasitku??, o ktérym
mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy° jezeli miesieczna liczba godzin
szkolenia wynosi co najmniej 150 godzin; w przypadku nizszej
miesiecznej liczby godzin szkolenia, wysoko$¢ stypendium
szkoleniowego ustala sie proporcjonalnie, z tym, ze stypendium
to nie moze by¢ nizsze niz 20% zasitku, o ktéorym mowa w art. 72
ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy3l.

13) Grant na utworzenie stanowiska pracy w formie telepracy
przystuguje w kwocie nie wyzszej niz 6-krotnos¢ minimalnego
wynagrodzenie za prace, o ktérym mowa w przepisach o
minimalnym wynagrodzeniu za prace, przy czym pracodawca jest
obowigzany do dalszego zatrudnienia osoby, ktdra otrzymata
grant przez okres 12 miesiecy w petnym wymiarze czasu pracy
lub 18 miesiecy w potowie wymiaru czasu pracy.

14) Wsparcie w postaci zatrudnienia subsydiowanego realizowane
jest na podstawie rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury i
Rozwoju z dnia 02 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de

6 7godnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

2’ Tamze

28 W uzasadnionych przypadkach uczestnik moze dobrowolnie zrezygnowac z otrzymywania stypendium
szkoleniowego w projekcie.

2% Kwota stypendium jest kwotg brutto nieuwzgledniajacg sktadek na ubezpieczenie spoteczne ptaconych w catosci
przez ptatnika tj. podmiot kierujgcy na szkolenie.

30 7 uwzglednieniem waloryzacji, o ktérej mowa w art. 72 ust. 6 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy.

31 7godnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzieé¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.
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Warunki i planowany
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cross-financingu (%)
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Dopuszczalna
maksymalna wartos¢
zakupionych srodkow
trwatych

jako % wydatkow
kwalifikowalnych
Warunki
uwzgledniania
dochodu w projekcie
(jesli dotyczy)

22a. Warunki stosowania

uproszczonych form

32 Tamze
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minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw
operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2015 r. poz. 1073)2.

15) Srodki prywatne ponoszone przez przedsiebiorce niebedacego
beneficjentem w zwigzku z wsparciem uczestnikdw projektu w
zakresie aktywizacji zawodowej objetej regutami pomocy
publicznej nie sg wykazywane jako wktad wtasny.

16) Wymagania jako$ciowe oraz zasady realizacji i finansowania
poszczegdlnych form wsparcia dla dziatania 7.2 zostaty okreslone
w odrebnym dokumencie pn. Standardy jakosciowe i zasady
realizacji wsparcia dla uczestnikdw projektow w obszarze rynku
pracy RPO WO 2014-2020 (m.in. szkolenia i kursy, staze i praktyki
zawodowe, dodatek relokacyjny, subsydiowane zatrudnienia).

17) Pozostate limity i ograniczenia w realizacji projektow
niewskazane w SZOOP 2014-2020 dla dziatania 7.2 okreslone sg
w pozostatych dokumentach IZRPO WO niezbednych dla
przeprowadzenia procedury konkursowej, w tym w regulaminie
konkursu oraz umowie o dofinansowanie.

W ramach dziatania 7.2 przewidziano wykorzystanie mechanizmu
cross-financingu, jednak jego zastosowanie bedzie wynikato z
indywidualnej analizy kazdego przypadku i musi by¢ uzasadnione z
punktu widzenia skutecznosci lub efektywnosci osiggania zatozonych
celow.

Dopuszczalny poziom cross - financingu: 10% wydatkéw projektu.

Wysokos$¢ srodkéw trwatych poniesionych w ramach kosztéw
bezposrednich projektu oraz wydatkow w ramach cross-financingu
nie moze facznie przekroczy¢ 10% wydatkéw projektu.

Nie dotyczy

Szczegdtowe warunki stosowania uproszczonych form rozliczania
wydatkow okresla Regulamin konkursu/Procedura pozakonkursowa
i umowa o dofinansowanie.
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rozliczania
wydatkow

22b. Planowany zakres

systemu zaliczek

23. Pomoc publiczna

24.

i pomoc de minimis
(rodzaj

i przeznaczenie
pomocy, unijna

lub krajowa podstawa
prawna)

Maksymalny

% poziom
dofinansowania UE
wydatkéw
kwalifikowalnych

na poziomie projektu
(jesli dotyczy)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami

wersja nr 31, marzec 2019 r.

Szczegobtowe zasady przekazywania zaliczek okresla umowa

o dofinansowanie/ decyzja o dofinansowaniu.

Rodzaj i przeznaczenie:

- pomoc de minimis, w tym m.in. na:

e subsydiowanie zatrudnienia pracownikéw znajdujacych sie
w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji, pracownikdw
znajdujacych sie w bardzo niekorzystnej sytuacji oraz
pracownikéw niepetnosprawnych,

e doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy,

- pomoc publiczna, w tym m.in.: na subsydiowanie zatrudnienia.

1) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L352724.12.2013, str. 1).

2) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca
2014 r. uznajace niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE
L 187 z 26.06.2014, str.1 z pdzn. zm.).

3) Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 02 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programdw operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U.
22015 r. poz. 1073).

85%
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25.

26.

27

28.

29.

30.

Maksymalny

% poziom
dofinansowania
catkowitego
wydatkow
kwalifikowalnych

na poziomie projektu
(Srodki UE +
ewentualne
wspétfinansowanie
z budzetu panstwa
lub innych zrédet
przyznawane
beneficjentowi przez
witasciwg instytucje)
(jesli dotyczy)

Minimalny wktfad
wiasny beneficjenta
jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

. Minimalna

i maksymalna wartos¢
projektu (PLN)
(jesli dotyczy)

Minimalna

i maksymalna wartos¢
wydatkow
kwalifikowalnych
projektu (PLN)

(jesli dotyczy)

Kwota alokacji UE
na instrumenty
finansowe

(EUR)

(jesli dotyczy)

Mechanizm
wdrazania
instrumentéw
finansowych

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

95%, w tym maksymalny udziat budzetu panstwa w finansowaniu
wydatkow kwalifikowalnych na poziomie projektu 10%

W przypadku projektéw, ktdre kwalifikujg sie do wsparcia w ramach
Programu ,Partnerstwo dla osob z niepetnosprawnosciami ” - 85%

5%
W przypadku projektéw, ktére kwalifikujg sie do wsparcia w ramach
Programu ,Partnerstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami ” - 15%

Minimalna wartos$¢ projektu wynosi 100 tys. PLN

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

31. Rodzaj wsparcia
instrumentow
finansowych Nie dotyczy
oraz najwazniejsze
warunki
przyznawania

32. Katalog ostatecznych
odbiorcow Nie dotyczy
instrumentow
finansowych
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Dziatanie 7.3 Zakfadanie dziatalnosci gospodarczej

OPIS DZIAtANIA

Nazwa dziatania Dziatanie 7.3 Zaktadanie dziatalnosci gospodarczej
Cel/e szczegétowy/e  Cel szczegétowy 2: Wzrost liczby trwatych miejsc pracy powstatych
dziatania dzieki Srodkom przekazanym na zatozenie dziatalnosci gospodarczej
8. Lista wskaznikéw 1) Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z EFS
rezultatu srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
bezposredniego
9. Lista wskaznikow 1) Liczba oséb pozostajgcych bez pracy, ktore otrzymaty bezzwrotne
produktu srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej w programie

2) Liczba osdb pozostajgcych bez pracy, ktére skorzystaty z
instrumentéw zwrotnych na podjecie dziatalnosci gospodarczej w
programie

3) Liczba osdb pracujacych, ktére otrzymaty bezzwrotne srodki na
podjecie dziatalnosci gospodarczej w programie

4) Liczba osdb pracujgcych, ktére skorzystaty z instrumentow
zwrotnych na podjecie dziatalnosci gospodarczej w programie

10. Typy projektow 1) Zwrotne wsparcie dla osdb zamierzajgcych rozpoczgé prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej obejmujace przyznanie jednorazowej
pozyczki.

2) Bezzwrotne wsparcie (dotacja) dla oséb zamierzajgcych rozpoczgé
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej obejmujace:

a) ustugi szkoleniowe umozliwiajgce uzyskanie wiedzy i
umiejetnosci niezbednych do podjecia i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej i/lub doradztwo w ww. zakresie
udzielane na etapie poprzedzajgcym rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej;

b) przyznanie dotacji w kwocie nie wyzszej niz 6-krotnos¢
wysokosci przecietnego wynagrodzenia za prace, o ktérym
mowa w art. 2 ust. 1 pkt 28 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
obowigzujgcego w dniu przyznania wsparcia33;

c) wsparcie pomostowe obejmujgce doradztwo o charakterze
specjalistycznym3* w zakresie efektywnego wykorzystania
dotacji i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz

33 Dzien ten rozumiany jest jako dzief podpisania umowy o przyznanie dotacji na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarcze;j.
34 Doradztwo o charakterze specjalistycznym nie obejmuje takich form wsparcia jak: mentoring, tutoring, coaching itp.
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11. Typ beneficjenta

12. Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

bezzwrotng pomoc finansowg wyptacang miesiecznie w
kwocie nie wyzszej niz rdbwnowartos¢ minimalnego
wynagrodzenia za prace obowigzujacego na dzien przyznania
wsparcia bezzwrotnego przez okres do 6 miesiecy/do 12
miesiecy od dnia rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci
gospodarcze;j.

1) Menadzer Funduszu Funduszy

2) Wszystkie podmioty - z wytgczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy
0s0b prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg lub oswiatowa na
podstawie przepiséw odrebnych) - w przypadku dotac;ji3?

W przypadku przedsiebiorstw - wnioskodawca prowadzi dziatalnosé
gospodarcza na terenie wojewddztwa opolskiego3®.

Forma prawna beneficjenta zgodnie z klasyfikacjg form prawnych
podmiotéw gospodarki narodowej okreslonych w § 7 rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie sposobu i
metodologii prowadzenia i aktualizacji krajowego rejestru
urzedowego podmiotdéw gospodarki narodowej, wzoréw wnioskow,
ankiet i zaswiadczen (Dz. U. z 2015 r., poz. 2009 z pdzn. zm.).
1) Osoby bezrobotne, poszukujgce pracy oraz bierne zawodowo w
wieku od 30 roku zycia®’, w tym zwtaszcza:

a) kobiety,

b) osoby z niepetnosprawnosciami,

c) osoby w wieku 50 lat i wiecej,

d) osoby dtugotrwale bezrobotne,

e) osoby o niskich kwalifikacjach,

f) osoby posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia
lub co najmniej jedno dziecko z niepetnosprawnosciami do 18
roku zycia,

g) migranci powrotni i imigranci.

3 powiatowe urzedy pracy realizujg projekty przewidujgce dziatania skierowane wytgcznie do bezrobotnych w
rozumieniu ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz w sposéb i na zasadach okreslonych w
ustawie, a takze na zasadach okreslonych w Wytycznych w zakresie realizacji projektéw finansowanych ze srodkéw
Funduszu Pracy w ramach programdw operacyjnych wspétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na

lata 2014-2020.

36 0znacza to, ze na terenie wojewddztwa opolskiego Wnioskodawca posiada gtéwna siedzibe lub oddziat lub miejsce
prowadzenia dziatalnosci. Weryfikacja nastgpi na podstawie przedstawionego przez Wnioskodawce odpisu ze
stosownego rejestru (ewidencji) — z zastrzezeniem, ze przedmiotowy wpis do rejestru (ewidencji) zostat dokonany
najpozniej na dzien podpisania umowy o dofinansowanie.

37 Osoby od 30 roku zycia s kwalifikowane do projektu od dnia 30 tych urodzin.Wiek uczestnika ustala sie na
podstawie daty urodzenia w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

2) Osoby pracujgce od 30 roku zycia38:

a) zatrudnione na umowach cywilnoprawnych3?,

b) zatrudnione na umowach krétkoterminowych?,

c) osiggajace niskie dochody (tzw. ubodzy pracujacy)*,

d) migranci powrotni i imigranci,

e) odchodzgce z rolnictwa i ich rodziny*?.

13. Instytucja

posredniczaca
(jesli dotyczy)

Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu

14. Kategoria(e)
regionu(éw)
wraz z przypisaniem

Region Stabiej Rozwiniety

19 100 000,00 euro

kwot UE (EUR)
15. Mechanizmy Komplementarno$é moze wystgpic na ptaszczyznie pokrywajgcych sie
powiazania obszardw interwencji, kategorii beneficjentow lub grup docelowych.

Przede wszystkim w ramach Programu realizowane wsparcie zostanie
uzupetnione dziataniami finansowanymi ze srodkéw EFRR w osi
priorytetowej X (np. w obszarze dziatan rewitalizacyjnych).

interwencji z innymi
dziataniami/
poddziataniami w

ramach PO lub z
innymi PO
(jesli dotyczy)

=  Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z

innymi dziataniami i osiami priorytetowymi RPO WO 2014-2020:
e Harmonogram naboréw wnioskow,

e KM RPO WO 2014-2020,

e Kryteria wyboru projektow.

=  Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z
innymi Programami Operacyjnymi:
e Kontrakt Terytorialny dla Wojewddztwa Opolskiego,
e Wytyczne ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,

38 Osoby od 30 roku zycia sg kwalifikowane do projektu od dnia 30 tych urodzin. Wiek uczestnika ustala sie na
podstawie daty urodzenia w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie

3% Osoby, ktérych miesieczne zarobki nie przekraczajg wysokosci minimalnego wynagrodzenia (w odniesieniu do
miesigca poprzedzajacego dzien przystgpienia do projektu).

40 Osoby, ktérych miesieczne zarobki nie przekraczajg wysokoséci minimalnego wynagrodzenia (w odniesieniu do
miesigca poprzedzajacego dzien przystgpienia do projektu).

41 Oznacza to osoby, ktérych zarobki nie przekraczajg ptacy minimalnej (ustalanej na podstawie przepiséw o
minimalnym wynagrodzeniu za prace) lub osoby zamieszkujgce w gospodarstwie domowym, w ktérym dochody (z
wytgczeniem transferéw socjalnych), przypadajace na jedng osobe, nie przekraczajg kryteriow dochodowych
ustalonych w oparciu o prég interwencji socjalnej w miesigcu poprzedzajacym przystgpienie do projektu.

42 Osoby podlegajace ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o
ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw (t.j.Dz. U. z 2019r. poz. 299 z pdzn. zm.) (KRUS), zamierzajacy podjgé zatrudnienie
lub inng dziatalnos¢ pozarolniczg, objetg obowigzkiem ubezpieczenia spotecznego na podstawie ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (t.j.Dz. U. z 2019 r. poz. 300 z pdzn. zm.) (ZUS).

35



SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

e \Wspdlna Lista Wskaznikow Kluczowych,
e Linia demarkacyjna okreslajgca podziat interwencji pomiedzy
poziomem krajowym i regionalnym.
= Komplementarnos¢ z innymi PO:
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj
e OS$ Priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji,
e OS$ Priorytetowa IV Innowacje spoteczne i wspodtpraca
ponadnarodowa.
16. Instrumenty
terytorialne OSI Depopulacja
(jesli dotyczy)

17. Tryb(y) wyboru Konkursowy tryb wyboru dla projektéw finansowanych w formie
projektow dotacji.
oraz wskazanie Pozakonkursowy tryb wyboru dla projektow dotyczgcych wniesienia
podmiotu wktadu do Funduszu Funduszy.
odpowiet.jzialnego Podmiotem odpowiedzialnym za przeprowadzenie naboru, ocene
za nabdr i oceng wnioskdw oraz przyjmowanie protestéw jest IPRPO WO 2014-2020.
whnioskéw

Identyfikacja projektu pozakonkursowego dotyczacego wyboru
k Menadzera Funduszu Funduszy zgodnie z art. 38 pkt 4 Rozporzadzenia
protestow UE 1303/2013.

Podmiotem odpowiedzialnym za przeprowadzenie procedury wyboru
posrednikéw finansowych bedzie Menadzer Funduszu Funduszy.

oraz przyjmowanie

18. Limity i ograniczenia 1) Dziatania Swiadomosciowe (kampanie informacyjne i dziatania
w realizacji projektéow upowszechniajgce) beda mozliwe do finansowania jedynie jesli
(jesli dotyczy) beda stanowic czes¢ projektu i uzupetnia¢ dziatania o charakterze
wdrozeniowym w ramach tego projektu z zastrzezeniem iz nie
mogg przekroczy¢ 10 % kosztéw kwalifikowalnych. Dziatania
Swiadomosciowe mogg byc realizowane wytgcznie w projektach
obejmujgcych instrumenty finansowe.

2) W mysl podejscia terytorialnego wsparcie bezzwrotne zostanie
ukierunkowane m.in. na tereny wiejskie o najtrudniejszej sytuacji
rozwojowej wskazane w Diagnozie wyzwar, potrzeb, potencjatow
obszaréw/sektorow objetych RPO WO 2014-2020 (zatgcznik do
RPO WO 2014-2020)*3.

4 Gminy: Wofczyn, Domaszowice, Radtéw, Zebowice, Zawadzkie, Kietrz, Baboréw, Pawtowiczki, Lubrza, Biata,
Korfantdw, tambinowice, Skoroszyce, Kamiennik, Swierczéw, Lubsza, Branice.
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3) Wsparcie oséb odchodacych z rolnictwa oraz cztonkdw ich rodzin
mozliwe jest wytgcznie pod warunkiem zachowania demarkacji z
Pl 8v oraz przejscia reorientowanych oséb z systemu ubezpieczen
spotecznych rolnikéw do ogdlnego systemu ubezpieczen.

4) Obowigzkowym elementem rekrutacji do projektu jest rozmowa
z doradcg zawodowym, ktérej celem jest weryfikacja
predyspozycji kandydata (w tym np. osobowosciowych, poziomu
motywacji) do samodzielnego zatozenia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej**.

5) Bezrobotni mezczyzni w wieku 30-49 lat stanowi¢ bedg nie wiecej
niz 20% ogotu bezrobotnych objetych wsparciem w projektach
realizowanych w ramach PI 8iii. Grupa ta moze korzystac z form
wsparcia przewidzianych w ramach PI 8iii z zastrzezeniem, ze
udzielenie wsparcia ma prowadzi¢ do podwyzszenia lub nabycia
nowych kwalifikacji czy kompetencji lub utrzymania i formalnego
potwierdzenia kwalifikacji lub kompetencji uczestnikdw projektéw
lub do rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

6) Osoby wskazane w pkt 1 grupy docelowej bedg stanowity co
najmniej 60% uczestnikdw przedsiewzie¢ finansowanych w
ramach PI 8iii.

7) Wsparcie nie jest udzielane osobom, ktére posiadaty wpis do
rejestru CEIDG, byty zarejestrowane w KRS lub prowadzity
dziatalnos$¢ na podstawie odrebnych przepiséw (w tym m.in.
dziatalnos¢ adwokackg, komorniczg lub oswiatowg) w okresie 12
miesiecy poprzedzajgcych dzien przystgpienia do projektu.

8) Dziatalnos¢ gospodarcza rozpoczeta w ramach projektu musi by¢
prowadzona przez okres co najmniej 12 miesiecy od dnia
rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej (zgodnie z aktualnym
wpisem do CEIDG lub KRS)*.

9) Projekt dot. wniesienia wktadu do Funduszu Funduszy musi by¢
zgodny ze Strategiq inwestycyjng dla Instrumentow Finansowych
w Regionalnym Programie Operacyjnym Wojewddztwa Opolskiego
na lata 2014-2020, Zakres: Europejski Fundusz Spoteczny.

10) Zasady udzielania wsparcia bezzwrotnego na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej zostaty okreslone w odrebnym
dokumencie pn. Zasady udzielania wsparcia na zatozenie i

4 Dotyczy wytacznie wsparcia bezzwrotnego.
4 Do okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej zalicza sie przerwy w jej prowadzeniu z powodu choroby lub
korzystania ze $wiadczenia rehabilitacyjnego.
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19. Warunki i planowany
zakres stosowania
cross-financingu (%)
(jesli dotyczy)

20. Dopuszczalna
maksymalna wartos¢
zakupionych srodkow
trwatych
jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

21. Warunki
uwzgledniania
dochodu w projekcie
(jesli dotyczy)

22a. Warunki stosowania

uproszczonych form

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w ramach dziatania 7.3
Zaktadanie dziatalnosci gospodarczej RPO WO 2014-2020.

11) W przypadku procedury pozakonkursowej zastosowanie majg
limity okreslone w odrebnym dokumencie pn. Strategia
inwestycyjna dla Instrumentéw Finansowych w Regionalnym
Programie Operacyjnym Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-
2020, Zakres: Europejski Fundusz Spoteczny.

12) Pozostate limity i ograniczenia w realizacji projektéw niewskazane
w SZOOP 2014-2020 dla dziatania 7.3 okreslone sg w pozostatych
dokumentach IZRPO WO niezbednych dla przeprowadzenia
procedury konkursowej/pozakonkursowej, w tym w regulaminie
konkursu /procedurze pozakonkursowej oraz umowie
o dofinansowanie.

Zakres stosowania cross-financingu zgodnie z Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spojnosci w okresie programowania 2014-2020.
Zastosowanie finansowania krzyzowego nastgpi jedynie w
uzasadnionych przypadkach odnoszacych sie do zdiagnozowanych
deficytéw i potrzeb. Kazdorazowo bedzie wynikato z indywidualnej
analizy oraz bedzie musiato zosta¢ uzasadnione z punktu widzenia
skutecznosci i efektywnosci osiggania zatozonych rezultatéw i celow.
Czes¢ kosztéw operacji objeta mechanizmem cross-financingu musi
by¢ niezbedna dla zapewnienia pomysinej realizacji przedsiewziecia i
by¢ z nim bezposrednio powigzana.

Dopuszczalny poziom cross - financingu: 10% wydatkéw projektu.

Wysokos¢ srodkéw trwatych poniesionych w ramach kosztéw
bezposrednich projektu oraz wydatkdw w ramach cross-financingu nie
moze facznie przekroczy¢ 10% wydatkéw projektu.

Nie dotyczy

Szczegbtowe warunki stosowania uproszczonych form rozliczania
wydatkéw okresla Regulamin konkursu/Procedura pozakonkursowa
i umowa o dofinansowanie.
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

rozliczania
wydatkow
22bh. Planowany zakres Szczegobtowe zasady przekazywania zaliczek okresla umowa
systemu zaliczek o dofinansowanie/ decyzja o dofinansowaniu.
23. Pomoc publiczna Rodzaj i przeznaczenie:
i pomoc de minimis - pomoc de minimis, w tym m.in. na:
(rodzaj e bezzwrotng pomoc finansowg na rozpoczecie dziatalnosci
i przeznaczenie gospodarczej,
pomocy, unijna e pokrycie kosztdw doradztwa lub innych ustug o charakterze
lub krajowa podstawa doradczym wspierajgcych rozwéj przedsiebiorcy,
prawna) e tworzenie korzystnych warunkéw dla rozwoju

przedsiebiorczosci przy wykorzystaniu instrumentow
finansowych.

1) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L352224.12.2013, str. 1).

2) Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 02 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. z
2015 poz. 1073).

24. Maksymalny
% poziom
dofinansowania UE
wydatkéw 85%
kwalifikowalnych
na poziomie projektu
(jesli dotyczy)
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

Maksymalny

% poziom
dofinansowania
catkowitego
wydatkow
kwalifikowalnych

na poziomie projektu
(Srodki UE +
ewentualne
wspétfinansowanie
z budzetu panstwa
lub innych zrédet
przyznawane
beneficjentowi przez
witasciwg instytucje)
(jesli dotyczy)

Minimalny wktfad
wiasny beneficjenta
jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

Minimalna

i maksymalna wartos¢
projektu (PLN)

(jesli dotyczy)

Minimalna

i maksymalna wartos¢
wydatkéw
kwalifikowalnych
projektu (PLN)

(jesli dotyczy)

Kwota alokacji UE
na instrumenty
finansowe

(EUR)

(jesli dotyczy)

Mechanizm
wdrazania

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Wsparcie zwrotne - 85%

Wsparcie bezzwrotne — 95%, w tym maksymalny udziat budzetu
panstwa w finansowaniu wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie
projektu 10%, a w przypadku czesci budzetu projektu dot. Srodkdéw na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej — 100%

W przypadku projektéw, ktére kwalifikujg sie do wsparcia w ramach
Programu ,Partnerstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami ” - 85%

Wsparcie zwrotne - 15%

Wsparcie bezzwrotne — 5%, a w przypadku czesci budzetu projektu
dot. srodkdw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej — 0%

W przypadku projektéw, ktére kwalifikujg sie do wsparcia w ramach
Programu ,Partnerstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami ” - 15%

Dotacje:

e Minimalna warto$é projektu wynosi 2 min PLN
e Maksymalna wartosé projektu wynosi 20 min PLN

Nie dotyczy

2 320000 euro

Strategia inwestycyjna dla Instrumentdw Finansowych w
Regionalnym Programie Operacyjnym Wojewddztwa Opolskiego na
lata 2014-2020, Zakres: Europejski Fundusz Spotfeczny okresla kierunki
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31.

32.

instrumentow
finansowych

Rodzaj wsparcia
instrumentow
finansowych

oraz najwazniejsze
warunki
przyznawania

Katalog ostatecznych
odbiorcow
instrumentow
finansowych

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

i zasady wykorzystania instrumentéw finansowych okreslonych w
ramach RPO WO 2014-2020. Przedmiotowy dokument stanowi
podstawe do okreslenia relacji pomiedzy podmiotami
funkcjonujacymi w systemie wdrazania instrumentéw finansowych w
wojewddztwie opolskim.

W przypadku instrumentdéw finansowych zastosowanie ma tryb
pozakonkursowy. Zidentyfikowany w tym trybie Menadzer Funduszu
Funduszy dokona wyboru posrednikéw finansowych w oparciu o
ustawe z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz.
U. 2018 r., poz. 1986 z pdzn. zm.).

Zgodnie z zapisami Strategii inwestycyjnej dla Instrumentéow
Finansowych w Regionalnym Programie Operacyjnym Wojewddztwa
Opolskiego na lata 2014-2020, Zakres: Europejski Fundusz Spoteczny.

0soby zamierzajgce zatozyc¢ dziatalnosé gospodarcza
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Dziatanie 7.4 Wydtuzenie aktywnosci zawodowej

6. Nazwa podziatania
7. Cel/e szczegotowy/e

poddziatania

8. Lista wskaznikow
rezultatu
bezposredniego

9. Lista wskaznikow
produktu

10. Typy projektow?®

OPIS PODDZIAtANIA

Dziatanie 7.4 Wydtuzenie aktywnosci zawodowej

Cel szczegétowy 3: Przeciwdziatanie wykluczeniu z rynku pracy oséb
w wieku aktywnosci zawodowej dzieki realizacji programow
zdrowotnych

1)

2)

1)
2)

1)

2)

3)

Liczba o0sdb, ktdre po opuszczeniu programu podjety prace lub
kontynuowaty zatrudnienie

Liczba osdb, ktdre dzieki interwencji EFS zgtosity sie na badanie
profilaktyczne

Liczba 0sdb objetych programem zdrowotnym dzieki EFS

Liczba wdrozonych programéw zdrowotnych istotnych z punktu
widzenia potrzeb zdrowotnych regionu, w tym pracodawcow

Profilaktyka raka szyjki macicy*’, w tym:

a) ustugi zdrowotne - test na wystepowanie wirusa HPV4,

b) dziatania informacyjno-edukacyjne dotyczgce profilaktyki raka
szyjki macicy, w tym edukacja prozdrowotna o charakterze
regionalnym i/lub lokalnym polegajaca na zachecaniu do
skorzystania z badan.

Profilaktyka raka jelita grubego®’, w tym:

a) ustugi zdrowotne - badanie kolonoskopowe,

b) dziatania informacyjno-edukacyjne dotyczace profilaktyki raka
jelita grubego, w tym edukacja prozdrowotna o charakterze
regionalnym i/lub lokalnym polegajgca na zachecaniu do
skorzystania z badan

Profilaktyka raka piersi, w tym:

a) dziatania informacyjno-edukacyjne dotyczace profilaktyki raka
piersi, w tym edukacja prozdrowotna o charakterze

46 \Wsparcie uzupetniajgce moga stanowié dziatania majace na celu poprawe dostepu do ustug zdrowotnych, w tym
m.in.: zapewnienie dojazdu do miejsca realizacji ustugi zdrowotnej i z powrotem oraz opieki nad osoba
niesamodzielng, ktéra opiekuje sie osoba korzystajgca z ustugi zdrowotnej w ramach projektu, w czasie korzystania ze
wsparcia. Wyjatek stanowi profilaktyka raka piersi, w przypadku ktérej ma zastosowanie ograniczenie nr 8 wskazane

w pkt 18 niniejszej Karty.

#’Uzupetniajgco moze by¢ prowadzony monitoring jakosci i celowosci podejmowanych dziatan.
8 Dziatania moga by¢ prowadzone wytgcznie w zakresie wskazanym we wtasciwym regionalnym programie

zdrowotnym.

4 Jako wsparcie uzupetniajgce moze wystgpi¢ opieka osoby trzeciej nad osobg, ktéra poddata sie badaniu
kolonoskopowemu ze znieczuleniem (po przeprowadzeniu tego badania).
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11. Typ beneficjenta

4)

5

~

6

~—

2)
3)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

regionalnym i/lub lokalnym polegajaca na zachecaniu do
skorzystania z badan.

Ustugi zdrowotne z zakresu rehabilitacji medycznej utatwiajgce

powrét do pracy®?, w tym m.in.:

a) rehabilitacja po wypadkach i zabiegach,

b) rehabilitacja po intensywnej opiece anestezjologicznej,

c) rehabilitacja po przebyciu ciezkich chordb (zwtaszcza
hematologicznych, cukrzycy, uktadu krazenia, uktadu
oddechowego oraz reumatologicznych).

Szkolenia majgce na celu podniesienie kwalifikacji z zakresu

nowoczesnych technik rehabilitacji medycznej skierowane m.in.

do podmiotéw $wiadczgcych ustugi rehabilitacyjne®?.

Opracowanie i wdrozenie programow ukierunkowanych na

eliminowanie zdrowotnych czynnikéw ryzyka w miejscu pracy®?,

w tym m.in.:

a) ustugi zdrowotne, w tym rozszerzenie katalogu badan
profilaktycznych,

b) dziatania informacyjno-szkoleniowe skierowane w
szczegblnosci do lekarzy medycyny pracy, lekarzy orzecznikéw
ZUS, kadr POZ, psychologdw, pracownikéw PIS, PIP i BHP,

c) dziatania informacyjno-edukacyjne, w tym edukacja
prozdrowotna.

podmioty lecznicze dziatajgce w publicznym systemie ochrony

zdrowia (publiczne i prywatne),

organizacje pozarzgdowe, podmioty ekonomii spotecznej,

pozostate podmioty z wytgczeniem osob fizycznych (nie dotyczy

0s0b prowadzgcych dziatalnosé gospodarczg lub oswiatowa na
podstawie przepisow odrebnych).

W przypadku przedsiebiorstw - wnioskodawca prowadzi dziatalno$é
gospodarczg na terenie wojewddztwa opolskiego.

%0 Dziatania mogg by¢ prowadzone wytgcznie w zakresie wskazanym we wtaéciwym regionalnym programie
zdrowotnym. Ponadto uzupetniajagco moze by¢ prowadzony monitoring jakosci i celowosci podejmowanych dziatan.
51 Typ projektu musi by¢ realizowany tacznie z typem projektu nr 4.

52 Dziatania moga by¢ prowadzone wytgcznie w zakresie wskazanym we wtaéciwym regionalnym programie
zdrowotnym (jesli dotyczy). Uzupetniajagco moze by¢ prowadzony monitoring jakosci i celowosci podejmowanych

dziatan.

3 Oznaczato, ze na terenie wojewddztwa opolskiego Wnioskodawca posiada gtéwng siedzibe lub oddziat lub miejsce
prowadzenia dziatalnosci. Weryfikacja nastgpi na podstawie przedstawionego przez Wnioskodawce odpisu ze
stosownego rejestru (ewidencji) — z zastrzezeniem, ze przedmiotowy wpis do rejestru (ewidencji) zostat dokonany
najpozniej na dzien podpisania umowy o dofinansowanie.
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12.

13.

14.

15.

Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia

Instytucja
posredniczaca
(jesli dotyczy)

Kategoria(e)
regionu(éw)

wraz z przypisaniem
kwot UE (EUR)

Mechanizmy
powigzania interwencji
z innymi dziataniami/
poddziataniami w
ramach PO lub z innymi
PO

(jesli dotyczy)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Forma prawna beneficjenta zgodnie z klasyfikacjg form prawnych
podmiotéw gospodarki narodowej okreslonych w § 7 rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie sposobu i
metodologii prowadzenia i aktualizacji krajowego rejestru
urzedowego podmiotéw gospodarki narodowej, wzoréw wnioskéw,
ankiet i zaswiadczen (Dz. U. z 2015 r., poz. 2009 z pdzn. zm.).
1) Osoby w wieku aktywnosci zawodowej>* z uwzglednieniem
ograniczen wynikajacych z zapisdw regionalnych i
ogolnokrajowych programoéw zdrowotnych.

nie dotyczy

Region Stabiej Rozwiniety

8 400 000,00 euro
Komplementarno$é moze wystgpic na ptaszczyznie pokrywajgcych
sie obszardéw interwencji, kategorii beneficjentow lub grup
docelowych.
= Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z
innymi dziataniami i osiami priorytetowymi RPO WO 2014-2020:
e Harmonogram naboréw wnioskow,
e KM RPO WO 2014-2020,
e Kryteria wyboru projektow.
= Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z
innymi Programami Operacyjnymi:
e Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020. Umowa
Partnerstwa,
e Kontrakt Terytorialny dla Wojewddztwa Opolskiego,
e Wytyczne ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,
e Wspdlna Lista Wskaznikéw Kluczowych.
= Komplementarnosc z innymi PO:
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj

5% Osoba w wieku aktywnoéci zawodowej — osoba w wieku 15 lat i wiecej. O przynaleznoéci danej osoby do grupy
0séb w wieku aktywnosci zawodowej powinien —w przypadku gérnej granicy — decydowac nie okreslony w sposob
sztywny wiek, ale aktywnos$é zawodowa tej osoby lub gotowos$¢ do podjecia zatrudnienia. Przynaleznosé do tej grupy
powinna by¢ ustalana indywidualnie dla kazdej osoby w oparciu o przestanke, czy jest ona aktywna zawodowo lub w
oparciu o deklaracje gotowosci podjecia zatrudnienia (niezaleznie od statystycznego faktu bycia danej osoby w wieku
produkcyjnym, czy poprodukcyjnym)
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16.

17.

18.

Instrumenty
terytorialne
(jesli dotyczy)

Tryb(y) wyboru
projektow

oraz wskazanie
podmiotu
odpowiedzialnego
za nabor i ocene
whnioskow

oraz przyjmowanie
protestow

Limity i ograniczenia
w realizacji projektow
(jesli dotyczy)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

e OS$ Priorytetowa V Wsparcie dla obszaru zdrowia

OSI Depopulacja

Konkursowy tryb wyboru projektéw

Podmiotem odpowiedzialnym za przeprowadzenie naboru, ocene
whnioskéw oraz przyjmowanie protestéw jest IZRPO WO 2014-2020.

1)

2)

3

~

5)

Dziatania Swiadomosciowe (kampanie informacyjne i dziatania
upowszechniajgce) bedg mozliwe do finansowania jedynie jesli
bedg stanowié czes¢ projektu i bedg uzupetniac dziatania o
charakterze wdrozeniowym w ramach tego projektu®>.

Dziatania edukacyjne zostang skierowane w szczegdlnosci do
0s6b chorych na nowotwory i ich rodzin (w zakresie np. wyboru
najefektywniejszej Sciezki leczenia), a takze do organizacji
pozarzgdowych, prywatnych i publicznych podmiotéw
dziatajacych w obszarze zdrowia.

Prowadzenie szkoler majgcych na celu podniesienie kwalifikacji z
zakresu nowoczesnych technik rehabilitacji medycznej mozliwe
jest wytgcznie przez osoby uprawnione do udzielania swiadczen
oraz osoby legitymujgce sie nabyciem fachowych kwalifikacji do
udzielania $wiadczen z zakresu rehabilitacji medyczne;.
Prowadzenie dziatan informacyjno-edukacyjnych oraz
informacyjno-szkoleniowych z zakresu eliminowania zdrowotnych
czynnikéw ryzyka w miejscu pracy mozliwe jest wytgcznie przez
o0soby uprawnione do udzielania Swiadczen oraz osoby
legitymujgce sie nabyciem fachowych kwalifikacji do udzielania
Swiadczen w okreslonym zakresie lub w okreslonej dziedzinie
medycyny.

Prowadzenie edukacji prozdrowotnej z zakresu profilaktyki raka
piersi oraz raka szyjki macicy mozliwe jest wytgcznie przez osoby z

%5 Nie dotyczy profilaktyki raka piersi, w przypadku ktdrego dziatania o charakterze informacyjno-edukacyjnym
stanowig podstawowy typ wsparcia.
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19. Warunki i planowany
zakres stosowania
cross-financingu (%)
(jesli dotyczy)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

wyksztatceniem lekarskim, pielegniarskim lub potozniczym lub
przez absolwentow kierunku zdrowie publiczne.

6) Prowadzenie edukacji prozdrowotnej z zakresu profilaktyki raka

jelita grubego mozliwe jest wytgcznie przez osoby z
wyksztatceniem lekarskim lub pielegniarskim lub przez
absolwentéw kierunku zdrowie publiczne.

7) W przypadku profilaktyki raka piersi dziatania informacyjno-

edukacyjne nie mogg stanowi¢ jedynych dziatan w projekcie.

8) Wsparcie dotyczgce eliminowania zdrowotnych czynnikdéw ryzyka

9)

10)

11)

W miejscu pracy nie moze zastepowac obowigzkowych dziatan z
zakresu medycyny pracy, do ktérych realizacji jest zobowigzany
pracodawca na podstawie przepiséw rozdziatu VI ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2018r. poz. 917 z
pozn. zm.) oraz ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie
medycyny pracy.

Realizacja projektdw z zakresu eliminowania zdrowotnych
czynnikéw ryzyka w miejscu pracy musi zostac poprzedzona
pogtebiona analizg wystepowania niekorzystnych zjawisk, a takze
koncentrowac sie na wsparciu pracodawcéw w opracowaniu i
wdrozeniu rozwigzan organizacyjnych przyczyniajgcych sie do
eliminacji zidentyfikowanych zagrozen dla zdrowia.

Zgodnos¢ realizowanych przedsiewziec z Policy papier dla
ochrony zdrowia na lata 2014-2020 oraz Planem dziatan w
sektorze zdrowia uzgodnionym z Komitetem Sterujgcym ds.
koordynacji interwencji EFSI w sektorze zdrowia.

Pozostate limity i ograniczenia w realizacji projektéw niewskazane
w SZOOP 2014-2020 dla dziatania 7.4 okreslone sg w pozostatych
dokumentach IZRPO WO niezbednych dla przeprowadzenia
procedury konkursowej, w tym w regulaminie konkursu oraz
umowie o dofinansowanie.

W ramach dziatania 7.4 przewidziano wykorzystanie mechanizmu
cross-financingu, jednak jego zastosowanie bedzie wynikato z
indywidualnej analizy kazdego przypadku i musi by¢ uzasadnione z
punktu widzenia skutecznosci lub efektywnosci osiggania zatozonych
celow.

Dopuszczalny poziom cross - financingu: 10% wydatkéw projektu.
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20. Dopuszczalna
maksymalna wartos¢
zakupionych srodkéw
trwatych
jako % wydatkow
kwalifikowalnych

21. Warunki
uwzgledniania
dochodu w projekcie
(jesli dotyczy)

22a. Warunki stosowania
uproszczonych form
rozliczania wydatkow

22b. Planowany zakres
systemu zaliczek

23. Pomoc publiczna
i pomoc de minimis
(rodzaj i przeznaczenie
pomocy, unijna
lub krajowa podstawa
prawna)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Wysokos¢ srodkow trwatych poniesionych w ramach kosztow
bezposrednich projektu oraz wydatkdw w ramach cross-financingu
nie moze facznie przekroczy¢ 15% wydatkdw projektu.

Nie dotyczy

Szczegdtowe warunki stosowania uproszczonych form rozliczania
wydatkéw okresla Regulamin konkursu/Procedura pozakonkursowa
i umowa o dofinansowanie.

Szczegobtowe zasady przekazywania zaliczek okresla umowa
o dofinansowanie/ decyzja o dofinansowaniu.

Rodzaj i przeznaczenie:

1)

2)

pomoc na szkolenia,

pomoc de minimis, w tym m.in. na:

e pokrycie kosztéw uczestnictwa w szkoleniu przedsiebiorcy
lub personelu przedsiebiorstwa delegowanego na szkolenie.

Rozporzadzenie komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia

2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o

funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.

UE L3527z24.12.2013, str.1).

Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca

2014 r. uznajace niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem

wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE

L 187 2 26.06.2014, str.1 z pdzn. zm.).

Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca

2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy

publicznej w programach operacyjnych finansowanych

z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U.

z 2015 poz. 1073).
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24.

25.

26.

27.

28.

Maksymalny

% poziom
dofinansowania UE
wydatkéw
kwalifikowalnych

na poziomie
projektu-(jesli dotyczy)

Maksymalny

% poziom
dofinansowania
catkowitego
wydatkéw
kwalifikowalnych

na poziomie projektu
(Srodki UE +
ewentualne
wspétfinansowanie z
budzetu paninstwa lub
innych Zzrédet
przyznawane
beneficjentowi przez
wiasciwa instytucje)
(jesli dotyczy)

Minimalny wktad
witasny beneficjenta
jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

Minimalna
i maksymalna wartos¢
projektu (PLN)

(jesli dotyczy)

Minimalna

i maksymalna wartos¢
wydatkéw
kwalifikowalnych
projektu (PLN)

(jesli dotyczy)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

85%

95%, w tym maksymalny udziat budzetu panstwa w finansowaniu
wydatkow kwalifikowalnych na poziomie projektu 10%

W przypadku projektéw, ktére kwalifikujg sie do wsparcia w ramach
Programu ,Partnerstwo dla 0séb z niepetnosprawnosciami ” - 85%.

5%

W przypadku projektéw, ktore kwalifikujg sie do wsparcia w ramach
Programu ,Partnerstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami ” - 15%

Minimalna warto$¢é projektu wynosi 100 tys. PLN

Nie dotyczy
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29.

30.

31.

32.

Kwota alokacji UE
na instrumenty
finansowe

(EUR)

(jesli dotyczy)

Mechanizm wdrazania
instrumentow
finansowych

Rodzaj wsparcia
instrumentow
finansowych

oraz najwazniejsze
warunki przyznawania

Katalog ostatecznych
odbiorcow
instrumentow
finansowych

SZOOP (EFS)

Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Dziatanie 7.5 Szkolenia, doradztwo dla przedsiebiorcéw i pracownikow przedsiebiorstw oraz
adaptacyjnosc przedsiebiorstw

6. Nazwa dziatania

7. Cel/e szczegétowy/e
dziatania

8. Lista wskaznikéw
rezultatu
bezposredniego

9. Lista wskaznikow
produktu

10. Typy projektow

OPIS DZIAtANIA

Dziatanie 7.5 Szkolenia, doradztwo dla przedsiebiorcow i

pracownikow przedsiebiorstw oraz adaptacyjnos¢ przedsiebiorstw

Cel szczegétowy 4: Dostosowanie potencjatu przedsiebiorstw MSP
i kwalifikacji ich pracownikéw do potrzeb regionalnej gospodarki
Cel szczegétowy 5: Poprawa adaptacyjnosci pracownikow
zagrozonych zwolnieniem, przewidzianych do zwolnienia i
zwolnionych do nowych warunkéw zawodowych

1)

2)

3)

4)

5)

1)
2)

Liczba osdb, ktore uzyskaty kwalifikacje lub nabyty kompetencje
PO opuszczeniu programu

Liczba mikro-, matych i srednich przedsiebiorstw, ktére
zrealizowaty swdj cel rozwojowy dzieki udziatowi w programie
Liczba osdéb, ktére po opuszczeniu programu podjety prace lub
kontynuowaty zatrudnienie

Liczba osdb pracujacych, tgcznie z prowadzgcymi dziatalnosé na
wtasny rachunek objetych wsparciem w programie

Liczba mikro-, matych i sSrednich przedsiebiorstw objetych
ustugami rozwojowymi w programie

Liczba oséb pracujacych, tacznie z prowadzgcymi dziatalnos$¢ na
wtasny rachunek w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w
programie

Liczba oséb pracujagcych o niskich kwalifikacjach objetych
wsparciem w programie

Liczba pracownikéw zagrozonych zwolnieniem z pracy oraz osob
zwolnionych z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy objetych
wsparciem w programie

Ustugi rozwojowe dla MSP i ich pracownikdw?®.

Wsparcie w ramach programu outplacementowego, dla 0séb
zwolnionych, przewidzianych do zwolnienia lub zagrozonych
zwolnieniem z przyczyn niedotyczgcych pracownika. Program
obejmuje m.in.:

%6 Przez ustugi rozwojowe rozumiane s3 ustugi majace na celu nabycie, potwierdzenie lub wzrost wiedzy, umiejetnosci
lub kompetencji spotecznych przedsiebiorcéw i ich pracownikéw, w tym majaca na celu zdobycie kwalifikacji, lub

pozwalajaca na ich rozwd;.
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11. Typ beneficjenta

12. Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

a) doradztwo zawodowe potaczone z przygotowaniem
Indywidualnego Planu Dziatania jako obowigzkowy element
wsparcia,

b) poradnictwo psychologiczne,

c) posrednictwo pracy,

d) szkolenia, studia podyplomowe,

e) staze, praktyki zawodowe,

f) subsydiowanie zatrudnienia,

g) sfinansowanie kosztow dojazdu oraz dodatek relokacyjny,

h) wsparcie finansowe na rozpoczecie wtasnej dziatalnosci
gospodarczej, w formie bezzwrotnej, pofagczone ze wsparciem
pomostowym o charakterze doradczo-szkoleniowym oraz w
postaci pomocy finansowe;j.

Wszystkie podmioty - z wytgczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy
0s0b prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg lub oswiatowa na
podstawie przepiséw odrebnych).

W przypadku przedsiebiorstw - wnioskodawca prowadzi dziatalnos¢
gospodarcza na terenie wojewddztwa opolskiego®’.

Forma prawna beneficjenta zgodnie z klasyfikacjg form prawnych
podmiotéw gospodarki narodowej okreslonych w § 7 rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie sposobu i
metodologii prowadzenia i aktualizacji krajowego rejestru
urzedowego podmiotdéw gospodarki narodowej, wzoréw wnioskow,
ankiet i zaswiadczen (Dz. U. z 2015 r. poz. 2009 z pdzn. zm.).

1) MSP,

2) Pracownicy MSP,

7 Oznaczato, ze na terenie wojewddztwa opolskiego Wnioskodawca posiada gtéwng siedzibe lub oddziat lub miejsce
prowadzenia dziatalnosci. Weryfikacja nastgpi na podstawie przedstawionego przez Wnioskodawce odpisu ze
stosownego rejestru (ewidencji) — z zastrzezeniem, ze przedmiotowy wpis do rejestru (ewidencji) zostat dokonany
najpozniej na dzien podpisania umowy o dofinansowanie.
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

3) Pracownicy przedsiebiorstw, ktérzy sg zagrozeni zwolnieniem®8,
przewidziani do zwolnienia>® lub zwolnieni z przyczyn
niedotyczacych pracownikéw, w tym réwniez pracownicy duzych
przedsiebiorstw,

4) Osoby odchodzace z rolnictwa®.

13. Instytucja
posredniczaca Nie dotyczy
(jesli dotyczy)

14. Kategoria(e)
regionu(ow)
wraz z przypisaniem

Region Stabiej Rozwiniety

7 500 000,00 euro
kwot UE (EUR)
15. Mechanizmy Komplementarnos$é moze wystgpic¢ na ptaszczyznie pokrywajgcych
powiazania sie obszardw interwencji, kategorii beneficjentéow lub grup

interwencji zinnymi | docelowych.
dziataniami/
poddziataniami w
ramach PO lub z
innymi PO

(jesli dotyczy)

= Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z
innymi dziataniami i osiami priorytetowymi RPO WO 2014-2020:
e Harmonogram naboréw wnioskow,
e KM RPO WO 2014-2020,
e Kryteria wyboru projektow.

=  Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z
innymi Programami Operacyjnymi:

%8 Dotyczy pracownika zatrudnionego u pracodawcy, ktéry w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych przystgpienie tego
pracownika do projektu dokonat rozwigzania stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn niedotyczacych
pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 13 marca 2003r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania z
pracownikami stosunkdéw pracy z przyczyn niedotyczgcych pracownikéw (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.1969 z p6zn. zm.) lub
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (t.j. tj. Dz.U. z 2018 poz. 917 z pdzn. zm.), w
przypadku rozwigzania stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z tych przyczyn u pracodawcy zatrudniajgcego mniej niz
20 pracownikdéw - albo dokonat likwidacji stanowisk pracy z przyczyn ekonomicznych, organizacyjnych, produkcyjnych
lub technologicznych. Pracownik ten nie posiada jednoczesnie zrédta dochodu z tytutu innej dziatalnosci zarobkowe;j
wykonywanej w wymiarze réwnym lub wiekszym niz potowa wymiaru czasu pracy lub nie jest jednoczesnie osoba
samozatrudniona.

%% Dotyczy pracownika, ktéry znajduje sie w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn
niedotyczgcych pracownika lub ktéry zostat poinformowany przez pracodawce o zamiarze nieprzedtuzenia przez niego
stosunku pracy lub stosunku stuzbowego i nie posiada jednoczesnie zrédta dochodu z tytutu innej dziatalnosci
zarobkowej wykonywanej w wymiarze rownym lub wiekszym niz potowa wymiaru czasu pracy lub nie jest jednoczesnie
osobg samozatrudniong.

0 Osoby podlegajgce ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o
ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw (t.j.Dz. U. z 2019 r. poz. 299 z pdzn. zm.) (KRUS), zamierzajgcy podja¢ zatrudnienie
lub inng dziatalnos¢ pozarolniczg, objetg obowigzkiem ubezpieczenia spotecznego na podstawie ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (t.j.Dz. U. z 2019 r. poz. 300 z pdzn. zm.) (ZUS).
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16.

17.

18.

Instrumenty
terytorialne
(jesli dotyczy)

Tryb(y) wyboru
projektow

oraz wskazanie
podmiotu
odpowiedzialnego
za nabor i ocene
whnioskéw

oraz przyjmowanie
protestow

Limity i ograniczenia
w realizacji projektéw
(jesli dotyczy)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

e Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020. Umowa
Partnerstwa,

e Kontrakt Terytorialny dla Wojewddztwa Opolskiego,

e Wytyczne ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,

e Wspdlna Lista Wskaznikdéw Kluczowych.

Komplementarnosé z innymi PO:

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj

e Of$ Priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji.

Nie dotyczy

Konkursowy tryb wyboru projektéw.

Podmiotem odpowiedzialnym za przeprowadzenie naboru, ocene
whnioskdéw oraz przyjmowanie protestéw jest IZRPO WO 2014-2020.

1)

2)

3)

4)

Wsparcie realizowane w ramach typu projektu nr 1 zostanie
skierowane wytacznie do MSP oraz ich pracownikdw.

W ramach Pl 8v pomoc zostanie udzielona priorytetowo MSP
dziatajagcym w branzach majgcych strategiczne znaczenie dla
rozwoju gospodarki na poziomie krajowym lub regionalnym,
identyfikowanych w dokumentach strategicznych lub
definiujgcych inteligentne specjalizacje albo specjalizacje
regionalne ®*.

W ramach typu projektu nr 2 (dziatania outplacementowe)
mozliwe bedzie objecie wsparciem pracownikéw duzych
przedsiebiorstw®?,

Dziatania Swiadomosciowe (kampanie informacyjne i dziatania
upowszechniajgce) w ramach dziatania 7.5 bedg mozliwe do
finansowania jedynie jesli beda stanowic czes¢ projektu i beda
uzupetniac dziatania o charakterze wdrozeniowym w ramach

61 Zgodnie z Regionalng Strategig Innowacji Wojewddztwa Opolskiego do roku 2020, przy czym za specjalizacje
regionalne uznaje sie branze z kluczowych obszaréw rozwoju i potencjalnie kluczowych obszaréw rozwoju.
62 Wsparcie dla pracownikéw duzych przedsiebiorstw mozliwe bedzie jedynie pod warunkiem ograniczenia go do

dziatan nie objetych pomocg publiczna.
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5)

6)

7)

8)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami

wersja nr 31, marzec 2019 r.

tego projektu z zastrzezeniem iz nie mogg przekroczy¢ 10 %
kosztow kwalifikowalnych.

W ramach typu projektu nr 1 wsparcie bedzie realizowane

z zastosowaniem podejscia popytowego, zgodnie z zasadami
okreslonymi w dokumencie pn. Koncepcja realizacji PSF
wdrazanego w ramach dziatania 7.5 Szkolenia, doradztwo dla
przedsiebiorcow i pracownikdw przedsiebiorstw oraz
adaptacyjnos¢ przedsiebiorstw RPO WO 2014-2020.

Poziom dofinansowania kosztéw pojedynczej ustugi rozwojowej
nie przekracza co do zasady 50% kosztéw tej ustugi. Na etapie
ogtoszenia konkursu IZRPO WO moze okresli¢ wyzszy poziom
dofinansowania ustugi rozwojowe;j®.

Poziom dofinasowania ustug rozwojowych dla MSP wynosi:

e mikroprzedsiebiorstwa — max. 12 000 zt,

e mate przedsiebiorstwa — max. 24 000,00 zt,

e srednie przedsiebiorstwa— max. 48 000,00 zt.

Jednoczesnie w ramach danego przedsiebiorstwa sredni poziom
dofinansowania na 1 osobe (przedsiebiorce, pracownika) wynosi
max. 4 000,00 zt.

Wymagania jakosciowe oraz zasady realizacji i finansowania
poszczegdlnych form wsparcia dla dziatania 7.5 w obszarze
programu outplacementowego zostaty okreslone w odrebnych
dokumentach pn.:

e Standardy jakosciowe i zasady realizacji wsparcia dla
uczestnikow projektdw w obszarze rynku pracy RPO WO
2014-2020 (m.in. szkolenia i kursy, staze i praktyki
zawodowe, dodatek relokacyjny, subsydiowane
zatrudnienia),

e Standardy jakosciowe i zasady realizacji wsparcia w
programie outplacementowym w ramach Dziatania 7.5
Szkolenia, doradztwo dla przedsiebiorstw i pracownikéw
przedsiebiorstw oraz adaptacyjnosc przedsiebiorstw
(wsparcie finansowe na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej/tworzenie miejsc pracy w przedsiebiorstwach
spotecznych).

83 1ZRPO WO moze okresli¢ wyzszy poziom dofinansowania ustugi rozwojowej (w odniesieniu do branz, sektoréw,
typdw dziatalnosci, wielkosci przedsiebiorstwa, miejsca prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, kategorii
pracownikéw, ktorych wsparcie jest szczegdlnie istotne z punktu widzenia realizacji celéw polityki regionalnej, grup
docelowych i ustug rozwojowych), przy czym maksymalny poziom dofinansowania kosztéw pojedynczej ustugi
rozwojowej nie moze przekroczy¢ 80% kosztdéw tej ustugi.
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19.

20.

21.

Warunki i planowany
zakres stosowania
cross-financingu (%)
(jesli dotyczy)

Dopuszczalna
maksymalna wartos¢
zakupionych srodkéw
trwatych

jako % wydatkow
kwalifikowalnych
Warunki
uwzgledniania
dochodu w projekcie
(jesli dotyczy)

22a. Warunki stosowania

uproszczonych form
rozliczania
wydatkow

22b. Planowany zakres

23.

systemu zaliczek

Pomoc publiczna

i pomoc de minimis
(rodzaj

i przeznaczenie
pomocy, unijna

lub krajowa podstawa
prawna)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

9) Pozostate limity i ograniczenia w realizacji projektow
niewskazane w SZOOP 2014-2020 dla dziatania 7.5 okreslone s3
w pozostatych dokumentach IZRPO WO niezbednych dla
przeprowadzenia procedury konkursowej, w tym w regulaminie
konkursu oraz umowie o dofinansowanie.

W ramach dziatania 7.5 przewidziano wykorzystanie mechanizmu
cross-financingu, jednak jego zastosowanie bedzie wynikato z
indywidualnej analizy kazdego przypadku i musi by¢ uzasadnione z
punktu widzenia skutecznosci lub efektywnosci osiggania zatozonych
celdw.

Dopuszczalny poziom cross - financingu: 10% wydatkéw projektu.

Wysokosé srodkow trwatych poniesionych w ramach kosztow
bezposrednich projektu oraz wydatkéw w ramach cross-financingu
nie moze facznie przekroczy¢ 10% wydatkdéw projektu.

Nie dotyczy

Szczegotowe warunki stosowania uproszczonych form rozliczania
wydatkéw okresla Regulamin konkursu/Procedura pozakonkursowa
i umowa o dofinansowanie.

Szczegotowe zasady przekazywania zaliczek okresla umowa
o dofinansowanie/ decyzja o dofinansowaniu.
Rodzaj i przeznaczenie:
- pomoc de minimis, w tym m.in. na:
e subsydiowanie zatrudnienia pracownikdéw znajdujgcych sie
w szczegolnie niekorzystnej sytuacji, pracownikéw
znajdujacych sie w bardzo niekorzystnej sytuacji oraz
pracownikéw niepetnosprawnych,
e szkolenia i doradztwo,
- pomoc publiczna, w tym m.in.: na szkolenia, ustugi doradcze
i subsydiowanie zatrudnienia.
1) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
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24,

25

26.

Maksymalny

% poziom
dofinansowania UE
wydatkéw
kwalifikowalnych
na poziomie
projektu-(jesli
dotyczy)

. Maksymalny

% poziom
dofinansowania
catkowitego
wydatkéw
kwalifikowalnych

na poziomie projektu

(Srodki UE +
ewentualne

wspéifinansowanie z
budzetu panstwa lub

innych zrédet
przyznawane
beneficjentowi przez
wiasciwg instytucje)
(jesli dotyczy)

Minimalny wkiad
wiasny beneficjenta
jako % wydatkow
kwalifikowalnych

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L352724.12.2013, str.1).

2) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca
2014 r. uznajace niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE
L 187 z 26.06.2014, str.1 z pdzn. zm.).

3) Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U.
z 2015 poz. 1073).

85%

Projekty dotyczace wsparcia dla oséb zagrozonych zwolnieniem lub
0s6b zwalnianych z zaktadu pracy - 95%, w tym maksymalny udziat
budzetu panstwa w finansowaniu wydatkéw kwalifikowalnych na
poziomie projektu 10%

Pozostate projekty - 85%.

Projekty dotyczace wsparcia dla oséb zagrozonych zwolnieniem lub
0sob zwalnianych z zaktadu pracy - 5%,

Pozostate projekty - 15%.
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

27. Minimalna
i maksymalna wartos¢
projektu (PLN)
(jesli dotyczy)

Minimalna wartos¢ projektu wynosi 100 tys. PLN

28. Minimalna
i maksymalna wartos¢
wydatkéw
kwalifikowalnych
projektu (PLN)
(jesli dotyczy)

29. Kwota alokacji UE
na instrumenty
finansowe Nie dotyczy
(EUR)
(jesli dotyczy)
30. Mechanizm
wdrazania
instrumentéw
finansowych

Nie dotyczy

Nie dotyczy

31. Rodzaj wsparcia
instrumentow
finansowych Nie dotyczy
oraz najwazniejsze
warunki
przyznawania

32. Katalog ostatecznych
odbiorcéow Nie dotyczy
instrumentow
finansowych
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Dziatanie 7.6 Godzenie zycia prywatnego i zawodowego

()}

. Nazwa podziatania
7. Cel/e szczegétowy/e

poddziatania

8. Lista wskaznikow
rezultatu
bezposredniego

9. Lista wskaznikow
produktu

10. Typy projektow

OPIS PODDZIAtANIA

Dziatanie 7.6 Godzenie zycia prywatnego i zawodowego

Cel szczegétowy 6: Zwiekszenie dostepu do opieki nad dzieémi do lat
3 i mozliwosci zatrudnienia/kontynuowania zatrudnienia oséb
sprawujgcych nad nimi opieke.

1)

2)

1)

2)
1)

3)

Liczba 0sdb, ktore powrdcity na rynek pracy po przerwie
zwigzanej z urodzeniem/ wychowaniem dziecka, po opuszczeniu
programu

Liczba 0sdb pozostajacych bez pracy, ktore znalazty prace lub
poszukujg pracy po opuszczeniu programu

Liczba osodb opiekujgcych sie dzie¢mi w wieku do lat 3 objetych
wsparciem w programie

Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3
Tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 w
istniejgcych lub nowo tworzonych instytucjonalnych formach
opieki przewidzianych ustawg z dnia 4 lutego 2011r. o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2018r. poz. 603 z pdzn.
zm.)%, w tym m.in. zapewnienie biezgcego funkcjonowania
utworzonego miejsca opieki nad dzie¢mi do lat 3.

Pokrycie kosztédw ustug biezgcej opieki nad dzie¢mi poprzez
pokrycie kosztéw optat za pobyt dziecka w ztobku, klubie
dzieciecym lub u dziennego opiekuna ponoszonych przez
opiekundw dzieci do lat 3 lub kosztéw wynagrodzenia niani
ponoszonych przez opiekundw dzieci do lat 3.

Dostosowanie istniejgcych miejsc opieki nad dzieémi do lat 3 w
instytucjonalnych formach opieki do potrzeb dzieci

z niepetnosprawnosciami.

Aktywizacja zawodowa osdb sprawujgcych opieke nad dzieémi do
lat 3%, w tym m.in.

c) posrednictwo pracy,

d) poradnictwo zawodowe,

e) szkolenia,

f) staze,

64 Dotyczy réwniez ztobkdw przyzaktadowych.
% Mozliwa do realizacji wytgcznie jako element projektu wskazanego w pozostatych typach projektu. Nie dotyczy oséb
pracujacych (definicja osoby pracujgcej zostata wskazana w dokumencie pn. Lista wskaznikdw na poziomie projektu

RPO WO 2014-2020. Zakres EFS).
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11. Typ beneficjenta

12. Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia

13. Instytucja
posredniczaca
(jesli dotyczy)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

g) wyposazenie i doposazenie stanowiska pracy,
h) subsydiowanie zatrudnienia,
i) grant na utworzenie stanowiska pracy w formie telepracy
W rozumieniu art. 67 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2018 poz. 917 z pézn. zm.).
Wszystkie podmioty - z wytgczeniem osdb fizycznych (nie dotyczy
0s6b prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg lub oswiatowa na
podstawie przepiséw odrebnych)®®,

W przypadku przedsiebiorstw - wnioskodawca prowadzi dziatalnos¢
gospodarcza na terenie wojewddztwa opolskiego®’.

Forma prawna beneficjenta zgodnie z klasyfikacjg form prawnych
podmiotéw gospodarki narodowej okreslonych w § 7 rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie sposobu i
metodologii prowadzenia i aktualizacji krajowego rejestru
urzedowego podmiotéw gospodarki narodowej, wzoréw wnioskéw,
ankiet i zaswiadczen (Dz. U. z 2015 r. poz. 2009 z pdzn. zm.).

1) osoby bezrobotne lub bierne zawodowo pozostajgce poza
rynkiem pracy ze wzgledu na obowigzek opieki nad dzie¢mi do lat
3, w tym osoby, ktére przerwaty kariere zawodowg ze wzgledu na
urodzenie dziecka lub przebywajgce na urlopie wychowawczym
W rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy,

2) osoby pracujace opiekujace sie dzie¢mi do lat 3, w tym m.in.
przebywajace na urlopie macierzynskim lub rodzicielskim oraz
osiggajace niskie dochody (tzw. ubodzy pracujacy),

3) dziecido lat 3,

4) publiczne i niepubliczne instytucje opieki nad dzieémi do lat 3,

5) przedsiebiorstwa.

Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu

% powiatowe urzedy pracy realizujg projekty przewidujace dziatania skierowane wytacznie do bezrobotnych w
rozumieniu ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz w sposdb i na zasadach okreslonych w
ustawie, a takze na zasadach okreslonych w Wytycznych w zakresie realizacji projektéw finansowanych ze srodkéw
Funduszu Pracy w ramach programoéw operacyjnych wspétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na

lata 2014-2020.

7 Oznaczato, ze na terenie wojewddztwa opolskiego Wnioskodawca posiada gtéwna siedzibe lub oddziat lub miejsce
prowadzenia dziatalnosci. Weryfikacja nastgpi na podstawie przedstawionego przez Wnioskodawce odpisu ze
stosownego rejestru (ewidencji) — z zastrzezeniem, ze przedmiotowy wpis do rejestru (ewidencji) zostat dokonany
najpozniej na dzien podpisania umowy o dofinansowanie.
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14.

15.

16.

17.

18.

Kategoria(e)
regionu(éw)

wraz z przypisaniem
kwot UE (EUR)

Mechanizmy
powiagzania
interwencji z innymi
dziataniami/
poddziataniami w
ramach PO lub z
innymi PO

(jesli dotyczy)

Instrumenty
terytorialne
(jesli dotyczy)

Tryb(y) wyboru
projektow

oraz wskazanie
podmiotu
odpowiedzialnego
za nabor i ocene
whnioskow

oraz przyjmowanie
protestow

Limity i ograniczenia
w realizacji
projektow

(jesli dotyczy)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Region Stabiej Rozwiniety

5107 517,00 euro

Komplementarnos$é moze wystgpi¢ na ptaszczyznie pokrywajgcych
sie obszardw interwencji, kategorii beneficjentéw lub grup
docelowych.

=  Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z
innymi dziataniami i osiami priorytetowymi RPO WO 2014-2020:
e Harmonogram naboréw wnioskéw,
e KM RPO WO 2014-2020,
e Kryteria wyboru projektéw.
= Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z
innymi Programami Operacyjnymi:
e Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020. Umowa
Partnerstwa,
e Kontrakt Terytorialny dla Wojewddztwa Opolskiego,
e Wytyczne ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,
e Wspdlna Lista Wskaznikéw Kluczowych.
= Komplementarnos¢ z innymi PO:
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj
e OS$ Priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji

OSI Depopulacja

Konkursowy tryb wyboru projektéw

Podmiotem odpowiedzialnym za przeprowadzenie naboru, ocene
whioskdw oraz przyjmowanie protestéw jest IPRPO WO 2014-2020.

1) Dziatania Swiadomosciowe (kampanie informacyjne i dziatania
upowszechniajgce) bedg mozliwe do finansowania jedynie jesli
bedg stanowié czes¢ projektu i beda uzupetniac dziatania o
charakterze wdrozeniowym w ramach tego projektu z
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8)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

zastrzezeniem iz nie mogg przekroczyé 10 % kosztéw
kwalifikowalnych.

Dostosowanie istniejgcych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 do
potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami musi bezposrednio
wynikaé z diagnozy potrzeb konkretnych dzieci i stopnia
niedostosowania placéwki.

W przypadku realizacji typu projektu nr 1 finansowanie
dziatalnosci biezgcej nowo utworzonych miejsc opieki nad
dzieémi do lat 3 w formie ztobkdéw, klubéw dzieciecych lub
dziennego opiekuna nie moze trwac dtuzej niz 24 miesigce.

W przypadku realizacji typu projektu nr 2 finansowanie kosztéw
opieki nad dzie¢mi do lat 3, wzgledem konkretnego dziecka i
opiekuna, nie moze trwac dtuzej niz 12 miesiecy.

Wsparcie w zakresie tworzenia nowych miejsc opieki nad dzie¢mi
do lat 3 w formie ztobkdéw, klubdéw dzieciecych lub dziennego
opiekuna musi prowadzi¢ do zwiekszenia liczby miejsc opieki
prowadzonych przez dang instytucje publiczng lub niepubliczng.
Powyzszy warunek nie ma zastosowania w przypadku
dostosowania istniejgcych miejsc opieki do potrzeb dzieci z
niepetnosprawnosciami.

W ramach projektu nie moze wystgpi¢ podwdjne finansowanie
kosztéw w odniesieniu do tego samego miejsca opieki (w trakcie
trwania jego finanansowania ze Srodkow EFS i w okresie
trwatosci), co oznacza, ze koszty poniesione na sfinansowanie
biezacej opieki nad dzie¢mi, o ktérych mowa w typie projektu nr
2 nie mogg by¢ wykazywane jednoczesnie jako koszty biezgcego
funkcjonowania miejsca opieki w ramach jego utworzenia (typ
projektu nr 1).

W celu unikniecia podwdjnego finansowania tego samego
miejsca z réznych Zzrddet te same koszty zwigzane z biezgcym
funkcjonowaniem utworzonego miejsca opieki w ramach
dziatania 7.6 nie mogg by¢ jednoczesnie finansowane z innych
Zzrodet, w tym w szczegdlnosci z resortowego Programu
,Maluch+".

Wymagania jakosciowe oraz zasady realizacji i finansowania
poszczegdlnych form wsparcia dla dziatania 7.6 zostaty okreslone
w odrebnym dokumencie pn. Standardy jakosciowe i zasady
realizacji wsparcia dla uczestnikdw projektow w ramach dziatania
7.6 Godzenie zycia prywatnego i zawodowego RPO WO 2014-
2020.
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19. Warunki i planowany
zakres stosowania
cross-financingu (%)
(jesli dotyczy)

20. Dopuszczalna
maksymalna wartos¢
zakupionych
srodkow trwatych
jako % wydatkow
kwalifikowalnych

21. Warunki
uwzgledniania
dochodu w projekcie
(jesli dotyczy)

22a. Warunki stosowania
uproszczonych form
rozliczania wydatkéw

22bh. Planowany zakres
systemu zaliczek

23. Pomoc publiczna
i pomoc de minimis
(rodzaj
i przeznaczenie
pomocy, unijna
lub krajowa
podstawa prawna)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

9) Pozostate limity i ograniczenia w realizacji projektéw
niewskazane w SZOOP 2014-2020 dla dziatania 7.6 okreslone s3
w pozostatych dokumentach IZRPO WO niezbednych dla
przeprowadzenia procedury konkursowej, w tym w regulaminie
konkursu oraz umowie o dofinansowanie.

W ramach dziatania 7.6 przewidziano wykorzystanie mechanizmu

cross-financingu, jednak jego zastosowanie bedzie wynikato z

indywidualnej analizy kazdego przypadku i musi by¢ uzasadnione z

punktu widzenie skutecznosci lub efektywnosci osiggania zatozonych

celow.

Dopuszczalny poziom cross - financingu: 10% wydatkéw projektu.

Wysokos¢ srodkéw trwatych poniesionych w ramach kosztéw
bezposrednich projektu oraz wydatkdw w ramach cross-financingu
nie moze tacznie przekroczy¢ 10% wydatkéw projektu.

Nie dotyczy

Szczegdtowe warunki stosowania uproszczonych form rozliczania
wydatkéw okresla Regulamin konkursu/Procedura pozakonkursowa
i umowa o dofinansowanie.

Szczegotowe zasady przekazywania zaliczek okresla umowa
o dofinansowanie/ decyzja o dofinansowaniu.

Rodzaj i przeznaczenie:
- pomoc de minimis, w tym m.in. na:
e subsydiowanie zatrudnienia pracownikéw znajdujgcych sie
w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji, pracownikéw
znajdujacych sie w bardzo niekorzystnej sytuacji oraz
pracownikéw niepetnosprawnych,
e doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy,
- pomoc publiczna, w tym m.in.: na subsydiowanie zatrudnienia.
1) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L 352724.12.2013, str. 1).
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24,

25.

26.

27.

Maksymalny

% poziom
dofinansowania UE
wydatkow
kwalifikowalnych
na poziomie
projektu:-(jesli
dotyczy)
Maksymalny

% poziom
dofinansowania
catkowitego
wydatkow
kwalifikowalnych

na poziomie projektu

(Srodki UE +
ewentualne

wspétfinansowanie z
budzetu panstwa lub

innych zrodet
przyznawane

beneficjentowi przez

wiasciwg instytucje)
(jesli dotyczy)

Minimalny wktad
wiasny beneficjenta
jako % wydatkow
kwalifikowalnych

Minimalna
i maksymalna

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

2) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca
2014 r. uznajace niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE
L 187 2 26.06.2014, str.1 z péin. zm.).

3) Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 02 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U.
22015 r. poz. 1073).

85%

90%, w tym maksymalny udziat budzetu panstwa w finansowaniu
wydatkoéw kwalifikowalnych na poziomie projektu 5%

W przypadku projektéw, ktére kwalifikujg sie do wsparcia w ramach
Programu ,Partnerstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami ” - 85%

10%
W przypadku projektéw, ktére kwalifikujg sie do wsparcia w ramach
Programu ,Partnerstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami ” - 15%

Minimalna warto$¢é projektu wynosi 100 tys. PLN
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28.

29.

30.

31.

32.

wartos¢ projektu
(PLN)
(jesli dotyczy)

Minimalna

i maksymalna
wartos¢ wydatkow
kwalifikowalnych
projektu (PLN)
(jesli dotyczy)

Kwota alokacji UE
na instrumenty
finansowe

(EUR)

(jesli dotyczy)

Mechanizm
wdrazania
instrumentow
finansowych

Rodzaj wsparcia
instrumentow
finansowych

oraz najwazniejsze
warunki
przyznawania

Katalog ostatecznych

odbiorcow
instrumentow
finansowych

SZOOP (EFS)

Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

OS PRIORYTETOWA VIII
Integracja spofeczna
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

1. Numerinazwa osi priorytetowej

Os Priorytetowa VIl Integracja spoteczna

2. Cele szczegdtowe osi priorytetowej
Cel szczegétowy 1: Zwiekszenie liczby swiadczonych ustug zdrowotnych w regionie
Cel szczegétowy 2: Zwiekszenie liczby swiadczonych ustug spotecznych w regionie

Cel szczegétowy 3: Wzrost gotowosci do podjecia zatrudnienia osdéb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym w regionie dzieki aktywnej integracji

Cel szczegétowy 4: Wzrost zatrudnienia w ramach regionalnego sektora gospodarki spotecznej

Charakter osi Nie dotyczy
4. Fundusz Europejski Fundusz Spoteczny
(nazwa i kwota w
EUR) 73 929 483,00 euro
5. Instytucja Zarzad Wojewddztwa Opolskiego obstugiwany przez Urzad
zarzadzajaca Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego, Departament Koordynacji

Programdéw Operacyjnych

Dziatanie 8.1 Dostep do wysokiej jakosci ustug zdrowotnych i spotecznych

OPIS DZIAtANIA

6. Nazwa dziatania Dziatanie 8.1 Dostep do wysokiej jakosci ustug zdrowotnych i
spotecznych
7. Cel/e szczegétowy/e Cel szczegétowy 1: Zwiekszenie liczby Swiadczonych ustug
dziatania zdrowotnych w regionie

Cel szczegétowy 2: Zwiekszenie liczby swiadczonych ustug
spotecznych w regionie

8. Lista wskaznikow Ustugi zdrowotne:
rezultatu 1) Liczba wspartych w programie miejsc $wiadczenia ustug
bezposredniego zdrowotnych, istniejgcych po zakorniczeniu projektu.

2) Liczba osdéb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, ktdre deklarujg wzrost jakosci zycia dzieki
interwencji EFS.

Ustugi spoteczne:

1) Liczba wspartych w programie miejsc Swiadczenia ustug
spotecznych, istniejgcych po zakonczeniu projektu.
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9. Lista wskaznikow
produktu

10. Typy projektow

SZOOP (EFS)

Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami

2)

3)

4)

5)

6)

wersja nr 31, marzec 2019 r.

Liczba o0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym poszukujgcych pracy, uczestniczacych w ksztatceniu
lub szkoleniu zdobywajacych kwalifikacje, pracujgcych (tacznie z
prowadzgcymi dziatalnos¢ na wtasny rachunek) po opuszczeniu
programu.

Liczba o0sdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, ktdre opuscity opieke instytucjonalng na rzecz ustug
spotecznych swiadczonych w spofecznosci lokalnej w programie.
Liczba utworzonych w programie miejsc Swiadczenia ustug
asystenckich i opiekuriczych istniejgcych po zakoriczeniu projektu.
Liczba utworzonych w programie miejsc $wiadczenia ustug w
mieszkaniach wspomaganych i chronionych istniejgcych po
zakonczeniu projektu.

Liczba utworzonych w programie miejsc Swiadczenia ustug
wspierania rodziny i pieczy zastepczej istniejgcych po zakonczeniu
projektu.

Ustugi zdrowotne:

1)

2)

Liczba os6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym objetych ustugami zdrowotnymi w programie.
Liczba osdb objetych ustugami zdrowotnymi w programie.

Ustugi spoteczne:

1)

2)

3)

4)

5)

Liczba o0sdb objetych ustugami spotecznymi swiadczonymi w
interesie ogélnym w programie.

Liczba o0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym objetych ustugami spotecznymi swiadczonymi w
interesie ogélnym w programie.

Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym objetych ustugami asystenckimi i opiekuiczymi
Swiadczonymi w spotecznosci lokalnej w programie.

Liczba 0sdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym objetych ustugami w postaci mieszkan chronionych i
wspomaganych w programie.

Liczba 0sdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym objetych ustugami wspierania rodziny i pieczy
zastepczej w programie.

Ustugi zdrowotne:
Choroby cywilizacyjne
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SZOOP (EFS)

Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami

wersja nr 31, marzec 2019 r.

1) Dziatania zapobiegajgce chorobom cywilizacyjnym w aspekcie
nadwagi, otytosci i cukrzycy skierowane do oséb w wieku 6-65 lat
w zakresie %8:

a)

b)

badan przesiewowych, w tym réwniez badan stezenia glukozy
we krwi/test OGTT (Etap 1),

multikomponentowej opieki nad osobg z nadwaga i otytoscia,
w skfad ktoérej wechodzg 3 komponenty: dietetyczny,
aktywnosci fizycznej oraz interwencji behawioralnych,
majacych na celu zmiane zachowan zywieniowych uczestnika

(Etap II);
dziatan informacyjno — edukacyjnych, w tym ,Edukacja na
sportowo”, realizowanych w ramach etapu | i Il.e

Uzupetniajgco mogga by¢ realizowane dziatania edukacyjne
(poradnictwo/szkolenia) skierowane do nauczycieli i
pracownikéw OPS i PCPR.

Opieka nad osobami starszymi, w tym z niepetnosprawnosciami

2) Rozwdj zdeinstytucjonalizowanych form opieki medycznej nad
osobami starszymi, w tym z niepetnosprawnosciami, w zakresie
m.in.:

a)

wsparcia dziatalnosci lub tworzenia nowych dziennych
domow opieki medycznej, zgodnie ze standardem DDOM
wypracowanym w ramach POWER i przyjetym w formie
uchwaty przez Komitet Sterujacy’® lub innych form opieki,
wdrozenia na poziomie lokalnym rozwigzan z zakresu
koordynacji realizacji ustug medycznych’?,

wsparcia dziatalnosci lub tworzenia nowych miejsc opieki
medycznej, w tym dtugoterminowej medycznej opieki
domowej,

68 Uzupetniajgco moze by¢ prowadzony monitoring jakosci i celowoéci podejmowanych dziatan.

% Dziatania stanowig jedynie element kompleksowego projektu. Dziataniami mogg by¢ objeci: ogét mieszkancéw
wojewddztwa opolskiego, w tym rodziny (rodzic/opiekun prawny, rodzeristwo) dzieci uczestniczacych w programie,
nauczyciele/pracownicy OPS/PCPR.

70 projektodawca jest zobowigzany do zaangazowania w $wiadczenie ustug lekarza geriatry. Majac jednak na uwadze
matg liczbe praktykujgcych w Polsce lekarzy geriatrow, jezeli nie ma mozliwosci zatrudnienia lekarza specjalisty w tej
dziedzinie, zgodnie z wymogami okreslonymi w standardzie DDOM, i zostanie wykonana odpowiednia analiza,
potwierdzajaca taki fakt, wodwczas mozliwe jest dopuszczenie swiadczenia ustug w ramach DDOM przez zespoét
medyczny, w ktérym zamiast geriatry mogtby zostac¢ zaangazowany lekarz innej specjalnosci — z zakresu medycyny
rodzinnej lub choréb wewnetrznych.

1 Dziatania stanowa jedynie element kompleksowego projektu.
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zapewnienia opieki medycznej w zastepstwie za opiekunow
faktycznych,

teleopieki medycznej,

zwiekszenia dostepu do ustug poprzez zapewnienie
niezbednego transportu,

podnoszenia kompetenc;ji i kwalifikacji personelu stuzb
Swiadczacych ustugi zdrowotne dotyczgce form
zdeinstytucjonalizowanych’?.

3) Rozwodj dziatan wptywajgcych na poprawe stanu zdrowia oséb
starszych, w tym z niepetnosprawnosciami, w tym’3:

a)
b)

rehabilitacja ruchowa, psychiatryczna i logopedyczna,
zwiekszenie dostepu do sprzetu pielegnacyjnego,
rehabilitacyjnego i wspomagajgcego poprzez tworzenie
wypozyczalni sprzetu, w tym szkolenia/doradztwo w
pofaczeniu z naukg ich obstugi i doradztwem w zakresie jego
wykorzystania,

wsparcie psychologiczne i/lub szkolenia dla opiekunéw

faktycznych w zakresie opieki medyczne;j.

Opieka nad matka i dzieckiem

4) Kompleksowa opieka nad matkg i dzieckiem w zakresie:

a) poprawy jakosci opieki nad kobietg w okresie cigzy, porodu i

b)

potogu (Modut 1), w ramach ktérego realizowane bedg bloki:

— weczesne wykrywanie wad rozwojowych,

— mobilna opieka okotoporodowa,

— poradnictwo specjalistyczne dla rodzicow,

— szkolenia dla personelu medycznego (pielegniarki, potozne,
lekarze) — dziatania uzupetniajace,

— dziatania informacyjno — edukacyjne - dziatania
uzupetniajace,

ochrony zdrowia dziecka w kierunku wsparcia jego rozwoju

psychospotecznego (Modut 2), w ramach ktdrego realizowane

bedg bloki:

— pogtebiona diagnostyka rozwoju (psychomotorycznego)
dziecka,

— wsparcie koordynowane,

72 podnoszenie kwalifikacji i kompetencji stuzb $wiadczacych ustugi zdrowotne stanowi jedynie cze$¢ kompleksowego
projektu i jest uzupetnieniem dziatan o charakterze wdrozeniowym.
73 Dziatania stanowa jedynie element kompleksowego projektu dotyczgcego zdeinstytucjonalizowanych form opieki
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niwelowanie nieprawidtowosci w rozwoju dzieci do lat 2,
szkolenia dla personelu medycznego (pielegniarki, potozne,
lekarze) — dziatania uzupetniajace,

dojazdy na rehabilitacje™/opieka nad osobg
niesamodzielng™ — dziatania uzupetniajace,

dziafania informacyjno — edukacyjne — dziatania

uzupetniajace,

c) profilaktyki zakazen pneumokokowych (Modut 3), w ramach
ktérego uzupetniajgco mozna realizowad dziatania
informacyjno — edukacyjne.™

Ustugi spoteczne
Wsparcie rodziny i pieczy zastepczej:

1) Wsparcie rodziny przezywajgcej problemy opiekunczo-
wychowawcze, w tym w sytuacji zagrozenia utraty mozliwosci
opieki nad dzie¢mi, zgodnie z zakresem ustug okreslonym w
ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 998 z pdzn. zm.) m.in.
poprzez:

a) ustugi wsparcia rodziny w ramach dziatan profilaktycznych
majacych ograniczy¢ umieszczanie dzieci w pieczy zastepczej,
w tym w szczegdlnosci:

Vi.

asystentura rodzinna,

rodziny wspierajgce,

konsultacje i poradnictwo specjalistyczne, w tym prawno-
obywatelskie,

terapia i mediacja,

ustugi dla rodzin z dzie¢mi, w tym ustugi opiekuncze

i specjalistyczne, pomoc prawna, szczegdlnie w zakresie
prawa rodzinnego,

organizowanie dla rodzin spotkan, majgcych na celu
wymiane doswiadczen oraz zapobieganie izolacji, zwanych
grupami wsparcia lub grupami samopomocowymi;

74 Przez co nalezy rozumieé zapewnianie niezbednego dojazdu dla danej osoby oraz jej opiekuna z miejsca
zamieszkania do miejsca wykonywania ustugi zdrowotnej i z powrotem.

7> W przypadku gdy opiekun osoby biorgcej udziat w projekcie, poza uczestnikiem projektu, ma dodatkowo pod opieka
inng osobe niesamodzielng, w ramach projektu mozliwe jest zapewnienie opieki nad t3 osobg niesamodzielng w czasie

korzystania ze wsparcia przez uczestnika projektu.

76 Wsparcie nie bedzie realizowane, gdyz jest ono od 2017r. refundowane przez NFZ.
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pomoc w opiece i wychowaniu dziecka, w tym poprzez ustugi
placowek wsparcia dziennego w formie opiekunczej
i specjalistycznej oraz w formie pracy podwérkowej.

2) Wsparcie pieczy zastepczej zgodnie z zakresem ustug okreslonym
w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 998 z pdin.
zm.) m.in. poprzez:

a)

e)

dziatania prowadzgce do odejscia od opieki instytucjonalnej,
tj. od opieki Swiadczonej w placéwkach opiekunczo-
wychowawczych powyzej 14 oséb do ustug swiadczonych w
spotecznosci lokalnej poprzez tworzenie rodzinnych form
pieczy zastepczej oraz placowek opiekuiczo-wychowawczych
typu rodzinnego do 8”7 dzieci i placéwek opiekuriczo-
wychowawczych typu socjalizacyjnego, interwencyjnego lub
specjalistyczno-interwencyjnego do 14 oséb,

ustugi aktywnej integracji, w szczegdlnosci o charakterze
spotecznym, ktorych celem jest nabycie, przywrdcenie lub
wzmocnienie kompetencji spotecznych, zaradnosci,
samodzielnosci i aktywnosci spotecznej skierowane do oséb
bedacych w pieczy zastepczej,

ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym
skierowane do 0séb bedacych w pieczy zastepczej w wieku
powyzej 15 roku zycia,

indywidualne programy usamodzielniania realizowane w
mieszkaniach o charakterze wspomaganym/ chronionym dla
0sdb opuszczajacych piecze zastepcza’®,

ksztatcenie kandydatéw na rodziny zastepcze, prowadzacych
rodzinne domy dziecka i dyrektoréw placowek opiekuriczo-
wychowawczych typu rodzinnego oraz doskonalenie oséb
sprawujgcych rodzinng piecze zastepczg w ramach dziatan
prowadzgcych do tworzenia rodzinnych form pieczy
zastepczej oraz placowek opiekurnczo-wychowawczych typu
rodzinnego.

Wsparcie dla 0sdb niesamodzielnych:

77 W razie koniecznosci umieszczenia w placéwce opiekuriczo-wychowawczej typu rodzinnego rodzenstwa, za zgodg
dyrektora tej placowki oraz po uzyskaniu zezwolenia wojewody, dopuszczalne jest umieszczenie w tym samym czasie
wiekszej liczby dzieci (maksymalnie 10).
78 Wsparcie w zakresie mieszkari wspomaganych/chronionych polega na tworzeniu miejsc w nowo tworzonych lub
istniejgcych mieszkaniach wspomaganych/chronionych.
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3) Rozwdj ustug opiekuriczych’ nad osobami niesamodzielnymi
obejmujacy m.in. nastepujace formy wsparcia:

4)

a)

b)

f)

g)

ustugi opiekuncze, obejmujgce pomoc w zaspokajaniu
codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng, zalecong
przez lekarza pielegnacje oraz, w miare mozliwosci,
zapewnienie kontaktow z otoczeniem, Swiadczone przez
opiekundéw faktycznych lub w postaci: sgsiedzkich ustug
opiekunczych, ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania,
specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania
lub dziennych form ustug opiekuriczych,

ustugi w rodzinnym domu pomocy, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.
U.z 2018 r. poz. 1508 z pdzn. zm.),

ustugi w osrodkach wsparcia, o ktérych mowa w ustawie z
dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2018
r. poz. 1508 z pézn. zm.), o ile liczba miejsc catodobowego
pobytu w tych o$rodkach jest nie wieksza niz 30,

ustugi w domu pomocy spotecznej o liczbie miejsc nie
wiekszej niz 30,

ustugi asystenckie swiadczone na rzecz oséb

Z niepetnosprawnosciami,

nowoczesne technologie informacyjno-komunikacyjne, takie
jak np. teleopieka, systemy przywotawcze®°,

podnoszenie kompetencji i kwalifikacji personelu stuzb
$wiadczacych ustugi w spotecznosci lokalnej®t.

Poprawa dostepu do mieszkan o charakterze wspomaganym/
chronionym, w tym?®2:

ustugi wspierajgce pobyt osoby w mieszkaniu, w tym ustugi
opiekunicze®, ustugi asystenckie,

7® Miejsca $wiadczenia ustug opiekuriczych moga by¢ tworzone zaréwno w nowych podmiotach, jak i w podmiotach
juz istniejgcych, zaréwno w formie opieki dziennej, jak i catodobowej, a takze w ramach opieki Srodowiskowe;.

80 Dziatania realizowane wytgcznie jako element wsparcia, pod warunkiem zagwarantowania kompleksowosci ustug
opiekunczych.

81 Dziatania stanowg jedynie element kompleksowego projektu dotyczacego ustug opiekuniczych.

82 Wsparcie w zakresie mieszkah wspomaganych /chronionych polega na tworzeniu miejsc w nowo tworzonych lub
istniejgcych mieszkaniach wspomaganych/chronionych. Liczba miejsc w mieszkaniu wspomaganym nie moze by¢
wieksza niz 12.

83 Istnieje mozliwo$é przeprowadzenia i sfinansowania w ramach projektéw dotyczgcych rozwoju mieszkan
wspomaganych szkolenia niezbednego do sprawowania funkcji opiekuna mieszkania wspomaganego.
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e ustugi wspierajgce aktywnos¢ osoby w mieszkaniu, w tym
trening samodzielnosci, praca socjalna, poradnictwo
specjalistyczne, integracja osoby ze spotecznoscia lokalna.

d) Rozwdj dziatan umozliwiajgcych osobom niesamodzielnym
pozostanie w spotecznosci lokalnej, w tym?84:

a) dziatania wspierajace ich aktywnos¢ edukacyjng, spoteczng
i kulturalng,

b) dziatania wspierajgce ich samodzielne funkcjonowanie, w tym
np. likwidowanie barier architektonicznych w miejscu
zamieszkania, sfinansowanie tworzenia wypozyczalni sprzetu
wspomagajgcego (zwiekszajgcego samodzielnosé osob) i
sprzetu pielegnacyjnego (niezbednego do opieki nad
osobami niesamodzielnymi), sfinansowanie wypozyczenia
lub zakupu tego sprzetu, ustugi dowozenia positkéw,
przewoz do miejsca pracy lub osrodka wsparcia.

e) Dziatania wspierajgce opiekundéw faktycznych w opiece nad
osobami niesamodzielnymi, w szczegdlnosci:

a) ksztatcenie, w tym szkolenie i zajecia praktyczne oraz
wymiana doswiadczen,

b) poradnictwo, w tym psychologiczne oraz pomoc w uzyskaniu
informacji umozliwiajgcych poruszanie sie po réznych
systemach wsparcia,

c) tworzenie miejsc krotkookresowego pobytu w zastepstwie za
opiekundéw faktycznych,

d) sfinansowanie ustugi asystenckiej lub ustugi opiekunczej,

w celu umozliwienia opiekunom faktycznym funkcjonowania
spotecznego, zawodowego lub edukacyjnego®.

11. Typ beneficjenta
Ustugi zdrowotne:

1) podmioty dziatajgce w obszarze pomocy i integracji spoteczne;j®®,

84 Dziatania stanowg jedynie element kompleksowego projektu dotyczacego ustug opiekuniczych.

85 7Ze wzgledu na przyjetg przez IZRPO WO linie demarkacyjna, aktywizacja spoteczno-zawodowa opiekundéw

faktycznych jest mozliwa do realizacji w ramach dziatania 8.2.

86 Poprzez podmioty dziatajgce w obszarze pomocy i integracji spotecznej rozumie sie:

=  podmioty dziatajgce na podstawie obowigzujgcych regulacji prawnych ww. zakresie i/lub

=  podmioty prowadzace dziatalnos$é gospodarczg, ktérej przewazajacy numer PKD odpowiada dziatalnosci
w obszarze pomocy i integracji spotecznej i/lub

=  podmioty posiadajgce w statucie lub w innym dokumencie (np. w umowie spétki) stanowigcym podstawe jego
funkcjonowania zapisy o prowadzeniu dziatalnosci w przedmiotowym zakresie i/lub
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2) podmioty dziatajgce w obszarze ochrony zdrowia — publiczne
i prywatne®’,

3) podmioty ekonomii spotecznej,

4) organizacje pozarzadowe.

Ustugi spoteczne:

1) podmioty dziatajgce w obszarze pomocy i integracji spoteczne;j®,

2) podmioty ekonomii spotecznej*,

3) organizacje pozarzgdowe*,

4) podmioty realizujgce zadania zwigzane z opieka nad osobami
niesamodzielnymi®?

*w przypadku projektow dotyczgcych wsparcia rodziny i pieczy

zastepczej uprawnione do realizacji ustug zgodnie z ustawg z dnia 9

czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j.

Dz. U. 2018 r. poz. 998 z pdzn. zm.).

W przypadku przedsiebiorstw - wnioskodawca prowadzi dziatalnos¢
gospodarcza na terenie wojewddztwa opolskiego®.

podmioty, ktére w sprawozdaniu finansowym, sporzadzonym na koniec roku obrachunkowego poprzedzajacego
rok ztozenia wniosku o dofinansowanie, wykazuja, iz przewazajacy przychdd uzyskaty z prowadzenia dziatalnosci w
obszarze pomocy i integracji spotecznej.

87 Poprzez podmioty dziatajgce w obszarze ochrony zdrowia rozumie sie:

podmioty dziatajgce na podstawie obowigzujgcych regulacji prawnych ww. zakresie i/lub

podmioty prowadzgace dziatalno$¢ gospodarczg, ktdrej przewazajgcy numer PKD odpowiada obszarowi ochrony
zdrowia i i/lub

podmioty posiadajgce w statucie lub w innym dokumencie (np. w umowie spétki) stanowigcym podstawe jego
funkcjonowania zapisy o prowadzeniu dziatalnosci w przedmiotowym zakresie i/lub

podmioty, ktére w sprawozdaniu finansowym, sporzagdzonym na koniec roku obrachunkowego poprzedzajgcego
rok ztozenia wniosku o dofinansowanie, wykazujg, iz przewazajacy przychdd uzyskaty z prowadzenia dziatalnosci w
obszarze ochrony zdrowia.

88 Patrz przypis nr 88.
89 Poprzez podmioty realizujgce zadania zwigzane z opieka nad osobami niesamodzielnymi rozumie sie:

podmioty dziatajgce na podstawie obowigzujgcych regulacji prawnych ww. zakresie i/lub

podmioty prowadzace dziatalnos$¢ gospodarcza, ktérej przewazajacy numer PKD odpowiada obszarowi opieki nad
osobami niesamodzielnymi i/lub

podmioty posiadajgce w statucie lub w innym dokumencie (np. w umowie spétki) stanowigcym podstawe jego
funkcjonowania zapisy o prowadzeniu dziatalnosci w przedmiotowym zakresie i/lub

podmioty, ktdre w sprawozdaniu finansowym, sporzgdzonym na koniec roku obrachunkowego poprzedzajacego
rok ztozenia wniosku o dofinansowanie, wykazujg, iz przewazajacy przychdd uzyskaty z prowadzenia dziatalnosci w
opieki nad osobami niesamodzielnymi.

9 Oznaczato, ze na terenie wojewddztwa opolskiego Wnioskodawca posiada gtéwng siedzibe lub oddziat lub miejsce
prowadzenia dziatalnosci. Weryfikacja nastgpi na podstawie przedstawionego przez Wnioskodawce odpisu ze
stosownego rejestru (ewidencji) — z zastrzezeniem, ze przedmiotowy wpis do rejestru (ewidencji) zostat dokonany
najpozniej na dzien podpisania umowy o dofinansowanie.
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Forma prawna beneficjenta zgodnie z klasyfikacja form prawnych
podmiotéw gospodarki narodowej okreslonych w § 7 rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie sposobu i
metodologii prowadzenia i aktualizacji krajowego rejestru
urzedowego podmiotéw gospodarki narodowej, wzoréw wnioskéw,
ankiet i zaswiadczen (Dz. U. z 2015 r. poz. 2009 z pdzn. zm.).

12. Grupa docelowa/ Ustugi zdrowotne:
ostateczni odbiorcy 1) osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem
wsparcia spotecznym®?,
2) otoczenie 0sdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym,

3) mieszkancy regionu w zakresie zapobiegania chorobom
cywilizacyjnym,

4) noworodki i dzieci w zakresie opieki nad matka i dzieckiem,

5) kobiety w cigzy i w okresie potogu w zakresie opieki nad matka
i dzieckiem,

6) personel stuzb $wiadczacych ustugi zdrowotne.

Ustugi spoteczne:

1) osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym,

2) otoczenie 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym,

3) personel stuzb $wiadczacych ustugi w spotecznosci lokalnej®?.

13. Instytucja posredniczgca

(jesli dotyczy) Nie dotyczy

14. Kategoria(e)
regionu(éw)
wraz z przypisaniem

Region Stabiej Rozwiniety

kwot UE (EUR) 50 000 000,00 euro

15. Mechanizmy Komplementarnosé moze wystgpic¢ na ptaszczyznie pokrywajgcych sie
powigzania interwencji | obszaréw interwenc;ji, kategorii beneficjentéw lub grup docelowych.
z innymi dziataniami/ *  Mechanizmy zapewniajace koordynacje udzielanego wsparcia z
poddziataniami innymi dziataniami i osiami priorytetowymi RPO WO 2014-2020:
w ramach PO lub e Harmonogram naboréw wnioskéw,

e KM RPO WO 2014-2020,

91 7godnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubéstwa
z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014 — 2020, z wytgczeniem osob odbywajacych kare pozbawienia wolnosci, z wyjgtkiem oséb objetych dozorem
elektronicznym.

92 Dotyczy wytacznie wsparcia dla 0séb niesamodzielnych.
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16.

17.

18.

z innymi PO
(jesli dotyczy)

Instrumenty
terytorialne
(jesli dotyczy)

Tryb(y) wyboru
projektow oraz
wskazanie podmiotu
odpowiedzialnego
za nabor i ocene
whnioskéw

oraz przyjmowanie
protestow

Limity i ograniczenia
w realizacji projektéw
(jesli dotyczy)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

e Kryteria wyboru projektow.
=  Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z
innymi Programami Operacyjnymi:
e Kontrakt Terytorialny dla Wojewddztwa Opolskiego,
e Wytyczne ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,
e Wspdlna Lista Wskaznikédw Kluczowych,
e Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020. Umowa
Partnerstwa.
= Komplementarno$¢ z innymi PO:
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020:

e O$ Priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji, w zakresie poprawy dziatan na
rzecz os6b zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym oraz poprawy jakosci ustug spotecznych (w tym
opiekunczych) dla oséb niesamodzielnych, z
niepetnosprawnosciami i starszych.

e Os Priorytetowa IV Innowacje spoteczne i wspotpraca
ponadnarodowa, w zakresie wykorzystania innowacji
spotecznych do przetestowania i wypracowania nowych
skuteczniejszych rozwigzan w zakresie integracji spoteczne;j.

Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa, w zakresie zwiekszenia
bezpieczenstwa zywnosciowego oséb najbardziej potrzebujgcych
i realizacje dziatan na rzecz witgczenia spotecznego.

OSI| Depopulacja

Konkursowy tryb wyboru projektéw.

Podmiotem odpowiedzialnym za przeprowadzenie naboru, ocene
whioskéw oraz przyjmowanie protestéw jest IZRPO WO 2014-2020.

1) Dziatania swiadomosciowe (kampanie informacyjne i dziatania
upowszechniajgce) w ramach dziatania 8.1 bedg mozliwe do
finansowania jedynie jesli beda stanowic czes¢ projektu i beda
uzupetnia¢ dziatania o charakterze wdrozeniowym w ramach tego
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projektu, z zastrzezeniem iz nie mogg przekroczy¢ 10 % kosztéw
kwalifikowalnych®3.

2) Pozostate limity i ograniczenia w realizacji projektéw niewskazane
ponizej w SZOOP 2014-2020 dla dziatania 8.1 okreslone sg
w pozostatych dokumentach IZRPO WO niezbednych dla
przeprowadzenia procedury konkursowej, w tym w regulaminie
konkursu oraz umowie o dofinansowanie.

Ustugi zdrowotne®*:

3) Zgodnosc realizowanych przedsiewziec z Policy papier dla ochrony
zdrowia na lata 2014-2020 oraz Planem dziatan w sektorze
zdrowia uzgodnionym z Komitetem Sterujgcym ds. koordynacji
interwencji EFSI w sektorze zdrowia.

4) Osoby nalezace do grupy oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym stanowié bedg co najmniej 60% grupy
docelowej objetej wsparciem w obszarze ustug zdrowotnych®.

5) Prowadzenie dziatan informacyjno-edukacyjnych oraz
informacyjno-szkoleniowych mozliwe jest przez osoby
uprawnione do udzielania Swiadczen oraz osoby legitymujace sie
nabyciem fachowych kwalifikacji do udzielania swiadczed w
okre$lonym zakresie lub w okre$lonej dziedzinie medycyny?®®.

6) W przypadku realizacji w ramach jednego projektu ustug
zdrowotnych i spotecznych, ustugi spoteczne stanowia
maksymalnie 20% wartosci projektu.

Ustugi spoteczne®”:

93 Dla dziatari w zakresie choréb cywilizacyjnych oraz opieki nad matkg i dzieckiem limit dziatari $wiadomosciowych jest
okreslony we wiasciwym Regionalnym Programie Zdrowotnym w ramach Regulaminu konkursu.

9 W ramach PI 9iv mozliwa jest ralizacja projektéw kompleksowych, tgczacych ustugi spoteczne i zdrowotne.

W przypadku realizacji w ramach jednego projektu zintegrowanych ustug spotecznych i zdrowotnych musi zostaé
zapewniona mozliwos$¢ oddzielnego monitorowania ustug spotecznych i zdrowotnych. W przypadku realizacji
zintegrowanych ustug spotecznych lub zdrowotnych adresowanych do tej samej osoby, zastosowanie maja definicje
0s6b lub rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym oraz oséb niesamodzielnych okreslone w
Wytycznych.

9 Nie dotyczy wsparcia realizowanego w ramach Regionalnych Programéw Zdrowotnych, ktére ze wzgledu na
profilaktyczny charakter, zgodnie z opinig Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji, kierowane sg do
szerokiej grupy odbiorcow.

% zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw EFS w obszarze zdrowia na lata 2014-
2020.

97 W ramach PI 9iv mozliwa jest ralizacja projektéw kompleksowych, tgczgcych ustugi spoteczne i zdrowotne.

W przypadku realizacji w ramach jednego projektu zintegrowanych ustug spotecznych i zdrowotnych musi zostac
zapewniona mozliwos¢ oddzielnego monitorowania ustug spotecznych i zdrowotnych. W przypadku realizacji
zintegrowanych ustug spotecznych lub zdrowotnych adresowanych do tej samej osoby, zastosowanie maja definicje
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7) Ustugi spoteczne realizowane sg przez podmioty prowadzgce w
swojej dziatalnosci statutowej ustugi spoteczne lub przez
podmioty prowadzgce w swojej dziatalnosci statutowej
jednoczesnie ustugi spoteczne i zdrowotne. W przypadku.

8) W przypadku realizacji w ramach jednego projektu ustug
spotecznych i zdrowotnych, ustugi zdrowotne stanowig
maksymalnie 20% wartosci projektu.

9) Wsparcie musi by¢ skoncentrowane na skoordynowanych
dziataniach zwiekszajgcych dostepnos¢ ustug spotecznych w
wojewddztwie opolskim poprzez projekty zapewniajgce trwatosé
efektdw i witgczenie ustug spotecznych w polityke rozwoju w
regionie. Dziatania muszg by¢ realizowane w wybranej formule
projektow:

a) terytorialnych,
b) problemowych,
c) tematycznych®,

10) Interwencja w ramach poszczegdlnych typdw ustug spotecznych
musi spetnia¢ minimalne wymagania $wiadczenia tych ustug,
okreslone w zatgczniku nr 1 do Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze witgczenia spotecznego i zwalczania
ubdstwa z wykorzystaniem srodkédw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020.

11) Dostep do ustug spotecznych musi zostaé poprzedzony doktadng
analizg istniejgcych w danym obszarze potencjatdw sporzgdzong
przez Wnioskodawce we wniosku o dofinansowanie projektu, w
oparciu o analize dokonang przez IZ.

12) Realizowane dziatania wspierajg proces deinstytucjonalizacji.

13) W ramach ustug spotecznych w szczegdlnosci ustug opiekuriczych
jest mozliwa realizacja ustug zdrowotnych, o ile ustugi te nie

moga zostac sfinansowane ze srodkdw publicznych, tj. wykraczaja

poza gwarantowane $wiadczenia opieki zdrowotnej albo
wykazane zostato, ze gwarantowana ustuga zdrowotna nie moze
zostac sfinansowana danej osobie ze srodkdéw publicznych w

0s6b lub rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym oraz oséb niesamodzielnych okreslone w

Wytycznych.

98 Uszczegbtowienie wsparcia zgodnie z wytycznymi ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego nastgpi na etapie

regulaminu konkursu.

78



SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami

wersja nr 31, marzec 2019 r.

okresie trwania projektu. Ustugi zdrowotne widniejgce w
katalogu Swiadczen gwarantowanych jako podstawowe mogg by¢
finansowane tylko pod warunkiem, ze jednoczes$nie finansowane
sg ustugi ponadstandardowe, a caty pakiet ustug tworzy logiczna
catos¢, niezbedna do zapewnienia kompleksowego wsparcia
osobom zagrozonym ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym.

14) W ramach dziatania 8.1 nie ma mozliwosci wsparcia dla oséb
odbywajacych kare pozbawienia wolnosci, z wyjgtkiem osdb
objetych dozorem elektronicznym?°.

15) W przypadku mieszkann wspomaganych w formie mieszkan
wspieranych wystepuje mozliwo$é tworzenia miejsc pobytu
okresowego (opieka wytchnieniowa) lub statego®°.

16) Wsparcie w zakresie mieszkan chronionych jest realizowane
zgodnie ze standardem wynikajgcym z ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1508 z pdzn.
zm. aktéw wykonawczych wydanych na podstawie tej ustawy. W
przypadku mieszkarn wspomaganych spetniajg one definicje ustug
spotecznych swiadczonych w spotecznosci lokalnej oraz standardy
okreslone w zatgczniku nr 1 do Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze witgczenia spotecznego i zwalczania
ubdstwa z wykorzystaniem srodkédw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozowju Regionalnego na
lata 2014-20201°%,

17) Wsparcie istniejgcych mieszkan chronionych lub wspomaganych
jest mozliwe wytgcznie pod warunkiem zwiekszenia liczby miejsc
Swiadczenia ustug w danym mieszkaniu, bez pogorszenia jakosci
Swiadczonych ustug.

Wsparcie rodziny i pieczy zastepczej:

18) Wsparcie w postaci specjalistycznego poradnictwa bedzie
realizowane jako dziatanie uzupetniajgce, towarzyszace
kompleksowemu wsparciu grupy docelowej, stanowigce
integralng czesé projektow.

9 7Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania
ubdstwa z wykorzystaniem srodkdw Europejskiego Funduszu Spotfecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020.

100 Tamze. Ustugi $wiadczone w mieszkaniach wspieranych nie moga mieé charakteru jedynie turnuséw
rehabilitacyjnych

101 Tamze. Definicja ustug $wiadczonych w lokalnej spotecznosci zgodnie z niniejszymi Wytycznymi.
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19) Wsparcie w zakresie indywidualnych programéw
usamodzielniania bedzie realizowane maksymalnie przez okres 24
miesiecy.

20) Wsparcie dla rodziny i pieczy zastepczej odbywa sie zgodnie z
ustawg zdnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 998 z pdzn. zm.).
Swiadczenia wyptacane na podstawie tej ustawy nie mogg by¢
finansowane w ramach projektu, mogg za$ stanowi¢ wkfad
wtasny do projektu.

21) taczny limit wydatkdw zwigzanych z zakupem sprzetu w ramach
typu projektu 2 d, ponoszonych w ramach kosztéw bezposrednich
(wfaczajac cross-financing) nie moze przekroczyé 15% wydatkdéw
projektu.

22) Finansowanie ze srodkow EFS zatrudnienia osoby do pomocy przy
sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich,
przyznawanej osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastepcza na
podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zstepczej, mozliwe jest tylko w celu umozliwienia
osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastepczg udziatu w innych
formach wspracia w ramach projektu.

23) Mozliwa bedzie realizacja dziatan na rzecz biologicznej rodziny
dziecka przebywajacego w pieczy zastepczej oraz
intensyfikowanie wspétpracy ze spotecznoscig lokalng, w celu
umozliwienia powrotu dziecka do rodziny biologiczne;j.

24) Ustugi aktywnej integracji mogg by¢ realizowane tylko i wytgcznie
w pofaczneiu z ustugami spotecznymi.

Wsparcie dla 0séb niesamodzielnych:

25) W ramach prowadzonych dziata nie ma mozliwosci wsparcia dla
dzieci do lat 3.

26) Wsparcie dla zwiekszenia liczby miejsc $wiadczenia ustug
opiekunczych swiadczonych niestacjonarnie/w miejscu
zamieszkania odbywa sie poprzez zwiekszenie liczby opiekunow
Swiadczacych ustugi. Zwiekszenie liczby miejsc swiadczenia ustug
opiekunczych w formach stacjonarnych odbywa sie poprzez
tworzenie miejsc:

- statego lub krétkookresowego pobytu dziennego,

- statego lub krétkookresowego pobytu catodobowego w
placéwkach, w ktérych realizowane sg ustugi spoteczne
Swiadczone w spotecznosci lokalnej.
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19. Warunki i planowany
zakres stosowania
cross-financingu (%)
(jesli dotyczy)

20. Dopuszczalna
maksymalna wartos¢

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Miejsca krétkookresowego pobytu stuzg przede wszystkim
poprawie dostepu do ustug opiekuriczych w zastepstwie za
opiekundéw faktycznych w ramach opieki wytchnieniowe;.

27) W ramach dziatania 8.1 nie mozna tworzy¢ nowych miejsc
Swiadczenia ustug opiekunczych w ramach opieki
instytucjonalnej, jak réwniez nie mozna utrzymywac dotychczas
istniejgcych miejsc $wiadczenia ustug w ramach opieki
instytucjonalnej.

28) Mozliwe jest wsparcie dla osob bedgcych w opiece
instytucjonalnej, w celu przejscia tych oséb do opieki
realizowanej w ramach ustug swiadczonych w spotecznosci
lokalnej, o ile przyczynia sie to do zwiekszenia liczby miejsc
Swiadczenia ustug opiekuriczych w postaci ustug Swiadczonych
w spotecznosci lokalne;j.

29) Podmioty prowadzgce opieke instytucjonalng mogg otrzymac
wsparcie wyfgcznie na dziatania pozwalajgce na rozszerzenie
oferty o prowadzenie ustug swiadczonych w spotecznosci
lokalnej, o ile przyczyni sie to do zwiekszenia liczby miejsc
Swiadczenia ustug w spotecznosci lokalnej oraz liczby oséb
objetych ustugami swiadczonymi w spotecznosci lokalnej.

30) Finansowanie ze srodkow EFS w ramach danego projektu miejsc
Swiadczenia ustug opiekunczych i asystenckich stworzonych przez
danego beneficjenta trwa nie dtuzej niz 3 lata.

31) Wsparcie dla ustug asystenckich odbywa sie poprzez zwiekszanie
liczby asystentéw funkcjonujgcych w ramach nowych podmiotéw
lub podmiotdéw istniejgcych.

32) Wsparcie jest adresowane w pierwszej kolejnosci do oséb
niesamodzielnych, ktérych dochdd nie przekracza 150%
wtasciwego kryterium dochodowego (na osobe samotnie
gospodarujacg lub na osobe w rodzinie), o ktérym mowa w
ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z
2018r. poz. 1508 z pdzn. zm.).

W ramach dziatania 8.1 przewidziano wykorzystanie mechanizmu
cross-financingu, jednak jego zastosowanie bedzie wynikato z
indywidualnej analizy kazdego przypadku i musi by¢ uzasadnione z
punktu widzenia skutecznosci lub efektywnosci osiggania zatozonych
celdw.

Dopuszczalny poziom cross - financingu: 10% wydatkéw projektu.

Ustugi zdrowotne:
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zakupionych srodkéw
trwatych

jako % wydatkow
kwalifikowalnych

21. Warunki uwzgledniania
dochodu w projekcie
(jesli dotyczy)

22a. Warunki stosowania
uproszczonych form
rozliczania wydatkéw

22b. Planowany zakres
systemu zaliczek

23. Pomoc publiczna
i pomoc de minimis
(rodzaj i przeznaczenie
pomocy, unijna
lub krajowa podstawa
prawna)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

W przypadku typu projektéw 2: Kompleksowa opieka nad osobami
starszymi, w tym z niepetnosprawnosciami wysokos¢ srodkow
trwatych poniesionych w ramach kosztéw bezposrednich projektu
oraz wydatkéw w ramach cross-financingu nie moze facznie
przekroczy¢ 15% wydatkéw projektu.

W przypadku pozostatych typdw projektu: wysokos¢ srodkow
trwatych poniesionych w ramach kosztéw bezposrednich projektu
oraz wydatkow w ramach cross-financingu nie moze tgcznie
przekroczy¢ 10% wydatkéw projektu.

Ustugi spoteczne:
Wsparcie rodziny i pieczy zastepczej:

W przypadku typu projektéw 2 d): wysokosé srodkéw trwatych
poniesionych w ramach kosztow bezposrednich projektu oraz
wydatkdéw w ramach cross-financingu nie moze tacznie przekroczy¢
15% wydatkéw projektu.

W przypadku pozostatych typdw projektu: wysokos¢ srodkow
trwatych poniesionych w ramach kosztéw bezposrednich projektu
oraz wydatkéw w ramach cross-financingu nie moze tgcznie
przekroczy¢ 10% wydatkow projektu.

Wsparcie dla 0sdb niesamodzielnych:

Wysokos$é srodkéw trwatych poniesionych w ramach kosztéw
bezposrednich projektu oraz wydatkdw w ramach cross-financingu
nie moze facznie przekroczy¢ 10% wydatkdw projektu.

Nie dotyczy

Szczegdtowe warunki stosowania uproszczonych form rozliczania
wydatkow okresla Regulamin konkursu/Procedura pozakonkursowa
i umowa o dofinansowanie.
Szczegotowe zasady przekazywania zaliczek okresla umowa
o dofinansowanie/ decyzja o dofinansowaniu.
Rodzaj i przeznaczenie:

— pomoc na szkolenia,

— pomoc de minimis, w tym m.in. na: pokrycie kosztéw
uczestnictwa w szkoleniu przedsiebiorcy lub personelu
przedsiebiorstwa delegowanego na szkolenie.

1) Rozporzadzenie komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
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24. Maksymalny

25.

26.

27.

% poziom
dofinansowania UE
wydatkéw
kwalifikowalnych

na poziomie projektu
(jesli dotyczy)

Maksymalny

% poziom
dofinansowania
catkowitego wydatkow
kwalifikowalnych

na poziomie projektu
(Srodki UE + ewentualne
wspoétifinansowanie

z budzetu panstwa lub
innych zrédet
przyznawane
beneficjentowi przez
witasciwg instytucje)
(jesli dotyczy)

Minimalny wktad
wiasny beneficjenta
jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

Minimalna

i maksymalna wartos¢
projektu (PLN)

(jesli dotyczy)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L352724.12.2013, str. 1).

2) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca
2014 r. uznajace niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE
L 187 z 26.06.2014, str. 1 z pdzn. zm.).

3) Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w programach operacyjnych finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. z
2015 r. poz. 1073).

85%

94,5%, w tym maksymalny udziat budzetu panstwa w finansowaniu
wydatkow kwalifikowalnych na poziomie projektu 9,5%

W przypadku projektéw, ktére kwalifikujg sie do wsparcia w ramach
Programu , Partnerstwo dla 0séb z niepetnosprawnosciami ” - 85%

5,5%
W przypadku projektéw, ktére kwalifikujg sie do wsparcia w ramach
Programu , Partnerstwo dla 0séb z niepetnosprawnosciami ” - 15%

Minimalna wartos¢ projektu wynosi 100 tys. PLN
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28.

29.

30.

31.

32.

Minimalna

i maksymalna wartos¢
wydatkow
kwalifikowalnych
projektu (PLN)

(jesli dotyczy)

Kwota alokacji UE
na instrumenty
finansowe

(EUR)

(jesli dotyczy)

Mechanizm wdrazania
instrumentow
finansowych

Rodzaj wsparcia
instrumentow
finansowych

oraz najwazniejsze
warunki przyznawania

Katalog ostatecznych
odbiorcow
instrumentow
finansowych

SZOOP (EFS)
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Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy
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Dziatanie 8.2 Wt3czenie spoteczne

OPIS DZIAtANIA

6. Nazwa dziatania Dziatanie 8.2 Wtaczenie spoteczne
7. Cel/e szczegétowy/e Cel szczegétowy 3: Wzrost gotowosci do podjecia zatrudnienia oséb
dziatania zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym w regionie
dzieki aktywnej integracji
8. Lista wskaznikow 1) Liczba oséb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem
rezultatu bezposrednie spotecznym, ktdre uzyskaty kwalifikacje lub nabyty kompetencje
go po opuszczeniu programu

2) Liczba 0sdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym poszukujgcych pracy po opuszczeniu programu

3) Liczba 0sdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym pracujgcych po opuszczeniu programu (tgcznie z
pracujacymi na wtasny rachunek)

9. Lista wskaznikow 1) Liczba oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
produktu spotecznym, objetych wsparciem w programie
2) Liczba oséb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem

W programie

10. Typy projektéw 1) Kompleksowe programy aktywizacji spoteczno-zawodowej
realizujgce ustugi aktywnej integracji o charakterze spotecznym,
edukacyjnym, zawodowym i zdrowotnym, obejmujgce m.in.
nastepujace formy wsparcia:

a) poradnictwo psychologiczne i psychospoteczne,

b) poradnictwo prawne i obywatelskiel®?,

c) poradnictwo zawodowe i posrednictwo pracy,

d) kursy i szkolenia'®® umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub
zmiane kwalifikacji i kompetencji zawodowych i spotecznych
niezbednych na rynku pracy,

e) prace socjalng®,

102 poradnictwo prawne i obywatelskie mozliwe do realizacji wytgcznie jako element uzupetniajgcy do kompleksowego
wsparcia.

103 Osobom uczestniczacym w szkoleniach lub kursach przystuguje stypendium w wysoko$ci nie wiekszej niz 120% zasitku,
o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz. U. 22018 r. poz. 1265, z pdzn. zm.) pod warunkiem, ze liczba godzin szkolenia lub kursu wynosi nie mniej niz 150
godzin miesiecznie —w przypadku nizszego miesiecznego wymiaru godzin, wysokos$¢ stypendium ustala sie
proporcjonalnie (IZ RPOWO moze okresli¢ szczegdtowe warunki odbywania szkolenia lub kursu, majac na uwadze
zapewnienie wtasciwych warunkéw nabywania umiejetnosci przez uczestnikdw projektu).

104 praca socjalna jest traktowana jako ustuga aktywnej integracji o charakterze spotecznym. Projekty obejmujgce
wytacznie prace socjalng nie otrzymajg dofinansowania.
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f) staze/praktyki, subsydiowane zatrudnienie i zajecia reintegracji
zawodowej u pracodawcy'®>,

g) wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy, w tym na
potrzeby zatrudnienia osoby z niepetnosprawnosciami;
dostosowanie stanowiska pracy do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami©®,

h) ustugi trenera pracy,

i) ustugi asystenckie w zakresie wsparcia oséb
z niepetnosprawnosciami w funkcjonowaniu spotecznym
i zawodowym,

j) ustugi wspierajace w zakresie przygotowania do uczestnictwa
w warsztatach terapii zajeciowej lub podjecia zatrudnienia
realizowanego przez srodowiskowe domy samopomocy.

2) Ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej realizowane w
ramach CIS, KIS"?, w szczegblnosci w zakresie:

a) stworzenia nowych miejsc reintegracji spotecznej i zawodowej
poprzez utworzenie podmiotéw, o ktérych mowa w ustawie z
dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz. U. z
2016 r. poz. 1828 z pdin. zm.),

b) stworzenia nowych miejsc reintegracji spotecznej i zawodowej
w istniejgcych podmiotach, o ktérych mowa w ustawie z dnia
13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz. U. 2016
r. poz. 1828 z pézn. zm.).

3) Ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej realizowane w

ramach ZAZ poprzez:

105 0sobom uczestniczacym w stazu lub odbywajgcym zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcy przystuguje
miesieczne stypendium w wysokosci nie wiekszej niz kwota minimalnego wynagrodzenia (IZRPO WO moze okresli¢
szczegotowe warunki odbywania stazu lub zajed reintegracji zawodowej u pracodawcy, majgc na uwadze zapewnienie
wtasciwych warunkéw nabywania umiejetnosci przez uczestnikdéw projektu).

196 Dziatania wspierajace tworzenie miejsc pracy dla 0séb z niepetnosprawnosciami mogga by¢ realizowane wytacznie
jako element kompleksowego projektu obejmujgcego réwniez aktywizacje spoteczno-zatrudnieniowg oséb z
niepetnosprawnosciami.

107 0sobom uczestniczacym w stazu przystuguje stypendium w wysokosci nie wiekszej niz 120% zasitku, o ktorym
mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j.
Dz. U.z 2018 r. poz. 1265, z pdzn. zm.) jezeli miesieczna liczba godzin stazu wynosi nie mniej niz 160 godzin
miesiecznie —w przypadku nizszego miesiecznego wymiaru godzin, wysokos¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie.
W przypadku oséb z niepetnosprawnoscia zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci
miesieczne stypendium przystuguje pod warunkiem, ze miesieczna liczba godzin stazu wynosi nie mniej niz 140 godzin
miesiecznie. Kwota stypendium stazowego jest kwotg brutto nieuwzgledniajgca sktadek na ubezpieczenia spoteczne
ptaconych w catosci przez ptatnika, tj. podmiot kierujgcy na staz.
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a) zwiekszenie liczby 0sdb z niepetnosprawnosciami
zatrudnionych w istniejgcych ZAZ, z mozliwoscig objecia tych
0s06b ustugami aktywnej integracji,

b) wsparcie 0sdb z niepetnosprawnosciami, dotychczas
zatrudnionych w ZAZ, nowa ofertg w postaci ustug aktywnej
integracji ukierunkowang na przygotowanie oséb
zatrudnionych w ZAZ do podjecia zatrudnienia poza ZAZ: na
otwartym rynku pracy lub w przedsiebiorczosci spotecznej,
m.in. poprzez wykorzystanie ustug asystenckich oraz trenera
pracy umozliwiajacych uzyskanie lub utrzymanie zatrudnienia,
w szczegdblnosci w poczgtkowym okresie zatrudnienia,

c) tworzenia nowych ZAZ.

4) Ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej realizowane w
ramach WTZ poprzez:

a) wsparcie ustugami aktywnej integracji nowych oséb w
istniejgcych WTZ,

b) wsparcie dotychczasowych uczestnikow WTZ nowg oferta
w postaci ustug aktywnej integracji obowigzkowo
ukierunkowang na przygotowanie uczestnikdw WTZ do
podjecia zatrudnienia i ich zatrudnienie: w ZAZ, na otwartym
lub chronionym rynku pracy lub w przedsiebiorczosci
spotecznej, m.in. poprzez wykorzystanie ustug asystenckich
oraz ustug trenera pracy umozliwiajgcych uzyskanie lub
utrzymanie zatrudnienia, umozliwia takze realizacje praktyk
lub stazy dla uczestnikow WTZ,

c) tworzenia nowych WTZ.

5) Kompleksowa integracja dzieci i mtodziezy wymagajacej
resocjalizacji i reintegracji, m.in. poprzez:

a) organizowanie zaje¢ dydaktycznych, profilaktyczno-
wychowawczych, terapeutycznych i resocjalizacyjnych
umozliwiajgcych nabywanie umiejetnosci zyciowych
utatwiajgcych prawidtowe funkcjonowanie w srodowisku
rodzinnym i spotecznym,

b) pomoc w planowaniu kariery edukacyjnej i zawodowej,

z uwzglednieniem mozliwosci i zainteresowan wychowankow.

11. Typ beneficjenta Tryb konkursowy'®:
1) Podmioty dziatajgce w obszarze pomocy i integracji spotecznej®,

108 7eodnie z decyzjg 1Z RPO WO w pierwszej kolejnosci zostanie zastosowany tryb konkursowy. W tym wypadku w
trybie konkursowym beda wybierane réwniez projekty OPS i PCPR.
109 poprzez podmioty dziatajgce w obszarze pomocy i integracji spotecznej rozumie sie:
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12. Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia

13. Instytucja
posredniczaca
(jesli dotyczy)

14. Kategoria(e)
regionu(éw)
wraz z przypisaniem
kwot UE (EUR)

15. Mechanizmy
powigzania interwencji
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2) Podmioty ekonomii spotecznej,
3) Organizacje pozarzgdowe.

Tryb pozakonkursowy:

1. Osrodki Pomocy Spotecznej
2. Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie

W przypadku przedsiebiorstw - wnioskodawca prowadzi dziatalnos¢
gospodarczg na terenie wojewddztwa opolskiego!®©.

Forma prawna beneficjenta zgodnie z klasyfikacjg form prawnych
podmiotéw gospodarki narodowej okreslonych w § 7 rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie sposobu i
metodologii prowadzenia i aktualizacji krajowego rejestru
urzedowego podmiotéw gospodarki narodowej, wzoréw wnioskéw,
ankiet i zaswiadczen (Dz. U. z 2015 r. poz. 2009 z pdzn. zm.).

1) osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym,

2) otoczenie 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym.

Nie dotyczy

Region Stabiej Rozwiniety

17 629 483,00 euro

Komplementarnos$é moze wystgpic¢ na ptaszczyznie pokrywajgcych sie
obszardow interwencji, kategorii beneficjentow lub grup docelowych.

=  podmioty dziatajgce na podstawie obowigzujgcych regulacji prawnych ww. zakresie i/lub
=  podmioty prowadzace dziatalnos$é gospodarczg, ktérej przewazajacy numer PKD odpowiada dziatalnosci
w obszarze pomocy i integracji spotecznej i/lub
=  podmioty posiadajgce w statucie lub w innym dokumencie (np. w umowie spétki) stanowigcym podstawe jego
funkcjonowania zapisy o prowadzeniu dziatalnosci w przedmiotowym zakresie i/lub
= podmioty, ktére w sprawozdaniu finansowym, sporzgdzonym na koniec roku obrachunkowego poprzedzajgcego
rok ztozenia wniosku o dofinansowanie, wykazuja, iz przewazajacy przychdd uzyskaty z prowadzenia dziatalnosci
w obszarze pomocy i integracji spoteczne;j.
110 Oznaczato, ze na terenie wojewddztwa opolskiego Wnioskodawca posiada gtéwng siedzibe lub oddziat lub miejsce
prowadzenia dziatalnosci. Weryfikacja nastgpi na podstawie przedstawionego przez Wnioskodawce odpisu ze
stosownego rejestru (ewidencji) — z zastrzezeniem, ze przedmiotowy wpis do rejestru (ewidencji) zostat dokonany
najpozniej na dzien podpisania umowy o dofinansowanie.
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z innymi dziataniami/ =  Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z
poddziataniami w innymi dziataniami i osiami priorytetowymi RPO WO 2014-2020:
ramach PO lub z innymi

e Harmonogram naboréw wnioskéw,
e KM RPO WO 2014-2020,
e Kryteria wyboru projektéw.
=  Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia
z innymi Programami Operacyjnymi:
e Kontrakt Terytorialny dla Wojewddztwa Opolskiego,
e Wytyczne ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,
e Wspdlna Lista Wskaznikdéw Kluczowych,
e Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020. Umowa
Partnerstwa.
= Komplementarnos$é z innymi PO:

PO
(jesli dotyczy)

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj

e OS$ Priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji,

e OS$ Priorytetowa IV Innowacje spoteczne i wspdtpraca
ponadnarodowa.

Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa, w zakresie

zwiekszenia bezpieczenstwa zywnosciowego oséb najbardziej

potrzebujacych i realizacje dziatan na rzecz wtgczenia

spotecznego.

16. Instrumenty
terytorialne Nie dotyczy
(jesli dotyczy)

17. Tryb(y) wyboru
projektow
oraz wskazanie
podmiotu
odpowiedzialnego
za nabor i ocene
whnioskow
oraz przyjmowanie
protestéw!!!

Konkursowy tryb wyboru projektéw.
Pozakonkursowy tryb wyboru projektow.

Podmiotem odpowiedzialnym za przeprowadzenie naboru, ocene
whnioskdéw oraz przyjmowanie protestow jest IZRPO WO 2014-2020.

1111Z RPO WO przewiduje mozliwoé¢ zastosowania w pierwszej kolejnosci trybu konkursowego.W Przypadku

zastosowania obydwu trybow, tryb konkursowy zostanie zastosowany w gminach/powiatach, w ktérych OPS/PCPR nie
realizuje projektu pozakonkursowego
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18. Limity i ograniczenia 1) Realizacja przedsiewzie¢ w zakresie aktywizacji zawodowe;j
w realizacji projektéw zaktada osiggniecie okreslonego kryterium efektywnosci
(jesli dotyczy) spotecznej oraz efektywnosci zatrudnieniowej, ktérych definicja

oraz sposéb pomiaru i weryfikacji zostaty opisane w dokumencie
pn. Lista wskaznikdéw na poziomie projektu RPO WO 2014-2020.
Zakres EFS.

2) W celu zapewnienia demarkacji pomiedzy Osig priorytetowa VIl
a dziataniem 8.2 w zakresie wsparcia oséb bezrobotnych, projekty
w ramach dziatania 8.2 kierowane sg do tych oséb z ww. grupy,
wobec ktérych zastosowanie wytgcznie instrumentéw i ustug
rynku pracy jest niewystarczajgce i istnieje koniecznosé
zastosowania w pierwszej kolejnosci ustug aktywnej integracji o
charakterze spotecznym.

3) Dziatania Swiadomosciowe (kampanie informacyjne i dziatania
upowszechniajgce) bedg mozliwe do finansowania jedynie jesli
bedg stanowic czes$¢ projektu i bedg uzupetniac dziatania o
charakterze wdrozeniowym w ramach tego projektu z
zastrzezeniem, ze nie mogg przekroczy¢ 10% kosztéw
kwalifikowalnych.

4) Proces wsparcia 0sOb, rodzin i Srodowisk zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym odbywa sie w oparciu o Sciezke
reintegracji, stworzong indywidualnie dla kazdej osoby, rodziny,
srodowiska zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem
spotecznym, z uwzglednieniem diagnozy sytuacji problemowej,
zasobow, potencjatu, predyspozycji, potrzeb.

5) Projekt musi oferowac zindywidualizowane i kompleksowe
wsparcie, odpowiadajgce na potrzeby uczestnika nieograniczajace
mozliwosci dostepu do poszczegdlnych rodzajéw ustug aktywnej
integracji.

6) Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym dla oséb,
rodzin i sSrodowisk zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym nie mogg stanowié pierwszego elementu wsparcia w
ramach $ciezki reintegracjit!?.

7) W ramach S$ciezki reintegracji, obok ustug aktywnej integracji,
moga by¢ realizowane ustugi spoteczne Swiadczone w
spotecznosci lokalnej, o ile jest to niezbedne dla zapewnienia
indywidualizacji i kompleksowosci wsparcia dla konkretnej osoby,

112 7e0dnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubéstwa z
wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata
2014-2020.
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rodziny czy Srodowiska i przyczynia sie do celéw aktywnej
integracji, przy czym wsparcie jest skoncentrowane na osobie i jej
potrzebach, a nie na rozwijaniu ustug spotecznych swiadczonych
w spotecznosci lokalnej®3.

Uczestnik projektu, ktéry przystepujgc do projektu pozostawat
bez zatrudnienia, a w trakcie projektu podjat prace, ma mozliwosé
kontynuowania udziatu w projekcie zgodnie z ustalong Sciezka
reintegracji.

Ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej realizowane przez CIS
i KIS s3 uznawane za kompleksowg ustuge aktywnej integracji,
obejmujacej aktywng integracje spoteczng i zawodowag!!4.

10) W przypadku zwiekszenie liczby oséb z niepetnosprawnosciami

zatrudnionymi w istniejgcych ZAZ, ich okres zatrudnienia po
zakonczeniu realizacji projektu jest co najmniej rowny okresowi
zatrudnienia w ramach projektu (okres ten moze by¢ krétszy, o ile
osoba z niepetnosprawnosciami podejmie w tym okresie
zatrudnienie poza ZAZ%).

11) Turnusy rehabilitacyjne, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27

sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.
511, z pdzn. zm.) nie sg traktowane jako instrument aktywnej
integracji, moga by¢ jednak uznane za wktad wtasny do
projektult®,

12) W ramach dziatania 8.2 nie ma mozliwosci wsparcia oséb

odbywajacych kare pozbawienia wolnosci oraz oséb bedgcych w
pieczy zastepczej (t.j. Dz.U. 2018 r. poz. 998 z pdin. zm.)'Y, a
takze innych oséb ponizej 18 roku zycia, z wytgczeniem:

a. 0s6b wspieranych w ramach placéwek wsparcia dziennego,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U.
2018 r. poz. 998 z pdzn. zm.),

b. nieletnich, wobec ktdrych zastosowano srodki zapobiegania
i zwalczania demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawag z

117 Tamze. Ograniczenie wykluczajgce ze wsparcia osoby z pieczy zastepczej, wynika z decyzji IZRPO WO ze wzgledu na
przyjeta demarkacje pomiedzy dziataniem 8.1 8.2.
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dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach
nieletnich (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 969),

c. przebywajacych w mtodziezowych osrodkach
wychowawczych i mtodziezowych osrodkach socjoterapii, o
ktorych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (t.j. Dz. U. 2018 r. poz. 1457, z pdzn. zm.),

d. o0séb odbywajgcych kare pozbawienia wolnosci, objetych
dozorem elektronicznym.

13) Beneficjenci realizujgc projekty w dziataniu 8.2 musza
wspoétpracowac z OWES w zakresie tworzenia miejsc pracy w
podmiotach ekonomii spotecznej oraz informowac wtasciwy
terytorialnie OPS/PCPR lub PUP o projekcie i formach wsparcia
otrzymywanych przez uczestnikow.

14) W przypadku wsparcia oséb bezrobotnych, w ramach projektéw
OPS'e wsparciem sg obejmowane osoby bezrobotne, ktére
korzystajg z pomocy spotecznej lub kwalifikujg sie do objecia
wsparciem pomocy spotfecznej, w mysl ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej, i ktdrym do aktywizacji zawodowe;j
niezbedne jest w pierwszej kolejnosci udzielenie wsparcia w
zakresie integracji spoteczne;.

15) W przypadku realizacji projektu przez podmiot inny niz OPS
z uczestnikami projektu musi zosta¢ podpisana umowa na wzér
kontraktu socjalnego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej.

16) OPS-y i PCPR-y nie wdrazajg samodzielnie ustug aktywnej
integracji o charakterze zawodowym. Wdrozenie tych ustug w
ramach projektéw ww. jednostek jest mozliwe wytgcznie przez
podmioty wyspecjalizowane w zakresie aktywizacji zawodowej.

17) W ramach projektéw OPS i PCPR ze Srodkow EFS nie sg
finansowane bierne formy pomocy w postaci zasitkdw.
Swiadczenia te mogg by¢ wktadem wiasnym w projekcie.

18) Pozostate limity i ograniczenia w realizacji projektdw niewskazane
w SZOOP 2014-2020 dla dziatania 8.2 okreslone sg w pozostatych
dokumentach IZRPO WO niezbednych dla przeprowadzenia
konkursu, w tym w regulaminie konkursu oraz umowie o
dofinansowanie.

118 7adania PCPR w miastach na prawach powiatu realizujg miejskie OPS, ktére mogg byé nazwane ,miejskimi
osrodkami pomocy rodzinie” (MOPR). Punkt dotyczy réwniez MOPR.
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19. Warunki i planowany
zakres stosowania
cross-financingu (%)
(jesli dotyczy)

20. Dopuszczalna
maksymalna wartos¢
zakupionych srodkéw
trwatych
jako % wydatkow
kwalifikowalnych

21. Warunki uwzgledniania
dochodu w projekcie
(jesli dotyczy)

22a. Warunki stosowania
uproszczonych form
rozliczania wydatkow

22b. Planowany zakres
systemu zaliczek

23. Pomoc publiczna
i pomoc de minimis
(rodzaj i przeznaczenie
pomocy, unijna
lub krajowa podstawa
prawna)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

W ramach dziatania 8.2 przewidziano wykorzystanie mechanizmu
cross-financingu, jednak jego zastosowanie bedzie wynikato z
indywidualnej analizy kazdego przypadku i musi by¢ uzasadnione z
punktu widzenia skutecznosci lub efektywnosci osiggania zatozonych
celow.

Dopuszczalny poziom cross - financingu: 10% wydatkéw projektu.

Wysokos¢ srodkow trwatych poniesionych w ramach kosztow
bezposrednich projektu oraz wydatkédw w ramach cross-financingu
nie moze facznie przekroczy¢ 10% wydatkow projektu.

Nie dotyczy

Szczegbtowe warunki stosowania uproszczonych form rozliczania
wydatkow okresla Regulamin konkursu/Procedura pozakonkursowa
i umowa o dofinansowanie.

Szczegotowe zasady przekazywania zaliczek okresla umowa
o dofinansowanie/ decyzja o dofinansowaniu.

Rodzaj i przeznaczenie:

- pomoc na subsydiowanie zatrudnienia,

- pomoc de minimis, w tym m.in. na:

e subsydiowanie zatrudnienia pracownikéw znajdujgcych sie
w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji, pracownikow
znajdujacych sie w bardzo niekorzystnej sytuacji oraz
pracownikéw niepetnosprawnych,

e doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy.

1) Rozporzadzenie komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L352724.12.2013, str. 1).

2) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca
2014 r. uznajace niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE
L 187 z 26.06.2014, str. 1 z pdzn. zm.).

3) Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
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24. Maksymalny

25.

26.

27.

28.

% poziom
dofinansowania UE
wydatkéw
kwalifikowalnych

na poziomie projektu
(jesli dotyczy)

Maksymalny

% poziom
dofinansowania
catkowitego wydatkow
kwalifikowalnych

na poziomie projektu
(Srodki UE +
ewentualne
wspétfinansowanie

z budzetu panstwa lub
innych zrodet
przyznawane
beneficjentowi przez
wiasciwg instytucje)
(jesli dotyczy)

Minimalny wktad
wiasny beneficjenta
jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

Minimalna

i maksymalna wartos¢
projektu (PLN)

(jesli dotyczy)

Minimalna

i maksymalna wartos¢
wydatkéw
kwalifikowalnych

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

publicznej w programach operacyjnych finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. z
2015 r. poz. 1073).

85%

85% - projekty osrodkdw pomocy spotecznej i powiatowych centrow
pomocy rodzinie

95% - pozostate projekty, w tym maksymalny udziat budzetu panstwa
w finansowaniu wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie projektu
10%

W przypadku projektéw, ktére kwalifikujg sie do wsparcia w ramach
Programu ,Partnerstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami ” - 85%

15% - projekty osrodkéw pomocy spotecznej i powiatowych centréw
pomocy rodzinie

5% - pozostate projekty
W przypadku projektéw, ktére kwalifikujg sie do wsparcia w ramach
Programu ,Partnerstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami ” - 15%

Minimalna wartos$¢ projektu wynosi 100 tys. PLN

Nie dotyczy
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29.

30.

31.

32.

projektu (PLN)
(jesli dotyczy)

Kwota alokacji UE
na instrumenty
finansowe

(EUR)

(jesli dotyczy)

Mechanizm wdrazania
instrumentow
finansowych

Rodzaj wsparcia
instrumentow
finansowych

oraz najwazniejsze
warunki przyznawania

Katalog ostatecznych
odbiorcow
instrumentow
finansowych

SZOOP (EFS)

Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Dziatanie 8.3 Wsparcie podmiotow ekonomii spotecznej

6. Nazwa dziatania

7. Cel/e szczegétowy/e
dziatania

8. Lista wskaznikéw
rezultatu
bezposredniego

9. Lista wskaznikow
produktu

10. Typy projektow

OPIS DZIAtANIA

Dziatanie 8.3 Wsparcie podmiotéw ekonomii spotecznej

Cel szczegétowy 4: Wzrost zatrudnienia w ramach regionalnego
sektora gospodarki spotecznej

1)

2)
1)

2)
1)

Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
pracujgcych po opuszczeniu programu (facznie z pracujgcymi na
wtasny rachunek)

Liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwach
spotecznych

Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, objetych wsparciem w programie

Liczba podmiotéw ekonomii spotecznej objetych wsparciem
Wsparcie na tworzenie nowych miejsc pracy w podmiotach
ekonomii spotecznej, poprzez zastosowanie m.in. nastepujgcych
instrumentow!!?:

a) wsparcie szkoleniowe i doradztwo stuzace:

i. podnoszeniu wiedzy i rozwijaniu umiejetnosci potrzebnych
do zatozenia, prowadzenia i rozwijania przedsiebiorstwa
spotecznego, w tym m.in.: szkolenia, warsztaty, doradztwo,
mentoring, coaching, tutoring, wizyty studyjne itp.1°,

ii. dostarczaniu i rozwijaniu kompetencji oraz kwalifikacji
zawodowych potrzebnych do pracy w przedsiebiorstwie
spotecznym,

b) bezzwrotne wsparcie finansowe na:

i. utworzenie nowych miejsc pracy poprzez zatozenie nowego
przedsiebiorstwa spotecznego, w tym spétdzielni socjalnej,

ii. utworzenie nowego/nowych miejsc pracy w istniejgcych
przedsiebiorstwach spotecznych, w tym przystgpienie do
spotdzielni socjalnej oraz zatrudnienie w spétdzielni
socjalnej;

iii. utworzenie nowego/nowych miejsc pracy w podmiotach
ekonomii spotecznej wytgcznie pod warunkiem
przeksztatcenia tych podmiotéw w przedsiebiorstwo
spoteczne;

119 Wsparcie finansowe moze by¢ udzielane wytgcznie przedsiebiorstwom spotecznym.
120 Wsparcie obowigzkowe dla kazdego przedsiebiorstwa spotecznego.
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wersja nr 31, marzec 2019 r.

c) wsparcie pomostowe dla przedsiebiorstwa spotecznego'?!
obejmujace wsparcie finansowe oraz/lub dziatania, o ktérych
mowa w lit. a) ppkt. i , Swiadczonymi w formie
zindywidualizowanych ustug.

2) Wsparcie ekonomizacji istniejgcych organizacji pozarzadowych
prowadzacych nieodptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego
poprzez:

a) uruchomienie dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub
gospodarczej lub przeksztatcenie organizacji w
przedsiebiorstwo spoteczne ale bez tworzenia miejsc pracy
(bez mozliwosci uzyskania wsparcia finansowego) lub

b) przeksztatcenie organizacji w przedsiebiorstwo spoteczne
i utworzenia nowego/nowych miejsc pracy (z mozliwoscig
uzyskania wsparcia finansowego, o ktorym mowa w pkt 1 b) i
c)).

3) Wsparcie ekonomizacji istniejgcych organizacji pozarzadowych
prowadzacych odptatng dziatalnosé pozytku publicznego poprzez:
a) uruchomienie dziatalnosci gospodarczej lub przeksztatcenie

organizacji w przedsiebiorstwo spoteczne ale bez tworzenia
miejsc pracy (bez mozliwosci uzyskania wsparcia finansowego)
lub

b) przeksztatcenie organizacji w przedsiebiorstwo spoteczne
i utworzenia nowego/nowych miejsc pracy (z mozliwoscig
uzyskania wsparcia finansowego, o ktérym mowa w pkt 1 b) i
c)).

4) Swiadczenie ustug wsparcia ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw
spotecznych zgodnie z KPRES (Dziatanie 1l1.3. Usfugi wsparcia
ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych), w tym w
zakresie:

a) ustug animacji lokalnej i ustug rozwoju ekonomii spotecznej,
uwzgledniajgcych m.in. tworzenie podmiotéw ekonomii
spotecznej prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg lub
odpfatng dziatalno$é pozytku publicznego oraz utrzymanie
miejsc pracy w istniejgcych podmiotach ekonomii spotecznej
(bez mozliwosci przyznawania im dotacji oraz wsparcia
pomostowego w formie finansowej),

b) ustug rozwoju ekonomii spotecznej,

c) ustug wsparcia istniejgcych przedsiebiorstw spotecznych.

121 Wsparcie obowigzkowe dla kazdego przedsiebiorstwa spotecznego.

97



SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

5) Wsparcie, w tym w szczegdlnosci reintegracja zawodowa, dla oséb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym za
posrednictwem przedsiebiorstw spotecznych i podmiotéw sfery
gospodarczej utworzonych w zwigzku z realizacjg celu
spotecznego, badz dla ktérych lezagcy we wspdlnym interesie cel
spoteczny jest racjg bytu dziatalnosci komercyjnej.

6) Podnoszenie kwalifikacji zawodowych i kompetencji pracownikéw
przedsiebiorstw spotecznych.

7) Koordynowanie polityki w obszarze ekonomii spotecznej na
poziomie regionalnym (tryb pozakonkursowy) w zakresie!??:

a) tworzenia regionalnych sieci wspotpracy OWES dziatajgcych
w regionie,

b) tworzenia lub dofinansowania wspdlnych przedsiewziec
regionalnych sieci podmiotéw ekonomii spotecznej (klastry,
franczyzy) oraz wtgczanie podmiotéw ekonomii spotecznej w
istniejgce na poziomie regionalnym organizacje branzowe
(sieci, klastry),

c) tworzenia regionalnych sieci kooperacji podmiotéw ekonomii
spotecznej o charakterze reintegracyjnym,

d) inicjowania wspotpracy jednostek systemu pomocy spotecznej,
podmiotéw ekonomii spotecznej, w tym o charakterze
reintegracyjnym,

e) budowania powigzan pomiedzy systemem edukacji, nauka,
biznesem i ekonomia spoteczng na poziomie regionalnym
(spotkania, warsztaty, doradztwo, wymiana informacji, udziat
we wspdlnych konkursach i wydarzeniach z organizacjami
pracodawcéw i przedsiebiorcow, szkét, w tym szkét wyzszych i
instytutéw naukowych) w celu nawigzania statej wspétpracy,

f) organizacji przedsiewzieé stuzgcych zwiekszeniu widocznosci
podmiotéw ekonomii spotecznej jako dostawcow produktow i
ustug oraz wspierania sprzedazy produktéw i ustug
Swiadczonych przez podmioty ekonomii spotecznej na
poziomie regionalnym,

g) wspodtpracy z jednostkami samorzadu terytorialnego i innymi
podmiotami lokalnymi, w szczegdlnosci podmiotami ekonomii
spotecznej, w zakresie tworzenia lokalnych planéw rozwoju
ekonomii spotecznej lub lokalnych planéw udziatu podmiotéw

122 yszczegbtowienie wsparcia zgodnie z Wytycznymi ministra wiasciwego ds. rozwoju regionalnego nastgpi na poziomie
pisma wzywajgcego beneficjenta do ztozenia wniosku o dofinansowanie.
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ekonomii spotecznej w rozwoju ustug spotecznych (spotkania,
wymiana informacji, dobre praktyki, doradztwo),
uwzgledniania aspektéw spotecznych w zamdwieniach
publicznych, zlecania zadan podmiotom ekonomii spoteczne;j,

h) wspierania realizacji przez podmioty ekonomii spotecznej ustug
uzytecznosci publicznej i wspotpracy z OWES w tym zakresie,

i) wyznaczania kierunkow rozwoju ekonomii spotecznej,
aktualizacji regionalnego programu rozwoju ekonomii
spotecznej,

j) zapewnienia funkcjonowania Regionalnego Komitetu Rozwoju
Ekonomii Spotecznej, o ktdrym mowa w KPRES i organizowanie
jego prac,

k) reprezentowania intereséw sektora ekonomii spotecznej na
poziomie regionalnym oraz wtgczenia ekonomii spotecznej do
strategii rozwoju wojewddztwa,

I) ewaluacji dziatan OWES,

m) weryfikacji statusu przedsiebiorstwa spotecznego na zasadach
okreslonych w zatgczniku nr 3 do Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ w obszarze witgczenia spotecznego i
zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020.

11. Typ beneficjenta 1) Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecznej,
2) Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Opolu (w zakresie
projektu pozakonkursowego).

Forma prawna beneficjenta zgodnie z klasyfikacjg form prawnych
podmiotéw gospodarki narodowej okreslonych w § 7 rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie sposobu i
metodologii prowadzenia i aktualizacji krajowego rejestru
urzedowego podmiotéw gospodarki narodowej, wzoréw wnioskow,
ankiet i zaswiadczen (Dz. U. z 2015 r. poz. 2009 z pdzn. zm.).

12. Grupa docelowa/ 1) podmioty ekonomii spotecznej,
ostateczni odbiorcy 2) osoby fizyczne w zakresie doradztwa i szkolert umozliwiajgcych
wsparcial? uzyskanie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do zatozenia i/lub

prowadzenia dziatalnosci w sektorze ekonomii spotecznej,
3) osoby lub rodziny zagrozone ubdéstwem lub wykluczeniem
spotecznym.

123 Nie dotyczy typu projektu nr 7, w przypadku ktérego nie identyfikuje sie grup docelowych.
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13.Instytucja

posredniczaca
(jesli dotyczy)

14.Kategoria(e)

regionu(éw)
wraz z przypisaniem
kwot UE (EUR)

15.Mechanizmy

powigzania interwencji
z innymi dziataniami/
poddziataniami

w ramach PO lub

z innymi PO (jesli
dotyczy)

16.Instrumenty

terytorialne
(jesli dotyczy)

17.Tryb(y) wyboru

projektow

oraz wskazanie
podmiotu
odpowiedzialnego
za nabor i ocene
whnioskow

oraz przyjmowanie
protestow

18.Limity i ograniczenia

w realizacji projektow
(jesli dotyczy)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu
Region Stabiej Rozwiniety
6 300 000,00 euro

=  Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z
innymi dziataniami i osiami priorytetowymi RPO WO 2014-2020:
e Harmonogram naboréw wnioskoéw,
e KM RPO WO 2014-2020,
e Kryteria wyboru projektéow.
=  Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z
innymi Programami Operacyjnymi:
e Kontrakt Terytorialny dla Wojewddztwa Opolskiego,
e Wytyczne ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego.
= Komplementarnos$é z innymi PO:
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020:
e Of$ priorytetowa ll: Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji w zakresie wzmocnienia systemu
wsparcia podmiotéw ekonomii spotecznej.

Nie dotyczy

Konkursowy i pozakonkursowy tryb wyboru projektéw.
Podmiotem odpowiedzialnym za przeprowadzenie naboru, ocene
whnioskdéw oraz przyjmowanie protestow jest IPRPO WO 2014-2020.

1) Dziatania Swiadomosciowe (kampanie informacyjne i dziatania
upowszechniajgce) bedg mozliwe do finansowania jedynie jesli
bedg stanowié czes¢ projektu i beda uzupetniac dziatania o
charakterze wdrozeniowym w ramach tego projektu z
zastrzezeniem iz nie mogg przekroczy¢ 10 % kosztéow
kwalifikowalnych.
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2) Rozwdj sieci ustug wsparcia ekonomii spotecznej nastgpi w

3)

4)

5)

szczegolnosci w kluczowych sferach rozwojowych (zgodnie z
Dziataniem 1.4 KPRES), tj. w ramach:
i. zréwnowazonego rozwoiju,

ii. solidarnosci pokolen,

iii. polityki rodzinnej,

iv. turystyki spotecznej,

v. budownictwa spotecznego,

vi. lokalnych produktéw kulturowych,
oraz w kierunkach rozwoju okreslonych w strategii rozwoju
wojewddztwa i w regionalnym programie rozwoju ekonomii
spotecznej.
Whnioskodawca bedzie m.in. na etapie rekrutacji do projektu
preferowac podmioty ekonomii spotecznej dziatajgce ww.
obszarach, a takze preferowac tworzenie miejsc pracy i
przedsiebiorstw spotecznych we wskazanych kluczowych sferach
lub w innych sferach pod warunkiem, ze takie zostang ustalone
przez Regionalny Komitet Rozwoju Ekonomii Spotecznej m.in. w
wyniku wspotpracy OWES z Regionalnym Osrodkiem Polityki
Spotecznej w Opolu.
Maksymalna kwota dotacji na stworzenie jednego miejsca pracy
stanowi nie wiecej niz szesciokrotnos¢ przecietnego
wynagrodzenia w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 28 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1265, z pézn. zm.)'?4,
Maksymalna kwota dotacji dla jednego przedsiebiorstwa
spotecznego stanowi nie wiecej niz sze$édziesieciokrotnosé
przecietnego wynagrodzenia w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 28 z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1265, z pézn. zm.)'%.
Wsparcie pomostowe w formie finansowej jest Swiadczone przez
okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy od dnia utworzenia miejsca pracy.
Wsparcie pomostowe moze by¢ przedtuzone nie dtuzej jednak niz
do 12 miesiecy. Jest ono przyznawane w wysokosci niezbednej do
sfinansowania podstawowych kosztéw funkcjonowania
przedsiebiorstwa spotecznego, jednak nie wiekszej niz

124 7e0dnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z
wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata

125 Tamze. Po uptywie okresu trwatosci istniejgce przedsiebiorstwo spoteczne moze ponownie uzyskaé dotacje na
utworzenie miejsc pracy.
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126 Tamze.

6)

7)

8)

9)

SZOOP (EFS)

Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami

wersja nr 31, marzec 2019 r.

zwielokrotniona o liczbe utworzonych miejsc pracy kwota
minimalnego wynagrodzenia w rozumieniu przepiséw o
minimalnym wynagrodzeniu za prace?®,
W ramach dziatania 8.3 dotacje sg udzielane wyfacznie na
tworzenie nowych miejsc pracy dla:
a) 0sob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
z wytgczeniem oséb niepetnoletnich;
b) osdb dtugotrwale bezrobotnych;
c) o0sbb ubogich pracujgcych;
d) o0sbéb opuszczajgcych mtodziezowe osrodki wychowawcze i
mtodziezowe osrodki socjoterapii;
e) o0sbéb opuszczajgcych zaktady poprawcze i schroniska dla
nieletnich.
Forma zatrudnienia w ramach miejsc pracy utworzonych z dotacji
dla osdb, o ktérych mowa w punkcie 6 jest umowa o prace lub
spotdzielcza umowa o prace. Miejsce pracy w ramach projektu
moze zostac utworzone przez przedsiebiorstwo spoteczne badz
podmiot ekonomii spotecznej przeksztatcony w przedsiebiorstwo
spoteczne nie wczesniej niz w dniu ztozenia wniosku o dotacje.
Udzielenie dotacji jest powigzane z zapewnieniem ustug wsparcia
o charakterze reintegracyjnym dostosowanych do indywidualnych
potrzeb uczestnika projektu.
Nie jest mozliwe przyznanie dotacji na stworzenie miejsca pracy
dla osdb, ktdre pracujg lub prowadzg dziatalno$é gospodarczag w
momencie podejmowania zatrudnienia w przedsiebiorstwie
spotecznym??8,

10) Poszczegdlne OWES wspodtpracujg z:

- wtasciwymi terytorialnie PUP w zakresie przyznawania dotacji
na tworzenie miejsc pracy w nowych i istniejgcych
przedsiebiorstwach spotecznych, a obowigzek wspotpracy
dotyczy kazdej ze stron w rdwnym stopniu 12°,

- beneficjentami projektow z dziatan: 8.1 8.2 w celu wspierania
tworzenia miejsc pracy w przedsiebiorstwach spotecznych dla
0s0b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,

127 7e wzgledu na grupe docelowg dla dziatania 8.3, wsparcie 0s6b wyszczegdlnionych w ramach lit. b — e bedzie mozliwe
pod warunkiem, ze osoby te bedg nalezaty do grupy oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

128 Status danej osoby jest weryfikowany w momencie ztozenia wniosku o dotacje.

129 7e0dnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wtgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z
wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na

lata 2014-2020.
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19.Warunki i planowany
zakres stosowania
cross-financingu (%)
(jesli dotyczy)

20.Dopuszczalna
maksymalna wartos¢
zakupionych srodkow
trwatych jako %
wydatkéw
kwalifikowalnych

21. Warunki uwzgledniania
dochodu w projekcie
(jesli dotyczy)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

w tym szczegdlnie oséb wychodzgcych z WTZ, CIS, placowek
opiekunczo-wychowawczych, zaktadéw poprawczych i innych
tego typu placowek,

- Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w Opolu.
Wspdtpraca dotyczy m.in. podziatu zadan i obszarow
kompetencji, w szczegdlnosci w zakresie dziatarh animacyjnych
adresownych do sektora publicznego, w tym jednostek
samorzadu terytorialnego, stuzacych zwiekszeniu udziatu
podmiotdw ekonomii spotecznej w rynku i w realizacji ustug
spotecznych $wiadczonych w interesie ogdlnym*3°,

11) Wymagania jakosciowe oraz zasady realizacji i finansowania
poszczegdlnych form wsparcia dla dziatania 8.3 zostaty okreslone
w odrebnym dokumencie pn. Zasady udzielania wsparcia na
tworzenie nowych miejsc pracy w przedsiebiorstwach spotecznych
w ramach dziatania 8.3 Wsparcie podmiotdw ekonomii spotecznej
RPO WO 2014-2020.

12) Pozostate limity i ograniczenia w realizacji projektéw niewskazane
w SZOOP 2014-2020 dla dziatania 8.3 okreslone sg w pozostatych
dokumentach IZRPO WO niezbednych dla przeprowadzenia
procedury konkursowej/pozakonkursowej, w tym w regulaminie
konkursu oraz umowie o dofinansowaniu.

W ramach dziatania 8.3 przewidziano wykorzystanie mechanizmu
cross-financingu, jednak jego zastosowanie bedzie wynikato z
indywidualnej analizy kazdego przypadku i musi by¢ uzasadnione z
punktu widzenia skutecznosci lub efektywnosci osiggania zatozonych
celdw.

Dopuszczalny poziom cross-financingu: 10% wydatkéw projektu.

Wysokos$é srodkéw trwatych poniesionych w ramach kosztéw
bezposrednich projektu oraz wydatkdw w ramach cross-financingu nie
moze tacznie przekroczyé 10% wydatkéw projektu.

Nie dotyczy

130 Tamze.Uszczegdtowienie zakresu wspdtpracy zgodnie z Wytycznymi ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego
nastgpi na poziomie regulaminu konkursu.
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22a. Warunki stosowania
uproszczonych form
rozliczania wydatkow

22b. Planowany zakres
systemu zaliczek

23. Pomoc publiczna
i pomoc de minimis
(rodzaj i przeznaczenie
pomocy, unijna
lub krajowa podstawa
prawna)

24. Maksymalny
% poziom
dofinansowania UE
wydatkow
kwalifikowalnych
na poziomie projektu
(jesli dotyczy)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Szczegdtowe warunki stosowania uproszczonych form rozliczania
wydatkow okresla Regulamin konkursu/Procedura pozakonkursowa
i umowa o dofinansowanie.

Szczegotowe zasady przekazywania zaliczek okresla umowa
o dofinansowanie projektu/ decyzja o dofinansowaniu.

Rodzaj i przeznaczenie:

- pomoc na szkolenia,

- pomoc na doradztwo,

- pomoc de minimis, w tym m.in. na:

e pokrycie kosztdw uczestnictwa w szkoleniu przedsiebiorcy
lub personelu przedsiebiorstwa delegowanego na
szkolenie,

e bezzwrotng pomoc finansowa na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej,

e pokrycie kosztédw doradztwa lub innych ustug o charakterze
doradczym lub szkoleniowym wspierajgcych rozwdj
przedsiebiorcy.

1) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L352224.12.2013, str. 1).

2) Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca
2014 r. uznajace niektoére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE
L 187 z 26.06.2014, str. 1 z pdzn. zm.).

3) Rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w programach operacyjnych finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. z
2015 r. poz. 1073).

85%
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

Maksymalny

% poziom
dofinansowania
catkowitego wydatkow
kwalifikowalnych

na poziomie projektu
(Srodki UE +
ewentualne
wspotfinansowanie

z budzetu panstwa lub
innych zrodet
przyznawane
beneficjentowi przez
witasciwg instytucje)
(jesli dotyczy)
Minimalny wktad
wiasny beneficjenta
jako % wydatkow
kwalifikowalnych
Minimalna

i maksymalna wartos¢
projektu (PLN)

(jesli dotyczy)
Minimalna

i maksymalna wartos¢
wydatkow
kwalifikowalnych
projektu (PLN)

(jesli dotyczy)

Kwota alokacji UE

na instrumenty
finansowe

(EUR)

(jesli dotyczy)
Mechanizm wdrazania
instrumentéw
finansowych

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

85% - projekty w zakresie koordynacji i monitorowania rozwoju
ekonomii spoteczne;j

95% - pozostate projekty, w tym maksymalny udziat budzetu panstwa
w finansowaniu wydatkow kwalifikowalnych na poziomie projektu
10%,

a w przypadku czesci budzetu projektu na tworzenie miejsc pracy w
ekonomii spotecznej — 100% (w tym udziat budzetu panstwa na
poziomie 15%, a sSrodkéw UE 85%)

15% - projekty w zakresie koordynacji i monitorowania rozwoju
ekonomii spoteczne;j

5% - pozostate projekty, a w przypadku czesci budzetu projektu na
tworzenie miejsc pracy w ekonomii spotecznej — 0%

Konkursowy tryb wyboru projektéw:
Minimalna wartos¢ projektu wynosi 100 tys. PLN

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy
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SZOOP (EFS)

Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

31. Rodzaj wsparcia
instrumentow
finansowych Nie dotyczy
oraz najwazniejsze
warunki przyznawania
32. Katalog ostatecznych
odbiorcow
instrumentow
finansowych

Nie dotyczy
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

OS PRIORYTETOWA IX
Wysoka jakosc edukacji
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Opis poszczegolnych osi priorytetowych PO oraz poszczegélnych dziatan/ poddziatan

1. Numerinazwa osi priorytetowej
Os Priorytetowa IX Wysoka jakos¢ edukacji

2. Cele szczegdtowe osi priorytetowej

Cel szczegétowy 1: Zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej

Cel szczegétowy 2: Podniesienie u uczniéw kompetencji kluczowych i uniwersalnych niezbednych
do funkcjonowania na rynku pracy oraz rozwdj indywidualnego podejscia do ucznia,

w szczegolnosci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

Cel szczegétowy 3: Zwiekszenie szans zatrudnienia przysztych absolwentéw ksztatcenia i szkolenia
na regionalnym rynku pracy poprzez poprawe efektywnosci ksztatcenia i szkolenia

Cel szczegétowy 4: Poprawa kompetencji i kwalifikacji oséb dorostych znajdujacych sie

w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy w zakresie rozwoju umiejetnosci TIK i znajomosci jezykdéw
obcych

Charakter osi Nie dotyczy

4. Fundusz Europejski Fundusz Spoteczny
(nazwa i kwota w EUR)  gg g79 168,00 euro

5. Instytucja Zarzad Wojewddztwa Opolskiego obstugiwany przez Urzad
zarzadzajaca Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego, Departament Koordynacji
Programdw Operacyjnych

Poddziatanie 9.1.1 Wsparcie ksztatcenia ogdlnego

OPIS PODDZIAtANIA

6. Nazwa poddziatania Poddziatanie 9.1.1 Wsparcie ksztatcenia ogdlnego

7. Cel/e szczegétowy/e Cel szczegétowy 2: Podniesienie u uczniéw kompetencji kluczowych i
poddziatania uniwersalnych niezbednych do funkcjonowania na rynku pracy oraz
rozwdj indywidualnego podejscia do ucznia, w szczegdlnosci ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

8. Lista wskaznikéw 1) Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli
rezultatu kompetencje po opuszczeniu programu
bezposredniego 2) Liczba uczniéw, ktdérzy nabyli kompetencje kluczowe lub

umiejetnosci uniwersalne niezbedne na rynku pracy po
opuszczeniu programu

3) Liczba szkot i placowek systemu oswiaty wykorzystujgcych sprzet
TIK do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych
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9. Lista wskaznikow
produktu

10. Typy projektow

2)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Liczba szkdt, w ktérych pracownie przedmiotowe wykorzystujg

doposazenie do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych

Liczba nauczycieli objetych wsparciem w programie

Liczba nauczycieli objetych wsparciem z zakresu TIK w programie

Liczba uczniéw objetych wsparciem w zakresie rozwijania

kompetencji kluczowych lub umiejetnosci uniwersalnych

niezbednych na rynku pracy w programie

Liczba szkot i placdwek systemu oswiaty wyposazonych w ramach

programu w sprzet TIK do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych

Liczba szkdt, ktérych pracownie przedmiotowe zostaty doposazone

W programie

Liczba 0sdb pochodzacych z obszaréw wiejskich

Ksztatcenie umiejetnosci uniwersalnych oraz kompetencji

kluczowych poprzez:

a) doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji
nauczycieli w zakresie stosowania metod oraz form
organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu i rozwijaniu u
uczniéw, wychowankéw lub stuchaczy kompetencji kluczowych
oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy,

b) ksztattowanie i rozwijanie u uczniéw, wychowankéw lub
stuchaczy kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci
uniwersalnych niezbednych na rynku pracy*3?.

Tworzenie warunkdw dla nauczania opartego na metodzie

eksperymentu poprzez realizacje kompleksowych projektéow

obejmujgcych!32:

a) wyposazenie pracowni szkolnych w narzedzia do nauczania
kompetencji matematyczno-przyrodniczych,

b) doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji
zawodowych nauczycieli, w tym nauczycieli przedmiotéw
przyrodniczych lub matematyki, niezbednych do prowadzenia
procesu nauczania opartego na metodzie eksperymentu,

131 Jako kompetencje kluczowe i umiejetnosci uniwersalne niezbedne na rynku pracy nalezy rozumieé umiejetnosci
matematyczno-przyrodnicze, umiejetnosci postugiwania sie jezykami obcymi (w tym jezyk polski dla cudzoziemcow i
0sbéb powracajgcych do Polski i ich rodzin), TIK, umiejetnosci rozumienia (ang. literacy), kreatywnos¢, innowacyjnosc,
przedsiebiorczos¢, krytyczne myslenie, rozwigzywanie probleméw, umiejetnos¢ uczenia sie, umiejetnosé pracy
zespotowej w kontekscie srodowiska pracy;

132 W ramach 2 typu projektu zaktada sie realizacje projektéw obejmujgcych co najmniej 2 wybrane dziatania
okreslone w ramach lit. a)-c). Beneficjent moze zrezygnowad ze stosowania sie do powyzszego wymogu pod
warunkiem, ze zapewni realizacje jednego z tych dziatan poza projektem.
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Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

c) ksztattowanie i rozwijanie kompetencji matematyczno-
przyrodniczych ucznidéw, wychowankdw lub stuchaczy.

3) Korzystanie z nowoczesnych technologii informacyjno-
komunikacyjnych (TIK) oraz rozwijanie kompetencji informatycznych
poprzez'33;

a) wyposazenie szkot lub placéwek systemu oswiaty w pomoce
dydaktyczne oraz narzedzia TIK niezbedne do realizacji
programow nauczania w szkotach lub placéwkach systemu
oswiaty, w tym zapewnienie odpowiedniej infrastruktury
sieciowo-ustugowej,

b) podnoszenie kompetencji cyfrowych nauczycieli wszystkich
przedmiotéw, w tym w zakresie korzystania z narzedzi TIK
zakupionych do szkét lub placéwek systemu oswiaty oraz
wigczania narzedzi TIK do nauczania,

c) ksztattowanie i rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniow,
wychowankéw lub stuchaczy, w tym z uwzglednieniem
bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni i wynikajgcych z tego tytutu
zagrozen.

4) Indywidualizacja pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi, w tym wsparcie ucznia mtodszego!34:

a) doposazenie szkot lub placéwek systemu oswiaty w pomoce
dydaktyczne oraz specjalistyczny sprzet do rozpoznawania
potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych, ksztatcenia oraz wspomagania rozwoju i
prowadzenia terapii uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, a takze podreczniki szkolne i materiaty
dydaktyczne dostosowane do potrzeb uczniow
z niepetnosprawnoscia, ze szczegdlnym uwzglednieniem tych
pomocy, sprzetu i narzedzi, ktére sg zgodne z koncepcja

133 W zakresie 3 typu projektu wsparcie, o ktérym mowa w lit. a) mozliwe jest w odniesieniu do szkét lub placéwek
systemu oswiaty, w ramach ktérych w wyniku diagnozy stwierdzono zasadnos¢ zakupu pomocy dydaktycznych oraz
narzedzi TIK do realizacji dziatarn wymienionych w lit. b) lub c). Beneficjent moze zrezygnowad ze stosowania sie do
powyzszego wymogu pod warunkiem, ze zapewni realizacje dziatann wymienionych w lit. b) lub c) poza projektem.
134 Kompleksowe programy wspomagajace szkote lub placdwke systemu o$wiaty w procesie indywidualizacji pracy z
uczniem ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi obejmujg co najmniej dziatania wymienione w
punkcie 4 lit. a-c. Beneficjent moze zrezygnowac ze stosowania sie do tego wymogu pod warunkiem, ze zapewni
realizacje jednego z tych dziatan poza projektem. Programy wspomagajgce obejmuja klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.
Powyzszy warunek nie ma zastosowania do programow wspomagajgcych proces indywidualizacji pracy z uczniem z
niepetnosprawnoscia, ktére moga obejmowac klasy I-VIII Dziatania, o ktérych mowa w punkcie 4 lit. b i ¢ moga by¢
realizowane niezaleznie od etapu edukacyjnego, na ktérym znajduje sie uczen.
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11. Typ beneficjenta

SZOOP (EFS)

Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami

wersja nr 31, marzec 2019 r.

uniwersalnego projektowania, lub w przypadku braku mozliwosci
jej zastosowania wykorzystano mechanizm racjonalnych
usprawnien®3s,

b) przygotowanie nauczycieli do prowadzenia procesu

c)

indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym wsparcia ucznia mtodszego, rozpoznawania
potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych ucznidw i efektywnego stosowania pomocy
dydaktycznych w pracy,

wsparcie uczniéw ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i
edukacyjnymi, w tym ucznidow mtodszych w ramach zajeé
uzupetniajgcych oferte szkoty lub placéwki systemu o$wiaty?*3®.

5) Rozwdj doradztwa edukacyjno-zawodowego poprzez'3’:

a) uzyskiwanie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych

przez osoby realizujgce zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego w szkotach i placdwkach, ktére nie posiadajg
kwalifikacji z tego zakresu oraz podnoszenie kwalifikacji
doradcéw edukacyjno- zawodowych, realizujgcych zadania z
zakresu doradztwa edukacyjno- zawodowego w szkotach,

b) tworzenie Punktow Informacji i Kariery(PIK),

c) zewnetrzne wsparcie szkdt w obszarze doradztwa edukacyjno-

zawodowego.

1) Podmioty dziatajgce w obszarze edukacji ogdlnej38,

135 Mechanizm racjonalnych usprawnien, zgodnie z warunkami okreslonymi w Wytycznych w zakresie realizacji zasady
rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans
kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

136 W ramach 4 typu projektu zaktada sie, iz dziatania okre$lone w ramach lit. b) i ¢) uwzgledniajg wspdtprace z

rodzicami.

137 Dziatania w ramach 5 typu projektu mogg by¢ realizowane wytgcznie uzupetniajgco dla 1, 2 i 3 typu projektu
(zrodto: Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkdéw EFS w obszarze edukacji na lata 2014 —

2020).

138 poprzez podmioty dziatajgce w obszarze edukacji ogdlnej rozumie sie:

podmioty dziatajgce na podstawie obowigzujgcych regulacji prawnych w zakresie edukacji i/lub
podmioty prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, ktdérej przewazajacy numer PKD odpowiada obszarowi edukacji

podmioty posiadajgce w statucie lub w innym dokumencie (np. w umowie spétki) stanowigcym podstawe jego
funkcjonowania zapisy o prowadzeniu dziatalnosci w zakresie edukacji i/lub
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W przypadku przedsiebiorstw - wnioskodawca prowadzi dziatalnos¢
gospodarczg na terenie wojewddztwa opolskiego?®.

Forma prawna beneficjenta zgodnie z klasyfikacjg form prawnych
podmiotéw gospodarki narodowej okreslonych w § 7 rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie sposobu i
metodologii prowadzenia i aktualizacji krajowego rejestru urzedowego
podmiotéw gospodarki narodowej, wzoréw wnioskéw, ankiet

i zaswiadczen (Dz. U. z 2015 r. poz. 2009 z p6zn. zm.).

12. Grupa docelowa/ 1) Publiczne i niepubliczne szkoty podstawowe, gimnazjalne,
ostateczni odbiorcy ponadgimnazjalne, ponadpodstawowe w tym specjalne, szkoty dla
wsparcia'#? dorostych lub placowki systemu o$wiaty prowadzace ksztatcenie

ogdlne (z wytgczeniem szkdt zawodowych) 141,

2) Szkoty specjalne przysposabiajgce do pracy, jezeli cel interwencji
odpowiada zakresowi okreslonemu w poddziataniu 9.1.1.

3) Uczniowie, wychowankowie i stuchacze szkét i placowek wskazanych
w pkt. 1-2 oraz ich rodzice i opiekunowie, w tym z grup
defaworyzowanych.

4) Nauczyciele ksztatcenia ogdlnego.

13. Instytucja

posredniczaca Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu
(jesli dotyczy)

= podmioty, ktére w sprawozdaniu finansowym, sporzadzonym na koniec roku obrachunkowego poprzedzajacego
rok ztozenia wniosku o dofinansowanie, wykazuja, iz przewazajgcy przychdd uzyskaty z prowadzenia dziatalnosci
w obszarze edukacji.

139 Oznaczato, ze na terenie wojewddztwa opolskiego Wnioskodawca posiada gtéwna siedzibe lub oddziat lub miejsce

prowadzenia dziatalnosci. Weryfikacja nastgpi na podstawie przedstawionego przez Wnioskodawce odpisu ze

stosownego rejestru (ewidencji) — z zastrzezeniem, ze przedmiotowy wpis do rejestru (ewidencji) zostat dokonany
najpozniej na dzien podpisania umowy o dofinansowanie.

140 W zwigzku z trwajaca reforma edukacji, a co za tym idzie zmianami dotyczacymi szkét gimnazjalnych w przypadku

nowych projektéw finansowanych w ramach priorytetu inwestycyjnego 10i skierowanych do szkét gimnazjalnych,

ktdre zostang zlikwidowane w zwigzku z reforma, wsparcie bedzie skierowane jedynie do uczniéw tych szkot.

141 Jezeli wsparcie EFS kierowane byto do szkét gimnazjalnych, to w okresie przejsciowym (1.09.2017-31.08.2019), ze

wsparcia w ramach EFS mogg korzystac:

a) szkoty gimnazjalne, ktdre nie zostaty przeksztatcone/wtgczone w strukture innych szkét, ich uczniowie i nauczyciele
(w przypadku nowych projektéw skierowanych do szkét gimnazjalnych, ktére zostana zlikwidowane w zwigzku z
reforma, wsparcie bedzie skierowane jedynie do uczniow tych szkoét).

b) szkoty powstate w wyniku przeksztatcenia gimnazjum, w ktérych funkcjonuja klasy gimnazjane, uczniowie tych klas

oraz nauczyciele;

¢) oddziaty gimnazjalne (powstate w wyniku wtaczenia gimnazjéw do innych szkét), ich uczniowie oraz nauczyciele;

d) uczniowie, ktdérzy zamiast w gimnazjum bedg kontynuowali edukacje w o$mioletniej szkole podstawowej;

e) nauczyciele w klasach VII-VIII szkét podstawowych, do ktérych beda uczeszczali uczniowie, o ktérych mowa w lit. d.
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14. Kategoria(e)

15.

16.

17.

18.

regionu(ow)
wraz z przypisaniem
kwot UE (EUR)

Mechanizmy
powiagzania
interwencji z innymi
dziataniami/
poddziataniami w
ramach PO lub z
innymi PO

(jesli dotyczy)

Instrumenty
terytorialne
(jesli dotyczy)

Tryb(y) wyboru
projektow

oraz wskazanie
podmiotu
odpowiedzialnego
za nabor i ocene
wnioskéw

oraz przyjmowanie
protestow

Limity i ograniczenia

w realizacji projektéow

(jesli dotyczy)
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Region Stabiej Rozwiniety

11 311 007,00 euro

Komplementarno$é moze wystgpic na ptaszczyznie pokrywajgcych sie
obszardéw interwencji, kategorii beneficjentéw lub grup docelowych.
=  Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z
innymi dziataniami i osiami priorytetowymi RPO WO 2014-2020:
e Harmonogram naboréw wnioskow,
e KM RPO WO 2014-2020,
e Kryteria wyboru projektéw.
= Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z
innymi Programami Operacyjnymi:
e Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020. Umowa
Partnerstwa,
e Kontrakt Terytorialny dla Wojewddztwa Opolskiego,
e Wytyczne ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,
e Wspdlna Lista Wskaznikéw Kluczowych.
= Komplementarnosc z innymi PO:
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj
e OS$ Priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy,
gospodarki i edukacji

OSI Depopulacja

Konkursowy tryb wyboru projektéw

Podmiotem odpowiedzialnym za przeprowadzenie naboru, ocene
whnioskéw oraz przyjmowanie protestéw jest IPRPO WO 2014-2020.

1) tagczny limit wydatkow zwigzanych z zakupem $rodkéw trwatych w
ramach typdéw projektu 2, 3, 4, poniesionych w ramach kosztow
bezposrednich (wtgczajac cross-financing), nie moze przekroczy¢
30% wydatkdéw projektu. Dla typow projektu 1, 5 ww. limit nie
moze przekroczyé 10%.
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)
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Projekty zwigzane z zakupem sprzetu lub infrastruktury (w ramach
cross-financingu) w szkotach i placowkach systemu oswiaty beda
finansowane wytgcznie jezeli zostanie zagwarantowana trwatosé
realizowanych dziafan.
Mozliwos¢ realizacji zaprojektowanej w ramach poddziatania 9.1.1
interwencji wynika z indywidualnych potrzeb szkét lub placéwek
systemu oswiaty. W przypadku nauczycieli diagnoza uwzglednia
rowniez kierunki rozwoju edukacji w Polsce.
Adekwatnie do potrzeb realizowane wsparcie uwzglednia¢ rowniez
bedzie zastosowanie rozwigzan i narzedzi wypracowanych na
poziomie krajowym zapewniajgc tym samym komplementarnos¢
podejmowanych dziatan.
Decyzjg IZRPO WO ze wzgledu na przyjetg demarkacje pomiedzy
poddziataniami 9.1.1i9.1.2 ze wsparcia zaprojektowanego w
ramach poddziatania 9.1.1 wytgczeni s3:

a) szkoty/placowki systemu oswiaty zlokalizowane na terenie

Aglomeracji Opolskiej,

b) uczniowie/stuchacze/wychowankowie wyzej wymienionych
szkdt/placdwek systemu oswiaty zlokalizowanych na terenie
Aglomeracji Opolskiej,

c) nauczyciele wyzej wymienionych szkot/placowek systemu
oswiaty zlokalizowanych na terenie Aglomeracji Opolskie;j.

Wszyscy nauczyciele objeci wsparciem w ramach projektu w
zakresie doskonalenia i podnoszenia umiejetnosci, kompetencji lub
kwalifikacji zawodowych na zakonczenie wsparcia muszg uzyskac
potwierdzenie nabycia umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji.
Wszyscy uczniowie objeci wsparciem w ramach projektu na
zakonczenie wsparcia muszg uzyskac potwierdzenie nabycia
kompetencji.

Wymagania jako$ciowe oraz zasady realizacji i finansowania
poszczegdlnych form wsparcia dla poddziatania 9.1.1 zostaty
okreslone w odrebnym dokumencie pn. Standardy jakosciowe i
zasady realizacji wsparcia dla uczestnikdw projektéow w ramach
poddziatania 9.1.1 Wsparcie ksztatcenia ogdlnego oraz
poddziatania 9.1.2 Wsparcie ksztatcenia ogdlnego w Aglomeracji
Opolskiej RPO WO 2014-2020.

Pozostate limity i ograniczenia w realizacji projektéw niewskazane
w SZOOP 2014-2020 dla poddziatania 9.1.1 okreslone sg w
pozostatych dokumentach IZRPO WO niezbednych dla
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19. Warunki i planowany
zakres stosowania
cross-financingu (%)
(jesli dotyczy)

20. Dopuszczalna
maksymalna wartos¢
zakupionych srodkéw
trwatych
jako % wydatkow
kwalifikowalnych

21. Warunki
uwzgledniania
dochodu w projekcie
(jesli dotyczy)

22a. Warunki stosowania
uproszczonych form
rozliczania
wydatkéw

22b. Planowany zakres
systemu zaliczek

23. Pomoc publiczna
i pomoc de minimis
(rodzaj
i przeznaczenie
pomocy, unijna
lub krajowa
podstawa prawna)
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przeprowadzenia procedury konkursowej, w tym w regulaminie
konkursu oraz umowie o dofinansowanie.

W ramach poddziatania 9.1.1 przewidziano wykorzystanie mechanizmu
cross-financingu, jednak jego zastosowanie bedzie wynikato z
indywidualnej analizy kazdego przypadku i musi by¢ uzasadnione z
punktu widzenie skutecznosci lub efektywnosci osiggania zatozonych
celdéw.

Dopuszczalny poziom cross - financingu: 10% wydatkéw projektu.

1) W przypadku typu projektéw 1, 5: wysokos$¢ srodkéw trwatych
poniesionych w ramach kosztédw bezposrednich projektu oraz
wydatkéw w ramach cross-financingu nie moze tgcznie przekroczy¢
10% wydatkéw projektu.

2) W przypadku typu projektow 2, 3, 4: wysokosc¢ srodkéw trwatych
poniesionych w ramach kosztow bezposrednich projektu oraz
wydatkow w ramach cross-financingu nie moze tacznie przekroczyc
30% wydatkéw projektu.

Nie dotyczy

Szczegdtowe warunki stosowania uproszczonych form rozliczania
wydatkow okresla Regulamin konkursu/Procedura pozakonkursowa
i umowa o dofinansowanie.

Szczegotowe zasady przekazywania zaliczek okresla umowa o
dofinansowanie/ decyzja o dofinansowaniu.

Rodzaj i przeznaczenie:
- pomoc na szkolenia,
- pomoc de minimis, w tym m.in. na:
= pokrycie kosztéw uczestnictwa w szkoleniu przedsiebiorcy lub
personelu przedsiebiorstwa delegowanego na szkolenie.
1) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L352724.12.2013, str. 1).
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24.

25.

26.

27.

Maksymalny

% poziom
dofinansowania UE
wydatkow
kwalifikowalnych

na poziomie projektu
(jesli dotyczy)

Maksymalny

% poziom
dofinansowania
catkowitego
wydatkéw
kwalifikowalnych

na poziomie projektu
(Srodki UE +
ewentualne
wspéifinansowanie z
budzetu panstwa lub
innych zrédet
przyznawane
beneficjentowi przez
witasciwg instytucje)
(jesli dotyczy)

Minimalny wktad
wiasny beneficjenta
jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

Minimalna

i maksymalna wartos¢
projektu (PLN)

(jesli dotyczy)
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2) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca
2014 r. uznajace niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L
187 2 26.06.2014, str. 1 z pdzn. zm.).

3) Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w programach operacyjnych finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. z
2015 r. poz. 1073).

85%

95%, w tym maksymalny udziat budzetu panstwa w finansowaniu
wydatkow kwalifikowalnych na poziomie projektu 10%

W przypadku projektéw, ktére kwalifikujg sie do wsparcia w ramach
Programu ,Partnerstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami ” - 85%

5%
W przypadku projektéw, ktére kwalifikujg sie do wsparcia w ramach
Programu ,Partnerstwo dla 0séb z niepetnosprawnosciami ” - 15%

Minimalna warto$¢é projektu wynosi 100 tys. PLN
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28.

29.

30.

31.

32.

Minimalna

i maksymalna wartos¢
wydatkow
kwalifikowalnych
projektu (PLN)

(jesli dotyczy)

Kwota alokacji UE
na instrumenty
finansowe

(EUR)

(jesli dotyczy)

Mechanizm
wdrazania
instrumentéw
finansowych

Rodzaj wsparcia
instrumentéw
finansowych

oraz najwazniejsze
warunki
przyznawania

Katalog ostatecznych
odbiorcow
instrumentow
finansowych

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy
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Poddziatanie 9.1.2 Wsparcie ksztatcenia ogdlnego w Aglomeracji Opolskiej

OPIS PODDZIAtANIA

6. Nazwa poddziatania Poddziatanie 9.1.2 Wsparcie ksztatcenia ogdlnego w Aglomeracji
Opolskiej
7. Cel/e szczegotowy/e Cel szczegétowy 2: Podniesienie u uczniéw kompetencji kluczowych i
poddziatania uniwersalnych niezbednych do funkcjonowania na rynku pracy oraz

rozwdj indywidualnego podejsécia do ucznia, w szczegdlnosci ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

8. Lista wskaznikow 1) Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli
rezultatu kompetencje po opuszczeniu programu
bezposredniego 2) Liczba uczniéw, ktdérzy nabyli kompetencje kluczowe lub

umiejetnosci uniwersalne niezbedne na rynku pracy po
opuszczeniu programu
3) Liczba szkot i placowek systemu oswiaty wykorzystujgcych sprzet
TIK do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych
4) Liczba szkdt, w ktérych pracownie przedmiotowe wykorzystujg
doposazenie do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych
9. Lista wskaznikdw 1) Liczba nauczycieli objetych wsparciem w programie
produktu 2) Liczba nauczycieli objetych wsparciem z zakresu TIK w programie
3) Liczba ucznidw objetych wsparciem w zakresie rozwijania
kompetencji kluczowych lub umiejetnosci uniwersalnych
niezbednych na rynku pracy w programie
4) Liczba szkdt i placowek systemu oswiaty wyposazonych w ramach
programu w sprzet TIK do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych
5) Liczba szkdt, ktérych pracownie przedmiotowe zostaty doposazone
W programie
6) Liczba oséb pochodzgcych z obszarow wiejskich
10.Typy projektéow 1) Ksztatcenie umiejetnosci uniwersalnych i kompetencji kluczowych
poprzez:
a) doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji
nauczycieli w zakresie stosowania metod oraz form
organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu i rozwijaniu u
uczniéw, wychowankdéw lub stuchaczy kompetencji kluczowych
oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy,

118



SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

b) ksztattowanie i rozwijanie u uczniéw, wychowankéw lub
stuchaczy kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci
uniwersalnych niezbednych na rynku pracy?*2.

2) Tworzenie warunkéw dla nauczania opartego na metodzie
eksperymentu poprzez realizacje kompleksowych projektéow
obejmujgcych®43:

a) wyposazenie pracowni szkolnych w narzedzia do nauczania
kompetencji matematyczno-przyrodniczych,

b) doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji
zawodowych nauczycieli, w tym nauczycieli przedmiotéw
przyrodniczych lub matematyki, niezbednych do prowadzenia
procesu nauczania opartego na metodzie eksperymentu,

c) ksztattowanie i rozwijanie kompetencji matematyczno-
przyrodniczych ucznidow, wychowankow lub stuchaczy.

3) Korzystanie z nowoczesnych technologii informacyjno-
komunikacyjnych (TIK) oraz rozwijanie kompetenc;ji
informatycznych poprzez!4*:

a) wyposazenie szkot lub placowek systemu oswiaty w pomoce
dydaktyczne oraz narzedzia TIK niezbedne do realizacji
programdw nauczania w szkotach lub placéwkach systemu
oswiaty, w tym zapewnienie odpowiedniej infrastruktury
sieciowo-ustugowej,

b) podnoszenie kompetencji cyfrowych nauczycieli wszystkich
przedmiotdéw, w tym w zakresie korzystania z narzedzi TIK
zakupionych do szkét lub placéwek systemu oswiaty oraz
wigczania narzedzi TIK do nauczania,

c) ksztattowanie i rozwijanie kompetencji cyfrowych ucznidw,
wychowankéw lub stuchaczy, w tym z uwzglednieniem

142 Jako kompetencje kluczowe i umiejetnosci uniwersalne niezbedne na rynku pracy nalezy rozumieé umiejetnosci
matematyczno-przyrodnicze, umiejetnosci postugiwania sie jezykami obcymi (w tym jezyk polski dla cudzoziemcow i
0s6b powracajgcych do Polski i ich rodzin), TIK, umiejetnosci rozumienia (ang. literacy), kreatywnos¢, innowacyjnosé,
przedsiebiorczosé, krytyczne myslenie, rozwigzywanie problemdéw, umiejetnosé uczenia sie, umiejetnos¢ pracy
zespotowej w kontekscie srodowiska pracy.

143 W ramach 2 typu projektu zaktada sie realizacje projektéw obejmujacych co najmniej 2 wybrane dziatania
okreslone w ramach lit. a)-c). Beneficjent moze zrezygnowac ze stosowania sie do powyzszego wymogu pod
warunkiem, ze zapewni realizacje jednego z tych dziatan poza projektem.

134 W zakresie 3 typu projektu wsparcie, o ktérym mowa w lit. a) mozliwe jest w odniesieniu do szkét lub placowek
systemu oswiaty, w ramach ktérych w wyniku diagnozy stwierdzono zasadnos$¢ zakupu pomocy dydaktycznych oraz
narzedzi TIK do realizacji dziatart wymienionych w lit. b) lub c). Beneficjent moze zrezygnowac ze stosowania sie do
powyzszego wymogu pod warunkiem, ze zapewni realizacje dziatan wymienionych w lit. b) lub c) poza projektem.
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bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni i wynikajgcych z tego tytutu
zagrozen.

4) Indywidualizacja pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi, w tym wsparcie ucznia mtodszego'#°:

a) doposazenie szkot lub placéwek systemu oswiaty w pomoce
dydaktyczne oraz specjalistyczny sprzet do rozpoznawania
potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych, ksztatcenia oraz wspomagania rozwoju i
prowadzenia terapii ucznidéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, a takze podreczniki szkolne i materiaty
dydaktyczne dostosowane do potrzeb uczniow
z niepetnosprawnosciami, ze szczegdlnym uwzglednieniem tych
pomocy, sprzetu i narzedzi, ktére sg zgodne z koncepcja
uniwersalnego projektowania, lub w przypadku braku
mozliwosci jej zastosowania wykorzystano mechanizm
racjonalnych usprawnien!4e,

b) przygotowanie nauczycieli do prowadzenia procesu
indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym wsparcia ucznia mtodszego,
rozpoznawania potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i
mozliwosci psychofizycznych uczniow i efektywnego stosowania
pomocy dydaktycznych w pracy,

c) wsparcie ucznidw ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i
edukacyjnymi, w tym uczniéw mtodszych w ramach zajeé
uzupetniajacych oferte szkoty lub placéwki systemu odwiaty?4’.

5) Rozwdj doradztwa edukacyjno-zawodowego poprzez!4®:

145Kompleksowe programy wspomagajgce szkote lub placéwke systemu o$wiaty w procesie indywidualizacji pracy z
uczniem ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi obejmujg co najmniej dziatania wymienione w
punkcie 4 lit. a-c. Beneficjent moze zrezygnowac ze stosowania sie do tego wymogu pod warunkiem, ze zapewni
realizacje jednego z tych dziatan poza projektem. Programy wspomagajgce obejmuja klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.
Powyzszy warunek nie ma zastosowania do programéw wspomagajacych proces indywidualizacji pracy z uczniem z
niepetnosprawnoscia, ktére obejmowac mogg klasy I-VIII. Dziatania, o ktérych mowa w punkcie 4 lit. b i c mogg by¢
realizowane niezaleznie od etapu edukacyjnego, na ktérym znajduje sie uczen.

146 Mechanizm racjonalnych usprawnien, zgodnie z warunkami okreslonymi w Wytycznych w zakresie realizacji zasady
rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans
kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020

147 W ramach 4 typu projektu zaktada sie, iz dziatania okreslone w ramach lit. b) i ¢) uwzgledniajg wspétprace z
rodzicami.

148 Dziatania w ramach 5 typu projektu mogg by¢ realizowane wytgcznie uzupetniajgco dla 1, 2 i 3 typu projektu
(zrodto: Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw EFS w obszarze edukacji na lata 2014 —
2020) .
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11. Typ beneficjenta 1) Podmioty dziatajgce w obszarze edukacji ogdlnej

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

a) uzyskiwanie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych
przez osoby realizujgce zadania z zakresu doradztwa
edukacyjno- zawodowego w szkotach i placéwkach, ktére nie
posiadajg kwalifikacji z tego zakresu oraz podnoszenie
kwalifikacji doradcéw edukacyjno- zawodowych, realizujgcych
zadania z zakresu doradztwa edukacyjno- zawodowego w
szkotach,

b) tworzenie Punktéw Informacji i Kariery (PIK),

c) zewnetrzne wsparcie szkét w obszarze doradztwa edukacyjno-
zawodowego.
149

W przypadku przedsiebiorstw - wnioskodawca prowadzi dziatalnos¢
gospodarcza na terenie wojewddztwa opolskiego®°.

Forma prawna beneficjenta zgodnie z klasyfikacjg form prawnych
podmiotéw gospodarki narodowej okreslonych w § 7 rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie sposobu i
metodologii prowadzenia i aktualizacji krajowego rejestru
urzedowego podmiotéw gospodarki narodowej, wzoréw wnioskéw,
ankiet i zaswiadczen (Dz. U. z 2015 r. poz. 2009 z pdzn. zm.).

12. Grupa docelowa/ 1) Publiczne i niepubliczne szkoty podstawowe, gimnazjalne,
ostateczni odbiorcy ponadgimnazjalne, ponadpodstawowe w tym specjalne, szkoty dla
wsparcia®®! dorostych lub placéwki systemu o$wiaty prowadzace ksztatcenie

ogodlne (z wytgczeniem szk6t zawodowych)2,

149 poprzez podmioty dziatajgce w obszarze edukacji ogdlnej rozumie sie:

podmioty dziatajace na podstawie obowigzujgcych regulacji prawnych w zakresie edukacji i/lub

podmioty prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, ktdérej przewazajacy numer PKD odpowiada obszarowi edukacji
i/lub

podmioty posiadajgce w statucie lub w innym dokumencie (np. w umowie spotki) stanowigcym podstawe jego
funkcjonowania zapisy o prowadzeniu dziatalnosci w zakresie edukacji i/lub

podmioty, ktére w sprawozdaniu finansowym, sporzadzonym na koniec roku obrachunkowego poprzedzajacego
rok ztozenia wniosku o dofinansowanie, wykazuja, iz przewazajacy przychdd uzyskaty z prowadzenia dziatalnosci
w obszarze edukacji.

150 Oznaczato, ze na terenie wojewddztwa opolskiego Wnioskodawca posiada gtéwng siedzibe lub oddziat lub miejsce
prowadzenia dziatalnosci. Weryfikacja nastgpi na podstawie przedstawionego przez Wnioskodawce odpisu ze
stosownego rejestru (ewidencji) — z zastrzezeniem, ze przedmiotowy wpis do rejestru (ewidencji) zostat dokonany
najpozniej na dzien podpisania umowy o dofinansowanie.

151 W zwigzku z trwajgca reforma edukacji, a co za tym idzie zmianami dotyczacymi szkét gimnazjalnych w przypadku
nowych projektéw finansowanych w ramach priorytetu inwestycyjnego 10i skierowanych do szkét gimnazjalnych,
ktore zostang zlikwidowane w zwigzku z reformg, wsparcie bedzie skierowane jedynie do ucznidéw tych szkot.

152 Jezeli wsparcie EFS kierowane byto do szkét gimnazjalnych, to w okresie przejsciowym (1.09.2017-31.08.2019), ze
wsparcia w ramach EFS mogg korzystac:
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13. Instytucja

14.

15.

posredniczaca

(jesli dotyczy)
Kategoria(e)
regionu(ow)

wraz z przypisaniem
kwot UE (EUR)

Mechanizmy
powigzania
interwencji z innymi
dziataniami/
poddziataniami w
ramach PO lub z
innymi PO

(jesli dotyczy)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

2) Szkoty specjalne przysposobiajgce do pracy, jezeli cel interwencji

odpowiada zakresowi okreslonemu w poddziataniu 9.1.2.

3) Uczniowie, wychowankowie i stuchacze szkét i placowek

wskazanych w pkt. 1-2 oraz ich rodzice i opiekunowie, w tym z
grup defaworyzowanych.

4) Nauczyciele ksztatcenia ogdlnego.

Zwigzek Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych — Stowarzyszenie
Aglomeracja Opolska

Region Stabiej Rozwiniety

8 000 000,00 euro

Komplementarno$é moze wystgpic na ptaszczyznie pokrywajacych sie
obszardw interwencji, kategorii beneficjentéw lub grup docelowych.

a)

b)

Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z

innymi dziataniami i osiami priorytetowymi RPO WO 2014-2020:

e Harmonogram naboréw wnioskéw,

e KM RPO WO 2014-2020,

e Kryteria wyboru projektéw.

Mechanizmy zapewniajace koordynacje udzielanego wsparcia z

innymi Programami Operacyjnymi:

e Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020. Umowa
Partnerstwa,

e Kontrakt Terytorialny dla Wojewddztwa Opolskiego,

e Wytyczne ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,

e Wspdlna Lista Wskaznikéw Kluczowych.

Komplementarnos¢ z innymi PO:

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj

szkoty gimnazjalne, ktdre nie zostaty przeksztatcone/wtgczone w strukture innych szkét, ich uczniowie i
nauczyciele (w przypadku nowych projektdw skierowanych do szkét gimnazjalnych, ktére zostang
zlikwidowane w zwigzku z reformg, wsparcie bedzie skierowane jedynie do uczniéw tych szkét);

szkoty powstate w wyniku przeksztatcenia gimnazjum, w ktdrych funkcjonujg klasy gimnazjalne, uczniowie

tych klas oraz nauczyciele;

oddziaty gimnazjalne (powstate w wyniku wtaczenia gimnazjéw do innych szkét), ich uczniowie oraz

nauczyciele;

uczniowie, ktdrzy zamiast w gimnazjum beda kontynuowali edukacje w osSmioletniej szkole podstawowej;
nauczyciele w klasach VII-VIII szkét podstawowych, do ktérych beda uczeszczali uczniowie, o ktédrych mowa w

lit. d.
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16.

17.

18.

Instrumenty
terytorialne
(jesli dotyczy)

Tryb(y) wyboru
projektow

oraz wskazanie
podmiotu
odpowiedzialnego
za nabor i ocene
wnioskéw

oraz przyjmowanie
protestow

Limity i ograniczenia
w realizacji
projektéow

(jesli dotyczy)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

e OS$ Priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji

Zintegrowane Inwestycje Terytorialne

Konkursowy tryb wyboru projektéw
Podmiotem odpowiedzialnym za przeprowadzenie naboru, ocene
whnioskéw oraz przyjmowanie protestéw jest IPRPO WO 2014-2020.

1) taczny limit wydatkow zwigzanych z zakupem srodkéw trwatych w
ramach typdéw projektu 2, 3, 4, poniesionych w ramach kosztéw
bezposrednich (wiaczajac cross-financing), nie moze przekroczy¢
30% wydatkéw projektu. Dla typow projektu 1, 5 ww. limit nie
moze przekroczyé 10%.

2) Projekty zwigzane z zakupem sprzetu lub infrastruktury (w ramach
cross-financingu) w szkotach i placéwkach systemu oswiaty bedg
finansowane wytgcznie jezeli zostanie zagwarantowana trwatosé
realizowanych dziafan.

3) Mozliwos¢ realizacji zaprojektowanej w ramach poddziatania 9.1.2
interwencji wynika z indywidualnych potrzeb szkét lub placowek
systemu oswiaty. W przypadku nauczycieli diagnoza uwzglednia
rowniez kierunki rozwoju edukacji w Polsce.

4) Adekwatnie do potrzeb realizowane wsparcie uwzgledniac réwniez
bedzie zastosowanie rozwigzan i narzedzi wypracowanych na
poziomie krajowym zapewniajgc tym samym komplementarnos¢
podejmowanych dziatan.

5) Decyzjq IZRPO WO ze wzgledu na przyjetg demarkacje pomiedzy
poddziataniami 9.1.119.1.2 ze wsparcia zaprojektowanego w
ramach poddziatania 9.1.2 wytgczeni s3:

a) szkoty/placowki systemu oswiaty zlokalizowane na terenie
poza Aglomeracjg Opolska,

b) uczniowie/stuchacze/wychowankowie wyzej wymienionych
szkét/placowek systemu oswiaty zlokalizowanych na terenie
poza Aglomeracjg Opolskg,
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19. Warunki i planowany

20.

21.

zakres stosowania
cross-financingu (%)
(jesli dotyczy)

Dopuszczalna
maksymalna wartosé
zakupionych
srodkow trwatych
jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

Warunki
uwzgledniania
dochodu w projekcie
(jesli dotyczy)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

c) nauczyciele wyzej wymienionych szkét/placéwek systemu
oswiaty zlokalizowanych na terenie poza Aglomeracjg
Opolska.

6) Wszyscy nauczyciele objeci wsparciem w ramach projektu w
zakresie doskonalenia i podnoszenia umiejetnosci, kompetencji lub
kwalifikacji zawodowych na zakonczenie wsparcia muszg uzyskac
potwierdzenie nabycia umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji.

7) Wszyscy uczniowie objeci wsparciem w ramach projektu na
zakonczenie wsparcia muszg uzyskac potwierdzenie nabycia
kompetenciji.

8) Wymagania jakosciowe oraz zasady realizacji i finansowania
poszczegdlnych form wsparcia dla poddziatania 9.1.2 zostaty
okreslone w odrebnym dokumencie pn. Standardy jakosciowe i
zasady realizacji wsparcia dla uczestnikéw projektow w ramach
poddziatania 9.1.1 Wsparcie ksztatcenia ogdlnego oraz
poddziatania 9.1.2 Wsparcie ksztatcenia ogdlnego w Aglomeracji
Opolskiej RPO WO 2014-2020.

9) Pozostate limity i ograniczenia w realizacji projektéw niewskazane
w SZOOP 2014-2020 dla poddziatania 9.1.2 okreslone sg w
pozostatych dokumentach IZRPO WO niezbednych dla
przeprowadzenia procedury konkursowej, w tym w regulaminie
konkursu oraz umowie o dofinansowanie.

W ramach poddziatania 9.1.2 przewidziano wykorzystanie
mechanizmu cross-financingu, jednak jego zastosowanie bedzie
wynikato z indywidualnej analizy kazdego przypadku i musi by¢
uzasadnione z punktu widzenia skutecznosci i efektywnosci osiggania
zatozonych celéw.

Dopuszczalny poziom cross-financingu: 10% wydatkéw projektu.

1) W przypadku typu projektéw 1, 5: wysokos¢ srodkéw trwatych
poniesionych w ramach kosztow bezposrednich projektu oraz
wydatkow w ramach cross-financingu nie moze tacznie przekroczy¢
10% wydatkow projektu.

2) W przypadku typu projektow 2, 3, 4: wysokosc¢ srodkow trwatych
poniesionych w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz
wydatkéw w ramach cross-financingu nie moze tgcznie przekroczy¢
30% wydatkéw projektu.

Nie dotyczy
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22a.

22b.

23.

24,

25.

Warunki stosowania
uproszczonych form
rozliczania wydatkow

Planowany zakres
systemu zaliczek

Pomoc publiczna

i pomoc de minimis
(rodzaj

i przeznaczenie
pomocy, unijna

lub krajowa
podstawa prawna)

Maksymalny

% poziom
dofinansowania UE
wydatkéw
kwalifikowalnych

na poziomie projektu
(jesli dotyczy)

Maksymalny

% poziom
dofinansowania
catkowitego
wydatkéw
kwalifikowalnych

na poziomie projektu
(Srodki UE +
ewentualne

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Szczegbtowe warunki stosowania uproszczonych form rozliczania
wydatkow okresla Regulamin konkursu/Procedura pozakonkursowa
i umowa o dofinansowanie.

Szczegobtowe zasady przekazywania zaliczek okresla umowa
o dofinansowanie / decyzja o dofinansowaniu.

Rodzaj i przeznaczenie:
- pomoc na szkolenia,

- pomoc de minimis, w tym m.in. na:
= pokrycie kosztéw uczestnictwa w szkoleniu przedsiebiorcy lub
personelu przedsiebiorstwa delegowanego na szkolenie.

1) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L352724.12.2013, str. 1).

2) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca
2014 r. uznajace niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE
L 187 z 26.06.2014, str. 1 z pdzn. zm.).

3) Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w programach operacyjnych finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. z
2015 r. poz. 1073).

85%

95%, w tym maksymalny udziat budzetu panstwa w finansowaniu
wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie projektu 10%

W przypadku projektéw, ktére kwalifikujg sie do wsparcia w ramach
Programu ,Partnerstwo dla 0séb z niepetnosprawnosciami ” - 85%
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

wspétfinansowanie z
budzetu panstwa lub
innych zrodet
przyznawane
beneficjentowi przez
wtasciwg instytucje)
(jesli dotyczy)

Minimalny wktad
wiasny beneficjenta
jako % wydatkow
kwalifikowalnych

Minimalna

i maksymalna
wartos¢ projektu
(PLN)

(jesli dotyczy)

Minimalna

i maksymalna
wartos¢ wydatkow
kwalifikowalnych
projektu (PLN)
(jesli dotyczy)

Kwota alokacji UE
na instrumenty
finansowe (EUR)
(jesli dotyczy)

Mechanizm
wdrazania
instrumentow
finansowych

Rodzaj wsparcia
instrumentéw
finansowych oraz
najwazniejsze
warunki
przyznawania

Katalog ostatecznych
odbiorcow

SZOOP (EFS)

Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami

5%

wersja nr 31, marzec 2019 r.

W przypadku projektéw, ktére kwalifikujg sie do wsparcia w ramach
Programu ,Partnerstwo dla 0séb z niepetnosprawnosciami ” - 15%

Minimalna warto$¢ projektu wynosi 100 tys. PLN

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

instrumentow
finansowych
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Poddziatanie 9.1.3 Wsparcie edukacji przedszkolnej

6. Nazwa podziatania

7. Cel/e szczegétowy/e
poddziatania

8. Lista wskaznikow
rezultatu
bezposredniego

9. Lista wskaznikow
produktu

10. Typy projektéow

OPIS PODDZIAtANIA

Poddziatanie 9.1.3 Wsparcie edukacji przedszkolnej

Cel szczegétowy 1: Zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci edukacji
przedszkolnej

1) Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli
kompetencje po opuszczeniu programu

1) Liczba dzieci objetych w ramach programu dodatkowymi zajeciami
zwiekszajgcymi ich szanse edukacyjne w edukacji przedszkolnej

2) Liczba miejsc wychowania przedszkolnego dofinansowanych
W programie

3) Liczba nauczycieli objetych wsparciem w programie

4) Liczba oséb pochodzacych z obszaréw wiejskich

1) Zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej
poprzez'®3;

a) rozszerzenie oferty osrodkéw wychowania przedszkolnego o
zajecia dodatkowe bez koniecznosci jednoczesnej realizacji
zakresu wsparcia, o ktérym mowa w pkt 1 c¢) i d)*>4:

i. podnoszace jakosé edukacji przedszkolnej w zakresie
ksztatcenia i rozwijania u dzieci w wieku przedszkolnym
kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych
niezbednych na rynku pracy,

ii. wyréwnujgce szanse edukacyjne dzieci w wieku
przedszkolnym w zakresie stwierdzonych deficytéw i/lub
uwzgledniajace indywidualizacje pracy z dzieckiem w wieku
przedszkolnym, w tym o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

b) doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji
nauczycieli osrodkéw wychowania przedszkolnego do pracy z
dzie¢mi w wieku przedszkolnym bez koniecznosci jednoczesnej

153 Dziatania okreslone w pkt 1, lit. b), ), f) nie moga byé realizowane jako odrebny typ projektu. Interwencje
okreslong w lit b) i/lub e) i/lub f) nalezy tgczy¢ z dziataniami okreslonymi w lit. a) i/lub c) i/lub d). Beneficjent moze
zrezygnowac ze stosowania sie do powyzszego wymogu pod warunkiem, ze zapewni realizacje jednego z dziatan
okreslonych w lit. a)/ c)/ d) poza projektem.

154 Szerszy zakres wsparcia, wykraczajgcy poza ramy Wytycznych ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego pn.
Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewziec z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
edukacji na lata 2014-2020, wynika z zapisow RPO WO 2014-2020.
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

realizacji zakresu wsparcia, o ktérym mowa w pkt 1 c) i d)**>,
w zakresie:

i. stosowania metod i form organizacyjnych sprzyjajgcych
ksztattowaniu i rozwijaniu u dzieci w wieku przedszkolnym
kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych
niezbednych na rynku pracy,

ii. wyréwnywania stwierdzonych deficytéw, w tym w
szczegoblnosci z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz w zakresie wspoétpracy nauczycieli
z rodzicami, w tym radzenia sobie w sytuacjach trudnych;

c) dostosowanie istniejgcych miejsc wychowania przedszkolnego
do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami lub realizacja
dodatkowej oferty edukacyjnej i specjalistycznej umozliwiajgcej
dziecku z niepetnosprawnoscig udziat w wychowaniu
przedszkolnym poprzez wyréwnywanie deficytu wynikajgcego z
niepetnosprawnosci;

d) tworzenie nowych miejsc wychowania przedszkolnego, w tym
miejsc wychowania przedszkolnego dostosowanych do potrzeb
dzieci z niepetnosprawnosciami, w istniejacych lub
nowoutworzonych osrodkach wychowania przedszkolnego
(réwniez specjalnych i integracyjnych);

e) wydtuzenie godzin pracy osrodkéw wychowania przedszkolnego
bez koniecznosci jednoczesnej realizacji zakresu wsparcia, o
ktorym mowa w pkt 1 ¢) i d)°5;

f) dostosowanie i doposazenie istniejgcej infrastruktury
wychowania przedszkolnego bez koniecznosci jednoczesne;j
realizacji zakresu wsparcia, o ktdrym mowa w pkt 1 c)id), w
zakresie:

— potrzeb dzieci w wieku przedszkolnym,
— specyficznych potrzeb dzieci w wieku przedszkolnym®7,

155 Szerszy zakres wsparcia, wykraczajgcy poza ramy Wytycznych ministra wtaéciwego ds. rozwoju regionalnego pn.
Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewziec z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
edukacji na lata 2014-2020, wynika z zapisow RPO WO 2014-2020.

156 Szerszy zakres wsparcia, wykraczajgcy poza ramy Wytycznych ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego pn.
Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewziec z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
edukacji na lata 2014-2020, wynika z zapisow RPO WO 2014-2020.

157 Szerszy zakres wsparcia, wykraczajgcy poza ramy Wytycznych ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego pn.
Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewziec z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
edukacji na lata 2014-2020, wynika z zapisow RPO WO 2014-2020. Wiek przedszkolny okreslony w ustawie z dnia 14
grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (tj. Dz. U. 2018 poz. 996 z pdzn. zm.)
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11.

12.

13.

14.

Typ beneficjenta

Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia

Instytucja
posredniczaca
(jesli dotyczy)

Kategoria(e)
regionu(ow)

wraz z przypisaniem
kwot UE (EUR)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

1) Podmioty dziatajgce w obszarze wychowania przedszkolnego®?8.

W przypadku przedsiebiorstw - wnioskodawca prowadzi dziatalnos¢
gospodarcza na terenie wojewddztwa opolskiego®®.

Forma prawna beneficjenta zgodnie z klasyfikacjg form prawnych
podmiotéw gospodarki narodowej okreslonych w § 7 rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie sposobu i
metodologii prowadzenia i aktualizacji krajowego rejestru
urzedowego podmiotdéw gospodarki narodowej, wzoréw wnioskow,
ankiet i zaswiadczen (Dz. U. z 2015 r., poz. 2009 z pdzn. zm.).

1) Dzieci w wieku przedszkolnym, okreslonym w ustawie z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (t.j. Dz. U. 22018 r. poz. 996 z
pdzn. zm.), uczeszczajgce do osrodkdw wychowania
przedszkolnego wskazanych w pkt. 2, w tym z grup
defaworyzowanych i ich rodzice/opiekunowie;

2) lIstniejace i nowo utworzone osrodki wychowania przedszkolnego,
w tym specjalne i integracyjne;

3) Nauczyciele zatrudnieni w osrodkach wychowania przedszkolnego,
w tym w specjalnych i integracyjnych.

Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu

Region Stabiej Rozwiniety

5400 000,00 euro

158 poprzez podmioty dziatajgce w obszarze wychowania przedszkolnego rozumie sie:
podmioty dziatajgce na podstawie obowigzujgcych regulacji prawnych w obszarze wychowania przedszkolengo

i/lub

podmioty prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, ktérej przewazajacy numer PKD odpowiada obszarowi
wychowania przedszkolnego i/lub

podmioty posiadajgce w statucie lub w innym dokumencie (np. w umowie spétki) stanowigcym podstawe jego
funkcjonowania zapisy o prowadzeniu dziatalnosci w obszarze wychowania przedszkolnego i/lub

podmioty, ktére w sprawozdaniu finansowym, sporzgdzonym na koniec roku obrachunkowego poprzedzajacego
rok ztozenia wniosku o dofinansowanie, wykazuja, iz przewazajgcy przychdd uzyskaty z prowadzenia dziatalnosci
w obszarze wychowania przedszkolnego.

159 Oznaczato, ze na terenie wojewddztwa opolskiego Wnioskodawca posiada gtéwng siedzibe lub oddziat lub miejsce
prowadzenia dziatalnosci. Weryfikacja nastgpi na podstawie przedstawionego przez Wnioskodawce odpisu ze
stosownego rejestru (ewidencji) — z zastrzezeniem, ze przedmiotowy wpis do rejestru (ewidencji) zostat dokonany
najpozniej na dzien podpisania umowy o dofinansowanie.
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15.

16.

17.

Mechanizmy
powiazania
interwencji z innymi
dziataniami/
poddziataniami w
ramach PO lub z
innymi PO

(jesli dotyczy)

Instrumenty
terytorialne
(jesli dotyczy)

Tryb(y) wyboru
projektow

oraz wskazanie
podmiotu
odpowiedzialnego
za nabor i ocene
whnioskéow

oraz przyjmowanie
protestow

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Komplementarno$é moze wystgpic¢ na ptaszczyznie pokrywajgcych sie
obszardow interwencji, kategorii beneficjentow lub grup docelowych.

=  Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z
innymi dziataniami i osiami priorytetowymi RPO WO 2014-2020:
e Harmonogram naborow wnioskéw,
e KM RPO WO 2014-2020,
e Kryteria wyboru projektéw.
=  Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z
innymi Programami Operacyjnymi:
e Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020. Umowa
Partnerstwa,
e Kontrakt Terytorialny dla Wojewddztwa Opolskiego,
e Wytyczne ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,
e Wspdlna Lista Wskaznikéw Kluczowych.
= Komplementarnos¢ z innymi PO:
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj
e OS$ Priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji

OSI Depopulacja

Konkursowy

Podmiotem odpowiedzialnym za przeprowadzenie naboru, ocene
whnioskdw oraz przyjmowanie protestéw jest IPRPO WO 2014-2020.

18. Limityiograniczenia 1) Finansowanie realizacji dodatkowych zaje¢ oraz wsparcie
w realizacji nauczycieli odbywa sie przez okres nie dtuzszy niz 24 miesigce!.
projektéw 2) W zakresie indywidualizacji pracy z dzieckiem w wieku

(jesli dotyczy)

przedszkolnym, w tym o specjalnych potrzebach edukacyjnych
mozliwy jest zakup specjalistycznego sprzetu i pomocy

160 7e0dnie z RPO WO 2014-2020. Powyzsze oznacza, ze nie musi zosta¢ spetniony warunek, o ktérym mowa w
Podrozdziale 3.1 pkt 14 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

dydaktycznych do placowek wychowania przedszkolnego
koniecznych do rozpoznawania potrzeb, wspomagania rozwoju i
prowadzenia terapii dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym dzieci z niepetnosprawnosciami.

Kwota wydatkow na realizacje dodatkowych zajec
wyrownywujgcych szanse edukacyjne dzieci moze przekroczy¢
30% kosztéw bezposrednich projektu®®?.

Dostosowanie i doposazenie istniejgcych osrodkéw wychowania
przedszkolnego do potrzeb i mozliwosci dzieci w wieku
przedszkolnym/specyficznych potrzeb dzieci w wieku
przedszkolnym mozliwe jest wytgcznie w ramach osrodkdéw, w
ktorych odnotowuje sie potrzeby w tym zakresie. Wnioski z
diagnozy muszg stanowi¢ element wniosku od dofinansowanie.
Interwencja podejmowana w zakresie tworzenia nowych miejsc
w osrodkach wychowania przedszkolnego uzalezniona jest od
trendéw demograficznych oraz rzeczywistych potrzeb
wewnatrzregionalnych wojewddztwa.

Wktad funduszy strukturalnych w realizacje dziatan
ukierunkowanych na upowszechnienie edukacji przedszkolnej w
regionie nie moze zastepowac publicznych lub rGwnowaznych
wydatkéw przeznaczonych na ten cel.

Dziatania swiadomosciowe (kampanie informacyjne i dziatania
upowszechniajgce) bedg mozliwe do finansowania jedynie jesli
bedg stanowié czes¢ projektu i bedg uzupetniac dziatania o
charakterze wdrozeniowym w ramach tego projektu z
zastrzezeniem iz nie mogg przekroczy¢ 10 % kosztow
kwalifikowalnych .

taczny limit wydatkdw zwigzanych z zakupem srodkdéw trwatych,
poniesionych w ramach kosztow bezposrednich (wtgczajac cross-
financing), nie moze przekroczy¢ 20% wydatkow projektu.
Decyzjg IZRPO WO ze wzgledu na przyjetg demarkacje pomiedzy
poddziataniami 9.1.3 i 9.1.4 ze wsparcia zaprojektowanego w
ramach poddziatania 9.1.3 wyfaczone sa:

a) osrodki wychowania przedszkolnego zlokalizowane na terenie

Aglomeracji Opolskiej,

b) dzieci w wieku przedszkolnym wyzej wymienionych osrodkéw

wychowania przedszkolnego i ich rodzice/opiekunowie,

161 7eodnie z RPO WO 2014-2020. Powyzsze oznacza, ze hie musi zosta¢ spetniony warunek, o ktérym mowa w
Podrozdziale 3.1 pkt 13 ppkt h) Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.
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19. Warunki i planowany
zakres stosowania
cross-financingu (%)
(jesli dotyczy)

20. Dopuszczalna
maksymalna wartos¢
zakupionych
srodkéw trwatych
jako % wydatkow
kwalifikowalnych

21. Warunki
uwzgledniania
dochodu w projekcie
(jesli dotyczy)

22a. Warunki stosowania
uproszczonych form
rozliczania wydatkow

22b. Planowany zakres
systemu zaliczek

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

c) nauczyciele wyzej wymienionych osrodkéw wychowania
przedszkolnego.

10) Wszyscy nauczyciele objeci wsparciem w ramach projektu w
zakresie doskonalenia i podnoszenia umiejetnosci, kompetencji
lub kwalifikacji na zakoniczenie wsparcia muszg uzyskac
potwierdzenie nabycia umiejetnosci, kompetencji i/lub
kwalifikacji. Wymagania jakosciowe oraz zasady realizacji i
finansowania poszczegdlnych form wsparcia dla poddziatania
9.1.3 zostaty okreslone w odrebnym dokumencie pn. Standardy
jakosciowe i zasady realizacji wsparcia dla uczestnikow projektow
w ramach poddziatania 9.1.3 Wsparcie edukacji przedszkolnej
oraz poddziatania 9.1.4 Wsparcie edukacji przedszkolnej w
Aglomeracji Opolskiej RPO WO 2014-2020

11) Pozostate limity i ograniczenia w realizacji projektéw
niewskazane w SZOOP 2014-2020 dla poddziatania 9.1.3
okreslone sg w pozostatych dokumentach IZRPO WO
niezbednych dla przeprowadzenia procedury konkursowej, w
tym w regulaminie konkursu oraz umowie o dofinansowanie.

W ramach poddziatania 9.1.3 przewidziano wykorzystanie
mechanizmu cross-financingu, jednak jego zastosowanie bedzie
wynikato z indywidualnej analizy kazdego przypadku i musi byé
uzasadnione z punktu widzenie skutecznosci lub efektywnosci
osiggania zatozonych celéw.

Dopuszczalny poziom cross - financingu: 10% wydatkéw projektu.

Wysokos$é srodkéw trwatych poniesionych w ramach kosztéw
bezposrednich projektu oraz wydatkdw w ramach cross-financingu
nie moze facznie przekroczy¢ 20% wydatkdw projektu.

Nie dotyczy

Szczegbtowe warunki stosowania uproszczonych form rozliczania
wydatkéw okresla Regulamin konkursu/Procedura pozakonkursowa
i umowa o dofinansowanie.

Szczegotowe zasady przekazywania zaliczek okresla umowa
o dofinansowanie/ decyzja o dofinansowaniu.
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23. Pomoc publiczna
i pomoc de minimis
(rodzaj
i przeznaczenie
pomocy, unijna
lub krajowa
podstawa prawna)

24. Maksymalny
% poziom
dofinansowania UE
wydatkéw
kwalifikowalnych

na poziomie projektu

(jesli dotyczy)

25. Maksymalny
% poziom
dofinansowania
catkowitego
wydatkow
kwalifikowalnych
na poziomie projektu
(srodki UE +
ewentualne
wspotfinansowanie z
budzetu panistwa lub
innych Zrédet
przyznawane
beneficjentowi przez

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Rodzaj i przeznaczenie:
— pomoc na szkolenia,

— pomoc de minimis, w tym m.in. na: pokrycie kosztéw
uczestnictwa w szkoleniu przedsiebiorcy lub personelu
przedsiebiorstwa delegowanego na szkolenie.

1) Rozporzadzenie komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L352724.12.2013, str. 1).

2) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca
2014 r. uznajace niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE
L 187 z 26.06.2014, str. 1 z pdzn. zm.).

3) Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w programach operacyjnych finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. z
2015 r. poz. 1073).

85%

85 %
W przypadku projektéw, ktére kwalifikujg sie do wsparcia w ramach
Programu ,Partnerstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami ” - 85%
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

wiasciwg instytucje)
(jesli dotyczy)

26. Minimalny wktad
wtasny beneficjenta
jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

15%
W przypadku projektéw, ktére kwalifikujg sie do wsparcia w ramach
Programu ,Partnerstwo dla 0séb z niepetnosprawnosciami ” - 15%

27. Minimalna
i maksymalna wartos¢
projektu (PLN)
(jesli dotyczy)

Minimalna warto$¢ projektu wynosi 100 tys. PLN

28. Minimalna
i maksymalna wartos¢
wydatkéw
kwalifikowalnych
projektu (PLN)
(jesli dotyczy)

29. Kwota alokacji UE
na instrumenty
finansowe Nie dotyczy
(EUR)
(jesli dotyczy)
30. Mechanizm
wdrazania
instrumentow
finansowych

Nie dotyczy

Nie dotyczy
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

31. Rodzaj wsparcia
instrumentéw
finansowych .
e Nie dotyczy
oraz najwazniejsze
warunki

przyznawania

32. Katalog ostatecznych
odbiorcow
instrumentow
finansowych

Nie dotyczy
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Poddziatanie 9.1.4 Wsparcie edukacji przedszkolnej w Aglomeracji Opolskiej

OPIS PODDZIAtANIA

6. Nazwa podziatania Poddziatanie 9.1.4 Wsparcie edukacji przedszkolnej w Aglomeracji
Opolskiej

7. Cel/e szczegétowy/e Cel szczegétowy 1: Zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci edukacji
poddziatania przedszkolnej

8. Lista wskaznikow 1) Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli
rezultatu kompetencje po opuszczeniu programu
bezposredniego

9. Lista wskaznikéw 1) Liczba dzieci objetych w ramach programu dodatkowymi
produktu zajeciami zwiekszajgcymi ich szanse edukacyjne w edukacji

przedszkolnej
2) Liczba miejsc wychowania przedszkolnego dofinansowanych
W programie
3) Liczba nauczycieli objetych wsparciem w programie
4) Liczba oséb pochodzacych z obszaréw wiejskich
10. Typy projektéw 1) Zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej
poprzez!®?:
a) rozszerzenie oferty osrodkow wychowania przedszkolnego
o zajecia dodatkowe bez koniecznosci jednoczesnej realizacji
zakresu wsparcia, o ktérym mowa w pkt 1 c) i d)*63;

i. podnoszace jako$¢ edukacji przedszkolnej w zakresie
ksztatcenia i rozwijania u dzieci w wieku przedszkolnym
kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych
niezbednych na rynku pracy;

ii. wyréwnujgce szanse edukacyjne dzieci w wieku
przedszkolnym w zakresie stwierdzonych deficytow i/lub
uwzgledniajace indywidualizacje pracy z dzieckiem w wieku
przedszkolnym, w tym o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

162 Dziatania okreslone w lit. b), e), f) nie mogg by¢ realizowane jako odrebny typ projektu. Interwencje okre$long w lit b)
i/lub e) i/lub f) nalezy tgczy¢ z dziataniami okreslonymi w lit. a) i/lub c) i/lub d). Beneficjent moze zrezygnowac ze
stosowania sie do powyzszego wymogu pod warunkiem, ze zapewni realizacje jednego z dziatar okreslonych w lit. a)/
c)/ d) poza projektem.

163 Szerszy zakres wsparcia, wykraczajgcy poza ramy Wytycznych ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego pn.
Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
edukacji na lata 2014-2020, wynika z zapisow RPO WO 2014-2020.
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SZOOP (EFS)

Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami

wersja nr 31, marzec 2019 r.

b) doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji

c)

d)

e)

nauczycieli osrodkéw wychowania przedszkolnego do pracy z
dzie¢mi w wieku przedszkolnym bez koniecznosci
jednoczesnej realizacji zakresu wsparcia, o ktérym mowa w
pkt 1 c) i d)1®4, w zakresie:

stosowania metod i form organizacyjnych sprzyjajacych
ksztattowaniu i rozwijaniu u dzieci w wieku przedszkolnym
kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych
niezbednych na rynku pracy;

wyrownywania stwierdzonych deficytéw, w tym w
szczegoblnosci z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz w zakresie wspotpracy nauczycieli

z rodzicami, w tym radzenia sobie w sytuacjach trudnych;

dostosowanie istniejgcych miejsc wychowania
przedszkolnego do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami
lub realizacja dodatkowej oferty edukacyjnej i specjalistycznej
umozliwiajgcej dziecku z niepetnosprawnoscia udziat w
wychowaniu przedszkolnym poprzez wyréwnywanie deficytu
wynikajacego z niepetnosprawnosci;

tworzenie nowych miejsc wychowania przedszkolnego, w tym
miejsc wychowania przedszkolnego dostosowanych do
potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami, w istniejacych lub
nowoutworzonych osrodkach wychowania przedszkolnego
(réwniez specjalnych i integracyjnych);

wydtuzenie godzin pracy osrodkéw wychowania
przedszkolnego bez koniecznosci jednoczesnej realizacji
zakresu wsparcia, o ktérym mowa w pkt 1 ¢) i d)6>;
dostosowanie i doposazenie istniejgcej infrastruktury
wychowania przedszkolnego bez koniecznosci jednoczesne;j
realizacji zakresu wsparcia, o ktdrym mowa w pkt 1 c)id), w
zakresie:

— potrzeb dzieci w wieku przedszkolnym,

164 Szerszy zakres wsparcia, wykraczajgcy poza ramy Wytycznych ministra wtaéciwego ds. rozwoju regionalnego pn.
Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewziec z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
edukacji na lata 2014-2020, wynika z zapisow RPO WO 2014-2020.

165 Szerszy zakres wsparcia, wykraczajgcy poza ramy Wytycznych ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego pn.
Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewziec z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
edukacji na lata 2014-2020, wynika z zapisow RPO WO 2014-2020.
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

— specyficznych potrzeb dzieci w wieku przedszkolnym?6®,

11. Typ beneficjenta 1) Podmioty dziatajgce w obszarze wychowania przedszkolnego®®”.

W przypadku przedsiebiorstw - wnioskodawca prowadzi dziatalnos¢
gospodarczg na terenie wojewddztwa opolskiego!®®.

Forma prawna beneficjenta zgodnie z klasyfikacjg form prawnych
podmiotéw gospodarki narodowej okreslonych w § 7 rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie sposobu i
metodologii prowadzenia i aktualizacji krajowego rejestru
urzedowego podmiotéw gospodarki narodowej, wzoréw wnioskéw,
ankiet i zaswiadczen (Dz. U. z 2015 r. poz. 2009 z pdzn. zm.).

12. Grupa docelowa/ 1) Dzieci w wieku przedszkolnym, okreslone w ustawie z dnia 14
ostateczni odbiorcy grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z
wsparcia pdzin. zm.), uczeszczajgce do osrodkéw wychowania

przedszkolnego wskazanych w pkt. 2, w tym z grup
defaworyzowanych i ich rodzice/opiekunowie;
2) lIstniejace i nowo utworzone osrodki wychowania przedszkolnego,
w tym specjalne i integracyjne;
3) Nauczyciele zatrudnieni w osrodkach wychowania
przedszkolnego, w tym w specjalnych i integracyjnych.
13. Instytucja
posredniczaca
(jesli dotyczy)

Zwigzek Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych — Stowarzyszenie
Aglomeracja Opolska

166 Szerszy zakres wsparcia, wykraczajgcy poza ramy Wytycznych ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego pn.
Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewziec z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
edukacji na lata 2014-2020, wynika z zapisow RPO WO 2014-2020. Wiek przedszkolny okreslony w ustawie z dnia 14
grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. 2018 poz. 996 z pdzn. zm.)
167 poprzez podmioty dziatajgce w obszarze wychowania przedszkolnego rozumie sie:
= podmioty dziatajgce na podstawie obowigzujacych regulacji prawnych w obszarze wychowania przedszkolengo
i/lub
= podmioty prowadzace dziatalnos$¢ gospodarcza, ktérej przewazajacy numer PKD odpowiada obszarowi
wychowania przedszkolnego i/lub
= podmioty posiadajgce w statucie lub w innym dokumencie (np. w umowie spétki) stanowigcym podstawe jego
funkcjonowania zapisy o prowadzeniu dziatalnosci w obszarze wychowania przedszkolnego i/lub
= podmioty, ktére w sprawozdaniu finansowym, sporzadzonym na koniec roku obrachunkowego poprzedzajacego
rok ztozenia wniosku o dofinansowanie, wykazuja, iz przewazajgcy przychdd uzyskaty z prowadzenia dziatalnosci w
obszarze wychowania przedszkolnego.
168 Oznacza to, ze na terenie wojewddztwa opolskiego Wnioskodawca posiada gtéwng siedzibe lub oddziat lub miejsce
prowadzenia dziatalnosci. Weryfikacja nastgpi na podstawie przedstawionego przez Wnioskodawce odpisu ze
stosownego rejestru (ewidencji) — z zastrzezeniem, ze przedmiotowy wpis do rejestru (ewidencji) zostat dokonany
najpozniej na dzien podpisania umowy o dofinansowanie.
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14.

15.

16.

17.

Kategoria(e)
regionu(éw)

wraz z przypisaniem
kwot UE (EUR)

Mechanizmy
powiazania
interwencji z innymi
dziataniami/
poddziataniami w
ramach PO lub z
innymi PO

(jesli dotyczy)

Instrumenty
terytorialne
(jesli dotyczy)

Tryb(y) wyboru
projektow

oraz wskazanie
podmiotu
odpowiedzialnego
za nabor i ocene
whnioskow

oraz przyjmowanie
protestow

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Region Stabiej Rozwiniety

2 600 000,00 euro

Komplementarnos$é moze wystgpi¢ na ptaszczyznie pokrywajgcych
sie obszardw interwencji, kategorii beneficjentéw lub grup
docelowych.

=  Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z
innymi dziataniami i osiami priorytetowymi RPO WO 2014-2020:
e Harmonogram naboréw wnioskéw,
e KM RPO WO 2014-2020,
e Kryteria wyboru projektéw.
=  Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z
innymi Programami Operacyjnymi:
e Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020. Umowa
Partnerstwa,
e Kontrakt Terytorialny dla Wojewddztwa Opolskiego,
e Wytyczne ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,
e Wspdlna Lista Wskaznikéw Kluczowych.
= Komplementarnos¢ z innymi PO:
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj
e OS$ Priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji.

Zintegrowane Inwestycje Terytorialne

Konkursowy tryb wyboru projektéw

Podmiotem odpowiedzialnym za przeprowadzenie naboru, ocene
whioskéw oraz przyjmowanie protestéw jest IPRPO WO 2014-2020.
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18. Limity i ograniczenia
w realizacji projektéw
(jesli dotyczy)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Finansowanie realizacji dodatkowych zaje¢ oraz wsparcie
nauczycieli odbywa sie przez okres nie dtuzszy niz 24 miesigce®°.

. W zakresie indywidualizacji pracy z dzieckiem w wieku

przedszkolnym, w tym o specjalnych potrzebach edukacyjnych
mozliwy jest zakup specjalistycznego sprzetu i pomocy
dydaktycznych do placéwek wychowania przedszkolnego
koniecznych do rozpoznawania potrzeb, wspomagania rozwoju i
prowadzenia terapii dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym dzieci z niepetnosprawnosciami.

Kwota wydatkdow na realizacje dodatkowych zajec
wyrownywujgcych szanse edukacyjne dzieci moze przekroczy¢
30% kosztow bezposrednich projektul”.

Dostosowanie i doposazenie istniejgcych osrodkéw wychowania
przedszkolnego do potrzeb i mozliwosci dzieci w wieku
przedszkolnym/specyficznych potrzeb dzieci w wieku
przedszkolnym mozliwe jest wytgcznie w ramach osrodkéw, w
ktérych odnotowuje sie potrzeby w tym zakresie. Wnioski z
diagnozy muszg stanowié¢ element wniosku od dofinansowanie.
Interwencja podejmowana w zakresie tworzenia nowych miejsc
w osrodkach wychowania przedszkolnego uzalezniona jest od
trendéw demograficznych oraz rzeczywistych potrzeb
wewnatrzregionalnych wojewddztwa

. Wktad funduszy strukturalnych w realizacje dziatan

ukierunkowanych na upowszechnienie edukacji przedszkolnej w
regionie nie moze zastepowac publicznych lub réwnowaznych
wydatkow przeznaczonych na ten cel.

Dziatania swiadomosciowe (kampanie informacyjne i dziatania
upowszechniajgce) bedg mozliwe do finansowania jedynie jesli
bedg stanowié czes¢ projektu i bedg uzupetniac dziatania o
charakterze wdrozeniowym w ramach tego projektu z
zastrzezeniem iz nie mogg przekroczy¢ 10 % kosztéw
kwalifikowalnych.

. taczny limit wydatkoéw zwigzanych z zakupem $rodkdéw trwatych,

poniesionych w ramach kosztow bezposrednich (wfgczajgc cross-
financing), nie moze przekroczy¢ 20% wydatkéw projektu.

169 7godnie z RPO WO 2014-2020. Powyzsze oznacza, ze nie musi zosta¢ spetniony warunek, o ktérym mowa w
Podrozdziale 3.1 pkt 14 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

170 7eodnie z RPO WO 2014-2020. Powyzsze oznacza, ze nie musi zosta¢ spetniony warunek, o ktérym mowa w
Podrozdziale 3.1 pkt 13 ppkt h) Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec¢ z udziatem srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.
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19. Warunki i planowany

20.

21.

zakres stosowania
cross-financingu (%)
(jesli dotyczy)

Dopuszczalna
maksymalna wartos¢
zakupionych srodkéw
trwatych

jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

Warunki
uwzgledniania

9.

10.

11.

12.

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Decyzjg IZRPO WO ze wzgledu na przyjetg demarkacje pomiedzy
poddziataniami 9.1.3 i 9.1.4 ze wsparcia zaprojektowanego w
ramach poddziatania 9.1.4 wytgczone s3a:
a) osrodki wychowania przedszkolnego zlokalizowane poza
terenem Aglomeracji Opolskiej,
b) dzieci w wieku przedszkolnym wyzej wymienionych osrodkéw
wychowania przedszkolnego i ich rodzice/opiekunowie,
c) nauczyciele wyzej wymienionych osrodkéw wychowania
przedszkolnego.
Wszyscy nauczyciele objeci wsparciem w ramach projektu w
zakresie doskonalenia i podnoszenia umiejetnosci, kompetencji
lub kwalifikacji na zakoiczenie wsparcia muszg uzyskaé
potwierdzenie nabycia umiejetnosci, kompetencji lub
kwalifikacji.

Wymagania jakosciowe oraz zasady realizacji i finansowania
poszczegdlnych form wsparcia dla poddziatania 9.1.4 zostaty
okreslone w odrebnym dokumencie pn. Standardy jakosciowe i
zasady realizacji wsparcia dla uczestnikow projektéw w ramach
poddziatania 9.1.3 Wsparcie edukacji przedszkolnej oraz
poddziatania 9.1.4 Wsparcie edukacji przedszkolnej w
Aglomeracji Opolskiej RPO WO 2014-2020

Pozostate limity i ograniczenia w realizacji projektow
niewskazane w SZOOP 2014-2020 dla poddziatania 9.1.4
okreslone sg w pozostatych dokumentach IZRPO WO
niezbednych dla przeprowadzenia procedury konkursowej, w
tym w regulaminie konkursu oraz umowie o dofinansowanie.

W ramach poddziatania 9.1.4 przewidziano wykorzystanie
mechanizmu cross-financingu, jednak jego zastosowanie bedzie
wynikato z indywidualnej analizy kazdego przypadku i musi by¢
uzasadnione z punktu widzenie skutecznosci lub efektywnosci
osiggania zatozonych celéw.

Dopuszczalny poziom cross - financingu: 10% wydatkéw projektu.

Wysokos¢é srodkéw trwatych poniesionych w ramach kosztéw
bezposrednich projektu oraz wydatkdw w ramach cross-financingu
nie moze tacznie przekroczy¢ 20% wydatkéw projektu.

Nie dotyczy
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

dochodu w projekcie
(jesli dotyczy)

22a. Warunki stosowania Szczegdtowe warunki stosowania uproszczonych form rozliczania
uproszczonych form wydatkow okresla Regulamin konkursu/Procedura pozakonkursowa
rozliczania wydatkéw | i umowa o dofinansowanie.

22b. Planowany zakres

. Szczegoétowe zasady przekazywania zaliczek okresla umowa
systemu zaliczek

o dofinansowanie/ decyzja o dofinansowaniu.

23. Pomoc publiczna Rodzaj i przeznaczenie:
i pomoc de minimis - pomoc na szkolenia,
(rodzaj i przeznaczenie - omoc de minimis, w tym m.in. na: pokrycie kosztéw
pomocy, unijna uczestnictwa w szkoleniu przedsiebiorcy lub personelu
lub krajowa podstawa przedsiebiorstwa delegowanego na szkolenie.
prawna) 1) Rozporzadzenie komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia

2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz.
Urz. UE L 352z 24.12.2013, str. 1).

2) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca
2014 r. uznajace niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz.
UE L 187 2 26.06.2014, str. 1 z pézn. zm.).

3) Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w programach operacyjnych finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. z
2015 r. poz. 1073).

24. Maksymalny
% poziom
dofinansowania UE
wydatkow 85%
kwalifikowalnych
na poziomie projektu
(jesli dotyczy)
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Maksymalny

% poziom
dofinansowania
catkowitego wydatkow
kwalifikowalnych

na poziomie projektu

($rodki UE + 85%
ewentualne W przypadku projektéw, ktére kwalifikujg sie do wsparcia w ramach
wspoftfinansowanie z Programu ,Partnerstwo dla osob z niepetnosprawnosciami ” - 85%

budzetu panstwa lub
innych zrodet
przyznawane
beneficjentowi przez
wiasciwg instytucje)
(jesli dotyczy)

Minimalny wkiad
wiasny beneficjenta
jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

15%
W przypadku projektéw, ktére kwalifikujg sie do wsparcia w ramach
Programu ,Partnerstwo dla 0séb z niepetnosprawnosciami ” - 15%

Minimalna

i maksymalna wartos¢
projektu (PLN)

(jesli dotyczy)

Minimalna warto$¢é projektu wynosi 100 tys. PLN

Minimalna

i maksymalna wartos¢
wydatkow
kwalifikowalnych
projektu (PLN)

(jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Kwota alokacji UE

na instrumenty

finansowe Nie dotyczy
(EUR)

(jesli dotyczy)

Mechanizm wdrazania
instrumentéw Nie dotyczy
finansowych
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

31. Rodzaj wsparcia
instrumentéw
finansowych Nie dotyczy
oraz najwazniejsze
warunki przyznawania

32. Katalog ostatecznych
odbiorcow
instrumentéw
finansowych

Nie dotyczy
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Poddziatanie 9.1.5 Programy pomocy stypendialnej

6.

10.

11.

12

13.

Nazwa podziatania

Cel/e szczegétowy/e
poddziatania

Lista wskaznikow
rezultatu
bezposredniego
Lista wskaznikow
produktu

Typy projektow

Typ beneficjenta

. Grupa docelowa/

ostateczni odbiorcy
wsparcia

Instytucja
posredniczaca
(jesli dotyczy)

OPIS PODDZIAtANIA

Poddziatanie 9.1.5 Programy pomocy stypendialnej

Cel szczegétowy 2: Podniesienie u uczniow kompetencji kluczowych i
uniwersalnych niezbednych do funkcjonowania na rynku pracy oraz
rozwdj indywidualnego podejsécia do ucznia, w szczegdlnosci ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

1) Liczba ucznidw, ktdorzy nabyli kompetencje kluczowe lub
umiejetnosci uniwersalne niezbedne na rynku pracy po
opuszczeniu programu

1) Liczba uczniéw realizujgcych indywidualny plan rozwoju w ramach
programu

2) Liczba osdb pochodzgcych z obszarow wiejskich

Realizacja indywidualnych planéw rozwoju (programdw pomocy
stypendialnej) szczegdlnie uzdolnionych ucznidow, wychowankdéw lub
stuchaczy szkét i placowek oswiatowych potrzebujgcych wsparcia
finansowego w zakresie przedmiotéw rozwijajgcych kompetencje
kluczowe (w zakresie podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego).

1) Samorzad Wojewddztwa Opolskiego.

Forma prawna beneficjenta zgodnie z klasyfikacjg form prawnych
podmiotéw gospodarki narodowej okreslonych w § 7 rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie sposobu i
metodologii prowadzenia i aktualizacji krajowego rejestru
urzedowego podmiotéw gospodarki narodowej, wzoréw wnioskow,
ankiet i zaswiadczen (Dz. U. z 2015 r. poz. 2009 z pdzn. zm.).

1) Szczegdlnie uzdolnieni uczniowie, wychowankowie i stuchacze
szkét i placowek oswiatowych prowadzgcych ksztatcenie ogdlne i
zawodowe realizowane w zakresie podstawy programowe;j
ksztatcenia ogdlnego, w tym z grup defoworyzowanych (w
przypadku szkét podstawowych wsparcie jest skierowane do
uczniéw klas 7-8).

Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu

Region Stabiej Rozwiniety
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14.

15.

16.

17.

18.

Kategoria(e)
regionu(éw)

wraz z przypisaniem
kwot UE (EUR)

Mechanizmy
powiagzania
interwencji z innymi
dziataniami/
poddziataniami w
ramach PO lub z
innymi PO

(jesli dotyczy)

Instrumenty
terytorialne
(jesli dotyczy)

Tryb(y) wyboru
projektow

oraz wskazanie
podmiotu
odpowiedzialnego
za nabor i ocene
wnioskéw

oraz przyjmowanie
protestow

Limity i ograniczenia
w realizacji projektéow
(jesli dotyczy)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

1 600 000,00 euro

Komplementarno$é moze wystgpic na ptaszczyznie pokrywajgcych sie
obszardéw interwencji, kategorii beneficjentéw lub grup docelowych.

Mechanizmy zapewniajace koordynacje udzielanego wsparcia z

innymi dziataniami i osiami priorytetowymi RPO WO 2014-2020:

e Harmonogram naboréw wnioskow,

e KM RPO WO 2014-2020,

e Kryteria wyboru projektow.

Mechanizmy zapewniajace koordynacje udzielanego wsparcia z

innymi Programami Operacyjnymi:

e Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020. Umowa
Partnerstwa,

e Kontrakt Terytorialny dla Wojewddztwa Opolskiego,

e Wytyczne ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,

e Wspdlna Lista Wskaznikéw Kluczowych.

Komplementarnos¢ z innymi PO:

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj

e O$ Priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji

OSI Depopulacja

Pozakonkursowy tryb wyboru projektow.

Podmiotem odpowiedzialnym za przeprowadzenie naboru, ocene
whioskéw oraz przyjmowanie protestéw jest IPRPO WO 2014-2020.

1) Szczegdtowe zasady realizacji programow stypendialnych zostang

okreslone w regulaminie przyznawania pomocy stypendialnej
opracowanym przez beneficjenta projektu pozakonkursowego.
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

2) Regulamin przyznawania pomocy stypendialnej ma uwzgledniaé
wszystkie warunki okreslone przez IZRPO WO 2014-2020 w ramach
prowadzonej procedury pozakonkursowej.

3) Do podstawowych warunkéw okreslonych przez IZRPO WO 2014-
2020 naleza:

a) kwota stypendium moze by¢ réznicowana, jej wysokosé musi sie
miesci¢ w przedziale od 200 do 600 zt na jednego
ucznia/stuchacza/wychowanka,

b) stypendium wyptacane jest uczniowi/stuchaczowi/
wychowankowi w trybie miesiecznym?’?,

c) beneficjent projektu udzielajgc pomocy stypendialnej na
warunkach wskazanych w pkt. 3 a) - b) zobowigzany jest
uwzgledni¢ konieczno$¢ osiggniecia wskaznika ujetego w RPO
WO 2014-2020, tj. Liczba uczniow realizujgcych indywidualny
plan rozwoju w ramach programu oszacowanego na poziomie
1 500 osdb.

d) beneficjent projektu musi zdefiniowac w regulaminie
przyznawania pomocy stypendialnej pojecie ,szczegdlnie
uzdolnionych uczniéw'’? potrzebujgcych wsparcia
finansowego!’?”,

e) beneficjent projektu musi zapewnic, ze wymogiem otrzymania
stypendium bedzie przygotowanie i ztozenie wraz z wnioskiem
o przyznanie stypendium indywidualnego planu rozwoju
edukacyjnego ucznia zawierajgcego co najmniej: cele do
osiggniecia w zwiqzku z otrzymanym stypendium oraz wydatki
jakie stypendysta zamierza ponies¢ w ramach otrzymanego
stypendium.

4) Pozostate limity i ograniczenia w realizacji projektu niewskazane
w SZOOP 2014-2020 dla poddziatania 9.1.5 okreslone sg w
pozostatych dokumentach IZRPO WO niezbednych dla
przeprowadzenia procedury pozakonkursowej, w tym w pismie
wzywajgcym wnioskodawce do ztozenia wniosku o dofinansowanie

171 Okres na jaki jest przyznawane stypendium nie moze by¢ krétszy, niz minimalny okres ktéry zostat wskazany w
Wytycznych (...) w obszarze edukacji na lata 2014-2020, tj. 10 miesiecy i moze by¢ skrécony jedynie w przypadku
naruszenia przez ucznia, stuchacza, wychowana regulaminu programu stypendialnego.

172 \W oparciu co najmniej o jeden warunek, tj. wysoko$é ocen klasyfikacyjnych uzyskanych przez
ucznia/stuchacza/wychowanka z przynajmniej jednego sposrdd nauczanych przedmiotdw szkolnych, rozwijajgcych
kompetencje kluczowe (w zakresie podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego) . Osigniecia w olimpiadach,
konkursach lub turniejach moga stanowi¢ dodatkowe kryterium premiujace.

173 W oparciu o kryterium dochodowe (na jednego cztonka rodziny) okre$lone na podstawie kwoty uprawniajacej do
uzyskania swiadczen rodzinnych, okreslonej na podstawie art. 5 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach
rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2220 z pézn. zm.) lub jej wielokrotnosci.
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19. Warunki i planowany
zakres stosowania
cross-financingu (%)
(jesli dotyczy)

20. Dopuszczalna
maksymalna wartos¢
zakupionych
srodkoéw trwatych
jako % wydatkow
kwalifikowalnych

21. Warunki
uwzgledniania
dochodu w projekcie
(jesli dotyczy)

22a. Warunki stosowania
uproszczonych form
rozliczania wydatkow

22bh. Planowany zakres
systemu zaliczek

23. Pomoc publiczna
i pomoc de minimis
(rodzaj
i przeznaczenie
pomocy, unijna
lub krajowa
podstawa prawna)

24. Maksymalny
% poziom
dofinansowania UE
wydatkow
kwalifikowalnych
na poziomie

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

projektu w ramach procedury pozakonkursowej oraz umowie o
dofinansowanie.

W ramach poddziatania 9.1.5 przewidziano wykorzystanie
mechanizmu cross-financingu, jednak jego zastosowanie bedzie
wynikato z indywidualnej analizy kazdego przypadku i musi byé
uzasadnione z punktu widzenie skutecznosci lub efektywnosci
osiggania zatozonych celéw.

Dopuszczalny poziom cross - financingu: 10% wydatkéw projektu.

Wysokosé¢ srodkéw trwatych poniesionych w ramach kosztéw
bezposrednich projektu oraz wydatkdw w ramach cross-financingu nie
moze tacznie przekroczyé 10% wydatkdéw projektu.

Nie dotyczy

Szczegdtowe warunki stosowania uproszczonych form rozliczania
wydatkdéw okresla Procedura pozakonkursowa i umowa o
dofinansowanie.

Szczegobtowe zasady przekazywania zaliczek okresla umowa
o dofinansowanie/ decyzja o dofinansowaniu.

Nie dotyczy

85%
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

projektu-(jesli
dotyczy)
Maksymalny

% poziom
dofinansowania
catkowitego
wydatkéw
kwalifikowalnych

na poziomie projektu
(Srodki UE +
ewentualne
wspétfinansowanie z
budzetu panstwa lub
innych zrédet
przyznawane
beneficjentowi przez
wiasciwg instytucje)
(jesli dotyczy)

Minimalny wktad
witasny beneficjenta
jako % wydatkow
kwalifikowalnych
Minimalna

i maksymalna wartos$¢
projektu (PLN)

(jesli dotyczy)
Minimalna

i maksymalna wartos¢
wydatkow
kwalifikowalnych
projektu (PLN)

(jesli dotyczy)

Kwota alokacji UE
na instrumenty
finansowe

(EUR)

(jesli dotyczy)

Mechanizm
wdrazania

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

95%, w tym maksymalny udziat budzetu panstwa w finansowaniu
wydatkoéw kwalifikowalnych na poziomie projektu 10%

5%

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy
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31.

32.

instrumentow
finansowych

Rodzaj wsparcia
instrumentow
finansowych

oraz najwazniejsze
warunki
przyznawania

Katalog ostatecznych
odbiorcow
instrumentéw
finansowych

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Poddziatanie 9.2.1 Wsparcie ksztatcenia zawodowego

6.

7.

Nazwa podziatania

Cel/e szczegétowy/e
poddziatania

OPIS PODDZIAtANIA

Poddziatanie 9.2.1 Wsparcie ksztatcenia zawodowego

Cel szczegétowy 3: Zwiekszenie szans zatrudnienia przysztych
absolwentéw ksztatcenia i szkolenia na regionalnym rynku pracy
poprzez poprawe efektywnosci ksztatcenia i szkolenia.
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8. Lista wskaznikéw 1) Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréow
rezultatu praktycznej nauki zawodu, ktérzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli
bezposredniego kompetencje po opuszczeniu programu

2) Liczba szkét i placowek ksztatcenia zawodowego wykorzystujgcych
doposazenie zakupione dzieki EFS

3) Liczba osdb, ktdre uzyskaty kwalifikacje w ramach pozaszkolnych
form ksztatcenia

4) Liczba ucznidw, ktérzy nabyli kompetencje kluczowe lub
umiejetnosci uniwersalne niezbedne na rynku pracy po
opuszczeniu programu

9. Lista wskaznikéw 1) Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréow
produktu praktycznej nauki zawodu objetych wsparciem w programie

2) Liczba uczniéw szkét i placéwek ksztatcenia zawodowego
uczestniczacych w stazach i praktykach u pracodawcy

3) Liczba szkdt i placdwek ksztatcenia zawodowego doposazonych
w programie w sprzet i materiaty dydaktyczne niezbedne do
realizacji ksztatcenia zawodowego

4) Liczba osdéb uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztatcenia
W programie

5) Liczba oséb pochodzacych z obszaréw wiejskich

6) Liczba ucznidéw szkét i placdwek ksztatcenia zawodowego objetych
wsparciem w programie

7) Liczba ucznidéw objetych wsparciem w zakresie rozwijania
kompetencji kluczowych lub umiejetnosci uniwersalnych
niezbednych na rynku pracy w programie

10. Typy projektow 1) Podniesienie jakosci ksztatcenia i szkolenia w tym rozwaj
wspotpracy szkét i placowek systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe z ich otoczeniem spoteczno-
gospodarczym'’4 dzieki realizacji kompleksowych programéw
ksztatcenia praktycznego organizowanych w miejscu pracy
poprzez:

a) doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji
zawodowych nauczycieli w tym nauczycieli, w tym nauczycieli
ksztatcenia zawodowego i instruktordw praktycznej nauki
zawodu w zakresie przedmiotéw zawodowych oraz stosowania

174 poprzez otoczenie spoteczno-gospodarcze nalezy rozumieé pracodawcéw, organizacje pracodawcéw,
przedsiebiorcéw, organizacje przedsiebiorcow, instytucje rynku pracy, szkoty wyzsze, organizacje pozarzagdowe,
partnerdw spotecznych czy innych interesariuszy zidentyfikowanych w obowigzkowej diagnozie przedstawiajacej
zapotrzebowanie szkot lub placowek systemu oswiaty.
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2)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
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metod oraz form organizacyjnych sprzyjajgcych ksztattowaniu
u uczniow kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci
uniwersalnych niezbednych na rynku pracy.

b) podnoszenie umiejetnosci, kompetencji oraz uzyskiwanie
kwalifikacji zawodowych przez ucznidow, wychowankdw i
stuchaczy szkét lub placéwek systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe, ucznidw szkét ponadgimnazjalnych,
ponadpodstawowych lub placdwek systemu oswiaty
prowadzgcych ksztatcenie ogdine,

c) ksztattowanie i rozwijanie u uczniéw, wychowankow i
stuchaczy szkét lub placéwek systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe, kompetencji kluczowych oraz
umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy,

d) tworzenie w szkotach lub placdwkach systemu oswiaty
prowadzacych ksztatcenie zawodowe warunkéw
odzwierciedlajgcych naturalne warunki pracy wtasciwe dla
nauczanych zawodow,

e) rozwoj wspdtpracy szkdt lub placdwek systemu oswiaty
prowadzacych ksztatcenie zawodowe z ich otoczeniem
spoteczno-gospodarczym,

Ksztatcenie oséb dorostych w pozaszkolnych formach ksztatcenia
zawodowego zorganizowanych we wspodtpracy z pracodawcami
(kwalifikacyjne kursy zawodowe, kursy umiejetnosci zawodowych,
inne kursy),w obszarze specjalizacji regionalnych w tym z
uwzglednieniem elastycznych rozwigzan (np. ksztatcenie na
odlegtosc).

Rozwdj doradztwa edukacyjno-zawodowego poprzez:

a) uzyskiwanie kwalifikacji doradcow edukacyjno-zawodowych
przez osoby realizujgce zadania z zakresu doradztwa
edukacyjno- zawodowego w szkotach i placéwkach, ktére nie
posiadajg kwalifikacji z tego zakresu oraz podnoszenie
kwalifikacji doradcéw edukacyjno- zawodowych, realizujacych
zadania z zakresu doradztwa edukacyjno- zawodowego w
szkotach,

b) tworzenie Punktéw Informacji i Kariery,

c) zewnetrzne wsparcie szkdt w obszarze doradztwa edukacyjno-
zawodowego.
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11. Typ beneficjenta 1) Podmioty dziatajgce w obszarze edukacji zawodowej’>.

W przypadku przedsiebiorstw - wnioskodawca prowadzi dziatalnos¢
gospodarcza na terenie wojewddztwa opolskiego?’®.

Forma prawna beneficjenta zgodnie z klasyfikacjg form prawnych
podmiotéw gospodarki narodowej okreslonych w § 7 rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie sposobu i
metodologii prowadzenia i aktualizacji krajowego rejestru
urzedowego podmiotdéw gospodarki narodowej, wzoréw wnioskow,
ankiet i zaswiadczen (Dz. U. z 2015 r. poz. 2009 z pdzn. zm.).

12. Grupa docelowa/ 1) Uczniowie, wychowankowie i stuchacze szkét lub placowek
ostateczni odbiorcy systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe, w tym z
wsparcial”’ grup defaworyzowanych;

2) Publiczne i niepubliczne szkoty ponadgimnazjalne,
ponadpodstawowe szkoty i placéwki systemu osSwiaty prowadzgce
ksztatcenie zawodowel’8;

3) Szkoty specjalne przysposabiajgce do pracy, jezeli cel interwencji
odpowiada zakresowi okreslonemu w poddziataniu 9.2.1;

4) Mtodociani pracownicy;

175 7e wzgledu na grupe docelowa dziatanie obejmuje zaréwno ksztatcenie zawodowe, jak i ogdlne, skierowane
wyfacznie do grup docelowych wskazanych w wierszu 12.
Poprzez podmioty dziatajgce w obszarze edukacji zawodowej rozumie sie:
= podmioty dziatajgce na podstawie obowigzujgcych regulacji prawnych w obszarze edukacji i/lub
= podmioty prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg, ktérej przewazajacy numer PKD odpowiada obszarowi edukacji
i/lub
= podmioty posiadajgce w statucie lub w innym dokumencie (np. w umowie spotki) stanowigcym podstawe jego
funkcjonowania zapisy o prowadzeniu dziatalnosci w obszarze edukacji i/lub
= podmioty, ktére w sprawozdaniu finansowym, sporzagdzonym na koniec roku obrachunkowego poprzedzajgcego
rok ztozenia wniosku o dofinansowanie, wykazuja, iz przewazajacy przychdd uzyskaty z prowadzenia dziatalnosci
w obszarze edukacji.
176 Oznacza to, ze na terenie wojewddztwa opolskiego Wnioskodawca posiada gtéwng siedzibe lub oddziat lub miejsce
prowadzenia dziatalnosci. Weryfikacja nastgpi na podstawie przedstawionego przez Wnioskodawce odpisu ze
stosownego rejestru (ewidencji) — z zastrzezeniem, ze przedmiotowy wpis do rejestru (ewidencji) zostat dokonany
najpozniej na dzien podpisania umowy o dofinansowanie.
177 W zwigzku z trwajgca reforma edukacji, a co za tym idzie zmianami dotyczacymi Zasadniczych Szkdt Zawodowych,
w przypadku nowych projektéw finansowanych w ramach priorytetu inwestycyjnego 10iv skierowanych do klas
dotychczasowych Zasadniczych Szkét Zawodowych, ktére nie beda prowadzone w branzowych szkotach | stopnia,
wsparcie bedzie skierowane jedynie do uczniow tych klas.

178 Jezeli wsparcie EFS kierowane jest do ponadgimnazjalnych szkét prowadzacych ksztatcenie zawodowe, to ze
wsparcia moga korzystac:

a) w okresie 1.09.2017 — 31.01.2020 réwniez klasy dotychczasowych zasadniczych szkét zawodowych prowadzone w
branzowych szkotach | stopnia oraz ich uczniowie i nauczyciele;

b) w okresie 1.09.2017-31.08.2023 réwniez 4-letnie technika oraz klasy 4-letniego technikum prowadzone w 5-letnim
technikum oraz ich uczniowie i nauczyciele.
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5) Nauczyciele, w tym nauczyciele ksztatcenia zawodowego,
opiekunowie praktyk zawodowych i instruktorzy praktycznej nauki
zawodu;

6) Instytucje z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkét lub placéwek
systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe;

7) Uczniowie, wychowankowie i stuchacze szkét ponadgimnazjalnych,
ponadpodstawowych lub placéwek systemu oswiaty
prowadzgcych ksztatcenie ogdlne;

8) Osoby doroste zainteresowane z wtasnej inicjatywy zdobyciem,
uzupetnieniem lub podnoszeniem kompetencji lub kwalifikacji
zawodowych, w tym w szczegdlnosci:

a) osoby o niskich kwalifikacjach,
b) osoby w wieku 50 lat i wiecej,
c) osoby z obszaréw wiejskich.
13. Instytucja
posredniczaca Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu
(jesli dotyczy)
14. Kategoria(e)
regionu(ow)
wraz z przypisaniem

Region Stabiej Rozwiniety

kwot UE (EUR) 17 860 567,00 euro
15. Mechanizmy Komplementarnos$¢ moze wystgpi¢ na ptaszczyznie pokrywajacych sie
powiazania obszaréw interwencji, kategorii beneficjentow lub grup docelowych.

interwencji z innymi
dziataniami/
poddziataniami w
ramach PO lub z
innymi PO

(jesli dotyczy)

= Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z
innymi dziataniami i osiami priorytetowymi RPO WO 2014-2020:
e Harmonogram nabordw wnioskéw,
e KM RPO WO 2014-2020,
e Kryteria wyboru projektow.
=  Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z
innymi Programami Operacyjnymi:
e Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020. Umowa
Partnerstwa,
e Kontrakt Terytorialny dla Wojewddztwa Opolskiego,
e Wytyczne ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,
e Wspdlna Lista Wskaznikéw Kluczowych.
= Komplementarnos¢ z innymi PO:
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj
e O$ Priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji
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16.

17.

18.

Instrumenty
terytorialne
(jesli dotyczy)

Tryb(y) wyboru
projektow

oraz wskazanie
podmiotu
odpowiedzialnego
za nabodr i ocene
whnioskow

oraz przyjmowanie
protestéow

Limity i ograniczenia
w realizacji
projektow

(jesli dotyczy)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

OSI Depopulacja

Konkursowy

Podmiotem odpowiedzialnym za przeprowadzenie naboru, ocene
whioskéw oraz przyjmowanie protestéw jest IPRPO WO 2014-2020.

1)

2)

3)

4)

Limit wydatkéw zwigzanych z doposazeniem szkét i placdwek
ksztatcenia zawodowego w $rodki trwate niezbedne do realizacji
edukacji zawodowej, poniesionych w ramach kosztéw
bezposrednich projektu (wtgczajgc cross-financing), nie moze
przekroczy¢ 20% wydatkéw projektu.

Dziatania Swiadomosciowe (kampanie informacyjne i dziatania
upowszechniajgce) bedg mozliwe do finansowania jedynie jesli
bedg stanowié czes¢ projektu i bedg uzupetniac dziatania o
charakterze wdrozeniowym w ramach tego projektu z
zastrzezeniem, ze nie mogg przekroczy¢ 10% kosztéw
kwalifikowalnych.

Realizacja dziatarh podejmowanych w ramach typu projektu 1
wynika z biezgco diagnozowanych potrzeb rynku pracy, w tym
przede wszystkim w obszarze specjalizacji regionalnych z
wykorzystaniem ogdlnopolskich lub regionalnych badan, analiz
oraz uzupetniajgco informacji jakosciowych i ilosSciowych
dostepnych za posrednictwem powotanego z inicjatywy KE portalu
EU Skills Panorama.

Wszyscy nauczyciele i instruktorzy praktycznej nauki zawodu
objeci wsparciem w ramach projektu w zakresie doskonalenia i
podnoszenia umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji
zawodowych na zakoriczenie wsparcia muszg uzyskaé
potwierdzenie nabycia umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji.
Sposbb weryfikacji nabycia kwalifikacji i kompetencji przez
ucznidw i nauczycieli zostat okreslony w dokumencie pn. Sposdb
weryfikacji nabycia kwalfikacji i kompetencji przez uczniow i
nauczycieli w ramach dziatania 9.2 RPO WO Rozwdj ksztatcenia
zawodowego w wojewddztwie opolskim.
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5) W ramach typu projektu nr 1 b) zakres wsparcia udzielany w
projekcie obejmujacy pomoc stypendialng dla uczniéw,
wychowankoéw lub stuchaczy musi by¢ zgodny z warunkami®’®:

a) pomoc stypendialna udzielana jest przez szkote lub placéwke
systemu oswiaty, w ktdrej ksztatcg sie uczniowie,
wychowankowie lub stuchacze albo przez organ prowadzacy
szkoty lub placédwki systemu oswiaty,

b) szczegétowe zasady realizacji programéw stypendialnych
zostang okreslone w regulaminie przyznawania pomocy
stypendialnej opracowanym przez beneficjenta,

c) stypendium udzielane jest dla uczniow szczegdlnie
uzdolnionych®® potrzebujgcych wsparcia finansowego®! w
zakresie przedmiotdw zawodowych,

d) pozostate warunki tak jak w limitach i ograniczeniach
w realizacji projektéw okreslonych dla poddziatania 9.1.5 pkt.
3a), b),e).

6) Za udziat w praktyce zawodowej lub stazu zawodowym
uczniowie/wychowankowie lub stuchacze otrzymuja stypendium.
Petna kwota stypendium jest wyptacana za kazde kolejne
przepracowane 150 godzin. Wysokos¢ stypendium nie moze by¢
wieksza niz warto$é 120% zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1
pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1265, z pdzn.
zm.).

7) Okres realizacji praktyki zawodowej lub stazu zawodowego wynosi
minimum 150 godzin i nie wiecej niz 80% godzin przeznczonych w
ramowych planach nauczania dla danego typu szkoty na
ksztatcenie zawodowe, a w przypadku ksztatcenia realizowanego w
oparciu o modutowy program nauczania — nie wiecej niz 100%
godzin, w odniesieniu do udziatu jednego ucznia, wychowanka lub
stuchacza w wyzej wymienionej formie wsparcia'®?,

175 7e wzgledu na przyjeta w RPO WO 2014-2020 linie demarkacyjng uczniowie, wychowankowie i stuchacze szkét
ksztatcenia zawodowego majg mozliwos¢ otrzymania stypendium w zakresie podstawy programowej ksztatcenia
ogdlnego wytacznie w projektach realizowanych w poddziataniu 9.1.5.

180 W oparciu co najmniej o jeden warunek, tj. wysoko$¢ ocen klasyfikacyjnych uzyskanych przez
ucznia/stuchacza/wychowanka z przynajmniej jednego sposrdd przedmiotéw zawodowych.

181 W oparciu o kryterium dochodowe (na jednego cztonka rodziny) okre$lone na podstawie kwoty uprawniajgcej do
uzyskania swiadczen rodzinnych, okreslonej na podstawie art. 5 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach
rodzinnych (tj. Dz. U. z 2018r. poz. 2220 z pdzn. zm.) lub jej wielokrotnosci.

182 7e0dnie z Wytycznymi (...) w obszarze edukacji na lata 2014-2020.
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8) Wsparcie w zakresie podnoszenia kompetencji kluczowych i
umiejetnosci uniwersalnych uczniéw i nauczycieli moze by¢
realizowane wytacznie jako uzupetnienie dziatan realizowanych na
rzecz ksztatcenia zawodowego, o ktérych mowa w typach projektu
nr: 1a, 1b, 1d, 1e.

9) W ramach ksztatcenia oséb dorostych:

a) wsparcie kompetencji i kwalifikacji zawodowych ograniczone
zostanie do zawoddw, w ramach ktérych zgodnie z
prowadzonym monitoringiem odnotowuje sie zapotrzebowanie
na regionalnym rynku pracy, w tym z uwzglednieniem
specjalizacji regionalnych. W tym obszarze interwencja
podlegac bedzie statemu monitoringowi z wykorzystaniem
ogodlnopolskich lub regionalnych badan, analiz oraz
uzupetniajgco informacji jakosciowych i ilosciowych dostepnych
za posrednictwem powotanego z inicjatywy KE portalu EU Skills
Panorama,

b) Podejmowane dziatania skorelowane zostang z procedurami
uznawania wczesniej nabytego doswiadczenia i kompetencji
oraz beda podlegaé certyfikacji.

10) Zakres wsparcia udzielanego w typie projektu nr 1a moze objgc
w szczegoblnosci:

a) kursy lub szkolenia doskonalgce (teoretyczne i praktyczne), w
tym organizowane i prowadzone przez kadre osrodkéw
doskonalenia nauczycieli lub treneréw przeszkolonych w
ramach PO WER;

b) praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szkot lub placéwek systemu oswiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe, w tym przede wszystkim
w przedsiebiorstwach lubu pracodawcéw dziatajgcych na
obszarze, na ktérym znajduje sie dana szkota lub placowka
systemu oswiaty;

c) studia podyplomowe przygotowujgce do wykonywania zawodu
nauczyciela przedmiotéw zawodowych albo obejmujace
zakresem tematyke zwigzang z nauczanym zawodem
(branzowe, specjalistyczne);

d) wspieranie istniejgcych, budowanie nowych lub moderowanie
sieci wspotpracy i samoksztatcenia;

e) realizacje programow wspomagania;

f) programy walidacji i certyfikacji wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji niezbednych w pracy dydaktycznej, ze
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szczegblnym uwzglednieniem nadawania uprawnien
egzaminatora w zawodzie instruktorom praktycznej nauki
zawodu na terenie przedsiebiorstw;

wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych
w ramach projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych
produktéw projektdw innowacyjnych, zrealizowanych w latach
2007-2013 w ramach PO KL.

11) Realizacja wsparcia o ktdrym mowa w pkt. 11 musi by¢ zgodna
z nastepujgcymi warunkami:

a)

d)

zakres doskonalenia nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia
zawodowego jest zgodny z potrzebami szkoty lub placédwki
systemu oswiaty prowadzacej ksztatcenie zawodowe w zakresie
doskonalenia nauczycieli, z zapotrzebowaniem ww. podmiotéw
na nabycie przez nauczycieli okreslonych kwalifikacji lub
kompetencji oraz z zapotrzebowaniem rynku pracy;

realizacja roznych form doskonalenia nauczycieli, w tym
nauczycieli ksztatcenia zawodowego lub instruktoréw
praktycznej nauki zawodu w zakresie tematyki zwigzanej z
nauczanym zawodem powinna by¢ prowadzona we wspotpracy
z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego szkot lub
placéwek systemu os$wiaty prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe, w tym w szczegdlnosci z przedsiebiorcami lub
pracodawcami dziatajgcymi na obszarze, na ktérym znajduje sie
dana szkota lub placowka systemu oswiaty;

realizacji wsparcia, o ktérym mowa pkt 11, powinna by¢
prowadzona

z wykorzystaniem doswiadczenia dziatajacych na poziomie
wojewddzkim lub lokalnym placéwek doskonalenia nauczycieli;
praktyki lub staze nauczycieli ksztatcenia zawodowego
organizowane w instytucjach z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szkot lub placéwek systemu oswiaty
prowadzacych ksztatcenie zawodowe powinny trwa¢ minimum
40 godzin;

studia podyplomowe przygotowujgce do wykonywania zawodu
nauczyciela, realizowane w ramach RPO powinny spetniac
wymogi okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 r. w sprawie
standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela.
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12) Zakres wsparcia udzielanego w typie projektu nr 1b obejmuje
m.in.:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

g)

praktyki zawodowe organizowane u pracodawcéw lub
przedsiebiorcéw dla uczniéw zasadniczych szkét zawodowych,
szkét branzowych | Il stopnia;

staze zawodowe obejmujgce realizacje ksztatcenia
zawodowego praktycznego we wspotpracy z pracodawcami lub
przedsiebiorcami lub wykraczajgce poza zakres ksztatcenia
zawodowego praktycznego;

realizacje kompleksowych programdw ksztatcenia praktycznego
organizowanych w miejscu pracy;

wdrozenie nowych, innowacyjnych form ksztatcenia
zawodowego;

dodatkowe zajecia specjalistyczne realizowane we wspotpracy
z podmiotami z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkét lub
placéwek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe, umozliwiajgce uczniom i stuchaczom uzyskiwanie i
uzupetnianie wiedzy i umiejetnosci oraz kwalifikacji
zawodowych;

organizowanie kurséw przygotowawczych do egzaminu
maturalnego, kurséw przygotowawczych na studia we
wspotpracy ze szkotami wyzszymi oraz organizowanie kurséw i
szkolen przygotowujgcych do kwalifikacyjnych egzaminéw
czeladniczych i mistrzowskich;

udziat w zajeciach prowadzonych w szkole wyzszej, w tym w
zajeciach laboratoryjnych, kotach lub obozach naukowych;
wsparcie uczniéw lub stuchaczy w zakresie zdobywania
dodatkowych uprawnien zwiekszajgcych ich szanse na rynku
pracy;

programy walidacji i certyfikacji odpowiednich efektéw uczenia
sie zdobytych w ramach edukacji formalnej, pozaformalnej oraz
ksztatcenia nieformalnego, prowadzgce do zdobycia kwalifikacji
zawodowych, w tym réwniez kwalifikacji mistrza i czeladnika

w zawodzie;

realizacje szkolnych form ksztatcenia ustawicznego
zawodowego albo pozaszkolnych form ksztatcenia
ustawicznego, w tym wymienionych w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji 52 Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z
2014 r. poz. 622) oraz rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztatcenia
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ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2017 r. poz.
1632);

k) doradztwo edukacyjno-zawodowe;

I) wykorzystanie rezultatéw projektéow, w tym pozytywnie
zwalidowanych produktéw projektéw innowacyjnych
zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL;

m) przygotowanie zawodowe ucznidw szkét i placéwek systemu
oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe w charakterze
mtodocianego pracownika organizowane u pracodawcow oraz
mtodocianych pracownikéw wypetniajgcych obowigzek szkolny
w formie przygotowania zawodowego, zorganizowane u
pracodawcy na podstawie umowy o prace, obejmujgce nauke
zawodu lub przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy, o ile
nie jest ono finansowane ze $srodkéw Funduszu Pracy.

Szczegdtowe warunki w zakresie realizacji praktyk i stazy

zawodowych u pracodawcéw lub przedsiebiorcdw ramach typu

projektu nr 1b zostaty okreslone w dokumencie pn. Zasady
realizacji praktyk zawodowych i stazy zawodowych w ramach

dziatania 9.2 RPO WO Rozwdj ksztatcenia zawodowego w

wojewddztwie opolskim.

Zakres wsparcia udzielanego w typie projektu nr 1d obejmuje

m.in.:

a) witgczenie pracodawcow lub przedsiebiorcéw w system
egzamindw potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie oraz
kwalifikacje mistrza i czeladnika w zawodzie, przez tworzenie w
szkotach i placéwkach prowadzacych ksztatcenie zawodowe,
CKZiU, CKP u pracodawcow lub przedsiebiorcéw branzowych
osrodkéw egzaminacyjnych dla poszczegdlnych zawoddow lub
kwalifikacji, upowaznionych przez wtasciwg okregowg komisje
egzaminacyjng do przeprowadzania egzaminéw
potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie, udziat pracodawcéw
lub przedsiebiorcéw w egzaminach potwierdzajgcych
kwalifikacje w zawodach w charakterze egzaminatoréw;

b) tworzenie klas patronackich w szkotach;

c) wspotprace w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w szkotach
i w formach pozaszkolnych do potrzeb regionalnego i lokalnego
rynku pracy;

d) opracowanie lub modyfikacje programoéw nauczania;

e) wykorzystanie rezultatéw projektow, w tym pozytywnie
zwalidowanych produktéw projektéw innowacyjnych
zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL;
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f) wspdtprace szkét i placéwek systemu oswiaty prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe z uczelniami wyzszymi.

15) Wyposazenie pracowni lub warsztatow szkolnych dla zawodow

szkolnictwa zawodowego w typie projektu nr 1d odpowiada
potrzebom konkretnej jednostki osSwiatowej i jest zgodne z
podstawg programowag ksztatcenia w zawodach dla danego
zawodu. Przyktadowy katalog wyposazenia pracowni lub
warsztatow szkolnych zostat opracowany przez MEN i jest
udostepniany za posrednictwem strony internetowej
administrowanej przez MEN.

16) W ramach typu projektu nr 1d mozliwe jest sfinansowanie

kosztéw zwigzanych z dostosowaniem lub adaptacja
pomieszczen na potrzeby pracowni lub warsztatow szkolnych.

17) Inwestycje infrastrukturalne w ramach typu projektu nr 1d sg

kwalifikowalne jezeli zostang spetnione facznie ponizsze warunki:

a) nie jest mozliwe wykorzystanie istniejgcej infrastruktury;

b) potrzeba wydatkowania sSrodkéw zostata potwierdzona analizg
potrzeb;

c¢) infrastruktura zostanie zaprojektowana zgodnie z koncepcjg
uniwersalnego projektowania lub w przypadku braku
mozliwosci jej zastosowania zostanie wykorzystany mechanizm
racjonalnych usprawnien.

18) Realizacja programdw zewnetrznego wsparcia szkét w typie

projektu nr 3c na poziomie regionalnym obejmuje nastepujgce
etapy:

a) wspodtprace z Osrodkiem Rozwoju Edukacji w zakresie
doskonalenia kadry systemu doskonalenia zawodowego
nauczycieli w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego, w
tym m.in. wykorzystania zasobéw doradztwa na potrzeby
regionu, gromadzenia i udostepniania informacji edukacyjno-
zawodowej;

b) wspodtprace z instytucjami wojewddzkimi na rzecz rozwoju
doradztwa edukacyjno-zawodowego w regionie, w tym
tworzenie i rozwdj wojewddzkiej sieci wspdtpracy doradcow i
instytucji;

c) zapewnienie dostepu do informacji edukacyjno-zawodowej na
poziomie regionu, w tym dostepnej online;

d) doskonalenie kadry doradcéw-konsultantdw w oparciu
o programy szkolen przygotowane przez ORE;
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e) koordynowanie i monitorowanie dziatan z zakresu doradztwa

zawodowego podejmowanych na poziomie lokalnym;

f) wspdtorganizowanie we wspotpracy z doradcami-

konsultantami, instytucjami tworzgcymi sieé¢ wsparcia
doradztwa zawodowego, regionalnymi/lokalnymi
pracodawcami lub przedsiebiorcami przedsiewzieé¢ na rzecz
rozwoju doradztwa edukacyjno-zawodowego, np. targi
edukacyjne, targi pracy, festiwale zawodow.

19) Osobg realizujacg program zewnetrznego wsparcia szkot w

20)

21)

22)

zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego na poziomie
regionalnym jest konsultant wojewddzki.

Realizacja programow zewnetrznego wsparcia szkét w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego w typie projektu nr 3c na
poziomie lokalnym obejmuje nastepujgce etapy:

i. przeprowadzenie diagnozy stanu doradztwa edukacyjno-
zawodowego w szkole, w celu identyfikacji potrzeb szkoty
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

ii. opracowanie planu zewnetrznego wsparcia szkoty w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego przez
doradcow-konsultantow;

iii. wdrozenie i realizacja planu wsparcia szkoty w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego;

iv. tworzenie i rozwdj sieci doradcow edukacyjno —
zawodowych oraz sieci instytucji;

v. monitorowanie i ewaluacja zadan realizowanych w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkotach i
placéwkach systemu oswiaty.

Osoba realizujgcg program zewnetrznego wsparcia szkét w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego na poziomie
lokalnym jest doradca-konsultant.

Plan wsparcia szkdt opracowany przez doradce konsultanta we
wspotpracy ze szkofg lub placéwka systemu oswiaty powinien
zawierac propozycje dziatan i rozwigzan ukierunkowanych na
podniesienie jakosci ustug swiadczonych w szkole lub placéwce
systemu oswiaty z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego,
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czyli tzw. formy doskonalenia doradztwa edukacyjno-

zawodowego oraz uwzgledniaé koniecznos¢ wykorzystania

potencjatu i zasobdw szkoty.

Katalog dziatan mozliwych do zrealizowania w ramach planu

wsparcia szkoty w ramach typu projektu nr 3c obejmuje:

a)

b)

d)

e)

g)

udzielanie pomocy doradcom edukacyjno - zawodowym

w organizowaniu szkolnych spotkan, konkursow itp.
poswieconych doradztwu edukacyjno — zawodowemu;
wspotprace przy organizacji spotkan poswieconych doradztwu
edukacyjno zawodowemu z uczniami, rodzicami, radami
pedagogicznymi, zespotami wychowawcow oraz
przedstawicielami pracodawcéw lub przedsiebiorcow;
inicjowanie wspoétpracy z zewnetrznymi instytucjami
wspierajgcymi szkolne doradztwo edukacyjno — zawodowe;
udostepnianie informacji, np. o instytucjach zewnetrznych
wspierajgcych doradztwo edukacyjno — zawodowe, opisanych
w mapie lokalnej sieci doradztwa edukacyjno - zawodowego
lub mozliwosciach pozyskania materiatéw z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego;

inicjowanie i koordynowanie konkurséw, konferencji i innych
przedsiewzie¢ z dziedziny doradztwa edukacyjno -
zawodowego o zasiegu lokalnym;

wspieranie aktywnosci szkoty w srodowisku lokalnym poprzez
udziat w targach szkolnych, organizacji lub udziale w tzw.
drzwiach otwartych;

organizacje wspdlnych warsztatéw, spotkan oraz konferencji
z udziatem przedstawicieli instytucji zajmujgcych sie
doradztwem w powiecie, wtadz lokalnych, przedstawicieli
pracodawcéw lub przedsiebiorcédw czy szkét wyzszych.

W ramach poddziatania 9.2.1 przewidziano wykorzystanie
mechanizmu cross-financingu, jednak jego zastosowanie bedzie
wynikato z indywidualnej analizy kazdego przypadku i musi byé
uzasadnione z punktu widzenie skutecznosci lub efektywnosci
osiggania zatozonych celéw.

Dopuszczalny poziom cross - financingu: 10% wydatkéw projektu.
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1) W przypadku typu projektéw 1: wysokos$é srodkéw trwatych
poniesionych w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz
wydatkow w ramach cross-financingu nie moze tgcznie przekroczy¢
20% wydatkéw projektu.

2) W przypadku typu projektéw 2, 3: wysokos¢ Srodkdéw trwatych
poniesionych w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz
wydatkow w ramach cross-financingu nie moze tacznie przekroczy¢
10% wydatkow projektu.

Nie dotyczy

Szczegdtowe warunki stosowania uproszczonych form rozliczania
wydatkéw okresla Regulamin konkursu/Procedura pozakonkursowa
i umowa o dofinansowanie.

Szczegobtowe zasady przekazywania zaliczek okresla umowa
o dofinansowanie/ decyzja o dofinansowaniu.

Rodzaj i przeznaczenie:

- pomoc na szkolenia,

- pomoc de minimis, w tym m.in. na:

= pokrycie kosztédw uczestnictwa w szkoleniu przedsiebiorcy lub
personelu przedsiebiorstwa delegowanego na szkolenie.

1) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L352724.12.2013, str. 1).

2) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca
2014 r. uznajace niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE
L 187 2 26.06.2014, str. 1 z pdzn. zm.).

3) Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w programach operacyjnych finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. z
2015r. poz. 1073).
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25.

26.

27

28.
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Maksymalny

% poziom

dofinansowania UE
wydatkéw 85%
kwalifikowalnych

na poziomie projektu

(jesli dotyczy)

Maksymalny

% poziom
dofinansowania
catkowitego
wydatkéw
kwalifikowalnych

na poziomie projektu
(Srodki UE + W przypadku projektéw, ktore kwalifikujg sie do wsparcia w ramach
ewentualne Programu ,Partnerstwo dla 0séb z niepetnosprawnosciami ” - 85%
wspéifinansowanie z

budzetu paninstwa lub

innych Zrédet

przyznawane

beneficjentowi przez

wiasciwg instytucje)

(jesli dotyczy)

90%, w tym maksymalny udziat budzetu panstwa w finansowaniu
wydatkow kwalifikowalnych na poziomie projektu 5%

Minimalny wktad 10%
wiasny beneficjenta W przypadku projektéw, ktére kwalifikuja sie do wsparcia w ramach
jako % wydatkow Programu , Partnerstwo dla 0sob z niepetnosprawnosciami ” - 15%

kwalifikowalnych

. Minimalna

i maksymalna wartos¢
projektu (PLN)
(jesli dotyczy)

Minimalna warto$¢é projektu wynosi 100 tys. PLN

Minimalna

i maksymalna wartos¢
wydatkow
kwalifikowalnych
projektu (PLN)

(jesli dotyczy)

Nie dotyczy
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29.

30.

31.

32.

Kwota alokacji UE
na instrumenty
finansowe

(EUR)

(jesli dotyczy)

Mechanizm
wdrazania
instrumentéw
finansowych

Rodzaj wsparcia
instrumentow
finansowych

oraz najwazniejsze
warunki
przyznawania

Katalog ostatecznych

odbiorcow
instrumentow
finansowych

SZOOP (EFS)

Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Poddziatanie 9.2.2 Wsparcie ksztatcenia zawodowego w Aglomeracji Opolskiej

6. Nazwa podziatania

7. Cel/e szczegotowy/e
poddziatania

8. Lista wskaznikow
rezultatu
bezposredniego

9. Lista wskaznikow
produktu

10. Typy projektow

OPIS PODDZIAtANIA

Poddziatanie 9.2.2 Wsparcie ksztatcenia zawodowego w Aglomeracji
Opolskiej

Cel szczegétowy 3: Zwiekszenie szans zatrudnienia przysztych
absolwentéw ksztatcenia i szkolenia na regionalnym rynku pracy
poprzez poprawe efektywnosci ksztatcenia i szkolenia.

1) Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréw
praktycznej nauki zawodu, ktdrzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli
kompetencje po opuszczeniu programu

2) Liczba szkot i placéwek ksztatcenia zawodowego wykorzystujgcych
doposazenie zakupione dzieki EFS

3) Liczba osdb, ktére uzyskaty kwalifikacje w ramach pozaszkolnych
form ksztatcenia

4) Liczba ucznidw, ktdrzy nabyli kompetencje kluczowe lub
umiejetnosci uniwersalne niezbedne na rynku pracy po
opuszczeniu programu

1) Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktorow
praktycznej nauki zawodu objetych wsparciem w programie

2) Liczba ucznidw szkét i placowek ksztatcenia zawodowego
uczestniczacych w stazach i praktykach u pracodawcy

3) Liczba osdb pochodzacych z obszardw wiejskich

4) Liczba szkot i placéwek ksztatcenia zawodowego doposazonych

w programie w sprzet i materiaty dydaktyczne niezbedne do
realizacji ksztatcenia zawodowego

5) Liczba osdb uczestniczgcych w pozaszkolnych formach ksztatcenia
W programie

6) Liczba ucznidw szkét i placowek ksztatcenia zawodowego objetych
wsparciem w programie

7) Liczba ucznidw objetych wsparciem w zakresie rozwijania
kompetencji kluczowych lub umiejetnosci uniwersalnych
niezbednych na rynku pracy w programie

1) Podniesienie jakosci ksztatcenia i szkolenia w tym rozwdj
wspotpracy szkét i placdwek systemu oswiaty prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe z ich otoczeniem spoteczno-
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2)

3)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

gospodarczym?® dzieki realizacji kompleksowych programoéw

ksztatcenia praktycznego organizowanych w miejscu pracy

poprzez:

a) doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji
zawodowych nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia
zawodowego®®* i instruktoréw praktycznej nauki zawodu w
zakresie przedmiotdw zawodowych oraz stosowania metod
oraz form organizacyjnych sprzyjajgcych ksztattowaniu u
uczniow kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci
uniwersalnych niezbednych na rynku pracy.

b) podnoszenie umiejetnosci, kompetencji oraz uzyskiwanie
kwalifikacji zawodowych przez uczniéw, wychowankdw i
stuchaczy szkét lub placéwek systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe, ucznidw szkdt ponadgimnazjalnych,
ponadpodstawowych lub placdwek systemu oswiaty
prowadzgcych ksztatcenie ogdine,

c) ksztattowanie i rozwijanie u uczniow, wychowankow i
stuchaczy szkét lub placéwek systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe, komptenencji kluczowych oraz
umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy,

d) tworzenie w szkotach lub placdwkach systemu oswiaty
prowadzacych ksztatcenie zawodowe warunkéw
odzwierciedlajgcych naturalne warunki pracy wtasciwe dla
nauczanych zawodoéw,

e) rozwdj wspbtpracy szkédt lub placdwek systemu oswiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe z ich otoczeniem
spoteczno-gospodarczym.

Ksztatcenie osdb dorostych w pozaszkolnych formach ksztatcenia

zawodowego zorganizowanych we wspdtpracy z pracodawcami

(kwalifikacyjne kursy zawodowe, kursy umiejetnosci zawodowych,

inne kursy), w obszarze specjalizacji regionalnych w tym z

uwzglednieniem elastycznych rozwigzan (np. ksztatcenie na

odlegtosc).

Rozwdj doradztwa edukacyjno-zawodowego poprzez:

183 poprzez otoczenie spoteczno-gospodarcze nalezy rozumie¢ pracodawcdw, organizacje pracodawcéw,
przedsiebiorcéw, organizacje przedsiebiorcéw, instytucje rynku pracy, szkoty wyzsze, organizacje pozarzagdowe,
partneréw spotecznych czy innych interesariuszy zidentyfikowanych w obowigzkowej diagnozie przedstawiajacej
zapotrzebowanie szkot lub placowek systemu oswiaty.

184 przez nauczyciela ksztatcenia zawodowego rozumie sie nauczyciela teoretycznych przedmiotéw zawodowych, w
tym nauczyciela jezyka obcego zawodowego, oraz nauczyciela praktycznej naki zawodu.
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Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

a) uzyskiwanie kwalifikacji doradcow edukacyjno-zawodowych
przez osoby realizujgce zadania z zakresu doradztwa
edukacyjno- zawodowego w szkotach i placéwkach, ktére nie
posiadajg kwalifikacji z tego zakresu oraz podnoszenie
kwalifikacji doradcéw edukacyjno- zawodowych, realizujgcych
zadania z zakresu doradztwa edukacyjno- zawodowego w
szkotach,

b) tworzenie Punktéw Informacji i Kariery (PIK),
c) zewnetrzne wsparcie szkdt w obszarze doradztwa edukacyjno-
zawodowego.
11. Typ beneficjenta 1) Podmioty dziatajgce w obszarze edukacji zawodowej8>,

W przypadku przedsiebiorstw - wnioskodawca prowadzi dziatalnos¢
gospodarczg na terenie wojewddztwa opolskiego!®®.

Forma prawna beneficjenta zgodnie z klasyfikacjg form prawnych
podmiotéw gospodarki narodowej okreslonych w § 7 rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie sposobu i
metodologii prowadzenia i aktualizacji krajowego rejestru
urzedowego podmiotéw gospodarki narodowej, wzoréw wnioskéw,
ankiet i zaswiadczen (Dz. U. z 2015 r., poz. 2009 z pdzn. zm.).

12. Grupa docelowa/ 1) Uczniowie, wychowankowie i stuchacze szkét lub placowek
ostateczni odbiorcy systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe, w tym z
wsparcia'®’ grup defaworyzowanych;

185 7e wzgledu na grupe docelowg dziatanie obejmuje zaréwno ksztatcenie zawodowe, jak i ogdlne, skierowane
wytgcznie do grup docelowych wskazanych w wierszu 12.
Poprzez podmioty dziatajgce w obszarze edukacji zawodowej rozumie sie:
= podmioty dziatajgce na podstawie obowigzujacych regulacji prawnych w zakresie edukacji i/lub
= podmioty prowadzgce dziatalno$é gospodarczg, ktérej przewazajgcy numer PKD odpowiada obszarowi edukacji
i/lub
= podmioty posiadajgce w statucie lub w innym dokumencie (np. w umowie spotki) stanowigcym podstawe jego
funkcjonowania zapisy o prowadzeniu dziatalno$ci w zakresie edukacji i/lub
= podmioty, ktére w sprawozdaniu finansowym, sporzagdzonym na koniec roku obrachunkowego poprzedzajgcego
rok ztozenia wniosku o dofinansowanie, wykazuja, iz przewazajacy przychdd uzyskaty z prowadzenia dziatalnosci
w obszarze edukacji.
186 Oznacza to, ze na terenie wojewddztwa opolskiego Wnioskodawca posiada gtéwng siedzibe lub oddziat lub miejsce
prowadzenia dziatalnosci. Weryfikacja nastgpi na podstawie przedstawionego przez Wnioskodawce odpisu ze
stosownego rejestru (ewidencji) — z zastrzezeniem, ze przedmiotowy wpis do rejestru (ewidencji) zostat dokonany
najpdzniej na dzien podpisania umowy o dofinansowanie.
187 W zwigzku z trwajaca reforma edukacji, a co za tym idzie zmianami dotyczacymi Zasadniczych Szkét Zawodowych,
w przypadku nowych projektow finansowanych w ramach priorytetu inwestycyjnego 10iv skierowanych do klas
dotychczasowych Zasadniczych Szkét Zawodowych, ktére nie beda prowadzone w branzowych szkotach | stopnia,
wsparcie bedzie skierowane jedynie do uczniéw tych klas.
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13.

14.

15.

Instytucja
posredniczaca
(jesli dotyczy)

Kategoria(e)
regionu(ow)

wraz z przypisaniem
kwot UE (EUR)

Mechanizmy
powigzania
interwencji z innymi
dziataniami/
poddziataniami w
ramach PO lub z

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

2) Publiczne i niepubliczne szkoty ponadgimnazjalne,
ponadpodstawowe szkoty i placowki systemu oswiaty prowadzace
ksztatcenie zawodowe!83;

3) Szkoty specjalne przysposabiajgce do pracy, jezeli cel interwencji
odpowiada zakresowi okreslonemu w poddziataniu 9.2.2;

4) Mtodociani pracownicy;

5) Nauczyciele, w tym nauczyciele ksztatcenia zawodowego,
opiekunowie praktyk zawodowych i instruktorzy praktycznej nauki
zawodu;

6) Instytucje z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkot lub placéwek
systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe;

7) Uczniowie, wychowankowie i stuchacze szkét
ponadgimnazjalnych, ponadpodstawowych lub placéwek systemu
oswiaty prowadzacych ksztatcenie ogdlne;

8) Osoby doroste zainteresowane z wtasnej inicjatywy zdobyciem,
uzupetnieniem lub podnoszeniem kompetencji lub kwalifikacji w
zakresie zawodowym, w tym w szczegdlnosci:

a) osoby o niskich kwalifikacjach,
b) osoby w wieku 50 lat i wiecej,
c) osoby z obszaréw wiejskich.

Zwigzek Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych — Stowarzyszenie
Aglomeracja Opolska

Region Stabiej Rozwiniety

3 900 000,00 euro

Komplementarno$é moze wystgpic¢ na ptaszczyznie pokrywajgcych sie
obszardw interwencji, kategorii beneficjentéw lub grup docelowych.
= Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z
innymi dziataniami i osiami priorytetowymi RPO WO 2014-2020:
e Harmonogram naboréw wnioskéw,
e KM RPO WO 2014-2020,
e Kryteria wyboru projektéw.

188 Jezeli wsparcie EFS kierowane jest do ponadgimnazjalnych szkét prowadzacych ksztatcenie zawodowe, to ze
wsparcia mogg korzystac:
a) w okresie 1.09.2017 —31.01.2020 réwniez klasy dotychczasowych zasadniczych szkét zawodowych prowadzone
w branzowych szkotach | stopnia oraz ich uczniowie i nauczyciele,
b) w okresie 1.09.2017 — 31.08.2023 rowniez 4-letnie technika oraz klasy 4-letniego technikum prowadzone w 5-
letnim technikum oraz ich uczniowie i nauczyciele.
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16.

17.

18.

innymi PO
(jesli dotyczy)

Instrumenty
terytorialne
(jesli dotyczy)

Tryb(y) wyboru
projektow

oraz wskazanie
podmiotu
odpowiedzialnego
za nabor i ocene
whnioskow

oraz przyjmowanie
protestéow

Limity i ograniczenia
w realizacji
projektow

(jesli dotyczy)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z

innymi Programami Operacyjnymi:

e Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020. Umowa
Partnerstwa,

e Kontrakt Terytorialny dla Wojewddztwa Opolskiego,

e Wytyczne ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,

e Wspdlna Lista Wskaznikéw Kluczowych.

Komplementarnos¢ z innymi PO:

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj

e O$ Priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji

Zintegrowane Inwestycje Terytorialne

Konkursowy

Podmiotem odpowiedzialnym za przeprowadzenie naboru, ocene
whnioskdéw oraz przyjmowanie protestow jest IPRPO WO 2014-2020.

1)

2)

3)

Limit wydatkéw zwigzanych z doposazeniem szkét i placéwek
ksztatcenia zawodowego w Srodki trwate niezbedne do realizacji
edukacji zawodowej, poniesionych w ramach kosztéw
bezposrednich projektu (wtaczajac cross-financing), nie moze
przekroczy¢ 20% wydatkéw projektu.

Dziatania Swiadomosciowe (kampanie informacyjne i dziatania
upowszechniajgce) bedg mozliwe do finansowania jedynie jesli
bedg stanowié czes¢ projektu i bedg uzupetniac dziatania o
charakterze wdrozeniowym w ramach tego projektu, z
zastrzezeniem, ze nie mogg przekroczy¢ 10% kosztéw
kwalifikowalnych.

Realizacja dziatan podejmowanych w ramach typu projektu 1
wynika z biezgco diagnozowanych potrzeb rynku pracy, w tym
przede wszystkim w obszarze specjalizacji regionalnych z
wykorzystaniem ogdlnopolskich lub regionalnych badan, analiz
oraz uzupetniajgco informacji jakosciowych i ilosciowych
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4)

5)

6)

SZOOP (EFS)
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dostepnych za posrednictwem powotanego z inicjatywy KE portalu
EU Skills Panorama.

Wszyscy nauczyciele i instruktorzy praktycznej nauki zawodu objeci
wsparciem w ramach projektu w zakresie doskonalenia i
podnoszenia umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji
zawodowych na zakonczenie wsparcia muszg uzyskaé
potwierdzenie nabycia umiejetnosci, kompetencji /lub kwalifikacji.
Sposbéb weryfikacji nabycia kwalifikacji i kompetencji przez uczniow
i nauczycieli zostat okreslony w dokumencie pn. Sposéb weryfikacji
nabycia kwalifikacji i kompetencji przez uczniow i nauczycieli w
ramach dziatania 9.2 RPO WO 2014-2020.

Zasady angazowania personelu w projektach edukacyjnych zgodnie
z dokumentem pn. Angazowanie personelu w projektach
edukacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach RPO WO 2014-2020.

W ramach typu projektu 1 b) zakres wsparcia udzielany w
projekcie obejmujacy pomoc stypendialng dla ucznidw,
wychowankow lub stuchaczy musi byé¢ zgodny z warunkami®®:

i. pomoc stypendialna udzielana jest przez szkote lub placéwke
systemu oswiaty, w ktérej ksztatcg sie uczniowie,
wychowankowie lub stuchacze, albo przez organ prowadzacy
szkoty lub placédwki systemu oswiaty,

ii. szczegotowe zasady realizacji programow stypendialnych
zostang okreslone w regulaminie przyznawania pomocy
stypendialnej opracowanym przez beneficjenta,

iii. stypendium udzielane jest dla uczniéw szczegdlnie
uzdolnionych!®® potrzebujgcych wsparcia finansowego®®! w
zakresie przedmiotow zawodowych,

iv. pozostate warunki tak jak w limitach i ograniczeniach
w realizacji projektow okreslonych dla poddziatania 9.1.5 pkt.
3a), b), e).

7) Za udziat w praktyce zawodowej lub stazu zawodowym

uczniowie/wychowankowie lub stuchacze otrzymuja stypendium.

189 7e wzgledu na przyjetg w RPO WO 2014-2020 linie demarkacyjng uczniowie, wychowankowie i stuchacze szkét
ksztatcenia zawodowego majg mozliwos¢ otrzymania stypendium w zakresie podstawy programowej ksztatcenia
ogdlnego w projektach realizowanych w poddziataniu 9.1.5.

190 W oparciu co najmniej o jeden warunek, tj. wysoko$¢ ocen klasyfikacyjnych uzyskanych przez
ucznia/stuchacza/wychowanka z przynajmniej jednego spo$réd przedmiotéw zawodowych

191 W oparciu o kryterium dochodowe (na jednego cztonka rodziny) okreélone na podstawie kwoty uprawniajacej do
uzyskania swiadczen rodzinnych, okreslonej na podstawie art. 5 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach
rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2018r. poz. 2220 z pdzn. zm.) lub jej wielokrotnosci.
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Petna kwota stypendium jest wyptacane za kazde kolejne
przepracowane 150 godzin. Wysokos¢ stypendium nie moze by¢
wieksza niz wartos¢ 120% zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1
pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1265, z pdzn.
zm.).

Szczegodtowe zasady i warunki w zakresie realizacji praktyk
zawodowych lub stazy zawodowych okreslone zostaty w
odrebnym dokumencie pn. Zasady realizacji praktyk zawodowych i
stazy zawodowych w ramach dziatania 9.2 Rozwdj ksztatcenia
zawodowego w wojewddztwie opolskim RPO WO 2014-2020.

W ramach ksztatcenia oséb dorostych:

a) wsparcie kompetencji i kwalifikacji zawodowych ograniczone
zostanie do zawoddéw, w ramach ktérych zgodnie z
prowadzonym monitoringiem odnotowuje sie
zapotrzebowanie na regionalnym rynku pracy, w tym z
uwzglednieniem specjalizacji regionalnych. W tym obszarze
interwencja podlega¢ bedzie statemu monitoringowi z
wykorzystaniem ogdlnopolskich lub regionalnych badan, analiz
oraz uzupetniajgco informacji jakosciowych i ilosciowych
dostepnych za posrednictwem powotanego z inicjatywy KE
portalu EU Skills Panorama,

b) podejmowane dziatania skorelowane zostang z procedurami
uznawania wczesniej nabytego doswiadczenia i kompetencji
oraz beda podlegaé certyfikacji.

10) Wsparcie w zakresie podnoszenia kompetencji kluczowych i

umiejetnosci uniwersalnych uczniéw i nauczycieli moze by¢
realizowane wytacznie jako uzupetnienie dziatan realizowanych na
rzecz ksztatcenia zawodowego, o ktérych mowa w typach projektu
nr: 1a, 1b, 1d, 1e.

11) Doszczegdtowienie typow wsparcia okreslone zostanie w

odrebnym dokumencie, pn. Zasady realizacji wsparcia dla
uczestnikdw poddziatania 9.2.2 Wspracie ksztafcenia zawodowego
w Aglomeracji Opolskiej RPO WO 2014-2020.

12) Pozostate limity i ograniczenia w realizacji projektéw niewskazane

w SZOOP 2014-2020 dla poddziatania 9.2.2 okreslone sg w
pozostatych dokumentach IZRPO WO niezbednych dla
przeprowadzenia procedury konkursowej, w tym w regulaminie
konkursu oraz umowie o dofinansowanie.
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19.

20.

21.

Warunki i planowany
zakres stosowania
cross-financingu (%)
(jesli dotyczy)

Dopuszczalna
maksymalna wartos¢
zakupionych
srodkéw trwatych
jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

Warunki
uwzgledniania
dochodu w projekcie
(jesli dotyczy)

22a. Warunki stosowania

uproszczonych form
rozliczania wydatkéw

22b. Planowany zakres

23.

systemu zaliczek

Pomoc publiczna

i pomoc de minimis
(rodzaj

i przeznaczenie
pomocy, unijna

lub krajowa
podstawa prawna)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

W ramach poddziatania 9.2.2 przewidziano wykorzystanie
mechanizmu cross-financingu, jednak jego zastosowanie bedzie
wynikato z indywidualnej analizy kazdego przypadku i musi byé
uzasadnione z punktu widzenia skutecznosci i efektywnosci osiggania
zatozonych celéw.

Dopuszczalny poziom cross - financingu: 10% wydatkéw projektu.

1) W przypadku typu projektédw 1: wysokos¢ srodkdw trwatych
poniesionych w ramach kosztéow bezposrednich projektu oraz
wydatkéow w ramach cross-financingu nie moze tgcznie przekroczy¢
20% wydatkéw projektu.

2) W przypadku typu projektow 2, 3: wysokos¢ srodkéow trwatych
poniesionych w ramach kosztow bezposrednich projektu oraz
wydatkow w ramach cross-financingu nie moze tacznie przekroczy¢
10% wydatkow projektu.

Nie dotyczy

Szczegdtowe warunki stosowania uproszczonych form rozliczania
wydatkow okresla Regulamin konkursu/Procedura pozakonkursowa
i umowa o dofinansowanie.

Szczegobtowe zasady przekazywania zaliczek okresla umowa
o dofinansowanie/ decyzja o dofinansowaniu.
Rodzaj i przeznaczenie:
- pomoc na szkolenia,
- pomoc de minimis, w tym m.in. na:
= pokrycie kosztow uczestnictwa w szkoleniu przedsiebiorcy lub
personelu przedsiebiorstwa delegowanego na szkolenie.
1) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L3527z24.12.2013, str. 1).
2) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca
2014 r. uznajace niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE
L 187 2 26.06.2014, str. 1 z pézn. zm.).
3) Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w programach operacyjnych finansowanych z
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24.

25.

26.

27.

28.

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. z
2015 r. poz. 1073).

Maksymalny

% poziom

dofinansowania UE
wydatkow 85%
kwalifikowalnych

na poziomie projektu

(jesli dotyczy)

Maksymalny

% poziom
dofinansowania
catkowitego

wydatkow

kwalifikowalnych 90%, w tym maksymalny udziat budzetu panstwa w finansowaniu
?a pc;:lomle projektu .\ datkow kwalifikowalnych na poziomie projektu 5%

srodki UE + s . el .
ewentualne W przypadku projektéw, ktére kwalifikujg sie do wsparcia w ramach

crgs . Programu ,Partnerstwo dla 0sob z niepetnosprawnosciami ” - 85%
wspétfinansowanie z

budzetu panstwa lub
innych zrodet
przyznawane
beneficjentowi przez
witasciwg instytucje)
(jesli dotyczy)

Minimalny wktfad
witasny beneficjenta
jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

10%
W przypadku projektéw, ktére kwalifikujg sie do wsparcia w ramach
Programu ,Partnerstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami ” - 15%

Minimalna
i maksymalna
wartos¢ projektu Minimalna wartos¢ projektu wynosi 100 tys. PLN
(PLN)
(jesli dotyczy)

Minimalna

i maksymalna

wartos¢ wydatkow Nie dotyczy
kwalifikowalnych
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29.

30.

31.

32.

projektu (PLN)
(jesli dotyczy)

Kwota alokacji UE
na instrumenty
finansowe

(EUR)

(jesli dotyczy)

Mechanizm
wdrazania
instrumentéw
finansowych

Rodzaj wsparcia
instrumentow
finansowych

oraz najwazniejsze
warunki
przyznawania

Katalog ostatecznych

odbiorcow
instrumentow
finansowych

SZOOP (EFS)

Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Dziatanie 9.3 Wsparcie ksztatcenia ustawicznego

6. Nazwa dziatania
7. Cel/e szczegotowy/e

poddziatania

8. Lista wskaznikow
rezultatu
bezposredniego

9. Lista wskaznikow
produktu

10. Typy projektow

OPIS DZIAtANIA
Dziatanie 9.3 Wsparcie ksztatcenia ustawicznego

Cel szczegétowy 4: Poprawa kompetencji i kwalifikacji oséb
dorostych znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy w
zakresie rozwoju umiejetnosci TIK i znajomosci jezykédw obcych.

1) Liczba oséb, ktdre uzyskaty kwalifikacje lub nabyty kompetencje
po opuszczeniu programu

2) Liczba osob w wieku 50 lat i wiecej, ktére uzyskaty kwalifikacje lub
nabyty kompetencje po opuszczeniu programu

3) Liczba osdb o niskich kwalifikacjach, ktére uzyskaty kwalifikacje
lub nabyty kompetencje po opuszczeniu programu

4) Liczba oséb z terenéw wiejskich, ktére uzyskaty kwalifikacje lub
nabyty kompetencje po opuszczeniu programu

1) Liczba osdéb objetych wsparciem w ramach programu w zakresie
uzyskiwania kompetencji kluczowych

2) Liczba osob w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w
programie

3) Liczba osdb o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w
programie

4) Liczba oséb pochodzacych z obszarow wiejskich

1) Ksztatcenie i szkolenie oséb dorostych w ramach systemu
ksztatcenia formalnego lub poza formalnego, w tym z
uwzglednieniem elastycznych rozwigzan (np. ksztatcenie na
odlegtos¢) w zakresie kompetencji kluczowych:
a) TIK,
b) jezykédw obcych!®?;

2) Ustugi doradcze, mentoring dla oséb dorostych w zakresie
diagnozy potrzeb oraz wyboru kierunku i rodzaju edukacji
ustawicznej w kontekscie potrzeb regionalnego lub lokalnego
rynku pracy®®3.

192 \W obszarze wsparcia mozliwa jest réwniez realizacja programéw walidacji i certfikacji kompetencji uzyskanych poza
projektem. Szkolenia prowadzgce do uzyskiwania kwalifikacji jezykowych realizowane sg wytacznie w formie

stacjonarnej.

193 Typ projektu nie moze by¢ realizowany samodzielnie.
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11. Typ beneficjenta

12. Grupa docelowa/

ostateczni odbiorcy
wsparcia

13. Instytucja

posredniczaca
(jesli dotyczy)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

1) Podmioty dziatajgce w obszarze ksztatcenia i szkolenia®.

W przypadku przedsiebiorstw - wnioskodawca prowadzi dziatalnos¢
gospodarcza na terenie wojewddztwa opolskiego®®®.

Forma prawna beneficjenta zgodnie z klasyfikacjg form prawnych
podmiotéw gospodarki narodowej okreslonych w § 7 rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie sposobu i
metodologii prowadzenia i aktualizacji krajowego rejestru
urzedowego podmiotdéw gospodarki narodowej, wzoréw wnioskow,
ankiet i zaswiadczen (Dz. U. z 2015 r. poz. 2009 z pdzn. zm.).

Osoby doroste od 18 roku zycia, ktdre z wtasnej inicjatywy sg
zainteresowane wsparciem, znajdujgce sie w niekorzystnej sytuacji
na rynku pracy, w tym osoby wykazujgce najwiekszg luke
kompetencyjng w zakresie kompetencji i umiejetnosci dotyczgcych
danego obszaru, w szczegdlnosci:

a) w wieku 50+ i wiecej;

b) o niskich kwalifikacjach;

c) z niepetnosprawnosciami;

d) opiekujace sie osobami zaleznymi;

e) zterendw wiejskich, w tym peryferyjnych;

f) migranci powrotni i imigranci;

g) kobiety;

h) dtugotrwale bezrobotni.

Nie dotyczy

Region Stabiej Rozwiniety

19 poprzez podmioty dziatajgce w obszarze ksztatcenia i szkolenia rozumie sie podmioty realizujgce ksztatcenie
ustawiczne w szkolnych i pozaszkolnych formach ksztatcenia:

dziatajgce na podstawie obowigzujgcych regulacji prawnych ww. zakresie i/lub

prowadzace dziatalnos$¢ gospodarczg, ktérej przewazajacy numer PKD odpowiada przedmiotowemu obszarowi
i/lub
podmioty posiadajgce w statucie lub w innym dokumencie (np. w umowie spétki) stanowigcym podstawe jego
funkcjonowania zapisy o prowadzeniu dziatalnosci ww. obszarze i/lub

podmioty, ktére w sprawozdaniu finansowym, sporzgdzonym na koniec roku obrachunkowego poprzedzajgcego
rok ztozenia wniosku o dofinansowanie, wykazuja, iz przewazajgcy przychdd uzyskaty z prowadzenia dziatalnosci
ww. obszarze.

195 Oznaczato, ze na terenie wojewddztwa opolskiego Wnioskodawca posiada gtéwng siedzibe lub oddziat lub miejsce
prowadzenia dziatalnosci. Weryfikacja nastgpi na podstawie przedstawionego przez Wnioskodawce odpisu ze
stosownego rejestru (ewidencji) — z zastrzezeniem, ze przedmiotowy wpis do rejestru (ewidencji) zostat dokonany
najpozniej na dzien podpisania umowy o dofinansowanie.
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14.

15.

16.

17.

18.

Kategoria(e)
regionu(éw)

wraz z przypisaniem
kwot UE (EUR)

Mechanizmy
powiazania
interwencji z innymi
dziataniami/
poddziataniami w
ramach PO lub z
innymi PO

(jesli dotyczy)

Instrumenty
terytorialne
(jesli dotyczy)

Tryb(y) wyboru
projektow

oraz wskazanie
podmiotu
odpowiedzialnego
za nabor i ocene
whnioskéw

oraz przyjmowanie
protestow

Limity i ograniczenia
w realizacji
projektow

(jesli dotyczy)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

8 207 594,00 euro

Komplementarnos$é moze wystgpi¢ na ptaszczyznie pokrywajgcych
sie obszardw interwencji, kategorii beneficjentéw lub grup
docelowych.
= Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z
innymi dziataniami i osiami priorytetowymi RPO WO 2014-2020:
e Harmonogram naboréw wnioskéw,
e KM RPO WO 2014-2020,
e Kryteria wyboru projektéw.
=  Mechanizmy zapewniajgce koordynacje udzielanego wsparcia z
innymi Programami Operacyjnymi:
e Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020. Umowa
Partnerstwa,
e Kontrakt Terytorialny dla Wojewddztwa Opolskiego,
e Wytyczne ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,
e \Wspdlna Lista Wskaznikéw Kluczowych.
= Komplementarnos¢ z innymi PO:
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj
e O$ Priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji

OSI| Depopulacja

Konkursowy tryb wyboru projektow

Podmiotem odpowiedzialnym za przeprowadzenie naboru, ocene
whioskéw oraz przyjmowanie protestéw jest IZRPO WO 2014-2020.

1) Uczestnikami projektéw moga by¢ wytgcznie osoby doroste, ktére
z wtasnej inicjatywy chcg uczestniczy¢ w ksztatceniu i szkoleniu
i/lub z wtasnej inicjatywy sg zainteresowane uzyskaniem pomocy
w zakresie diagnozy potrzeb oraz wyboru kierunku i rodzaju
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

edukacji ustawicznej w kontekscie potrzeb regionalnego lub
lokalnego rynku pracy - nie sg to osoby delegowane przez
pracodawcow?!®®.

2) W ramach typu projektu nr 1 wsparciem moggq zostaé objete
wyltgcznie osoby wykazujgce najwiekszg luke kompetencyjng w
zakresie TIK (typ projektu nr 1 pkt a) i jezykow obcych (typ
projektu nr 1 pkt b).

3) Dziatania swiadomosciowe (kampanie informacyjne i dziatania
upowszechniajgce) bedg mozliwe do finansowania jedynie jesli
bedg stanowié czes¢ projektu i bedg uzupetniac dziatania o
charakterze wdrozeniowym w ramach tego projektu z
zastrzezeniem, iz nie mogg przekroczy¢ 10 % kosztéow
kwalifikowalnych.

4) Zdobyta wiedza i umiejetnosci w wyniku edukacji ustawicznej
finansowanej z EFS podlegaé beda ocenie formalnej i zewnetrznej
certyfikacji. W przypadku okreslenia poziomu kompetenc;ji:

- jezykowych — standard wymagan musi by¢ zgodny z
Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego,
- cyfrowych — standard wymagan okresla regulamin konkursu.

5) Beneficjent zobowigzany jest do opracowania kryteriow oceny
oraz przeprowadzenia weryfikacji osiggniecia przez uczestnikow
projektéw efektéw uczenia zdefiniowanych w regulaminie
konkursu.

6) Pozostate limity i ograniczenia w realizacji projektow niewskazane
w SZOOP 2014-2020 dla dziatania 9.3 okreslone sg w pozostatych
dokumentach IZRPO WO niezbednych dla przeprowadzenia
procedury konkursowej, w tym w regulaminie konkursu oraz
umowie o dofinansowanie.

19. Warunki i planowany W ramach dziatania 9.3 przewidziano wykorzystanie mechanizmu

zakres stosowania cross-financingu, jednak jego zastosowanie bedzie wynikato z

cross-financingu (%)  indywidualnej analizy kazdego przypadku i musi by¢ uzasadnione z

(jesli dotyczy) punktu widzenia skutecznosci i efektywnosci osiggania zatozonych
celow.

Dopuszczalny poziom cross - financingu: 10% wydatkéw projektu.

19 W dziataniu nie przewiduje sie pomocy publicznej. Warunek wynika z linii demarkacyjnej przyjetej przez IZRPO WO
2014-2020 pomiedzy dziataniem 7.5 a dziataniem 9.3.
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20. Dopuszczalna
maksymalna wartos¢
zakupionych
srodkoéw trwatych
jako % wydatkow
kwalifikowalnych

21. Warunki
uwzgledniania
dochodu w projekcie
(jesli dotyczy)

22a. Warunki stosowania
uproszczonych form
rozliczania wydatkow

22bh. Planowany zakres
systemu zaliczek

23. Pomoc publiczna
i pomoc de minimis
(rodzaj
i przeznaczenie
pomocy, unijna
lub krajowa
podstawa prawna)

24. Maksymalny
% poziom
dofinansowania UE
wydatkow
kwalifikowalnych
na poziomie projektu
(jesli dotyczy)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Wysokos¢ srodkow trwatych poniesionych w ramach kosztow
bezposrednich projektu oraz wydatkdw w ramach cross-financingu
nie moze facznie przekroczy¢ 10% wydatkdéw projektu.

Nie dotyczy

Szczegdtowe warunki stosowania uproszczonych form rozliczania
wydatkow okresla Regulamin konkursu/Procedura pozakonkursowa
i umowa o dofinansowanie.

Szczegobtowe zasady przekazywania zaliczek okresla umowa
o dofinansowanie/ decyzja o dofinansowaniu.

Nie dotyczy

85%
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

Maksymalny

% poziom
dofinansowania
catkowitego
wydatkow
kwalifikowalnych

na poziomie projektu
(Srodki UE +
ewentualne
wspétfinansowanie z
budzetu panstwa lub
innych zrodet
przyznawane
beneficjentowi przez
witasciwg instytucje)
(jesli dotyczy)

Minimalny wktfad
wiasny beneficjenta
jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

Minimalna

i maksymalna
wartos¢ projektu
(PLN)

(jesli dotyczy)

Minimalna

i maksymalna
wartos¢ wydatkow
kwalifikowalnych
projektu (PLN)
(jesli dotyczy)

Kwota alokacji UE
na instrumenty
finansowe

(EUR)

(jesli dotyczy)

Mechanizm
wdrazania

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

90%, w tym maksymalnu udziat budzetu paistwa w finansowaniu
wydatkow kwalifikowalnych na poziomie projektu 5%

W przypadku projektéw, ktére kwalifikujg sie do wsparcia w ramach
Programu ,Partnerstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami ” - 85%

10%
W przypadku projektéw, ktére kwalifikujg sie do wsparcia w ramach
Programu ,Partnerstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami ” - 15%

Minimalna warto$é projektu wynosi 400 tys. PLN

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy
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31.

32.

SZOOP (EFS)

Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami

instrumentow
finansowych

Rodzaj wsparcia
instrumentow
finansowych

oraz najwazniejsze
warunki
przyznawania

Nie dotyczy

Katalog ostatecznych
odbiorcow
instrumentow
finansowych

Nie dotyczy
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

OS PRIORYTETOWA XI

Pomoc techniczna
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

1. Numerinazwa osi priorytetowej
Os priorytetowa XI Pomoc Techniczna

2. Cele szczegdtowe osi priorytetowej
Cel szczegétowy 1: Zapewnienie niezbednych zasobéw ludzkich oraz warunkéw zapewniajgcych
sprawne dziatanie instytucji
Cel szczegétowy 2: Sprawny system wdrazania RPO WO 2014-2020

Cel szczegétowy 3: Spdjny system informacji i promocji oraz rozwijanie potencjatu beneficjentéw
i potencjalnych beneficjentéw RPO WO 2014-2020

Charakter osi Nie dotyczy
4. Fundusz Europejski Fundusz Spoteczny
(nazwa i kwota w
EUR) 37 798 711,00 euro
5. Instytucja Zarzad Wojewddztwa Opolskiego obstugiwany przez Urzad
zarzadzajaca Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego, Departament

Koordynacji Programoéw Operacyjnych

OPIS OSI

6. Nazwa osi L. )
Os Priorytetowa Xl Pomoc Techniczna

7. Cel/e szczegétowy/e Cel szczegotowy 1: Zapewnienie niezbednych zasobdw ludzkich oraz
osi warunkow zapewniajgcych sprawne dziatanie instytucji
Cel szczegétowy 2: Sprawny system wdrazania RPO WO 2014-2020
Cel szczegétowy 3: Spdjny system informacji i promocji oraz
rozwijanie potencjatu beneficjentéw i potencjalnych beneficjentéw
RPO WO 2014-2020

8. Lista wskaznikéw 1) Poziom fluktuacji pracownikow w instytucjach zaangazowanych
rezultatu w polityke spdjnosci

2) Srednioroczna liczba form szkoleniowych na jednego pracownika
instytucji systemu wdrazania FE

3) Odsetek wdrozonych rekomendacji operacyjnych

4) Sredni czas zatwierdzenia projektu (od ztozenia wniosku
o dofinansowanie do podpisania umowy)

5) Ocena przydatnosci form szkoleniowych dla beneficjentow
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9.

10.

11.

12,

13.

Lista wskaznikow
produktu

Typy projektow

Typ beneficjenta

Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia

Instytucja
posredniczaca
(jesli dotyczy)

13a Instytucja wdrazajaca

14.

15.

(jesli dotyczy)

Kategoria(e)
regionu(ow)

wraz z przypisaniem
kwot UE (EUR)

Mechanizmy
powigzania interwencji
z innymi dziataniami/
poddziataniami w
ramach PO lub z innymi
PO

(jesli dotyczy)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

1) Liczba etatomiesiecy finansowanych ze srodkéw pomocy
technicznej

2) Liczba zakupionych urzadzen oraz elementéw wyposazenia
stanowiska pracy

3) Liczba uczestnikow form szkoleniowych dla instytucji

4) Liczba przeprowadzonych ewaluacji

5) Liczba zorganizowanych spotkan, konferencji, seminariéw

6) Liczba opracowanych ekspertyz

7) Liczba uczestnikow form szkoleniowych dla beneficjentow

8) Liczba odwiedzin portalu informacyjnego/serwisu internetowego

9) Liczba dziatan informacyjno-promocyjnych o szerokim zasiegu

Plan dziatan - dokument o charakterze operacyjnym, obejmujacy
okres mieszczacy sie w jednym roku budzetowym lub tez wieloletni,
w zaleznosci od potrzeb beneficjenta

1) Instytucja Zarzadzajaca RPO WO 2014-2020.

2) Instytucje Posredniczgce RPO WO 2014-2020 (za wyjatkiem ZIT,
finansowanego z PO PT 2014-2020).

Dla przedsiewzie¢ dotyczgcych PT nie okreslono grup docelowych

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Region Stabiej Rozwiniety

37 798 711,00 euro

Wsparcie komplementarne do wsparcia w ramach PO PT 2014-2020
przy zachowaniu podziatu zadan wynikajgcego z przyjetej linii
demarkacyjnej pomiedzy programami.

Wsparcie komplementarne do PT w ramach pozostatych PO, w tym
w ramach réznych perspektyw finansowych.
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16.

17.

18.

Instrumenty
terytorialne
(jesli dotyczy)

Tryb(y) wyboru
projektow

oraz wskazanie
podmiotu
odpowiedzialnego
za nabor i ocene
whnioskow

oraz przyjmowanie
protestow

Limity i ograniczenia
w realizacji projektow
(jesli dotyczy)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Nie dotyczy

Projekty wybierane w trybie pozakonkursowym.

Za nabdr i ocene wnioskéw odpowiada IZ RPO WO 2014-2020.
Zasady dotyczgce procesu naboru, oceny i wyboru wnioskow
z pomocy technicznej okreéla Instrukcja dotyczqca realizacji
projektow pomocy technicznej Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020,
dokument opracowany przez IZRPO WO 2014-2020.

Zakres wsparcia zgodny z zapisami RPO WO 2014-2020,

z uwzglednieniem:

1) Wytycznych w zakresie kwalifikowalnos$ci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-
2020

2) Wytycznych w zakresie wykorzystania srodkéw pomocy
technicznej na lata 2014-2020.

3) Instrukcji dotyczacej realizacji projektéw pomocy technicznej
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego
na lata 2014-2020 — dokument opracowany przez IZ RPO WO
2014-2020

4) Wytycznych w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020.

5) Wytycznych w zakresie gromadzenia i przekazywania danych
w postaci elektronicznej na lata 2014-2020

6) Wytycznych w zakresie informacji i promocji programow
operacyjnych polityki spdjnosci na lata 2014-2020.

7) Wytycznych w zakresie komitetow monitorujgcych na lata 2014-
2020.

8) Wytycznych w zakresie trybdw wyboru projektéw na lata 2014-
2020.

9) Woytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego

realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020.

10)Tresci zatgcznika nr 2 do Programu Operacyjnego Pomoc
Techniczna 2014-2020 - System koordynacji pomocy technicznej
oraz linia demarkacyjna.
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

19. Warunki i planowany
zakres stosowania
cross-financingu (%)
(jesli dotyczy)

Nie dotyczy

20. Dopuszczalna
maksymalna wartos¢
zakupionych srodkéw
trwatych
jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

21. Warunki
uwzgledniania
dochodu w projekcie
(jesli dotyczy)

Nie okreslono

Nie dotyczy

22a Warunki stosowania
uproszczonych form
rozliczania wydatkow

Uproszczone metody rozliczania wydatkdw — nie dotyczy.

22b Planowany zakres Szczegotowe zasady przekazywania zaliczek okresla umowa

systemu zaliczek o dofinansowanie/ decyzja o dofinansowaniu.

23. Pomoc publiczna
i pomoc de minimis
(rodzaj i przeznaczenie
pomocy, unijna
lub krajowa podstawa
prawna)

Nie dotyczy

24. Maksymalny
% poziom
dofinansowania UE
wydatkow 85%
kwalifikowalnych
na poziomie projektu
(jesli dotyczy)
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
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25. Maksymalny
% poziom
dofinansowania
catkowitego wydatkow
kwalifikowalnych
na poziomie projektu
(Srodki UE +
ewentualne 85%
wspétfinansowanie z
budzetu panstwa lub
innych zrédet
przyznawane
beneficjentowi przez
witasciwg instytucje)
(jesli dotyczy)

26. Minimalny wktad
wiasny beneficjenta
jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

15%

27. Minimalna
i maksymalna wartos¢
projektu (PLN)
(jesli dotyczy)

Nie dotyczy

28. Minimalna
i maksymalna wartos¢
wydatkéw
kwalifikowalnych
projektu (PLN)
(jesli dotyczy)

29. Kwota alokacji UE
na instrumenty
finansowe Nie dotyczy
(EUR)
(jesli dotyczy)

Nie dotyczy

30. Mechanizm wdrazania
instrumentow Nie dotyczy
finansowych
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31. Rodzaj wsparcia
instrumentéw
finansowych Nie dotyczy
oraz najwazniejsze
warunki przyznawania

32. Katalog ostatecznych
odbiorcow
instrumentéw
finansowych

Nie dotyczy
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lll.  Indykatywny plan finansowy (wydatki kwalifikowalne w EUR)

SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.
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SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

V. Wymiar terytorialny prowadzonej interwencji
A. Wymiar terytorialny — formy obligatoryjne

A.1 Planowane wsparcie rewitalizacji w ramach PO

A.1.1 Krétki opis zakresu i zasad funkcjonowania instrumentu terytorialnego

Obszar Strategicznej Interwencji Miasta i dzielnice miast wymagajqgce rewitalizacji.

W ramach rewitalizacji w RPO WO 2014-2020 inwestycje infrastrukturalne zostaty
podporzadkowane celom spotecznym zwigzanym m.in. z redukcjg ubdstwa i wykluczenia
spotecznego. Projekty rewitalizacyjne beda wdrazane w ramach dziatania 10.2 Inwestycje
wynikajgce z Lokalnych Plandw Rewitalizacji, ktére zostang skierowane wytgcznie na obszary
miejskie. Realizowane przedsiewziecia muszg wynikaé z Lokalnych Programdw Rewitalizacji. Do
objecia wsparciem w ramach RPO WO 2014-2020 kwalifikujg sie wszystkie miasta wojewddztwa
opolskiego. W ramach procedury konkursowej wyodrebniona zostanie alokacja dla Opola oraz
czterech osrodkéw subregionalnych (Brzeg, Kedzierzyn-Kozle, Kluczbork, Nysa).

Procesy rewitalizacyjne wspierane bedg w ramach RPO WO 2014-2020 nie tylko w ramach
dziatania 10.2. IZRPO WO 2014-2020 tworzy preferencje w dostepie do srodkéw dla projektow
wspierajgcych proces rewitalizacji m.in. poprzez koordynacje naboréw wnioskéw, premiujgce
kryteria wyboru projektéw, dodatkowe srodki z budzetu panstwa.

A.1.2 Indykatywna alokacja UE planowana na projekty rewitalizacyjne

Indykatywna
Os priorytetowa Dziatanie Fundusz | alokacja UE | Metoda preferencji*
(euro)
2.2 Przygotowanie terenow Premiujgce
inwestycyjnych na rzecz EFRR 15000000 |punktowe kryteria
Il Konkurencyjna gospodarki wyboru projektow
gospodarka
2..3 Wzmocnienie otoczenia EFRR 12 300 000 Koordyllnaqa. ,
biznesu naboréw wnioskow
Koord j
3.1 Strategie niskoemisyjne |EFRR |81 600000 | coroynada
naboréw wnioskow
Il Gospodarka
niskoemisyjna 1 .
3.2 Efektywnosc¢ EERR 29 000 000 Koordyllnaqa. ,
energetyczna naboréw wnioskow
V Ochrona 5.3 Ochrona C.fZIedZICtWG EERR 20 600 000 Koordy,/naqa. ,
érodowiska, kulturowego i kultury naboréw wnioskow
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Indykatywna
Os priorytetowa Dziatanie Fundusz | alokacja UE | Metoda preferencji*
(euro)
dziedzictwa _
kulturowego i 54 Gospodarka wodno- EERR 15 300 000 Koordy’/naqa. ,
naturalnego sciekowa naboréw wnioskow

VI Zrownowazony
transport na rzecz
mobilnosci
mieszkaricow

Premiujace
6.1 Infrastruktura drogowa | EFRR 151 300000 |punktowe kryteria
wyboru projektow

10.1 Infrastruktura
spofecznanarzecz preelasggggoo | KOOrdynada

wyréwnania nierownosci w naboréw wnioskow
dostepie do ustug

10.2 Inwestycje wynikajgce

X Inwestycje w Dodatkowe $rodki z

; z Lokalnych Planow EFRR 30671726 . ,
infrastrukture N budzetu panstwa
Rewitalizacji
spofeczng
10.3 E-ustugi publiczne EFRR  |9500000 | <OOrdynacia

naboréw wnioskéow

10.4 Roz'wo! _mfrastru'ktur){ EERR 5 881 187 Koordy,/naqa' ,
edukacyjnej i szkoleniowej naboréw wnioskow

*- zgodnie z Wytycznymi w zakresie szczegotowego opisu osi priorytetowych krajowych i regionalnych programow
operacyjnych na lata 2014-2020.

A.2 Wsparcie przedsiewzie¢ z zakresu zrdwnowazonego rozwoju obszaréw funkcjonalnych miast
wojewoddzkich w ramach ZIT

A.2.1 Krétki opis zakresu i zasad funkcjonowania instrumentu terytorialnego

Obszar Strategicznej Interwencji Miasto wojewddzkie wraz z obszarem funkcjonalnym

W wojewddztwie opolskim instrument ZIT realizuje Aglomeracja Opolska, stowarzyszenie
jednostek samorzadu terytorialnego, w sktad ktdrego wchodzi miasto Opole oraz 20 gmin
wojewddztwa opolskiego stanowigcych obszar funkcjonalny miasta wojewddzkiego: Gogolin,
Krapkowice, Lewin Brzeski, Niemodlin, Ozimek, Prészkéw, Zdzieszowice, Chrzgstowice, Dgbrowa,
Dobrzen Wielki, 1zbicko, Komprachcice, tubniany, Murdéw, Popieléw, Strzeleczki, Turawa, Tarnow
Opolski, Tutowice i Walce. Mozliwosc realizacji w ramach RPO WO 2014-2020 instrumentu ZIT
wynika ze spetnienia okreslonych wymogdw wskazanych m.in. w Umowie Partnerstwa (zawigzanie
zinstytucjonalizowanej formy partnerstwa — powotanie zwigzku ZIT, przygotowanie Strategii ZIT).
Realizacja zadan zwigzanych z wdrazaniem RPO WO 2014-2020 obywa sie na podstawie
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porozumienia podpisanego przez Zarzgd Wojewddztwa Opolskiego oraz Stowarzyszenie

Aglomeracji Opolskiej i Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu®®?.

Interwencja RPO WO 2014-2020 w ramach ZIT skoncentrowana jest na przygotowaniu terenéw
inwestycyjnych, efektywnosci energetycznej w budynkach publicznych, strategiach
niskoemisyjnych oraz wsparciu dziedzictwa kulturowego i kultury, podnoszeniu jakosci edukacji
przedszkolnej, ksztatcenia ogélnego i zawodowego.

A.2.2 Alokacja UE przeznaczona na ZIT wojewodzki

Alokacja UE . .
rze7nacZONa Finansowanie
Os priorytetowa Dziatanie/ poddziatanie | Fundusz P ogétem
na ZIT (EUR)
(euro)
Il Konkurencvina 2.2.2 Przygotowanie
4 terenow inwestycyjnychw |EFRR |5 000 000 5882 352
gospodarka .. g
Aglomeracji Opolskiej
3.1.2 Strategie
niskoemisyjne EFRR 40 900 000 54 533334
w Aglomeracji Opolskiej
Il Gospodarka
niskoemisyjna 3.2.2 Efektywnos¢
energetyczna w budynkach | coe | g 460 000 11 058 824
publicznych Aglomeracji
Opolskiej
V Ochrona
Srodowiska, 5.3.3 Dziedzictwo
dziedzictwa kulturowe i kultura w EFRR 2 000 000 2352942
kulturowego Aglomeracji Opolskiej
i naturalnego
9.1.2 Wsparcie ksztatcenia
ogdlnego w Aglomeracji EFS 8 000 000 9411765
X Wysoka jakos¢ | OPOIskiel
edukacji 9.1.4 Wsparcie edukacji
przedszkolnej w EFS 2 600 000 3058 824
Aglomeracji Opolskiej

197 porozumienie w sprawie przekazania zadan z zakresu realizacji zintegrowanych inwestycji terytorialnych w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020 (RPO WO 2014-2020), zawarte w
Opolu, w dniu 12 marca 2015 r. pomiedzy Wojewddztwem Opolskim, w imieniu ktérego dziata Zarzad Wojewddztwa
Opolskiego, a Zwigzkiem Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych, ktérym jest Stowarzyszenie Aglomeracja Opolska,
oraz Wojewddzkim Urzedem Pracy w Opolu.
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Alokacja UE ] .
rzeznaczona Finansowanie
Os priorytetowa Dziatanie/ poddziatanie | Fundusz P i
na ZIT LT
(euro)

9.2.2 Wsparcie ksztatfcenia
zawodowego w EFS 3900 000 4 588 236
Aglomeracji Opolskiej

A.3. Obszary wiejskie

A.3.1 Krotki opis zakresu i zasad funkcjonowania instrumentu terytorialnego

W RPO WO 2014-2020 zakfada sie interwencje na obszarach wiejskich, co znalazto
odzwierciedlenie w podziale kategorii interwencji Programu. Co do zasady, we wszystkich osiach
priorytetowych Programu zaktada sie realizacje projektdw na obszarach wiejskich. Biorgc pod
uwage specyfike poszczegdlnych dziatan /poddziatann RPO WO 2014-2020, wiekszos¢ interwencji
zostanie skierowana na tereny wiejskie m.in. w ramach obszaréw wsparcia: gospodarka wodno-
kanalizacyjna, mafa retencja, systemy ostrzegania i reagowania na zagrozenia, ochrona
réznorodnosci biologicznej, rynek pracy, wigczenie spoteczne, ustugi zdrowotne i edukacja.

B. Wymiar terytorialny - formy fakultatywne
B.1 RLKS

W ramach RPO WO 2014-2020 nie bedzie zastosowany instrument RLKS w formule bezposredniej.
W ramach Programu planuje sie wsparcie Lokalnych Grup Dziatania jako potencjalnych
beneficjentow. Interwencja RPO WO 2014-2020 bedzie stanowita uzupetnienie wsparcia EFRROW i
EFMR na terytorium danej LGD i bedzie realizowana w oparciu o Lokalng Strategie Rozwoju. Koszty
przygotowawcze, biezgce oraz koszty animacji LGD nie bedg wspierane srodkami EFS w ramach
RPO WO 2014-2020.

B.2 Wsparcie przedsiewziec z zakresu zrdwnowazonego rozwoju innych obszaréw miejskich niz
obszary funkcjonalne miast wojewaddzkich (w tym ZIT, instrumenty spetniajace kryteria art. 36
rozporzadzenia 1303/2013 oraz art. 7 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1301/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i
przepiséw szczegdlnych dotyczacych celu ,,Inwestycje na rzecz wzrostu i zatrudnienia” oraz w
sprawie uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 10 80/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 289),
zwanego dalej ,rozporzadzeniem 1301/2013”)

B.2.1 Kroétki opis zakresu i zasad funkcjonowania instrumentu terytorialnego

Nie dotyczy

B.2.2 Alokacja i wktad krajowy

Nie dotyczy
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B.3 Wsparcie ZIT poza zintegrowanymi przedsiewzieciami z zakresu zréwnowazonego rozwoju
obszaréw miejskich (instrumenty spetniajace kryteria art. 36 rozporzadzenia 1303/2013 inne niz
obszary miejskie).

Nie dotyczy
B.4 Inne instrumenty terytorialne

B.4.1.1 Krotki opis zakresu i zasad funkcjonowania instrumentu terytorialnego

Obszar Strategicznej Interwencji Depopulacja

Odbudowa potencjatu ludnosciowego jest horyzontalnym wyzwaniem rozwojowym regionu,
uwzglednionym zaréwno w SRWO 2020, jak i w RPO WO 2014-2020. Gtéwnym wyzwaniem, od
ktdrego uzalezniony jest zaréwno przyszly jego rozwdj, jak i spéjnosé spoteczno-gospodarcza
catego kraju, jest zapobieganie niekorzystnym zmianom demograficznym. Powyzsze wymaga
realizacji dziatan w rdznych sferach zycia spoteczno-gospodarczego, stagd wyodrebniono OSI
Depopulacja obejmujacy caty region. Na potrzeby oszacowania alokacji dedykowanej OSI
Depopulacja do OSI wtgczono dziatania realizowane na obszarze catego wojewddztwa, ktore
spojne sg z pakietami Programu Specjalnej Strefy demograficznej w Wojewddztwie Opolskim.
Jednoczesnie nalezy zaznaczyc, iz z Programem SSD spdjne s takze dziatania RPO WO 2014-2020
planowane do realizacji w ramach pozostatych OSI. W zwigzku z powyzszym kolorem szarym we
wszystkich tabelach rozdziatu IV wyrdzniono dziatania/poddziatania RPO WO 2014-2020, ktore sg
spojne z Programem SSD.

B.4.2.1 Alokacja i wktad krajowy

o Szzcu.nkowy wktad Finansowanie
. Dziatanie/ poddziatanie |Fundusz rajowy (euro) ogotem
priorytetowa .
publiczny | prywatny (euro)
' Innowacje w | 1.1 Innowacje w EFRR |0 41095 187 | 102 695 187
gospodarce przedsiebiorstwach
2.1.1
. . EFRR 0 5135295 |34 235295
Nowe produkty i ustugi
2.1.2 Wsparcie TIK w EFRR |0 3728572 |12428572
I przedsiebiorstwach
Konkurencyjna
221P t j
gospodarka A EFRR  [1209 150 |0 8 061 002
terenow inwestycyjnych
2.4 Wspdfpraca — |eFRR |0 3728572 |12428572
gospodarcza i promocja
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o Szzcu.nkowy wkiad Finansowanie
. Dziatanie/ poddziatanie |Fundusz rajowy (euro) ogotem
priorytetowa .
publiczny | prywatny (euro)
7.1 Aktywizacja
zawodowa 0s6b EFS  |7358824 |0 49 058 824
pozostajgcych bez pracy
realizowana przez PUP
7.2 Aktywizacja
zawodowa 0s0b EFS 1640261 |724 445 15 764 706
VII pozostajgcych bez pracy
Konkurencyjny .
7.3 Zaktad
rynek pracy > cantadanie C|EFS  |2655825 714764 |22 470589
dziatalnosci gospodarczej
74 Wydiuzanie . |EFs 1007818 |474535 |9882 353
aktywnosci zawodowej
7.6 Godzenie zycia
prywatnego i EFS 553 831 347 496 6 008 844
zawodowego
.| 8.1 Dostep do wysokiej
VIl Int ,
neegraqa jakosci ustug zdrowotnych | EFS 7728 605 |1094 925 |58 823530
spoteczna 3
i spotecznych
2-1.1 Wsparcie EFS  |1770531 |225530 |13 307 068
ksztatfcenia ogdlnego
9.1.3 Wsparcie edukacji |\ epo lg35964 17678 |6352942
przedszkolnej
IX Wysoka
> AS5P
jakos¢ ?t Sen;?zg?’y pomocy | ges 282353 |0 1882 353
edukacji Yp J
9.2.1 Wsparcie ksztatcenia | g o 2936509 |215356 |21 012432
zawodowego
9-3 Wsparcie ksztatcenia | eco | 193150 |955209 |9 655993
ustawicznego
10.1.1 Infrastruktura
X Inwestycje w | ochrony zdrowia w
infrastrukture |zakresie profilaktyki EFRR 4034 118 |448 235 29 882 353
spofeczng zdrowotnej mieszkancow
regionu
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0$
priorytetowa

Szzcu.nkowy wktad Finansowanie

Dziatanie/ poddziatanie |Fundusz rajowy (euro) ogotem
publiczny | prywatny (euro)

10.1.2 Infrastruktura EFRR [0 8785715 |29 285715

ustug spotecznych

10.4 Rozwoj infrastruktury | eeee 14 637 857 |0 6 919 044

edukacyjnej i szkoleniowej

B.4.1.2 Krotki opis zakresu i zasad funkcjonowania instrumentu terytorialnego

Obszar Strategicznej Interwencji Obszary przygraniczne

OSI Obszary przygraniczne obejmuje powiaty pofozone na potudniu wojewddztwa opolskiego, tj.
nyski, gtubczycki i prudnicki, ktére wykazujg nizszy poziom rozwoju gospodarczego, sg takze gorzej
skomunikowane z resztg regionu. Z drugiej strony posiadajg potencjat w postaci cennych obiektow

dziedzictwa kulturowego. Z tego wzgledu otrzymajg one preferencje w osiach dotyczgcych wzrostu

gospodarczego oraz zwiekszenia dostepnosci zasobow kulturowych.

B.4.2.2 Alokacja i wktad krajowy

— Szzcu.nkowy wkiad Finansowanie
Os priorytetowa oddziatanie Fundusz rajowy (euro) ogétem
- publiczny | prywatny (EUR)
2.1.3 Nowe produkty
i ustugi
w MSP na obszarach EFRR 0 3428572 |11 428 572
przygranicznych
Il Konkurencyjna
gospodarka 2.2.3 Przygotowanie
terenow
inwestycyjnych na EFRR 555 555 0 3703703
obszarach
przygranicznych
;’/rg;g‘;figlfa 5.3.2 Dziedzictwo
dziedzictwa kulturowe i kultura | ecop | 789 878,32 | 197 4695 |6 582 319 31
na obszarach 8
kulturowego rzygranicznych
i naturalnego przye 4
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B.4.1.3 Krotki opis zakresu i zasad funkcjonowania instrumentu terytorialnego

Miasta subregionalne i ich obszary funkcjonalne

Nowe podejscie terytorialne oznacza odchodzenie od postrzegania problemoéw i wyzwan przez
pryzmat granic administracyjnych JST, na rzecz podejécia szerszego, odnoszgce go sie do obszaréow
funkcjonalnych. W ramach RPO WO 2014-2020 zakfada sie wsparcie obszardéw subregionalnych w
ramach osi priorytetowych zaktadajgcych wzrost gospodarczy (poprzez przygotowanie terenéw
inwestycyjnych) oraz obnizenie emisyjnosci w gospodarce i w budynkach publicznych.

B.4.2.3 Alokacja i wktad krajowy

Szacunkowy wkiad krajowy . .
05§ priorytetowa Dziatanie/ poddziatanie Fundusz (euro) Fmans,c;wanle
publiczny prywatny ogotem
Il Konkurencyjna |2.2.1 f’rzy./gotowan/.e EERR |1209150 |0 3061 002
gospodarka terenow inwestycyjnych
3.1.1 Strategie
<k o
niskoemisyjne EFRR |13 566 667 |0 54 266 667
w miastach
Il Gospodarka subregionalnych
niskoemisyjna
3.2.1 Efektywnos¢
energetyczna w EFRR |2735294 |0 18 235294
budynkach publicznych
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V. Wykaz najwazniejszych dokumentéw stuzgcych realizacji PO

e Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogdlne dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu
Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzgdzenia
Rady (WE) nr 1083/2006.

e Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1301/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. w Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i przepisow szczegdlnych
dotyczacych celu ,Inwestycje na rzecz wzrostu gospodarczego i zatrudnienia” oraz w
sprawie uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006.

e Rozporzadzenie Wykonawcze Komisji (UE) nr 215/2014 z dnia 7 marca 2014 r.
ustanawiajace zasady wykonania rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego (UE) nr
1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardw
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego
przepisy ogodlne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego w zakresie metod wsparcia w odniesieniu do zmian klimatu, okreslania celéw
posrednich i koncowych na potrzeby ram wykonania oraz klasyfikacji kategorii interwencji
w odniesieniu do europejskich funduszy strukturalnych i inwestycyjnych.

e Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1431);

e Wytyczne w zakresie szczegdtowego opisu osi priorytetowych krajowych i regionalnych
programow operacyjnych na lata 2014-2020;

o Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na
lata 2014-2020;

e Wytyczne w zakresie trybow wyboru projektéw na lata 2014-2020;

198 Aktualne wersje wytycznych ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego dostepne sg na stronie internetowe;j:
Ministerstwa Inwestycji i Rozwoju oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego
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Wytyczne w zakresie warunkdw gromadzenia i przekazywania danych w postaci
elektronicznej na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw
operacyjnych na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie komitetéw monitorujgcych na lata 2014-2020;
Wytyczne w zakresie realizacji zasady partnerstwa na lata 2014-2020;
Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla 0séb z niepetnosprawnosciami i zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego
i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie realizacji projektéw finansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy w
ramach programoéw operacyjnych wspoétfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze przystosowania przedsiebiorcéw i pracownikdw do zmian na lata
2014-2020;

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020;
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CIs

Centrum Integracji Spotecznej

CcT Cel tematyczny

EFRR Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego

EFS Europejski Fundusz Spoteczny

EU2020 EUROPA 2020. Strategia na rzecz inteligentnego i zrbwnowazonego
rozwoju sprzyjajgcego wtgczeniu spotecznemu

10K Instytucja Organizujgca Konkurs

IP RPO WO 2014- Instytucja Posredniczgca w ramach RPO WO 2014-2020

2020

IZRPO WO 2014-2020
IZRPO WO

Instytucja Zarzgdzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewddztwa Opolskiego 2014-2020

1z
KIS Klub Integracji Spotecznej
KOP Komisja oceny projektéw

KM RPO WO 2014-
2020

Komitet Monitorujgcy Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Opolskiego 2014-2020

KM RPO WO

KPRES Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej
MR Ministerstwo Rozwoju

oP O$ priorytetowa

OWES Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej

Pl Priorytet inwestycyjny

PO Program Operacyjny

RPO WO 2014-2020 /
Program

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Opolskiego 2014-
2020

SSD Program Specjalnej Strefy Demograficznej w wojewddztwie
opolskim do 2020r.

TIK Technologie Informacyjno-Komunikacyjne

UE Unia Europejska

UP Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020. Umowa
Partnerstwa

WTZ Warsztaty Terapii Zajeciowej

ZAZ Zaktad Aktywnosci Zawodowej
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ZIT Zintegrowana Inwestycja Terytorialna
Zwiazek ZIT Stowarzyszenie Aglomeracja Opolska
ZWO0 Zarzgd Wojewddztwa Opolskiego
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VII. Zataczniki
° Zatacznik 1 — Tabela transpozycji Pl na dziatania/ poddziatania w poszczegdlnych osiach
priorytetowych RPO WO 2014-2020.

° Zatacznik 2 — Tabela wskaznikow rezultatu bezposredniego i produktu dla dziatan
i poddziatan RPO WO 2014-2020.

° Zatacznik 3 — Kryteria wyboru projektéw dla poszczegdlnych osi priorytetowych, dziatan
i poddziatan RPO WO 2014-2020.

° Zatgcznik 4 — Ramowy Plan Dziatan w czesci dotyczgcej kryteriéw wyboru projektéw RPO WO
2014-2020 (jesli dotyczy).

° Zatacznik 5 — Wykaz projektow zidentyfikowanych przez wtasciwg instytucje w ramach trybu
pozakonkursowego w RPO WO 2014-2020.

° Zatacznik 6 — Lista wydatkow kwalifikowalnych RPO WO 2014-2020.
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Fundusze . " .
jski Rzeczpospolita ‘ Unia Europejska
i Erg;:n?:igsilo(r::ny - Polska = o Po ls K I E Europejski Fundusz Spoteczny

ZARZAD WOJEWODZTWA OPOLSKIEGO

TABELA TRANSPOZYCIJI Pl NA
DZIALANIA/ PODDZIALANIA
W POSZCZEGOLNYCH OSIACH
PRIORYTETOWYCH
RPO WO 2014-2020

Zakres: Europejski Fundusz Spoteczny

wersja nr 31

OPOLE, MARZEC 2019r.
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Nazwai nr . .
. ] ] Nr poddziatania
osi Nr dziatania Nr CT Nr PI

priorytetowej (jesli dotyczy)

7.1 Aktywizacja
zawodowa 0séb
pozostajgcych bez pracy
realizowana przez PUP CT8 8(i)

7.2 Aktywizacja
zawodowa 0séb
pozostajgcych bez pracy

7.3 Zaktadanie

dziatalnosci CT8 8(iii)
Konkurencyjny gospodarczej
rynek pracy 7.4 Wydtuzanie Nie dotyczy cT8 8(vi)
OP VII aktywnosci zawodowe]

7.5 Szkolenia, doradztwo
dla przedsiebiorcow i
pracownikow
przedsiebiorstw oraz CcT8 8(v)
adaptacyjnosc
przedsiebiorstw

7.6 Godzenie zycia
prywatnego i CT8 8(iv)
zawodowego

8.1 Dostep do wysokiej
jakosci ustug

. CT9 9(iv)
zdrowotnych i
Integracja spotecznych
spoteczna OP Nie dotyczy .
P Vil 8.2 Wtaczenie spoteczne CT9 9(i)
8.3 Wsparcnle podmlotgw cT9 9(v)
ekonomii spotecznej
9.1.1 Wsparcie
ksztatcenia ogdlnego
Wysoka jakos¢ 9.1.2 Wsparcie
edukagiji 9.1 Rozwdj edukacji ksztatcenia ogdlnego w 10(i)
OP IX Aglomeracji Opolskiej
9.1.3 Wsparcie edukacji
CT 10

przedszkolnej
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Nazwainr . .
. . . Nr poddziatania
osi Nr dziatania edli dot Nr CT Nr Pl
priorytetowej Al i)
9.1.4 Wsparcie edukacji
przedszkolnej w
Aglomeracji Opolskiej
9.1.5 Programy pomocy
stypendialnej
9.2.1 Wsparcie
ksztatcenia zawodowego
9.2 Rozwdj ksztatcenia :
y 9.2.2 Wsparcie CT10 10 (iv)
zawodowego
ksztatcenia zawodowego
w Aglomeracji Opolskiej
9.3 Wsparu.e ksztafcenia Nie dotyczy CT 10 10(iii)
ustawicznego
Pomoc
techniczna EFS
OP XI
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Fundusze . . .
jski Rzeczpospolita ‘ Unia Europejska
H E:gr:n'? :i:i':,:aelny - Polska = o P o Ls KI E Europejski Fundusz Spoteczny

ZARZAD WOJEWODZTWA OPOLSKIEGO

TABELA WSKAZNIKOW REZULTATU BEZPOSREDNIEGO |
PRODUKTU DLA DZIALtAN | PODDZIALAN
RPO WO 2014-2020

Zakres: Europejski Fundusz Spoteczny

wersja nr 31

OPOLE, MARZEC 2019 r.
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WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO
s Szacowana wartos¢ docelowa
Wartos¢ bazowa Rok
N kaznik Jednostka b (2023)
azwa wskaznika miary azow Zrédto
K M 0 Y K M (o]
Nazwa osi priorytetowej: | VII. Konkurencyjny rynek pracy
Liczba 0s6b pracujgcych, tgcznie
z prowadzgcymi dziatalnos¢ na
wtasny rachunek, po opuszczeniu
programi o os. 30,7% | 22,3% 53% 2013 30,7% | 22,3% 53% sL2014
(Wskaznik referencyjny*: Liczba
0s0b bezrobotnych, w tym
dtugotrwale bezrobotnych
objetych wsparciem w programie)
Liczba 0sob, ktére uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu
Dziatanie 7.1 programu
o (Wskaznik referencyijny: Liczba 0s. 17,4% 12,6% 30% 2013 17,4% 12,6% 30% SL 2014
Aktywizacja zawodowa .
b tai hb 0s0b bezrobotnych, w tym
050 pozqs ajacych bez dtugotrwale bezrobotnych
pracy realizowana przez . . .
pUP objetych wsparciem w programie)
monitoring
prowadzony
w oparciu
Liczba utworzonych miejsc pracy o informacje
w ramach udzielonych 2 EFS szt. 919 1891 2810 | 2014 553 1122 | 1675 od 0s6b, ktore
srodkow na podjecie dziatalnosci zatozyty
gospodarczej dziatalnog¢
gospodarczg
w ramach
projektu

" Wskaznik referencyjny — wspdlny wskaznik produktu okreslajgcy grupe docelows, do ktérej odnosi sie wskaznik rezultatu.
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wersja nr 31, marzec 2019 r.

WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO

L, Szacowana wartos¢ docelowa
Wartos¢ bazowa Rok

N Kaznik Jednostka b (2023)
azwa wskaznika e azow P

K M 0 Y K M o

Liczba 0s6b pracujgcych, tqcznie z
prowadzqcymi dziatalnos¢ na
wtasny rachunek, po opuszczeniu
programu

Dziatanie 7.2
Aktywizacja zawodowa
0s6b pozostajgcych bez

pracy
os 30,7% 22,3% 53% 2013 30,7% 22,3% 53% SL 2014

(Wskaznik referencyjny :

Liczba 0s6b bezrobotnych, w tym
dtugotrwale bezrobotnych
objetych wsparciem w programie.
Liczba 0s6b pracujgcych, tqcznie z
prowadzqcymi dziatalnos¢ na
wtasny rachunek, po opuszczeniu
programu

;. . os 30,7% 22,3% 53% 2013 30,7% 22,3% 53% SL 2014
Wskaznik referencyjny :

Liczba oséb biernych zawodowo
objetych wsparciem w
programie.)

Liczba o0sob, ktore uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu
programu

(Wskaznik referencyjny: 0s 17,4% 12,6% 30% 2013 17,4% 12,6% 30% SL2014

Liczba 0s6b bezrobotnych, w tym
dtugotrwale bezrobotnych
objetych wsparciem w programie)
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Zatqcznik nr 2 do SZOOP (EFS)

Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami

wersja nr 31, marzec 2019 r.

WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO
L. Szacowana wartosc docelowa
Wartos¢ bazowa Rok
N Kaznik Jednostka b (2023)
azwa wskaznika e azow Zrédto
K M 0 Y K M o
Liczba 0sob, ktére uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu
programu
, . . 0s 17,4% 12,6% 30% 2013 17,4% 12,6% 30% SL2014
(Wskaznik referencyjny:
Liczba 0s6b biernych zawodowo
objetych wsparciem w
programie.)
Dziatanie 7.3 Liczba utworzonych miejsc pracy
Zaktadanie dziatalnosci w ramach udzielonych z EFS ) 963 1105 5 041 014 399 168 267 SL2014
gospodarczej srodkow na podjecie dziatalnosci szt
gospodarczej
Liczba 0sob, ktdre po opuszczeniu
programu podjety prace lub os. n/d n/d 51% 2013 n/d n/d 58% SL2014
Dziatanie 7.4 kontynuowaty zatrudnienie
Wydtuzenie aktywnosci
zawodowej Liczba os6b, ktére dzieki
interwencji EFS zgtosity sie na os. n/d n/d 49 380 2012 n/d n/d 60 180 SL 2014
badanie profilaktyczne
Dziatanie 7.5 Liczba 0sob, ktore uzyskaty
Szkolenia, doradztwo dla kwal:ﬁkaqe’ lub nabyly . os. n/d n/d 95% 2013 n/d n/d 95% SL 2014
S kompetencje po opuszczeniu
przedsiebiorcow
. S programu
i pracownikéw
przed5|eb.|or§tlw oraz Liczba mikro- ,matych i Srednich
adaptacyjnos¢ przedsiebiorstw, ktére
przedsiebiorstw zrealizowaly sw:ij cel rozwojowy szt. n/d n/d 60% 2013 n/d n/d 80% SL 2014
dzieki udziatowi w programie
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Zatqcznik nr 2 do SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO

Szacowana wartos¢ docelowa

Wartosc bazowa
N Kaznik Jednostka bROk (2023)
azwa wskaznika e azow P
K M o y K M (o]

Liczba o0sob, ktére po opuszczeniu
programu podjety prace lub os. n/d n/d 67% 2013 n/d n/d 67% SL 2014
kontynuowaty zatrudnienie

Liczba osob, ktére powrdcity na
rynek pracy po przerwie zwigzanej

z urodzeniem/ wychowaniem os. n/d n/d 73% 2014 n/d n/d 73% SL2014
Dziatanie 7.6 dziecka lub utrzymaty
L zatrudnienie, po opuszczeniu
Godzenie zycia
programu
prywatnego
i zawodowego Liczba 0s6b pozostajgcych bez
pracy, ktére znalazly prace lub os. n/d n/d 73% 2015 n/d n/d 95% SL 2014
poszukujq pracy po opuszczeniu
programu
Nazwa osi priorytetowej: | VIII. Integracja spoteczna
Liczba wspartych w programie
miejsc Swiadczenia ustug
zdrowotnych, istniejgcych po szt. n/d n/d 0 2014 n/d n/d 126 SL 2014
Dziatanie 8.1 zakonczeniu projektu
Dostep do wysokiej
jakosci ustug Liczba oséb zagrozonych
zdrowotnych ubéstwem lub wykluczeniem
i spotecznych spotecznym, ktore deklarujg 0s. n/d n/d 67,00% 2013 n/d n/d 95,00% SL2014

wzrost jakosci zycia dzieki
interwencji EFS
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Zatqcznik nr 2 do SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO

Szacowana wartos¢ docelowa

Wartosc bazowa
~ Kagnik Jednostka bROk (2023)
azwa wskaznika e azow Zrédto
K M o y K M (o]
Liczba wspartych w programie
miejsc Swiadczenia usfug szt. n/d n/d 11 2013 n/d n/d 500 SL2014

spotecznych istniejgcych po
zakonczeniu projektu

Liczba 0s6b zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym poszukujgcych pracy,
uczestniczgcych w ksztatceniu lub
szkoleniu zdobywajqgcych os. n/d n/d 0 2014 n/d n/d 100 SL2014
kwalifikacje, pracujgcych (tgcznie
z prowadzqcymi dziatalnos¢ na
wtasny rachunek) po opuszczeniu
programu

Liczba 0s6b zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, ktdre opuscity opieke
instytucjonalng na rzecz ustug
spotecznych swiadczonych w
spotecznosci lokalnej w programie

0s. n/d n/d n/d n/d n/d n/d n/d SL 2014

Liczba utworzonych w programie
miejsc swiadczenia ustug
asystenckich i opiekuriczych szt. n/d n/d n/d n/d n/d n/d n/d SL 2014
istniejqcych po zakoriczeniu
projektu
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Zatqcznik nr 2 do SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO

Szacowana wartos¢ docelowa

Wartosc bazowa
N Kaznik Jednostka bROk (2023)
azwa wskaznika e azow P
K M o y K M (o]

Liczba utworzonych w programie
miejsc swiadczenia ustug w
mieszkaniach wspomaganych i szt. n/d n/d n/d n/d n/d n/d n/d SL2014
chronionych istniejgcych po
zakonczeniu projektu

Liczba utworzonych w programie
miejsc swiadczenia ustug
wspierania rodziny i pieczy szt. n/d n/d n/d n/d n/d n/d n/d SL2014
zastepczej istniejgcych po
zakoniczeniu projektu

Liczba 0s6b zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, ktdre uzyskaty

. 9 201 9 L 201
kwalifikacje lub nabyly 0s n/d n/d 30,00% 014 n/d n/d 30,00% SL 2014
Daziatanie 8.2 kompetencje po opuszczeniu

programu
Wiaczenie spoteczne

Liczba 0s6b zagrozonych

) / ki j
ubdstwem lub wykluczeniem os n/d n/d 40,80% | 2014 n/d n/d | 40,00% sL2014

spotecznym poszukujgcych pracy
po opuszczeniu programu
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Zatqcznik nr 2 do SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO

L, Szacowana wartos¢ docelowa
Wartos¢ bazowa Rok

N Kaznik Jednostka b (2023)
azwa wskaznika e azow P

K M 0 Y K M o

Liczba oséb zagrozonych
ubdéstwem lub wykluczeniem
spotecznym pracujgcych po
opuszczeniu programu (tgcznie
z pracujgcymi na wtasny
rachunek)

0s n/d n/d 37,55% 2013 n/d n/d 20,00% SL 2014

Liczba 0s6b zagrozonych
ubdéstwem lub wykluczeniem
spotecznym pracujgcych po
opuszczeniu programu (tgcznie
z pracujgcymi na wtasny
rachunek)

os. n/d n/d 37,55% 2013 n/d n/d 20,00% SL2014

Dziatanie 8.3

Wsparcie ekonomii
spotecznej

Liczba miejsc pracy utworzonych

w przedsiebiorstwach spotecznych szt. n/d n/d 132 2014 n/d n/d 168 SL 2014

Nazwa osi priorytetowej: | IX. Wysoka jakos¢ edukacji

Dziatanie 9.1. Rozwdj edukacji
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Zatqcznik nr 2 do SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO

L, Szacowana wartos¢ docelowa
Wartos¢ bazowa Rok

Jednostka (2023)

Nazwa wskaznika e bazow Zrédto

K M 0 Y K M o

Liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali
kwalifikacje lub nabyli
kompetencje po opuszczeniu
programu

0s. n/d n/d 95,00% 2013 n/d n/d 95,00% SL 2014

Liczba uczniow, ktorzy nabyli
kompetencje kluczowe lub
umiejetnosci uniwersalne 0s. n/d n/d 80,00% 2014 n/d n/d 85,00% SL 2014
Poddziatanie 9.1.1 niezbedne na rynku pracy po
Wsparcie ksztatcenia opuszczeniu programu
ogolnego

Liczba szkdt i placowek systemu
oswiaty wykorzystujqcych sprzet
TIK do prowadzenia zajeé
edukacyjnych

szt. n/d n/d 100,00% | 2012 n/d n/d 100,00% SL2014

Liczba szkdt, w ktorych pracownie
przedmiotowe wykorzystujg
doposazenie do prowadzenia
zajec edukacyjnych

szt.. n/d n/d 100,00% 2013 n/d n/d 100,00 % SL 2014

Liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali
Poddziatanie 9.1.2 kwalifikacje lub nabyli n/d n/d

. . os.
Wsparcie ksztatcenia kompetencje po opuszczeniu
programu

95,00% 2013 n/d n/d 95,00% SL 2014
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Zatqcznik nr 2 do SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO
Wartosé bazowa Szacowana wartosc docelowa
N Kaznik Jednostka bR°k (2023)
azwa wskaznika e azow Zrédto
K M 0 Y K M o
ogdlnego w Aglomeracji Liczba ucznidw, ktorzy nabyli
Opolskiej kompetencje kluczowe lub
umiejetnosci uniwersalne 0s. n/d n/d 80,00% 2014 n/d n/d 85,00% SL2014
niezbedne na rynku pracy po
opuszczeniu programu
Liczba szkdt i placowek systemu
oswiaty wykorzystujqcych sprzet szt. n/d n/d | 100,00% | 2012 n/d n/d | 100,00% SL2014
TIK do prowadzenia zajec
edukacyjnych
Liczba szkdt, w ktorych pracownie
przedmiotowe wykorzystujg szt.. n/d n/d | 100,00% | 2013 n/d n/d | 100,00% SL2014
doposazenie do prowadzenia
zajec edukacyjnych
Poddziatanie 9.1.3 Liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali
Wsparcie edukacji Zwal'f kacje lub nabyli os. n/d n/d 95,00% | 2013 n/d n/d 95,00% SL2014
dszkolne] ompetencje po opuszczeniu
prze programu
Poddziatanie 9.1.4 Liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali
Wsparcie edukacji kwallfikacje lub nabyli = os. n/d n/d | 9500% | 2013 n/d n/d | 9500% sL2014
przedszkolnej kompetencje po opuszczeniu
w Aglomeracji Opolskiej programu
Poddziatanie 9.1.5 Liczba uczniow, ktorzy nabyli
P kompetencje kluczowe lub
trograEyIpomocy umiejetnosci uniwersalne 0s. n/d n/d 80,00% 2014 n/d n/d 85,00% SL 2014
stypendiaine) niezbedne na rynku pracy po
opuszczeniu programu
Dziatanie 9.2. Rozwdj ksztatcenia zawodowego
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Zatqcznik nr 2 do SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO

Szacowana wartos¢ docelowa

Wartosc bazowa
N Kaznik Jednostka bR°k (2023)
azwa wskaznika e azow P
K M o y K M (o]

Liczba nauczycieli ksztatcenia
zawodowego oraz instruktorow
praktyc.znej ngyki z.awodu, kté.rzy os. n/d n/d
uzyskali kwalifikacje lub nabyli

kompetencje po opuszczeniu
programu

Liczba szkdt i placéwek
Poddziatanie 9.2.1 ksztatcenia zawodowego
Wsparcie ksztatcenia wykorzystujgcych doposazenie
zawodowego zakupione dzieki EFS

Liczba 0sob, ktére uzyskaty
kwalifikacje w ramach os. n/d n/d 30,00% 2013 n/d n/d 30,00% SL2014
pozaszkolnych form ksztatcenia
Liczba ucznidw, ktorzy nabyli
kompetencje kluczowe lub
umiejetnosci uniwersalne os. n/d n/d 80,00% 2014 n/d n/d 85,00% SL 2014
niezbedne na rynku pracy po
opuszczeniu programu

95,00% 2013 n/d n/d 95,00% SL 2014

szt. n/d n/d 100,00% 2013 n/d n/d 100,00% SL2014

Liczba nauczycieli ksztatcenia
zawodowego oraz instruktorow

praktycznej nauki zawodu, ktdrzy os. n/d n/d 95,00% | 2013 n/d n/d | 9500% sL 2014
uzyskali kwalifikacje lub nabyli
kompetencje po opuszczeniu

Poddziatanie 9.2.2 P Jepoop

. . programu

Wsparcie ksztatcenia p o .
Liczba szkdt i placowek

zawodowego ksztatcenia zawodowego

w Aglomeracji Opolskiej g szt. n/d n/d 100,00% | 2013 n/d n/d 100,00% SL2014

wykorzystujgcych doposazenie
zakupione dzieki EFS

Liczba osob, ktére uzyskaty
kwalifikacje w ramach os. n/d n/d 30,00% 2013 n/d n/d 30,00% SL2014
pozaszkolnych form ksztatcenia
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Zatqcznik nr 2 do SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO

L, Szacowana wartos¢ docelowa
Wartos¢ bazowa Rok

N Kaznik Jednostka b (2023)
azwa wskaznika e azow P

K M 0 Y K M o

Liczba uczniéw, ktorzy nabyli
kompetencje kluczowe lub
umiejetnosci uniwersalne 0s. n/d n/d 80,00% 2014 n/d n/d 85,00% SL2014
niezbedne na rynku pracy po
opuszczeniu programu

Liczba 0sob, ktore uzyskaty
kwalifikacje. lub nabyty . o, n/d n/d
kompetencje po opuszczeniu

programu

Liczba 0s6b w wieku 50 lat
i wiecej, ktore uzyskaty
kwalifikacje lub nabyty 0s. n/d n/d 90% 2014 n/d n/d 90% SL2014
kompetencje po opuszczeniu
programu

Liczba 0s6b o niskich
kwalifikacjach, ktore uzyskaty
kwalifikacje lub nabyty 0s. n/d n/d 84% 2014 n/d n/d 84% SL2014
kompetencje po opuszczeniu
programu

Liczba 0s6b z terenow wiejskich,
ktore uzyskaty kwq/ifikacje lub os. n/d n/d
nabyty kompetencje po

opuszczeniu programu

84% 2014 n/d n/d 84% SL2014

Dziatanie 9.3

Wsparcie ksztatcenia
ustawicznego

83% 2014 n/d n/d 83% SL 2014

Nazwa osi priorytetowej: = X Pomoc techniczna

Poziom fluktuacji pracownikow
w instytucjach zaangazowanych % n/d n/d 14,71% 2013 n/d n/d 10,00%
w polityke spéjnosci

System
monitorowania
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Zatqcznik nr 2 do SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO

L. Szacowana wartosc docelowa
Wartos¢ bazowa Rok
N Kaznik Jednostka b (2023)
azwa wskaznika e azow Zrédto
K M 0 Y K M (o]
Srednioroczna liczba form
szkolemo}wyc.h na;et{nego szt. n/d n/d 1,15 2013 n/d n/d 1,00 S'ystem .
pracownika instytucji systemu monitorowania
wdrazania FE
. System
roe‘zs:;f;’; 3’:; ‘,’zo""e’;f]’z _— % n/d n/d 27,78 | 2014 n/d n/d 50 Wdrazania
/top yiny Rekomendacji
Sredni czas zatwierdzenia
projektu (od zfozenia wniosku dni n/d n/d 176,03 | 2013 n/d n/d 176 System
o dofinansowanie do podpisania monitorowania
umowy)
Ocena przydatnosci form Badania
- 201
szkoleniowych dla beneficjentow Skala 0-5 n/d n/d 4,00 013 n/d n/d 4,00 ankietowe
WSKAZNIKI PRODUKTU
Szacowana wartos¢ docelowa (2023)
. Kaznik Jednostka Wartoéé posredni
azwa wskaznika i artos¢ posrednia Frédto
K M o

Nazwa osi priorytetowej: | VII. Konkurencyjny rynek pracy
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Zatqcznik nr 2 do SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

WSKAZNIKI PRODUKTU

e . Szacowana wartosc docelowa (2023)
Nazwa wskaznika € n.ost @ Wartos¢ posrednia
miary

Zrédto
K M o

Liczba 0s6b bezrobotnych, w tym
dtugotrwale bezrobotny objetych 0s. 9465 10790 8 140 18 930 SL2014
wsparciem w programie

Liczba 0séb dtugotrwale

1930 1180
bezrobotnych objetych wsparciem 0s. n/d 3110 SL 2014
w programie
Liczba oséb
350 300
Z niepetnosprawnosciami objetych o0s. n/d 650 SL 2014

wsparciem w programie

Liczba oséb w wieku 50 lat i 2070 1910

Dziafanie 7.1 wiecej objetych wsparciem w 0s. n/d 3980 SL 2014
Aktywizacja zawodowa programie
0s0b pozostajgcych bez
pracy realizowana przez

Liczba 0séb o niskich
kwalifikacjach objetych

PUP ) . 0s. n/d 7 460 6 360 13 820 SL 2014
wsparciem w programie
Liczba osdb, ktdre otrzymaty
bezzwrotne srodki na podjecie os. n/d 553 1122 1675 sL2014

dziatalnosci gospodarczej
w programie

Liczba migrantow powrotnych
oraz imigrantéw objetych 0s. n/d 10 10 20 SL2014
wsparciem w programie

Liczba 0séb posiadajgcych co
najmniej jedno dziecko do 6 roku 0s. n/d n/d n/d 1890 SL2014
zycia
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Zatqcznik nr 2 do SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

WSKAZNIKI PRODUKTU

e . Szacowana wartosc docelowa (2023)
Nazwa wskaznika € n.ost @ Wartos¢ posrednia
miary

Zrédto
K M o

Liczba 0s6b posiadajgcych co
najmniej jedno dziecko os. n/d n/d n/d 93 SL2014
niepetnosprawne do 18 roku zycia

Liczba 0s6b bezrobotnych w tym
dtugotrwale bezrobotnych, 0s 3205 3560 2 690 6250 SL2014
objetych wsparciem w programie

Liczba oséb dfugotrwale

bezrobotnych objetych wsparciem 0s n/d 545 340 885 SL 2014
w programie
Liczba oséb biernych zawodowo o0s n/d 357 168 525 sL2014

objetych wsparciem w programie

Dziatanie 7.2
Aktywizacja zawodowa
0s6b pozostajacych bez
pracy

Liczba oséb
z niepetnosprawnosciami objetych 0s n/d 320 270 590 SL 2014
wsparciem w programie

Liczba 0séb w wieku 50 lat
i wiecej objetych wsparciem 0s n/d 720 660 1380 SL 2014
w programie.

Liczba 0s6b o niskich
kwalifikacjach objetych os n/d 2600 2210 4810 SL2014
wsparciem w programie

Liczba migrantow powrotnych
oraz imigrantéw objetych 0s n/d 90 90 180 SL2014
wsparciem w programie
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Zatqcznik nr 2 do SZOOP (EFS)
Zatgcznik do uchwaty nr 733/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r. z pézn. zmianami
wersja nr 31, marzec 2019 r.

WSKAZNIKI PRODUKTU

Szacowana wartosc docelowa (2023)

L. Jednostka i . .
Nazwa wskaznika il Wartos¢ posrednia Frédto
K M o
Liczba 0s6b posiadajqcych co
najmniej jedno dziecko do 6 roku os n/d n/d n/d 640 SL2014

zycia

Liczba 0s6b posiadajgcych co
najmniej jedno dziecko os n/d n/d n/d 17 SL 2014
niepetnosprawne do 18 roku Zycia

Liczba oséb pracujgcych
znajdujgcych sie w niekorzystnej
sytuacji na rynku pracy objetych
wsparciem w programie

0s. n/d 90 70 160 SL 2014

Dziatanie 7.3 Liczba 0séb pozostajgcych bez
Zakfadanie dziatalnoéci pracy, ktore otrzymaty
bezzwrotne srodki na podjecie os 339 304 358 662 SL2014
dziatalnosci gospodarczej

w programie

Liczba oséb pracujgcych, ktére
otrzymaty bezzwrotne srodki na
podjecie dziatalnosci gospodarczej
w programie

Liczba 0s6b pozostajqgcych bez
pracy, ktore skorzystaty

z instrumentéw zwrotnych na os n/d 63 74 137 SL2014
podjecie dziatalnosci gospodarczej
w programie

Liczba oséb pracujgcych, ktére
skorzystaty z instrumentow
zwrotnych na podjecie 0s n/d 5 5 10 SL2014
dziatalnosci gospodarczej w
programie

gospodarczej

os n/d 8 9 17 SL2014
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WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

Jednostka
miary

Wartosc¢ posrednia

Szacowana wartosc docelowa (2023)

M

(o)

Zrédto

Dziatanie 7.4

Wydtuzenie aktywnosci
zawodowej

Liczba osob objetych
programem zdrowotnym
dzieki EFS

0s.

n/d

n/d

n/d

58410

SL 2014

Liczba wdrozonych
programdw zdrowotnych
istotnych z punktu widzenia
potrzeb zdrowotnych regionu,
w tym pracodawcow

szt.

n/d

n/d

n/d

SL2014

Dziatanie 7.5

Szkolenia, doradztwo dla
przedsiebiorcow

i pracownikéw
przedsiebiorstw oraz
adaptacyjnos¢
przedsiebiorstw

Liczba osob pracujgcych,
tgcznie z prowadzgcymi
dziatalnos¢ na wtasny
rachunek objetych wsparciem
w programie

0s.

n/d

n/d

n/d

5940

SL 2014

Liczba mikro- ,matych

i srednich przedsiebiorstw
objetych ustugami
rozwojowymi w programie

szt.

n/d

n/d

n/d

1220

SL 2014

Liczba 0sob pracujgcych,
tgcznie z prowadzgcymi
dziatalnos¢ na wtasny
rachunek w wieku 50 lat i
wiecej objetych wsparciem
w programie

0s.

n/d

n/d

n/d

1110

SL 2014

Liczba 0sob pracujgcych
o niskich kwalifikacjach
objetych wsparciem

w programie

0s.

n/d

n/d

n/d

2550

SL2014
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WSKAZNIKI PRODUKTU
Szacowana wartosc docelowa (2023)
N kaznik Jednostka Wartoé¢ posredni
azwa wskaznika et artos¢ posrednia #rédio
K M o
Liczba pracownikow
zagrozonych zwolnieniem
) Ini h
Z pracy oraz 0sob zwolnionyc os. n/d n/d n/d 470 sL 2014
z przyczyn dotyczgcych
zaktadu pracy objetych
wsparciem w programie
Liczba osob opiekujgcych sie
dzie¢mi w wieku do lat 3
Dziatanie 7.6 . . os. n/d n/d n/d 190 SL2014
: objetych wsparciem
Godzenie zycia w programie
t . ..
prywatnego Liczba utworzonych miejsc
i zawodowego T 0 -
opieki nad dzie¢mi w wieku do szt. n/d n/d n/d 227 SL2014
lat 3
Nazwa osi priorytetowej: | VIII. Integracja spoteczna
ticzba 0sGb objetych ustugami os. 16 290 n/d n/d 54290 sL 2014
zdrowotnymi w programie
Dziatanie 8.1
b g iei Liczba oséb zagrozonych
0step do wysokie] ubéstwem lub wykluczeniem
jakoéci ustug spotecznym objetych ustugami 0s. n/d n/d n/d 32570 SL2014
zdrowotnych zdrowotnymi w programie
i spofecznych
Liczba oséb objetych ustugami
spotecznymi swiadczonymi 0s. 3940 n/d n/d 13120 SL 2014
w interesie ogdlnym w programie
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WSKAZNIKI PRODUKTU

Szacowana wartosc docelowa (2023)

L. Jednostka i . .
Nazwa wskaznika Wartosc¢ posrednia #rédio

miary
K M (o}

Liczba 0s6b zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym objetych ustugami 0s. n/d n/d n/d 3070 SL 2014
spotecznymi Swiadczonymi w
interesie ogdlnym w programie
Liczba 0s6b zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym objetych ustugami
asystenckimi i opiekuriczymi
Swiadczonymi w spotecznosci
lokalnej w programie

Liczba 0s6b zagrozonych
ubdéstwem lub wykluczeniem
spotecznym objetych ustugami w 0s. n/d n/d n/d n/d SL 2014
postaci mieszkari chronionych i
wspomaganych w programie
Liczba 0s6b zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym objetych ustugami os. n/d n/d n/d n/d SL2014
wspierania rodziny i pieczy
zastepczej w programie

os. n/d n/d n/d n/d SL2014

Liczba 0s6b zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem

spotecznym objetych wsparciem w
Dziatanie 8.2: programie

0s. n/d n/d n/d 5890 SL 2014

Witaczenie spoteczne Liczba 0séb

Z niepetnosprawnosciami objetych 0s. n/d n/d n/d 1180 SL 2014
wsparciem w programie

Liczba 0s6b zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, objetych wsparciem
w programie

Dziatanie 8.3
Wsparcie podmiotéw os. n/d n/d n/d 3340 SL2014

ekonomii spotecznej
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WSKAZNIKI PRODUKTU

e . Szacowana wartosc docelowa (2023)
Nazwa wskaznika € n.ost @ Wartos¢ posrednia
miary

Zrédto
K M o

Liczba podmiotow ekonomii

T : szt. n/d n/d n/d 262 SL2014
spotecznej objetych wsparciem

Nazwa osi priorytetowej: | IX. Wysoka jakos$¢ edukacji

Dziatanie 9.1. Rozwdéj edukacji

Liczba nauczycieli objetych

. . 0s. n/d n/d n/d 2230 SL 2014
wsparciem w programie

Liczba nauczycieli objetych
wsparciem z zakresu TIK 0s. n/d n/d n/d 450 SL 2014
w programie

Liczba ucznidw objetych
wsparciem w zakresie rozwijania
kompetencji kluczowych lub
Wsparcie ksztatcenia umiejetnosci uniwersalnych
ogdlnego niezbednych na rynku pracy

w programie

Poddziatanie 9.1.1
os. n/d n/d n/d 24 870 SL 2014

Liczba szkdt i placowek systemu
oswiaty wyposazonych w ramach
programu w sprzet TIK do
prowadzenia zajec edukacyjnych

szt. 10 n/d n/d 55 SL 2014

Liczba szkot, ktorych pracownie
przedmiotowe zostaty doposazone szt. n/d n/d n/d 27 SL2014
w programie
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WSKAZNIKI PRODUKTU

e . Szacowana wartosc docelowa (2023)
Nazwa wskaznika € n.ost @ Wartos¢ posrednia
miary

Zrédto
K M o

Liczba oséb pochodzqgcych

P os. 9500 n/d n/d 21260 SL 2014
z obszaréw wiejskich

Liczba nauczycieli objetych

) - 0s. n/d n/d n/d 710 SL 2014
wsparciem w programie

Liczba nauczycieli objetych
wsparciem z zakresu TIK 0s. n/d n/d n/d 700 SL 2014
w programie

Liczba ucznidw objetych
wsparciem w zakresie rozwijania
kompetencji kluczowych lub
Poddziatanie 9.1.2 umiejetnosci uniwersalnych
niezbednych na rynku pracy

w programie

0s. n/d n/d n/d 11 460 SL 2014

Wsparcie ksztatcenia
ogdlnego w Aglomeracji
Opolskiej

Liczba szkdt i placowek systemu
oswiaty wyposazonych w ramach
programu w sprzet TIK do
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych

szt. 70 n/d n/d 146 SL 2014

Liczba szkdt, ktorych pracownie
przedmiotowe zostaty doposazone szt. n/d n/d n/d 146 SL2014
w programie

Liczba 0s6b pochodzgcych

Lo os. 600 n/d n/d 6200 SL2014
z obszaréow wiejskich
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WSKAZNIKI PRODUKTU

e . Szacowana wartosc docelowa (2023)
Nazwa wskaznika € n.ost @ Wartos¢ posrednia
miary

Zrédto
K M o

Liczba dzieci objetych w ramach
programu dodatkowymi zajeciami
zwiekszajgcymi ich szanse 0s. n/d n/d n/d 5 660 SL2014
edukacyjne w edukacji
przedszkolnej

Liczba miejsc wychowania
Poddziatanie 9.1.3 przedszkolnego dofinansowanych szt. n/d n/d n/d 85 SL2014

Wsparcie edukacji w programie
przedszkolnej

Liczba nauczycieli objetych

) ; 0s. n/d n/d n/d 270 SL 2014
wsparciem w programie

Liczba oséb pochodzgcych

R os. 1760 n/d n/d 3910 SL 2014
z obszaréw wiejskich

Liczba dzieci objetych w ramach

programu dodatkowymi zajeciami
zwiekszajgcymi ich szanse 0s. n/d n/d n/d 4800 SL 2014
. . edukacyjne w edukacji
Poddziatanie 9.1.4 przedszkolnej

Wsparcie edukacji
przedszkolnej Liczba miejsc wychowania

w Aglomeracji Opolskiej | przedszkolnego dofinansowanych szt. n/d n/d n/d 15 SL2014
w programie

Liczba nauczycieli objetych

) ; 0s. n/d n/d n/d 200 SL 2014
wsparciem w programie
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WSKAZNIKI PRODUKTU

Szacowana wartosc docelowa (2023)

L. Jednostka i . .
Nazwa wskaznika il Wartosc¢ posrednia #rédio
K M (0]
Liczba 0s6b pochodzgcych os. 480 n/d n/d 2100 sL2014

z obszaréw wiejskich

Liczba uczniow realizujgcych
indywidualny plan rozwoju 0s. n/d n/d n/d 1500 SL2014

Poddziatanie 9.1.5
w ramach programu

Programy pomocy
stypendialnej Liczba 0s6b pochodzgcych

L os. 510 n/d n/d 1200 SL 2014
z obszaréw wiejskich
Dziatanie 9.2 Rozwdj ksztatcenia zawodowego
Liczba nauczycieli ksztatcenia
zawodowego oraz instruktorow 0s. n/d n/d n/d 997 SL2014

praktycznej nauki zawodu
objetych wsparciem w programie

Liczba ucznidw szkdt i placowek
ksztatcenia zawodowego objetych os. n/d n/d n/d 3000 SL2014
wsparciem w programie

Poddziatanie 9.2.1

Liczba ucznidw szkdt i placowek
Wsparcie ksztatcenia

ksztatcenia zawodowego

zawodowego uczestniczgcych w stazach os- n/d n/d n/d 2400 Sl 2014
i praktykach u pracodawcy
Liczba uczniow objetych
wsparciem w zakresie rozwijania
kompetencji kluczowych lub 0s. n/d n/d n/d 235 sL2014

umiejetnosci uniwersalnych
niezbednych na rynku pracy w
programie
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WSKAZNIKI PRODUKTU

e . Szacowana wartosc docelowa (2023)
L. ednostka PP .
Nazwa wskaznika . Wartosc¢ posrednia

miary

Zrédto
K M o

Liczba szkot i placowek ksztatfcenia
zawodowego doposazonych

w programie w sprzet i materiaty szt. n/d n/d n/d 80 SL2014
dydaktyczne niezbedne do
realizacji ksztatcenia zawodowego

Liczba 0s6b uczestniczqcych
w pozaszkolnych formach os. n/d n/d n/d 790 SL2014
ksztafcenia w programie

Liczba 0s6b pochodzgcych

o os. 3230 n/d n/d 8 400 SL2014
z obszaréw wiejskich
Liczba nauczycieli ksztatcenia
zawodowego oraz instruktorow os. n/d n/d n/d 48 sL2014

praktycznej nauki zawodu
objetych wsparciem w programie

Liczba uczniow szkot i placowek
ksztatcenia zawodowego objetych os. n/d n/d n/d 2000 SL2014

wsparciem w programie
Poddziatanie 9.2.2

Wsparcie ksztatcenia Liczba ucznidw szkdt i placdwek
zawodowego ksztatcenia zawodowego

w Aglomeracji Opolskiej uczestniczqcych w stazach

i praktykach u pracodawcy

0s. n/d n/d n/d 1600 SL 2014

Liczba uczniow objetych
wsparciem w zakresie rozwijania
kompetencji kluczowych lub
umiejetnosci uniwersalnych
niezbednych na rynku pracy w
programie

os. n/d n/d n/d 155 SL2014
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WSKAZNIKI PRODUKTU

e . Szacowana wartosc docelowa (2023)
L. ednostka PP .
Nazwa wskaznika . Wartosc¢ posrednia

miary

Zrédto
K M o

Liczba szkot i placowek ksztatfcenia
zawodowego doposazonych

w programie w sprzet i materiaty szt. n/d n/d n/d 15 SL2014
dydaktyczne niezbedne do
realizacji ksztatcenia zawodowego

Liczba 0séb uczestniczqgcych
w pozaszkolnych formach os. n/d n/d n/d 500 SL2014
ksztatcenia w programie

Liczba oséb pochodzgcych

O 0s. 300 n/d n/d 1200 SL 2014
Z obszaréw wiejskich

Dziatanie 9.3 Liczba oséb objetych wsparciem
Wsparcie ksztatcenia w ramach programu w zakresie
uzyskiwania kompetencji
kluczowych

os. n/d n/d n/d 8960 SL2014
ustawicznego

Liczba oséb w wieku 50 lat
i wiecej objetych wsparciem 0s. n/d n/d n/d 1520 SL2014
w programie

Liczba 0séb o niskich
kwalifikacjach objetych 0s. n/d n/d n/d 5370 SL2014
wsparciem w programie

Liczba 0s6b pochodzgcych

Lo 0s. 1630 n/d n/d 6270 SL2014
z obszarow wiejskich

Nazwa osi priorytetowej: | XI Pomoc techniczna

Liczba etatomiesiecy
finansowanych ze $rodkéw szt. n/d n/d n/d n/d System monitorowania
pomocy technicznej
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WSKAZNIKI PRODUKTU

Szacowana wartosc docelowa (2023)
N kaznik Jednostka Wartoé¢ posredni
azwa wskaznika e artos¢ posrednia #rédio
K M o

Liczba zakupionych urzqdzen oraz
elementow wyposazenia szt. n/d n/d n/d n/d System monitorowania
stanowiska pracy
Liczba uczestnikéw form 0s. n/d n/d n/d n/d System monitorowania
szkoleniowych dla instytucji
Liczba prfeprowadzony ch szt. n/d n/d n/d n/d System monitorowania
ewaluacji
Liczba zorqamzon.n/an.y’ch spotkar, szt n/d n/d n/d n/d System monitorowania
konferencji, seminariow
Liczba opracowanych ekspertyz szt. n/d n/d n/d n/d System monitorowania
Li L

iczba U'CZGStnIkOWfOFf"' o 0s. n/d n/d n/d n/d System monitorowania
szkoleniowych dla beneficjentow
Liczba odwiedzin portalu
informacyjnego/serwisu szt. n/d n/d n/d n/d System monitorowania
internetowego
Liczba dz,afan mformac.y no- szt. n/d n/d n/d n/d System monitorowania
promocyjnych o szerokim zasiegu
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Fundusze . . .
ki Rzeczpospolita ‘ Unia Europejska
E E::g,eg;ﬂ:ny - Polska = o P o Ls KI E Europejski Fundusz Spoteczny

ZARZAD WOJEWODZTWA OPOLSKIEGO

KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW DLA POSZCZEGOLNYCH
OSI PRIORYTETOWYCH, DZIAtAN | PODDZIALAN
RPO WO 2014-2020

Zakres: Europejski Fundusz Spoteczny
wersja nr 31

OPOLE, MARZEC 2019 r.



Zatgcznik nr 3 do SZOOP RPO WO 2014-2020
Zakres: Europejski Fundusz Spoteczny
wersja nr 31, marzec 2019 r.

KRYTERIA FORMALNE,MERYTORYCZNE -
UNIWERSALNE, HORYZONTALNE UNIWERSALNE
DLA DZIAtANIA 7.1
Aktywizacja zawodowa osob pozostajgcych bez pracy realizowana przez PUP
OS PRIORYTETOWA VIl Konkurencyjny rynek pracy
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Nazwa kryterium

Whnioskodawca uprawniony do sktadania wniosku.

Typ projektu mozliwy do realizacji w ramach dziatania.

Whiosek spetnia warunki finansowe (m.in. wartos¢
kwotowa, wysokos¢ procentowa wnioskowanego
dofinansowania; catkowita wartos¢ projektu).

Whnioskodawca wybrat wszystkie wskazniki horyzontalne.

Whnioskodawca okreslit warto$¢ docelowg wieksza od zera
przynajmniej dla jednego wskaznika w projekcie.

Whnioskodawca nie podlega wykluczeniu z ubiegania sie
o dofinansowanie na podstawie:

- art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach

publicznych,
- art. 12 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r.

o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom

przebywajacym wbrew przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,

- art. 9 ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o
odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozbg kary.

Zrédto informacji

3

Whiosek
o dofinansowanie

Whniosek
o dofinansowanie

Whniosek
o dofinansowanie

Whniosek
o dofinansowanie

Whniosek
o dofinansowanie

Whniosek
o dofinansowanie

Zatgcznik nr 3 do SZOOP RPO WO 2014-2020
Zakres: Europejski Fundusz Spoteczny
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Kryteria formalne (TAK/NIE)

Charakter kryterium
w/B

Bezwzgledny

Bezwzgledny

Bezwzgledny

Bezwzgledny

Bezwzgledny

Bezwzgledny
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Definicja

5

Rodzaj potencjalnych beneficjentdw okreslony w "Szczegétowym Opisie Osi Priorytetowych RPO
WO 2014-2020".

Typy dopuszczalnych projektéw okreslone w "Szczegdétowym Opisie Osi Priorytetowych RPO WO
2014-2020", pismie wzywajacym do ztozenia wniosku projektowego.

Ocena kryterium moze skutkowa¢ wezwaniem do uzupetnienia/poprawienia projektu w czesci
dotyczacej spetnienia tego kryterium.

Zgodnie z warunkami dla dziatania okreslonymi w "Szczegétowym Opisie Osi Priorytetowych RPO
WO 2014-2020" .

Ocena kryterium moze skutkowa¢ wezwaniem do uzupetnienia/poprawienia projektu w czesci
dotyczacej spetnienia tego kryterium.

Whnioskodawca wybiera wszystkie wskazniki horyzontalne. Dla wskaznikéw, ktérych realizacje
zaktada w ramach projektu okresla wartos¢ docelowa wiekszg od zera. Dla pozostatych wpisuje
zero.

Ocena kryterium moze skutkowaé wezwaniem do uzupetnienia/poprawienia projektu w czesci
dotyczacej spetnienia tego kryterium.

Whnioskodawca okresla wartos$¢ docelowa wieksza od zera przynajmniej dla jednego wskaznika w
projekcie.

Ocena kryterium moze skutkowaé wezwaniem do uzupetnienia/poprawienia projektu w czesci
dotyczacej spetnienia tego kryterium.

Kryterium weryfikowane na podstawie zapisdw wniosku o dofinansowanie (oswiadczenie),
wypetnionego na podstawie instrukcji.

Ocena kryterium moze skutkowa¢ wezwaniem do uzupetnienia/poprawienia projektu w czesci
dotyczacej spetnienia tego kryterium.



LP

Nazwa kryterium

2

Do dofinansowania nie moze zosta¢ wybrany projekt, ktéry
zostat usuniety z wykazu projektow zidentyfikowanych,
stanowigcego zatacznik do SZOOP.

Projekt nie zostat zakoriczony przed ztozeniem formularza
whniosku

Projekt wpisany na liste projektéw w SZOOP

Zrédto informacji

Whniosek
o dofinansowanie

Whniosek
o dofinansowanie

Whniosek
o dofinansowanie

Zatgcznik nr 3 do SZOOP RPO WO 2014-2020
Zakres: Europejski Fundusz Spoteczny
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Kryteria formalne (TAK/NIE)

Charakter kryterium
w/B

Bezwzgledny

Bezwzgledny

Bezwzgledny

241

Definicja

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie trybéw wyboru projektéw na lata 2014-2020.

Na podstawie art. 65 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady nr 1303/2013 z 17 grudnia 2013 r. projekty nie zostang wybrane do wsparcia z EFSI, jesli
zostaty one fizycznie ukoriczone lub w petni wdrozone przed zlozeniem wniosku o
dofinansowanie w ramach programu operacyjnego, niezaleznie od tego, czy wszystkie powigzane
z nim pfatnosci zostaty dokonane przez beneficjenta.

Zgodnie ze "Szczegotowym Opisem Osi Priorytetowych RPO WO 2014-2020” .



LP

Nazwa kryterium

Zgodnos¢ projektu z wtasciwym celem
szczegotowym RPO WO 2014-2020 w
tym trafnos¢ doboru celu projektu.

Wybrane wskazniki sg adekwatne do
okreslonego na poziomie projektu celu/
typu projektu/ grupy docelowej.

Zatozone wartosci docelowe wskaznikdéw
wieksze od zera s3 realne do osiggniecia

Adekwatnos¢ doboru grupy docelowej
do projektu.

Trafnos$¢ doboru i opisu zadan
przewidzianych do realizacji w ramach
projektu.

Zrédto informacji

Whniosek
o dofinansowanie

Whniosek
dofinansowanie

Whniosek

o dofinansowanie

Whniosek
o dofinansowanie

Whniosek
o dofinansowanie

Zatgcznik nr 3 do SZOOP RPO WO 2014-2020
Zakres: Europejski Fundusz Spoteczny
wersja nr 31, marzec 2019 r.

Kryteria merytoryczne — uniwersalne (TAK/NIE)

Charakter
kryterium
w/B

4

Bezwzgledny

Bezwzgledny

Bezwzgledny

Bezwzgledny

Bezwzgledny

Definicja
5
Kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw wniosku o dofinansowanie, wypetnionego na podstawie instrukcji.

Ocena kryterium moze skutkowa¢ wezwaniem do uzupetnienia/poprawienia projektu w czesci dotyczacej spetnienia tego
kryterium.

Sprawdza sig, czy wybrane wskazniki w sposéb kompleksowy opisujg zakres rzeczowy i charakter projektu, a takze czy mierzg
zatozone w nim cele/ grupy docelowe.

Ocena kryterium moze skutkowaé¢ wezwaniem do uzupetnienia/poprawienia projektu w czesci dotyczacej spetnienia tego
kryterium.

Sprawdza sie realno$¢ przyjetych do osiggniecia wartosci docelowych wskaznikéw w odniesieniu przede wszystkim do:
wartosci finansowej projektu, czasu i miejsca realizacji, kondycji finansowej wnioskodawcy oraz innych czynnikdw istotnych
dla realizacji przedsiewziecia.

Ocena kryterium moze skutkowa¢ wezwaniem do uzupetnienia/poprawienia projektu w czesci dotyczacej spetnienia tego
kryterium.

Kryteria weryfikowane na podstawie zapiséw wniosku o dofinansowanie, wypetnionego na podstawie instrukcji.
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Ocena kryterium moze skutkowaé¢ wezwaniem do uzupetnienia/poprawienia projektu w czesci dotyczacej spetnienia tego
kryterium.

Prawidtowos¢ sporzadzenia budzetu
projektu, w tym:
Whiosek

6. | - kwalifikowalnos¢ wydatkow. Bezwzgledny

o dofinansowanie

KRYTERIA HORYZONTALNE UNIWERSALNE

Zgodnos¢ z prawodawstwem unijnym
oraz wtasciwymi zasadami unijnymi w
tym:
- zasada rownosci kobiet i mezczyzn w
. Whiosek
oparciu

1. i i Bezwzgledn
o standard minimum, o dofinansowanie gleany

- zasada rownosci szans i
niedyskryminacji

w tym dostepnosci dla 0séb z
niepetnosprawnosciami. Kryteria weryfikowane na podstawie zapiséw wniosku o dofinansowanie, wypetnionego na

Zgodnos¢ z prawodawstwem ) podstawie instrukcji.
Whiosek

krajowym,
o dofinansowanie Bezwzgledny

w tym z przepisami ustawy Prawo Standard minimum realizacji zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach projektow
zaméwier publicznych. wspotfinansowanych z EFS stanowi zatgcznik do Wytycznych w zakresie realizacji zasady
réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz

Zgodnos¢ z zasadami dotyczgcymi Whiosek zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

3. o dofinansowanie Bezwzgledny

pomocy publicznej/de minimis. Ocena kryterium moze skutkowac¢ wezwaniem do uzupetnienia/poprawienia projektu w czesci

dotyczacej spetnienia tego kryterium.
Czy projekt jest zgodny ze

Szczegéfowym Opisem Osi
Priorytetowych RPO WO 2014-2020, Whiosek
4. | EFS, wtym: o dofinansowanie Bezwzgledny
- grup docelowych,
- limitéw i ograniczen w realizacji
projektdw (jezeli dotyczy).
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OS PRIORYTETOWA VII RPO WO 2014-2020 KONKURENCYJNY RYNEK PRACY
- KRYTERIA SZCZEGOLOWE-
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Os priorytetowa

Dziatanie 7.1 Aktywizacja zawodowa oséb pozostajacych bez pracy realizowana przez PUP
Kryteria merytoryczne szczegétowe (TAK/NIE)
. Charakter kryterium
LP Nazwa kryterium Zrodto informacji o
wW/B
1 2 3 4
Projekt zaktada na zakoriczenie jego realizacji osiggniecie kryterium efektywnosci
zatrudnieniowej, informujgcego o odsetku uczestnikéw, ktérzy podjeli zatrudnienie
(na podstawie umowy o prace, oraz samozatrudnienie) na poziomie:
1| Fjla 0s0b w najtrEJd'nie!'szej sytuacji (osoby w wieku 50 lat i wiecej, kobiety, os.ob.yz' Wniosek ' Bezwzgledny
niepetnosprawnosciami, osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby z niskimi o dofinansowanie
kwalifikacjami do poziomu ISCED 3, imigranci, reemigranci) — minimum 45%;
- dla pozostatych oséb nienalezacych do ww. grup — minimum 60%.
Projekt skierowany jest do oséb dtugotrwale bezrobotnych w proporcji co najmniej
takiej samej jak proporcja oséb dtugotrwale bezrobotnych w wieku powyzej 29 lat
kwalifikujgcych sie do objecia wsparciem w ramach projektu i zarejestrowanych w Whiosek
2. | rejestrze da