Projekt

Zatgcznik

Do Uchwaty nr 234/2019

Zarzadu Wojewoddztwa Opolskiego
z dnia 21 stycznia 2019.

Umowanr /2019

O przekazaniu srodkéw publicznych w celu realizacji zadan stuzby medycyny pracy, zawarta w dniu

.................................. 2019r. pomiedzy:

Wojewddztwem Opolskim zwanym dalej ,Zleceniodawcg” reprezentowanym przez :

Lo — wicemarszatka Wojewddztwa Opolskiego
2 e ————————— — cztonka Zarzgdu Wojewddztwa Opolskiego
z siedzibg w Opolu ul.Piastowska 14

a

Wojewddzkim Osrodkiem Medycyny Pracy w Opolu zwanym dalej ,Zleceniobiorcg” reprezentowanym
przez:

Dyrektora — Helene Koztowska.

z siedzibg w Kedzierzynie — KoZlu ul.Reja 2A zarejestrowanym w Sgdzie Rejonowym w Opolu / Sad
Gospodarczy — Sekcja Rejestrowa Nr KRS 0000001890

Na podstawie :

ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o stuzbie medycyny pracy (Dz.U z 2018r. poz.1155 z pézn.zm. )
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U z 2018r. poz 2190 z pdzn. zm.),
ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U z 2018r. poz.913 z pdin.zm.)
ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 2077 z pdzn.zm.).

Zleceniodawca i Zleceniobiorca zawieraja umowe o nastepujacej tresci:

§1

Zleceniodawca zleca a Zleceniobiorca przyjmuje do realizacji zadania okreslone w zatgczniku Nr 1 do
niniejszej umowy w stosunku do osdb zamieszkatych na obszarze Wojewddztwa Opolskiego i
podmiotéw realizujagcych zadania wynikajace z podstawowej opieki profilaktycznej wynikajacej z
ustawy o stuzbie medycyny pracy .

Zleceniobiorca udzieli swiadczen zdrowotnych kazdej osobie potrzebujacej ze wzgledu na zagrozenie
zycia lub zdrowia.

§2

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do stosowania nastepujgcych zasad organizacji udzielania swiadczen
zdrowotnych i realizacji zadan:

Przychodnia Orzeczniczo — Konsultacyjna od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:00 do 17:00 , w
tym Poradnia Choréb Zawodowych od 7:00 do 15:00,

Dziat Organizacji Nadzoru i Szkolen w godzinach od 7:00 do 14:35,

Przychodnia Rejonowo-Profilaktyczna ,,Piastowska” w godzinach od 7:00 do 17:00,

Osrodek Rehabilitacji w godzinach od 7:00 do 18:00.



§3

Zleceniobiorca przyjmuje na siebie petng odpowiedzialnos¢ za zapewnienie udzielania Swiadczen
zdrowotnych przez osoby o odpowiednich uprawnieniach i kwalifikacjach zawodowych.

§4

1. Z tytutu realizacji umowy Zleceniodawca przekaze Zleceniobiorcy w okresie od 1.01.2019r. do
31.12.2019r. $rodki finansowe w kwocie 2.500.000,-zt ( stownie : dwa miliony pieéset tysiecy ztotych
00/100 ) na wykonanie zadan wynikajgcych z § 1 umowy.

2. Suma naleznosci bedzie przekazywana w nastepujgcy sposob:

a) kwota 2.500.000,-zt - w wysokosci 1/12 planu rocznego , w kazdym miesigcu
na konto Zleceniobiorcy:

PKO BP O/K-Kozle 56102037140000420200076042.

3. W razie nie wykonania lub czesciowego wykonania umowy przez Zleceniobiorce kwoty naleznosci juz
wyptaconych podlegajg zwrotowi w wysokosci proporcjonalnej do zakresu niewykonania
zobowigzania, w terminie 30 dni od dnia wezwania przez Zleceniodawce wraz z odsetkami
ustawowymi, liczonymi po ustalonym terminie.

4. Srodki publiczne przekazywane na realizacje niniejszej umowy nie moga by¢ przekazywane na cele
inne niz okreslone w umowie.

§5

Zleceniobiorca zobowigzany jest do prowadzenia ewidencji ksiegowej srodkéw otrzymanych z dotacji oraz
wydatkéw dokonywanych z tych srodkéw, weditug zasad ustawowo ustalonych dla samodzielnych
publicznych zaktadow opieki zdrowotne; .

§6

Zleceniobiorca zobowigzany jest do przekazywania Zleceniodawcy sprawozdan z realizacji zadan ujetych
w zatgczniku nr 1 za | pétrocze 2019r. do 15 lipca 2019r i Il pétrocze 2019r. do 15 stycznia 2020r.

§7

1. Zleceniobiorca rozlicza sie ze Zleceniodawcg z wykonania zakresu rzeczowego i finansowego umowy w
terminie do 15 dni po zakonczeniu roku obrachunkowego.
2. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

§8

Zleceniodawca upowazniony jest do kontroli Zleceniobiorcy w zakresie prawidtowosci realizacji niniejszej
umowy w tym wydatkowania przekazanych srodkow.



§9

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej, pozaru i innych zdarzen
losowych oraz kradziezy.

a)

b)

=

e

§10

Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy kare umowng w razie :

niezgodnego z umowg wydatkowania srodkéw publicznych w wysokosci 10% kwoty podlegajacej
zwrotowi,

zwtoki w dostarczeniu informacji okreslonych w §7 ust. 1 w wysokosci 0,1 % wynagrodzenia naleznego
za kazdy dzien zwtoki,

ograniczenia dostepnosci do swiadczen o ktérych mowa w § 1, zawezenia ich zakresu lub udzielania
Swiadczen nieodpowiedniej jakosci w wysokosci 0,1 % kwoty przekazanej na wykonanie umowy
okreslonej w §4, ust.l chyba, ze Zleceniobiorca nie ponosi odpowiedzialno$ci za powstate
nieprawidtowosci w realizacji umowy.

Kara umowna winna by¢ wptacona przez Zleceniobiorce na konto Zleceniodawcy w terminie 4 dni od
otrzymania wezwania od Zleceniodawcy.

§ 11

Prawa i obowigzki stron nie moga by¢ przenoszone na osoby trzecie.
Zleceniobiorca moze S$wiadczy¢ ustugi zdrowotne na podstawie umow z innymi podmiotami
i osobami, pod warunkiem petnej dyspozycyjnosci w zakresie zadan objetych niniejszg umowa.

§ 12

Umowa zawarta jest na czas okreslony tj: od 01.01.2019r. do czasu rozliczenia $srodkow.

Zmiana umowy wymaga dla swojej waznosci formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w wydatkowaniu srodkéw przekazanych Zleceniobiorcy,
umowa ulega rozwigzaniu ze skutkiem natychmiastowym.

§13

Ewentualne spory, mogace wynikngé w trakcie realizacji niniejszej umowy bedga rozstrzygane przez sad
powszechny wiasciwy miejscowo wedtug siedziby Zleceniodawcy.

§14



W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.z 2017r., poz. 2077 z pdzn.zm.) oraz przepisy Kodeksu cywilnego z
dnia 23 kwietnia 1964 r. (Dz. U. z 2018 r. p0z.1025 z pdzn.zm.).

§15

Umowa zostata sporzgdzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej strony.

Zleceniobiorca Zleceniodawca



Zatgcznik Nr 1 do

Wykorzystanie srodkéw z budzetu Samorzadu
Wojewddztwa Opolskiego na zadania przyjete do realizacji przez
Wojewddzki Osrodek Medycyny Pracy w Opolu z/s w Kedzierzynie-KozZlu
zgodnie z Ustawag z dnia 27 czerwca 1997r. o stuzbie medycyny pracy (Dz.U. z 2018r. p0z.1155 z pdzn.zm.)

L.p | Zadanie Przewidyw
) ana kwota
1. | Udzielanie konsultacji podstawowym jednostkom stuzby medycyny pracy 60.000

Wykonywanie kontroli podstawowych jednostek stuzby medycyny pracy i osdéb 265.000
realizujgcych zadania tej stuzby poza zaktadami opieki zdrowotnej, w zakresie i w
sposob okreslony w ustawie

3. | Prowadzenie podyplomowego ksztatcenia z zakresu medycyny pracy 300.000

4. | Prowadzenie dziaftalnosci diagnostycznej i orzeczniczej w zakresie chordb 420.000
zawodowych

5. | Rozpatrywanie odwofan od orzeczen lekarskich wydawanych do celéw 300.000
przewidzianych w Kodeksie pracy

6. | Promocja zdrowia/promowanie dziatan i pomoc w ich realizacji 20.000

7. | Udzielanie konsultacji i opiniowanie spraw dotyczacych organizacji i funkcjonowania 100.000
opieki zdrowotnej nad pracujgcymi

8. | Prowadzenie rejestru zgtoszen, o ktérych mowa w art.10 ww Ustawy 70.000

9. | Przyjmowanie i gromadzenie, przechowywanie i przetwarzanie dokumentacji stuzb 70.000

medycyny pracy przekazanej w zwigzku z likwidacjg jednostki organizacyjnej tej
stuzby

10 | Gromadzenie, przechowywanie i przetwarzanie informacji zawartej w rejestrach i 80.000
. | dokumentacji z kontroli podstawowych jednostek stuzb medycyny pracy

11 | Okresowe badania lekarskie realizowane w trybie art.229 § 5 kodeksu pracy 10.000
12 | Prowadzenie czynnego poradnictwa w stosunku do chorych na choroby zawodowe 90.000
. |lub inne choroby zwigzane z wykonywang praca

13 | Prowadzenie ambulatoryjnej rehabilitacji leczniczej uzasadnionej stwierdzong 300.000
. | patologig zawodowa

14 | Prowadzenie dziatalnosci konsultacyjnej, diagnostycznej i orzeczniczej w zakresie 120.000
. | patologii zawodowej.

15 | Diagnostyka odwotawcza choréb zawodowych w Instytutach Medycyny Pracy. 45.000
16 | Badania  profilaktyczne  kandydatow do  szkét  ponadpodstawowych i 250.000

ponadgimnazjalnych lub wyzszych, ucznidw tycz szkét oraz studentéw, uczestnikéw
studidw doktoranckich — narazonych na dziatanie czynnikdw szkodliwych, uciazliwych
lub niebezpiecznych dla zdrowia

Ogdtem 2.500.000




