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Zarzadu Wojewodztwa Opolskiego
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WNIOSEK O DOFINANSOWANIE PROJEKTU
ZE SRODKOW EUROPEIJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO

W RAMACH REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO WOJEWODZTWA OPOLSKIEGO NA LATA 2014-2020

Tytul projektu: Plan Dziatari Pomocy Technicznej RPO WO 2014-2020 na 2019 rok

1. Informacje o PDz

1.1. Program Operacyjny: Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Opolskiego na lata 2014-2020
1.2. Nr i nazwa Osi Priorytetowej: 05§ Priorytetowa XI — Pomoc techniczna
1.3, Rodzaj projektu: [ pozakonkursowy |

1.4. Planowane terminy realizacji PDz:

1.4.1. rozpoczecie realizacjl: | 2018-10-01 I
1.4.2. zakoficzenie rzeczowe realizacji: [7 2019-12-31 |
1.4.3. zakoniczenie finansowe realizacji: | 2019-12-31 J

1.5. Catkowite koszty PDz (w PLN): 4 750 000,00 |

1.6. % poziom wsparcia z EFS: [ 85,00% |
1.7. Wnioskowana kwota wsparcia z EFS (w PLN): ;7 4 037 500,00 |
1.8. Warto$¢ wkiadu wiasnego (w PLN): [ 712 500,00 |
1.9. Mozliwoéé odzyskania VATu: | FAK-/ NIE / CZESCIOWO |
1.10. Miejsce realizacji projektu: Projekt realizowany na terenie catego wojewddztwa

1.11. Charakterystyka projektu:

Plan dziatari - dokument o charakterze operacyjnym, obejmujacy okres mieszczacy sig w

Ty prajektu: jednym roku budzetowym lub tez wieloletni, w zaleznosci od potrzeb beneficjenta
Partnerstwo w projekcie: I_ NIE DOTYCZY i
Pomoc publiczna: | NIE DOTYCZY |
Powiazanie ze strategiami: | NIE DOTYCZY |
Duiy projekt: | NIE DOTYCZY |
Instrumenty finansowe: [ NIE DOTYCZY |
Grupa projektow: [ NIE DOTYCZY ]
Projekt generujacy dochdd: l_ NIE DOTYCZY |




1.12. Klasyfikacja projektu:

Zakres interwencji (dominujacy): 121 - Przygotowanie, wdrazanie, menitorowanie i kontrola

122 - Ewaluacja i badania

Zakres interwencji (uzupetniajacy): 123 - Infotitiacia  Kemuntkeesa

Forma finansowania: 01 - Dotacja bezzwrotna
Typ obszaru realizacji: 07 - Nie dotyczy
Terytorialne mechanizmy wdrazania: 07 - Nie dotyczy

PKD projektu: 84.11.7 - Kierowanie podstawowymi rodzajami dziatalnoéci publicznej

Rodzaj dziatalnosci gospodarczej projektu: 18 - Administracja publiczna
Branze kluczowe: Inna branza
Temat uzupetniajgcy: 08 - Nie dotyczy

2. Krétki opis i uzasadnienie planowanych w ramach PDz dzialan i wydatkow

W ramach Planu Dziatart Pomocy Technicznej 2014-2020 na 2019 rok przewiduje sig realizacjg zadan majacych na celu szeroko rozumiane wsparcie
Instytucji Posredniczacej w procesie wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020. Pierwsze z
zadari zwigzane jest z zapewnieniem i utrzymaniem odpowiedniego stanu zatrudnienia | wynagradzenia pracownikdw zaangazowanych w proces
wdrazania RPO WO 2014-2020 oraz rozwdj zawodowy i podnoszenie kwalifikacji w/w kadry poprzez udziat m.in. w szkoleniach, seminariach,
konferencjach lub innych formach przygotowania zawodowego itp. Druga grupa zadan dotyczy koniecznosci zapewnienia wsparcia organizacyjno -
technicznego procesu wdrazania Programu, tj. zabezpieczenia powierzchni biurowych wraz z kosztami eksploatacji, zapewnienia obsiugi prawnej,
zakupu ustug telekomunikacyjnych oraz pocztowych, doposazenia stanowisk pracy, w tym zakupu toneréw i materiatéw biurowych, itp. Niezbedne
beda takze dzialania zwigzane z zapewnieniem wsparcia procesu kontroli i oceny projektow realizowanych w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020. Poza tym przewiduje sig przeprowadzenie badar ewaluacyjnych w ramach Regionalnej
Strategii Innowacji Wojewédztwa Opolskiego. Majac na celu podnoszenie $wiadomosci spoteczeristwa w zakresie mozliwosci pozyskania i
wykorzystania §rodkéw w ramach Programu planuje sie realizacje zadari o charakterze informacyjno - promocyjnym, tj. organizacja szkoleri i
spotkan informacyjnych dla beneficjentéw oraz potencjalnych beneficjentéw. Wdrozenie w/w dziatart zapewni efektywna i sprawng realizacje
Programu oraz petna absorbcje dostepnych érodkow. Planowane dziatania wpisujg sig w realizacjg celow Osi Priorytetowej XI Pomoc Techniczna
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020, pozytywnie wptyng na zwigkszenie konkurencyjnosci,
zapewnienie spéjnoici gospodarczej i przestrzennej celem podniesienia atrakcyjnosci Wojewddztwa Opolskiego.

3. Cel realizacji projektu i jego wplyw na realizacje celéw RPO WO 2014-2020

Do podstawowych celdw realizowanego projektu naleza:
1) zapewnienie niezbednych zasobdw ludzkich oraz warunkéw gwarantujacych sprawne funkcjonowanie IP RPO WO 2014-2020, w szczegélnosci

poprzez finansowanie wynagrodzen pracownikéw IP, zabezpieczenie powierzchni biurowych wraz z kosztami eksploataci, doposaienie stanowisk
pracy, w tym zakup toneréw i materiatdw biurowych,

2) zapewnienie wysokich kwalifikacji odpowiednio przygotowanego personelu zaangazowanego w proces realizacji RPO WO 2014-2020, w
szczegdlnodci zajmujacych sie przyjmowaniem, monitorowaniem, kontrolg i oceng projektéw, poprzez ich udziat w szkoleniach, konferencjach,
seminariach i innych formach podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

3) zapewnienie wsparcia organizacyjnego dla pelnienia obowiazkdw IP w zakresie m.in. organizacji naboréw, oceny i wyboru projektéw, weryfikacji
ptatnodci, monitoringu, kontroli,

4) spajny system informacji i promocji oraz rozwijanie potencjatu beneficjentéw i potencjalnych beneficjentéw RPO WO 2014-2020 poprzez
dzialania, stuigce rozpropagowaniu wiedzy na temat Programu i efektéw jego wdrazania.

4. Opis grupy docelowej i uzasadnienie wyboru

Dla przedsiewzie¢ dotyczacych pomocy technicznej nie okreslono grup docelowych, tj. 0sdb, instytucji czy grup spolecznych bezposrednio

korzystajgcych z pomocy.




£

5. Potencjal i doswiadczenie wnioskodawcy

Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki petnigce funkcjg Instytucji Posredniczacej RPO WO 2014-2020 (na podstawie Porozumienia pomigdzy
Zarzqdem Wojewddztwa Opolskiego a Opolskim Centrum Rozwoju Gospodarki z 11 marca 2015 r. ), naleiy do beneficjentéw pomocy technicznej
RPO WO 2014-2020. Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki petnile analogiczna role w perspektywie 2007-2013. W zwigzku z powyzszym posiada
gotowoéé instytucjonalng, stosowne zasoby kadrowe, zaplecze organizacyjno-techniczne, zakres kompetencyjny oraz wieloletnie do$wiadczenie we
wdrazaniu sodkéw unijnych.

6. Wydatki rozliczane ryczaltowo }X{ NIE DOTYCZY

7. Charakterystyka wnioskodawcy

7.1, Dane teleadresowe siedziby wnioskodawcy:

Nazwa wnioskodawcy: I Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki

Adres wnioskodawey: |— ul. Krakowska 38, 45-075 Opole

NIP wnioskodawey: | 7542898797 |  REGON wnioskodawcy:| 160128701 ]
Kraj: I Polska | Wojewédztwo:[ opolskie

Powiat: l m. Opole |

Gmina: | Opole | grina misjska E podregion: opolski ]

Telefon: | 774033600 | Fax:| 774033609

E-mail: [ biuro@ocrg.opolskie.pl f Strona internetowa:| www.ocrg.opolskie.pl J

7.2. Osoba/y upowatiniona/e do podpisywania PDz:

Nazwiska i imie Wrzeciono Roland

Kraj Polska

Adres e-mail r.wrzeciono@ocrg.opolskie.pl
Telefon 774033600

Nazwisko I imie Mazurczak Dariusz

Kraj Polska

Adres e-mail d.mazurczak@ocrg.opolskie.pl
Telefon 774033659

Nazwisko i imie Ruksza Matgorzata

Kraj Polska

Adres e-mail m.ruksza@ocrg.opolskie.pl
Telefon 774033603

7.3. Osoby z ramienia wnioskodawcy wyznaczone do kontaktéw roboczych:

Imie | Nazwisko Stanowisko Telefan Fax e-mail
Magda Tomczyk Specjalista 774033 619 | 77 4033 609 m.tomczyk@ocrg.opolskie.pl
Magdalena Jandziak Specjalista 774033619 | 77 4033 609 m.jandziak@ocrg.opolskie.pl
7.4. Identyfikacja i klasyfikacja wnioskodawcy:
Forma prawna wnioskodawcy wojewddzka samorzadowa jednostka organizacyjna
Forma wtasnosci jednostki samorzadu terytorialnego lub samorzadowych oséb prawnych
Mozliwoé¢ adzyskania VAT NIE DOTYCZY
PESEL NIE DOTYCZY
PKD wnioskodawcy 84.11.7 - Kierowanie podstawowymi rodzajami dziatalnosci publicznej
Rodzaj dziatalnosci gospodarczej administracja publiczna
Nazwa i nr dokumentu rejestrowego Uchwata Sejmiku Wojewddztwa Opolskiego nr V/38/2007 z 27.02.2007 roku




8. Rzeczowo-finansowy zakres realizacji PDz

Kategorie kosztdw podlegajace limitom

NIE DOTYCZY

Zadanie 1: Kategaria interwencjl 121 - Przygotowanie, wdrazanie, monitorowanie i kontrala

Lp.|Nazwa kategorii wydatku Wydatki ogdtem Wydatki Dofinansowanie | Udziat % (wyd. kwalif.}
Zatrudnienie/wynagrodzenie
1 |pracownikow zaangazowanych w proces 3 940 000,00 3940 000,00 3349 000,00 82,95%
realizacji RPO WO 2014-2020
Podnoszenie kwalifikacji pracownikéw
2 |zaangazowanych w proces realizacji RPO 40 000,00 40 000,00 34 000,00 0,84%
WO 2014-2020
Utrzymanie odpowiedniego zaplecza
3 |techniczno-organizacyjnego dla wdrazania 550 000,00 550 000,00 467 500,00 11,58%
Programu
Organizacja i obstuga procesu oceny
| BGIRrCl, BMibERt M iCoitl e oy 110 000,00 110 000,00 93 500,00 2,32%
innych ciat dziatajgcych na rzecz
Programu
A |Koszt catkowity dla Zadania 1 4 640 000,00 4 640 000,00 3 944 000,00 97,69%
Zadanie 2: Kategoria interwencji 122 - Ewaluacja i badania
5 |Ewaluacja i badania 100 000,00 100 000,00 85 000,00 2,10%
B |Koszt catkowity dla Zadania 2 100 000,00 100 000,00 85 000,00 2,10%
Zadanie 3: Kategoria interweneji 123 - Informacja | komunikacja
Akcje informacyjno-promocyjne w
6 mefjlach xegxonallnych, Io.ka!nych, 0,00 0,00 0,00 0,00%
krajowych (telewizja, radio, prasa,
internet)
7 |Kampanie promocyjne 0,00 0,00 0,00 0,00%
Spotkania informacyjne, szkolenia,
8 |seminaria, kursy, warsztaty dla 10 000,00 10 000,00 8 500,00 0,21%
beneficjentéw RPO WO 2014-2020
9 |Gadzety promocyjne (w tym kalendarze) 0,00 0,00 0,00 0,00%
Realizacja innych dziatar informacyjno-
promocyjnych, w tym powielanie, druk,
10 | publikacja materiatéw informacyjno- 0,00 0,00 0,00 0,00%
promocyjnych (np. ulotki, biuletyny,
publikacje)
C (Koszt catkowity dla Zadania 3 10 000,00 10 000,00 8500,00 0,21%
Catkowita wartodé PDz {=A +B + C} 4 750 000,00 4750 000,00 4 037 500,00 100,00%

9, Zr6dia finansowania kosztow kwalifikowalnych projektu nie objete pomocg publiczng

Lp Zrédio finansowania Kwota %
1 |Dofinansowanie z EFS 4 037 500,00 PLN 85,00%
2 |Razem wktad wiasny, w tym: 712 500,00 PLN 15,00%

2.1

Krajowe Srodki publiczne, w tym:

712 500,00 PLN

10.

Budiet jednostki samorzadu terytarialnego

712 500,00 PLN

Razem

4 750 000,00 PLN

Wskazniki realizacji PDz

Metodologia monitoringu wskaznikéw: Zgodnie z Wytycznymi w zakresie wykorzystania $rodkéw pomocy technicznej na lata 2014-
2020.
Czestotliwo$é pomiaru: Na dzien przygotowania danego wniosku o ptatnos¢, rozliczajacego dany koszt.
Zrodio danych: Dokumenty ksiegowe, dokumenty Zrédtowe, dane z innych komérek.




10.1, Wskazniki produktu

Jednostka Wartos$¢ docelowa
miary K M QOgdlem

Nr Narwa Rok Kwartat

Liczba etatomiesiecy fi h
1 iczba etatomiesiecy finansowanych ze it 529.96 58,80 588,76 2019 v

srodkéw pomocy technicznej

Liczba zakupionych urzadzer oraz elementow
3 BIROYEN Uit sit. n/d n/d 5 2019 v

wyposazenia stanowiska pracy

Liczba uczestnikéw form szkoleniowych dla

3, X osoby 30 5 35 2019 IV
instytucji

4 |Liczba przeprowadzonych ewaluacji szt, n/d n/d 2 2019 I\

5 anzl':\a zc'Jfganlzowanych spotkari, konferencji, o n/d s 0 2019 v
seminariow

6 |Liczba opracowanych ekspertyz szt. n/d n/d 3 2019 1\

. Llczba. ulczes'tnlkow form szkoleniowych dla asoby 130 120 250 2019 v
beneficjentow
Liczb A

8 iczba odwiedzin portalu i o n/d 15000 2019 "

informacyjnego/serwisu internetowego

9 Liczba dziatari informacyjno-promocyjnych o o i 5 o/d 5019 "

szerokim zasiegu

10.2. Wskazniki rezultatu

Jednostka Wartos¢ bazowa Wartosc dacelawa

5 Rok Kwartat
miary K M |Ogdtem| K M |Ogétem

Nr Nazwa

Poziom fluktuacji pracownikéw
XI/a.1 |w instytucjach zaangazowanych % n/d n/d | 2019
w polityke spéjnosci

Srednioroczna liczba form
szkoleniowych na jednego
pracownika instytucji systemu
wdrazania FE

Xlfa.2 szt. n/d n/d 2019 \%

Odsetek wdrozonych o n/d n/d | 2019 v

X/b.1
/ rekomendacji operacyjnych

Sredni czas zatwierdzenia
pi’OjE.ktU (od z{o?ema wmolsku : dni ot wd | 2019 "
o dofinansowanie do podpisania
umowy)

Xifb.2

Ocena przydatnosci form
Xl/c.1 |szkoleniowych dla Skala 0-5 n/d n/d | 2019 v

beneficjentow

11. Zgodnoéé PDz z politykami horyzontalnymi UE

11.1. Zgodnoéé PDz z zasad3 zréwnowazonego rozwoju

<X wEDoTYCZY

11.2. Zgodnosé PDz z zasada réwnoéci szans i niedyskryminacji

Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki bedace wojewddzka samorzadowa jednostka organizacyjng przestrzega regut organizacji naboréw na wolne
stanowiska pracownicze na ujednoliconych zasadach bez wzgledu na nastepujace przestanki: wiek, stopieri niepefnosprawnosci, orientacja
seksualna, religia/wyznanie, rasa, narodowos¢, pochodzenie etniczne itp. z2godnie z Ustawg o pracownikach samorzgdowych z dnia 21 listopada

2008 r. (DZ. U. z 2018 poz. 1669 z pdzn. zm.) Wszystkie planowane dziatania w ramach PDz realizowane bedg zgodnie z polityka w zakresie réwnych

szans i zasadami antydyskryminacyjnymi.




11.3. Zgodno$é PDz z politykg promowania réwnouprawnienia pici

Realizacja PDz nie bedzie prowadzi¢ do dyskryminacji ze wzgledu na ptec.
Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki bedace wojewddzka samorzadowa jednostka organizacyjng przestrzega regut organizacji nabordw na wolne

stanowiska pracownicze zgodnie z Ustawa o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r. (DZ. U. z 2018 poz. 1669 z péin. zm.),
zapewniajac tym samym rowne szanse wszystkim osobom spelniajacym kryteria formalne, bez wzgledu na ple¢. W ramach PDz finansowane sg
wynagrodzenia pracownikéw oraz ich udziat w réznego rodzaju formach podnoszenia kwalifikacji na ujednoliconych zasadach bez wzglgdu na plec.
Pracownicy IP RPO WQ 2014-2020, niezaleznie od plci, maja réwniez dostep do elastycznych rozwiazan czasu pracy.

11.4. Zgodno$¢ PDz z zasadg partnerstwa

Zasada partnerstwa realizowana bedzie poprzez wsparcie | podnoszenie §wiadomoéci beneficientow i potencjalnych beneficjentéw Programu przez
konferencje, seminaria, szkolenia, nakierowane na zindywidualizowane dzialania regionalne, wzmacniajace kompetencje w zakresie poprawnego

przygotowania i rozliczania projektdw.

12. Zgodnosé PDz z zasada konkurencyjnosci

Wszystkie wydatki ujete w PDz realizowane s3 zgodnie z

- ustawg Prawo Zamowieri Publicznych z 29 stycznia 2004 r. (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 1986 ze zm.},

- Zasadami dotyczacymi konkurencyjnosci, opisanymiw Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spdinosci na lata 2014-2020, przygotowanych przez Ministra Rozwoju,
- aktualnie obowlgzujacymi regulaminami udzielania zamdwien w Opolskim Centrum Rozwoju Gospodarki.

13. Promocja PDz

Zobowigzuje sie do zapewniania informowania spoteczenstwa o finansowaniu realizacji PDz przez Unig Europejska, zgodnie z:

- Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspdlne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i

Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,
- Wytycznymi w zakresie informacji i promocji programéw operacyjnych polityki spéjnosci na lata 2014-2020, przygotowanymi przez Ministra

Rozwoju
- ewentualnymi wytycznymi, podrecznikami i instrukcjami Instytucji Zarzadzajacej RPO WO 2014-2020 w przedmiotowym zakresie.

14, Os$wiadczenie:

Oswiadczam, iz
1) jestem $wiadom odpowiedzialnosci karnej za podanie falszywych danych lub ztozenie fatszywych oswiadczen (zgodnie z art.

37, pkt. 4 Ustawy z 11 lipca 2014r, o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowych w perspektywie
finansowej 2014-2020);

2) informacje zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawdg;

3) projekt, na dofinansowanie ktdrego ubiegam sie w niniejszym wniosku o dofinansowanie, nie zostat fizycznie ukoriczony lub w
petni zrealizowany przed zozeniem ww. wniosku (zgodnie z brzmieniem art. 65 ust. 6 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013), niezaleznie od tego czy wszystkie powigzane platnosci zostaty dokonane;

4) mimo rozpoczecia realizacji zadad przed dniem ztoZenia wniosku o dofinansowanie, przy ich realizacji przestrzegano
obowigzujacych przepiséw prawa;

5) instytucja, ktdrg reprezentuje nie zalega z uiszczaniem podatkéw, jak réwniez z optacaniem skiadek na ubezpieczenie
spoleczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Padstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych lub innych naleznosci

wymaganych odrebnymi przepisami;
6) jestem uprawniony do reprezentowania wnioskodawcy w zakresie objetym niniejszym wnioskiem;



o

instytucja, ktdra reprezentuje nie podlega wykluczeniu z mozliwosci otrzymania $rodkéw przeznaczonych na realizacje
programéw finansowanych z udziatem srodkéw europejskich, na podstawie art. 207 ust. 7 ustawy z 27 sierpnia 2009 r. 0
finansach publicznych (Dz. U. z 2017 poz. 2077 z péén.zm.). Jednoczeénie oswiadczam, Ze jesli w trakcie realizacji projektu
znajde sie w wykazie podmiotdw wykluczonych (art. 2017 ustawy o finansach publicznych) niezwiocznie poinformuje o tym

projekt jest zgodny z wiasciwymi przepisami prawa wspdlnotowego i krajowego, w tym dotyczacymi zamdwieri publicznych

zadania przewidziane do realizacji i wydatki przewidziane do poniesienia w ramach projektu nie s3 i nie beda
wspéifinansowane z innych wspolnotowych instrumentéw finansowych, w tym z innych funduszy strukturalnych Unii

dobrowolnie wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych do celdw zwigzanych z oceng i realizacjg niniejszego
projektu, zgodnie z prawem i warunkami, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 lit. aicorazart. 9 ust. 2 lit. ai g Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

a) administratorem podanych danych osobowych jest Marszatek Wojewddztwa Opolskiego z siedzibg przy ul. Piastowskiej

f) zostatam/-em poinformowana/-y, e w kazdej chwili moge cofnaé zgode na przetwarzanie lub ograniczenia przetwarzania

nie mam prawnej mozliwosci odzyskania lub odliczenia poniesionego ostatecznie kosztu podatku VAT i w zwigzku z tym
wnioskuje o refundacje czesci poniesionego w ramach projektu podatku VAT. Jednoczesnie zobowigzuje sie do zwrotu
zrefundowanej w ramach projektu czeéci poniesionego podatku VAT, jezeli zaistnieja przestanki umotliwiajace odzyskanie lub
odliczenie tego podatku. Brak moiliwosci odzyskania lub odliczenia poniesionego ostatecznie kosztu podatku VAT

wyrazam zgode na udostepnianie niniejszego wniosku w celu dokonania oceny i kontroli przedstawicielom uprawnionych do

7)
fakcie 1Z/1P.
8)
oraz pomocy publicznej;
9)
Europejskiej;
10)
(Dz. U. UE. L. 2016.119.1).
Jednoczeénie oswiadczam, ze:
14, 45-082 Opole, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego,
b) moje dane osobowe przetwarzane beda w celu oceny oraz realizacji przedmiotowego projektu,
¢) posiadam prawo dostgpu do tresci swoich danych osobowych oraz ich poprawienia,
d) posiadam prawo do przeniesienia moich danych osobowych
e) podanie danych jest dobrowolne i jest niezbedne do oceny oraz realizacji przedmiotowego projektu,
moich danych osobowych i domagaé sig ich usuniecia przez administratora danych osobowych, jednak bedzie to
réwnoznaczne z rezygnacja z udziatu w naborze i realizacji zgtoszonego projektu.
11)
potwierdzony zostat w Oswiadczeniu o kwalifikowalnodci podatku VAT, bedacego zatacznikiem do PDz;
12)
tego podmiotow; jak réwniez zobowiazuje sie umozliwic im przeprowadzenie wizytacji w miejscu realizacji Projektu;
13)

Miejscowosé, data: (OFP0zr r

wyrazam zgode na udzielanie informacji na potrzeby ewaluacji {ocen), przeprowadzanych przez Instytucje Zarzadzajaca RPO
WO 2014-2020 lub inng uprawniona instytucje lub jednostke organizacyjng, 2 zastrzezeniem dochowania i ochrony informaciji
oraz tajemnic w zawartych w niniejszym PDz.

12, 10. 2018

Roland Wrzecicno Matgorzata Ruksza

Imie i Nazwisko Wnioskodawcy lub osoby upowainionej Imie i Nazwisko osoby odpowiedzialnej za finanse w

DYREKRTOR OPOLSKIEGO Glowny Ksiggowy
CENT i
Malgorzata Ruksza

Podpis/ kontrasygnata i piecze¢ osoby odpowiedzialnej

Podpis i piecze¢ Wnioskodawcy lub osoby upowainionej

15. Zalaczniki:

1. Oéwiadczenie o kwalifikowalnosci stanowisk pracy
2. O$wiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT

3. Oéwiadczenie wnioskodawcy o przestrzeganiu obowigzujacych przepiséw prawa dotyczacych realizowanego projektu
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Progranr'l)R‘eigionalny b P l K l E Europejski Fundusz Spoteczny i

Zatgcznik nr 1 do PDz PT RPO WO 2014-2020 na 2019 rok

Opole, dnia 12.10.2018 1.

Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki

Ul. Krakowska 38

45-075 Opole

Oswiadczenie o kwalifikowalnosci stanowisk pracy

Oéwiadczam, iz realizacja Planu Dziatari Pomocy Technicznej RPO WO 2014-2020 na 2019 rok
obejmuje, wedtug stanu na 12.10.2018 r., wspétfinansowanie kosztéw zwigzanych z zatrudnieniem/
wynagrodzeniem pracownikéw na 51 etatéw. Na wymieniong liczbe etatow skfadajg sig:

8,88 etatow w Dziale Przyjmowania i Oceny Projektéw RPO WO w OCRG,
15,88 etatéw w Dziale Rozliczen Projektow RPO w OCRG,

9 etatéw w Dziale Kontroli RPO w OCRG,

3,5 etatu w Dziale Autokontroli i Informacji Europejskiej w OCRG,

1 etat w Dziale Windykacji

2,9 etatu w Dziale Finansowo — Ksiegowym w OCRG,

1,26 etatu w Dziale Organizacyjno-Administracyjnym w OCRG,

0,48 etatu w Dziale Pomocy Technicznej RPO w OCRG,

0,4 etatu Gtdwna Ksiegowa;

1 etatu Zastepca Dyrektora ds. Wyboru Projektéw, Informacji i Promocji,
0,88 etatu Zastepca Dyrektora ds. Kontraktacji i Ptatnosci,

0,45 etatu Dyrektora OCRG,

5,37 wolnego wakatu w OCRG.

Zakresy czynnoéci dla przedmiotowych stanowisk pracy potwierdzajg: zaangazowanie
pracownikéw w proces realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na

lata 2014-2020, tj.:

zaangazowanie w proces programowania i monitorowania i rozliczania programu oraz nadzdr
nad jego prawidtowa realizacja,

zaangazowanie w nabér, ocene, monitorowanie, kontrole, ewaluacje, rozliczanie projektow,
a takze kontrole finansowq i weryfikacje ptatnosci,
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— zaangazowanie w informacje, promocje i pomoc techniczng,
— zaangazowanie w obstuge informatyczng, prawng i finansowga Programu.

O$wiadczam zatem, iz wszystkie z w/w stanowisk pracy sg kwalifikowane w ramach Osi
Priorytetowej XI RPO WO 2014-2020 — Pomoc Techniczna.

W zataczniku nr 1 do niniejszego o$wiadczenia przedstawiam liste osob kwalifikujgcych sig do
dofinansowania w ramach Osi Priorytetowej XI Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Opolskiego na lata 2014-2020 wg stanu na dzieri 12.10.2018 r. oraz Metodologie wyliczania wskaznika
pn. Liczba etatomiesiecy finansowanych ze srodkéw pomocy technicznej.

<TOR OPOLSKIEGO
R(ﬁ_)g&WOJU GOSPOP:
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Lista 0s6b kwalifikujgcych sig do dofinansowania w ramach Osi Priorytetowej Xl
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020,
wedtug stanu na dziel 12.10.2018r,

Wymiar etatu

Lp. |Imie i nazwiska pracownika w PTRPO WO
2014-2020
1. |Adamska Matgorzata w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
2. |Baranowski Jacek w RPO WO 2014-2020 w 100 % 1
3. Btaszczyk-Knop Andzelika (zatrudniona na 7/8 etatu) w RPO WO 088
2014-2020 w 100% !
4. [Brys Gabriela w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
5. |Czech Sabina w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
6. |Dziewulak Joanna w RPO WO 2014-2020 w 70% 0,7
7. |Gawlik Agnieszka w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
8. |Gotabek Milena w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
9. |Gorska -Kokoszka Matgorzata w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
10. Grzegocka Aneta (zatrudniona na 7/8 etatu) w RPO WO 2014- 0.58
2020 w 100% i
11. [Jandziak Magdalena w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
12, |Jedlikowska Kamila w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
13. [Kaliciak-Gebauer Marta w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
14. |Karlak-Adamczyk Donata w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
15. [Karwacka Violetta w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
16. [Karwasiecka Matgorzata w RPO WO 2014-2020 w 50% 0,5
17.|Kauf Aneta w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
18. |Kornel Bozena w RPO WO 2014-2020 w 25% 0,25
19, |Krawczyk tukasz w RPO WO 2014-2020 w 45% 0,45
20. [Krawczyk Karolina w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
21. [Kula Marcin w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
22.|Kusz Marzena w RPO WO 2014-2020 w 35% 0,35
23. |kanica Agata w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
24. |Magott Kamila w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
25. |Mazur Ewa w RPQ WO 2014-2020 w 100% 1
26. [Menzfeld Anna w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
27. |Niemiec llona w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
28. |Nowak Michat w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
29, |Orfowska Edyta w RPO WO 2014-2020 w 60% 0,6
30, |Patac Joanna w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
31. |Pastuch Katarzyna w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
32.|Pienio Agnieszka w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
33. | Pietrek Stolarska Michaela w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
34.|Pietrek Cebula Anida w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
35. |Plech Agnieszka w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
36. |Ruksza Matgorzta w RPO WO 2014-2020 w 40% 0,4
37.|Ryfka Agnieszka w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
38. [Skrzyriska Alina w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
39. [Smoliriska Katarzyna w RPO WO 2014-2020 w 35% 0,35
40. [Sobiech Marianna w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
At Stanistawiszyn Dorota(zatrudniona na 7/8 etatu) w RPO WO 2014- 0,88
2020 w 100%
42. |Staniszewska Maria w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
43. [Szarkowska Jadwiga w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
44, |Szczurek Jakub w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
e Swierta Agnieszka (zatrudniona na 3/4 etatu) w RPO WO 2014- 0,11
2020 w 15%
46. | Tabis Ewa w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
pri Tomczyk Magda (zatrudniona na 1/2 etatu) w RPO WO 2014-2020 0.48
w 95%
48. [wWencel Alicja w RPO WO 2014-2020 w 35% 0,35
49. |Wrzeciono Roland w RPO WO 2014-2020 w 45% 0,45
50. |zachara Anna w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
51.|Zajac Bozena w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
52. |Zapotoczna Magdalena w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
53, |Zdanowicz Bianka w RPO WO 2014-2020 w 100% 1
54, [Wolny wakat 5,37
Razem 51

DYRE s
CENTRU ROZWOJU

AOR OPOLSKIEGO

GOSPODARKI

e~

Roland Wrzeciono
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Metodologia wyliczania wskaznia pn. Liczba etatomiesigcy finansowanych ze $rodkéw pomocy technicznej

PROGNOZA PT- e
ETATY STAN NA 19:¢ fle
MIESIECY |PROGNOZA
12,10.2018 R. R
1 2 3 4:=2x3
llosé dostepnych w ramach PT etatéw*12 m-cy 51 12 612
Pomniejszenia:
1 etat M. Staniszewska*4 m-c z tytulu diugotrwatego urlopu -1 4 -4
g;zfuetata M. Tomczyk*3 m-ce w zwiazku z okresowym zmnigjszeniem wymiaru 048 3 1,44
4,45 wolnych wakatow planowane do obsadzenia od m-ca 05.2019 -4,45 4 -17.8
Etatomiesiace na 2019 rok 588,76

Podzial na plec: kobiety i mezczyzni-metodologia

Mezczyzni zatrudnieni w ramach PT w 2018 roku stale/1 m-c

Pracownik K‘:ﬂ;?:rn;::y
R. Wrzeciono 0,45
. Krawczyk 0,45
J. Baranowski 1
M. Kula 1
J. Szczurek 1
M. Nowak 1
RAZEM liczba mezczyzn 4.9
Wartosé etatomiesiecy dot, mezczyzn (warto$é z wiersza nr 2 x 12 miesigcy) 58,8
Etatomiesigce na 2019 rok 588,76
\Wartosé etatomigsigcy dot, kobiet (warto$¢ z wiersza nr 4 minus wartos¢ z 529,96
wiersza 3) d

YREKTOR OPOLSKIEGO

FRUM ROZWOIU GOSPOBARKI

RolangWrzeciono
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Zatgcznik nr 2 do PDz PT RPO WO 2014-2020 na 2019 rok

Opole, dnia 12.10.2018r.

Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki
Ul. Krakowska 38
45-075 Opole

0SWIADCZENIE O KWALIFIKOWALNOSCI VAT

W zwigzku z ubieganierm—sie—o—przyzranie / przyznaniem* Opolskiemu Centrum Rozwoju

Gospodarki (jednostka budzetowa Samorzadu Wojewddztwa Opolskiego) dofinansowania ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Opolskiego na lata 2014-2020 na realizacjg projektu Plan Dziatari Pomocy Technicznej RPO WO 2014-
2020 na 2019 rok Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki o$wiadcza, iz realizujgc powyzszy projekt nie
moze odzyskaé w zaden sposob poniesionego kosztu podatku VAT, ktérego wysoko$¢ zostata zawarta

w budzecie Projektu.

Jednoczeénie Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki zobowigzuje sig do zwrotu
zrefundowanej w ramach projektu pn. Plan Dziatan Pomocy Technicznej RPO WO 2014-2020 na 2019
rok czeéci poniesionego VAT, jezeli zaistniejg przestanki umozliwiajace odzyskanie tego podatku® przez
Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki.

Zobowiazuje sie rowniez do udostepniania dokumentacji finansowo-ksiggowej oraz udzielania
uprawnionym organom kontrolnym informacji umozliwiajacych weryfikacje kwalifikowalnosci podatku
VAT.

Ja nizej podpisany jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 271 kodeksu
karnego, dotyczacej poswiadczania nieprawdy, co do okolicznosci majace] znaczenie prawne.

ARKI

» 0 I [ SRR ;
Kulaha AYrzeciono

(podpisA pieczgc)

* - niepotrzebne skresli¢

! por. zart. 91 ust. 7 ustawy z 11 marca 2004 r. 0 podatku od towardw i ustug (Dz. U. 22011 r. Nr 177, poz. 1054,z pdin. zm.)
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Europejskie o P Unia Europejska 1
Program Regionalny — Europejski Fundusz Spoteczny _—

Zatacznik nr 3 do PDz PT RPO WO 2014-2020 na 2019 rok

Opole, dnia 12.10.2018r.

Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki
UL, Krakowska 38
45-075 Opole

0$WIADCZENIE WNIOSKODAWCY O PRZESTRZEGANIU OBOWIAZUJACYCH
PRZEPISOW PRAWA DOTYCZACYCH REALIZOWANEGO PROJEKTU

W zwiazku z ubieganiem sie Opolskiego Centrum Rozwoju Gospodarki (jednostka
budzetowa Samorzadu Wojewddztwa Opolskiego) o przyznanie dofinansowania ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewédztwa Opolskiego 2014-2020 na realizacje projektu Plan Dziatari Pomocy Technicznej
RPO WO 2014-2020 na 2019 rok o$wiadczam, iz rzeczowa realizacja projektu rozpoczeta przed
sozeniem wniosku o dofinansowanie byta prowadzona zgodnie z przepisami obowigzujacego

prawa.

D ACKTOR OPOLEKIEGD
CEXTRUM ROZWOIU GOSEOHA R K
i

- i
Rolapd Wizecions

(podpis i pieczatka)
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Zalacznik nr 2 do pisma nr DPT.420-1-8/18

* %

Fundusze

Europejskie ‘ o P o U:ni_a Europejska *
Program Regionalny — Europejski Fundusz Spoteczny Wiy

Projekt wspolfinansowany przez Unig Europejskg ze Srodkow Europejskicgo Funduszu Spolecznego oraz srodkow budzetu wojewodziwa
opolskiego w ramach pomocy technicznej Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014 -2020

* %
*

Opole, 12.10.2018r.

Metodologia obliczania kosztéw niezbednych do sprawnego funkcjonowania instytucji,
ktorych nie moina jednostkowo przypisa¢ do stanowiska pracy

Metodologia obliczania kosztéw dokumentéw ksiggowych wspotfinansowanych ze $rodkéw Pomocy Technicznej
2014-2020 wynika ze $redniego poziomu kwalifikowalnosci stanowisk pracy w OCRG, obliczanego jako stosunek
liczby etatéw kwalifikowanych do liczby wszystkich etatéw w OCRG w 2018 roku.

Metodologia jest zgodna z nastgpujacym wzorem:

_ LeRPO

Pkw= x 100%

gdzie:

Pkw — poziom kwalifikowalnosci wydatku
LeRPO — srednia liczba etatéw kwalifikowanych w ramach PT RPO WO 2014-2020 osiggnieta w 2018 r.

Le — érednia liczba wszystkich etatéw w OCRG osiqgnigta w 2018 r.

Kwota kwalifikowalna danego dokumentu ksiegowego stanowi wynik mnozenia wartosci brutto faktury (badz
wartoéei brutto z faktury kwalifikujacej sie do wsparcia w ramach PT RPO WO 2014-2020) oraz poziomu

kwalifikowalnosci wydatku.

KkRPO= WFV x Pkw

gdzie:

KkRPO — kwota kwalifikowana w ramach dokumentu ksiegowego wspdtfinansowana ze srodkéw PT RPO WO

2014-2020

WFV = wartosc brutto faktury/ wartosc brutto z faktury kwalifikujgcej sie do wsparcia w ramach PT RPO WO
2014-2020

Pkw — poziom kwalifikowalnosci wydatku
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