Zatgcznik nr 1
Do uchwaty Nr5396/2018
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego z dnia 30 kwietnia 2018

Zakres rzeczowo — finansowy projektu partnerskiego pn. ,,Operator systemu popytowego”
w ramach Dziatania 7.5 RPO WO Szkolenia, doradztwo dla przedsiebiorcéw i pracownikow
przedsiebiorstw oraz adaptacyjnosci przedsiebiorstw

1. TYP PROJEKTU: Wsparcie szkoleniowe i doradcze skierowane do pracownikdéw oraz mikro,
matych i srednich przedsiebiorcéw z wojewddztwa opolskiego, funkcjonujgcych w ramach tak
zwanych branz specjalizacji regionalnych.

(W ramach powyiszego projektu wsparciem objetych zostanie 1220 firm i 5940
pracownikéw.)

ALOKACJA: 26 000 000 PLN (w tym 10% alokacji stanowi¢ moga koszty posrednie).
CALKOWITA WARTOSC PROJEKTU: ok. 32 000 000,00 PLN

WKEAD WEASNY WOJEWODZTWA OPOLSKIEGO: ok. 700 000,00 PLN
PRZEWIDYWANY OKRES REALIZACJI PROJEKTU: 2018 —2022.

POZIOM DOFINANSOWANIA ORAZ LIMITY WSPARCIA
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ZAKRES DOFINANSOWANIA POZIOM/LIMIT DOFINANSOWANIA

Poziom dofinansowania kosztéw pojedynczej ustugi

. . max. 80%
rozwojowej

Mikroprzedsiebiorstwa — max. 12 000,00 PLN
Mate przedsiebiorstwa — max. 24 000,00 PLN

Srednie przedsiebiorstwa — max. 48 000,00 PLN
Poziom dofinansowania kosztéw ustug rozwojowych

na 1 MSP

Jednoczesnie w ramach danego przedsiebiorstwa
sredni poziom dofinansowania na 1 osobe
(przedsiebiorce, pracownika) wynosi max. 4 000,00 zt.

7. PLANOWANE EFEKTY REALIZACII

Zgodnie z okreslonymi w RPO WO 2014-2020 wskaznikami produktu w ramach projektu planowane
jest wsparcie:




5 940 osdb pracujgcych (tgcznie z pracujgcymi na wiasny rachunek),

1 220 mikroprzedsiebiorstw oraz matych i Srednich przedsiebiorstw,

— 1110 oséb pracujacych (tgcznie z pracujgcymi na wiasny rachunek) w wieku 50 lat i wiecej,

2 550 0so6b pracujgcych o niskich kwalifikacjach.

8. Podziat zadan oraz budzetu w ramach projektu

RPO WO Dzialanie 7.5

Wojewodztwo Opolskie Partner projektu

Zadania:

=

Prowadzenie rekrutacji MSP

Przygotowanie regulaminu,

Przygotowanie wzoréw dokumentéw.
Prowadzenie dziatan informacyjno-
promocyjnych.

e Promocja projektu w mediach (radio, prasa,
interent, telewizja),

1. Przygotowanie systemu umozliwiajgcego
elektroniczny obieg dokumentéw.

2. Weryfikacja formularzy zgtoszeniowych
MSP.

3. Zawieranie umow wsparcia z MSP.

4. Weryfikacja dokumentacji potwierdzajgcej
realizacje ustugi i poniesienie kosztéw oraz

N e

refundacja czesci kosztow ustugi e Organizacja spotkan informacyjnych,
rozwojowe;j. e Uczestnictwo w eventach skierowanych do
5. Udzielanie pomocy de minimis/pomocy potencjalnych uczestnikow projektu.

publicznej oraz wydawanie zaswiadczen
opomocy de  minimis  zgodnie @z
obowigzujgcymi przepisami.

6. Rozliczanie projektu

7. Monitoring realizacji wsparcia (weryfikacja,
czy szkolenia faktycznie sie odbywaja).

Budzet projektu w podziale na Lidera i Partnera

31000 000,00 PLN ‘ 1 000 000,00




