Uchwata Nr XL1/483/2014
Sejmiku Wojewodztwa Opolskiego

Z dnia 29 kwietnia 2014 r.

W  sprawie przeksztatlcenia Samodzielnego Publicznego Zespolu S zpital
Pulmonologiczno-Reumatologicznych z siedzib g w Kup w spolk e z ograniczon g
odpowiedzialno $cig.

Na podstawie art. 18 pkt. 19 lit e i f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewoddztwa (Dz. U. z 2013 r. poz. 596 z pbézn. zm.) oraz art. 69 ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217 z p6zn. zm.) Sejmik
Wojewodztwa Opolskiego uchwala co nastepuije:

§1

Przeksztalca sie = Samodzielny  Publiczny  Zespét  Szpitali  Pulmonologiczno-
Reumatologicznych z siedzibg w Kup w spotke z ograniczong odpowiedzialnoscia.

§2
Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Wojewodztwa Opolskiego
§3

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Opolskiego i wchodzi
w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia



UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 18 pkt 19 lit. e i f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2013 r., poz. 596 z p6zn. zm.) do wylacznej wiasciwosci sejmiku
wojewoddztwa nalezy podejmowanie uchwat w sprawach majgtkowych wojewddztwa
dotyczacych tworzenia spotek prawa handlowego, takze przeksztalcania wojewddzkich
samorzadowych jednostek organizacyjnych. Przeksztalcenie samodzielnego publicznego
zakladu opieki zdrowotnej, zwanego dalej SPZOZ w spotke kapitalowg odbywa sie na
zasadach okreslonych w art. 69-82 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217 z pbzn. zm.). Procedure przeksztalcenia
Samodzielnego Publicznego Zespotu Szpitali Pulmonologiczno — Reumatologicznych
Z siedzibg w Kup, zwanego dalej Szpitalem z/s w Kup (wykonanie przedmiotowej uchwaty)
przeprowadzi Zarzad Wojewddztwa Opolskiego, ktéry zgodnie z art. 75 ww. ustawy jest
organem dokonujgcym przeksztalcenia. Analogiczny tryb przeksztalcenia zostat
zastosowany w Uchwale Nr XVII1/244/2012 Sejmiku Wojewddztwa Opolskiego z dnia 29
maja 2012 r. w sprawie przeksztalcenia samodzielnego publicznego zaktadu opieki
zdrowotnej Centrum Terapii Nerwic Moszna-Zamek w spétke z ograniczong
odpowiedzialnoscia.

Ze wzgledu na rodzaj udzielanych swiadczen zdrowotnych przez Szpital z/s w Kup
oraz wolhg powierzchnie uzytkowg w ramach podmiotu leczniczego, istnieje mozliwosé
prowadzenia dodatkowe] dziatalnosci poza systemem ubezpieczeniowym, polegajacej na
utworzeniu Osrodka Przedtuzonego Pobytu Seniorow. Powyzsze rozszerzenie dziatalnosci
wpisuje sie w cele pakietu czwartego ,Ztota Jesien” w ramach projektu Specjalnej Strefy
Demograficznej, ktdry ukierunkowany jest na stworzenie réznych form opieki i pomocy
osobom starszym. Ponadto w planach strategicznych jednostki jest przewidywane
uruchomienie Osrodka Leczenia BoOlu ( Pracownia i Poradnia Leczenia Bolu ) oraz
Dziennego Osrodka Rehabilitacyjno Edukacyjnego.

Istotnym argumentem uzasadniajagcym przeksztalcenie, jest stworzenie szansy
w nowej formule organizacyjno - prawnej na rozwoj Szpitala Rehabilitacyjnego w Pokoju.
Jego baza lokalowa w zakresie warunkow pobytu pacjentéw i zaplecza medycznego
uniemozliwia rozszerzenie zakresu realizowanych swiadczeh rehabilitacyjnych o ustugi
komercyjne. Majac na uwadze starania Gminy Pokdj o status obszaru uzdrowiskowego,
szpital w Pokoju bedzie musiat pelni¢ role szpitala uzdrowiskowego co wymaga rozwigzan
kapitatowych (inwestycyjnych), ktérych nie mozna zrealizowa¢ w obecnej formie prawnej
samodzielnego publicznego zakitadu opieki zdrowotnej.

W dniu 28 sierpnia 2013 r. Uchwalg nr 13/2013 Rada Spoteczna Szpitala z/s w Kup
pozytywnie zaopiniowata przeksztatlcenie podmiotu leczniczego w spétke kapitatowg oraz
wniosta do podmiotu tworzacego o przekazanie spoéice kapitalowej prawa wlasnosci
nieruchomosci, ktore sg obecnie w nieodptatnym uzytkowaniu SPZOZ. Ustawodawca
pozostawit do decyzji podmiotu tworzacego, ktory jest wkascicielem nieruchomosci bedacych
w nieodptatnym uzytkowaniu SPZOZ, czy odda na whlasnos¢ spoétki uzytkowang
nieruchomos$¢, czy tez postanowi pozostawi¢ nieruchomos$¢ w uzytkowaniu spoéiki, ktora na
podstawie aktu przeksztatcenia w ramach sukcesji uniwersalnej wejdzie we wszelkie prawa
i obowigzki SPZOZ, w tym réwniez w prawo nieodptatnego uzytkowania posiadanej na dzien
przeksztalcenia nieruchomosci i uzyska tytut prawny do posiadania nieruchomosci jako
elementu sukcesji uniwersalnej na mocy art. 80 ust. 4 ustawy o dziatalnosci leczniczej.

Jednym z celow planowanego przeksztatcenia, biorgc pod uwage rowniez aktualng
sytuacje finansowg podmiotu leczniczego i tworzacego oraz plany kontraktow
przedstawionych przez NFZ na rok 2014, jest powstrzymanie generowania strat i dalszego
zadluzania sie Szpitala z/s w Kup oraz umozliwienie podjecia dziatan inwestycyjnych
i zapewnienie rozwoju podmiotu leczniczego.



W wyniku przeprowadzonej analizy, stwierdzono, ze optymalnym rozwigzaniem dla
poprawy funkcjonowania Szpitala z/s w Kup jest jego przeksztalcenie w spétke
z ograniczong odpowiedzialnoscig, z jednoczesnym wyposazeniem spotki w odpowiednio
wysoki kapitat zaktadowy, zapewniajacy wiarygodnos¢ we wspoipracy dla partnerow
w prowadzonej dziatalnosci medycznej oraz planowanych dziataniach inwestycyjnych
np. banki finansujgce. W zwigzku z powyzszym uznano za zasadne przekazanie aportem
prawa wiasnosci nieruchomosci, ktdre obecnie pozostajg w nieodptatnym uzytkowaniu
SPZOZ.

Dodatkowym argumentem przemawiajagcym za przeksztalceniem, jest duze
zmotywowanie zarzadow spotek kapitalowych do podejmowania dziatan zmierzajgcych do
zwigkszenia przychodéw z tytutu udzielania odptatnych $wiadczen zdrowotnych poza
kontraktem z NFZ oraz wprowadzania zmian w zarzadzaniu spétkg, ktére beda mialy
znaczny wptyw na jej efekty finansowo-organizacyjne. Ponadto mechanizmy nadzoru nad
spotkg okreslone w Kodeksie spotek handlowych sg skuteczniejsze od tych dotyczacych
SPZOZ.

Podmioty lecznicze dziatajace w formie spotek kapitalowych moga udziela¢ odptatnie
swiadczen zdrowotnych w pelnym zakresie $swiadczonych ustug. Jedynym ograniczeniem
jest koniecznos¢ prawidlowej realizacji umowy z NFZ. W zwigzku z faktem, ze Szpital
z/Is w Kup posiada potencjat w zakresie udzielania Swiadczen zdrowotnych mogacych
cieszy¢ sie popytem w zakresie systemu komercyjnego, dlatego tez nalezy uznaé
przeksztalcenie w spotke kapitalowg jako realny czynnik umozliwiajacy poprawe sytuacii
finansowej podmiotu leczniczego i jego dalszy rozwdj.

Na podstawie otrzymanego kwestionariusza samodzielnego publicznego zaktadu
opieki zdrowotnej oraz posiadanych dokumentéw, Zarzad Wojewddztwa Opolskiego
sporzadza akt przeksztatcenia samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej, ktory
zawiera akt zatozycielski spoiki, imiona i nazwiska czionkdw organow spotki pierwszej
kadencji oraz pierwszy regulamin organizacyjny. W zwigzku z faktem, iz do spofki
kapitatowej bedacej podmiotem leczniczym nie stosuje sie przepisbw 0 gospodarce
komunalnej, nie ma obowigzku powotania Rady Nadzorczej lub Komisji Rewizyjne;j.

Zgodnie z art. 70 — 72 ustawy o dzialalnosci leczniczej, Zarzad Wojewddztwa
Opolskiego na podstawie przychodow ze sprawozdania finansowego za ostatni rok obrotowy
oraz danych o zobowigzaniach i inwestycjach krétkoterminowych wedtug stanu na dzien
poprzedzajacy dzien zlozenia wniosku o0 wpisanie spoétki kapitalowej do rejestru
przedsiebiorcow, ustala wskaznik zadtuzenia SPZOZ.

Przedmiotowy projekt, zostat poddany konsultacjom ze zwigzkami zawodowymi
zgodnie z art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2014 r.
poz. 167). Zgodnie z art. 81 ust. 1 ustawy o dziatalnosci leczniczej, z dniem przeksztatcenia
pracownicy przeksztalconego SPZOZ stajg sie z mocy prawa pracownikami spoiki.
Odnosnie kwestii pracowniczych zastosowanie bedzie miat art. 23(1) ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21 poz. 94 z pbzn. zm.). Powyzsza
kwestia zachowania uprawnien pracowniczych nie ma zastosowania jedynie w odniesieniu
do Dyrektora Szpitala z/s w Kup, poniewaz zgodnie z art. 81 ust. 2 stosunki pracy 0sob
zatrudnionych na podstawie powotania w przeksztalcanym SPZOZ wygasajg z dniem
przeksztalcenia.

Majac powyzsze na uwadze =zasadnym jest przeksztalcenie Samodzielnego
Publicznego Zespolu Szpitali Pulmonologiczno-Reumatologicznych z siedzibg w Kup
w spoétke z ograniczong odpowiedzialnoscia.



