
Liczba pkt 
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projekt
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do 
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uzyskanych 

pkt [%]

1.
,,O.K. CENTRUM JĘZYKÓW OBCYCH" 

SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Lublin Wejdź na ścieżkę sukcesu! województwo opolskie RPOP.07.05.00-16-0004/17 910 818,50 910 818,50 45 540,93 865 277,57 774 195,72 91 081,85 95,00 2018-02-01 - 2018-11-30 82 86 95,35 1

2. 
NAVIGATOR INTERNATIONAL SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
Warszawa Po zwolnieniu - ku zatrudnieniu województwo opolskie RPOP.07.05.00-16-0010/17 940 831,92 940 831,92 47 041,60 893 790,32 799 707,13 94 083,19 95,00 2018-02-01 - 2018-11-30 82 86 95,35 2

3. 
VIVID CONSULTING SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
Wrocław OPOLSKA ŚCIEŻKA KARIERY województwo opolskie RPOP.07.05.00-16-0011/17 930 944,70 930 944,70 46 547,24 884 397,46 791 302,99 93 094,47 95,00 2018-02-01 - 2018-11-30 82 86 95,35 3

4.
PULS SYSTEMY ORGANIZACJI SZKOLEN 

SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Poznań KU LEPSZEJ PRZYSZŁOŚCI! województwo opolskie RPOP.07.05.00-16-0012/17 1 005 183,30 1 005 183,30 50 259,17 954 924,13 854 405,80 100 518,33 95,00 2018-02-01 - 2019-03-31 82 86 95,35 4

SUMA 3 787 778,42 3 787 778,42 189 388,94 3 598 389,48 3 219 611,64 378 777,84

1. 
VISION CONSULTING SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
Kraków Twoja druga szansa! województwo opolskie RPOP.07.05.00-16-0002/17 1 093 812,48 1 093 812,48 54 691,00 1 039 121,48 929 740,60 109 380,88 95,00 2018-02-01 - 2018-09-30 78 86 90,70 nie dotyczy

2. 
MIĘDZYNARODOWE CENTRUM 

DOSKONALENIA KADR SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Gdańsk Zorientowani na sukces zawodowy! województwo opolskie RPOP.07.05.00-16-0003/17 1 022 306,65 1 022 306,65 51 115,34 971 191,31 868 960,65 102 230,66 95,00 2018-02-01 - 2018-11-30 78 86 90,70 nie dotyczy

3. 
EURO SUPPORT W.RURYNKIEWICZ 

SPÓŁKA JAWNA
Opole Szansa na Start województwo opolskie RPOP.07.05.00-16-0007/17 599 949,25 599 949,25 29 997,47 569 951,78 509 956,86 59 994,92 95,00 2018-02-01 - 2018-12-31 78 86 90,70 nie dotyczy

4. 
NS KONSULTING SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
Lublin Nowa perspektywa województwo opolskie RPOP.07.05.00-16-0009/17 991 526,02 991 526,02 49 576,31 941 949,71 842 797,11 99 152,60 95,00 2018-02-01 - 2018-10-31 78 86 90,70 nie dotyczy

5. FUNDACJA ROZWOJU REGIONÓW Kraków

Szybki powrót na rynek pracy - kompleksowe 

wsparcie typu outplacement dla opolskich 

pracowników prowadzące do utrzymania lub 

podjęcia zatrudnienia

województwo opolskie RPOP.07.05.00-16-0005/17 439 118,50 439 118,50 22 000,00 417 118,50 373 250,72 43 867,78 94,99 2018-02-01 - 2018-12-31 76 86 88,37 nie dotyczy

6. Projektanci Kariery Dawid Seifert Opole

RESTART - wsparcie outplacementowe dla 

opolskich pracowników i osób pozostających 

bez pracy

województwo opolskie RPOP.07.05.00-16-0006/17 439 118,50 439 118,50 22 000,00 417 118,50 373 250,72 43 867,78 94,99 2018-02-01 - 2018-12-31 76 86 88,37 nie dotyczy

7.
Wyższa Szkoła Zarządzania i 

Administracji w Opolu
Opole Profesjonalne Kadry Opolszczyzny województwo opolskie RPOP.07.05.00-16-0008/17 546 125,00 546 125,00 27 306,25 518 818,75 464 206,25 54 612,50 95,00 2018-02-01 - 2018-12-31 75 86 87,21 nie dotyczy

8.
TERRA SZKOLENIA I DORADZTWO 

PRZEMYSŁAW OMIECZYŃSKI
Lublin Daj sobie szansę! województwo opolskie RPOP.07.05.00-16-0013/17 1 031 404,52 1 031 404,52 51 570,23 979 834,29 876 693,84 103 140,45 95,00 2018-02-01 - 2018-12-31 75 86 87,21 nie dotyczy

SUMA 6 163 360,92 6 163 360,92 308 256,60 5 855 104,32 5 238 856,75 616 247,57

OGÓŁEM 9 951 139,34 9 951 139,34 497 645,54 9 453 493,80 8 458 468,39 995 025,41

PLN
EFS 4 180 800,00
BUDŻET PAŃSTWA 491 858,58
OGÓŁEM (EFS + BP) 4 672 658,58

Opracowanie:    
Paweł Nadolski, Katarzyna Trumpus
Referat Przyjmowania EFS
Departament Koordynacji Programów Operacyjnych 
Urząd Marszałkowski Województwa Opolskiego
Opole, 25 stycznia 2018 roku

Konkursowa procedura wyboru projektów w ramach EFS

Termin naboru: 24 - 31 sierpnia 2017 r.

Tabela 1. Lista  projektów ocenionych  w trybie konkursowym w ramach  Działania  7.5 Szkolenia, doradztwo dla przedsiębiorców i pracowników przedsiębiorstw oraz adaptacyjność przedsiębiorstw  w zakresie wsparcia outplacementowego, Osi VII Konkurencyjny rynek pracy  RPO WO 2014-2020, Nabór II

Źródło: Opracowanie własne na podstawie Protokołu z prac Komisji Oceny Projektów.

PROJEKTY WYBRANE DO DOFINANSOWANIA, KTÓRE SPEŁNIŁY KRYTERIA WYBORU I OSIĄGNĘŁY WYMAGANĄ LICZBĘ PUNKTÓW  

WYBRANY DO 

DOFINANSOWANIA

WYBRANY DO 

DOFINANSOWANIA

WYBRANY DO 

DOFINANSOWANIA

Kwota alokacji w ramach Działania 7.5  Szkolenia, doradztwo dla przedsiębiorców i pracowników przedsiębiorstw oraz adaptacyjność przedsiębiorstw w zakresie wsparcia outplacementowego - Nabór II

Ocena kryteriów wyboru projektu
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Okres rzeczowej realizacji 

projektu
Lp Nazwa wnioskodawcy Miejsce realizacji projektu

Dofinansowanie z 

EFS [PLN]

Dofinansowanie z 

Budżetu Państwa 

[PLN]

Dofinansowanie 

ogółem [PLN]
Tytuł projektu
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projektu [PLN]

Wydatki 
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[PLN]

Numer wniosku 

o dofinansowanie projektu

Załącznik nr 1 do uchwały nr 4993/2018  Zarządu Województwa Opolskiego z 29 stycznia 2018 r.
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Miejsce w 

rankingu

WYBRANY DO 

DOFINANSOWANIA

NIEWYBRANY DO 

DOFINANSOWANIA

PROJEKTY NIEWYBRANE DO DOFINANSOWANIA, KTÓRE ZOSTAŁY SKIEROWANE DO ETAPU NEGOCJACJI, ALE DLA KTÓRYCH NIEPRZEPROWADZONO PROCEDURY NEGOCJACYJNEJ ZE WZGLĘDU NA WYCZERPANIE DOSTĘPNEJ ALOKACJI 

NIEWYBRANY DO 

DOFINANSOWANIA
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NIEWYBRANY DO 

DOFINANSOWANIA


