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1. Podstawy realizacji czynnosci kontrolnych

Proces czynnosci kontrolnych przeprowadzany bedzie:

= zgodnie z art. 8 ust.1 ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju
obszaréw wiejskich z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Rolnego
narzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 562 z p6zn.
zm.), zwanej dalej ustawg PROW;

= zgodnie z art. 27 ust.1 pkt 1) ustawy z dnia 10 lipca 2015 r. o wspieraniu

zrobwnowazonego rozwoju sektora rybackiego z udziatem Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 1267);

= zgodnie z § 6 pkt 6 umowy o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju

lokalnego kierowanego przez spoteczno$é, zwanej dalej Umowg Ramows;

= zgodnie z Wytycznymi Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi nr 4/2/2017 z dnia

13 lipca 2017 r. w zakresie weryfikacji poprawnosci realizacji zobowigzan
lokalnej grupy dziatania okreslonych w umowie o warunkach i sposobie
realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos$é
w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020,
przyjetymi przez Zarzad Wojewddztwa Uchwatg nr 4103/2017 Zarzadu
Wojewodztwa Opolskiego z dnia 25 lipca 2017 r. w sprawie przyjecia
do stosowania Wytycznej Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie
weryfikacji poprawnosci realizacji zobowigzan lokalnej grupy dziatania
okreslonych w umowie o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ w ramach Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Ponadto zgodnie z zapisami art. 9 ustawy PROW do kontroli realizacji LSR przez

Lokalne Grupy Dziatania (z wyjatkiem kontroli Rybackich Lokalnych Grup Dziatania)
stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli
w administracji rzgdowej (Dz.U. z 2011 r. Nr 185, poz. 1092) okreslajace zasady
i tryb przeprowadzania kontroli.
Natomiast procedura przeprowadzania czynnosci kontrolnych dotyczacych realizacji
LSR przez Rybackie Lokalne Grupy Dziatania zostata szczegétowo okreslona
w Rozporzadzeniu Ministra Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédladowej z dnia 21
wrzesnia 2016 r. w sprawie szczegdéfowego sposobu, ftrybu oraz terminéw
przeprowadzania kontroli realizacji strategii rozwoju lokalnego oraz w odniesieniu do
operacji w ramach Programu Operacyjnego ,Rybactwo i Morze” oraz wzoru
upowaznienia do wykonywania czynno$ci w ramach tych kontroli (Dz.U. z 2016 r.
poz. 1645).

2. Zalozenia dotyczace czynnosci kontrolnych w 2018 roku

2.1. Celizakres kontroli

Czynnosci kontrolne wskazane w Planie na 2018 r. majg na celu potwierdzenie
wykonania przez Lokalne Grupy Dziatania zobowigzan wynikajacych z zapisow § 5
Umowy Ramowej. Przedmiotowa kontrola przeprowadzana bedzie w oparciu o liste
kontrolng, stanowigca Zatacznik nr 3 do Planu kontroli, zawierajacg pytania
dotyczgce poprawnosci wdrazania przez LGD zadan zwigzanych z realizacjg LSR,
okreslonych w Umowie Ramowej. Pytania znajdujace sie na ww. liscie kontrolnej
stanowig katalog otwarty, stgd tez w zalezno$ci od potrzeb danej kontroli Zarzad



Wojewoddztwa moze sformutowaé dodatkowe pytania. Ponadto w odniesieniu do
zakresu przedmiotowego oraz rodzaju kontroli mozliwa bedzie selekcja pytan
zamieszczonych na liscie kontrolnej, przy zatozeniu, ze w danym roku zostang
zweryfikowane wszystkie pytania znajdujgce si¢ na liscie kontrolnej.

Temat w/w czynnosci kontrolnych bedzie obejmowat weryfikacje prawidtowosci
realizacji przez Lokalne Grupy Dziatania zobowigzan okreslonych w umowie
o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznos¢ wramach PROW na lata 2014-2020/Programu Operacyjnego
~Rybactwo i Morze”.

Szczegotowy zakres poszczegolnych kontroli zostanie okreSlony w Programie
kontroli dotyczacym danej kontroli. Okreslenie zakresu kontroli bedzie polegato na
wskazaniu poszczegdlnych zagadnien, ktérych zbadanie jest niezbedne
do osiggniecia celu kontroli.

2.2.Zesp6t kontrolny

Czynnosci kontrolne przeprowadzane bedg przez co najmniej 2 pracownikow.
W skiad zespotu kontrolnego wchodzié bedg pracownicy Referatu Kontroli
Departamentu Programéw Rozwoju Obszaréw Wiejskich, a w razie konieczno$ci
sklad zespolu bedzie uzupeilniany pracownikami  Referatu  Obstugi
Projektow/Referatu Autoryzacji Ptatnosci. Dobér kontroleréw bedzie uwarunkowany
rodzajem czynnosci, ktére beda obejmowaty obszar kontroli.

Decyzje o sktadzie zespotu kontrolnego podejmuje Marszatek Wojewddztwa
Opolskiego. Osoby te, wskazane bedg w imiennym upowaznieniu uprawniajgcym
do przeprowadzania czynnosci kontrolnych.

3. Dokumentowanie wynikow kontroli

3.1 Przygotowanie kontroli

Kontrole w Lokalnej Grupie Dziatania przeprowadzane bedg zgodnie z Planem
kontroli przyjetym przez Zarzad Wojewodztwa Opolskiego.

Czynno$ci kontrolne przeprowadzane sg na podstawie imiennego
upowaznienia do przeprowadzenie kontroli, po okazaniu legitymacji stuzbowej lub
dokumentu pozwalajgcego na ustalenie tozsamosci.

Przed rozpoczeciem czynnosci kontrolnych jednostka kontrolujgca informuje
podmiot kontrolowany o terminie i zakresie przedmiotowym kontroli.

Przeprowadzenie czynnosci kontrolnych poprzedzane bedzie opracowaniem
Programu kontroli, ktéry powinien by¢ zbiezny z zakresem czynnosci kontrolnych,
ujetym w niniejszym Planie kontroli. Program kontroli po wczesniejszym
zaakceptowaniu przez Kierownika Referatu Kontroli, podlega zatwierdzeniu przez
Dyrektora Departamentu Programéw Rozwoju Obszaréw Wiejskich.

Wyniki kontroli zawarte bedg w Raporcie z czynnosci kontrolnych/Informaciji
Pokontrolnej, sporzadzonym wediug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do
niniejszego Planu.

3.2 Wybér LGD do kontroli

Uwzgledniajgc zapisy § 6 pkt 6) Umowy Ramowej do kontroli w 2018 r. wybrano
wszystkie LGD, z ktorymi zostata podpisana Umowa Ramowa, tj.:



Stowarzyszenie ,Euro-Country”,

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Ptaskowyz Dobrej Ziemi”,
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Stobrawski Zielony Szlak,
Stowarzyszenie ,Brzesko-Otawska Wies Historyczna”,
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Dolina Stobrawy”,
Lokalna Grupa Dziatania ,Gérna Prosna”,

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Kraina Dinozauréw”,
Nyskie Ksiestwo Jezior i Gor,

Stowarzyszenie Kraina sw. Anny,

Partnerstwo Boréw Niemodlifiskich,

Stowarzyszenie Rybacka Lokalna Grupa Dziatania ,Opolszczyzna”.

3.3 Dobor proby

W przypadku gdy nie ma mozliwosci zbadania wszystkich dokumentéw
dotyczgcych przedmiotu kontroli, mozna skontrolowaé ich prébe. W zwigzku z tym,
przyjeto nastepujacy tok postepowania.

Zamierza sie skontrolowa¢ minimum 10% dokumentow przy zatozeniu, iz jesli
w naborze zfozono mniej niz 10 wnioskéw, do proby wybiera sie wszystkie wnioski.
Pule oraz metode doboru do kontroli pozostawia sie do wyboru kontrolerom.

W celu doboru dokumentéw do kontroli stosuje sie jedng z ponizszych metod
doboru proby:

a) losowanie zalezne — numeracja ,populacji’, wybér zatozonej liczby elementéw
przy uwzglednieniu, iz wylosowany element nie wraca do préby,

b) dobér losowy z interwatem — elementy proby sg wybierane z populacji w taki
spos6b, ze odlegto$é pomiedzy kazdym wybranym elementem jest réwna
okres$lonemu interwatowi, przy czym pierwszy element jest wybrany w sposéb
losowy. Wielko$¢ interwatu okres$la sie dzielgc liczbe elementéw zbiorowosci
przez wielkos¢ préby (otrzymany wynik zaokraglany jest w dot do catosci,
poniewaz interwat powinien by¢ liczba catkowita),

Przyktad:
- Zaktadajac, ze préba ma stanowi¢ 10% populacji 40 elementow: 40 x 10% = 4
- Dzielimy liczbe populacji przez wyliczony procent i otrzymujemy liczbe
wyznaczajgcg diugos¢ tzw. Interwatu: 40 : 4 = 10
- Wybieramy co dziesigty element (10;20;30;40)
c) skierowanie do kontroli dokumentdéw o najwiekszym ryzyku/wartosci.

W celu pozostawienia prawidiowego $ladu rewizyjnego po przeprowadzonych
czynnosciach kontrolnych, kontrolerzy okreslajg w Raporcie z czynnosci
kontrolnych/Informacji pokontrolnej, ktérg z ww. metod wybrali przy ustalaniu
dokumentéw do zbadania.

3.4 Termin realizacji kontroli

Do kontroli wytypowane zostaly Lokalne Grupy Dziatania wskazane w pkt 3.2
niniejszego Planu.
Przeprowadzenie w/w czynnosci kontrolnych planuje sie w Il, Il i IV kwartale 2018
roku. W przypadku niezakonczenia procesu kontroli w wyzej wskazanym okresie,
przewiduje sie mozliwos¢ wydtuzenia czynnosci kontrolnych do korica pierwszego
kwartatu 2019 roku.



Zatgcznik nr 1

RAPORT Z CZYNNOSCI KONTROLNYCH/INFORMACJA POKONTROLNA
NR 08/..../.... Zdnia ...c.ccevnieans
m (nr woj./nr rap./rok)
PROGRAM ROZWOJU OBSZAROW WIEJSKICH NA LATA 2014-2020/ PROGRAM OPERACYJINY ,,RYBACTWO I MORZE"”

Znak Sprawy

I. DANE NA TEMAT KONTROLI (wg UM)

1 Przeprowadzajacy

kontrole Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego

2. | Podstawa prawna

3. | Cel kontroli

4, | Przedmiot czynnosci Zakres badan kontrolnych obejmuje sprawdzenie:
kontrolnych:

II. DANE PODMIOTU KONTROLOWANEGO

1. | Nazwa podmiotu
kontrolowanego
ne [T T T T T T[T Jreeon T TTTTT T[]
2. sci:eddniiig?ui adres Wojewédztwo I I
kontrolowanego Powiat/gmina l I |
Miejscowosé/kod l | |
Ulica i nr
domu/lokalu
Tel. | | Fax | I
E-mail | |
III. OSOBA UPOWAZNIONA DO REPREZENTACII (PELNOMOCNIK/OSOBA REPREZENTUJACA)
1. | Imie i Nazwisko Stanowisko/funkcja
2. | Imie i Nazwisko Stanowisko/funkcja

Informacje uzyskane w wyniku kontroli stanowig dane osobowe w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych i podlegaja echronie na
podstawie przepiséw tej ustawy (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 922).

Podpisy pracownikéw

e e ) e P EhE e L A od fedzialnych :
Pgdpls podmlotg_kontrolowanggo maﬁ?zgéezc:vr:lynog? e




IV. POWIADOMIENIE O CZYNNOSCIACH KONTROLNYCH

1. | Powladomienie o kontroli? ﬁgu?v!i;:gomienia Data Osoba powiadamiana Osoba powiadamiajgca
Telefon
TAK NIE List polecony
(] o (= JN.
V. PRZEPROWADZENIE CZYNNOSCI KONTROLNYCH
1. | Kontrola zostata zrealizowana? Data kontroli Jesli NIE podaé przyczyne:

TAK NIE

VI. DANE OSOBOWE OSOB UCZESTNICZACYCH W CZYNNOSCIACH KONTROLNYCH

1. | Pracownicy odpowiedzialni za
realizacje czynnosci Imie Nazwisko
kontrolnych

Nr upowaznienia i data jego
wystawienia

Czionek zespotu:

Cztonek zespotu:

2. | Podmiot kontrolowany Rodzaj i nr dokumentu

Imie Nazwisko $edsaraiel
VII. UWAGI
Ll = | Podpisy pmcoﬁnlkéw
Podpis podmiotu kontrolowanego bl ol
i T S TR  kontrolnych




VIII. ZALACZNIKI DO RAPORTU Z CZYNNOSCI KONTROLNYCH

Czynnosci kontrolne przeprowadzone sa na podstawie art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 20 lutego 2015r. o wspieraniu rozwoju
obszaréw wiejskich z udziatem s$rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach
Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 562 z poin. zm.)/na podstawie art. 27
ust.1 pkt 1) ustawy z dnia 10 lipca 2015 r. o wspieraniu zrownowazonego rozwoju sektora rybackiego z udziatem Europejskiego
Funduszu Morskiego | Rybackiego (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 1267).

Pouczenie dot. kontroli LGD z wyjatkiem Rybackich LGD:

Podmiot kontrolowany ma prawo:

- zapoznanla sle z trescig projektu Raportu i jego podpisania w przypadku niewniesienia zastrzezer w terminie 7 dni roboczych
od dnia otrzymania projektu

albo

- zgtoszenia umotywowanych pisemnych zastrzezeri do ustaleri w projekcie Raportu pokontrolnego w terminie 7 dni roboczych
od dnia otrzymania projektu. Na wniosek Podmiotu kontrolowanego, ziozony przed uptywem zgloszenia zastrzezen, termin ten
moze byé przediuzony na czas oznaczony przez Kierownika jednostki kontrolujacej.

W przypadku niezgloszenia zastrzeieri albo nieuwzglednienia wszystkich zastrzezenn Kontrolujacy sporzadzajg Raport
pokontrolny obejmujacy tresé projektu Raportu.

Pouczenie dot. kontroli Rybackich LGD:

Podmiot kontrolowany ma prawo:

- Zapoznania sie z tresdcla Informacji Pokontrolnej | podpisania 2 jej egz. w przypadku niewniesienla zastrzezen oraz
przekazania 1 egz. podmiotowi kontrolujacemu w terminie 14 dnl od jej otrzymanla

albo

zgtoszenia umotywowanych pisemnych zastrzezen do ustaleri zawartych w Informacji Pokontrolnej w terminie 14 dni od dnia jej
otrzymania. W przypadku przekroczenia ww. terminu podmiot kontrolujacy odmawia rozpatrzenia zastrzezen, informujac o tym
pisemnie podmiot kontrolowany.

- W przypadku nleuwzgledniania zastrzezen w catosci lub czescl, kontrolujacy przekazuja podmiotowi kontrolowanemu
informacje w tym zakresie, z uzasadnieniem oraz ponownie 2 egz. Informacji pokontrolnej do podpisu.

- W przypadku stwierdzenia zasadnosci zgtoszonych zastrzezer kontrolujacy zmienlaja lub uzupeiniaja te czesci Informacji,
ktdrej zastrzezenia dotyczyly, a nastepnie przekazujg zmienlong Informacje Pokontrolng - 2 egz. do podpisu.

- W przypadku ponownego otrzymania przez podmiot kontrolowany Informacji Pokontrolnej do podpisu, podmiot ten przekazuje
podmiotowi kontrolujacemu w ciggu 7 dni podpisany egz. Informacji pokontrolnej albo 1 egz. niepodpisanej Informacji
pokontrolnej - w przypadku odmowy jej podpisania.

Data rozpoczecia i zakoriczenia
czynnosci kontrolnych

data i godzina rozpoczecia czynnosci kontrolnych

data i godzina zakoriczenia czynnosci kontrolnych

Przerwy w wykonywaniu czynnosci
kontrolnych

okresy przerw w wykonywaniu czynnosci kontrolnych

Data i miejsce sporzadzenia Raportu

dd/mm/rrrr Miejsce sporzgdzenia Raportu z czynnosci kontrolnych

Pracownicy odpowiedzialni za
realizacje czynnosci kontrolnych

Imie Nazwisko

Podpis

Podmiot kontrolowany

data podpisania Raportu podpis
data otrzymania Raportu podpis




Zatgcznik nr2 A

( miejsce i data wystawienia )

(nazwa Jednostki Kontrolujace] )

UPOWAZNIENIENR .................
DO WYKONYWANIA CZYNNOSCI KONTROLNYCH

Na podstawie art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju
obszaréw wiejskich z udziatem Srodkow Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020
(tj. Dz.U. z 2017 r. poz. 562 z pdzn. zm.),

( imie i nazwisko, stanowisko sluzbowe Podmiotu kontrolujacego)

do przeprowadzenia czynnosci KONtrolNYCh W...... ..o e e e e e e aee e

Czynnosci kontrolne s3g przeprowadzane na podstawie niniejszego Upowaznienia oraz legitymaciji
stuzbowej lub dowodu osobistego.

Upowaznienie jest wazne od dnia wystawieniadodnia .............ccooiiniiiiiiiiiiii e

Przedtuzam wazno$¢ upowaznienia do dnia...........cccooiiiiiiin it e e e

(pieczatka i podpis Kierownika Jednostki Kontrolujacej)



Zalacznik nr2 B

(nazwa i adres organu zarzadzajgcego kontrole)

UPOWAZNIENIE NR............0cns
DO WYKONYWANIA CZYNNOSCI KONTROLNYCH

Na podstawie art. 30 ust. 1 oraz art. 27 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 10 lipca 2015 r.
o wspieraniu zrownowazonego rozwoju sektora rybackiego z udziatem Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1267) upowazniam Panig/Pana

ZAtruaMONG-NOg) W somssmmop s sum e s ess i TS S i S e do wykonywania
czynnosci kontrolnych.

Miejsce wykonywania czynnosci Kontrolnych: ..o e

Zakres czynnoSci KONTrOINYCR: .......oviiiiiieiiieeee e an e

Upowaznienie jest wazne od dnia wystawienia do dnia.............ccooevviiiiieiniiiniee v g

(pieczatka imienna i podpis organu zarzadzajacego kontrole

11



Lista kontrolna w ramach kontroli, o ktorej mowa w § 6 pkt 6 umowy ramowej.

Zalacznik nr 3

Lp.

Zobowigzanie (§ 5 umowy
ramowej)

Pytania kontrolne

Wynik kontroli

TAK NIE

ND

Uwagi

zorganizowanie nie pézniej
niz 30 dni od zawarcia
umowy oraz utrzymania w
okresie realizacji LSR
biura LGD spetniajgcego
warunki  okreslone w
umowie ramowej

1) czy postanowienia regulaminu
pracy biura sg respekiowane?
(negatywna  odpowiedZ  stanowi
podstawe do rekomendacji, a nie
zalecenia pokontrolnego)

2) czy wyposazenie biura LGD
zakupione w ramach funduszu, z
ktérego wspierane sg koszty biezgce
i aktywizacja zwigzane z realizacjg
danej LSR, znajduje sie w siedzibie/
biurze LGD, a w przypadku
przechowywania go poza
siedziba/biurem LGD, czy znajduje
sie w ewidencji wyposazenia?

3) czy warunki pracy w biurze LGD
spefniaja  warunki okreSlone w
umowie ramowej?

4) czy dokumentacja zwigzana z
wyborem operacji lub grantobiorcow
jest przechowywana zgodnie =z
postanowieniami przepisow o]
ochronie danych osobowych?
(Weryfikacja pytania przebiega w
szczegdlnosci w oparciu o art. 36 ust.
1i2 art. 37, art. 39 ust. 1, art. 40,
art. 46b ust. 1 ustawy o ochronie
danych osobowych.)

5) czy LGD nie ogranicza
zainteresowanym podmiotom prawa
do informacji publicznej, zgodnie z
przepisami o dostepie do informaciji
publicznej?

2. | zapewnienie obecnosci | 1) czy na stronie internetowej LGD
przynajmniej jednego | znajduje sie aktualna informacja o
pracownika biura LGD lub | czasie pracy biura LGD?
cztonka zarzgdu w | 2) czy na zewnatrz biura LGD, w
godzinach pracy biura oraz | widocznym miejscu znajduje sie
umieszczenie w | informacja © czasie pracy biura
widocznym miejscu  w | LGD?
biurze LGD oraz nastronie | 3) czy w terminie kontroli w
internetowej LGD | godzinach pracy biura LGD obecny
informacji o czasie pracy | jest co najmniej jeden pracownik
tego biura biura LGD (umowa o prace)? (Jezeli

nieobecnosc¢ pracownika Jest
odpowiednio uzasadniona, a
wfasciwa informacja jest w mozliwie
najkrotszym terminie zamieszona w
widocznym miejscu w biurze LGD lub
na stronie internetowej LGD albo w
biurze LGD obecny jest czfonek
zarzadu LGD, nie ma podstawy do
zaznaczenia opcji NIE w wyniku
kontroli.).

3. | bezplatne $wiadczenie | 1) czy pracownicy biura LGD

przez pracownikéw biura
LGD, doradztwa w

Swiadczg bezplatne doradztiwo w
zakresie przygotowania wnioskéw o
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Lp.

Zobowigzanie (§ 5 umowy
ramowej)

Pytania kontrolne

Whynik kontroli

TAK NIE

ND

Uwagi

zakresie przygotowywania
wnioskéw o0 przyznanie

pomocy i wnioskéw o
ptathos¢ na  operacje
realizowane w ramach

LSR

przyznanie pomocy oraz wnioskow o
ptatnosc¢? (W przypadku, gdy
podczas kontroli w LGD nie jest
mozliwe udzielenie odpowiedzi na to
pytanie, ze uwagi na brak o0sob
korzystajgcych z doradztwa LGD w
terminie kontroli, wodwczas nalezy
zaznaczyc odpowiedZ ND).

2) czy LGD dokonuje oceny

efektywnosci $Swiadczonego przez
pracownikébw LGD  doradztwa?
(negatywna  odpowiedZ  stanowi

podstawe do rekomendacji, a nie
zalecenia pokontrolnego)

3) czy odsetek liczby
whnioskodawcow, ktérym LGD
udzielita doradztwa i 2z ktorymi

zostata zawarta umowa przyznania
pomocy w stosunku do liczby
whnioskodawcow, ktérym LGD
udzielita doradztwa, jest
zadowalajacy (por. ze S$rednig dla
wojewodztwa)? (negatywna
odpowiedz — wynik ponizej $redniej,
stanowi podstawe do rekomendacii,
a nie zalecenia)

4. | prowadzenie na biezaco | 1) czy LGD na biezgco
ewidencji udzielanego | ewidencjonuje $wiadczone
doradztwa w formie | doradztwo,?
rejestru lub o$wiadczen | 2) czy ewidencja zawiera wskazanie
podmiotow, ktérym | podmiotow, ktdrym udzielono
udzielono doradztwa oraz | doradztwa, przedmiotu doradztwa,
przedmiotu doradztwa, w | nazwy programu, naboru oraz
tym nazwy programu, w | ewentualnie numeru zawartej umowy
zakresie ktdrego udzielono | przyznania pomocy (jesli dotyczy)?
doradztwa, a takze
naboru, ktérego dotyczy i
numeru zawartej umowy o
udzielenie wsparcia, o
ktorym mowa w art. 35 ust.

1 lit. b rozporzadzenia
1303/2013

5. | rozpowszechnianie 1) czy LGD prowadzito dziatania

informacji o zasadach | informacyjne o} zasadach

przyznawania pomocy na
realizacje  operacji w
ramach LSR

przyznawania pomocy na realizacje
operacji w ramach LSR?

2) czy LGD badata stopien
zadowolenia z przeprowadzanych
przez siebie dziataf informacyjnych?
(negatywna  odpowiedZ  stanowi
podstawe do rekomendacji, a nie
Zalecenia pokontrolnego)

3) czy wiedza przekazywana
podczas szkolen z zasad
przyznawania pomocy jest rzetelna i
zgodna z obowigzujgcymi przepisami
prawa (weryfikacja na probie
szkolen)?
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Lp.

Zobowigzanie (§ 5 umowy
ramowej)

Pytania kontrolne

Wynik kontroli

TAK NIE

ND

Uwagi

przeprowadzanie

postepowania w sprawie
wyboru operacji
realizujgcych cele LSR,
zgodnie z art. 21 — 23
ustawy RLKS, w tym
dokonywania wyboru
operacji lub grantobiorcéw,
zgodnie z  wymogami
okreslonymi w art. 17 ust.
2 ustawy RLKS (dotyczy
proby operacji
niewybranych, w
przypadku pytania 3, 4
oraz 5 takze préby
operacji wybranych, zas
w przypadku pytan 6-10
w odniesieniu do wyboru
grantobiorcow -
zaréwno wybranych jak i
niewybranych)

(Opcje NIE nalezy
Zaznaczy¢ w
szczegdinosci w
przypadku  stwierdzenia
uchybienia w zwigzku z
ktérym odmdéwiono
udzielenia wsparcia

wnioskodawcy w zwigzku
z brakiem zgodnos$ci z
przynajmniej jednym z
wymogow, o ktérych mowa
w art. 17 ust. 1 pkt 1 i ust.
2 ustawy RLKS)

6. | ogltaszanie naboréw | 1) czy LGD przeprowadzata nabory
wnioskow ~w  ramach | wnioskdw o przyznanie pomocy
wsparcia realizacji operacji | zgodnie z aktualnym
w ramach LSR, zgodnie z | harmonogramem?
harmonogramem naboréw | 2) czy LGD uzgadniata terminy
wnioskbw o udzielenie | naboréw wnioskéw o0 przyznanie
wsparcia na wdrazanie | pomocy z zarzgdem wojewodztwa?
operacji w ramach LSR, | 3) czy ogloszenie naboru wnioskéw o
stanowigcym zalgcznik nr | przyznanie pomocy o odpowiada
2 do umowy ramowej, po | wymaganiom okreslonym w art. 19
wczesniejszym ust. 4 wustawy RLKS oraz w
uzgodnieniu terminu tego | Wytycznych nr 2/1/2016?
naboru z zarzgdem
wojewddztwa, zgodnie z
art. 19 ustawy RLKS, o ile
s3 dostepne Srodki
finansowe na wsparcie
realizacji operacji w
ramach LSR

7. | terminowe oraz | 1) czy LGD terminowo dokonata
prawidtowe oceny zgodnosci operacji z LSR,

wyboru operacji? (Jezeli uchybienie
terminu  nastgpilo z  przyczyn
niezaleznych od LGD i
pisemnie  wyjasnione, nie ma
podstawy do zaznaczenia opcji NIE
w wyniku kontroli.).

zostafo |

2) czy LGD prawidiowo dokonata
oceny zgodnosci operacji z LSR, w
tym z PROW 2014- 20207

3) czy LGD prawidiowo
poinformowata wnioskodawce o
wyniku oceny zgodnosci operacji z
LSR lub wyniku wyboru, w tym oceny
w zakresie spetniania przez operacje
kryteriéw wyboru wraz z
uzasadnieniem oceny i liczbg
uzyskanych przez operacje punktow,
a w przypadku pozytywnego wyniku
wyboru — wskazanie czy w dniu

przekazywania dokumentacji do
zarzgdu  wojewodztwa  operacja
miesci sie w limicie Srodkéw

podanym w ogloszeniu o naborze
wnioskéw o przyznanie pomocy?

4) czy uzasadnienie przekazywane
wnioskodawcom ma zwigzek z
oceng danego wniosku o przyznanie
pomocy oraz zawiera odniesienie do
oceny w ramach poszczegolnych
kryteriach wyboru operacji?
(negatywna  odpowiedZ  stanowi
podstawe do rekomendacji, a nie
zalecenia pokontrolnego)

5) czy LGD prawidiowo pouczyla
wnioskodawce o mozliwosci
wniesienia protestu?
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Lp.

Zobowigzanie (§ 5 umowy
ramowej)

Pytania kontrolne

Wynik kontroli

TAK

NIE

ND

6) czy podczas dokonywania wyboru

operacji/grantobiorcéw  prawidiowo
zastosowano procedury
Zapewniajgce bezstronnosc

czionkéw organu decyzyjnego?

7) czy podczas dokonywania wyboru
operacji/grantobiorcéow  prawidiowo
zastosowano kryteria wyboru
operacji?

8) czy podczas dokonywania wyboru
operacji/grantobiorcow  zachowano
sklad organu decyzyjnego zgodny z
art. 32 ust. 2 lit. b rozporzgdzenia nr
1303/20137 (zgodnie z Wytycznymi
nr 3/1/2017)

9) czy podczas dokonywania wyboru
operacji/grantobiorcow  prawidlowo
zachowano parytet okreslony w art.
34 ust. 3 lit. b rozporzgdzenia nr
1303/2013? (zgodnie z Wytycznymi
nr 3/1/2017)

10) czy informacje w protokole z
posiedzeri  organu  decyzyjnego
dotyczgcych oceny i wyboru operacji
lub  grantobiorcéw zawierajgcych
informacje o wylaczeniach w zwigzku
z potencjalnym konfliktem intereséw
sg zgodne z pozostalg dokumentacja
dotyczgcg naboru, w szczegolnosci z
deklaracjami bezstronnosci,
uchwatami, kartami oceny?

Uwagi

stosowanie do oceny i
wyboru operacji, procedur
wyboru i oceny operacji w
ramach LSR,
stanowigcych zatgcznik nr
3 do umowy ramowej oraz
regulaminu organu
decyzyjnego,
stanowiagcego zatgcznik nr
4 do umowy ramowej oraz
kryteriow wyboru operacji
wraz z procedurg ustalania
lub zmiany  kryteriow,
stanowigcych zatgcznik nr
5 do umowy ramowej
(dotyczy préby operacji
wybranych i
niewybranych),

a w przypadku gdy, LGD

przewiduje w LSR
realizacje projektéw
grantowych, stosowanie
do oceny i wyboru
grantobiorcéw procedur
wyboru i oceny

grantobiorcéw w ramach
projektéw grantowych,
stanowigcych zalacznik

1) czy na podstawie analizy oceny
operacjifgrantobiorcy przez organ

decyzyjny LGD, w opinii

kontrolujgcego konieczna jest

rekomendacja

zmiany/doprecyzowania kryteriow

oceny operacji/wyboru
| grantobiorcow?

2) czy karty oceny operacji/wyboru
grantobiorcéw byty wypeinione we
wszystkich wymaganych polach oraz
czy byly podpisane przez
poszczegodlnych cztonkow
(reprezentantéw czionkéw - o0s6b
prawnych)?

3) czy podczas podejmowania
uchwaty organu decyzyjnego LGD w
sprawie wyboru operacji/grantobiorcy

nie oddawano gtosu za
posrednictwem  innego  czlonka
organu decyzyjnego LGD?

4) czy czionkowie organu
decyzyjnego w drodze
pelnomocnictwa nie upowazniali

os6b trzecich do prac w tym organie?
Wyjasnienie: Funkcje czlonkéw rady
powinny byé petnione osobiscie, tj. w

przypadku 0s6b fizycznych
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Lp. | Zobowiazanie (§ 5 umowy | Pytania kontrolne Wynik kontroli Uwagi
ramowej) TAK NIE ND
nr 8 do umowy1 oraz | wybranych do organu decyzyjnego —
kryteriow wyboru | przez te osoby, za$§ w przypadku
grantobiorcow wraz z | 0séb prawnych — przez osoby, ktore
procedurg ustalania lub | na podstawie dokumentéw
zmiany kryteriow, | sfatufowych sa uprawnione do
stanowigca zalacznik nr | reprezentowania tych 0so6b
9 do umowy (dotyczy | prawnych. Dlatego tez, nie moze
wybranych i niebranych | mie¢ migjsca udzielanie
grantobiorcow) upowaznienia przez czionka organu

decyzyjnego do prac w tym organie —
osobie trzeciej, skoro nie przewidujg
lego przepisy prawne.

5) czy osoby reprezentujgce
czionkéw organu decyzyjnego (osoby
prawne) podczas gtosowania
posiadaty stosowne przewidziane
przepisami prawa petnomocnictwa?
6) czy =zapisy regulaminu organu
decyzyjnego LGD zostaly prawidliowo
zastosowane podczas oceny
operacji/grantobiorcéw?

7) czy LGD przewidziata procedure
wyboru operacji/grantobiorcow,
ktore/ktérzy w wyniku oceny uzyskaly
identyczng liczbe punktow, a limit
Srodkow przewidzianych w danym
naborze wnioskéw nie pozwala na
wybor wszystkich tych
whioskéw/grantobiorcow?

9. | zatrudnianie pracownikéw | 1) czy kwalifikacje pracownikéw LGD
o] kwalifikacjach nie | (umowa o prace) sa zgodne z
nizszych niz okreslone w | opisem stanowisk?
opisie stanowisk, o ktérych | 2) czy czionkowie organu
mowa w zatgczniku nr 6 do | decyzyjnego oraz pracownicy biura
umowy, a takze | LGD sg szkoleni zgodnie z planem
zapewnienie szkoleni | szkolen?
cztonkow organu | 3) czy LGD szkoli organ decyzyjny ze
decyzyjnego i | swoich procedur czy zleca szkolenia
pracownikéw biura LGD |w tym  zakresie = podmiotom
zgodnie z planem | zewnetrznym? (negatywna
okreslonym w zatgczniku | odpowiedZ stanowi podstawe do
nr 7 do umowy ramowej rekomendacji, a nie zalecenia

pokontrolnego)

4) czy poziom wiedzy przykazywany
podczas szkolen organu decyzyjnego
jest zadowalajgcy w  ocenie
kontrolera, tj czy jest rzetelny i
zgodny z obowigzujgcymi przepisami
prawa (wenyfikacia na  prébie
szkolen)?

10. | zapewnienie swobodnego i | 1) czy w dokumentacji LGD znajdujg
niedyskryminujgcego sie rozpatrzone negatywnie wnioski
dostepu do czionkostwa w | podmiotébw =z obszaru LSR o
LGD wszystkim | czionkostwo w LGD?
podmiotom z obszaru LGD

11. | niezatrudnianie na | 1) czy z dokumentacji LGD (np. CV,
podstawie uméw o prace | zyciorysy, LSR, regulamin organu
lub umoéw | decyzyjnego) wynika, Zze pracownicy

cywilnoprawnych, ktérych

biura LGD Ilub osoby, z ktérymi
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Lp.

Zobowigzanie (§ 5 umowy
ramowej)

Pytania kontrolne

Wynik kontroli

TAK NIE

ND

Uwagi

przedmiotem jest
wykonywanie obowigzkow
zwigzanych z
funkcjonowaniem biura,
osob Swiadczacych
odplatne doradztwo na
rzecz podmiotow
ubiegajacych sie o}
wsparcie realizacji operacji
w ramach LSR lub
bedacych czionkami
organu decyzyjnego

zawarto umowy cywilnoprawne na
wykonywanie obowigzkow
zwigzanych z  funkcjonowaniem
biura, $wiadczg odptatne doradztwo
na rzecz podmiotdéw ubiegajgcych sie
0 wsparcie realizacji operacji w
ramach LSR lub sg czionkami organu
decyzyjnego? (dotyczy fakie osoéb
$wiadczgcych odpfatne doradztwo na
rzecz podmioféw ubiegajgcych sie o
wsparcie realizacji operacjfi w ramach
innych LSR, jak i czfonkéw organu
decyzyjnego innych LGD)

12.

przechowywanie
dokumentéw, dotyczacych
wyboru i realizacji LSR, w
tym dokumentacji
zwigzanych z  oceng,
wyborem i ustaleniem
kwoty wsparcia na
operacje lub  zadania
stuzgce osiggnieciu celu
projektu grantowego oraz
wersji archiwalnych
ogtoszen o} naborze
wnioskéw, nie krécej niz
do 31 grudnia 2028 roku

1) czy LGD przechowuje dokumenty,
dotyczace wyboru i realizacji LSR, w
tym dokumentacje zwigzang z occena,
wyborem i ustaleniem  kwoty
wsparcia na operacje lub zadania

stuzgce osiggnieciu celu projekiu
grantowego (dotyczy operacji
niewybranych) oraz wersje
archiwalne ogloszern o naborze
wnioskow?
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