7% 4013

. ./ 4 et =
Unia Europejska |7 «+.7% «0/F v .

Fundusze _
Eu ropejskle 1 Europejskie Fundusze %
Program Regionalny ~c % OPOLSKIE Strukturalne i Inwestycyjne a

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE PROJEKTU
ZE SRODKOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO

W RAMACH REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO WOJEWODZTWA OPOLSKIEGO NA LATA 2014-2020

Tytut projektu: Plan Dziatari Pomocy Technicznej RPO WO 2014-2020 na 2018 rok

1. Informacje o PDz

1.1. Program Operacyjny: Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020
".2. Nr i nazwa Osi Priorytetowe;j: Os$ Priorytetowa XI — Pomoc techniczna
1.3. Rodzaj projektu: pozakonkursowy
1.4. Planowane terminy realizacji PDz:
1.4.1. rozpoczecie realizacji: 2017-11-01
1.4.2. zakoriczenie rzeczowe realizacji: 2018-12-31
1.4.3. zakoriczenie finansowe realizacji: 2018-12-31
1.5. Catkowite koszty PDz (w PLN): 14 500 231,76
1.6. % poziom wsparcia z EFS: 85,00%
1.7. Wnioskowana kwota wsparcia z EFS (w PLN): 12 325 197,00
1.8. Wartos$¢ wktadu wiasnego (w PLN): 2175 034,76
1.9. Moiliwos¢ odzyskania VATu: FAK-/ NIE / CZESCIOWO
10. Miejsce realizacji projektu: Projekt realizowany na terenie catego wojewddztwa

1.11. Charakterystyka projektu:
Plan dziatai - dokument o charakterze operacyjnym, obejmujacy okres

Typ projektu: mieszczacy sie w jednym roku budzetowym |ub te? wieloletni, w zaleznosci
od potrzeb beneficjenta

Partnerstwo w projekcie: NIE DOTYCZY
Pomoc publiczna: NIE DOTYCZY
Powigzanie ze strategiami: NIE DOTYCZY
Duiy projekt: NIE DOTYCZY
Instrumenty finansowe: NIE DOTYCZY
Grupa projektéw: NIE DOTYCZY
Projekt generujacy dochad: NIE DOTYCZY




1.12. Klasyfikacja projektu:

Zakres interwencji (dominujacy): 121 - Przygotowanie, wdrazanie, monitorowanie i kontrola
Zakres interwencji (uzupetniajacy): 122 - Ewaluacja i badania
123 - Informacja i komunikacja
Forma finansowania: 01 - Dotacja bezzwrotna
Typ obszaru realizacji: 07 - Nie dotyczy
Terytorialne mechanizmy wdrazania: 07 - Nie dotyczy

84.11.2-Ki ie podstawowymi rodzajami dziatalnosci
PKD projektu: Z - Kierowanie p ¥ ] i

publicznej
Rodzaj dziatalnoéci gospodarcze] projektu: 18 - Administracja publiczna
Branze kluczowe: Inna brania
Temat uzupetniajacy: 08 - Nie dotyczy

2. Krétki opis i uzasadnienie planowanych w ramach PDz dziatarh i wydatkéw

W ramach PDz realizowane s3 dziatania majace na celu szeroko rozumiane wsparcie Instytucji Zarzadzajacej {12) we wdrazaniu
procesu realizacji RPO WO 2014-2020 oraz zamykania interwencji strukturalnych rozpoczetych w latach 2007-2013. Decydujacy
czedcia kosztéw, bedacych przedmiotem PDz, stanowig koszty zwigzane 2 zatrudnieniem/wynagrodzeniem pracownikéw
zaangazowanych w realizacje Programu. Obok kosztéw wynagrodzeri, PDz obejmuje koszty rdznych form podnoszenia
kwalifikacji, koszty delegacii stuzbowych zagranicznych i krajowych, wynikajace m.in. z uczestnictwa pracownikow w rdznego
rodzaju spotkaniach roboczych, warsztatach, itp., zwigzanych z funkcjonowaniem ciat, dziatajacych na rzecz Programu. Kolejna
grupa realizowanych zadan dotyczy utrzymania odpowiedniego zaplecza techniczno-organizacyjnego umoiliwiajgcego
optymalizacje wdrazanla Programu - do przedmiotowe] grupy kosztow zalicza sig np. koszty najmu powierzchni, itp. Kategoria
121 PDz obejmuje réwniez wydatki zwigzane z organizacjq | obstugg procesu oceny i wyboru projektéw w ramach Programu,
"|organizacja i obstuga Komitetu Monitorujcege RPO WO 2014-2020 oraz innych cial dziatajgcych na rzecz Programu, jak réwniez
kosztami sadowymi.

Kategoria interwencji 122 obejmuje koszty zwiazane z realizacja badari ewaluacyjnych.

Kategoria interwencji 123 obejmuje realizacjg dziatan informacyjno-promocyjnych. Nalezq tu gtéwnie: akcje informacyjno-
promacyjne w mediach, konferencje, szkolenia, spotkania, warsztaty dla beneficjentéw oraz opracowanie materiatow
informacyjno-promocyjnych {w tym gadietéwy), realizacja innych akejl informacyjnych.

Przedmiotowe dziatania przyczynig sie m.in. do wlaéciwego przygotowywania i sktadania whnioskdw projektowych przez
beneficjentdw do dzialar wdratanych przez IZ, podniesienia poziomu $wiadomosci spoleczne] o roli UE w inwestowaniu w
rozwdj regionalny. Wszystkie przedsiewzigcia ujete w PDz 53 zgodne z celami Osi Priorytetowej X! RPO WO 2014-2020 - Pomoc
Techniczna. :

3. Cel realizacji projektu i jego wptyw na realizacje celéw RPO WO 2014-2020

Do podstawowych celéw realizowanego projektu naleia:

- zapewnienie niezbednych zasobéw ludzkich oraz warunkéw zapewniajacych sprawne dzialanie IZ RPO WO 2014-2020, w
szczegéinoéci poprzez finansowanie wynagrodzert pracownikéw 1Z, zabezpieczenie powierzchni biurowych wraz z kosztami
eksploatacji, doposazenie stanowisk pracy, w tym zakup niezbednego sprzgtu | materiatow biurowych, zapewnienie efektywnego
uczestnictwa w systemie informatycznym. Finansowane bgda réwniez koszty szkoled pracownikdw zaangazowanych w procesy
2wigzane z realizacjg Programu, w szczegdlnoéci zajmujacych sig przyjmowaniem, monitorowaniem, kontrola  oceng projektdw,
jak tez ich udziatu w konferencjach, seminariach i innych formach przygotowania zawodowego/podnoszenia kwalifikacjl.

- sprawny system wdrazania RPO WO 2014-2020, poprzez zapewnienie stosownego wsparcia organizacyjnego dla petnienia
obowiazkéw 1Z, m.in. organizacji naboréw, oceny | wyboru projektéw, weryfikacji platnoéci, monitoringu, certyfikacii, audytu i
kontroli,

- spéjny system informacji i promocji oraz rozwijanie potencjatu beneficjentow i potencjalnych beneficjentéw RPO WO 2014-
2020 poprzez dziatania, stuzace rozpropagowaniu wiedzy na temat Programu i efektéw jego wdrazania.




4. Opis grupy docelowej i uzasadnienie wyboru

Dla przedsigwzigé dotyczacych pomocy technicznej nie okreélono grup docelowych, tj. 0s6b, instytucji czy grup spotecznych
bezposrednio korzystajacych z pomocy.

5. Potencjat i doswiadczenie wnioskodawcy

Zgodnie 2 zapisami RPO WO 2014-2020, Instytucja Zarzadzajaca naledy do beneficjentdw pomocy technicznej RPO WO 2014-
2020,

IZ RPO WO 2014-2020 petnita analogiczng role w perspektywie finansowe] 2007-2013 w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnegao Wojewddztwa Opolskiego na lata 2007-2013, w zwigzku 2 tym posiada gotowos¢ instytucjonalng, stosowne zasoby
kadrowe, zaplecze techniczne, zakres kompetencyjny oraz wieloletnie doswiadczenie we wdrazaniu $rodkéw unijnych.

Srodki na realizacje PDz, jak réwniez wszystkie $rodki alokacji pomocy techniczne] RPO WO 2014-2020 dostepnej na iata 2014-
2020 zostaty ujete w Wieloletniej Prognozie Finansowej Wojewddztwa Opolskiego na lata 2015-2022, przyjetej uchwatg nr
{1/16/2014 Sejmiku Wajewddztwa Opolskiego z 19 grudnia 2014 r. z pdin. zm.

6. Wydatki rozliczane ryczattowo >} NEDoTYCZY

7. Charakterystyka wnioskodawcy

7.1, Dane teleadresowe siedziby wnioskodawey:

Nazwa wnioskodawcy: | instytucja Zarzgdzajgca RPO WO 2014-2020 |
Adres wnioskodawcy: I ul. Piastowska 14, 45-082 Opole |
NIP wnioskodawey: | 7543077565 |  REGON wnioskodawcy:| 531412421 |
Kraj: | Polska | - Wojewédztwo:] opolskie |
Powiat: | m. Opole |

Gmina: | Opole [ ‘gmina miejska ] podregion:opolski .~ | = -}
Telefon: | 77-54-16-565 | Fax:| 77-54-16-567 |
Email: | dpo@opolskie.pl | Strona internetowa:| http://rpo.opolskie.pl/ |

7.2. Osoba/y upowainiona/e do podpisywania PDz:

INazwisko 1.imie ' " |Danuta Olender

| R © . |Polska

Adres e-mail - - -|d.olender@opolskie.pl

Telefon B 77 54 16 568

Nazwiskoiimie R -
Kra] _ . -
Adres e-mall _ o -
Telefon o -
Nazwisko I imie Stanistaw Mazur

Kraj : Polska

Adres e-mail s.mazur@opolskie.pl

Telefon 77 54 16 540

7.3. Osoby z ramienia wnioskodawcy wyznaczone do kontaktow roboczych:

imie | Nazwisko Stanowisko Telefon Fax e-mail
Danuta Olender Z-ca Dyrektora DPO UMWO | 7754 16 568 7754 16 567 d.olender@opolskie.pl
Agnieszka Janicka Inspektor w DPO UMWO 7754 16383 77 54 16 567 a.janicka@opolskie.pl
Ewa Magosz Inspektor w DPO UMWO 7754 16393 7754 16 567 e.magosz@opolskie.pl
Matgorzata Peluch Inspektor w DPO UMWO 77 54 16 636 77 5416 567 m.peluch@opolskie.pl
Matgorzata Pecak-Zacharko Gt. specjalista w DPO UMWO | 77 54 16 636 775416 567 m.pecak@opolskie.pl




7.4. Identyfikacja i klasyfikacja wnioskodawcy:

Forma prawna wnioskodawcy

wspdlnota samorzgdowa

Forma wlasnosci jednostki samorzadu terytorialnego fub samorzgdowych oséb prawnych
Moiliwos¢ odzyskania VAT NIE DOTYCZY

PESEL _ NIE DOTYCZY

PKD whioskodawcy 84.11.Z - Kierowanie podstawowymi rodzajami dziatalnoéci publicznej

Rodzaj dzialalnoéci gospodarczej '
whioskodawcy _

administracja publiczna

Nazwa i nr dokumentu rejestrowego

Ustawa z dnia 24 lipca 1998 r. o wprowadzeniu zasadniczego tréjstopniowego
- {podziatu terytorialnego paristwa (Dz.U. 1998 nr 96 poz. 603 z pbin. zm.)

8. Rzeczowo-finansowy zakres realizacji PDz

Kategorie kosztow podlegajace limitom

X porvezy

Zadanie 1: Kategoria interwencji 121 - Przygotowanle, wdrazanie, monitorowanie i kontrola

Udziat %

. Wydatki ogétem wV-datks Dofinansowanie
Lp. Nazwa kategorii wydatku (PLN) kwalifikowane (PLN) (wyd.
(PEN) _ kwalif.)
Zatrudnienie/wynagrodzenie
1 |pracownikéw zaangazowanych 11579 500,00 11579 500,00 9842 575,00 79,86%
w proces realizacji RPO WO 2014-2020
Podnoszenie kwalifikacji pracownikéw
2 |zaangaiowanych w proces realizacji 67 000,00 67 000,00 56 950,00 0,46%
RPO WO 2014-2020
Utrzymanie odpowiedniego zaplecza
3 |techniczno-organizacyjnego dla 865 000,00 865 000,00 735 250,00 5,97%
wdrazania Programu
4 |Oreanizacia i obstuga procesu oceny 993 606,76 993 606,76 84456575  6,85%
projektéw, Komitetu Monitorujacego
A |Koszt catkowity dla Zadania 1 13505 106,76] 13505 106,76 11479 340,75|  93,13%
Zadanle 2: Kategoria interwencjl 122 - Ewaluacja i badania e e
5 |Ewaluacja i badania 220000,00 220 000,00 187 000,00 1,52%
B |Koszt catkowity dla Zadania 2 © 220000,000 220 000,00 187 000,00 1,52%
Zadanie 3: Kategoria interwencji 123 - Informacja i komunikacja ' E ' '
Akcje informacyjno-promocyjne w
g |mediach regionainych, lokalnych, 10 000,00 10 000,00 8500,00  0,07%
krajowych {telewizja, radio, prasa,
internet)
7 |Kampanie promocyjne 310 000,00 310 000,00 263 500,00 2,14%
Spotkania informacyjne, szkolenia,
8 [seminaria, kursy, warsztaty dla 75 325,00 75 325,00 64 026,25 0,52%
beneficjentéw RPO WO 2014-2020
o |Gadzety promocyjne (w tym 15 000,00 15 000,00 12750,00|  0,10%
kalendarze)
Realizacja innych dziatan informacyjno-
promocyjnych, w tym powielanie, druk,
10 [publikacja materiatéw informacyjno- 364 800,00 364 800,00 310 080,00 2,52%
promocyjnych {np. ulotki, biuletyny,
publikacje)
C |Koszt catkowity dia Zadania 3 775 125,00 775 125,00 658 856,25 5,35%
Catkowita warto$¢ PDz (= A + B + C) 14 500 231,76 14 500 231,76 12 325 197,00| 100,00%




9, Zrédta finansowania kosztéw kwalifikowalnych projektu nie objete pomoca publiczng

10.

Lp _ Zrédio finansowania Kwota %
1 |Dofinansowaniez EFS _ 12 325 197,00 PLN|  85,00%
‘2 |Razem wkiad wilasny, w tym: 2175 034,76 PLN|  15,00%

2.1|Krajowe $rodki publiczne, w tym

2175034,76 PLN

Budiet jednostki samorzadu terytoriainego

2175 034,76 PLN

Razem

14 500 231,76 PLN

Wskainiki realizacji PDz

Metodologia monitoringu wskainikow: Zgodnie z Wytycznymi w zakresie wykorzystania srodkdw pomocy
.echnicznef na late 2014-2020 .
Czestotliwos€ pomiaru: Na dzien przygotowania danego wniosku o ptatnosé, rozliczajacego dany koszt.
Zrédio danych: Dokumenty ksiegowe, dokumenty Zrédtowe, dane z innych komdrek.

10.1. Wskainiki produktu

Nr .Nazwa ' Jednostka ~ Wartoéé docelowa Rok | Kwartat
. e miary |- K M Ogdlem N
1 I,.|czba'etatom|e5|ecy fm'anso?vanych ze ot 135540 | 431,76 | 1787.16 | 2018 v
srodkdw pomocy technicznej

5 ticzba za!<up|onych yrziqdzen ora.z sat. nd. nd. 5 2018 W
elementéw wyposazenia stanowiska pracy

- oW T - l

3 !.lczba ufzestmkow ‘orm szkoleniowych dla osoby 87 57 144 2018 v
instytucji

4 |Liczba przeprowadzonych ewaluacji szt. n.d. n.d. 3 2018 v

5 Liczba zor%anlonvany'ch spotkan, szt nd. n.d. A 2018 v
konferencji, seminaridw

6 |Liczba opracowanych ekspertyz szt. n.d. n.d. 1 2018 v

7 Llczba. L!CZE!S’tnIKOW form szkoleniowych dla osoby 150 350 400 2018 v
heneficjentéw

g |Liczba odwiedzin portalu sat. n.d. nd. | 150000 | 2018 | v
informacyjnego/serwisu internetowego

9 Liczba dz.laian {nformacyjno-promocwnych st nd. nd. 1 2018 W
0 szerokim zasiegu




10.2. Wskainiki rezultatu

Jednostka Warto$é bazowa Warto$¢ docelowa
miary K M |Ogélem| K M |Ogélem

Rok |Kwartat

Nr Nazwa

Poziom fluktuacji pracownikéw
Xlfa.1 {w instytucjach zaangaZiowanych % n.d. n.d.
w polityke spdjnosci

$rednioroczna liczba form
szkoleniowych na jednego
pracownika instytucji systemu
wdraZania FE

Qdsetek wdrozonych
rekomendacji operacyjnych
Sredni czas zatwierdzenia
projektu {od zlozenia wniosku
o dofinansowanie do
podpisania umowy)

Ocena przydatnosci form
Xl/c.1 |szkoleniowych dla Skala 0-5 nd. n.d.
beneficjentow

Xl/a.2 szt, nd. n.d.

Xi/b.1 % n.d. n.d.

Xi/b.2 dni n.d. n.d.

11. Zgodnos$é PDz z politykami horyzontalnymi UE

11.1. Zgodno$é PDz 2 zasada zrownowaionego rozwoju

>] NIEDpOTYCZY

11.2. Zgodnosé PDz z zasada réwnoéci szans i niedyskryminacii

W kaidej fazie realizacji PDz podejmowane beda dziatania majace za zadanie upewnienie sig, Ze w ramach realizowanych zadan
nie wystagpito zjawisko dyskryminacji ze wzgledu na ple, rase, pochodzenie etniczne, niepetnosprawnosé, wiek, orientacje
seksualng, religie lub swiatopoglad.

Przewiduje sie, ze w ramach PDz beda motliwe do realizacji nastepujace dziatanie uwzgledniajace aspekt zapoblegania
dyskryminacji: finansowanie wynagrodzen pracownikéw, dostep do réznych form podnoszenia kwalifikacji oraz organizacja
naboréw na wolne stanowiska pracownicze na ujednoliconych zasadach bez wzglgdu na nastgpujace przestanki: wiek, stopien
niepetnosprawnosci, orientacja seksualna, religia/wyznanie, rasa, narodowos¢, pochodzenie etniczne itp.

11.3. Zgodno$é PDz z polityka promowania réwnouprawnienia pici

Realizacja PDz nie bedzie prowadzi¢ do dyskryminacji ze wzgledu na plec.

Przewiduje sie, ze w ramach PDz bedg motzliwe do realizacji nastepujace dziatanie uwzglgdniajace aspekt rownosciowy pomiedzy
kobietami i mezczyznami: finansowanie wynagrodzen pracownikéw, dostep do réinych form podnoszenia kwalifikacji oraz
organizacja naboréw na wolne stanowiska pracownicze na ujednoliconych zasadach bez wzgledu na ple¢ pracownika.
Pracownicy 1Z RPO WO 2014-2020, niezaleznie od pici, maja rowniez dostgp do elastycznych rozwigzan czasu pracy.

11.4, Zgodnos$f PDz 2 zasadg partnerstwa

Zasada partnerstwa realizowana bedzie poprzez wsparcie i podnoszenie $wiadomosci beneficjentow i potencjalnych
beneficjentéw Programu przez konferencje, seminaria, szkolenia, nakierowane na zindywidualizowane dziatania regionalne,
wzmacniajace kompetencje w zakresie poprawnego przygotowania i rozliczania projektow. Ww. szkolenia bedg stanowi¢ Zrodio
porad réwniez dla partneréw spoteczno-gospodarczych, w tym organizacji pozarzadowych.




12, Zeodnosé PDz z zasada konkurencyjnosci

Wszystkie wydatki ujete w RPDz realizowane s3 zgodnie z:

- ustawg Prawo Zamdwien Publicznych z 29 stycznia 2004 r. (t.j. Dz.U. 2 2017 poz. 1579),

- Zasadami dotyczacymi konkurencyjnodci, opisanymi w Wytycznych w zakresie kwallfikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-
2020, przygotowanych przez Ministra Rozwoju i Finansdw,

- Procedurg postepowania w ramach wydatkdéw ponoszonych ze $rodkéw pomocy technicznej RPO WO 2014-2020 przez IZ RPO
W0 2014-2020,

- przyjetym Zarzadzeniem Marszatka Wojewddztwa Opolskiego "Regulaminem udzielania zamdwien publicznych w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewddztwa Opolskiego oraz organizacji, skladu, trybu pracy oraz zakresu obowigzkdw cztonkéw komisji
przetargowe]".

13. Promocja PDz

Zobowigzuje sie do zapewniania informowania spoteczeristwa o finansowaniu realizacji PDz przez Unig Europejska, zgodnie z:
- Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspdlne
przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
“notecznego, Funduszu Spdjnosci | Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr
1083/2006,

- Wytycznymi w zakresie informacji | promocji programéw aperacyjnych polityki spéjnosci na lata 2014-2020, przygotowanymi
przez Ministra Rozwoju | Finansow,

- ewentualnymi wytycznymi, podrecznikami i instrukcjami Instytucji Zarzadzajgcej RPO WO 2014-2020 w przedmiotowym
zakresie.

14. Oswiadczenie:

Oswiadczam, iz
1) jestem $wiadom odpowiedzialnosci karnej za podanie fatszywych danych lub ziozenie fatszywych odwiadczeri
(2godnie z art. 37, pkt. 4 Ustawy z 11 lipca 2014r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spéjnosci finansowych w perspektywie finansowej 2014-2020);

2} informacje zawarte w niniejszym wniosku s3 zgodne z prawda;

3) projekt, na dofinansowanie ktérego ubiegam sig¢ w niniejszym wniosku o dofinansowanie, nie zostat fizycznie
ukonczony lub w petni zrealizowany przed ztoieniem ww. wniosku {zgodnie z brzmieniem art. 65 ust. 6
Rozporzadzenia Parfamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013), niezaleinie od tego czy wszystkie
powigzane pfatnosci zostaly dokonane;

4} mimo rozpoczecia realizacji zadan przed dniem zioienia wniosku o dofinansowanie, przy ich realizacji
przestrzegano obowigzujacych przepiséw prawa;

5} instytucja, ktorg reprezentuje nie zalega z uiszczaniem podatkéw, jak rdwniez z optacaniem sktadek na
ubezpieczenie spoteczne | zdrowotne, Fundusz Pracy, Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych lub innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami;

6) jestem uprawniony do reprezentowania wnioskodawcy w zakresie objetym niniejszym wnioskiem;

7) instytucja, ktora reprezentujg nie podlega wykluczeniu z mozliwosci otrzymania $rodkéw przeznaczonych na
realizacje programéw finansowanych z udziatem $rodkéw europejskich, na podstawie art, 207 ust. 7 ustawy z
27 sierpnia 2009 r, o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz.U. 2016 poz. 1870);

8) projekt jest zgodny z wiasciwymi przepisami prawa wspdlnotowego i krajowego, w tym dotyczacymi
ramowiett publicznych oraz pomocy publicznej;
9) zadania przewidziane do realizacji | wydatki przewidziane do poniesienia w ramach projektu nie s3 i nie beda
wspoffinansowane z innych wspdlnotowych instrumentdéw finansowych, w tym z innych funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej;



10)

11)

12)

13)

wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych do celéw zwigzanych z oceng i realizacja
niniejszego projektu, zgodnie z ustawa o ochronie danych osobowych z 29 sierpnia 1997 r. przez Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego z siedzibg przy ulicy Piastowskiej, 45-082 Opole oraz udostgpnienie
ich instytucjom i podmiotom dokonujacym oceny, monitoringu, ewaluacji, audytu i kontroli projektu.
Jednoczeénie o$wiadczam, iz zgodnie z art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych {tekst jednolity: Dz.U. 2016 poz. 922) zostatam/em poinformowana, ze:

a) administratorem podanych danych osobowych jest Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego z
siedzibg przy ulicy Piastowskiej 14, 45-082 Opole,

b) moje dane osobowe przetwarzane bedg w celu oceny oraz realizacji przedmiotowego projektu,

c) posiadam prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz ich poprawienia,

d) podanie danych jest dobrowolne i jest niezbedne do oceny oraz realizacji przedmiotowego projektu.

nie mam prawnej mozliwosci odzyskania lub odliczenia poniesionego ostatecznie kosztu podatku VAT | w
zwigzku z tym wnioskuje o refundacje czeécl poniesionego w ramach projektu podatku VAT, Jednoczesnie
zobowigzuje sie do zwrotu zrefundowanej w ramach projektu czesct poniesionego podatku VAT, jezeli
zaistnieja przestanki umotliwiajace odzyskanie lub odliczenie tego podatku. Brak mozliwosci odzyskania lub
odliczenia poniesionego ostatecznie kosztu podatku VAT potwierdzony zostat w Oswiadczeniu o
kwalifikowalnosci podatku VAT, bedacego zatgcznikiem do PDz;

wyrazam zgode na udostepnianie niniejszego wniosku w celu dokonania oceny i kontroli przedstawicielom
uprawnionych do tego podmiotdw; jak réwniez zobowiazuje sie umotliwi¢ im przeprowadzenie wizytacji w
miejscu realizacji Projektu;

wyrazam zgode na udzielanie informacji na potrzeby ewaluacji (ocen), przeprowadzanych przez Instytucje
Zarzadzajgca RPO WO 2014-2020 lub inng uprawniona instytucje lub jednostke organizacyjna, z
zastrzezeniem dochowania i ochrony informacji oraz tajemnic w zawartych w niniejszym PDz.

Miejscowos$é, data: Opole, 30.10.2017r.

Danuta Olender Stanistaw Mazur
Imie i Nazwisko Wnioskodawcy lub osoby Imie i Nazwisko osoby odpowiedzialnej za finanse w
upowainionej instytucjl

7-5a Dyrexiora Departamentu Gt
Kgordynacy Programds Oparacyfnych arhnik Woie Jbdz g
Liarowrik Referal Pofioeyf Techhiczne; I twa O]JOISE{IO

hanuta QlEnder

02,0, 24
Podpis i piecze¢ Wnioskodawcy lub osoby Podpis/ kontrasygnata i pieczec osoby odpowiedzialnej
upowatznionej za finanse Wnioskodawcy

15. Zalaczniki:

1. Oéwiadczenie o kwalifikowalnosci stanowisk pracy
2. Oswiadczenie o kwalifikowalno$ci podatku VAT
3. Oéwiadczenie wnioskodawcy o przestrzeganiu obowiazujacych przepiséw prawa dotyczacych realizowanego

projektu
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2atgeznik nr 1 do PDz PT RPO WO 2014-2020 na 2018 rok
Instytucja Zarzgdzajgca RPO WO 2014-2020 Opole, dnia 30.10.2017r.
UL Piastowska 14
45-082 Opole

Oswiadczenie o kwalifikowalnosci stanowisk pracy

Oswiadczam, iz realizacja Planu Dziatari Pomocy Technicznej RPO WO 2014-2020 na 2018 rok
obejmuje, wedtug stanu na 30.10.2017r., wspdtfinansowanie kosztéw zwigzanych z zatrudnieniem /
wynagrodzeniem pracownikéw na 157,63 etatu w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa
Opolskiego. Na wymieniong liczbe etatéw sktadajg sie (wraz z wakatami):

— 126,45 etatéw w Departamencie Koordynacji Programéw Operacyjnych,

— 2,40 etaty w Biurze Kontroli i Audytu,

— 9,10 etatu w Departamencie Finanséw,

— 7,70 etatu w Departamencie Organizacyjno-Administracyjnym,

— 7,10 etatu w Departamencie Rozwoju Spoleczefistwa Informacyjnego i Informatyki,
— 4,73 etatu w Departamencie Polityki Regionalnej i Przestrzennej,

— 0,15 etatu Skarbnika.

Zakresy czynnosci dla przedmiotowych stanowisk pracy potwierdzajg: zaangaiowanie
pracownikéw w proces realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na
lata 2014-2020, tj.:

— zaangazowanie w proces programowania i monitorowania i rozliczania programu oraz nadzér
nad jego prawidtowg realizacja,

— zaangazowanie w nabdr, ocene, monitorowantie, kontrole, ewaluacje, rozliczanie projektow,
a takZe kontrole finansowa i weryfikacje ptatnosci,

— zaangatowanie w informacje, promaocje i pomoc techniczna,

— zaangazowanie w obstuge informatyczng, prawng i finansowa Programu.

Oswiadczam zatem, iz wszystkie z w/w stanowisk pracy sa kwalifikowane w ramach Osi
Priorytetowej X| RPQ WO 2014-2020 — Pomoc Techniczna.

W zalgczniku nr 1 do niniejszego oswiadczenia przedstawiam liste oséb kwalifikujgcych sie do
dofinansowania w ramach Osi Priorytetowej XI Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Opolskiego na lata 2014-2020 wg stanu ha dzier 30.10.2017r.

Ponadto informuje, iz wartos¢ wskaznika pn. Liczba etatomiesiecy finansowanych ze Srodkdw
pomocy technicznej obliczono na podstawie danych za paidziernik 2017, tj. wg wzoru: liczba
etatomiesiecy w pafdzierniku 2017 (tj. 148,93; w tym: kobiety: 112,85, meiczyini: 35,98) x 12
miesiecy.

{podpis i pieczed)
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Zalacznlk nr 1 do Oéwizdczenla o kwalifikowalnosc! stanowisk pracy Opole, 02 11,2017,
Plan Driatarl Pomacy Techniczne] RPO WO 2014-2020 na 2018 rok

Zestawienle frédel finansowanla pracownikdw IZ RPO W0 2014-2020

Wymiar
Lp. Imle | nazwisko Departament | Referat | czasu | RPOWO PO PT INTERREG |rewltaliza inne BW Razem UWAGI
pracy |2014-2020 V-A cja
1 DPO RdsO 1 100% 1,00
2 DPQ Rivi 1 0,00 |Szoprun Justyna
3 DFK DEK 1 80% 20% 1,00
4 BKA BKA 1 30% 70% 1,00
5 DA DOA 1 100% 1,00
6 DPO dyrekcja 1 75% 25% 1,00
7 DPO RW 1 100% 1,00
8 DPO RW 1 100% 1,00
9 DPO R EFRR 1 100% 1,00
DPQ RPT 1 95% 5% 1,00
DFK DFK 1 35% 85% 1,00
DS DSl 1 45% 55% 1,00
DPO RP EFS 1 100% 1,00
DFK DFK 1 25% 15% 1,00
BPQ RZFS 1 100% 1,00 [zastepstwo
DPO RZF 1 100% 1,00
DPO RP EFRR 1 100% 1,00
DO dyrekcja 1 90% 10% 1,00
DFK DFK 1 B0% 20% 1,00
BKA BKA 1 30% 70% 1,00
DPO RPT 1 90% 10% 1,00
DFK DFK 1 40% 60% 1,00
DOA DOA 1 50% 50% 1,00
DFK DFK 1 10% 90% 1,00
DPD RW 1 100% 1,00
DPO RP EFS 1 100% 100
BKA BKA 1 25% 75% 1,00
DPO RIP 1 100% 1,00
DPO RP EFRR 1 100% 1,00
DFK DFK i 20% 80% 1,00
DPO RP EFRR 1 100% 1,60
BKA BKA 1 0% 70% 1,60
DPO RP EFRR 1 100% 1,00
i R0 DPO RPEFRR | 1 100% 100
fi adale T DPO RZFS 1 95% 5% 1,00
Fitkowska 0an DDA DOA 1 50% 50% 1,00
G DPO zZic i 100% 1,00
pPO RZFS i 0,00 |Skolarus Anna
DPO RM 1 100% 1,00
DPD RZFS 1 150% 1,00
DOA DOA 1 50% 50% 1,00
DPO RP EFS 1 95% 5% 1,00
DPO 21C 1 100% 1,00 |zastepstwo
DPO RKFS 1 100% 1,00
DFK DFK 1 80% 20% 1,00
DPO RW 1 100% 1,00
DOA DOA 1 5% 95% 1,00
DPO RP £FS 1 100% 1,00 |zastepstwo
DOA DOA 1 80% 20% 1,00
DPC RKFS 1 100% 1,00
DFK DFK 1 25% T5% 1,00
DPO Zit 1 100% 1,00
DPO dyrekcja 1 95% 5% 1,00
DPO RPT 1 90% 10% 1,00
DPC RKFS 1 5% 5% 1,00
DPD RZFS i 100% 1,00
DRP DRP i 70% 30% 1,00
DPO RPT i 95% 5% 1,00
DPO RZFS 1 95% 5% 1,60
DSl DSt i 25% 75% 1,00
BKA BKA 1 25% 75% 1,00
DPO RP EFRR 1 100% 1,00
Kaétmiarek Mate . DPO ZIc 1 100% 1,00
64 IKajda Kakdrayria -5 DPO RKFS 1 95% 5% 1,00




Wymiar

Lp. Imig | nazwisko Departament | Referat | czasu | RPO WO INTERREG | rewitaliza| . UWAGI
pracy |2014-2020] PO°7 VA dla inne BW | Razem
65 _[Kamiriska Monika DOA DOA 1 50% 50% 1,00
66 [Kandzior Joanna - DPO RW 1 100% 100 [aastepstwo
67 [Kasperkiewicz Maigorzata- DPO RP EFRR 1 100% 1,00
Kapata M s DPD RP EFRR 1 100% 1,00
DPO RIP 1 95% 5% 1,00
PPO RW 1 0,00 |Kandzior Joanna
DFK DFK 1 20% B0% 1,00
DPC RW 1 100% 1,00
DSi (] 1 100% 1,00
alye] RZF 1 100% 1,00
DPC RM 1 160% 1,00 fzastgpstwo
DPC RW 1 100% 1,00
DFK DFK 1 55% 45% 1,00
DPO RW 1 90% 10% 1,00
DpPO RZFS 1 160% 1,00
DSl DS| 1 50% 50% 1,00
DPO RZF 1 100% 1,00
DPO RZE 1 160% 1,00
DOA DOA 1 15% 85% 1,00
DPO RW 1 180% 1,00
DPO RPT 1 95% 5% 1,00
BKA BKA 1 20% 80% 1,00
PO RPT 1 10% S0% 1,00
DPO RW 1 100% 1,00
DRP DRP 1 S0% 50% 1,00
DPO RW 1 100% 1,00
DPO 2IC 1 100% 1,00
DFO RZF5 1 0,00 [Boryczko Anna
DPO RZF 1 95% 5% 1,00
DPQ RW 1 100% 1,00
DPO RKFS 1 95% 5% 1,00
DPO RdsQ 1 100% 1,00
DPO RKFS 1 180% 1,00
DPO RIP 1 95% 5% 1,00
DPO RM 1 95% 5% 1,00
DPO RW 1 100% 1,00
DPO RPT 1 100% 1,00
DPQ RM 1 95% 5% 1,00
DRP DRP 1 90% 16% 1,00
DPO RIP 1 50% 35% 15% 1,00
SK SK 1 15% 85% 1,00
DPO RM 1 95% 5% 1,00
DRP DRP 1 10% 0% 1,00
DPO RP EFS 1 100% 1,00
DRP DRP 1 90% 10% 1,00
DOA DOA 1 50% 50% 1,60
DPO RZFS 1 95% 5% 1,00
DPO RM 1 0,00 IKlimkiewicz loanna
DOA DOA 1 25% 75% 1,00
DFK 1 oo |Wuctkowska
dE! 1d
BPO RZF 1 100% 1,00
DPD RW 1 100% 1,00
DPO RIP 1 100% 1,00
DPO RZFS 1 0,00 |wWilisowska fustyna
DPO RP EFS 1 100% 1,00
DFK DFK 1 40% 50% 10% 1,00
DPO RPEFS 1 pog [orradkowska
Katarzyna
DFK DFK 1 90% 10% 1,00
DPO RW 1 100% 1,00
DPO dyrekeja 1 25% 75% 1,00
DPO RKFS 1 100% 1,00
DPO dyrekcja 1 70% 30% 1,00
DPO RM 1 95% 5% 1,00
DPO RW 1 100% 1,00
DOA DOA 1 50% 50% 1,00
DPO RIP 1 0,00 |Parobij Dorota
DPO RIP 1 10% 80% 10% 1,00 |zastgpstwo
DPO dyrekcja 1 95% 5% 1,00
DPQ RPT 1 100% 1,00
DPO RPT 1 95% 5% 1,00
CPO RW 1 100% 1,00
DPO RW 1 100% 1,00
DPO RP EFRR 1 100% 1,00
g DPO RZFS 1 95% 5% 1,00
139 [Piotrowska Marta . - DPO RM 1 100% 1,00




Wymiar
Lp. Imle [ nazwisko Departament | Referat czasu RPD WO PO BT INTERREG rewn‘tallza inne BW Razem UWAGI
pracy |2014-2020 V-A tja
140 Piszczatowska (Respondek) DPO Rt 1 100% 1,00
Iwona L

141 P|z|ak,l(ar!na'7_ R DRP DRP 1 50% 50% 1,00

142 |Podeédwoing Anna . . L DPO RdsO 1 95% 5% 1,00

143 Pomlanowska Barbara T DFK DFK 1 35% 65% 1,60

dalen : DPO RW 1 100% 1,00 |:astepstwo

DOA DOA 1 10% 90% 1,00
DPO RM 1 100% 1,60
DPO RW 1 100% 1,00
DPO RKFS 1 100% 1,00
DrO RW 1 100% 1,00
DRP DRP 1 5% 95% 1,00
DPO RM 1 95% 5% 1,00
DPO RKFS 1 95% 5% 1,00
DPO RW 1 100% 1,00
DPO RW 1 0,00  |Pustez Magdalena
DOA DOA 1 50% 50% 1,00
bro RW 1 100% 1,00
DPO RZFS 1 100% 1,00 |zastgpstwo
DS| DSl 1 100% 1,00
DRP DRP 1 10% 90% 1,00
DSI D5l 1 30% 70% 1,00
BPO RM 1 100% 1,00
DPO RZFS 1 100% 1,00
DRP DRP 1 70% 30% 1,00
DPO RW 1 100% 1,00
DSl D5l 1 55% 45% 1,00
DR DRP 0,8 8% % 0,80
BKA BKA 1 25% 5% 1,00
DPO ZIC 1 0,00 |Gornicka Joanna
DPoO RW 1 100% 1,00
D5l DSl 1 100% 1,00
DPO RP EFRR 1 95% 5% 1,00
DPO RM 1 100% 1,00 |zastepstwo
DPQ RW 1 100% 1,00
DPOQ RZF 1 95% 5% 1,00
DS| DSt 1 50% 50% 1,00
DPO dyrekcja 1 95% 5% 1,00
DPQ RIP 1 70% 30% 1,00 |zastgpstwo
DPO RW 1 100% 1,00
DRP DRP 1 5% 93% 1,00
DPO RIP 1 0,00 |Swiatly Anna
DPO RP EFS 1 100% 1,00
DPO RW 1 100% 1,00
DSl DSt 1 100% 1,00
DPO RW 1 95% 5% 1,00
DPQ RIP 1 50% 50% 1,00
DPO RM 1 95% 5% 1,00
DOA DOA 1 15% 85% 1,00
DOA DOA 1 20% 80% 1,00
DPQ RP EFRR 1 100% 1,00
DPO RM 1 100% 1,00
DPO RKFS 1 100% 1,00
DPO RKFS 1 100% 1,00
DPO RIP 1 70% 30% 1,00
DPO RZFS 1 100% 100 [zastepstwo
BXA BKA 1 30% 70% 1,60
DPO RZF 1 100% 1,00
DrO RP EFRR 1 100% 160
DFK DFK 1 80% 20% 1,60
DFK DFK 1 B0% 20% 1,00
DFK BFK 1 40% 60% 1,00
DPO RP EFRR 1 100% 1,00
DFK DFK 1 25% 75% 1,00
DPO RZF 1 100% 1,00
DOA DOA 1 50% 50% 1,00
DFO RIP 1 10% B5% 5% 1,00
DPO RP EFRR 1 100% 1,00
DOA DOA 1 S0% 50% 1,00
DFK DFK 1 50% 50% 1,00 lzastgpstwo
DPO RZF 1 95% 5% 1,00
DPO RKFS 1 100% 1,00
DPO RZF 1 95% 5% 1,00
DRP DRP 1 15% 85% 1,00

229 |2apata {Kurze xk)A]eksandra bPO RPEFRR 1 0,00  |Pikula Ewelina

230 [Zawada Marian -~ - . - BKA BKA 1 25% 75% 1,00

231 |Zifnik Krystyna 0 Lo DOA DOA 1 50% 50% 1,00




BA ETATOW UMWO - 2 waka

—‘AMGQ—U—*M__&__&_
LACZNA LICZBA ETATOW UMWO - boz wakatéw

Wakaty

157,

152388 |

475

Wymiar
Lp. Imie | nazwisko Departament | Referat | czasu | RPOWO PO BT INTERREG rewi?aliza inne BW Razem UWAGI
pracy |2014-2020 V-A cja
232 |2elizniak Anna DPO RP EFRR 1 100%
233 [Zmuda Matgorzata DPQ RdsO 1 100%
234 |2yla Maciej DSt DSl 1 55% 45%
42,67
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Zatgeznik nr 2 do PDz PT RPO WO 2014-2020 na 2018 rok

Instytucjo Zarzgdzajgca RPO WO 2014-2020 Opole, dnia 30.10.2017r
UL Piastowska 14
45-082 Opole

OSWIADCZENIE O KWALIFIKOWALNOSCI VAT

W zwigzku z ubieganiem sie o przyznanie /—przyzraniem™ Instytucji Zarzadzajjcej
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020 (jednostka
samorzadu terytorialnego) dofinansowania ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnege Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020 na
realizacje projektu Plan Dziafari Pomocy Technicznej RPO WO 2014-2020 ng 2018 rok Instytucja
Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Opolskiego na lata 2014-2020
o$wiadcza, iz realizujac powyiszy projekt nie moie odzyskaé w zaden sposéb poniesionego kosztu
podatku VAT, ktérego wysokos¢ zostata zawarta w budzecie Projektu,

Jednoczesnie Instytucja Zarzadzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa
Opolskiego na lata 2014-2020 zobowigzuje sig do zwrotu zrefundowanej w ramach Projektu Plan
Dziatart Pomocy Technicznej RPO WO 2014-2020 na 2018 rok czgéci poniesionego VAT, jezeli
zaistniejg przestanki umoiliwiajagce odzyskanie tego podatku! przez |Instytucje Zarzadzajaca
Regionatnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020.

Zobowiazuje sie réwniez do udostepniania dokumentacji finansowo-ksiggowej oraz
udzielania uprawnionym organom kontrolnym informacji umoiliwiajgcych  weryfikacje
kwalifikowalnosci podatku VAT,

Ja nizej podpisany jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 271 kodeksu
karnego, dotyczacej podwiadczania nieprawdy, co do okolicznosci majgcej znaczenie prawne.

(podpis i pieczed)

* - niepotrzebne skreshic

Lpor, z art. 91 ust. 7 ustawy z 24 czerwca 2017 r. o podatku od towardw i ustug (Dz. U. z 2017 r. poz. 1221,
2 pdin. zm.)
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Zalgeznik nr 3 do PDz PT RPC WO 2014-2020 na 2018 rok

Instytucja Zarzqdzajgeca RPO WO 2014-2020 Opole, dnia 30.10.2017r.
Ul Piastowska 14
45-082 Qpole

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY O PRZESTRZEGANIU OBOWIAZUJACYCH
PRZEPISOW PRAWA DOTYCZACYCH REALIZOWANEGO PROJEKTU

W zwigzku z ubieganiem sie Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewodztwa Opolskiego na lata 2014-2020 (jednostka samorzadu
terytorialnego} o przyznanie dofinansowania ze S$rodkdw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego
2014-2020 na realizacje projektu Plan Dziatari Pomocy Technicznej RPO WO 2014-2020 na
2018 rok oswiadczam, iz rzeczowa realizacja projektu rozpoczeta przed ztozeniem wniosku
o dofinansowanie byla prowadzona zgodnie z przepisami obowigzujgcego prawa.

........
....................................................

(podpis i pieczatka)






