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Zarzadu Wojewddztwa Opolskiago
zdnia T Hteesme 20077,

Aneks do Porozumienia Ramowego Wspdlpracy

zawartego w dniu 10 maja 2013 roku we Wroctawiu pomigdzy:

1) Wojewodztwem Dolnoslaskim z siedzibg we Wroctawiu, ul Wybrzeze Wyspianskiego 12-14,

2) Wojewodztwem Kujawsko-Pomorskim z siedzibg w Toruniu, Plac Teatralny 2,

3) Wojewddztwem Lubelskim z siedziba w Lublinie, ul. Artura Grottgera 4,

4) Wojewbdztwem Lubuskim z siedziba w Zielonej Gorze, ul. Podgéra 7,

5) Wojewddztwem 1.6dzkim z siedzibg w Lodzi, al. Pitsudskiego 8,

6) Wojewodztwem Warmifisko-Mazurskim z siedzibg w Olsziynie, ul. Emilii Plater 1,

7) Wojewodztwem Slaskim z siedziba w Katowicach, ul. Ligonia 46,

8) Wojewddztwem Swigtokrzyskim z siedziba w Kielcach, al. IX Wiekéw Kiele 3,

9) Wojewddztwem Podkarpackim z siedzibg w Rzeszowie, al Lukasza Cieplinskiego 4,

10) Wojewodztwem Podlaskim z siedzibg w Biatymstoku, ul Stefana-Kardynala
Wyszynskiego 1,

w celu realizacji oceny zewngtrznej audytu wewngtrznego w formie przegladow partnerskich.

§1
Na podstawie § 9 ust. 3 Porozumienia strony Porozumienia wyrazaja zgode na przystapienie
do Wspdlpracy:

Wojewddztwa Opolskiego z siedziba w Opolu, ul. Piastowska 14, reprezentowanym przez:

Wojewddztwa Matopolskiego z siedzibg w Krakowie, ul. Basztowa 22, reprezentowanym

przez.

.......................................................................................................

Wojewo6dztwa Zachodniopomorskiego z siedziba w Szczecinie, ul. Korsarzy 34,

reprezentowanym przez:
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zawarte w dniu 4. 05“2’3%]"/‘* ........ we Wroclawiu pomiedzy:

1) Wojewodztwem Dolnoslgskim z siedzibg we Wroclawiu, ul. Wybrzeze Wyspianiskiego 12-

14, reprezentowanym przez:

1%2%0{9‘ ‘u\-\wm\mmu {Ms\"‘ﬁm& Lo K(gﬁocdfm@‘ 2 l‘%ﬁk‘c‘%ﬁﬂ
2) Dhowiosas.. \mmk&c{g[@; : gcix“\'dlwvcw\ INECRS Qlwslopslep

2) Wo;ewodztwem Ku;awsko Pomorsklm z suedabq w Toruniu, Plac Teatralny 2;

repfezentowanym praez.

3) Wo;ewodztwem Lubelskim z 5|ed21ba w. Lubimle ul SpokOJna 4, reprezentowanym przez ,
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5) Wo;ewodztwem Lodzk:m z gedz:ba w todzn a'l P:fsudsk:ego 8 reprezentowanym przez
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6} Wojewddztwem Warmidisko-Mazurskim z siedzibg w Olsztynie ul. Emilii Plater 1,
reprezentowanym przez: '
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7) Wojewddztwem Slgskim z siedzibg w Katowicach, ul. Ligonia 46, reprezentowanym przez:
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8) Wojewddztwem Swietokrzyskim z siedzibg w Kielcach, Al IX Wiekéw Kielc 3,
reprezentowanym przez:
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9) Wojewodztwem Podkarpackim z siedzibg w Rzeszowie, al. tukasza Cieplinskiego 4,
reprezentowanym przez:
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10) Wojewddztwem Podlaskim z siedziba w Biatymstoku, ul. Stefana Kardynata
Wyszynskiego 1, reprezentowanym przez:
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zwane dalej Stronami

majac na uwadze postanowienia okre$lone w standardach opublikowanych przez Ministra
Finansow w Komunikacie Nr 4 Ministra Finanséw z dnia 20 maja 2011 w sprawie Standarddéw
audytu wewnetrznego w jednostkach sektora finanséw publicznych ~ Dz. Urz. MF nr 5, poz.
23

oraz

uwzgledniajagc  korzysci z oceny zewnetrznej wynikajace z poréwnania dziafalnosci
i utworzenia tzw. listy dobrych praktyk, oszczednego, gospodarnego i efektywnego
wydatkowania $rodkéw publiczaych, poglebienia wspdipracy, kierujgc sie zasadami
réwnoprawnoéci | wzajemnej korzysci, Strony uzgodnity, o nastepuje:

§1

Wspodtpraca bedzie realizowana w formie przegladéw partnerskich pomiedzy komadrkami
audytu wewnetrznego Stron. Przyjmujac ten sposéb postepowania Strony osiggna
spetnienie wymogu prowadzenia oceny zewnetrznej audytu wewnetrznego przewidzianej
w Migdzynarodowych Standardach Profesjonalnej Praktyki Audytu Wewnetrznego Instytutu
Audytorow Wewnetrznych. W tym kontekécie przyiecie wymienionego rozwigzania
pozwolitoby na wzajemng wymiane doswiadczern komorek audytu. Najistotniejszym
elementem  przyjetego rozwigzania jest zachowanie niezaleinodci przeprowadzajacego
nceng od jednostki. W przypadku dokonywania oceny zewnetrznej w grupie trzech lub
wigcej jednostek obawy co do naruszenia niezaleznoéci oséb dokonujgcych oceny zostang
zmirimalizowane. :



§2

1. Strony uznaja, ze warunkami wystarczajgcymi do przeprowadzenia partnerskich ocen
zewnetrznych audytu wewnetrznego jest spetnienie przez audytora {audytorow)
wskazanego przez kierownika strony do dokonania oceny partnerskiej nastepujacych
warunkdw:

1} co najmniej trzyletni staz w komérkach organizacyjnych audytu wewngtrznego,

2} posiadanie uprawniei pozwalajacych na wykonywanie audytu wewnetrznego
w jednostkach sektora finanséw publicznych,

3} doswiadczenie w prowadzeniu audytéw w jednostkach zewnetrznych.

2. Wskazane jest, aby komdrki audytu wewnetrznego Stron biorgce udziat w przegladzie
przeprowadzaly wczesniej samoocene audytu wewnetrznego.

§3

Strony przyjmujg, e w przypadku realizacii oceny zewnetrznej audytu wewnetrznego
w formie przegladdéw partnerskich Marszatkowie Wojewddztw pokryja koszty delegaci
zatrudnionych we wifasnych jednostkach audytorow bioracych udzial w przegladzie,
& jednoczesnie wyraza zgode na podjecie dziatad na terenie ich urzedéw przez audytordw
innych jednostek, ktore uczestniczg w ocenach.

&4

Rezpoczecie ocen zewnetrznych audytu wewnetrznego w farmie przegladdw spowoduje, e
nrzy kolejnych ocenach audytorzy zdobeda doswiadczenie potrzebne do uznania, ife
catlkowicie spelniajg wymogi okredlone w wytycznych. Przyjete stanowisko generuje te?
najmniejsze koszty zwigzane z dokonaniem przegladu. Wainym aspektem przyjecia takigj
formy oceny jest teiz fakt, ze audytorzy wewnetrzni zatrudnieni w urzedach marszatkowskich
znajg najlepiej uwarunkowania i specyfike pracy w samorzgdzie wojewodztwa.

§5

1. W celu realizacji postanowien Porozumienia Strony zobowiazujg sig do wytypowania
audytordw bioracych udziat w przegladach, ktdrzy utworzyliby Zespédt ds. Oceny
Zewnetrznej zwanego dalej ,,Zespolem”.

2. Przeprowadzenie oceny zewnetrznej audytu wewnetrznego wymaga wczeéniejszego
spotkania Zespofu w celu wypracowania jednolite metodologii oceny, dokonania
wyboru partnerdow pojedynczych przegladow oraz okreslenia zasad (trybu,
harmonogramu) przeprowadzania ocen, a takze opracowania wynikdw,

3. Strony uznaja, ie preferowanym sposobem przeprowadzenia oceny zewngtring
audytu wewngtrznego jest samoocena z niezaleing walidacjg (zatwierdzeniem),
Strony uznajg, ze wypracowana przez Zespot metodologia ma zostad przedstawiona
w formie pisemnej kierownikom Stron.

6

Po przeprowadzeniu oceny Strony zorganizujg spotkanie Zespotu w celu omdwienia wynikow
wspotpracy. Po opracowaniu wynikdw Zespdt przygotuje pisemne opracowanie wynikéw i
przedstawi je Stronom w formie dobrych praktyk.

#
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§7

1. Strony realizujg wspdtprace w ramach niniejszego Porozumienia zgodnie z ich
prawem wewnetrznym i w granicach swoich kompetencji.

2. Strony terminowo informuja sie nawzajem o zmianach w ich prawie wewnetrznym,
ktére moglyby wptynaé na realizacjg niniejszego Porozumienia.

3. W celu realizacji postanowienn Porozumienia Strony moga zawiera¢ oddziehe
porozumienia/umowy dotyczace konkretnych wauinkéw przeprowadzenia oceny.

§8

Spory co do interpretacji lub zastosowania postanowied niniejszego Porozumienia
rozstrzygane sg poprzez negocjacje miedzy Stronami.

§9

1. Porozumienie zawierane jest na okres 2 lat. Okres ten jest przedtuzany na taki sam
okres, jezeli zadna ze Stron nie wypowie go w formie pisemne] pod rygorem
niewaznosci, nie péiniej niz na trzy miesigce przed uplywem danego okresu
obowigzywania.

2. Wypowiedzenie niniejszego Porozumienia nie wplywa na wykonanie przez Strony
rozpoczetych ocen, uzgodnionych zgodnie z postanowieniem i nie zakoficzonych w
chwiii jego wypowiedzenia, jesli Strony nie uzgodnig inaczej w formie pisemne;j.

3. Zmiany porozumienia wszelkie oswiadczenia sktadane w zwigzku z porozumieniem
wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznodd.

§10

Niniejsze Porozumienie wchodzi w zycie z dnie 4!9)‘3’5' DTk
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