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Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 3741 /2017
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego

zdnia 08 maja 2017r.

Wykaz zmian do ,,Regulaminu Pracy Komisji Oceny Projektow

oceniajqgcej projekty ztozone w ramach EFS RPO WO 2014-2020”,

przyjetych przez Zarzqd Wojewddztwa Opolskiego uchwatg nr 1009/2015 z dnia 18 sierpnia 2015r. z p6zn.zm.

Lokalizacja Tres¢ przed zmiang Tres¢ po zmianie Uzasadnienie dokonywanej
w zmiany
dokumencie
§1 ust. 2 2. Komisja oceny projektow dziata zgodnie 1z | 2. Komisja oceny projektow dziata zgodnie z zapisami: Korekta techniczna polegajaca
zapisami: a) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji | na usunieciu publikatora ustawy
1) Art. 9 ust. 1 pkt 2 oraz art. 44 ust. 2 ustawy programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w | oraz odwotania do konkretnego
z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji perspektywie finansowej 2014-2020, zapisu ustawy wdrozeniowej ma
programow w zakresie polityki spdjnosci na celu zapewnienia spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej dokumentu z planowanymi
2014-2020 (Dz. U. 2016 poz. 217 z zmianami aktéw prawnych
pdin.zm.), Wytycznych w zakresie trybéw
wyboru projektéow
§lust. 4 4. Komisja oceny projektow dziata od poczatku procesu | 4. Komisja oceny projektédw dziata od poczatku procesu oceny | Zmiana wynikajgca z
oceny projektédw do rozstrzygniecia konkursu projektéw do ostatecznego rozstrzygniecia konkursu dostosowania zapisow
Regulaminu KOP do
znowelizowanych Wytycznych w
zakresie trybow wyboru
projektéw na lata 2014-2020
§1 ust. 6 6. Proces oceny projektow konkursowych i 6. Szczegdtowy proces oceny projektdéw konkursowych i | Korekta techniczna majgca na

pozakonkursowych moze byc¢ réwniez okreslony w
Regulaminie konkursu/ pismie wzywajgcym

pozakonkursowych w zakresie nieopisanym w przedmiotowym
regulaminie  okre$la Regulamin konkursu / pismo wzywajgce

celu doprecyzowanie zapiséw
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Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 3741 /2017
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego

zdnia 08 maja 2017r.

Wykaz zmian do ,,Regulaminu Pracy Komisji Oceny Projektow

oceniajgcej projekty ztozone w ramach EFS RPO WO 2014-2020”,

przyjetych przez Zarzqd Wojewddztwa Opolskiego uchwatg nr 1009/2015 z dnia 18 sierpnia 2015r. z p6zn.zm.

Lokalizacja Tres¢ przed zmiang Tres¢ po zmianie Uzasadnienie dokonywanej
w zmiany
dokumencie
whnioskodawce do ztozenia wniosku o dofinansowanie | wnioskodawce do ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu
projektu pozakonkursowego. pozakonkursowego.
§1 ust. 7 Nie dotyczy (ustep wprowadzony w znowelizowanym Instytucja Organizujgca Konkurs w Regulaminie konkursu okresla | Dostosowanie zapisow
Regulaminie KOP) mozliwe sposoby komunikowania sie z Wnioskodawcg na kazdym | Regulaminu KOP do zmian
etapie konkursu, w tym np. okresla mozliwos¢ wykorzystania | zawartych w Wytycznych w
platformy ePUAP. zakresie trybow wyboru
projektow na lata 2014-2020
§2 ust. 1 1. llekro¢ w Regulaminie mowa jest o: 1. llekro¢ w Regulaminie mowa jest o: Korekta techniczna majgca na

a) ,KOP” — rozumie sie przez to komisje oceny

2)

projektéw dokonujacg oceny formalnej, oceny
merytorycznej projektéow lub oceny formalno-

merytorycznej.

,IOK” — rozumie sie przez to Instytucje
Organizujaca Konkurs tj. Instytucje
Zarzadzajaca (zarzad Wojewddztwa

Opolskiego - ZWO), Instytucje Posredniczace
RPO WO
2014-2020. W przypadku pozakonkursowej
procedury projektdw rozumie sie przez to IP tj.
WUP (jesli dotyczy).

a) ,KOP” — rozumie sie przez to komisje oceny projektow
dokonujaca oceny projektéw
w kontekscie spetnienia kryteridw wyboru projektéw.

b) ,I0K” — rozumie sie przez to Instytucje Organizujaca
Konkurs.

c) ,1Z RPO WO 2014-2020” - rozumie sie przez to Instytucje
Zarzadzajgcg Regionalnym Programem Wojewddztwa
Opolskiego na lata 2014-2020, tj. Zarzad Wojewddztwa
Opolskiego.

d) ,IP RPO WO 2014-2020” - rozumie sie przez to Instytucje
Posredniczgce Regionalnego Programu Operacyjnego
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celu doprecyzowanie zapiséw




Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 3741 /2017
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego

zdnia 08 maja 2017r.

Wykaz zmian do ,,Regulaminu Pracy Komisji Oceny Projektow

oceniajgcej projekty ztozone w ramach EFS RPO WO 2014-2020”,

przyjetych przez Zarzqd Wojewddztwa Opolskiego uchwatg nr 1009/2015 z dnia 18 sierpnia 2015r. z p6zn.zm.

Lokalizacja
w
dokumencie

Tres¢ przed zmiang

Tres¢ po zmianie

Uzasadnienie dokonywanej
zmiany

3)

4)

5)

»Ekspertach” - rozumie sie przez to osoby
niebedgce pracownikami 10K, dokonujgce
oceny formalno-merytorycznej lub oceny
merytorycznej projektéw ztozonych w ramach
RPO WO 2014-2020.

Instytucjach Posredniczagcych RPO WO 2014-
2020 - IP RPO WO 2014-2020 rozumie sie przez
to Instytucje Posredniczagce w odniesieniu do
WUP oraz Zwigzku ZIT.

Regulaminie konkursu — zgodnie z art. 41 ust. 1
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci  finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz. U. 2016 poz. 217 z
pdzn.zm.1146) rozumie sie przez to regulamin
okreslony przez 10K, na podstawie ktdrego
wtasciwa instytucja przeprowadza konkurs.

6) Liscie ocenionych projektow — rozumie sie przez

to liste wszystkich projektéw, ktére podlegaty
ocenie w ramach KOP, uszeregowanych
malejgco wedtug liczby uzyskanych punktéw
procentowych. Lista zawiera co najmniej
nazwe whnioskodawcy, tytut projektu oraz
kwote dofinansowania.

e)

f)

g)

h)

Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020, tj.
Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu (WUP) oraz Zwigzek
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (ZIT).
»Ekspertach” - rozumie sie przez to osoby niebedace
pracownikami 10K, dokonujagce oceny projektow
ztozonych w ramach RPO WO 2014-2020.

»Regulaminie konkursu” — zgodnie z art. 41 ust. 1 ustawy z
dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 rozumie sie przez to regulamin
okreslony przez 10K, na podstawie ktérego wtasciwa
instytucja przeprowadza konkurs.

»Liscie ocenionych projektéw” — rozumie sie przez to liste
wszystkich projektow, ktére podlegaty ocenie w ramach
KOP, uszeregowanych malejgco wedtug liczby uzyskanych
punktow. Lista zawiera co najmniej nazwe wnioskodawcy,
tytut projektu, wartos¢ catkowitg projektu,  kwote
dofinansowania, wynik oceny.

,ustawie” — rozumie sie przez to ustawe z dnia 11
lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014-2020




Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 3741 /2017
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego
zdnia 08 maja 2017r.

Wykaz zmian do ,,Regulaminu Pracy Komisji Oceny Projektow
oceniajgcej projekty ztozone w ramach EFS RPO WO 2014-2020”,
przyjetych przez Zarzqd Wojewddztwa Opolskiego uchwatg nr 1009/2015 z dnia 18 sierpnia 2015r. z p6zn.zm.

Lokalizacja Tres¢ przed zmiang Tres¢ po zmianie Uzasadnienie dokonywanej
w zmiany
dokumencie
1. KOP odpowiedzialna jest za: 1. KOP odpowiedzialna jest za: . . . -
§3ust. 1 ) o i . . .| Zmiana wynika z koniecznosci
1) przeprowadzenie oceny formalnej i a) przeprowadzenie oceny formalnej i merytorycznej zgodnie dostosowania Zapiséw
merytorycznej lub oceny formalno z kryteriami formalnymi i merytorycznymi okreslonymi w Regulaminu KOP do
- merytorycznej' zgodnie z kryteriami Zatgczniku nr 3 do ,Szczegdtowego opisu osi priorytetowych .
- ) ) . " | znowelizowanych procedur
formalnymi i merytorycznymi okreslonymi RPO WO 2014-2020. Zakres EFS) oraz przeprowadzenie

dotyczacych wyboru projektow.
Zgodnie z Wytycznymi w
zakresie trybow wyboru
projektéw na lata 2014-2020
jednym z etapow konkursu sg
negocjacje. Jednoczesnie IZ RPO
WO 2014-2020 podjeto decyzje
0 odstgpieniu od prowadzenia

w Zatgczniku nr 3 do ,Szczegdfowego negocjacji,
opisu osi priorytetowych RPO WO 2014- b) sporzadzenie listy ocenionych projektow.
2020. Zakres EFS),

2) zweryfikowanie budzetéw zawartych we
whnioskach o dofinansowanie realizacji
projektéw w tym w oparciu o stawki
rynkowe oraz stawki ujete w Taryfikatorze
maksymalnych,  dopuszczalnych  cen

w ramach rocedur
towardw i ustug typowych (powszechnie . P y
) - konkursowej etapu oceny
wystepujacych) dla  konkursowego i .
formalno-merytorycznej
pozakonkursowego trybu wyboru orojektw
projektéw, dla ktorych ocena

przeprowadzona zostanie w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Opolskiego 2014-2020 w
czesci dotyczacej Europejskiego Funduszu
Spotecznego,

! Jezeli dana IOK podejmie decyzje o przeprowadzeniu oceny formalno-merytoryczne;.
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Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 3741 /2017
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego

zdnia 08 maja 2017r.

Wykaz zmian do ,,Regulaminu Pracy Komisji Oceny Projektow

oceniajgcej projekty ztozone w ramach EFS RPO WO 2014-2020”,

przyjetych przez Zarzqd Wojewddztwa Opolskiego uchwatg nr 1009/2015 z dnia 18 sierpnia 2015r. z p6zn.zm.

Lokalizacja Tres¢ przed zmiang Tres¢ po zmianie Uzasadnienie dokonywanej
w zmiany
dokumencie
3) sporzadzenie listy ocenionych projektow.
54 Nie dotyczy (ustep wprowadzony w znowelizowanym 1. Dla jednego konkursu, do czasu jego ostatecznego Opis procedury zwigzanej 2

Regulaminie KOP)

rozstrzygniecia, powotywana jest wytgcznie jedna KOP.
2. KOP powotywany jest przez IOK:

a)

b)

<)

Zarzadzeniem Marszatka Wojewddztwa Opolskiego na
whniosek  Dyrektora Departamentu Koordynacji
Programéw Wojewddztwa Opolskiego w przypadku gdy
funkcje 10K petni IZ RPO WO 2014-2020,

Decyzjg (zarzgdzeniem) Dyrektora/Wicedyrektora WUP
w przypadku gdy funkcje 10K petni WUP,

Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska
w przypadku gdy funkcje 10K petni ZIT.

3. W sktad KOP wchodza:

a)
b)

c)

4. W

Przewodniczgcy KOP,

Sekretarz KOP (dopuszcza sie powotanie kilku oséb
petnigcych funkcje Sekretarza)

Cztonkowie KOP (pracownicy 10K oraz/lub eksperci),
dokumencie powotujagcym KOP, o ktérym mowa w

ustepie 2 nalezy wyrdznic :

a)

b)

osoby uprawnione do oceny formalnej projektow,
ktorymi mogg by¢ jedynie wyznaczeni pracownicy 10K,

osoby uprawnione do oceny merytorycznej projektow
tj. wszystkie osoby znajdujgce na liscie pracownikéw

powotaniem KOP wydzielono
jako odrebny paragraf
Regulaminu KOP co zwigzane

jest z koniecznoscia
wprowadzenia zmian
wynikajgcych ze

znowelizowanych  Wytycznych
w zakresie trybéw wyboru
projektéw na lata 2014-2020
(zgodnie ze znowelizowanymi
Wytycznymi w ramach jednego
konkursu moze by¢ powotana
tylko jedna Komisja Oceny
Projektéw).
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Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 3741 /2017
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego

zdnia 08 maja 2017r.

przyjetych przez Zarzqd Wojewddztwa Opolskiego uchwatg nr 1009/2015 z dnia 18 sierpnia 2015r. z p6zn.zm.

Wykaz zmian do ,,Regulaminu Pracy Komisji Oceny Projektow

oceniajgcej projekty ztozone w ramach EFS RPO WO 2014-2020”,

Lokalizacja Tres¢ przed zmiang Tres¢ po zmianie Uzasadnienie dokonywanej
w zmiany
dokumencie
Instytucji Organizujgcej Konkurs do merytorycznej
oceny projektow ztozonych w ramach Regionalnego
Programu Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020
oraz/lub wszystkie osoby ujete w Wykazie kandydatow
na ekspertdw oceniajgcych projekty w ramach RPO WO
2014-2020.
5. Przewodniczagcy KOP w czasie trwania prac KOP moze
whnioskowac o rozszerzenie sktadu komisji o dodatkowe
osoby, aby czas trwania oceny byt jak najkrétszy.
§4 ust. 2 2. Wszelki? matgriafy n'ie'zbedne fjo dokpnywania Ustep usunieto Zmiana o charakterze
oceny znajdujg sie w miejscu posiedzenia. porzadkowym (zapis usuniety w
celu zachowania przejrzystosci
uktadu podanych w regulaminie
tresci majac na uwadze rdzne
sposoby prowadzenia oceny- w
trybie stacjonarnym i
niestacjonarnym).
§4, ust. 2 2. W celu usprawnienia procesu dokonywania oceny 2. W celu usprawnienia procesu dokonywania oceny Korekta majaca na celu

projektéw w ramach KOP,
decyzje o odstgpieniu od dokonywania oceny w

trybie

IOK moze podjgé

stacjonarnym

projektéw w ramach KOP, IOK moze podjgé decyzje o
odstgpieniu od dokonywania oceny w trybie stacjonarnym
i przeprowadzeniu oceny catkowicie lub czesciowo w trybie

doprecyzowanie zapisow.
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Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 3741 /2017
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego

zdnia 08 maja 2017r.

Wykaz zmian do ,,Regulaminu Pracy Komisji Oceny Projektow

oceniajgcej projekty ztozone w ramach EFS RPO WO 2014-2020”,

przyjetych przez Zarzqd Wojewddztwa Opolskiego uchwatg nr 1009/2015 z dnia 18 sierpnia 2015r. z p6zn.zm.

Lokalizacja Tres¢ przed zmiang Tres¢ po zmianie Uzasadnienie dokonywanej
w zmiany
dokumencie
i przeprowadzeniu oceny catkowicie lub czesciowo niestacjonarnym. W takim przypadku wszelkie materiaty
w trybie niestacjonarnym. zwigzane z oceng projektdow (w tym wnioski o
dofinansowanie o projektu) wysytane sg w wersji
elektronicznej na adresy e-mail oséb oceniajgcych w
zaszyfrowanych wiadomosciach lub w innej formie
okreslonej przez IOK.
1. Oceny formalnej projektu dokonuje zawsze Przewodniczagcym KOP w przypadku 1Z RPO WO 2014-2020 .
§6 ) o . B ) W celu zachowania
dwéch powotanych do sktadu KOP pracownikéw jest Z-ca Dyrektora Departamentu Koordynacji Programow przejrzystosci Zapiséw
IOK zgodnie z zasadg dwdch par oczu, w oparciu o Operacyjnych. Regulaminu  KOP  paragraf

kryteria formalne, na podstawie list
sprawdzajacych do oceny formalnej w systemie
TAK/NIE.

2. Wybdr wnioskéw o dofinansowanie projektow
poddawanych ocenie formalnej pracownikom 10K
jest losowy.

3. Przed rozpoczeciem prac KOP, 10K sporzadza
liste wszystkich projektow ztozonych w odpowiedzi
na konkurs spetniajacych wymogi formalne (wraz z
nazwg whnioskodawcy oraz tytutem projektu) i
przedstawia jg do wiadomosci kandydatom na
cztonkéw KOP przed podpisaniem przez nich
oswiadczenia o poufnosci i bezstronnosci.

4. Kazdy z pracownikéw IOK biorgcy udziat w

Przewodniczagcym KOP w przypadku IP RPO WO 2014-2020
jest Dyrektor/ Wicedyrektor.

W uzasadnionych przypadkach IOK moze podjgé decyzje o
wyznaczeniu na Przewodniczacego KOP innych oséb niz
wymienione w ust. 1i 2.

Przewodniczagcy KOP w uzasadnionych przypadkach moze
wyznaczy¢ swoich Przedstawicieli. Wyznaczenie
Przedstawiciela  nastepuje w  formie  pisemnego
upowaznienia.

Przewodniczagcy KOP przed rozpoczeciem prac KOP
podpisuje ogdlne oswiadczenie o poufnosci, ktére stanowi
zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu oraz oswiadczenie
o bezstronnosci stanowigce zatgcznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu.

opisujacy zadania i kompetencje
Przewodniczacego KOP
przeniesiono  do  rozdziatu
opisujgcego zasady i tryb
dziatania komisji oceny
projektéw. Jednoczesnie w
porownaniu z  pierwotnym
brzmieniem § 8 opisujgcego

zadania i kompetencje
Przewodniczacego KOP
wprowadzono zmiany

wynikajgce ze znowelizowanych
Wytycznych w zakresie trybdéw
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Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 3741 /2017
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego

zdnia 08 maja 2017r.

Wykaz zmian do ,,Regulaminu Pracy Komisji Oceny Projektow

oceniajgcej projekty ztozone w ramach EFS RPO WO 2014-2020”,

przyjetych przez Zarzqd Wojewddztwa Opolskiego uchwatg nr 1009/2015 z dnia 18 sierpnia 2015r. z p6zn.zm.

Lokalizacja
w
dokumencie

Tres¢ przed zmiang

Tres¢ po zmianie

Uzasadnienie dokonywanej
zmiany

ocenie formalnej podpisuje oswiadczenie o
poufnosci i bezstronnosci przed rozpoczeciem
oceny (zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu).
5. Wypetnione przez pracownika I0K oswiadczenie
o poufnosci i bezstronnosci wraz z listg
sprawdzajgca do oceny formalnej stanowi
zatgcznik do protokotu.

6. Za przeprowadzenie losowania wnioskéw o
dofinansowanie  projektéw oraz losowania
pracownikéw IOK do oceny projektéw odpowiada
w ramach 1Z RPO WO 2014-2020/IP RPO WO 2014-
2020 Przewodniczacy/Przedstawiciel
Przewodniczacego KOP/  kierownik  komorki
odpowiedzialnej za przeprowadzenie
konkursowej/pozakonkursowej procedury wyboru
projektéw.

7. Przewodniczacy/Przedstawiciel
Przewodniczagcego KOP/  kierownik  komorki
odpowiedzialnej za przeprowadzenie

konkursowej/pozakonkursowej procedury wyboru
projektéw na podstawie listy projektéw ztozonych
w ramach danego naboru, losowo
przyporzadkowuje je poszczegdlnym pracownikom
I0K dokonujgcym oceny formalnej.

8. W przypadku ztozenia przez Wnioskodawe

Przewodniczacy KOP  na pierwszym posiedzeniu KOP w
zakresie oceny merytorycznej projektéw przedstawia
zasady i kryteria wyboru projektéw bedacych przedmiotem
posiedzen.

Przewodniczagcy KOP moze wykonywaé jednoczesnie
zadania Sekretarza KOP, przy czym do jego zakresu zadan
nalezy wowczas weryfikowanie prawidtowosci dokonanej
oceny merytorycznej projektu przed zatwierdzeniem
protokotu z prac KOP oraz wykonywanie zadan Sekretarza
okreslonych w przedmiotowym Regulaminie.
Przewodniczacy KOP jest odpowiedzialny za:

a) zgodnos¢ pracy KOP z regulaminem konkursu i
regulaminem KOP,

b) sprawne funkcjonowanie KOP,

c) wyznaczenie miejsca i terminu posiedzenia lub
posiedzen KOP,

d) zatwierdzenie protokotu z prac KOP oraz
protokotéw czastkowych sporzadzanych na
etapie oceny formalnej, merytorycznej i
negocjacji,

e) przeciwdziatanie prébom ingerowania z
zewnatrz w dokonywang ocene przez osoby
oraz podmioty niebiorgce w niej udziatu, w tym
przeciwdziatanie ewentualnym probom
wywierania naciskdw na oceniajacych,

wyboru projektéw
(wprowadzono m.in.  zapisy
dotyczace negocjacji).




Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 3741 /2017
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego

z dnia

08 maja 2017r.

Wykaz zmian do ,,Regulaminu Pracy Komisji Oceny Projektow

oceniajgcej projekty ztozone w ramach EFS RPO WO 2014-2020”,

przyjetych przez Zarzqd Wojewddztwa Opolskiego uchwatg nr 1009/2015 z dnia 18 sierpnia 2015r. z p6zn.zm.

Lokalizacja
w
dokumencie

Tres¢ przed zmiang

Tres¢ po zmianie

Uzasadnienie dokonywanej
zmiany

wiecej niz jednego projektu w ramach ogtoszonego

konkursu, Przewodniczacy/ Przedstawiciel
Przewodniczagcego KOP/  kierownik  komorki
odpowiedzialnej za przeprowadzenie

konkursowej/pozakonkursowej procedury wyboru
projektéw moze podjgé¢ decyzje o skierowaniu
wszystkich  projektéow ztozonych przez tego
Whnioskodawe do oceny przez te same dwie osoby
wybrane w drodze losowania, o ktérym mowa
powyzej.

9. Informacja dotyczaca wyniku losowania zostaje
zawarta w protokole z posiedzenia KOP, ktory
stanowi zatagcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.
10. W przypadku skierowania projektu do
ponowne;j oceny  formalnej w  wyniku
przeprowadzenia procedury odwotawczej ocene
projektu stanowi ocena dokonana przez osoby,
ktére nie dokonywaty jego pierwotnej oceny z
uwzglednieniem faktu zwigzania cztonkéw KOP
dokonujacych ponownej oceny projektu wynikami
rozpatrzenia $Srodka odwotawczego.

11. Wszystkie projekty, ktore przeszty pozytywnie
etap oceny formalnej s3 rejestrowane w
centralnym systemie informatycznym (SL 2014)
stuzagcym do obstugi funduszy w ramach polityki

10.

11.

12.

13.

f) zapewnienie bezstronnosci i przejrzystosci prac
KOP oraz zgodnosci  z obowigzujgcymi
przepisami wymienionymiw § 1, ust 2,
g) ocene pracy eksperta.
Przewodniczacy KOP dokonuje oceny pracy eksperta na
podstawie zatwierdzonych przez 1Z RPO WO 2014-2020
kryteriéw oceny pracy ekspertéw.
Ocena pracy eksperta dokonywana jest za kazdym razem
po realizacji lub rozwigzaniu umowy zawartej miedzy
wiasciwg instytucjg i ekspertem.
Ocena moze zakonczy¢ sie wynikiem pozytywnym lub
negatywnym. Ocena negatywna skutkuje skresleniem
eksperta z wykazu kandydatéw na ekspertéw oraz
pozbawieniem go akredytacji.
Kryteria oceny pracy ekspertdw przedstawia zatgcznik
numer 5 Karta oceny pracy eksperta oceniajgcego wnioski
ztozone w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020 do
przedmiotowego Regulaminu.

IZ RPO WO 2014-2020 wydaje akredytacje ekspertom na
czas realizacji RPO WO 2014-2020.
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Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 3741 /2017
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego

zdnia 08 maja 2017r.

Wykaz zmian do ,,Regulaminu Pracy Komisji Oceny Projektow

oceniajgcej projekty ztozone w ramach EFS RPO WO 2014-2020”,

przyjetych przez Zarzqd Wojewddztwa Opolskiego uchwatg nr 1009/2015 z dnia 18 sierpnia 2015r. z p6zn.zm.

Lokalizacja
w
dokumencie

Tres¢ przed zmiang

Tres¢ po zmianie

Uzasadnienie dokonywanej
zmiany

spojnosci UE, o ktdrym mowa w rozdziale 16
Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.o zasadach realizacji
programow w  zakresie polityki  spdjnosci
finansowych w perspektywie finansowej 2014-
2020 w czeSci dotyczacej wnioskdow o
dofinansowanie — z uwzglednieniem jednolitej
numeracji, o ktérej mowa w Wytycznych w
zakresie warunkow gromadzenia i przekazywania
danych w formie elektronicznej.

§7

W sktad KOP do oceny merytorycznej wchodza:
Przewodniczacy KOP, Sekretarz(e), Zespot(oty)
oceniajacy (e). W sktad KOP wchodzg pracownicy
IOK oraz eksperci. Dopuszcza sie mozliwos¢, iz w
sktad KOP wchodzg wytacznie pracownicy 10K np.
w sytuacji niewielkiej liczby ztozonych wnioskdw.
Liczba oséb wchodzacych w sktad KOP uzalezniona
jest  kazdorazowo od liczby  projektow
skierowanych do oceny merytorycznej. O liczbie
cztonkéw decyduje przewodniczacy KOP.

Wyboru kandydatéw na ekspertéw dokonuje 1Z
RPO WO 2014-2020 w drodze naboru, wedtug
kryteriéw okreslonych w ogtoszeniu o naborze.
Komisja oceny projektdw do oceny merytorycznej
powotywana jest przed rozpoczeciem oceny
merytorycznej projektéw. W przypadku 1Z RPO

Sekretarzem KOP jest pracownik IOK. W przypadku np.
duzej liczby projektéw podlegajgcych ocenie funkcje
sekretarza moze petnié¢ wiecej niz jeden pracownik I0K.
Sekretarz KOP bierze udziat w posiedzeniach, lecz nie
uczestniczy w ocenie merytorycznej projektéw. Nie
oznacza to, ze osoba petnigca funkcje Sekretarza KOP nie
moze jednoczesnie petnic funkcji cztonka KOP jesli zostanie
to wykazane w dokumencie powotujgcym KOP.
Sekretarz KOP podpisuje ogdlne oswiadczenie o poufnosci
przed rozpoczeciem prac KOP stanowigce zatacznik nr 1
do niniejszego Regulaminu.
Zadaniem sekretarza KOP jest:
a) sporzadzenie protokotu z prac KOP (protokdt
KOP) zawierajgcego informacje
o przebiegu i wynikach oceny wnioskow,
b) sporzadzenie protokotow czastkowych

w celu
przejrzystosci zapisow
Regulaminu KOP  paragraf
opisujacy zadania i kompetencje
Sekretarza KOP przeniesiono do
rozdziatu opisujacego zasady i
tryb dziatania komisji oceny
projektéw. Jednoczesnie w
porownaniu z  pierwotnym
brzmieniem § 9 opisujacego
zadania i kompetencje
Sekretarza KOP wprowadzono
zmiany m.in. wynikajace z
koniecznosci sporzadzania
protokotu czastkowego z prac

zachowania
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Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 3741 /2017
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego

zdnia 08 maja 2017r.

Wykaz zmian do ,,Regulaminu Pracy Komisji Oceny Projektow

oceniajgcej projekty ztozone w ramach EFS RPO WO 2014-2020”,

przyjetych przez Zarzqd Wojewddztwa Opolskiego uchwatg nr 1009/2015 z dnia 18 sierpnia 2015r. z p6zn.zm.

Lokalizacja
w
dokumencie

Tres¢ przed zmiang

Tres¢ po zmianie

Uzasadnienie dokonywanej
zmiany

WO  2014-2020  zarzadzeniem Marszatka
Wojewddztwa Opolskiego na wniosek Dyrektora
Departamentu Koordynacji Programéw
Operacyjnych. W przypadku IP RPO WO 2014-
2020 (WUP) decyzjg (zarzadzeniem) Dyrektora/
Wicedyrektora IP RPO WO 2014-2020. W Zwigzku
ZIT KOP do oceny merytorycznej powotywana jest
uchwatg Zarzadu Stowarzyszenia Aglomeracja
Opolska.

. Powotanie pracownika IOK /eksperta do oceny

merytorycznej projektdw uwarunkowane jest jego
mozliwoscig udziatu w ocenie (tj. mozliwoscig
podpisania  o$wiadczenia o  poufnosci i
bezstronnosci) i dyspozycyjnoscia w terminie
wyznaczonym na ocene. Kazdorazowo pracownik
IOK  drogg mailowg ustala spetnienie
wymienionych uwarunkowan indywidualnie z
kazdym pracownikiem 10K /kandydatem na
eksperta.

. Dyrektorzy Instytucji Posredniczacych RPO WO

2014-2020 powotujg KOP do oceny merytorycznej
projektéw ztozonych w ramach:
- Osi priorytetowej 7 (z wytaczeniem dziatania

7.1,7.4i7.5),

- Osi priorytetowej 8 (z wytgczeniem dziatania 8.1 i

f)

zawierajgcych informacje o dokonanej ocenie
formalnej, merytorycznej oraz ocenie kryterium
negocjacyjnego,

obstuga organizacyjno-techniczna KOP,
dostarczenie niezbednych materiatow
cztonkom KOP,
gromadzenie i
przechowywania
z pracami KOP,
sporzadzenie listy ocenionych projektow.

przekazanie do
dokumentacji

miejsca
zZwigzanej

Sekretarz KOP weryfikuje kompletnos¢ i prawidtowosé
wypetnienia dokumentacji sporzadzanej przez cztonkéw

KOP.

KOP
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Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 3741 /2017
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego

zdnia 08 maja 2017r.

Wykaz zmian do ,,Regulaminu Pracy Komisji Oceny Projektow

oceniajgcej projekty ztozone w ramach EFS RPO WO 2014-2020”,

przyjetych przez Zarzqd Wojewddztwa Opolskiego uchwatg nr 1009/2015 z dnia 18 sierpnia 2015r. z p6zn.zm.

Lokalizacja Tres¢ przed zmiang Tres¢ po zmianie Uzasadnienie dokonywanej
w zmiany
dokumencie
8.2 oraz projektu pozakonkursowego
realizowanego w dziataniu 8.3),
- Osi priorytetowe]j 9 (z wytgczeniem dziatania 9.3
oraz Poddziatania 9.1.5).
§8 . Obstuge prac KOP zapewnia IOK. Do jej zadan naleza W celu sachowania
1. Przewodniczagcym KOP w przypadku 1Z RPO WO m.in.: . L .
g ) o ) ) ) przejrzystosci zapiséw
2014-2020 jest Dyrektor departamentu a) zawiadamianie o posiedzeniach cztonkéw KOP, Regulaminu KOP  paragraf

merytorycznego wtasciwego dla danego obszaru, w
ramach ktérego przeprowadzany jest nabdr / Z-ca
Dyrektora Departamentu Koordynacji Programoéw
Operacyjnych.

2. Przewodniczagcym KOP w przypadku IP RPO WO
2014-2020 jest Dyrektor/ Wicedyrektor.

3. Przewodniczacy KOP w uzasadnionych
przypadkach moze wyznaczy¢ swojego
Przedstawiciela. = Wyznaczenie  Przedstawiciela
nastepuje w formie pisemnego upowaznienia.

4. Przewodniczacy / Przedstawiciel Przewodniczacego
KOP nie uczestniczy w ocenie projektow.

5. Przewodniczacy / Przedstawiciel Przewodniczacego
KOP biorgcy udziat w posiedzeniach oceny
merytorycznej podpisuje ogolne oswiadczenie o
poufnosci i bezstronnosci przed rozpoczeciem prac
KOP (stanowigce zatgcznik nr 2 do niniejszego

b) przedkfadanie list ocenionych projektow na
posiedzenia Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego
celem wyboru projektéw do dofinansowania

c) organizowanie posiedzen KOP,

d) dostarczanie niezbednej dokumentacji i
odpowiednich formularzy wszystkim cztonkom KOP
biorgcym udziat w posiedzeniach .

opisujgcy procedure obstugi
prac KOP przeniesiono do
rozdziatu opisujgcego zasady i
tryb dziatania komisji oceny
projektéw. Jednoczesnie w
porédwnaniu z  pierwotnym
brzmieniem § 12 opisujgcego
obstuge prac KOP wprowadzono
zmiany porzadkujace zapisy
dotyczace procedury
przekazywania Zarzadowi
Wojewddztwa Opolskiego listy
ocenionych projektow.
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Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 3741 /2017
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego
zdnia 08 maja 2017r.

Wykaz zmian do ,,Regulaminu Pracy Komisji Oceny Projektow
oceniajgcej projekty ztozone w ramach EFS RPO WO 2014-2020”,
przyjetych przez Zarzqd Wojewddztwa Opolskiego uchwatg nr 1009/2015 z dnia 18 sierpnia 2015r. z p6zn.zm.

Lokalizacja Tres¢ przed zmiang Tres¢ po zmianie Uzasadnienie dokonywanej
w zmiany
dokumencie
Regulaminu).
Przewodniczacy / Przedstawiciel Przewodniczgcego
KOP

na pierwszym posiedzeniu KOP w zakresie oceny
merytorycznej projektéw przedstawia zasady
i kryteria wyboru projektéow bedacych
przedmiotem posiedzen.
Przewodniczacy / Przedstawiciel
Przewodniczagcego KOP  moze  wykonywad
jednoczesnie zadania Sekretarza KOP, przy czym do
jego zakresu zadan nalezy wéwczas weryfikowanie
prawidtowosci dokonanej oceny merytorycznej
projektu przed zatwierdzeniem protokotu z prac
KOP oraz wykonywanie zadan Sekretarza
okreslonych w § 9 przedmiotowego Regulaminu. W
przypadku, gdy Przewodniczacy / Przedstawiciel
Przewodniczagcego KOP  wykonuje  zadania
Sekretarza KOP, wszelkie rozstrzygniecia
i ostateczne decyzje wynikajgce z niniejszego
Regulaminu, w tym zatwierdzenie protokotu z prac
KOP, dokonuje Przewodniczgcy KOP.
Przewodniczacy KOP / Przedstawiciel
Przewodniczgcego KOP jest odpowiedzialny za:

1) zgodnos$¢ pracy KOP z regulaminem

konkursu i regulaminem KOP;
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Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 3741 /2017
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego
zdnia 08 maja 2017r.

Wykaz zmian do ,,Regulaminu Pracy Komisji Oceny Projektow

oceniajgcej projekty ztozone w ramach EFS RPO WO 2014-2020”,

przyjetych przez Zarzqd Wojewddztwa Opolskiego uchwatg nr 1009/2015 z dnia 18 sierpnia 2015r. z p6zn.zm.

Lokalizacja
w
dokumencie

Tres¢ przed zmiang

Tres¢ po zmianie

Uzasadnienie dokonywanej
zmiany

2) sprawne funkcjonowanie KOP;

3) wyznaczenie miejsca i terminu
posiedzenia lub posiedzen KOP;

4) zatwierdzenie protokotu z prac KOP;

5) przeciwdziatanie prébom ingerowania z
zewnatrz w dokonywang ocene przez osoby
oraz podmioty niebiorgce w niej udziatu, w
tym przeciwdziatanie ewentualnym prébom
wywierania naciskdw na oceniajgcych;

6) zapewnienie bezstronnosci i
przejrzystosci prac KOP oraz zgodnosci
z obowigzujgcymi przepisami
wymienionymiw § 1, ust 2;

7) zweryfikowanie prawidtowosci
dokonania oceny, spetnienia kryteriow
wyboru projektu, w tym nadawania
punktacji w poszczegdlnych kryteriach

merytorycznych.
W  przypadku  stwierdzenia  bteddéw
technicznych, Przewodniczgcy /

Przedstawiciel = Przewodniczagcego  KOP
zwraca karte oceny cztonkowi Zespotu
oceniajgcego celem skorygowania,
8) ocene pracy eksperta.

9. Przewodniczacy / Przedstawiciel Przewodniczgcego
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Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 3741 /2017
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego
zdnia 08 maja 2017r.

Wykaz zmian do ,,Regulaminu Pracy Komisji Oceny Projektow

oceniajgcej projekty ztozone w ramach EFS RPO WO 2014-2020”,

przyjetych przez Zarzqd Wojewddztwa Opolskiego uchwatg nr 1009/2015 z dnia 18 sierpnia 2015r. z p6zn.zm.

Lokalizacja
w
dokumencie

Tres¢ przed zmiang

Tres¢ po zmianie

Uzasadnienie dokonywanej
zmiany

KOP odpowiada na ocenie merytorycznej za
przeprowadzenie losowania projektow oraz
losowania cztonkéw KOP zgodnie z ponizszg
procedury:

a)

b)

c)

imiona i nazwiska cztonkéw KOP
obecnych na posiedzeniu zapisywane sg
na identycznych osobnych karteczkach,
ktore sktada sie w sposob
uniemozliwiajgcy odczytanie zapisanych
na nich informacji i wktada do koperty nr
1. Dodatkowo
w kopercie moga znalez¢ sie nazwiska
cztonkéw KOP, ktérzy z obiektywnych
wzgledow nie mogg uczestniczy¢ w
pierwszym jej posiedzeniu, a ktdrzy
wyrazili gotowos¢ oceny projektow,
numery  poszczegdlnych  projektow
podlegajgcych ocenie KOP zapisywane s3
na identycznych osobnych karteczkach,
ktore sktada sie w sposob
uniemozliwiajagcy odczytanie zapisanych
na nich informac;ji i wktada do koperty nr
2,

Przewodniczacy/ Przedstawiciel
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Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 3741 /2017
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego
zdnia 08 maja 2017r.

Wykaz zmian do ,,Regulaminu Pracy Komisji Oceny Projektow
oceniajgcej projekty ztozone w ramach EFS RPO WO 2014-2020”,
przyjetych przez Zarzqd Wojewddztwa Opolskiego uchwatg nr 1009/2015 z dnia 18 sierpnia 2015r. z p6zn.zm.

Lokalizacja
w
dokumencie

Tres¢ przed zmiang Tres¢ po zmianie Uzasadnienie dokonywanej
zmiany

d) dla kazdej pary oséb oceniajacych

e)

Przewodniczgcego KOP losuje z koperty
nr 1 dwa nazwiska cztonkéw KOP. W ten
sposéb zostaje wylosowana para oséb
oceniajacych projekty. Procedure
powtarza sie tak dtugo, dopdki istnieje
mozliwos¢ wytonienia z koperty nr 1
kolejnych  par o0sdéb  oceniajgcych
projekty,

projekty Przewodniczacy/Przedstawiciel
Przewodniczacego KOP losuje z koperty
nr 2 jeden numer projektu do oceny.
Procedure powtarza sie, az do
wyczerpania  kartek z  numerami
projektéw znajdujgcych sie w kopercie

nr2,

w przypadku zfozenia przez
Whnioskodawe wiecej niz jednego
projektu w ramach ogloszonego
konkursu, Przewodniczacy/

Przedstawiciel Przewodniczagcego KOP
moze podjg¢ decyzje o skierowaniu
wszystkich projektow ztozonych przez
tego Whnioskodawe do oceny przez te
same dwie osoby wybrane w drodze
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Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 3741 /2017
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego
zdnia 08 maja 2017r.

Wykaz zmian do ,,Regulaminu Pracy Komisji Oceny Projektow

oceniajgcej projekty ztozone w ramach EFS RPO WO 2014-2020”,

przyjetych przez Zarzqd Wojewddztwa Opolskiego uchwatg nr 1009/2015 z dnia 18 sierpnia 2015r. z p6zn.zm.

Lokalizacja
w
dokumencie

Tres¢ przed zmiang

Tres¢ po zmianie

Uzasadnienie dokonywanej
zmiany

10.

11.

12.

13.

losowania,
o ktérym mowa powyze;.
f) Informacja pisemna z przebiegu

losowania zostaje zawarta w protokole z

prac KOP, ktéry stanowi zatacznik nr 4

do niniejszego Regulaminu.
Przewodniczacy KOP/Przedstawiciel
Przewodniczagcego KOP dokonuje oceny pracy
eksperta na podstawie zatwierdzonych przez 1Z
RPO WO 2014-2020 kryteriow oceny pracy
ekspertow.
Ocena pracy eksperta dokonywana jest za kazdym
razem po realizacji lub rozwigzaniu umowy
zawartej miedzy wiasciwg instytucjg i ekspertem.
Ocena moze zakonczy¢ sie wynikiem pozytywnym
lub negatywnym. Ocena negatywna skutkuje
skresleniem eksperta z wykazu kandydatéw na
ekspertdw oraz pozbawieniem go akredytacji.
Kryteria oceny pracy ekspertéw przedstawia
zatgcznik numer 5 Karta oceny pracy eksperta
oceniajgcego  wnioski  ztozone w  ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020 do
przedmiotowego Regulaminu.
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Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 3741 /2017
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego

zdnia 08 maja 2017r.

Wykaz zmian do ,,Regulaminu Pracy Komisji Oceny Projektow

oceniajgcej projekty ztozone w ramach EFS RPO WO 2014-2020”,

przyjetych przez Zarzqd Wojewddztwa Opolskiego uchwatg nr 1009/2015 z dnia 18 sierpnia 2015r. z p6zn.zm.

Lokalizacja Tres¢ przed zmiang Tres¢ po zmianie Uzasadnienie dokonywanej
w zmiany
dokumencie
14.1Z RPO WO 2014-2020 wydaje akredytacje
ekspertom na czas realizacji RPO WO
2014-2020.
§9 1. Sekre.tarzerzn KOP na ocenie merytorycznej jest 1. (Fz’ronkowm KOI.:T s3  odpowiedzialni, za jakos¢ W celu sachowania
pracownik 10K podejmowanych decyzji. . L .
. . . . . . . przejrzystosci zapisow
2. Sekretarz KOP bierze udziat w posiedzeniach, lecz 2. Naruszenie zasad niniejszego Regulaminu lub zasady Regulaminu  KOP  paragraf
nie uczestniczy w ocenie merytorycznej projektéw. poufnosci i bezstronnosci przez cztonkéw KOP moze opisujacy odpowiedzialnosé
3. Sekretarz KOP biorgcy udziat w posiedzeniach oceny spowodowa¢  wykluczenie z prac KOP oraz | i kéw KOP przeniesiono do
merytorycznej podpisuje ogdlne oswiadczenie o w przypadku ekspertdw, wytgczenie ekspertéw z wykazu rozdziaty opisujacego zasady |
poufnosci i bezstronnosci przed rozpoczeciem prac kandydatéw na ekspertéw oraz pozbawieniem go tryb dziatania komisji oceny
KOP (stanowigce zatgcznik nr 2 do niniejszego akredytacji. L -
. projektéw. Jednoczesnie w
Regulaminu). . . .
porownaniu z  pierwotnym

4. Zadaniem sekretarza KOP jest:
1) sporzadzenie protokotu z
zawierajgcego informacje o
wynikach oceny wnioskow,
2) obstuga organizacyjno-techniczna KOP,
3) dostarczenie niezbednych materiatéw
cztonkom KOP,
4) gromadzenie i
przechowywania

prac KOP
przebiegu i

przekazanie do miejsca
dokumentacji  zwigzanej

brzmieniem § 13 opisujgcego
odpowiedzialnos¢ cztonkéw
KOP usunieto ustep 2
okreslajacy, ze cztonkowie KOP
nie mogy udostepnia¢ kart
oceny innym cztonkom Zespotu
oceniajgcego. Zapis usunieto ze
wzgledu na koniecznos¢
usprawnienia procedury oceny

2 W przypadku np. duzej liczby projektéw podlegajgcych ocenie funkcje sekretarza moze petnié wiecej niz jeden pracownik 10K
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Lokalizacja Tres¢ przed zmiang Tres¢ po zmianie Uzasadnienie dokonywanej
w zmiany
dokumencie
z pracami KOP, projektu w ramach prac KOP.
5) sporzadzenie listy ocenionych projektow.
5. Sekretarz KOP weryfikuje kompletnosé¢ i
prawidtowos¢ wypetnienia dokumentacji sporzadzanej
przez cztonkdéw Zespotéw oceniajgcych na ocenie
merytoryczne;.
§ 10 1. W sktad Zespotu ocgniajqcego wchodzg na etapie chnie.formalnej m.oze zostaé .poddany ty!kf) projekt objetY W celu sachowania
oceny merytorycznej: wnioskiem o dofinansowanie spetniajgcym  wymogi . L .
) - . . s . przejrzystosci zapiséw
1) dwdch pracownikéw 10K lub formalne rejestracyjne na podstawie list sprawdzajgcych w Regulaminu  KOP  usunieto

2) pracownik IOK i ekspert lub
3) dwodch ekspertéw .

2. O koniecznosci zaangazowania ekspertéw do
udziatu w ocenie merytorycznej wnioskdw,
z wyjagtkiem sytuacji opisanej w ust.3,
decyduje wtasciwa 10K

3. W przypadku oceny projektéw witasnych 10K na
ocenie  merytorycznej w  sktad  Zespotu
oceniajacego wchodzi dwdch ekspertéw?.

4. 10K okresla role eksperta w wyborze projektéw do
dofinansowania. Rola ta moze mie¢ charakter:

1) opiniodawczo-doradczy — oznacza to, ze

zakresie weryfikacji wymogow formalnych rejestracyjnych.
Ocena spetniania przez projekt kryteriow formalnych jest
dokonywana przez jednego pracownika 10K powotanego do
sktadu KOP.

Oceny formalnej projektu dokonuje sie, w oparciu o
kryteria formalne, na podstawie list sprawdzajacych do
oceny formalnej w systemie TAK/NIE.
Przewodniczagcy KOP na podstawie listy projektow
ztozonych w ramach danego naboru przyporzadkowuje je
poszczegbélnym pracownikom [0K dokonujagcym oceny
formalne;j.

Kazdy z pracownikdw 10K biorgcy udziat w ocenie formalnej
podpisuje oswiadczenie

paragraf dotyczacy Zespotéw
oceniajgcych. Zapisy dotyczace
0s6b wchodzacych w  sktad
zespotow oceniajacych,
powotywania oséb do zespotéw
oceniajgcych, roli eksperta w
ocenie projektéw zostaty
przeniesione  do  rozdziatu
opisujgcego zasady i tryb
dziatania KOP. Jednoczesnie
zapisy pierwotnie ujete w
paragrafie 10 dotyczace

3 Jezeli dana 10K przewiduje przeprowadzenie pozakonkursowej procedury wyboru projektéw w ramach KOP.
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Lokalizacja
w
dokumencie

Tres¢ przed zmiang

Tres¢ po zmianie

Uzasadnienie dokonywanej
zmiany

2)

ekspert przedstawia swojg opinie na
temat danego projektu lub jego
wybranych elementéw pracownikom 10K
lub innym ekspertom oceniajgcym projekt
wraz ze stosownym uzasadnieniem lub
przekazuje rady lub rekomendacje w
odniesieniu do sposobu oceny danego
projektu pracownikom [OK lub innym
ekspertom oceniajgcym projekt. Opinia,
rada lub rekomendacja nie ma charakteru
wigzacego.

rozstrzygajacy — o0znaczajgcy zwigzanie
wtasciwe] instytucji lub cztonkéw KOP
i w konsekwencji uwzglednienie werdyktu
eksperta odnosnie do spetnienia albo
niespetnienia danego kryterium lub
przyznania danej liczby punktéw, a takze
sporzagdzonym uzasadnieniem powyzszej
oceny.

Kazdy projekt na ocenie merytorycznej jest

oceniany

przez obu cztonkdw  Zespotu

oceniajacego.

w

przypadku

znaczacej liczby projektow,

Przewodniczacy KOP w czasie trwania prac KOP
moze wnioskowaé o rozszerzenie komisji oceny

o poufnosci (stanowigce zatgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu) oraz o$wiadczenie o bezstronnosci
(stanowigce zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu)
przed rozpoczeciem oceny.

Wypetnione przez pracownika I0OK os$wiadczenia o
poufnosci i bezstronnosci wraz z listg sprawdzajgcg do
oceny formalnej stanowig zatgcznik do protokotu KOP.

W przypadku ztozenia przez Wnioskodawe wiecej niz
jednego projektu w ramach ogtoszonego konkursu,
Przewodniczacy KOP moze podjgé decyzje o skierowaniu
wszystkich projektédw ztozonych przez tego Wnioskodawe
do oceny przez tego samego cztonka KOP

W przypadku wykrycia przez oceniajgcego we wniosku o
dofinansowanie projektu brakéw formalnych/ oczywistych
omytek, o ktérych mowa w art. 43 ustawy IOK wzywa
Whnioskodawce do ich uzupetnienia/poprawienia w
terminie nie krétszym niz 7 dni kalendarzowych od dnia
otrzymania wezwania. Decyzja oceniajacego o skierowaniu
whniosku do uzupetnienia brakdéw formalnych/ poprawienia
oczywistych omytek odnotowywana jest w liscie
sprawdzajgcej wniosku o dofinansowanie w zakresie
wymogéw formalnych.

Uzupetnienie  brakéw fomalnych Iub  poprawienie
oczywistych omytek nie moze prowadzi¢ do istotnej
modyfikacji wniosku o dofinansowanie projektu.

oceniajacych w

koniecznosci
podpisywania stosownych
oswiadczen przeniesiono do
paragraféw opisujgcych tryb
pracy komisji oceny projektow
na poszczegdlnych etapach
konkursu (ocena formalna,
ocena merytoryczna,
negocjacje).

zespotow
zakresie
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Lokalizacja
w
dokumencie

Tres¢ przed zmiang

Tres¢ po zmianie

Uzasadnienie dokonywanej
zmiany

projektéw o dodatkowe Zespoty oceniajgce, aby
czas trwania oceny byt jak najkrétszy. Wowczas
powotanie i sktad zaréwno jednego jak
i kolejnych Zespotéw muszg by¢ zgodne z
postanowieniami niniejszego Regulaminu.
Pracownicy |OK wchodzacy w sktad Zespotow
oceniajgcych KOP, oceniajgcy merytorycznie
projekty ztozone w ramach RPO WO 2014-2020
wybierani sg z listy pracownikéw 10K
zatwierdzonej przez IZ RPO WO 2014-2020.
Dopuszcza sie sytuacje, w ktérej w ramach
dziatarn/poddziatan wdrazanych przez IP RPO WO
2014-2020 oceny merytorycznej projektow
dokonuje pracownik IZ RPO WO 214-2020 ujety na
liscie pracownikéw IOK zatwierdzonej przez IZ RPO
WO 2014-2020 i odwrotnie.

Wszyscy cztonkowie Zespotdw oceniajacych
bioragcy udziat w posiedzeniach zapoznajg sie
z zasadami obowigzujgcymi cztonka Zespotu
oceniajacego przy dokonywaniu oceny
merytorycznej projektdw (stanowigcymi zatacznik
nr 6 do niniejszego Regulaminu), ktére podpisuja
przed rozpoczeciem prac zwigzanych z oceng
projektéw. Rownoczesnie przed oceng kazdego
projektu wszyscy cztonkowie Zespotow

10.

11.

12.

13.

14.

W sytuacji gdy 10K przed wezwaniem do uzupetnienia
whniosku uzna, ze prowadzitoby to do istotnej modyfikacji
whniosku, informuje wnioskodawce o pozostawieniu
whniosku bez rozpatrzenia.

Wynik weryfikacji wymogow formalnych, tj. okreslenie czy
Whnioskodawca uzupetnit braki formalne/ poprawit
oczywistg omytke jest odnotowywany przez witasciwego
cztonka KOP w liscie sprawdzajgcej w zakresie wymogow
formalnych.

Nieuzupetnienie braku formalnego/niepoprawienie
oczywistej omytki przez wnioskodawce na wezwanie 10K
skutkuje pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia, bez
mozliwosci wniesienia protestu. Taki sam skutek bedzie
miato uzupetnienie wniosku niezgodnie z wezwaniem, w
tym z uchybieniem wyznaczonego terminu.

Cztonek KOP dokonujacy oceny formalnej moze réwniez
wezwaé Wnioskodawce do ztozenia wyjasnien dotyczacych
zapiséw zawartych we wniosku o dofinansowanie projektu
w terminie nie krétszym niz 7 dni kalendarzowych od
otrzymania wezwania. Wyjasnienia do  kryteridéw
formalnych ztozone po w/w terminie nie beda brane pod
uwage przy ocenie spetnienia poszczegdlnych kryteridw.
lezeli stwierdzony brak formalny/oczywista omytka
uniemozliwia ocene projektu to nalezy wstrzymacé jego
ocene na czas dokonywania uzpetnien. W kazdej innej

22




Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 3741 /2017
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego

z dnia

08 maja 2017r.

Wykaz zmian do ,,Regulaminu Pracy Komisji Oceny Projektow

oceniajgcej projekty ztozone w ramach EFS RPO WO 2014-2020”,

przyjetych przez Zarzqd Wojewddztwa Opolskiego uchwatg nr 1009/2015 z dnia 18 sierpnia 2015r. z p6zn.zm.

Lokalizacja
w
dokumencie

Tres¢ przed zmiang

Tres¢ po zmianie

Uzasadnienie dokonywanej
zmiany

10.

11.

12.

oceniajacych podpisujg oswiadczenie poufnosci i
bezstronnosci (stanowigce zatgcznik nr 7 oraz 7a
do niniejszego Regulaminu).

W sytuacji gdy zaistniejg okolicznosci mogace
budzi¢c  watpliwosci co do  bezstronnosci
pracownika 10K / eksperta wowczas pracownik
IOK/ eskpert zostaje wytgczony z udziatu
w wyborze projektéw w ramach danego konkursu.
Powyzsze okolicznosci, w przypadku oceny
projektow pozakonkursowych dotycza
whnioskodawcy konkretnego projektu, natomiast w
przypadku trybu konkursowego dotycza relacji z
wszystkimi wnioskodawcami biorgcymi udziat w
konkursie.

Projekty, co do ktérych nie jest mozliwe
podpisanie oswiadczenia o poufnosci
i bezstronno$ci przez wszystkich cztonkdéw

wchodzgcych w skitad danego Zespotu, s3
przekazywane w drodze losowania do oceny
innego pracownika 10K /eksperta lub innego
Zespotu oceniajacego.

Eksperci  wchodzacy w  sktad  Zespotow
oceniajacych w przypadku oceny
merytorycznej wybierani sg z prowadzonego przez
IZ RPO WO 2014-2020 wykazu kandydatéw na

15.

16.

17.

sytuacji nie ma koniecznosci
projektu.

W przypadku skierowania projektu do ponownej oceny
formalnej w  wyniku przeprowadzenia  procedury
odwotawczej ocene projektu stanowi ocena dokonana
przez osobe, ktéra nie dokonywata jego pierwotnej oceny z
uwzglednieniem faktu zwigzania dokonanej przez nig oceny
wynikami rozpatrzenia srodka odwotawczego.

Wszystkie projekty, ktore przeszty pozytywnie etap oceny
formalnej sg rejestrowane w centralnym systemie
informatycznym (SL 2014) stuzagcym do obstugi funduszy
w ramach polityki spdjnosci UE, o ktérym mowa w rozdziale
16 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spdjnosci finansowych
w perspektywie finansowej 2014-2020 w czesci dotyczacej
whnioskow

o dofinansowanie — z uwzglednieniem jednolitej numeracji,

o ktérej mowa w Wytycznych w zakresie warunkdéw

wstrzymywania oceny

gromadzenia i przekazywania  danych ~w  formie
elektronicznej.
Po przeprowadzeniu oceny formalnej wszystkich

projektéw, Sekretarz KOP sporzgdza protokdt czgstkowy
zawierajgcy w postaci tabelarycznej wyniki
przeprowadzonej oceny (wzoér protokotu czgstkowego
przygotowywanego na etapie oceny fomalnej stanowi
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Lokalizacja Tres¢ przed zmiang Tres¢ po zmianie Uzasadnienie dokonywanej
w zmiany
dokumencie
ekspertow obejmujacego zatgcznik nr 4a do niniejszego Regulaminu). Protokét
dziatania/poddziatania/dziedziny wskazane czastkowy jest zatwierdzany przez Przewodniczgcego KOP.
w zatgczniku nr 9 do niniejszego Regulaminu. 18. Data zatwierdzenia przez Przewodniczgcego KOP protokotu
13. Do wszystkich pracownikow [OK z listy czgstkowego, o ktérym mowa w ustepie 17 jest
kandydatéw na cztonkédw KOP/ekspertéw z listy rownoczesnie datg zakonczenia etapu oceny formalnej.
kandydatow na ekspertéw do sktadu KOP dla
danej dziedziny  wysytany  jest e-mail
z propozycja wziecia udziatu w ocenie projektéw, z
informacjg o planowanym terminie oceny oraz z
zapytaniem dotyczagcym mozliwosci udziatu w
ocenie ewentualnie podania przyczyny
uniemozliwiajgcej ocene wnioskow.
14. Pracownicy I0K/eksperci, ktorzy moga wzigc
udziat w ocenie projektéw zostajg powofani do
sktadu KOP.

§11 1. Przed pierwszym posiedzeniem pracownicy 10K 1. Ocena spetniania przez projekt kryteriow merytorycznych | Zmiany wprowadzone w
/eksperci powotani do oceny merytorycznej jest dokonywana przez jednego pracownika IOK Ilub | paragrafie opisujagcym  tryb
projektéw i wylosowani przez Przewodniczacego eksperta powotanego do sktadu KOP, przy czym | pracy komisji na etapie oceny
do oceny, s3 telefonicznie informowani o ocenie Przewodniczgcy KOP ma mozliwos¢ podjecia decyzji o | merytorycznej dostosowano do
projektéw i planowanym terminie pierwszego ocenie projektéw przez zespoty oceniajace, z ktérych kazdy | znowelizowanych  Wytycznych
posiedzenia KOP. sktada sie z dwdch osdb, tj.: w zakresie trybéw wyboru

2. Na pierwszym posiedzeniu KOP zgodnie z § 8 ust. projektéw na lata 2014-2020, w

6, Przewodniczacy / Przedstawiciel
Przewodniczagcego KOP  przedstawia zasady

- 2 pracownikéw IOK lub
- pracownika IOK i eksperta lub

tym m.in. wprowadzono zapisy
dotyczace mozliwosci
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Lokalizacja
w
dokumencie

Tres¢ przed zmiang

Tres¢ po zmianie

Uzasadnienie dokonywanej
zmiany

obowigzujgce cztonka Zespotu oceniajgcego przy
dokonywaniu oceny merytorycznej projektow
(stanowigce zatgcznik nr 6 do niniejszego
Regulaminu) oraz zasady i kryteria wyboru
projektéw, ktére merytorycznie odpowiadajg
danemu naborowi w obecnosci wszystkich
cztonkéw KOP. W przypadku prowadzenia oceny
merytorycznej w trybie niestacjonarnym lub
czeSciowo niestacjonarnym obecnos¢ wszystkich
cztonkéw KOP nie jest obowigzkowa. Wybor
projektéw poddawanych ocenie merytorycznej
cztonkom Zespotu oceniajgcego jest losowy
zgodnie z § 8 ust. 9. Losowanie przeprowadzane
jest przez Przewodniczacego KOP w obecnosci co
najmniej 3 cztonkéw KOP oraz obserwatora (jesli
zostat powotany i wyrazi takg wole).

Ocena projektéw  dokonywana jest przy
wykorzystaniu  list  sprawdzajgcych  wnioski
o przyznanie dofinansowania projektow ze
srodkédw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Kazdy cztonek zespotu oceniajgcego wypetnia
odrebna liste sprawdzajgca dla danego projektu
Oceniajagcy sg  odpowiedzialni za  jakos¢
podejmowanych decyzji tj. za obiektywna
i rzetelng ocene udokumentowang w listach

- 2 ekspertow.
Pracownicy IOK oceniajgcy merytorycznie projekty ztozone
w ramach RPO WO 2014-2020 wybierani sg z listy
pracownikéw |0OK zatwierdzonej przez 1Z RPO WO 2014-
2020.
Ekspertem oceniajgcym projekt w zakresie kryteriow
merytorycznych moze by¢ jedynie osoba zamieszczona w
Wykazie kandydatow na ekspertéw oceniajgcych projekty
w ramach RPO WO 2014-2020. Wyboru kandydatow na
ekspertdw oceniajgcych projekty dokonuje 1Z RPO WO
2014-2020 w drodze naboru, wedtug kryteridw okreslonych
w ogtoszeniu o naborze.
Powotanie pracownika 10K i/lub eksperta do oceny
merytorycznej projektéw uwarunkowane jest mozliwoscia
jego wudziatu w ocenie (tj. mozliwoscig podpisania
oswiadczen o poufnosci i bezstronnosci) i dyspozycyjnoscia
w terminie wyznaczonym na ocene. Ustalenie spetnienia
wymienionych uwarunkowan z pracownikiem 10K/
ekspertem dokonujgcym oceny merytorycznej odbywa sie
drogg elektroniczng (wystanie e-maila z zapytaniem
dotyczgcym mozliwosci udziatu w ocenie oraz zawierajgcym
liste wszystkich projektéw ztozonych w odpowiedzi na
konkurs spetniajgcych kryteria formalne wraz z nazwa
whioskodawcy oraz ewentualnych partneréw projektow).

zaangazowania ekspertéw do
udziatu w ocenie merytorycznej
projektéw majac na wzgledzie
koniecznos¢ przestrzegania
uregulowan zawartych w pkt 3
Podrozdziatu 6.4 Wytycznych w
zakresie trybow wyboru
projektéw na lata 2014-2020.
Korekta  zapisow  dotyczyta
réwniez sposobow
rozstrzygania skrajnej oceny
oraz losowania cztonkéw KOP
oceniajgcych projekty majgc na
wzgledzie m.in. fakt, iz ocena
merytoryczna moze byc
prowadzona przez jednego
cztonka  KOP  lub  zespdt
oceniajgcy (sktadajacy sie z
dwéch oséb).
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Lokalizacja
w
dokumencie

Tres¢ przed zmiang

Tres¢ po zmianie

Uzasadnienie dokonywanej
zmiany

sprawdzajgcych, w szczegélnosci za jasnosé
i przejrzystos¢ wynikdw oceny oraz wypetnienie
wszystkich pél.
Kazdy z cztonkéw Zespotu dokonuje wtasnej oceny
projektu.
W przypadku oceny negatywnej lub w sytuacji
kiedy w przypadku kryterium punktowanego
oceniajagcy nie przyzna maksymalnej liczby
punktow ocena  kryterium musi  posiadac
szczegbtowe, wyczerpujace uzasadnienie
zapisywane na liscie sprawdzajgcej (minimum trzy
petne zdania).

Ocena opisana w ustepie 4 dokonywana jest

zgodnie z zapisami Regulaminu konkursu.

Ocena merytoryczna dokonywana jest pod katem

kryteridw:

1) kryteriow horyzontalnych uniwersalnych w
systemie TAK/NIE. Wynikiem oceny jest
spetnienie lub niespetnienie danego kryterium
oceny.

2) merytorycznych uniwersalnych w systemie
TAK/NIE i punktowanych. Wynikiem oceny jest
spetnienie lub niespetnienie danego kryterium
oceny oraz liczba punktéw pomnozona przez
wage okreslong dla danego kryterium

5. W przypadku gdy |OK zadecyduje o odstepieniu od

powotywania w ramach KOP ekspertéw informacja o ktérej
mowa W ustepie 4 wysytana jest jedynie do
pracownikow IOK.
Liczba cztonkéw KOP dokonujgcych oceny merytorycznej
projektéw uzalezniona jest kazdorazowo od liczby
projektéw skierowanych do oceny merytorycznej lub
innych zaistniatych okolicznosci. O liczbie cztonkéw KOP
dokonujacych oceny merytorycznej decyduje
przewodniczacy KOP. Przewodniczgcy KOP wyznacza osoby,
ktore dokonaja oceny merytorycznej projektéw, z kolei
przydzielenie projektéw do oceny przez danego cztonka
KOP/zespdt oceniajgcy odbywa sie w drodze losowania, o
ktorym mowa
w ustepie 171 18.
O koniecznosci zaangazowania ekspertéw do udziatu w
ocenie merytorycznej projektdw decyduje 10K majgc na
wzgledzie m.in. koniecznos¢ przestrzegania uregulowan
zawartych w pkt 3 Podrozdziatu 6.4 Wytycznych w zakresie
trybéw wyboru projektéow na lata 2014-2020.
Instytucje Posredniczgce RPO WO 2014-2020 powotujg KOP
do oceny merytorycznej projektéw ztozonych w ramach:

- Osi priorytetowej 7 (z wytgczeniem dziatania

7.1,7.4i7.5),
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Lokalizacja
w
dokumencie

Tres¢ przed zmiang

Tres¢ po zmianie

Uzasadnienie dokonywanej
zmiany

10.

3) kryteriow merytorycznych szczegétowych w
systemie TAK/NIE. Wpynikiem oceny jest
spetnienie lub niespetnienie danego kryterium
oceny.

4) kryteriow  merytorycznych  szczegétowych
(punktowanych), ktérej wynikiem jest liczba
punktéw pomnozona przez wage okreslong dla
danego kryterium.

Ocene koncowg projektu po ocenie merytorycznej

punktowanej stanowi $rednia arytmetyczna (do

dwoch miejsc po przecinku) ocen wszystkich
cztonkdw Zespotu oceniajgcego dany projekt.

W przypadku, gdy oceny przyznane przez cztonkéw

Zespotu oceniajacego

w ktérymkolwiek z kryteridw merytorycznych w

ramach oceny przeprowadzanej

w systemie TAK/NIE i oceny przeprowadzanej w

systemie punktowanym sg skrajne (przed

uwzglednieniem wagi danego kryterium,
odnotowuje sie to w protokole komisji. W takiej
sytuacji projekt poddawany jest ocenie trzeciego

oceniajacego. Woédweczas ostateczng
i wigzagcg ocene projektu stanowi suma
zweryfikowanych pozytywnie kryteridw
uniwersalnych: merytoryczne, horyzontalne i

10.

11.

- Osi priorytetowej 8 (z wyfaczeniem dziatania 8.1 i
8.2 oraz projektu pozakonkursowego
realizowanego w dziataniu 8.3),

- Osi priorytetowej 9 (z wytgczeniem dziatania 9.3
oraz Poddziatania 9.1.5).

Rola eksperta w wyborze projektéw do dofinansowania, o
ile Regulamin konkursu nie stanowi inaczej, ma charakter:
wigzacy — oznaczajacy zwigzanie wilasciwej instytucji lub
cztonkéw KOP i w konsekwencji uwzglednienie werdyktu
eksperta odnosnie do spetnienia albo niespetnienia danego
kryterium lub  przyznania danej liczby punktéw,
a takze sporzadzonym uzasadnieniem powyzszej oceny.
Ocena merytoryczna dokonywana jest pod katem
kryteridw:

a) merytorycznych w systemie TAK/NIE. Wynikiem
oceny jest spetnienie lub niespetnienie danego
kryterium oceny.

b) merytorycznych punktowanych. Wynikiem oceny
jest liczba punktéw pomnozona przez wage
okreslong dla danego kryterium.

O ile w definicji kryterium dopuszczona jest taka mozliwos¢,
dane kryteria merytoryczne moze zostaé ocenione
pozytywnie z zastrzezeniem:

a) koniecznosci spetnienia odnoszacych sie do tych
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11.

szczegdétowe (o ile dotyczy), oraz Sredniej
arytmetycznej kryteriéw punktowych z oceny
trzeciego oceniajgcego oraz tej oceny jednego z
dwéch oceniajacych, ktora jest liczbowo blizsza
ocenie trzeciego oceniajacego. Za sytuacje
wystgpienia skrajnej oceny merytorycznej uznaje
sie sytuacje, w ktdrej jeden z oceniajgcych dokonat
oceny chociazby jednego kryterium na ,TAK”,
natomiast drugi oceniajgcy to samo kryterium
ocenit na ,NIE” (Ocena merytoryczna w systemie
TAK/NIE), oraz sytuacja, w ktdrej przy co najmniej
jednym kryterium ocenianym np. w skaliod 0 do 5
punktow, jeden z oceniajgcych przyznat
0 punktéw, a drugi 5 punktow (Ocena
merytoryczna w systemie punktowanym).

W przypadku gdy ocena punktowana jednego z
dwéch oceniajacych jest oceng negatywng (tj.
projekt nie uzyskuje tgcznie min. 60% wymaganej
liczby punktéw) a ocena punktowana drugiego
oceniajgcego jest ocena pozytywng (tj. projekt
uzyskuje tgcznie min. 60% wymaganej liczby
punktow) wowczas projekt poddawany jest ocenie

trzeciego oceniajgcego. Wtedy ostateczng i
wigzacg  ocene projektu stanowi suma
zweryfikowanych pozytywnie kryteriow

12.

13.

kryteriw warunkéw jakie musi spetni¢ projekt,
aby moc otrzymacé dofianansowanie, lub/i
b) koniecznoséci uzyskania informacji i wyjasnien

watpliwosci dotyczacych zapiséw wniosku o

dofinansowanie projektu.
Wszyscy oceniajgcy projekty pod katem spetnienia
kryteribw merytorycznych wchodzacy w sktad KOP
zapoznajg sie z zasadami obowigzujgcymi cztonka KOP
dokonujacego oceny merytorycznej projektow
(stanowiagcymi zatacznik nr 6 do niniejszego Regulaminu),
ktére podpisujg przed rozpoczeciem prac zwigzanych z
oceng projektow. Réwnoczednie przed oceng kazdego
projektu wszyscy oceniajgcy podpisujg os$wiadczenie
poufnosci
i oswiadczenie o bezstronnosci
niniejszego Regulaminu).
W sytuacji gdy zaistniejg okolicznosci mogace budzié
watpliwosci co do bezstronnosci pracownika 10K / eksperta
wowczas pracownik 10K/ eskpert zostaje wytgczony z
udziatu w wyborze projektéw w ramach danego konkursu.
Powyzsze okolicznosci, w przypadku oceny projektow
pozakonkursowych dotyczg wnioskodawcy konkretnego
projektu, natomiast w przypadku trybu konkursowego
dotyczg relacji z  wszystkimi  wnioskodawcami i
ewentualnymi partnerami biorgcymi udziat w konkursie.

(stanowigce zatgczniki do
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w
dokumencie

Tres¢ przed zmiang

Tres¢ po zmianie

Uzasadnienie dokonywanej
zmiany

12.

13.

14.

bezwzglednych oraz s$redniej arytmetycznej
kryteribw  punktowych z oceny trzeciego
oceniajgcego oraz tej oceny jednego z dwdch
oceniajacych, ktéra jest liczbowo blizsza ocenie
trzeciego oceniajgcego.

Oceniajgcy mogg uznaé¢ dane kryterium za
spetnione warunkowo lub warunkowo przyznaé
okreslong liczbe punktéw za spetnienie danego
kryterium i skierowa¢ projekt do negocjacji we
wskazanym w licie sprawdzajgcej zakresie
dotyczacym  warunkowo dokonanej oceny.
Mozliwo$¢ warunkowej oceny danego kryterium
jest wskazywana w regulaminie danego konkursu.
Oceniajacy mogg skierowaé do negocjacji jedynie
projekt, ktdrego ocena bezwarunkowa przesgdza o
uzyskaniu przez projekt wymaganej liczby punktow
(min. 60%).

Negocjacje obejmujg wszystkie kwestie wskazane
przez oceniajagcych w wypetnionych przez nich

listach sprawdzajgcych wniosek o przyznanie
dofinansowania projektu ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Niezwtocznie po przekazaniu wszystkich list
sprawdzajacych do Przewodniczgcego albo innej
osoby upowaznionej przez Przewodniczacego 10K

14.

15.

16.

17.

Przed pierwszym posiedzeniem KOP w  zakresie
przeprowadzenia oceny merytorycznej, pracownicy
IOK/eksperci powotani do oceny projektéw s3 droga
elektroniczng lub telefoniczne informowani o ocenie
projektéw i planowanym terminie pierwszego posiedzenia
KOP.
Na pierwszym posiedzeniu KOP Przewodniczagcy KOP
przedstawia zasady obowigzujgce oceniajacego przy
dokonywaniu oceny merytorycznej projektow oraz zasady i
kryteria wyboru projektéw, ktére merytorycznie
odpowiadajg danemu naborowi. W przypadku prowadzenia
oceny merytorycznej w trybie niestacjonarnym lub
czesciowo niestacjonarnym obecnosé wszystkich
oceniajacych nie jest obowigzkowa.
Wybor projektdw poddawanych ocenie merytorycznej jest
losowy zgodnie z ust. 17 i 18. Losowanie przeprowadzane
jest przez Przewodniczacego KOP w obecnosci co najmniej
2 innych oséb wchodzacych w sktad KOP oraz obserwatora
(jesli zostat powotany i wyrazi takg wole).
W przypadku gdy na etapie oceny merytorycznej projekt
oceniany jest przez jednego cztonka KOP, Przewodniczacy
KOP odpowiada za przeprowadzenie losowania projektow
oraz losowania cztonkédw KOP zgodnie 2z poniiszg
procedura:

a) imiona i nazwiska cztonkdéw KOP obecnych na
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Tres¢ po zmianie

Uzasadnienie dokonywanej
zmiany

15.

16.

17.

18.

wysyta pisma informujgce o mozliwosci podjecia
negocjacji wytgcznie do Wnioskodawcow, ktérych
projekty skierowane zostaty do negocjacji.
Negocjacje prowadzone sg do wyczerpania kwoty
przeznaczonej na dofinansownie projektéw
poczynajgc od projektu, ktdry uzyskatby najlepsza
ocene, gdyby spetnianie przez niego kryteriéw nie
zostato zweryfikowane warunkowo..

Negocjacje danego projektu mogg by¢
przeprowadzane przez pracownikéw |OK
powotanych do sktadu KOP innych niz pracownicy
IOK powotani do sktadu KOP, kérzy dokonywali
oceny tego projektu.

Negocjacje projektow moga by¢ prowadzone w
formie pisemnej lub ustnej.

Whnioskodawca jest zobowigzany do podjecia
negocjacji  napdiniej w terminie 7 dni
od otrzymania pisma od IOK informujacego o takiej
mozliwosci natomiast negocjacje powinny zostac
zakonczone podpisaniem protokotu ustalen z
negocjacji w ciggu 15 dni od dnia ich rozpoczecia
stanowigcym zatgcznik nr 10 do przedmiotowego
Regulaminu. Za termin ropzpoczecia
negocjacji nalezy uzna¢ date nadania przez
Whioskodawce pisma

posiedzeniu zapisywane s na identycznych
osobnych karteczkach, ktére sktada sie w sposdb
uniemozliwiajgcy odczytanie zapisanych na nich
informacji i wktada do koperty nr 1. Dodatkowo
w kopercie mogg znalezé sie nazwiska cztonkéw
KOP, ktérzy z obiektywnych wzgledéw nie moga
uczestniczyé w pierwszym jej posiedzeniu, a ktérzy
wyrazili gotowos¢é oceny projektow,

b) numery poszczegdlnych projektéw podlegajgcych
ocenie KOP zapisywane sg na identycznych osobnych
karteczkach, ktére sktada sie w  sposdb
uniemozliwiajgcy odczytanie zapisanych na nich
informacji i wktada do koperty nr 2,

¢) Przewodniczacy KOP losuje z koperty nr 1 nazwisko i
imie cztonka KOP

d) dla  kazdego  wylosowanego cztonka  KOP
Przewodniczagcy KOP losuje z koperty nr
2 jeden numer projektu do oceny. Procedure
powtarza sie, az do wyczerpania kartek z numerami
projektéw znajdujgcych sie w kopercie nr 2,

e) w przypadku ztozenia przez Wnioskodawe wiecej niz
jednego projektu w ramach ogtoszonego konkursu,
Przewodniczagcy KOP moze podjg¢ decyzje o
skierowaniu wszystkich projektéw ztozonych przez
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19.

20.

o podjeciu negocjacji za posrednictwem Poczty
Polskiej lub kuriera Poczty Polskiej, ewentualnie w
przypadku nadania pisma inng drogg - date
wptywu do IOK pisma Wnioskodawcy o podjeciu
negocjacji. W uzasadnionych przypadkach kiedy
brak jest mozliwosci podjecia negocjacji w terminie
7 dni od otrzymania pisma informujgcego o takiej
mozliwosci, na pisemny wniosek Wnioskodawcy
ztozony w wyzej wymienionym terminie, 10K ma
mozliow$¢ wyznaczy¢ inny termin. W sytuacji
opisanej powyzej badz w przypadku gdy z
uzasadnionych  przyczyn nie jest mozliwe
zakonczenie negocjacji w ciggu 15 dni termin ten
moze ulec wydtuzeniu.

Z przeprowadzonych negocjacji sporzadza sie
podpisany przez obie strony protokdt ustalen,
ktory zawiera opis negocjacji umozliwiajgcy jego
pdzniejsze odtworzenie.

Po przeprowadzeniu negocjacji (o ile dotyczy) w
przypadku wnioskéw, ktdére spetniajg wszystkie
kryteria bezwzgledne: merytoryczne, horyzontalne
i szczegétowe (o ile dotyczy), ocene stanowi
$rednia arytmetyczna punktdw przyznanych za
punktowane kryteria merytoryczne i punktowane
kryteria merytoryczne szczegétowe ustalonych w

tego Whnioskodawe do oceny przez te samg osobe
wybrang w drodze losowania, o ktdrym mowa
powyzej,

f) Informacja pisemna z przebiegu losowania zostaje

zawarta w protokole KOP, ktéry stanowi zatgcznik nr
4 do niniejszego Regulaminu.

18. W przypadku gdy projekty oceniane sa przez zespoty
oceniajgce Przewodniczagcy @ KOP  odpowiada za
przeprowadzenie losowania projektow oraz losowania
cztonkdéw KOP zgodnie z ponizszg procedura:

a) imiona i nazwiska cztonkéw KOP obecnych na
posiedzeniu zapisywane s3 na identycznych
osobnych karteczkach, ktére skfada sie w sposdb
uniemozliwiajagcy odczytanie zapisanych na nich
informacji i wktada do koperty nr 1. Dodatkowo
w kopercie mogg znalezé sie nazwiska cztonkdéw
KOP, ktérzy z obiektywnych wzgledéw nie moga
uczestniczyé w pierwszym jej posiedzeniu, a ktdrzy
wyrazili gotowos$¢ oceny projektow,

b) numery poszczegdlnych projektow podlegajgcych
ocenie KOP zapisywane s3 na identycznych
osobnych karteczkach, ktore sktada sie w sposdb
uniemozliwiajgcy odczytanie zapisanych na nich
informacji i wktada do koperty nr 2,

c¢) Przewodniczagcy KOP losuje z koperty nr 1 dwa
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Uzasadnienie dokonywanej
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21.

22.

wyniku negocjacji (tj. takze punktdw przyznanych
warunkowo przez oceniajgcego/oceniajgcych za
spetnienie danego/ych kryterium/éw, wskazanych
w zakresie negocjacji).

W przypadku skierowania projektu do negocjacji
tylko przez jednego oceniajgcego przy obliczaniu
sredniej arytmetycznej punktéw, o ktdorej mowa
powyzej pod uwage brana jest liczba punktéw
ustalona w wyniku negocjacji oraz liczba punktéw
przyznana przez drugiego oceniajgcego, ktéry nie
skierowat projektu do negocjacji.

Jezeli w trakcie negocjacji :

a) do wniosku nie zostang wprowadzone wskazane
przez oceniajacych w Listach sprawdzajacych
korekty/uwagi lub

b) KOP nie uzyska od wnioskodawcy uzasadnien
dotyczacych okreslonych zapisow we wniosku,

wskazanych przez oceniajgcych w  Listach
sprawdzajacych,

wtedy negocjacje konczg sie z wynikiem
negatywnym, co ozhacza uznanie warunkowo

uznanych za spetnione bezwzglednych kryteriéw za
niespetnione lub przyznanie mniejszej, wskazanej
przez oceniajgcych w Listach sprawdzajgcych,

d)

e)

f)

nazwiska cztonkéw KOP. W ten sposdb zostaje
wylosowana para os6b oceniajacych projekty.
Procedure powtarza sie tak dtugo, dopdki istnieje
mozliwos$¢ wytonienia z koperty nr 1 kolejnych par
0sb6b oceniajgcych projekty,

dla kazdej pary osob oceniajgcych projekty
Przewodniczgcy KOP losuje z koperty nr 2 jeden
numer projektu do oceny. Procedure powtarza sie,
az do wyczerpania kartek z numerami projektow
znajdujacych sie w kopercie nr 2,

w przypadku ztozenia przez Wnioskodawe wiecej
niz jednego projektu w ramach ogtoszonego
konkursu, Przewodniczacy KOP moze podjac
decyzje o skierowaniu wszystkich projektow
ztozonych przez tego Wnioskodawe do oceny przez
te same dwie osoby wybrane w drodze losowania,
o ktéorym mowa powyze;.

Informacja pisemna z przebiegu losowania zostaje
zawarta w protokole z prac KOP, ktory stanowi
zatgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.

19. Ocena projektow dokonywana jest przy wykorzystaniu list

sprawdzajgcych
0 przyznanie dofinansowania

whioski

projektéow ze Srodkéw

Europejskiego Funduszu Spotfecznego. W przypadku gdy
ocena projektu dokonywana jest przez wiecej niz jedng
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Lokalizacja
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Tres¢ przed zmiang

Tres¢ po zmianie

Uzasadnienie dokonywanej
zmiany

liczby punktéw.

23. W ramach pozakonkursowej procedury wyboru

24.

projektéw ocena merytoryczna nie obejmuje
procesu negocjaciji.

W przypadku skierowania projektu do ponownej
oceny w wyniku przeprowadzenia
odwotawczej ocene projektu stanowi:

procedury

a) W przypadku oceny formalnej —
ocena dokonana przez osoby, ktore
nie dokonywaty jego pierwotnej
oceny z uwzglednieniem faktu
zwigzania cztonkdéw KOP
dokonujgcych  ponownej oceny
projektu  wynikami rozpatrzenia
Srodka odwotawczego;

b) W przypadku oceny merytorycznej —

wynik pozytywnej oceny wszystkich
bezwzglednych kryteridw
uniwersalnych: merytoryczne,
horyzontalne i szczegétowe (o ile
dotyczy) oraz $rednia arytmetyczna
punktow  wynikajgca z  dwdch
pierwotnych ocen wniosku w zakresie

20.

21.

22.

osobe kazdy cztonek zespotu oceniajgcego wypetnia
odrebng liste sprawdzajgcy dla danego projektu

W przypadku wykrycia przez oceniajgcego we wniosku o
dofinansowanie projektu brakéw formalnych lub
oczywistych omytek, o ktdrych mowa w art. 43 ustawy 10K
wzywa Whnioskodawce do ich poprawienia/ usuniecia w
terminie nie kréotszym niz 7 dni kalendarzowych od dnia
otrzymania wezwania. Na etapie oceny merytorycznej
uzupetnienie brakéw formalnych i/lub poprawienie omytek
nastepuje w trybie opisanym w § 10 niniejszego
regulaminu. Decyzja oceniajgcego o skierowaniu wniosku
do uzupetnienia brakéw formalnych i/lub korekty
oczywistych omytek odnotowywana jest w liscie
sprawdzajacej wniosku o dofinansowanie w zakresie
wymogoéw formalnych

Oceniajacy s3 odpowiedzialni za jako$s¢ podejmowanych
decyzji tj. za obiektywng i rzetelng ocene udokumentowang
w listach sprawdzajacych, w szczegdlnosci za jasnosc
i przejrzystosé¢ wynikow oceny oraz wypetnienie wszystkich
wymaganych pdl.

W przypadku oceny negatywnej kryterium ocenianego w
systemie TAK/NIE lub w sytuacji kiedy w przypadku

kryterium  punktowanego oceniajagcy nie  przyzna
maksymalnej liczby punktéw ocena kryterium musi
posiada¢  szczegétowe, wyczerpujgce  uzasadnienie
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tych jego czesci , ktére nie byty
przedmiotem procedury odwotawczej
oraz $redniej z dwdch powtérnych
ocen wnioskdéw w zakresie czesci
wskazanych w srodku odwotawczym.

23.

24,

25.

zapisywane w licie sprawdzajgcej

Ocena merytoryczna dokonywana jest zgodnie z zapisami
Regulaminu konkursu.

Wynik punktowy oceny merytorycznej stanowi fagczna liczba
punktow przyznana przez oceniajgcego lub srednia
arytmetyczna (do dwdch miejsc po przecinku) ocen
cztonkéw Zespotu oceniajgcego dany projekt w przypadku
gdy ocena merytoryczna bedzie dokonywana przez dwie
osoby.

W przypadku, gdy oceny przyznane przez cztonkdow Zespotu
oceniajgcego

w ktérymkolwiek z kryteriow merytorycznych w ramach
oceny przeprowadzanej w systemie TAK/NIE i/lub oceny
przeprowadzanej w systemie punktowanym sg skrajne fakt
ten odnotowuje sie w protokole KOP, a projekt poddawany
jest ocenie trzeciego oceniajgcego. W takim przypadku
projekt zostanie pozytywnie oceniony w przypadku gdy
kazde z kryteridw bezwzglednych zostanie poztywnie
ocenione przynajmniej przez dwdch z trzech oceniajgcych.
Wynik przyznanych projektowi punktéw stanowi z kolei
Srednia arytmetyczna kryteriow punktowych z oceny
trzeciego oceniajgcego oraz tej oceny jednego z dwodch
oceniajacych, ktéra jest liczbowo blizsza ocenie trzeciego
oceniajgcego. Za sytuacje wystgpienia  skrajnej oceny
merytorycznej uznaje sie  sytuacje, w ktorej jeden z
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26.

27.

oceniajgcych dokonat oceny chociazby jednego kryterium
na , TAK”, natomiast drugi oceniajgcy to samo kryterium
ocenit na ,,NIE” (Ocena merytoryczna w systemie TAK/NIE),
oraz sytuacja, w ktérej przy co najmniej jednym kryterium
punktowanym np. w skali od 0 do 5 punktéw, jeden
z oceniajgcych przyznat 0 punktow,
a drugi 5 punktéw (Ocena merytoryczna w systemie
punktowanym). Za ocene skrajng nie uznaje sie sytuacji, w
ktorej tylko jeden cztonek zespotu oceniajgcego uzna dane
kryterium za spetnione z zastrzezeniem warunkéw lub
koniecznosci uzyskania wyjasnien, o ktérych mowa w §12
ustep 3 niniejszego regulaminu.

W przypadku gdy powotanie trzeciego oceniajgcego o
ktorym mowa w ustepie 25 bez wzgledu na mozliwg
dokonang przez niego ocene skutkowaé bedzie negatywng
oceng merytoryczng projektu (np. w przypadku gdy skrajna
ocena dotyczy kryterium punktowanego a jednoczesnie
obaj oceniajgcy zgodnie uznajg inne kryterium bezwzgledne
za niespetnione) mozliwe jest odstgpienie od powotania
trzeciego oceniajgcego. W takim przypadku projekt zostaje
oceniony negatywnie.

W przypadku gdy ocena punktowa jednego z dwdch
oceniajacych jest oceng negatywng ze wzgledu na
niosiggniecie wymaganej liczby punktéw (60 % mozliwych
do zdobycia punktow ogdtem) a ocena punktowa drugiego
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28.

29.

oceniajgcego jest oceng pozytywna (tj. projekt uzyskuje
tacznie min. 60% wymaganej liczby punktéw ogdtem i
spetnia kryteria w systemie TAK/NIE) wodwczas projekt
poddawany jest ocenie trzeciego  oceniajgcego.
W takim przypadku projekt zostanie pozytywnie oceniony
w przypadku gdy kazde z kryteriéw bezwzglednych zostanie
poztywnie ocenione przynajmniej przez dwoéch z trzech
oceniajgcych. Wynik przyznanych projektowi punktéw
stanowi z kolei S$rednia arytmetyczna  kryteridw
punktowych z oceny trzeciego oceniajgcego oraz tej oceny
jednego z dwéch oceniajgcych, ktéra jest liczbowo blizsza
ocenie trzeciego oceniajgcego

Projekt, ktéry otrzymat tgcznie min. 60% wymagane;j liczby
punktdw oraz spetnit wszystkie kryteria bezwzgledne (w
systemie TAK/NIE) zostaje skierowany do V etapu
konkursu, tj. Rozstrzegniecie konkursu. W przypadku gdy
oceniajgcy oraz/lub  Przewodniczacy KOP sformutuja
samodzielnie lub wspdlnie warunki odnoszace sie do
kryteriéw jakie musi spetni¢ projekt aby modc otrzymac
dofinansowanie oraz/lub sformutujg zakres watpliwosci
dotyczacych zapiséw we wniosku o dofinansowanie, ktére
nalezy wyjasni¢, projekt kierowany jest do IV etapu
konkursu, tj. negocjacji.

Po przeprowadzeniu oceny merytorycznej wszystkich
projektéw, Sekretarz KOP sporzgdza protokdt czgstkowy
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zawierajgcy w postaci tabelarycznej wyniki
przeprowadzonej oceny (wzér protokotu czastkowego
przygotowywanego na etapie oceny merytorycznej stanowi
zatgcznik nr 4b do Regulaminu KOP). Protokét czgstkowy
jest zatwierdzany przez Przewodniczgcego KOP.

30. Data zatwierdzenia przez Przewodniczgcego KOP protokotu
czgstkowego, o ktéorym mowa w ustepie 29 jest
réwnoczesnie data zakonczenia etapu oceny
merytorycznej.

§12

1. Obstuge prac KOP zapewnia IOK. Do jej zadan
nalezg m.in.:

e)

g)

zawiadamianie o posiedzeniach cztonkéw KOP,
przed terminem pierwszego posiedzenia dla
danego konkursu .

sporzadzanie list ocenionych projektéw w
ramach poszczegélnych dziatan / poddziatan
i przedktadanie tych list na posiedzenia
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego celem
wyboru projektow do dofinansowania
organizowanie posiedzen KOP,

dostarczanie niezbednej dokumentacji i odpowiednich

Negocjacje stanowig proces uzyskiwania informacji i wyjasnien
od wnioskodawcéw, korygowania projektu w oparciu o uwagi
dotyczace spetniania kryteriow wyboru projektéw, zakonczony
weryfikacja projektu pod wzgledem spetnienia
zerojedynkowego kryterium wyboru projektéw w zakresie
spetnienia warunkdéw postawionych przez oceniajacych i/lub
Przewodniczacego KOP (tzw. kryterium negocjacyjne).
Skierowanie do etapu negocjacji jest mozliwe tylko w sytuacji
spetnienia przez projekt kryteribw wyboru projektow
ocenianych na wczesniejszych obligatoryjnych etapach oceny.
Na etapie negocjacji oceniajgcy moze okresli¢ warunki
odnoszace sie do kryteriow, ktére musi spetni¢ projekt, aby

Paragraf dotyczacy obstugi prac
KOP przeniesiono do rozdziatu
dotyczacego zasad i trybu
dziatania komisji oceny
projektéw. § 12 w nowym
brzmieniu zawiera zapisy
negocjacji jako jednego z etapu
konkursu. Koniecznos¢
wprowadzenia tych zapisow
wynika z dostosowania zapisow
Regulaminu KOP do
znowelizowanych  Wytycznych
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formularzy wszystkim cztonkom KOP biorgcym udziat w
posiedzeniach,

moc otrzymac dofinansowanie oraz wezwac wnioskodawce do
odpowiedniego skorygowania projektu lub wyjasnienia
watpliwosci dotyczacych zapiséw wniosku o dofinansowanie. W
procesie ustalania warunkéw negocjacyjnych moze braé¢ udziat
takze przewodniczacy KOP.
W przypadku gdy projekt oceniany jest przez dwdch cztonkéw
KOP warunki odnoszace sie do spetnienia kryteriow oraz
wyjasnienia, o ktérych mowa w ustepie 3 mogg byc
formutowane wspdlnie lub samodzielnie tylko przez jednego
cztonka KOP.
Kierujagc projekt do negocjacji oceniajgcy w karcie oceny
projektu:
a) wskazuje zakres negocjacji, podajac, jakie korekty

nalezy wprowadzi¢ w projekcie lub jakie informacje

i wyjasnienia dotyczace okreslonych zapiséw we

whniosku KOP powinna uzyskaé¢ od wnioskodawcy w

trakcie etapu negocjacji, aby mogty zakonczyc¢ sie

one wynikiem pozytywnym oraz

b) wyczerpujaco uzasadnia swoje stanowisko.

Skierowanie projektu do etapu negocjacji nie jest
rbwnoznaczne z wszczeciem procedury negocjacyjnej.
Negocjacje prowadzone sg bowiem do wyczerpania kwoty
przeznaczonej na dofinansowanie projektow w konkursie
poczynajac od projektu, ktéry uzyskat najlepszg ocene na etapie
oceny merytoryczne;. Procedura negocjacyjna jest

w zakresie trybéw wyboru
projektéw na lata 2014-2020.

38




Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 3741 /2017
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego
zdnia 08 maja 2017r.

Wykaz zmian do ,,Regulaminu Pracy Komisji Oceny Projektow

oceniajgcej projekty ztozone w ramach EFS RPO WO 2014-2020”,

przyjetych przez Zarzqd Wojewddztwa Opolskiego uchwatg nr 1009/2015 z dnia 18 sierpnia 2015r. z p6zn.zm.

Lokalizacja
w
dokumencie

Tres¢ przed zmiang

Tres¢ po zmianie Uzasadnienie dokonywanej
zmiany

przeprowadzana réwniez w odniesieniu do projektéow ktdre
znajdujg sie poza dostepng w ramach konkursu alokacjg przy
czym suma dofinansowania wszystkich projektéw znajdujgcych
sie poza alokacjg co do ktdrych podjeto decyzje o mozliwosci
wszczecia procedury negocacyjnej nie moze przekroczy¢ 20%
kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektow okreslonej
w regulaminie konkursu. 0K wysytajac zapytanie w spawie
przystgpienia do negocjacji projektu znajdujacego sie poza
dostepng alokacjg jest zobowiazana do poinfomorwania
whnioskodawcy, ze w przypadku gdy Srodki finansowe
przeznaczone na konkurs zostang wykorzystane na
dofinansowanie projektéw, ktére otrzymaty lepsza ocene
merytoryczng projekt nie otrzyma mozliwosci dofinansowania i
tym samym uzyska negatywng ocene.

7. Negocjacje obejmujg wszystkie kwestie wskazane przez
oceniajgcych w kartach oceny projektu oraz ewentualnie
dodatkowe kwestie wskazane przez przewodniczagcego KOP
zwigzane z oceng kryteridw wyboru projektow. W ramach
etapu negocjacji oceniane jest okreslone przez wtasciwg
instytucje i zatwierdzone przez witasciwy KM zerojedynkowe
kryterium wyboru projektow w zakresie spetnienia warunkéw
postawionych przez oceniajgcych i/lub Przewodniczgcego KOP
(tzw. Kryterium negocjacyjne).

8. lJezeli w efekcie negocjacji:

a) do wniosku nie zostang wprowadzone korekty
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10.

b)

wskazane przez oceniajgcych w kartach oceny
projektu i/lub wskazane przez Przewodniczgcego
KOP lub inne zmiany wynikajgce z ustalen
dokonanych podczas negocjacji,

KOP nie uzyska od wnioskodawcy informacji i
wyjasnienn dotyczacych okreslonych zapisow we
whiosku, wskazanych przez oceniajacych
w kartach oceny projektu i/lub Przewodniczacego
KOP,

do wniosku zostaty wprowadzone inne zmiany niz
wynikajgce z kart oceny projektu i/lub uwag
przewodniczagcego KOP lub ustaled wynikajgcych
Z procesu negocjacji;

etap negocjacji koriczy sie z wynikiem negatywnym, co oznacza
niespetnienie kryterium negocjacyjnego.
Negocjacje projektdow mogg by¢é prowadzone w formie

pisemnej

lub ustne;j.

IOK informujgc Wnioskodawce o mozliwosci wziecia udziatu w
negocjacjach:
a) wskazuje termin i tryp w jakim Whnioskodawca

zobowigzany jest do przekazania do 10K informacji
o wyrazeniu lub niewyrazeniu zgody na udziat w
negocjacjach jednoczesnie pouczajac, ze
nieterminowe przekazanie informacji  jest
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réwnoznaczne z niewyrazeniem zgody na udziat w
procedurze negocjacyjnej,

b) wskazuje mozliwo$é przeprowadzenia negocjacji w
formie pisemnej lub ustnej podajac jednoczesnie
propozycje terminu spotkania negocjacyjnego,

c) przedstawia obszary negocjacyjne sformutowane w
oparciu o kwestie wskazane przez oceniajgcych w
kartach oceny projektu zwigzane z oceng kryteriéw
wyboru projektéw oraz ewentualnie dodatkowe
kwestie wskazane przez przewodniczagcego KOP
zwigzane z oceng kryteriéw wyboru projektow,

d) infomuje, ze w przypadku przeprowadzenia
negocjacji w formie pisemnej wnioskodawca wraz z
informacja o wyrazeniu zgody na udziat w
negocjacjach zobowigzany jest do przedstawienia
swojego stanowiska w kwestii wykazanych
obszaréw negocjacyjnych.

11. Po  przeprowadzeniu przez zespot negocjacyjny z
Whnioskodawcg ustnych lub pisemnych negocjacji pracownik
IOK, ktéry dokonywat wczesniej oceny formalnej projektu lub
inny pracownik IOK wyznaczony przez Przewodniczgcego KOP
przygotowuje protokdt ustalen z negocjacji (stanowigcy
zatgcznk nr 9 do Regulaminu KOP), ktéry jest podpisywany
przez obie strony biorgce udziat w negocjacjach (z
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12.

13.

14.

15.

zastrzezeniem sytuacji wskazanej w ustepie 15).
IOK wysyta do Wnioskodawcy, z ktéorym zostata
przeprowadzona procedura negocjacyjna
a) wezwanie do poprawienia whiosku o
dofinansowanie projektu w zakresie wynikajgcym z
zapisOw protokotu ustalen z negocjacji wyznaczajac
termin na dokonanie tych czynnosci, lub
b) informacje o braku koniecznosci poprawienia
whniosku o dofinansowanie projektu.
W wezwaniu o ktérym mowa ustepie 12 lit. a nalezy wskazaé
termin na przestanie poprawionego wniosku o dofinansowanie
projektu wraz z pouczeniem, Ze niepoprawienie wniosku w
zakresie wynikajagcym z zapisdow protokotu ustalen z negocjacji
lub wprowadzenie do niego zmian nie wynikajacych z zapiséw
tego protokotu skutkowac bedzie nie spetnieniem kryterium
negocjacyjnego i w konsekwencji odmowg przyznania
dofinansowania.
IOK moze odstgpi¢ od wysytania informacji wskazanej w ustepie
12 lit. b w przypadku gdy negocjacje z Wnioskodawcg zostaty
przeprowadzone w formie ustnej a informacja o braku
koniecznos$ci wprowadzania zmian do wniosku zostata zawarta
w podpisanym przez Whnioskodawce protokole ustalen z
negocjacji.
W przypadku gdy negocjacje zostaty prowadzone w catosci w
formie pisemnej a ich odtworzenie jest mozliwe w oparciu o
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Tres¢ po zmianie

Uzasadnienie dokonywanej
zmiany

16.

17.

18.

19.

przestang przez Wnioskodawce korespondencje IOK moze
odstgpi¢ od koniecznosci podpisywania przez Wnioskodawce
protokotu ustalen
Z negocjacji.

IOK moze dopuscié w regulaminie konkursu inny tryb
uzupetnienia whiosku
o dofinansowanie projektu na etapie negocjacji niz okreslony w
ustepach 13 - 15.

Pracownik I0K, ktéry dokonywat oceny projektu na etapie
oceny formalnej Iub inna osoba wyznaczona przez
Przewodniczagcego KOP dokonuje oceny spetnienia kryterium
negocjacyjnego w oparciu o przestany i poprawiony wniosek o
dofinansowanie projektu oraz protokdt ustalen z negocjaciji.
Ocene spetnienia kryterium negocjacyjnego zatwierdza
Przewodniczacy KOP.

W przypadku gdy kwota wnioskowanego dofinansowania
danego projektu jest wyzsza niz kwota niewykorzystanych w
ramach konkursu srodkéw finansowych, projekt zostaje uznany
za negatywnie oceniony co zostaje odnotowane w protokole
KOP.

Za kwote niewykorzystanych w ramach konkursu $rodkow
finansowych, o ktorej mowa
w ustepie 18 nalezy rozumie¢ kwote stanowigcg roznice miedzy
catkowitg kwotg przeznaczong na dofinansowanie projektow w
ramach konkursu okreslong w Regulaminie konkursu, a kwotg
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20.

21.

22,

whnioskowanego dofinansowania wszystkich projektéw, ktére
zostaty skierowane do ostatniego etapu konkursu majac na
wzgledzie kolejnos¢ projektéw kierowanych do procedury
negocjacyjnej wynikajgcej z zapisdow ustepu 6.

Do ostatniego etapu konkursu kierowane sg projekty,
ktdre otrzymaty pozytywng ocene
w zakresie spetnienia kryterium negocjacyjnego.

Po  przeprowadzeniu negocjacji  Sekretarz  KOP
przygotowuje protokot czgstkowy zgodnie
z wzorem stanowigcym zafacznik nr 4c do niniejszego
regulaminu oraz  protokét KOP zgodnie z wzorem
stanowigcym zatgcznik nr 4 do niniejszego regulaminu.
Protokdt KOP zawiera liste ocenionych projektdw z
wyszczegblnieniem projektow:

a) wybranych do dofinansowania - spetniajgcych
kryteria wyboru projektéw, ktére jednoczesnie
otrzymaty wymagana liczbe punktéw

b) niewybranych do dofinansowania ze wzgledu na
niespetnienie kryteriéw formalnych

c) niewybranych do dofinansowania ze wzgledu na
niespetnienie  kryteriow merytorycznych lub/i
nieosiggniecie minimum punktowego

d) niewybranych do dofinansowania ze wzgledu na
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Uzasadnienie dokonywanej
zmiany

niespetnienie kryterium negocjacyjnego

e) niewybranych do dofinansowania ze wzgledu na
wyczerpanie alokacji (Srodkéw finansowych
przeznaczonych na dofinansowanie projektéw w
konkursie)

f) niewybranych do dofinansowania, ktére zostaty
skierowane do etapu negocjacji dla ktérych nie
przeprowadzono procedury negocjacyjnej ze
wzgledu na wyczerpanie dostepnej alokacji

23. W ramach pozakonkursowej procedury wyboru projektédw nie

wystepujg negocjacje.

§13

Cztonkowie Zespotow oceniajacych s3
odpowiedzialni, za jakos¢ podejmowanych decyzji.

Cztonkowie Zespotow oceniajgcych nie
udostepniajg kart oceny innym cztonkom Zespotu.

Naruszenie zasad niniejszego Regulaminu Ilub
zasady poufnosci i bezstronnosci przez cztonka
Zespotu oceniajgcego moze spowodowac
wykluczenie z prac KOP oraz,
w przypadku ekspertow, wytaczenie ekspertéow z
wykazu kandydatow na ekspertow.

Na podstawie opracowanej przez KOP listy ocenionych
projektéw oraz dostepnej alokacji, Zarzad Wojewddztwa
Opolskiego w formie uchwaly podejmuje decyzje o
rozstrzygnieciu konkursu oraz w konsekwencji o wyborze
projektéw do dofinansowania w ramach poszczegdlnych
dziatan / poddziatarn RPO WO 2014-2020.

W przypadku skierowania projektu do ponownej oceny w
wyniku przeprowadzenia procedury odwotawczej ocene
projektu stanowi:

w przypadku oceny formalnej — ocena dokonana przez osobe,
ktéra nie dokonywata jego pierwotnej oceny z uwzglednieniem
faktu zwigzania cztonka KOP dokonujgcego ponownej oceny

w celu
przejrzystosci
Regulaminu KOP  paragraf
dotyczacy rozstrzygniecia
konkursu oraz ponownej oceny
projektow wydzielono w
ramach odrebnego rozdziatu.
Jednoczesnie w odniesieniu do
pierwotnych zapisow
dotyczacych ponownej oceny
projektow uwzgledniono
negocjacje jako wyodrebniony

zachowania
zapisow
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projektu wynikami rozpatrzenia srodka odwotawczego; etap konkursu.
b) w przypadku oceny merytorycznej oraz negocjacji — wynik
pozytywnej oceny wszystkich bezwzglednych  kryteridow
uniwersalnych: merytoryczne, horyzontalne i szczegétowe (o ile
dotyczy) oraz Srednia arytmetyczna punktéw wynikajgca z
pierwotnej oceny wniosku w zakresie tych jego czesci, ktére nie
byty przedmiotem procedury odwotawczej oraz oceny wniosku
w zakresie czesci wskazanych w srodku odwotawczym.
§ 14 Po zakonczeniu prac KOP, sekretarz komisji | 1. Po zakoAczeniu prac KOP, sekretarz komisji dokonuje | Zmiany wprowadzone w celu
dokonuje weryfikacji kompletnosci dokumentacji weryfikacji kompletnosci dokumentacji sporzadzanej przez | zachowania spodjnosci i
sporzadzanej przez cztonkdw Zespotu, a nastepnie cztonkdéw KOP, a nastepnie sporzgdza protokét. zgodnosci Regulaminu KOP z
sporzadza protokot. 2. Protokot z prac KOP stanowigcy zatacznik nr 4 do niniejszego | zapisami znowelizowanych
Protokot z prac KOP stanowigcy zatgcznik nr 4 do Regulaminu powinien w szczegdlnosci zawierac: Wytycznych w zakresie trybdéw
niniejszego Regulaminu powinien a) date i miejsce posiedzenia, wyboru projektéw na lata 2014-
w szczegblnosci zawierac: b) sktad osobowy KOP, 2020. Jednoczesnie  zapisy
1) date i miejsce posiedzenia, c¢) wyniki oceny formalnej, merytorycznej z uwzglednieniem | dotyczace uktadu i zawartosci
2) sktad osobowy KOP, ile projektéw zostato ocenionych pozytywnie, ile | protokotu KOP zmieniono w
3) wyniki oceny formalnej, merytorycznej z negatywnie, ile zostato wycofanych, celu usprawnienia procedury
uwzglednieniem ile  projektdw  zostato d) opis zdarzen niestandardowych, ktére zaszty w trakcie prac | dokumentowania prac Komisji
ocenionych pozytywnie, ile negatywnie, ile KOP, do ktérych nalezg zwtaszcza: Oceny Projektéw.
zostato wycofanych, - ujawnienie istniejgcego konfliktu interesdw i innych
4) opis zdarzen niestandardowych, ktére zaszty w okolicznosci odnoszacych sie do niewtasciwego
trakcie prac KOP, do ktérych naleza zwtaszcza: sprawowania funkcji przez cztonkéw KOP,

46




Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 3741 /2017
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego

z dnia

08 maja 2017r.

Wykaz zmian do ,,Regulaminu Pracy Komisji Oceny Projektow

oceniajgcej projekty ztozone w ramach EFS RPO WO 2014-2020”,

przyjetych przez Zarzqd Wojewddztwa Opolskiego uchwatg nr 1009/2015 z dnia 18 sierpnia 2015r. z p6zn.zm.

Lokalizacja
w
dokumencie

Tres¢ przed zmiang

Tres¢ po zmianie

Uzasadnienie dokonywanej
zmiany

5)

a) ujawnienie istniejgcego  konfliktu
intereséw i innych  okolicznosci
odnoszacych sie do niewtasciwego
sprawowania funkcji przez cztonkéw
KOP,

b) wywieranie naciskéw na cztonkéw KOP
ze strony oséb i podmiotéw
zewnetrznych lub wewnetrznych,

c) rdznica stanowisk dwdch oceniajgcych
z Zespotu oceniajgcego dotyczaca
oceny projektu (tj. zaistnienia sytuacji,
o ktérej mowa w § 11 ust .11),

d) wykrycie innych nieprawidtowosci
przebiegu pracy KOP,

zatgczniki  stanowigce  integralng  czes$é
protokotu:

a) pisemne upowaznienie nadane przez
Przewodniczacego KOP dla
Przedstawiciela (jesli dotyczy),

b) decyzja ( zarzadzenie/uchwata) o
powotaniu KOP,

c) regulamin KOP,

d) zasady oceny projektéw,

e) lista ocenionych projektow
uszeregowanych zgodnie z

wywieranie naciskdéw na cztonkéw KOP ze strony
0s6b i podmiotéw zewnetrznych lub
wewnetrznych,

réznica stanowisk dwdch oceniajagcych z Zespotu
oceniajgcego dotyczgca oceny projektu  (tj.
zaistnienia sytuacji, o ktérej mowa w §7 ustep 12),
wykrycie innych nieprawidtowosci przebiegu pracy
KOP,

e) zatgczniki stanowigce integralng czesé protokotu:

pisemne upowaznienie nadane przez
Przewodniczagcego KOP dla Przedstawiciela (jesli
dotyczy),

decyzja ( zarzadzenie/uchwata) o powotaniu KOP,
regulamin KOP,
zasady oceny projektow,

lista ocenionych projektéw uszeregowanych
zgodnie z metodologia przyjetg dla oceny
projektéw zawierajgca w odniesieniu do kazdego
projektu co najmniej  tytut projektu, nazwe
whnioskodawcy, kwote whnioskowanego
dofinansowania, koszt catkowity projektu oraz
wynik oceny

listy sprawdzajgce do oceny formalnej i
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Uzasadnienie dokonywanej
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metodologia  przyjetg dla oceny
projektéw zawierajgca w odniesieniu
do kazdego projektu tytut projektu,
nazwe whioskodawcy, kwote
whioskowanego dofinansowania, koszt
catkowity projektu oraz wynik oceny

f) listy sprawdzajgce do oceny formalnej i
merytorycznej lub oceny formalno-
merytorycznej,

g) Oswiadczenia o poufnosci i
bezstronnosci  cztonkéw  Zespotéw
oceniajacych projekty,

h) Ogdlne oswiadczenie o poufnosci i
bezstronnosci dla przewodniczgcego
i sekretarza KOP,

i) Oswiadczenie o poufnosci obserwatora
biorgcego udziat w posiedzeniach
KOP(jesli dotyczy).

3. Do protokotu z prac KOP zostajg dotaczone pisma
informujgce Whnioskodawcéw
0 zorganizowaniu negocjacji w celu uzyskania
dodatkowych informacji lub wyjasnien (jesli
dotyczy).

4. Projekt, ktéry uzyska, co najmniej 60%
maksymalnej liczby punktéw oraz spetni wszystkie

merytorycznej oraz
w zakresie spetnienia kryterium negocjacyjnego,

listy

sprawdzajacej

- os$wiadczenia o poufnosci i bezstronnosci,
3. Do protokotu z prac KOP zostajg dotaczone protokoty ustalen z

negocjacji.
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kryteria bezwzgledne, zostaje wpisany na liste

ocenionych projektéw w ramach danego dziatania

/ poddziatania RPO WO 2014-2020.

5. Lista ocenionych  projektéow po  ocenie

merytorycznej zostaje przekazana pod obrady

Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego, ktory w formie

uchwaty podejmuje decyzje o wyborze projektow

do dofinansowania.

§ 15 1. 1Z RPO WO 2014-2020 moze podjg¢ decyzje o | 1. Regulamin zostaje przyjety przez Zarzad Wojewddztwa | Zapisy dotyczgce postanowien
potgczeniu etapu oceny formalnej oraz etapu oceny Opolskiego w formie uchwaty | koncowych w poréwnaniu z ich
merytorycznej w jeden etap oceny formalno- i jednoczesnie jest zatacznikiem do niej. pierwotnym brzmieniem
merytorycznej, obejmujacy negocjacje. 2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty. zmieniono poprzez usuniecie
2. Informacja o dopuszczeniu mozliwosci | 3. Zmiana niniejszego Regulaminu nastepuje w sposdb wiasciwy | publikatoréw ustaw oraz
przeprowadzenia etapu oceny formalno-merytorycznej dla jego podjecia. dostosowanie  wymienionych
zawarta jest kazdorazowo w Regulaminie konkursu. 4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie | dokumentéw do  aktualnie

zastosowanie majg odpowiednie przepisy prawa krajowego | obowigzujacych.
i wspdlnotowego w tym w szczegdlnosci: Jednoczesnie usunieto §§ 16- 20

e Ustawa z dn. 11 lipca 2014 o zasadach realizacji | (czes$é ich zapiséw przeniesiono
programow zakresie polityki spdjnosci finansowanych w | do innych paragraféw).
perspektywie finansowej 2014-2020 , jak rowniez:

e Wytyczne Ministra Rozwoju w zakresie trybu wyboru
projektéw na lata 2014-2020;

e Inne obowigzujgce przepisy prawa.
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Lista Koniecznos¢ wprowadzenia

zatgcznikow

Zmieniono tres¢ zatgcznikdw:
Zatgcznik nr 1 —Oswiadczenie o poufnosci.
Zatgcznik nr 1 — Oswiadczenie o poufnosci
Zatgcznik nr 2 — Ogdlne oswiadczenie o bezstronnosci dla Przewodniczgcego.
Zatgcznik nr 3 — Oswiadczenie bezstronnosci pracownika 10K dokonujgcego oceny projektu .
Zatgcznik nr 4 — Wzér protokotu z posiedzenia KOP (Protokdt KOP).
Zatgcznik 6 - Zasady obowigzujgce cztonka KOP przy dokonywaniu oceny merytorycznej
projektéw.
Zatgcznik nr 7 - Oswiadczenie eksperta o bezstronnosci.
Zatgcznik nr 9 — Protokét ustalen z negocjacji.

Dodano zatgczniki:

Zatgcznik nr 4a — Wzér protokotu czgstkowego z posiedzenia KOP (ocena formalna).
Zatgcznik nr 4b — Wzér protokotu czastkowy z posiedzenia KOP (ocena merytoryczna).
Zatgcznik nr 4c — Wzdr protokotu czgstkowego z posiedzenia KOP (negocjacje)

zatgcznika nr 4a, 4b i 4c wynika
ze zmian wprowadzonych w
Regulaminie w zakresie sposobu
zatwierdzenia oceny. Zmiany w
tresci pozostatych zatgcznikéw

wynikajg z koniecznosci
dostosowania zapisow
Regulaminu KOP do

znowelizowanych  Wytycznych
w zakresie trybéw wyboru
projektéw na lata 2014-2020.

Pawet Nadolski

Referat Przyjmowania EFS

Departament Koordynacji Programdéw Operacyjnych
Urzqd Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego
Opole,05 maja 2017 r.
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