Zatacznik nr 2 do Uchwaty nr 5409/2026 Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego z dnia 19 maja 2026 r.

Umowa nr DOA-ZP.273. .2026

zawarta w dniu ............... 2026 r. w Opolu pomiedzy:

Wojewoddztwem Opolskim z siedzibg w Opolu, ul. Ostréwek 5, 45-088 Opole (wykonujgcym zadania, w tym
zamoéwienia publiczne, przy pomocy Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolskiego, adres:

ul. Ostréwek 5, 45-088 Opole), NIP: 7543077565, REGON: 531412421

reprezentowanym przez:

reprezentowanym przez (umocowanie ustalone na podstawie CEIDG, odpisu z KRS / petnomocnictwa /
innego dokumentu, z ktérego wynika prawo do reprezentowania Wykonawcy):

zwany dalej ,Wykonawcg”,
tacznie zwanych dalej Stronami

Strony dopuszczajg mozliwosé zawarcia niniejszej Umowy w postaci elektronicznej, opatrzonej
kwalifikowanymi podpisami elektronicznymi oséb uprawnionych do reprezentacji Stron, zgodnie z
przepisami rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 910/2014 z dnia 23 lipca 2014 r. (elDAS)
oraz ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny.

Umowa podpisana kwalifikowanym podpisem elektronicznym wywotuje skutki prawne réwnowazne z
Umowg zawartg w formie pisemnej. Za date zawarcia Umowy uznaje sie dzien ztozenia ostatniego z
wymaganych podpisdw przez Strony.

Niniejsza umowa zostata zawarta w wyniku przeprowadzonego postepowania nr DOA-ZP.272. ........ 2026 pn.:
,Biezgce sprzatanie obiektéw UMWO i terendw zewnetrznych”, w trybie przetargu nieograniczonego na
podstawie art. 132 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1320
z p6zn. zm.) - dalej Pzp, pomiedzy Zamawiajgcym i Wykonawcg, o nastepujacej tresci:



§1

PRZEDMIOT UMOWY | JEGO REALIZACIA

Przedmiotem umowy jest swiadczenie przez Wykonawce ustugi pn.: ,Biezgce sprzatanie obiektow
UMWO i terenéw zewnetrznych”.

Opis przedmiotu zamoéwienia (dalej OPZ) stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.

Szczegdtowa kalkulacja wykonania przedmiotu zamdwienia pn. ,,Biezgce sprzatanie obiektow UMWO

i terenéw zewnetrznych” stanowi zatgcznik nr 2 do umowy. Zostata sporzgdzona na podstawie oferty
Wykonawcy.

Harmonogram realizacji ustug sprzatania zostanie ustalony we wspdtpracy Zamawiajgcego

i Wykonawcy do 5 dni od dnia zawarcia umowy. W przypadku braku wspétpracy w ustaleniu
harmonogramu przez Wykonawce, Zamawiajgcy jest uprawniony do dokonania ustalenia
harmonogramu jednostronnie a Wykonawca zobowigzany jest dostosowad realizacje przedmiotu
zamoéwienia do zapiséw harmonogramu opracowanego przez Zamawiajycego.

Wynagrodzenie Podwykonawcow, jesli dotyczy, ptatne jest przez Wykonawce.

Powierzenie wykonania czesci zamodwienia podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy

z odpowiedzialnosci za nalezyte wykonanie tego zamdwienia. Za dziatania podwykonawcéw
Wykonawca odpowiada jak za witasne.

Umowa o podwykonawstwo nie moze zawiera¢ postanowien ksztattujgcych prawa i obowigzki
podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowien dotyczgcych warunkéw wyptaty
wynagrodzenia, w sposéb dla niego mniej korzystny niz prawa i obowigzki Wykonawcy, uksztattowane
postanowieniami umowy zawartej miedzy Zamawiajgcym a Wykonawca.

Wykonawca najpdzniej w dniu rozpoczecia realizacji przedmiotu zamdwienia zostanie zapoznany przez
Zamawiajgcego z doktadng lokalizacjg terendw zewnetrznych wskazanych w bloku Il OPZ, a takze
rozktadem uzytkowo - funkcjonalnym, substancjg i wyposazeniem obiektdw, o ktérych mowa w bloku |
i [l OPZ.

§2
TERMIN REALIZACJI PRZEDMIOTU UMOWY

1.
2.

§3

Termin wykonania umowy wynosi 26 miesiecy.
Przewidywany termin rozpoczecia realizacji umowy: nie wczesniej niz 03.09.2026 .

WYNAGRODZENIE WYKONAWCY

Zamawiajgcy zobowigzuje sie zaptaci¢ Wykonawcy wynagrodzenie za realizacje przedmiotu umowy,
zgodnie ze ztozong przez Wykonawce ofertg, ktdre nie przekroczy:
brutto: ...cccceeveeernecnnenes zt (stownie: ... /100), w tym podatek VAT.
Okresla sie nastepujacy sposob zaptaty wynagrodzenia za realizacje przedmiotu umowy:
1) Ptatnos¢ w czesciach co miesigc za nastepujacy zakres ustug:
a) Biezace sprzatanie budynkéw UMWO — opisane w | bloku OPZ



b) Sprzatanie terendéw zewnetrznych (utwardzonych i zielonych) — opisane w Il bloku OPZ.
2) Pfatnosc za kazdorazowe wykonanie zakresu ustug:
a) Mycie okien — standardowe — opisane w Il bloku OPZ
b) Mycie okien —wysokosciowe i przeszklern — opisane w Il bloku OPZ.
3. Zgodnie z ofertg Wykonawcy, wynagrodzenie za realizacje poszczegdlnych zakreséw ustug (blokéw)
sktadajacych sie na przedmiot umowy wynosi:

1) Biezace sprzatanie budynkéw UMWO — | blok OPZ — cena faczna zamdwienia brutto: .......... zt brutto,

2) Sprzatanie terendéw zewnetrznych (utwardzonych i zielonych) — Il blok OPZ - cena taczna zamoéwienia
brutto: ............ zt brutto,

3) Mycie okien standardowe — Il blok OPZ - cena tgczna zamdwienia brutto: ............. zt brutto,

4) Mycie okien wysokosciowe i przeszklen — Ill blok OPZ - cena taczna zamédwienia brutto: ............ zt
brutto.

4. Rozliczanie realizacji ustug, o ktérych mowa w ust. 2 odbywac sie bedzie za poszczegdlne czesci - okresy
rozliczeniowe, jak nizej:

1) Biezace sprzatanie budynkéw UMWO (I blok OPZ) oraz Sprzatanie terendw zewnetrznych
(utwardzonych i zielonych) (Il blok OPZ) — w iloSci 26 czesci — okresow rozliczeniowych
odpowiadajgcych miesigcom realizacji umowy. W przypadku realizacji niniejszej umowy, przy
zatozeniu rozpoczecia realizacji ustugi od 03.09.2026 r. podziat na miesigce (czeSci — okresy
rozliczeniowe) przedstawia sie nastepujgco:

Pierwszy miesigc realizacji ustugi (pierwsza czes$é — pierwszy okres rozliczeniowy) — 03.09.2026 —
02.10.2026r.

Drugi miesigc realizacji ustugi (druga czes$¢ — drugi okres rozliczeniowy) — 03.10.2026 — 02.11.2026
| analogicznie do dwudziestego pigtego miesigca realizacji ustugi (dwudziesta pigta czes¢ —
dwudziesty piaty okres rozliczeniowy).

Dwudziesty szosty miesigc realizacji ustugi (dwudziesta szosta czes¢ — dwudziesty szosty okres
rozliczeniowy) —03.10.2028 — 03.11.2028 .

2) Mycie okien — standardowe oraz Mycie okien — wysokosciowe i przeszklen (Il blok OPZ) -5 czesci—
okreséw rozliczeniowych odpowiadajgcych liczbie realizacji w trakcie trwania umowy.
5. Ptatnosc¢ wynagrodzenia za realizacje ustug, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1, to jest:
1) Biezace sprzatanie budynkéw UMWO — opisane w | bloku OPZ
2) Sprzatanie terendéw zewnetrznych (utwardzonych i zielonych) — opisane w Il bloku OPZ.
- nastapi po realizacji tych ustug, na podstawie 26 faktur — za realizacje kazdej czes$ci zamowienia
odpowiadajgcej danemu miesigcowi realizacji umowy. Na kazdej z 26 faktur Wykonawca rozlicza¢
bedzie kazdorazowo ,,Biezgce sprzatanie budynkéw UMWO” oraz ,Sprzatanie terendéw
zewnetrznych (utwardzonych i zielonych)”.
Wartos$é procentowa wynagrodzenia przystugujgca Wykonawcy za realizacje kazdej z 26 czesci tego zakresu
zamowienia wynosic¢ bedzie 3,8462 % sumy wynagrodzen, o ktérych mowa w §3 ust. 3 pkt 1i 2. Procentowa
wysokos¢ poszczegdlnych czesci zostata ustalona z uwzglednieniem zaokraglen do czterech miejsc po
przecinku. Ewentualne réznice wynikajgce z zaokraglen zostang rozliczone w ostatniej czesci wynagrodzenia,
w taki sposdb, aby tgczna wartosé wyptaconego wynagrodzenia nie przekroczyta 100% wynagrodzenia
okreslonego w §3 ust. 1 umowy.



6.

taczna warto$é wynagrodzenia wyptaconego z tytutu realizacji ustug, o ktérych mowa w niniejszym
ustepie, nie przekroczy tgcznej kwoty wynagrodzenia przystugujgcego Wykonawcy, o ktérym mowa
w ust. 3 pkt1i2.
Ptatnos¢ wynagrodzenia za realizacje ustug, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2, to jest:
1) Mycie okien — standardowe - opisane w Il bloku OPZ
2) Mycie okien — wysokosciowe i przeszklen - opisane w Il bloku OPZ
- nastgpi po realizacji tych ustug, na podstawie 5 faktur — za kazdorazowq realizacje danej czesci
zamowienia. Na kazdej z 5 faktur Wykonawca rozliczaé bedzie kazdorazowo Mycie okien —
standardowe oraz Mycie okien —wysokosciowe i przeszklen.
Wartos$¢ procentowa wynagrodzenia przystugujgca Wykonawcy za realizacje kazdej z 5 czesci tego
zakresu zamoéwienia wynosi¢ bedzie 20% sumy wynagrodzen, o ktérych mowa w §3 ust. 3 pkt 3i 4,
to jest ,,Mycie okien - standardowe oraz Mycie przeszklen i okien — wysokos$ciowe”.
taczna wartosé wynagrodzenia wyptaconego z tytutu realizacji ustug, o ktédrych mowa w niniejszym
ustepie, nie przekroczy facznej kwoty wynagrodzenia przystugujgcego Wykonawcy, o ktérym mowa
w ust. 3 pkt 3i 4.
Zgodnie z art. 443 ust. 2 ustawy Pzp, procentowa wartos¢ ostatniej czesci wynagrodzenia nie
przekroczy 50 % wynagrodzenia naleznego wykonawcy, o ktérym mowa w ust. 1. Ostatnig czes¢
wynagrodzenia stanowié¢ bedzie dwudziesta szdsta cze$¢ wynagrodzenia przypadajgca za realizacje
ustug, o ktérych mowa w ust. 4 lit. pkt 1 lub pigta czesci wynagrodzenia przypadajaca za realizacje ustug,
o ktérych mowa w ust. 4 pkt 2.

8. tgczna wartosc faktur za realizacje przedmiotu umowy nie moze przekroczy¢ wynagrodzenia brutto,

10.

11.

12.

okreslonego w ust. 1

Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy bedzie ptatne przez Zamawiajgcego na podstawie
prawidtowo wystawione] faktury VAT za dang czes¢ — okres rozliczeniowy, przelewem na rachunek
bankowy, podany przez Wykonawce — w terminie do 30 dni od daty jej otrzymania.

Od dnia, w ktérym stosowanie faktur ustrukturyzowanych stanie sie dla Wykonawcy obowigzkowe,
faktury bedg wystawiane i doreczane przy uzyciu Krajowego Systemu e-Faktur z uwzglednieniem
postanowien niniejszego paragrafu.

Zaptata wynagrodzenia przez Zamawiajgcego na rzecz Wykonawcy bedzie nastepowac na podstawie
prawidtowo wystawione] i doreczonej faktury ustrukturyzowanej, z zastrzezeniem ust. 17. Wykonawca
przyjmuje do wiadomosci i akceptuje, ze wytgcznie faktury ustrukturyzowane wystawione w sposéb
uwzgledniajacy postanowienia niniejszego paragrafu bedg uznawane za doreczone Zamawiajgcemu i
beda stanowi¢ podstawe dokonania zaptaty wynagrodzenia przez Zamawiajgcego. W przypadku
naruszenia zasady, o ktérej mowa w zdaniu poprzedzajagcym, Zamawiajgcy nie ma obowigzku
dokonania zaptaty wynagrodzenia i konieczne jest wéwczas wystawienie przez Wykonawce
korygujacej faktury ustrukturyzowanej uwzgledniajgcej postanowienia niniejszego paragrafu.
Faktury ustrukturyzowane wystawiane przez Wykonawce bedg zawiera¢ nastepujgce dane
Zamawiajgcego:

Nabywca: Odbiorca:

Wojewddztwo Opolskie Urzad Marszatkowski

ul. Ostrowek 5 Wojewddztwa Opolskiego
45-088 Opole ul. Ostrowek 5

NIP: 7543077565 45-088 Opole

NIP: 7542549660



Na fakturze winno znalezé sie oznaczenie — Umowa nr DOA-ZP.273. ..... .2026, Departament Organizacyjno -

Administracyjny.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

§4

Zamawiajgcy zobowigzany jest zaptaci¢ wynagrodzenie na rzecz Wykonawcy w terminie do 30 dni od
dnia doreczenia Zamawiajgcemu faktury ustrukturyzowanej. Na gruncie niniejszej umowy za dzien
doreczenia faktury ustrukturyzowanej Zamawiajgcemu uznawac sie bedzie dzien przydzielenia w
Krajowym Systemie e-Faktur numeru identyfikujacego te fakture (tzw. numer KSeF) pod warunkiem
wystawienia faktury ustrukturyzowanej w sposéb uwzgledniajacy dane wskazane w ust. 12.
Strony zgodnie postanawiajg, ze w przypadku wystawienia przez Wykonawce faktury
ustrukturyzowanej niezgodnie z niniejszym paragrafem, w szczegélnosci w sposdb nieuwzgledniajgcy
danych wskazanych w ust. 12, bieg przewidzianego terminu ptatnosci nie rozpoczyna sie (nie zaczyna
biec) do momentu dokonania przez Wykonawce korekty tak wystawionej faktury ustrukturyzowanej i
jej doreczenia Zamawiajgcemu, ktére to korekty bedg uwzgledniaty zasady przewidziane w niniejszym
paragrafie.
W przypadku, gdy po wystawieniu przez Wykonawce faktury ustrukturyzowanej oraz przydzieleniu tej
fakturze numeru identyfikujgcego w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF) wystgpi:
a) niedostepnosc KSeF zgodnie z art. 106nh ust. 1 oraz art. 106ne ust. 4 ustawy z dnia 11 marca 2004 r.
o podatku od towaréw i ustug,
b) awaria KSeF zgodnie z art. 106nf ust. 1 oraz art. 106ne ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o
podatku od towardw i ustug,
c) awaria catkowita KSeF zgodnie z art. 106ng oraz art. 106ne ust. 3 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o
podatku od towardw i ustug
- termin ptatnosci wynagrodzenia przez Zamawiajgcego ulega wydtuzeniu o czasokres niedostepnosci
KSeF, awarii KSeF lub awarii catkowitej KSeF. Czasokres ten zaokragla sie wzwyz do petnego dnia
kalendarzowego.
W przypadku, gdy ze wzgledu na wystgpienie sytuacji, o ktdrych mowa w ust. 15 (niedostepnos¢ KSeF,
awaria KSeF, awaria catkowita KSeF) Wykonawca nie bedzie miat mozliwosci wystawienia i doreczenia
faktury przy uzyciu KSeF, faktury beda wystawiane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami regulujgcymi
skutki wystgpienia takich sytuacji. W takim przypadku faktury (wizualizacje faktur) beda doreczane na
adres poczty elektronicznej: administracja@opolskie.pl. Termin ptatnosci w odniesieniu do takich faktur
liczony jest od dnia otrzymania faktury (wizualizacji faktury) przez Zamawiajgcego przy wykorzystaniu
adresu poczty elektronicznej pod warunkiem, ze faktura zawiera dane Zamawiajgcego, o ktérych mowa
w ust. 12. W przeciwnym wypadku bieg terminu ptatnosci nie rozpoczyna sie (nie zaczyna biec) do
momentu dokonania przez Wykonawce korekty wystawionej faktury, ktéra to korekta bedzie
uwzgledniaé¢ dane Zamawiajgcego wskazane w ust. 12.
Jezeli na dzien wystawienia faktury Wykonawca nie bedzie objety obowigzkiem, o ktérym mowa w ust.
11, Zamawiajacy dopuszcza przestanie faktur na adres poczty elektronicznej: administracja@opolskie.pl.
W przypadku opdznienia w ptatnosci Wykonawca obcigzy Zamawiajgcego odsetkami zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

ORGANIZACJA PRACY | DOSWIADCZENIE PERSONELU

1.

Zamawiajgcy wymaga od Wykonawcy zapewnienia jednej osoby koordynujacej (Koordynatora) prace
catego zespotu 0sdb realizujgcych ustuge sprzatania we wszystkich obiektach (nie bedacego


mailto:administracja@opolskie.pl

10.

11.

12.

13.

14.

jednoczesnie pracownikiem wykonujgcym ustugi sprzgtania) oraz jednej osoby petnigcej dyzur dzienny
w godzinach od 7:00 do 15:00 (Brygadzisty) w obiekcie przy ul. Hallera 9 w Opolu, a takze jednej osoby
petnigcej dyzur dzienny w godzinach od 7:00 do 11:00 w obiekcie przy ul. Krakowskiej 38 w Opolu
(Brygadzisty). Podstawowe zadania brygadzisty opisane sg w OPZ. Ww. funkcje — to jest Koordynatora

i Brygadzisty, nie moga by¢ sprawowane przez jedng i te samg osobe.

Zgodnie z ofertg Wykonawcy, doswiadczenie personelu, to jest koordynatora w wykonywaniu czynnosci
zwigzanych z koordynacjg i nadzorem nad osobami sprzgtajgcymi wynosi: ...............

Funkcje koordynatora realizacji przedmiotu umowy petni: ............... (imie i nazwisko)

Brygadzisci zobowigzani sg do zapewnienia statego biezgcego nadzoru nad zespotem oséb sprzatajgcych
oraz nad jakoscig wykonywanych prac objetych przedmiotem zamodwienia w budynku przy ul. Hallera 9 i
Krakowskiej 38 w Opolu.

Wykonawca w dniu zawarcia umowy wskaze Zamawiajgcemu osobe petnigcg funkcje Brygadzisty, wraz z
danymi kontaktowymi (nr telefonu).

Koordynator upowazniony jest do kontaktowania sie z Zamawiajgcym w zakresie biezgcych uwag,
doboru sprzetu oraz srodkéw czystosci. Bedzie on odpowiedzialny za przekazywanie uwag zespotowi
0s6b sprzatajgcych.

Koordynator przy udziale przedstawiciela Zamawiajgcego, o ktérym mowa w ust. 11, przeprowadzaé
bedzie wewnetrzng kontrole jakosci wykonywanych ustug.

Termin, godzine i miejsce realizacji kontroli (lokalizacje) wyznacza Zamawiajacy i informuje kazdorazowo
Wykonawce telefonicznie lub za pomocg poczty elektronicznej (z wyprzedzeniem minimum dwéch dni
roboczych).

Zamawiajgcy dokona weryfikacji organizacji pracy, to jest przeprowadzania przez Wykonawce
wewnetrznej kontroli jako$ci wykonywania ustugi poprzez osobiste uczestnictwo w kontroli.
Organizacja pracy, to jest wewnetrzna kontrola jakosci wykonywanych ustug, dotyczy¢ ma wszystkich
obiektéw uzytkowanych przez Zamawiajgcego objetych niniejszg ustuga. Z przeprowadzonych czynnosci
kontrolnych z udziatem przedstawiciela Zamawiajgcego, zostanie sporzadzony protokét zawierajgcy co
najmniej: termin i miejsce sporzadzenia, adres kontrolowanej lokalizacji, wskazanie zakresu
realizowanych ustug, podpis 0sdb uczestniczgcych w kontroli po stronie Wykonawcy i Zamawiajgcego,
ewentualne uwagi i zastrzezenia oraz oswiadczenie Wykonawcy w zakresie spetnienia aspektow
Srodowiskowych, o ktérych mowa w pkt 1 IV Bloku - Obowigzki wykonawcy zwigzane z realizacjg
przedmiotu umowy. Weryfikacja organizacji pracy, to jest wewnetrzne kontrole jakosci wykonywanych
ustug wykonywane przy udziale Koordynatora powinny odbywaé sie regularnie, zgodnie z oferta
wykonawecy: ............

Biezgca kontrole nad wtasciwg realizacjg umowy ze strony Zamawiajgcego wykonuje wyznaczony przez
Dyrektora departamentu wiasciwego ds. administracji pracownik Zamawiajgcego, uprawniony do
biezgcych kontaktéw z Wykonawcg, to jest: ......ceeeeeeeneee.

Ze strony Zamawiajgcego do czynnosci, zwigzanych z nadzorem nad realizacjg umowy, w tym
podpisywaniem upomnien z tytutu nienalezytego wykonywania przedmiotu umowy, upowazniony jest
Dyrektor departamentu wtasciwego ds. administracji lub wskazana przez niego osoba.

Zmiana osoby, o ktdrej mowa w ust. 11 w trakcie realizacji umowy wymaga zawiadomienia drugiej
strony.

Dopuszcza sie informacje wystang drogg elektroniczng (Zamawiajgcy e-mail: administracja@opolskie.pl,
Wykonawca email: .......c.ccoceuvenneen. ).

Wykonawca odpowiada za przestrzeganie przez swoich pracownikéw zasad BHP i za wypadki przy pracy
swoich pracownikdéw.



15.

16.

§5

Na wniosek Zamawiajgcego Wykonawca zobowigzany jest dokona¢ zmiany osoby wykonujacej ustuge
sprzatania, jesli powzieto informacje o naruszeniu przez te osobe postanowien niniejszej umowy, lub
osoba ta nie gwarantuje nalezytego wykonania powierzonych jej obowigzkdw i fakt ten zostat
odnotowany m.in. w protokotach z kontroli na danym obiekcie, przeprowadzonych przez
Zamawiajgcego.

Strony zobowigzujg sie do wspétdziatania przy realizacji umowy, a w szczegdlnosci do informowania sie
na biezgco o problemach i ich polubownym rozwigzaniu w celu nalezytej realizacji zamdéwienia i do
udzielania wyjasnien.

REALIZACJA PRZEDMIOTU UMOWY NA PODSTAWIE UMOWY O PRACE

Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce na podstawie umowy o prace
W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974 — Kodeksu Pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277 z
pozn. zm.) oséb wykonujgcych czynnosci sprzatania - zwigzane z realizacjg przedmiotu zaméwienia
opisanego w OPZ, za wyjatkiem czynnosci sprzgtania w zakresie wysokosciowego mycia okien i
przeszklen.
Wykonawca zobowigzany jest do przedtozenia Zamawiajgcemu, celem weryfikacji przez Zamawiajgcego
spetnienia przez Wykonawce obowigzku, o ktérym mowa w ust. 1, najpdzZniej z dniem zawarcia niniejszej
umowy, w formie oswiadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy listy oséb zatrudnionych na podstawie
umowy o prace przy wykonywaniu czynnosci dla Zamawiajgcego, o ktérych mowa w ust. 1.
Oswiadczenie, o ktdrym mowa w ust. 2 obejmowac winno co najmniej: okreslenie podmiotu sktadajgcego
oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, imie i nazwisko osoby zatrudnionej na umowe o prace, date
zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace, zakres obowigzkéw pracownika.
Oswiadczenie, o ktdrym mowa w ust. 2, Wykonawca lub podwykonawca zobowigzany jest aktualizowac
w kazdym przypadku zmiany pracownikéw, najpdzniej w dniu podjecia przez nowe osoby czynnosci,
o ktorych mowa w ust 1.
W trakcie realizacji Przedmiotu Umowy Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace osdb wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynnosci. W celu weryfikacji
zatrudniania, przez Wykonawce lub podwykonawce, na podstawie umowy o prace, oséb wykonujacych
czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1, Wykonawca lub podwykonawca w toku realizacji niniejszej umowy
na kazde zgdanie Zamawiajgcego i w terminie wskazanym przez Zamawiajgcego (nie krotszym niz 3 dni)
przedtozy Zamawiajgcemu oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 2.
Nieprzekazanie oswiadczenia, o ktérym mowa w ust. 2, ust. 4 lub na zgdanie Zamawiajgcego, o czym
mowa w ust. 5 uznaje sie za niespetnienie wymogu, o ktérym mowa w ust. 1, i stanowi podstawe do
natozenia kary umownej, o ktérej mowa w § 8 ust. 1 pkt 8) umowy.
Z tytutu niespetnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
o prace os6b wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynnosci Zamawiajacy przewiduje sankcje w postaci
obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w § 8 ust. 1 pkt 8) umowy.
W celu kontroli zatrudniania, przez Wykonawce, na podstawie umowy o prace, osdb wykonujgcych
wskazane przez Zamawiajgcego czynnosci w zakresie realizacji przedmiotu umowy, wprowadza sie
mozliwos¢ zgdania przez Zamawiajgcego - wg art. 438 ustawy Pzp:
1) oswiadczenia zatrudnionego pracownika,



2) os$wiadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy
o0 prace,

3) poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem kopii umowy o prace zatrudnionego pracownika,

4) innych dokumentéw, zawierajgcych informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji
zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegdlnosci imie i nazwisko zatrudnionego
pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkéw pracownika.

9. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce,

Zamawiajgcy moze zwrdcic sie o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowa Inspekcje Pracy.

§6
ODPOWIEDZIALNOSC WYKONAWCY ZA DOKONANE SZKODY

1. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za szkody, powstate na skutek dziatania lub zaniechania osdb,
ktérym powierzyt lub za pomocg, ktérych wykonuje ustuge, niezaleznie od odpowiedzialnosci z tytutu
kar umownych. Odszkodowanie ma charakter uzupetniajgcy w stosunku do naliczonych kar
umownych. Wykonawca ma obowigzek ubezpieczy¢ sie na czas realizacji przedmiotu umowy od
odpowiedzialnosci cywilnej za wyrzgdzone szkody.

2. Szkoda, o ktorej mowa w ust. 1, winna by¢ przez Wykonawce naprawiona nie pdzniej niz w terminie
wyznaczonym przez Zamawiajgcego. Jezeli Wykonawca nie naprawi szkody, bedzie zobowigzany
pokry¢ koszty naprawy wykonanej na zlecenie Zamawiajgcego przez podmiot trzeci.

3. Wykonawca ubezpieczy sie na okres trwania umowy od odpowiedzialnosci za wypadki przy pracy
personelu, o ktérym mowa w § 4 ust. 14, adekwatnie do wykonywanych czynnosci w ramach
przedmiotu umowy.

4, Dowody ubezpieczenia, o ktérych mowa w ust. 1 i 3, Wykonawca ma obowigzek okazaé na kazde
wezwanie Zamawiajgcego.

§7
SILA WYZSZA

1. Strony umowy beda zwolnione z odpowiedzialnosci za niewypetnienie swoich zobowigzan zawartych
w umowie spowodowane sitg wyzszg, jezeli okolicznosci zaistnienia sity wyzszej bedg stanowity
przeszkode w ich wypetnieniu.

2. Sitg wyzszg w rozumieniu Stron jest zdarzenie zewnetrzne, niemozliwe do przewidzenia, zwtaszcza
zdarzenia o charakterze katastrofalnych w skutkach dziatan przyrody (m.in.: powodzie, pozary,
wytadowania elektryczne w czasie burzy, powodujgce uszkodzenia waznych urzadzen itp.), zdarzenia
nadzwyczajne w postaci zaburzen zycia zbiorowego (m.in. dziatania wojenne, zamieszki krajowe,
rewolty, epidemie, pandemie itp.), akty wtadzy ustawodawczej i wykonawczej (np. wywtaszczenie,
embargo informacyjne lub towarowe itp.).

3. Strona umowy moze powofac sie na zaistnienie sity wyzszej tylko wtedy, gdy niezwtocznie od jej
powstania poinformuje o tym pisemnie (lub e-mailowo a nastepnie potwierdzi na piSmie) drugg strone
umowy.



4. Okolicznosci zaistnienia sity wyzszej muszg zosta¢ udowodnione przez Strone umowy, ktéra sie na nig

powotuje.

§8

KARY UMOWNE

1. Ztytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy Wykonawca zaptaci na rzecz Zamawiajgcego

kary umowne:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

za odstgpienie od umowy z przyczyn niezaleznych od Zamawiajgcego, lezacych po stronie
Wykonawcy - w wysokosci 5% wartosci wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 3 ust. 1
umowy;

za niezapewnienie kazdorazowo w ramach realizacji umowy Koordynatora - w wysokosci 0,5%
wartosci wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 umowy;

za zmiane koordynatora bez wiedzy i uprzedniej zgody Zamawiajgcego — w wysokosci 0,2%
wartosci wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 umowy;

za skierowanie do realizacji przedmiotu umowy Koordynatora (w miejsce dotychczasowego),
ktory nie bedzie spetniat wymagan, o ktérych mowa w § 4 ust. 2 — w wysokosci 0,5% wartosci
wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 umowy — za kazdy stwierdzony przypadek;

za prowadzenie wewnetrznych kontroli jakosci wykonywanych niezgodnie z regularnoscia
wskazang w § 4 ust. 10 — w wysokosci 0,5% wartosci wynagrodzenia brutto, o ktérym mowaw § 3
ust. 1 umowy — za kazdy stwierdzony przypadek;

za zwtoke w przekazaniu oswiadczenia, o ktdrym mowa w § 5 ust. 2 (dot. oséb zatrudnionych na
umowe o prace) — w wysokosci 0,02% wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 umowy
— za kazdy dzien zwtoki ponad termin, o ktérym mowa w § 5 ust. 2 umowy; w przypadku
nieprzekazania o$wiadczenia, o ktérym mowa w § 5 ust. 2 do 20 dni od daty zawarcia umowy
Zamawiajgcy uzna, ze Wykonaweca nie spetnit wymagania, o ktérym mowa w § 5 ust. 1 umowy;

za zwtoke w przekazaniu oswiadczenia, o ktdrym mowa w § 5 ust. 2 (dot. oséb zatrudnionych na
umowe o prace) umowy w sytuacji, o ktérej mowa w § 5 ust. 4 i terminie, o ktérym mowa w § 5
ust. 4 —w wysokosci 0,02% wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 umowy — za kazdy
dzien zwtoki ponad termin, o ktérym mowa w § 5 ust. 4; w przypadku, gdy zwtoka wyniesie wiecej
niz 20 dni liczac od terminu, o ktérym mowa w § 5 ust. 4, Zamawiajacy uzna, ze Wykonawca nie
spetnit wymagania, o ktérym mowa w § 5 ust. 1 umowy;

za zwtoke w przekazaniu oswiadczenia, o ktdrym mowa § 5 ust. 5 (dot. 0séb zatrudnionych na
umowe o prace) w wysokosci 0,02% wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 umowy —
za kazdy dzien zwtoki ponad termin wyznaczony przez Zamawiajgcego; w przypadku gdy zwtoka
wyniesie wiecej niz 20 dni liczagc od terminu wyznaczonego przez Zamawiajgcego, Zamawiajacy
uzna, ze Wykonawca nie spetnit wymagania, o ktérym mowa w § 5 ust. 1 umowy;

za niespetnienie wymogu, o ktérym mowa w § 5 ust. 1 umowy (dot. zatrudnienia na podstawie
umowy o prace) — w wysokosci 1,5% wynagrodzenia umownego brutto, o ktérym mowaw § 3
ust. 1 umowy — za kazdy stwierdzony przez Zamawiajacego przypadek;

za przekazanie oswiadczenia, o ktéorym mowa w § 5 ust. 2 (dot. oséb zatrudnionych na umowe o
prace) zawierajgcego nieprawdziwe dane w wysokosci 1% wynagrodzenia umownego brutto, o
ktédrym mowa w § 3 ust. 1 umowy;



§9

11) w przypadku nieokazania w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie aktualnego dowodu

zawarcia umowy ubezpieczenia, o ktérym mowa w § 6 ust. 1 i 3 umowy, badz nieposiadania
takiego ubezpieczenia - w wysokosci 3% wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 3 ust. 1;

12) w przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania przedmiotu umowy, polegajacego na

realizacji przedmiotu umowy niezgodnie z zakresem i opisem realizacji ustug i ich czestotliwoscig
oraz wskazanymi obowigzkami Wykonawcy okreslonymi w OPZ— w takim wypadku Wykonawca
zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci odpowiadajgcej 0,2% ceny brutto za 1
realizacje danego zakresu (bloku) ustug (zgodnie z danymi z zatgcznika nr 2 do umowy), ktérego
niezgodnosc¢ dotyczy — za kazdy stwierdzony pisemnie przez Zamawiajacego przypadek. Kara
umowna za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przedmiotu umowy zostanie naliczona
kazdorazowo po dwukrotnym upomnieniu Wykonawcy przez Zamawiajgcego dotyczgcego
realizacji danego zakresu (bloku); upomnienie zostanie wystane na adres email wykonawcy, o
ktédrym mowa w § 4 ust. 13;

13) w przypadku braku zaptaty lub nieterminowej zaptaty wynagrodzenia naleznego
podwykonawcom z tytutu zmiany wysokosci wynagrodzenia, o ktérej mowa w art. 439 ust. 5
ustawy Pzp, w wysokosci 0,2% wynagrodzenia umownego brutto, o ktérym mowa w § 3 ust. 1
umowy;

14) w przypadku nienalezytego wykonania przedmiotu umowy, to jest niezgodnie z okreslonymi przez

Zamawiajgcego w zakresie spetnienia aspektow srodowiskowych, o ktérych mowa w pkt 1 IV
Bloku - Obowigzki wykonawcy zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy, w wysokosci 0,2%
wynagrodzenia umownego brutto, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 umowy — za kazdy stwierdzony
przypadek.
Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy kare umowng za odstgpienie od umowy z przyczyn niezaleznych od
Wykonawcy, a lezacych po stronie Zamawiajacego - w wysokosci 5% wartosci wynagrodzenia brutto,
o ktéorym mowa w § 3 ust. 1 umowy.
W okresie obowigzywania lub po rozwigzaniu niniejszej umowy, Wykonawca jest odpowiedzialny
wobec Zamawiajgcego za wszelkie szkody poniesione przez Zamawiajgcego w przypadku, gdy beda
one wynikac z niewykonania lub nienalezytego wykonania postanowienn umowy przez Wykonawce.
taczna maksymalna wysokos¢ kar umownych, ktérych mogg dochodzi¢ Strony umowy, nie moze
przekroczy¢ 25% wynagrodzenia umownego brutto, o ktérym mowa w § 3 ust. 1.
Wykonawca wyraza zgode na potracenie naliczonych kar umownych z przystugujgcego mu
wynagrodzenia, poprzez zmniejszenie zaptaty za fakture lub faktury.
W przypadku gdy kary umowne nie pokryjg w catosci powstatej szkody, Zamawiajgcy ma prawo
dochodzié¢ odszkodowania uzupetniajgcego, do petnej wysokosci szkody.

ODSTAPIENIE OD UMOWY

1. Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy w sytuacji i na warunkach:

1)

2)

o ktérych mowa w art. 456 ustawy Pzp w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych
okolicznosciach,

jesli Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegat wykluczeniu na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy
z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu



agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczeristwa narodowego (tj. Dz. U. z 2025 r. poz.
514) w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach,

3) gdy wobec wykonawcy prowadzone jest postepowanie likwidacyjne w terminie do 60 dni od
powziecia wiadomosci.

2. W razie wystgpienia okolicznosci, o ktdrych mowa w ust. 1, Wykonawca moze zgdac jedynie

wynagrodzenia naleznego z tytutu zrealizowania czesci przedmiotu umowy.
3. Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od umowy- w catosci albo w czesci- w przypadku:

1) gdy Wykonawca, pomimo wezwania go przez Zamawiajacego na pismie, nie przystapi do realizacji
przedmiotu umowy, w terminie wskazanym w pismie, maksymalnie 3 dni roboczych od daty
przekazania wezwania,

2) gdy Wykonawca faktycznie zaprzestanie prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j,

3) nieuzasadnionego przerwania realizacji przedmiotu umowy, a przerwa trwa dtuzej niz 5 dni
roboczych,

4) stosowania do sprzatania sSrodkow czystosci lub materiatéw higienicznych niezgodnych ze
wskazanymi w OPZ oraz szkodliwych dla zdrowia pracownikéw Zamawiajgcego (innych niz
wymagane przez Zamawiajgcego w OPZ stanowigcego zat. do niniejszej umowy), a takze gdy
Wykonawca nie przestrzega warunkéw umowy okreslonych w § 5,

5) czterokrotnego obcigzenia Wykonawcy karg umowng z tytutu niewykonania lub nienalezytego
wykonania przedmiotu umowy,

6) realizacji przedmiotu niniejszej umowy przez inny podmiot niz Wykonawca lub zgtoszony
Podwykonawca,

7) stwierdzenia wykorzystywania przez Wykonawce mienia Zamawiajgcego bez jego zgody,

8) kary umowne natozone na Wykonawce osiggnety limit 25% wynagrodzenia brutto.

4. Odstgpienie od umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej i powinno zawierac uzasadnienie.

5. Odstgpienie od umowy w przypadkach okreslonych w ust. 3 powinno nastgpi¢ w terminie 30 dni od
powziecia wiadomosci o wystgpieniu przestanki uzasadniajacej odstgpienie od umowy.

6. W razie zaistnienia okolicznos$ci wskazanych w ust. 3 pkt 2) Wykonawca ma obowigzek poinformowania
Zamawiajgcego na piSmie w terminie 5 dni od zaistnienia tego zdarzenia.

7. Zprzyczyn okreslonych w ust. 3 pkt 2) oraz 3) zamiast odstgpienia od niniejszej umowy Zamawiajgcy
moze powierzy¢ wykonywanie czynnosci w ramach umowy osobie trzeciej na koszt i ryzyko Wykonawcy
(wykonanie zastepcze). Zamawiajgcy moze powierzyé wykonanie okreslonych czynnosci stanowigcych
Przedmiot umowy w ramach wykonawstwa zastepczego réwniez w przypadku zwtoki Wykonawcy w
wykonaniu danej czynnosci, trwajgcej co najmniej 5 dni, po bezskutecznym uptywie dodatkowego co
najmniej 3-dniowego terminu wyznaczonego przez Zamawiajacego na wykonanie danej czynnosci.

8. W przypadku odstgpienia od umowy Strony zobowigzane sg do wykonania nastepujacych czynnosci:
w terminie 5 dni od daty odstgpienia od umowy Wykonawca przy udziale Zamawiajgcego sporzadzi
szczego6towy protokot odbioru Ustug w toku, wg stanu na dzien odstgpienia.

9. Postanowienia niniejszej umowy nie wytgczajg stosowania przez strony umowy ogélnych przepiséw
Kodeksu cywilnego o odstgpieniu od umowy.

§10
ZMIANY UMOWY



1.

Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ dokonania zmian postanowien zawartej umowy w przypadkach
okreslonych art. 455 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (Pzp),
a w odniesieniu do art. 455 ust. 1 ww. ustawy w przypadkach jak nizej:

1) w wypadku zmiany obowigzujgcej stawki podatku od towaréw i ustug, (VAT), — wéwczas Strony
dostosujg wskazang w umowie stawke do obowigzujacych przepiséw prawa i odpowiednio zmniejsza
lub zwieksza kwote umowng brutto, statg kwotg jest kwota netto, podana w zataczniku nr 2 do
niniejszej umowy.

2) gdy konieczno$¢ wprowadzenia zmian bedzie nastepstwem zmian wprowadzonych w umowach
pomiedzy Zamawiajgcym a inng niz Wykonawca strong, w tym instytucjami nadzorujacymi, co
skutkuje zmiang umowy okreslong w ust. 2.

3) gdy nastgpi zmiana przepisow prawa dot. postanowien niniejszej umowy i postanowienia te stang sie
niezgodne z prawem w catosci lub czesci - stosuje sie obowigzujgce przepisy prawa,

4) gdy nastgpi koniecznosé zmiany miejsca realizacji umowy wskazanego w OPZ, z uwagi na przestanki,
o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1), 2), 3), 4) i 6) - to wykonanie ustugi przedmiotu umowy nastgpi
w innym wskazanym przez Zamawiajgcego miejscu (na terenie miasta Opola) - Strony rozliczaé beda
przedmiot umowy wg zakresu i stawek za m?, ujetych jako ,Biezgce sprzatanie obiektéw UMWQO”

w zatgczniku nr 2 do umowy.

5) jezeli zaistnieje uzasadniona pisemnie przez Wykonawce koniecznos¢ zmiany Koordynatora -
Wykonawca moze zmieni¢ Koordynatora, o ktdrym mowa w §4 ust. 3 umowy — Zamawiajgcy moze
wyrazié¢ zgode na zmiane Koordynatora pod warunkiem, ze zaproponowana przez Wykonawce osoba
bedzie posiadata doswiadczenie nie mniejsze niz okreslone w § 4 ust. 2 umowy. Zamawiajgcy
zaakceptuje lub odrzuci propozycje nowej osoby w terminie do 5 dni roboczych od jego otrzymania,
informujac o tym Wykonawce w formie pisemne;j.

6) Zmiana lub rezygnacja z Podmiotu Udostepniajgcego Zasoby (PUZ) na etapie realizacji zamdwienia, za
pomocg ktdrego Wykonawca wykazat spetnianie warunkéw udziatu w postepowaniu - w takim
przypadku Wykonawca bedzie zobowigzany wykazaé Zamawiajgcemu, iz proponowany inny PUZ lub
Wykonawca samodzielnie, spetnia warunki udziatu w postepowaniu, w stopniu nie mniejszym niz
wymagany w trakcie postepowania o udzielenie zamdwienia.

Zamawiajgcy gwarantuje realizacje przedmiotu umowy w wysokosci 80% wartosci wynagrodzenia, o
ktorym mowa w § 3 ust. 1. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ zmniejszenia zakresu przedmiotu
umowy, gdy bedzie to wynikaé z biezgcych zadan Zamawiajacego, w przypadkach:

1) prowadzenia prac remontowych lub inwestycyjnych,

)
2) zmian organizacyjnych w strukturze jednostki Zamawiajgcego,
3) wylaczenia pomieszczen czy budynkdéw (lokalizacji) z eksploatacji,
4) przekazania, sprzedazy, rezygnacji z najmu lub dzierzawy pomieszczen czy budynkéw (lokalizacji),
5) gdy konieczne bedg oszczednosci Srodkéw publicznych,
6) zmianie ulegnie lokalizacja komérek organizacyjnych Zamawiajgcego lub siedziby Zamawiajgcego

- w takiej sytuacji Zamawiajacy zrezygnuje z danego zakresu przedmiotu umowy, przy czym powiadomi
wykonawce z 14 - dniowym wyprzedzeniem o zakresie i terminie wprowadzenia zmian. W takim
przypadku Wykonawcy nie przystuguje zadne wynagrodzenie za zakres ustugi objety rezygnacja.
Zmniejszenie zakresu przedmiotu umowy (rezygnacja), o ktérym mowa w ust. 2 bedzie liczone %
udziatem m? powierzchni objetej rezygnacjg do ogdlnej powierzchni przedmiotu zamdwienia i o taki sam
% zostanie pomniejszone wynagrodzenie miesieczne, o ktéorym mowa w zatgczniku nr 2 do umowy
odpowiadajgce przedmiotowi rezygnacji.



4. Strony zastrzegajg sobie prawo do zmiany sposobu Swiadczenia ustugi bedacej przedmiotem umowy w
przypadku koniecznosci zastosowania innych rozwigzan technicznych lub materiatowych niz przewidziane
W umowie, z zastrzezeniem, ze zmiana ta wymaga akceptacji Zamawiajgcego i nie moze skutkowaé
zmiang wynagrodzenia Wykonawcy.

5. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnego aneksu pod rygorem niewaznosci i moga
zostac¢ dokonane, o ile nie stojg w sprzecznosci z regulacjami zawartymi w ustawie z dnia 11 wrzesnia
2019 r. Prawo zaméwien publicznych.

811
WALORYZACJA WYNAGRODZENIA | ZMIANY WYSOKOSCI WYNAGRODZENIA

1. Zgodnie z art. 436 ustawy Pzp, strony ustalajg mozliwosé wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia,

o ktéorym mowa w § 3 ust. 1, w przypadku zmiany:
1) stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego,
2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace,
3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,
4) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. z 2026
r. poz. 192),

— jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamowienia przez Wykonawce.

2. Podstawg do dokonania zmiany wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 umowy, w
przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1) jest pisemny wniosek Wykonawecy, ktéry zawiera doktadny opis
proponowanej zmiany wraz z uzasadnieniem. Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy
bedzie odnosié sie wytgcznie do czesci przedmiotu zamdwienia zrealizowanego i bedgcego do realizacji,
zgodnie z terminami ustalonymi umowa, po dniu wejscia w zycie przepiséw zmieniajgcych stawke
podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego, a takze wytgcznie do czesci przedmiotu
zamodwienia, do ktérej zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku
akcyzowego. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, warto$¢ wynagrodzenia netto nie zmieni
sie, a wartos¢ wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepiséw.

3. Podstawg do dokonania zmiany wynagrodzenia brutto, o ktdrym mowa w § 3 ust. 1 umowy, w przypadku,
o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2-4) jest pisemny wniosek Wykonawcy, zawierajacy w szczegdlnosci
wyliczenie wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w zwigzku ze zmiang oraz wykazanie (wraz z
zataczeniem dowoddw) wptywu zmiany na koszty wykonania zamdéwienia przez Wykonawce.

4. Zgodnie z art. 439 ustawy Pzp, Strony dopuszczajg waloryzacje wynagrodzenia Wykonawcy, okreslonego
w § 3 ust. 1 umowy, w przypadku istotnej zmiany kosztéw zwigzanych z wykonywaniem przedmiotu

umowy:

1) waloryzacja wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany ceny materiatéow lub kosztow
zwigzanych z realizacjg zamowienia odbywa sie w oparciu o kwartalny wskaznik wzrostu cen
towardw i ustug konsumpcyjnych ogtaszany w komunikacie przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego,



10.
11.

12.

13.

14.

15.

2) Strony okreslajg poziom istotnosci zmiany kosztéw uprawniajgcy Strony do zgdania zmiany
wynagrodzenia umownego, o ktérym mowa w § 3 ust. 1, jako 10%. Dla oceny poziomu istotnosci
zmiany kosztow bierze sie pod uwage wskaznik wskazany w ust. 4 pkt 1) za kwartat poprzedzajacy
ztozenie wniosku waloryzacyjnego. Poziom zmiany bedzie stanowit réznice wskaznika cen, o ktérym
mowa w ust. 4 pkt 1) z kwartatu, za ktdry wnioskowana jest zmiana, a wskaznikiem cen za kwartat, w
ktédrym zostata ztozona oferta Wykonawcy.

Waloryzacja moze polegaé na podwyzszeniu lub obnizeniu wynagrodzenia Wykonawcy.

Podstawa waloryzacji, o ktérej mowa w ust. 4, jest pisemny wniosek jednej ze Stron umowy. Zmiana
wynagrodzenia moze nastgpié nie czesciej niz co 12 miesiecy, nie wczesniej niz po uptywie 6 miesiecy
realizacji niniejszej umowy.
Whiosek o waloryzacje wynagrodzenia wymaga udokumentowania przez zainteresowang Strone istotnej
zmiany kosztow zwigzanych z wykonywaniem przedmiotu umowy w szczegdlnosci poprzez przedtozenie
dokumentdw finansowych potwierdzajgcych faktyczny wzrost kosztéw. Dokumenty potwierdzajgce
powyzsze, stanowig w szczegdlnosci te, ktére wykazuja i/lub zawieraja:
1) przyjete przez Wykonawce zasady kalkulacji wysokosci kosztéw wykonania umowy oraz
zatozenia co do wysokosci dotychczasowych oraz przysztych kosztéw wykonania umowy, wraz z
dokumentami potwierdzajgcymi prawidtowosé przyjetych zatozen - takimi jak umowy o prace lub
dokumenty potwierdzajgce zgtoszenie pracownikdéw do ubezpieczen;
2) wykazanie wptywu zmian na wysokos$¢ kosztow wykonania umowy przez Wykonawce;
3) szczegbtowq kalkulacje proponowanej zmienionej wysokos$ci wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy oraz wykazanie adekwatnosci propozycji do zmiany wysokosci kosztow wykonania
umowy przez Wykonawce.
Strona wystepujaca z wnioskiem o zmiane wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 3 ust. 1, zobowigzana jest
do wykazania zaréwno rzeczywistego wptywu przestanek wskazanych w ust. 4, jak réwniez jego
wysokosci (wyrazonej procentowo) na koszty ponoszone przez wykonawce w zwigzku z realizacjg
niniejszej umowy.

. W terminie 15 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o ktdrym mowa w ust. 4, Strona, ktéra

otrzymata wniosek, przekaze drugiej Stronie informacje o zakresie w jakim zatwierdza wniosek oraz
wskaze kwote, o ktérg wynagrodzenie umowne powinno ulec zmianie, albo informacje
0 niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.
Zmiana umowy nastgpi niezwtocznie po zatwierdzeniu wniosku, o ktdrym mowa w ust. 4.
Maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia, w sytuacji o ktérej mowa w ust. 4, nie moze przekroczy¢ 20
% wynagrodzenia brutto, okreslonego w § 3 ust. 1 umowy.
Zmiana wynagrodzenia dokonana w trybie okreslonym w ust. 1 bedzie odnosi¢ sie wyfacznie do czesci
przedmiotu umowy, ktérych wykonywanie rozpocznie sie po dniu wejscia w zycie przepiséw prawa
sankcjonujgcych zmiany.
Zmiana wynagrodzenia dokonana w trybie okreslonym w ust. 1, bedzie odnosié sie wytacznie do czesci
przedmiotu umowy, ktérych wykonywanie rozpocznie sie po dniu wejscia w zycie aneksu zmieniajacego
wysokos¢ wynagrodzenia.
Ciezar udowodnienia kwoty rzeczywiscie poniesionych kosztow i ich wptywu na wzrost wynagrodzenia
Wykonawcy naleznego z tytutu wykonania umowy w catosci spoczywa na Wykonawcy.
Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione na powyzszych zasadach zobowigzany jest do
zmiany wynagrodzenia przystugujacego podwykonawcom, z ktérymi zawart umowe w terminie do 30
dni od daty zawarcia aneksu do niniejszej umowy.



§12 PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

1. Zgodnie z art. 13 ust. 1 Ogdlnego Rozporzgdzenia o Ochronie Danych (RODO) informujemy, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Administratorem danych osobowych jest Marszatek Wojewddztwa Opolskiego, adres: ul. Ostrowek
5, 45-088 Opole,

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga sie Panstwo kontaktowaé w
sprawach przetwarzania Paniistwa danych osobowych za posrednictwem poczty elektronicznej:
iod@opolskie.pl,

Administrator bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) i b) RODO,
tj. przetwarzanie jest niezbedne w celu wykonania umowy, ktdrej strong jest osoba, ktorej dane
dotyczg, lub do podjecia dziatar na zgdanie osoby, ktdrej dane dotyczg, przed zawarciem umowy,
Dane osobowe mogg by¢ udostepnione innym uprawnionym podmiotom, na podstawie przepiséw
prawa, a takze na rzecz podmiotdw, z ktérymi administrator zawart umowe powierzenia
przetwarzania danych w zwigzku z realizacjg ustug na rzecz administratora (np. kancelarig prawna,
zewnetrznym audytorem, zleceniobiorcg $wiadczgcym ustuge z zakresu ochrony danych osobowych),
Administrator nie zamierza przekazywac Panistwa danych osobowych do panstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowej,

Majg Panstwo prawo uzyskaé kopie swoich danych osobowych w siedzibie administratora.

2. Dodatkowo zgodnie z art. 13 ust. 2 RODO informujemy, ze:

1)

2)

3)

4)

Panstwa dane osobowe bedg przechowywane do momentu uptywu okresu przedawnienia
wynikajgcego z ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny,

Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania lub ograniczenia
przetwarzania, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przeniesienia
danych oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego,

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbedne do zawarcia umowy.
Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak realizacji umowy,

Administrator nie podejmuje decyzji w sposéb zautomatyzowany i profilowaniu w oparciu o Panstwa
dane osobowe.

3. Przetwarzanie danych osobowych powinno by¢ zgodne z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i

Rady (UE) 2018/1725 z dnia 23 paZdziernika 2018 r. o ochronie 0séb fizycznych w zwigzku z

przetwarzaniem danych osobowych przez instytucje, organy i jednostki organizacyjne Uniii o

swobodnym przeptywie takich danych oraz uchylajgce rozporzadzenie (WE) nr 45/2001 i decyzje nr
1247/2002/WE (Dz. Urz. UE L 2957 21.11.2018).

§13 POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego (Dz.

U.z 2025 r. poz. 1071 ze zm.) oraz ustawy Prawo zamodwien publicznych a takze przepisy odnoszace sie

do przedmiotu zamdwienia i rozliczen finansowych.

2. W Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Opolskiego zostata wdrozona wewnetrzna procedura

dokonywania zgtoszen naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych, zgodnie z Zarzgdzeniem nr



83/2024 Marszatka Wojewddztwa Opolskiego z dnia 25.09.2024 ze zm. Tre$¢ zarzadzenia znajduje sie na
stronie Biuletynu Informacji Publicznej Samorzadu Wojewddztwa Opolskiego.

Ewentualne spory z niniejszej umowy rozstrzygane beda w drodze porozumienia stron, a w razie braku
porozumienia przez Sad powszechny, wiasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron. W
przypadku zawarcia Umowy w postaci elektronicznej, opatrzonej kwalifikowanymi podpisami
elektronicznymi Stron, Umowe sporzadza sie w jednym egzemplarzu elektronicznym.

Wykonawca Zamawiajacy



