Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Opolskiego - Polska Unie Europejska

| 4 OPOLSKIE

Zatacznik nr 1 do ogtoszenia

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA OBStUGA MERYTORYCZNA SZKOLENIA
SPECJALISTYCZNEGO DLA PRACOWNIKOW INSTYTUCJI ZARZADZAJACEJ PROGRAMEM
REGIONALNYM FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA OPOLSKIEGO 2021-2027 (FEO 2021-2027)
PT.: ZASADY ROWNOSCIOWE | KARTA PRAW PODSTAWOWYCH W PROGRAMACH

| PROJEKTACH WSPOLFINANSOWANYCH ZE SRODKOW UNII EUROPEJSKIEJ.

Szkolenie finansowane jest przez Unie Europejska ze $Srodkéw Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego oraz ze srodkéw budzetu wojewddztwa opolskiego w ramach pomocy
technicznej programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027.

1. Cel szkolenia

Podniesienie kompetencji pracownikéw Instytucji Zarzadzajacej (1Z) FEO 2021-2027

w zakresie horyzontalnych zasad rownosciowych i Karty praw podstawowych w
programach i projektach wspoétfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej: zasada
réwnosci kobiet i mezczyzn

- w tym: standard minimum, zasada réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami — z uwzglednieniem standardéw
dostepnosci okreslonych w zatgczniku nr 2 do Wytycznych dotyczacych realizacji zasad
réownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027, Karta Praw
Podstawowych, Konwencja o Prawach Oséb Niepetnosprawnych.

2. Zakres szkolenia

1) Podstawy prawne horyzontalnych zasad réwnosciowych w programach i projektach
Unii Europejskie;j.
2) Horyzontalne zasady réwnosciowe w programach i projektach Unii Europejskie;j:
e zasada réwnosci kobiet i mezczyzn —w tym: standard minimum, zasada réwnosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osdb z niepetnosprawnos$ciami
—z uwzglednieniem standardéw dostepnosci okreslonych w zatgczniku nr 2 do
Wytycznych dotyczacych realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-2027,
e Karta Praw Podstawowych — przeglad zapiséw dokumentu,
e Konwencja o Prawach Oséb Niepetnosprawnych - przeglad zapisow
dokumentu.
3) Horyzontalne zasady réwnosciowe na réznych etapach realizacji Programu:
programowanie, ocena, wdrazanie, promocja, kontrola, ewaluacja.



Adresaci szkolenia

Pracownicy IZ FEO 2021-2027.

Metodyka szkolen:

wyktad z prezentacja multimedialng,

metody interaktywne angazujace uczestnikdw szkolenia, analiza przyktadéw,
pytania/odpowiedzi, omawianie udostepnianych uczestnikom materiatow,
praca na aktualnych dokumentach Zzrédtowych.

Wymagania techniczne dot. przedmiotu zamoéwienia:

liczba szkolen: 1 szkolenie w dwdch turach z co najmniej 2-tygodniowym odstepem,
typ szkolenia: stacjonarne,

termin realizacji szkolenia: listopad/grudzien 2024 r.,

liczba uczestnikow szkolenia: okoto 160 oséb w podziale na okoto 80 osdb/grupe,
miejsce realizacji: Opole

czas trwania szkolenia: 4 godziny z maksymalnie 2 przerwami,

godziny realizacji szkolenia: rozpoczecie nie wczesniej niz o godz. 9:00 i zakoriczenie
nie pdzniej niz o godz. 15.00.

Zadania Zamawiajacego

przygotowanie listy uczestnikow szkolenia,

zapewnienie sali na szkolenie wraz ze sprzetem,

przygotowanie projektu certyfikatu potwierdzajgcego udziat w szkoleniu (wersja
elektroniczna, w formacie do druku, zawierajgca niezbedne oznakowania ze strony
Zamawiajgcego oraz Wykonawcy),

przekazanie Wykonawcy informacji nt. wspoéffinansowania i organizacji szkolenia
oraz niezbednych logotypdéw, ktore majg byé obowigzkowo zamieszczone na
wszystkich materiatach szkoleniowych oraz szczegdétowym programie szkolenia.

Zadania Wykonawcy

zapewnienie kwestii dotyczgcych dojazdu / wyjazdu / pobytu dla trenera/éw
w zwigzku z realizacjg szkolenia,

realizacja szkolenia zgodnie ze specyfikacjg, obstuga merytoryczna i techniczna
szkolenia:

- przygotowanie szczegbétowego programu szkolenia,
- przygotowanie prezentacji multimedialnej / materiatéw szkoleniowych,
- wydrukowanie, wystawienie i przekazanie w trakcie dnia szkoleniowego

kazdemu z uczestnikdw imiennych certyfikatow potwierdzajgcych udziat
w szkoleniu (sygnowane przez Wykonawce oraz Zamawiajgcego, wg wzoru
opracowanego przez Zamawiajgcego),



- nie pdZniej niz 7 dni od dnia szkolenia przekazanie na wskazane przez

uczestnikdw adresy mailowe prezentacji multimedialnej / materiatéw
szkoleniowych,
biorgc pod uwage koniecznos¢ ograniczania surowcéw materiaty, o ktérych mowa

wyzej przekazywane sg uczestnikom wytgcznie w wersji elektronicznej (nie dotyczy
imiennych certyfikatéw)

prezentacja/materiaty szkoleniowe obowigzkowo majg zawiera¢ informacje nt.

wspotfinansowania, niezbedne oznakowanie, by¢ przygotowane zgodnie z zasadami
dostepnosci oraz prostego jezyka.

8. Wymagania dot. doswiadczenia i przygotowania merytorycznego Wykonawcy:

Wykonawca zapewni realizacje szkolen przez trenera, ktory:

posiada co najmniej wyksztatcenie wyzsze;

w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres
prowadzenia dziatalnosci jest krétszy — w tym okresie, przeprowadzit co najmniej 3
szkolenia z zakresu horyzontalnych zasad rownosciowych w tym w zakresie
niedyskryminacji, réwnosci szans kobiet i mezczyzn, dostepnosci w kontekscie
polityki spdéjnosci na lata 2014-2020 i/ lub 2021-2027 lub Karty praw
podstawowych. Nalezy poda¢ date wykonania, tematyke szkolenia i nazwe
podmiotu, na rzecz ktdrego zostato wykonane szkolenie oraz zataczy¢ dowody
potwierdzajace, ze szkolenie zostato wykonane nalezycie. Dowodami, o ktérych
mowa, sg referencje bgdz inne dokumenty wystawione przez podmiot, na rzecz
ktdrego szkolenie byto wykonane.

Powyizsze wymagania, w tym ich udokumentowanie obowigzuje rowniez w sytuaciji,

jesli wykonawca zdecyduje sie na realizacje szkolenia przez wiecej niz jednego

trenera (te same wymagania obejmuja kazdego z trenerdw).

9. Warunki wspétpracy:

Wykonawca i Zamawiajgcy wyznaczg osoby do kontaktu odpowiedzialne za
realizacje przedmiotu zamowienia.

Wykonaweca i Zamawiajgcy bedg wymieniaé informacje, materiaty oraz uwagi do
materiatéw drogg mailowga i/lub telefoniczna.

Do 4 dni roboczych po podpisaniu umowy:

- Wykonawca z Zamawiajgcym ustali godziny szkolenia.

- Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu szczegdtowy program szkolenia
i informacje nt. Wykonawcy oraz trenera realizujgcego szkolenie oraz
niezbedne oznakowania dot. Wykonawcy — w celu zastosowania ich na wzorze
certyfikatu.

- Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zgtaszania uwag do ww. materiatéw.



- Wykonawca ma obowigzek przyjg¢ i wprowadza¢ uwagi Zamawiajgcego, az do
momentu ostatecznej akceptacji ww. dokumentéw.

- Zamawiajacy przekaze Wykonawcy drogg elektroniczng logotypy oraz
informacje o wspétfinansowaniu i organizacji szkolenia, ktére obowigzkowo
muszg zosta¢ zamieszczone na materiatach przygotowywanych przez
Wykonawce.

e Nie pdzniej niz 4 dni robocze przed datg szkolenia:

- Wykonawca musi uzyska¢ ostateczng akceptacje Zamawiajgcego w zakresie
prezentacji multimedialnej / materiatéow szkoleniowych.

- Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zgtaszania uwag do przekazanych przez
Wykonawce ww. materiatéw.

- Wykonawca ma obowigzek przyjac i wprowadzac uwagi Zamawiajgcego, az do
momentu ostatecznej akceptacji materiatow.

e Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odbycia wizyty monitorujgcej podczas
szkolenia.

e  Odbidr przedmiotu zamdwienia zostanie przeprowadzony na podstawie protokofu
zdawczo-odbiorczego, podpisanego w terminie 10 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia szkolenia.

Terminy mogg ulegac zmianom za zgodg obu Stron.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do rezygnacji z ustugi bez podania przyczyny oraz
negocjacji ztozonej oferty.



