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Uchwała nr ACC4)/2023

Zarządu Województwa Opolskiego
z dnia IR (PCA 2023 roku

w sprawie przyjęcia wzoru Porozumienia o współdziałaniu w zakresie zapewnienia

przedsiębiorcom, pracodawcom oraz osobom dorosłym możliwości korzystania z pomocy
o charakterze szkoleniowym i doradczym poprzez funkcjonowanie BUR i PSF.

Na podstawie: art. 8 ust. 1, art. 11, art 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie
województwa (tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 2094 ze zm.), art. 8 ust. 1 pkt 2 oraz ust. 2 ustawy z dnia 28
kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r., poz. 1079), a także artykułu 4 Rozporządzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiającego Europejski Fundusz
Społeczny Plus (EFS+) oraz uchylającego rozporządzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. U. UE. L. z 2021 r.
Nr 231, str. 21) oraz podrozdziału 8.1. pkt 2 Wytycznych dotyczących realizacji projektów z udziałem
środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027,
Zarząd Województwa Opolskiego uchwala, co następuje:

§ 1

Przyjmuje się wzór Porozumienia o współdziałaniu w zakresie zapewnienia przedsiębiorcom,
pracodawcom oraz osobom dorosłym możliwości korzystania z pomocy o charakterze szkoleniowym i
doradczym poprzez funkcjonowanie BUR i PSF.

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi Departamentu Programowania Funduszy Europejskich
Urzędu Marszałkowskiego Województwa Opolskiego.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
§ 3
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