
Uchwała Nr 14/2022 

Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników 

Centrum Terapii Nerwic w Mosznej spółki z ograniczoną  odpowiedzialnością  

z dnia 12 września 2022 r. 

w sprawie zmiany uchwały nr 14/2017 z dnia 19 czerwca 2017 roku Zwyczajnego Zgromadzenia 
Wspólników Centrum Terapii Nerwic w Mosznej spółka z ograniczona odpowiedzialnością  

z siedzibą  w Mosznej ws. ustalenia zasad kształtowania wynagrodzeń  członków 
Zarządu Spółki 

Działając na podstawie.§ 18 oraz § 28 ust. 2 pkt 3 Aktu założycielskiego spółki w związku z art. 4 ust. 2 

ustawy z dnia 9 czerwca 2016 roku o zasadach kształtowania wynagrodzeń  osób kierujących 

niektórymi spółkami ( Dz. U. z 2020 r. poz. 1907 z późn. zm.), Nadzwyczajne Zgromadzenie 

Wspólników Spółki Centrum Terapii Nerwic w Mosznej Sp. z o.o. uchwala, co następuje: 

W Uchwale Nr 14/2017 z dnia 19 czerwca 2017 r. Zwyczajnego Zgromadzenia Wspólników Centrum 

Terapii Nerwic w Mosznej Sp. z o. o. z siedzibą  w Mosznej roku w sprawie: ustalenia zasad 

kształtowania wynagrodzeń  członków Zarządu Spółki, wprowadza się  następujące zmiany: 

1. 	§ 2 ust. 2 ww. uchwały w miejsce dotychczasowego, otrzymuje nowe brzmienie: 

Wynagrodzenie Stale dla poszczególnych członków Zarządu Spółki kształtuje się  następująco: 

1) dla Prezesa Zarządu wynosi nie więcej niż  złotych. 

W pozostałym zakresie uchwała pozostaje bez zmian. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

Andrzej Buła 

Zuzanna Donath-Kasiura 

Zbigniew Kubalańca 

Szymon Ogłaza 

Antoni Konopka 
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Uchwałę  przygotowano w trzech jednobrzmiących egzemplarzach. 


