Zatacznik do Uchwaty Nr 6208 /2021
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego
z dnia 20 grudnia 2021 roku

Zakres rzeczowo - finansowy projektu pn. Opolskie wspiera kwalifikacje zawodowe

1. UZASADNIENIE REALIZACJI PROJEKTU:

Kluczowe znaczenie dla rozwoju wojewddztwa opolskiego w obszarze edukacji majg m.in.
nastepujgce zjawiska: malejgca liczba ludnosci wojewdédztwa, nasilone migracje krajowe

i zagraniczne, w tym migracje edukacyjne, starzenie sie spoteczenstwa, spadek rangi Opola
jako o$rodka akademickiego, niski poziom uczestnictwa w edukacji ustawiczne;j .
Wojewddztwo opolskie od wielu lat zmaga sie z problem depopulacji i brakiem
wykwalifikowanych pracownikdéw, a proces ten w coraz wiekszym stopniu pogtebia sie

w zwigzku z negatywnymi skutkami spoteczno-gospodarczymi pandemii COVID-19. Sytuacja
pandemiczna sprawita, ze wiele oséb w zwigzku z wprowadzonymi obostrzeniami zmuszonych
zostato do zmiany wykonywanego zawodu lub przeniesienia swojej aktywnosci do swiata
wirtualnego. Dla wielu osdb w krétkim czasie niezbedne stato sie podniesienie wiedzy

i kwalifikacji z zakresu technologii teleinformatycznych. Obecnie wiedza, informacje szybko sie
dezaktualizujg, powstajg nowe zawody i obszary aktywnosci, ktére wymagaja specjalistycznej
wiedzy.

W dzisiejszych czasach nauka trwa przez cate zycie niezaleznie od zajmowanego stanowiska

i specjalnosci zawodowej. Aby opolska gospodarka byta innowacyjng i konkurencyjng nalezy
inwestowac w zasoby ludzkie, a w szczegdlnosci w nowe kwalifikacje. Inwestowanie

w umiejetnosci i edukacje jest réwniez jednym z priorytetéw Unii Europejskiej na najblizsze
lata.

Projekt zaktada wsparcie oséb dorostych w zakresie pozaszkolnych form edukacji.
Podejmowane dziatania maja wptynaé na poprawe przygotowania zawodowego

i praktycznego oraz dostosowac ksztatcenie do potrzeb regionalnego i lokalnego rynku pracy,
jak i oczekiwan pracodawcéw. Realizacja projektu przyczyni sie do wzrostu zatrudnienia oséb
dorostych

z wtasnej inicjatywy podnoszacych swoje kwalifikacje. Nabycie nowych kompetenc;ji czy
kwalifikacji zawodowych umozliwi podjecie aktywnosci zawodowej lub znalezienie lepszej

pracy.
2. BENEFICJIENT: Wojewddztwo Opolskie — Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki

3. UCZESTNICY PROJEKTU:
Osoby dorosta zainteresowane udziatem w szkoleniach podnoszacych kwalifikacje, w tym
osoby o niskich kwalifikacjach, osoby 50 plus i z obszaréw wiejskich.

4. ALOKACIA EFS: 8 000 000,00 PLN (ostateczna wartosc¢ projektu uzalezniona bedzie od kursu
euro).
5. PRZEWIDYWANY OKRES REALIZACJI PROJEKTU: listopad 2021 — grudzien 2022

6. ZAKRES PROJEKTU

e W ramach planowanego projektu z wykorzystaniem Bazy Ustug Rozwojowych stworzony
zostanie system popytowy, dzieki ktéremu osoby doroste bedg mogty starac sie
o dofinansowanie do kurséw podnoszgcych kwalifikacje zawodowe.
e Dofinansowanie oferowane bedzie w ramach tak zwanego bonu szkoleniowego.



e Kursy zorganizowane zostang we wspétpracy z przedsiebiorcami w obszarze specjalizacji
regionalnych.

7. WYSOKOSC WSPARCIA
e  Wysokos¢ dofinansowania: do 9,5 tys. PLN/osobe
e Procent dofinansowania: do 85%
8. EFEKTY REALIZACIJI PROJEKTU
e Wsparcie udzielone zostanie minimum 750 osobom.

e 80% uczestnikow projektu tj. 600 osob podniesie lub uzyska nowe kwalifikacje
zawodowe.



