%?{Q Lvl“})\ mr A

d@ (/CC/”"(/—& /)“l 64?,({ //(Z/
/V(IKMTJLV Wor g)',, A ( ;jj
i ; 0/% befd!

Unia Europejska ;

R A OPOLSKIE . EEs |

;l Fundusze i
5= Europejskie o
S ProgramReglonalny

STOWARZYSZENIE AGLOMERACJA OPOLSKA
PROJEKT

przyjety Stanowiskiem przez Zarzad Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska w dniu.. ﬂ dipca2021r.
skierowany do akceptacji przez Zarzad Wojewd6dztwa Opolskiego

INSTRUKCIA WYKONAWCZA
INSTYTUC)I POSREDNICZACE) W RAMACH
REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYINEGO
WOIEWODZTWA OPOLSKIEGO
NA LATA 2014-2020
(ZWIAZEK ZIT)

Wersjanr 14

Dokument przyjety przez Zarzqd Stowarzyszenia A glomeracja Opolska

uchwafgnr / /2021 SAow: Wod,
z dnia 2021r. yszaniy g 2T
acf Opay, ska
- . . K08iyrg
Andrzej Kasiura ... bc:ﬁ’icl;?;:‘\' ‘,:3;2.;’3 5 S
Maftgorzata Stelnicka 4},

Dorota Koncewicz

Joachim Wojtala

Leonard Pietruszka

OPOLE, LIPIEC 2021

Z-ca Przewodni ic23cego Zarzgdy
Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska

falgorzata Stelpicka



Zatacznik do Uchwaty Nr -/ /2021 Zarzadu Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska z dnia lipca 2021 r.
wersja nr 14, 2021,



Zatgcznik do Uchwaly Nr -/ /2021 Zarzadu Stowarzyszenia Aglomeracia Opolska z dnia lipea 2021 v

wersja nr 14, 2021 .
SPIS TRESCI
NAJWAZNIEISZE SKROTY ..oucousrvrerisasurmmsesesesssssssssssasssessessssssssssssessessssseesensesssmssessnsenssssssonsessonns 5
S T et e ee s s b s e s s ae s eo s e e s b s o prs St basamtnsnmessseronsnensesreseen eess 7
UWAGE GENERALNE ......coetiitiissssnsiniitstesensssenesen s s sssassssassesaessssansssssnessssssenssesassssmnssssessosensssess 9
ZARZADZANIE RYZYKIEM W RAMACH 1P ZIT oceeeeeceeerrerseriissessemssssssssssssssnsssssesssssessssessssosssssssnns 14
ZADANIA WRAZLIWE W RAMACH REALIZACH RPO WO 2018-2020.....c..eemeeeenreessssssessnmmsessesss oo 17
RZECZNIK FUNDUSZY EURODPEISKICH ......ooeicreriecraresernirsneseerassanenssassstsssseseessessssnsarssseessssssssssssessnne 19
BAZA WIEDZY RPO WO 2014-2020......ciiumeeeriirernirrararessenvansssmsssirssinssessrosssosstesesssssssessosssssssosssane 19
1. WYBOR PROJEKTOW. ......comisiirecrussmnseencemensrassssssrsessissssssssessssastsessnsssssasssmmensesmeenseessenssomsesas 19
1.1 Konkursowa procedura wyboru projektow w ramach Zintegrowanych inwestycji
Terytorialnych (EFRR) ...ttt et ee e e e eees s 20
1.2 Konkursowa procedura wyboru projektéw w ramach Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych {EFS) ...ttt ee et e et 11
1.3 Procedura odwotawcza dla projektéw ztozonych w ramach procedury konkursowei.............. 72
2. KONTROLE ... ireenteiiissiia e nssseresseresnesbsesasnesnsrassesssesssmansssnsssessseasssnsessrennneseressessmes 87
2.1 Pozyskiwanie i analizowanie wynik6éw kontroli i audytéw przeprowadzanych w IP ZIT w
ramach systemu zarzgdzania i KONTroli. ..ot eeee s 87
3. SPRAWOZDAWCZOSC .......ccorresisessiccesenssasisnssssresssssssssbessesssssssssassasnsesesasasensmmsessensesssensns 93
3.1 Sporzadzanie informacji kwartalnych z realizacji RPO WO 2014-2020, w zakresie zadan
powierzonych IP RPO WO 2014-2020 ..........ocooirrrreneeeeeteeie e eeeeeereve e e e eee e s sessseeso 93
3.2 Sporzadzanie sprawozdan rocznych i koficowego 2 realizacji RPO WO 2014-2020, w zakresie
zadan powierzonych IP RPO WO 2008-2020.............ococvvveimmrrerseeeeeeeesssecsseseeestoeseeeeeeeeeeeseese o 95
4. NIEPRAWIDLOWOSCE...o.u.eciiirmincsnsccrsnssessmnsssssesssssnsssssesssssonstacssssseessmsescnsessessssssssssssessessan 99
4.1 Sporzadzanie i przekazywanie informacji dotyczacych potencjalnych nieprawidtowosci do 1Z
RPO WO 2014-2020 ..........ocoomiiiecnieeeie et tes s s e sttt s e n e ea e se st s eseessen et tene s smesese s 99

4.2 Sporzadzanie i przekazywanie do IZ RPO WO 2014-2020 informacji o braku nowych
potencjalnych nieprawidloWOoSCi... ..o 102

4.3 Sporzadzanie i przekazywanie do IZ RPO WO 2014-2020 informacji uzupeniajacych
dotyczacych dziatan nastgpczych prowadzonych w zwigzku 2 nieprawidtowosciami ........... 103

4.4 Zwalczanie naduiy< finansowych {wprowadzanie skutecznych i proporcjonalnych érodkéw

zwalczania naduy€ fINANSOWYCR}. ..ot r et e 105

5. CENTRALNY SYSTEM TELEINFORMATYCZNY ..cvvirercriirsiierereernrsesecssorssssssssesssssesnesssesssnssnssssnn 109

5.1 Administracja systemem, w szczegdInosci administracja uprawnieniami.........oocooevvevrvei 110
5.2 Eksportowanie danych z Lokainego Systemu Informatycznego SYZYF RPO WO 2014-2020 do

SL2OLA et e et bttt ee st a ettt en s e e s e eeeaeemeraeae st anermresan 111

6. ZARZADZANIE ZMIANAMI .....cconereiiiiniserensesnarenieatencesnrssesisssssssosassssossssassasnessssasssasssessssssssmssnns 112



Zatgeznik do Uchwaly Nr -/ /2021 Zarzade Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska z dnia lipca 2021 1.
wersja nr 14, 2021

6.2 Aktualizacja List sprawdzajacych i wzoréw dokumentéw wykorzystywanych do realizacji
Regionainego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020.......cc00merees 118

6.3 Aktualizacja Porozumienia zawartego pomiedzy Zwigzkiem ZIT a [Z RPO WO 2014-2020 oraz IP
WupP..... ereresmnrnsssinrnny nrrssssanessensratesnseseasrasan SO vssstssnsnsnes vrassnmserssranssnarasiastavseer IRPUR ¥4 |

7. ARCHIWIZACIA ....evveveermmimiicsstiiesenns bariresemsssssssssessasiserusanarens teeresessersansnnnarinareras vnnsnsenssaerinnes 125

7.1 Archiwizacia doKUMENtAC] ..o 125



Zafgcanik do Uchwaty Nr /2021 Zarzadu Stowarzyszenia Aglomeracia Opolska 2 dnia lipca 2021+,

wersja nr 14, 2021

NAJWAZNIEISZE SKROTY

AMIP ZIT /AM

Administrator Merytoryczny Instytucji Posredniczacej Zwigzku ZIT

AM iZ Administrator Merytoryczny Instytucji Zarzadzajgcej

BSAO Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska

DOFA Dziat Obstugi Finansowo - Administracyjnej

DowP Dziat Oceny | Wyboru Projektow

DPO Departament Funduszy Europejskich Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Opolskiego

EFRR Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego

EFS Europejski Fundusz Spofeczny

K Up Instytucja Koordynujaca Umowe Partnerstwa

10K Instytucia organizujgca konkurs

I RPO WO 2014- instytucja Poéredniczaca w ramach Regionalnego Programu Operacyinego na lata

2020/1p 2014-2020

iPWup Instytucja Podredniczgea w ramach RPO WO 2014-2020 (WUP)

1P ZiT Instytucja Posredniczgca w ramach RPO WO 2014-2020 {Zwigzek ZIT)

w Instrukcja Wykonawcza

IZ RPO WO 2014- Instytucja Zarzgdzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym Woijewddztwa

2020/1z Opolskiego na lata 2014-2020

KE Kornisja Europejska

Ki RPO WO 2014-
2020

Komitet Monitorujacy Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Opolskiego
2014-2020

KGP

Komisja aceny projektow

KPA

Kodeks Postepowania Administracyjnego

L5 SYZYF RPO WO
2014-2020 / SYZYF

Lokalny System Informatyczny System Zarzadzania Funduszami Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Opolskiego na lata 2014-2020

RPG WO 2014-2020 /

SYZYF

LSiWD Listy sprawdzajgce i wzory dokumentow wykorzystywane do realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020

MFIPR Minister wiadciwy do spraw rozwoju regionalnego

NSA Naczelny Sad Administracyjny

OCRG Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki
Opis Funkeji | Procedur obowigzujacych w Instytucji Zarzadzajacej oraz Instytucji

OFIp Certyfikujgcej. Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Opolskiego na lata
2014-2020

005 Ocena oddziatywania na $rodowisko

oF 03 priorytetowa

Pl Priorytet inwestycyjny

Rozporzadzenie
wykonawcze

Rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzeénia 2014 r.
ustanawiajgce szczegolowe przepisy wykonawceze do rozporzadzenia Parlamentu
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Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw stuzacych do
przekazywania Komisji okre$lonych informacji oraz szczegdtowe przepisy dotyczace
wymiany informacji migdzy beneficientami a instytucjami zarzadzajacymi,
certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczacymi,

Rozporzadzenie nr
130172013

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1301/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. w Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i przepisow
szezegélnych dotyczacych celu ,Inwestycje na rzecz wzrostu gospodarczego
i zatrudnienia” oraz w sprawie uchylenia rozporzadzenia {(WE) nr 1080/2006

Rozporzgdzenie nr
1304/2013

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego | Rady {UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spolecznego i uchylajace
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006

Rozporzadzenie
ogdine
Rozporegdzenie nr
1303/2013

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznege, Funduszu
Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy
ogélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnodci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006

RPO WO 2014-2020 /
Program

Regionalny Prograrm Operacyjny Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020

SAQ Stowarzyszenie Aglomeracja Opolska
skrét od ang. System for Fund Management in the European Union — oznaczajacy
SFC2014 . )
wspdlny system informatyczny dia EFSI
512014 Aplikacja giéwna centralnego systemu teleinformatycznego
Aplikacja raportujaca centralnego systemu teleinformatycznego oparta na
SRHD hurtowni danych umozliwiajaca generowanie raportdéw na podstawie danych
zgromadzonych w SL2014
SWo Samorzad Wojewddztwa Opolskiego
UE Unia Europejska
UMWO Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Opoiskiego
Up Programowanie perspektywy finansowe]j 2014-2020. Umowa Partnerstwa

Ustawa wdrozeniowa

Ustawa 2z dnia 11.07.2014 r. o zasadach realizacji programdw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t.j. Dz.U. 2 2020r.,
poz. 818)

W5A Wojewddzki Sgd Administracyjny

WUP Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu

Zarzad SAO Zarzad Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska

T Instrument Zintegrowanych Inwestycji Terytoriainych

Zwigzek ZIT Zwigzek Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych {Stowarzyszenie Aglomeracja
Opolska}

IZWo Zarzad Wojewddztwa Opolskiego
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WSTEP

Wiodaca rolg w systemie realizacji RPO WO 2014-2020 petni Instytucia Zarzadzajaca. Zgodnie
z art. 9 ust. 1 Ustawy wdroZeniowej Instytucjg Zarzadzajaca w przypadku regionalnego programu
operacyjnego jest Zarzad Wojewodztwa,

Na mocy art. 123 ust. 7 Rozporzadzenia ogdlnego, Instytucja Zarzadzajaca powierzyla zarzadzanie
czescig RPO WO 2014-2020 Instytucjom Poéredniczacym, w tym Zwiazkowi Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych.

Zgodnie z art.36 ust. 3 Rozporzgdzenia nr 1303/2013 paristwo czionkowskie lub instytucja
zarzadzajgca moga wyznaczyC jedna lub kilka instytucji posredniczacych, w tym wiadze lokalne,
podmioty zajmujgce sig rozwojem regionainym lub organizacje pozarzadowe, do zarzadzania i
wdrazania ZIT zgodnie z przepisami dotyczacymi poszczegdlinych funduszy.

Réwnoczesnie art. 30 ust. 4 Ustawy wdrozeniowe] wskazuje, iz ZIT s3 zarzadzane przez zwigzek ZIT
utworzony w formach wspdtpracy jednostek samorzadu terytoriainego, o kiérych mowa w ustawie
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, albo przez jednostki samorzadu terytorialnego na
podstawie umowy lub porozumienia o wspdtpracy w celu wspéinej realizacji ZIT zawartych pomiedzy
jednostkami samorzadu terytorialnego potozonymi na obszarze realizacji ZIT, na zasadach okre$lonych
w umowie albo porozumieniu.,

Majac na wezgledzie zapisy art. 36 ust. 3 oraz art. 123 ust. 6 Rozporzadzenia ogélnego, 1Z RPC WO 2014-
2020 powierzyta Zwigzkowi ZIT do zarzadzania | wdrazania zadania w zakresie ZIT. W my$] powyzszych
przepisow wiadze miejskie (Zwigzek ZIT) wystepuja w RPO WO 2014-2020 jako Instytucja
Posredniczgca o ograniczonym zakresie powierzonych zadar.

W wojewodztwie opolskim role Zwiazku ZIT petni Stowarzyszenie Aglomeracja Opolska, powotane
w paidzierniku 2013 roku na podstawie art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym.
Znajduje to odzwierciedlenie w Statucie SAO, w ktérym wskazano, iz Stowarzyszenie wobec wiadz
krajowych i regionalnych petni role Zwiazku ZIT. Organami Stowarzyszenia sg Walne Zgromadzenie
Czlonkéw oraz Zarzad Stowarzyszenia. Obstugg prac Stowarzyszenia i jego wiadz zajmuje sig BSAD.

W celu efektywnego wdrozenia ZIT, sprostania wszystkim wymogom wynikajacym przede wszystkim
z zapisow Rozporzgdzenia ogdinego Zwigzek ZIT, petnigcy rolg IP RPO WO 2014-2020, opracowuje
wiele dokumentdw, pozwalajacych na skuteczng realizacje jej zadan.

Dokumentem opisujgcym podstawowe procesy zachodzace podczas realizacji zadari w ramach ZiT jest
niniejsza Instrukcja Wykonawcza. Instrukcja wskazuje sposob postgpowania przy realizacji proceséw
wystepujacych podczas realizacji RPO WO 2014-2020, w tym zadan w ramach ZIT, poprzez okreélenie
odpowiedzialnych pracownikéw, termindw i zasad podlegtosci. Na poszczegdine procesy skiadajg sie
podprocesy.
Dia kaidego podprocesu sporzadzono:
— karte sktadajgcy sig z pol: krétki opis podprocesu, zestaw dokumentéw/opracowan bedacych
skutkiem realizacji podprocesu oraz dokumentéw/wzoréw dokumentéw wykorzystywanych
w celu realizacji podprocesu,
~  szczegotowe instrukcje wskazujace osoby odpowiedzialne i terminy realizacji poszczegélnych
czynnosci sktadajace sie na podproces.



Zatgcznik do Uchwaty Nr -/ /2021 Zarzadu Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska z dnia lipca 2021,
wersja nr 14, 2021,

Zgodnie z art. 10 ust. 1 Ustawy wdrozeniowe]j wigczenie Zwigzku ZIT do systemu realizacji RPO WO
2014-2020, w tym realizacji zadari w ramach ZIT, wymaga zawarcia porozumienia pomiedzy
podmiotami. W wojewddztwie opolskim Porozumienie w sprawie przekazania zadar z zakresu
realizacji ZIT w ramach RPO WO 2014-2020 jest porozumieniem tréjstronnym zawartym pomiedzy
Zarzadem Wojewddztwa Opolskiego a Zwigzkiem ZIT oraz Wojewddzkim Urzedem Pracy w Opolu (IP
RPO WO 2014-2020)~. Porozumienie okreéla zakres zadan i odpowiedzialnosci oraz wzajemne relacje
pomiedzy IZ RPO WO 2014-2020 a IP RPO WO 2014-2020 (IP ZIT oraz IP WUP).
Do gléwnych zadan Zwigzku ZIT, petnigcego rolg IP RPO WO 2014-2020 naleig m.in.:
e przeprowadzenie naboréw we wskazanych dla ZIT obszarach wsparcia RPO WO 2014-2020;
e opracowanie listy ocenionych projektow;
s udziat w pracach KM RPO WO 2014-2020 oraz w dziataniach podejmowanych w ramach
procesu ewaluacji Programu;
e promowanie i informowanie we wspdlpracy z [Z RPO WO 2014-2020 o dziataniach
podejmowanych w ramach Programu i osigganych efektach.

Ponadto wzajemne relacje pomiedzy Zwigzkiem ZIT, petnigcym rolg IP RPO WO 2014-2020 a |Z RPO
WO 2014-2020 oraz IP WUP na dalszym etapie beda uszczegdtawiane za posrednictwem
umdéw/porozumien pomiedzy Zwigzkiem ZIT a IZ RPO WO 2014-2020i 1P WUP.

IW Zwiazku ZIT jako 1P RPO WO 2014-2020 funkcjonuje jake oddzielny dokument. Podlega on
zaopiniowaniu przez IZ RPO WO 2014-2020 i zatwierdzany jest uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia
Aglomeracja Opolska.

1 porozumienie 7 RPO WO 2014-2020 z 1P ZIT oraz IP WUP: Porozumienie w sprawie przekazania zadad z zakresu realizacji
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata
2014-2020 (RPO WO 2014-2020}, zawarte w Opolu, w dniu 12 marca 2015 . z péin. zm.
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UWAGI GENERALNE

1 DOKUMENTY UZUPELNIAJACE/WYKORZYSTYWANE PRZY REALIZACH INSTRUKCII
WYKONAWCZE] 1P ZIT:
> OFIP (dokument opracowywany na poziomie IZ RPO WO 2014-2020) — sporzadzany
zgodnie z zatgcznikiem Il Rozporzadzenia wykonawczego. Dokument ten okreéla
migdzy innymi strukture organizacyjng IZ i IP, funkcje petnione przez te instytucje,
infformacje na temat wyboru projektéw, kontroli projektéw, warunkow
umozliwiajgcych rozpoczecie procesu certyfikacji, postepowania z wnioskami o
ptatnosc.
> LSIWD (dokument opracowany na poziomie IZ RPO WO 2014-2020) - dokument
stanowi uzupeinienie Instrukcli Wykonawczej 12 RPO WO 2014-2020 oraz P ZIT i
zawiera niezbedne do realizacji poszczegélnych proceséw listy sprawdzajgce i wzory
dokumentéw i skfada sie z nastepujgcych toméw tj.:

Zakres i zasady zmiany dokumentu
Tom nr 1A Zakres: wybdr projektow EFRR
Torn nr 1B Zakres: wybor projektow EFS

Torn nr 2 Zakres: adwotania

Tom nr 4 Zakres: kontrola projektdw i nieprawidfowoséci
Tom nr 5 Zakres: zarzgdzanie finansowe

1

2

3

4

5. Tom nr 3 Zakres: wdrazania projektow
6

7

8. Tom nr 6 Zakres: certyfikacia wydatkdéw
9

Tom nr 7 Zakres: sprawozdawczosE | monitoring
10. Tom nr 8 Zakres: zarzadzanie zmianami,
11. Tom nr 9 Zakres: odzyskiwanie kwot

12. Tom nr 10 Zakres: pomoc techniczna

> Strategia Komunikacji funduszy europejskich w wojewddztwie opolskim na lata
2014-2020 (dokument opracowany na poziomie IZ RPO WO 2014-2020) — na
podstawie art. 115 Rozporzadzenia ogdlnego za zapewnienie wlasciwe] informacji i
promocji RPO WO 2014-2020 odpowiadad bedzie 1Z RPO WO 2014-2020. W celu
zapewnienia skutecznej koordynacji dziatart komunikacyjnych prowadzonych przez
poszczegdlne instytucje, zgodnie z art. 116 Rozporzadzenia ogdlnego, na poziomie
kraju opracowany zostat projekt Strategii komunikacji polityki spdjnosci na lata 2014-
2020. W oparciu o ten dokument IZ RPO WO 2014-2020 opracowata Strategie
komunikacji funduszy europejskich w wojewddztwie opolskim na lata 2014-2020, ktéra
jest podstawg prowadzenia dziatait informacyjnych i promocyjnych wspierajgcych
realizacje Programu?.

> Plan ewaluacji RPO WO 2014-2020 (dokument opracowany na poziomie |Z RPFO WO
2014-2020) - szczegdfowe zasady funkcjonowania systemu ewaluacji przyjete
w Programie wynikajg z UP oraz Rozporzadzenia ogdlnego (art. 54-57, 114}, Skuteczna
i efektywna realizacja celéw RPO WO 2014-2020, w tym zadad w ramach ZIT,

Z Strategia komunikacji dla RPO WO 2014-2020 bedzie uzgadniana i akceptowana przez IK UP w zakresie
zgodnosci ze wspolng strategiy komunikacji oraz wytycznymi.
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uzalezniona jest m.in. od wielostronnego iopartego na partnerstwie procesu
ewaluacji, pozwalajacego w szczegdinosci na rzetelng oceng skutecznosdi,
efektywnosci | wplywu Programu oraz ZIT na sytuacje spoteczno-gospodarczy
wojewddztwa i miejskiego obszaru funkcjonalnego. Koordynacja i realizacja procesu
ewaluacji Programu oraz budowanie potencjatu ewaluacyjnego w ramach IZ RPO WO
2014-2020 realizowane bedzie przez Jednostke Ewaluacying w ramach struktury
UMWO. Proces ewaluacji Programu realizowany bedzie w oparciu o Plan ewaluacji
RPO WO 2014-2020, ktéry bedzie przygotowany na caty okres programowania. Ze
strony Zwiazku ZIT w proces ewaluacji wiaczony bedzie DMEIRP.

» Regulaminy, instrukcje, zarzqdzenia Zwiqzku ZIT - dokumenty o charakterze
administracyjno- technicznym, regulujace w sposéb szczegotowy funkcjonowanie
Zwigzku ZIT.

Il.  LOKALNY SYSTEM INFORMATYCZNY - SYZYF RPO WO 2014-2020

iZ RPO WO 2014-2020 stworzyta kompatybilny z 5£2014 wtasny Lokalny System Informatyczny (SYZYF)
majacy na celu wsparcie bieigcego procesu zarzadzania i monitorowania RPO WO 2014-2020 w
zakresie przyjmowania i oceny wnioskéw o dofinansowanie. Bedzie on w szczegdélnosci stuiyt do
wspierania procesow zwigzanych z:
- przygotowaniem przez wnioskodawcéw wnioskéw o dofinansowanie (elementem systemu
bedzie elektroniczny formularz wniosku);
- obstuga cyklu zycia wniosku o dofinansowanie (od momentu ztoZzenia wniosku, poprzez jego
oceny, az do listy projektéw zatwierdzonych do dofinansowania);
- monitorowaniem naborow wnioskéw o dofinansowanie.

Systemem zostaly objgte oprdcz IZ RPO WO 2014-2020 pozostate instytucje uczestniczace we
wdrazaniu Programu - IP. Lokalny System Informatyczny bedzie uwzglednial specyficzne
uwarunkowania wdrazania dwdch funduszy - EFRR oraz EFS.

Obowigzki IP RPO WO 2014-2020, w tym Zwiazku ZIT w zakresie obstugi systemu:
IP odpowiada za wprowadzanie danych zgodnych z dokumentami Zrédiowymi oraz wiasciwg obstuge
systeméw informatycznych, m.in. SL2014 oraz SYZYF. Ponadto IP w ramach realizacji RPO WO 2014-
2020 jest zobowigzana do przestrzegania stosownych procedur bezpieczeristwa, ktdre obejmujg m.in.:
— wskazanie oséb bezposérednio odpowiedzialnych w IP za prowadzenie i nadzorowanie polityki
bezpieczensiwa,
~ opracowanie schematu postgpowania w sytuacji wadliwego funkcjonowania sprzetu
i oprogramowania,
- zabezpieczenie przed utratg danych,
— okreélenie $rodkéw technicznych i organizacyjnych niezbednych dia zapewnienia poufnodci,
integralnosci i rozliczalnosci przetwarzanych danych,
— stosowanie ogdlnych srodkdw ostroznosci przy przetwarzaniu danych osobowych i informacji,
—  szkolenia pracownikow.

Hl.  CENTRALNY SYSTEM TELLINFORMATYCZNY

Zgodnie z UP, minister wfasciwy ds. rozwoju regionalnego zapewnia budowg i funkcjonowanie
centralnego systemu informatycznego, ktdrego celem Jest wsparcie realizacji programdéw
operacyjnych. System ten stworzony zostat w celu spefnienia wymogdw Rozporzgdzenia ogslnego
w zakresie:
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- obowigzku rejestrowania i przechowywania danych dotyczacych kaidego projekty,
niezbednych do monitorowania, ewaluacji, zarzadzania finansowego, kontroli i audytu, w tym
danych dotyczacych poszczegoinych uczestnikéw operacji, w stosownych przypadkach {art.
125 ust. 2 Rozporzadzenia ogdinego);

- zapewnienia systemu komputerowego stuzgcego prowadzeniu ksiggowosci, przechowywaniu
i przekazywaniu danych finansowych i danych na temat wskaznikéw, dla celéw monitorowania
i sprawozdawczosci (art, 72 lit. d Rozporzadzenia ogéinego);

- zapewnienia funkcjonowania systemu elektronicznej wymiany danych, za pomoca ktdrego
petna komunikacja pomigdzy beneficjentem a wiasciwymi instytucjami odbywaé sie bedzie
wylacznie droga elektroniczng (art. 122 ust. 3 Rozporzadzenia ogdlnego).

Aplikacja gidwna centralnego systemu teleinformatycznego (SL2014) stuzy w szczegdinoéci do
wspierania proceséw zwigzanych z:
- obstugg projektu od momentu podpisania umowy o dofinansowanie projektu albo podjecia
decyzji o dofinansowaniu projektu;
- ewidencjonowaniem danych dotyczacych programéw operacyjnych;
- obstugg proceséw zwigzanych z certyfikacjg wydatkow.

Instytucje oraz beneficjenci korzystaja z funkcjonalnosci udostepnionych za posrednictwern SL2014,
w zakresie obstugi projektu od momentu podpisania umowy o dofinansowanie projektu albo podjecia
decyzji o dofinansowaniu projektu. Dostep do danych gromadzonych w aplikacji giéwnej centralnego
systemu teleinformatycznego SL2014 maja;
- wszystkie instytucje uczestniczace w realizacji programdw operacyjnych, tj. miedzy innymi
instytucja zarzadzajgca, instytucje posredniczace, instytucje wdrazajace, instytucja audytowa,
w zakresie niezbednym dla prawidtowego realizowania swoich zadan;
~  beneficjenci, w zakresie danych dotyczacych realizowanych przez nich projektow.

SRHD umotiliwia tworzenie okreslonych raportéw, m.in.:
- informacji o poziomie wydatkowania $rodkéw UE;
- prognoz wydatkow;
- informacji o stanie wdrazania funduszy strukturalnych;
- informacji na temat przeprowadzonych kontroli.
Wymiana informacji pomigdzy KE a IZ RPO WO odbywaé sie bedzie poprzez system SFC2014.

IV.  WERYFIKACIA DOKUMENTOW

Weryfikacja formalna i merytoryczna wystepuje na poziomie kierownika dziatu, ktdry akceptuje
dokument, a nastepnie dokument zatwierdzany jest przez Dyrektora BSAO lub Przewodniczacego
Zarzadu/Z-cg Przewodniczacego Zarzgdu Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska w zaleinoici od
charakteru | wagi sprawy. Kwestia ta uregulowana jest w Statucie SAO, Regulaminie Biura
Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska® oraz Instrukcji kancelaryjnej®, na podstawie ktérych wydawane
53 stosowne upowaznienia do podpisywania dokumentdw. Formg potwierdzenia przeprowadzenia
weryfikacji/akceptacji/zatwierdzenia dokumentu jest ztoienie podpisu na dokumencie. Obieg
korespondencji wewngtrz jednostki jak i na zewnatrz wynika m.in. z upowazniest do podpisywania
korespondencji, ktére posiada Dyrektor BSAG, a wydane sg przez Zarzad Stowarzyszenia w formie
uchwaty Zarzgdu. W przypadku korespondencji wewnatrz komérek organizacyjnych Zwigzku ZIT obieg
korespondencji dodatkowo wynika z przyjetych zatozed. Sporzadzanie dokumentéw przez

3 Regulamin Biura przyjety Uchwata nr 1/2/2018 Zarzadu Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska z dnia 17 stycznia 2018 r.
w sprawie przyjecia zmiany Regulaminu Biura Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska.

4 Zarzadzenie nr 7/2015 Dyrektora Biura Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska z dnia 9 marca 2015 r. w sprawie
wprowadzenia Instrukci kancelaryjne] Biura Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska.
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pracownikéw i przedstawianie ich do akceptacji przetozonym odbywa sig na zasadach okreslonych w
instrukeji kancelaryjnej obowiazujgcej w BSAO.

V. PROCEDURA DOKUMENTOWANIA PRZYPADKOW ODSTEPSTW OD PROCEDUR UJETYCH
W NINIEJSZE) INSTRUKCI WYKONAWCZE) 1P ZIT

Procedury zawarte w instrukcii Wykonawczej obowiazujg pracownikéw IP ZIT realizujacych
poszczegdlne procesy przedmiotowego dokumentu.

Pracownicy zaangazowani w realizacje Instrukeji pisemnie potwierdzaja fakt zapoznania sig z trescia
dokumentu zgodnie z zapisami procesu 6.1 Aktualizacja Instrukcji Wykonawczej IP RPO WO 2014-2020
(ZIT) oraz zobowiazujg sie do przestrzegania procedur.

Zwiazek ZIT jako IP RPO WO 2014-2020 dopuszcza mozliwo$¢ odstgpienia od procedur zawartych
w niniejsze]j Instrukcji pod nastepujacymi warunkami:

- odstepstwa dotyczg sytuacji sporadycznych oraz wyjgtkowych,

- odstepstwo powinno by¢ odpowiednio udokumentowane,

- pracownik, ktéry dokona/dokonat odstepstwa jest zobowigzany do upewnienia sig, i
rezygnacja z okreslonego w Instrukeji sposobu postgpowania nie wptynie na rzeteinosc
wykonywanych czynnosci oraz nie naruszy przepisow prawa powszechnie obowigzujacego.

Ponizej przedstawiono procedure udokumentowania przypadkéw planowanego odstapienia od
procedur oraz udokumentowania ,.ex post” przypadkéw odstapienia od procedur.

Procedura dokumentowania przypadkéw planowanego odstgpienia od procedur

1) Pracownik komérki, ktéry stwierdzi, ze zaistniato ryzyko odstgpienia od procedury, informuje
o tym fakcie kierownika komérki.

2) Pracownik sporzadza notatke stuzbowg {podpisywang przez kierownika) do Dyrektora BSAO.
Notatka powinna zawiera¢ szczeg6towy opis sytuacji, w ktérej planowane jest odstapienie od
obowigzujacych procedur oraz powody, dia ktérych odstapienie od procedur jest konieczne
oraz proponowany sposob postepowania. Wzér notatki znajduje si¢ w dokumencie LSiWD.

3} Dyrektor BSAQ zatwierdza planowane odstapienia od procedur i decyduje kazdorazowo, czy
odstepstwo powinno byé przedstawione Zarzadowi SAO iflub ZWQ. W przypadku nie
wyrazenia zgody, pracownik powinien postepowac zgodnie z procedurami.

4) Pracownik, ktéry sporzadzat notatke przechowuje jg wraz z kopig dokumentow sprawy,
w ktérej nastapito odstapienie.

Procedura dokumentowania ,,ex post” przypadkéw odstgpienia od procedur:

1)} Pracownik komérki, ktéry stwierdzit, iz nastgpito odstapienie od procedur, informuje o tym
fakcie kierownika komorki.

2) Pracownik w terminie 10 dni roboczych od momentu stwierdzenia odstepstwa sporzadza
notatke stuzbowa {podpisywana przez kierownika) do Dyrektora BSAO, ktéry kazdorazowo
decyduje, czy istnieje koniecznos¢ informowania Zarzadu SAQ i/lub ZWO o odstepstwie od
procedur. Notatka powinna zawieraé szczegélowy opis sytuacji, w ktorej nastgpito odstapienie
od obowiazujgcych procedur oraz powody, dla ktdrych odstgpienie od procedur byio
konieczne. Wzér notatki znajduje sie w dokumencie LSIWD.

3) Pracownik, ktory sporzadzat notatke przechowuje ja wraz z kopig dokumentéw sprawy,
w ktdrej nastgpito odstapienie.

W przypadku, gdy odstapienie od procedur ma miejsce w dwdch identycznych lub bardzo
podobnych sytuacjach, moZe to stanowi¢ podstawe do wprowadzenia zmian w procesach niniejsze]
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Instrukcji. Analizg potrzeb w tym zakresie kadorazowo przeprowadza Dyrektor BSAQ nadzorujacy
proces, w ramach ktérego nastgpito odstagpienie.
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ZARZADZANIE RYZYKIEM W RAMACH IP ZIT

RAMY ZAPEWNIAJACE PRZEPROWADZENIE W RAZIE POTRZEBY ODPOWIEDNICH DZIALAN
W ZAKRESIE ZARZADZANIA RYZYKIEM W IP ZIT

W IP ZIT, ktdrej role w wojewddztwie opolskim petni SAO (stowarzyszenie JST powolane na podstawie
art. 84 Ustawy o samorzadzie gminnym) funkcjonuje Procedura zarzqdzania ryzkiem wprowadzona do
stosowania Zarzadzeniem nr 2/2015 Dyrektora BSAO z dnia 9 marca 2015r. z p6in. zm. Procedura
zarzqdzania ryzkiem stanowi zatgcznik do w/w Zarzadzenia i szczegétowo opisuje proces identyfikacjii
oceny ryzyka oraz sposob postgpowania ze zidentyfikowanymi ryzykami. Ponadto w IP ZIT obowigzuje
Polityka wewnetrzna Biura Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska w zakresie przeciwdziatania
naduzyciom finansowym?®, ktéra okresla zasady dokonywania samooceny ryzyka naduzyc finansowych
w kuczowych procesach realizowanych w 1P ZIT.

Zarzadzanie ryzykiem $cisle wigze sig celami, jakie realizuje jednostka. Ryzykami, ktére moga utrudnié
lub uniemozliwi¢ realizacje celéw nalezy zarzadzal. Warunkiem wiasciwego zarzgdzania ryzykiem jest
dokiadne poznanie i opisanie ryzyk.

W zwigzku z powyiszym przedmiotowa procedura ckresla zasady identyfikacji i analizy ryzyka, osoby
odpowiedzialne za proces zarzadzania ryzkiem, zasady dokumentowania wynikéw analizy ryzyka,
zasady postepowania ze zidentyfikowanym ryzykiem. Procedura stanowi integralng cze$é
funkcjonujgcege

w jednostce systemu kontroli wewngtrznej.

Celem zarzgdzania ryzykiem jest:
~ identyfikacja potencjalnych zdarzen, ktére mogg wywrze¢ wplyw na jednostke i realizacjg jej
celow,
— utrzymanie ryzyka w ustalonych granicach,
— rozsadne zapewnienie realizacji celow organizacji,
- wprowadzenie skutecznego i efektywnego systemu zwalczania naduiyc finansowych
w wyniku uwzglednienia identyfikacji i analizy ryzyka.

Proces zarzadzania ryzykiem obejmuje:

Planowanie (identyfikacja celdw jednostki)

Analiza ryzyka

identyfikacja ryzyka

ocena ryzyka {ocena prawdopodobieristwa wystgpienia i skutku wystapienia)
uszeregowanie ryzyk

Decyzja - reakcja na ryzyko

Informacja | komunikacja

Monitorowanie i ocena

MeERBYvVVYNME

Identyfikacja ryzyka polega na ustaleniu mozliwego do wystapienia ryzyka zagrazajgcego realizacji
celéw i zadafh wynikajacych z plandw pracy oraz biezacych zadar wynikajgcych z Regulaminu BSAO
oraz

7 Porozumienia w sprawie przekazania zadan z zakresu realizacji ZIT w ramach RPO WO 2014-2020
Zwigzkowi ZIT. Zgodnie z wyZej wymieniong Procedurq zarzgdzania ryzkiem, whasciciel ryzyka, ktdrego
nalesy rozumieé jako Zarzad SAO oraz Dyrektora BSAQ, identyfikuje ryzyka dla poszczegblnych dziatéw.

S Zarzadzenie nr 4/2018 Dyrektora Biura Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska z dnia 2 marca 2018r. w sprawie
Polityki Biura Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska w zakresie przeciwdziatania naduzyciom finansowym
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Identyfikacja wystepuigcych ryzyk nastepowa¢ bedzie w oparciu o cele i zadania ujete w Regulaminie
BSAQ oraz w Porozumieniu w sprawie przekazania zadan z zakresu realizacji ZIT w ramach RPO WO
2014-2020 Zwigzkowi ZIT, do ktdrych raz w roku opracowuje sie wykaz zdarzer niepewnych — ryzyk
wraz z funkcjonujgcymi jak | proponowanymi mechanizmami kontrolnymi majacymi na celu
ograniczenie wystepowania ryzyka.
Przy identyfikacji ryzyka:
— nie rzadziej niz raz w roku bedzie dokonywana identyfikacja ryzyka w odniesieniu do celéw
i zadan SAQ, w tym celdw i zadan wynikajgcych z petnienia funkcji IP ZIT,
— zidentyfikowane ryzyka poddawane bedg analizie majacej na celu  okredlenie
prawdopodobiernstwa wystapienia danego ryzyka i mozliwych jego skutkdw,
— okreslany bedzie akceptowalny poziom ryzyka w danej sytuacji,
— do kaidego zidentyfikowanego ryzyka okreslony zostanie rodzaj wymaganej reakeji,
— okreslone zostang dziatania, ktére nalezy podjagé w celu zmniejszenia danego ryzvka do
akceptowalnego poziomuy,
— dokonana zostanie hierarchizacja ryzyk (uporzadkowanie malejaco wedtug przyznanych ocen).

ldentyfikacja ryzyka nastgpowad bedzie réwnoczednie z okredlaniem celéw i zadar na rok nastepny.
Po dokonaniu weryfikacji przedstawionych propozycji celéw i zadan i ich akceptacji, Wiasciciel ryzyka
dokona ostatecznej identyfikacji ryzyka na nastepny rok. Dla zidentyfikowanych ryzyk prowadzony
bedzie rejestr ryzyk w formie tradycyjnej i elektroniczne]. Wiaéciciel ryzyka zobowiazany jest do
dokonywania w ciggu roku aktualizacji ryzyk w przypadku zmiany warunkéw funkcjonowania IP RPO
WO 2014-2020.

Postgpowanie w sprawie zglaszania informacji o ryzyku przebiega w nastepujacy sposob:
1) kaidy pracownik zobowigzany jest do informowania Wiasciciela ryzyka o wszystkich ryzykach
przez niego zidentyfikowanych,
2) Wiasciciel ryzyka po przeanalizowaniu zgtoszenia decyduje o poinformowaniu Petnomocnika ds.
ryzyka — osoby odpowiedzialnej za utrzymywanie procesu zarzadzania ryzykiem,
3) wszelkieistotne ryzyka zgtaszane sg przez Wiasciciela ryzyka w formie elektronicznej lub pisemnie.

Petnomaocnik ds. ryzyka decyduje o umieszczeniu nowego ryzyka w elektronicznej bazie ryzyk oraz

0 przypisaniu go do odpowiedniego wiasciciela ryzyka.

Analiza i ocena ryzyka polega na okresleniu prawdopodobiernistwa wystapienia ryzyka i ocenie skutkéw

jego wystgpienia, w celu ustalenia poziomu jego istotnosci dla realizacji celdw i dziatari. Analizaiocena

ryzyka dokonywana jest przez Wiasciciela ryzyka przy uiyciu nastepujacych moiliwych technik,

pozwalajacych na okredlenie dziedzin | zasobow, na ktore naleiy zwrécié szczegdlng uwage:

— harady poswigcone omawianiu, ocenie i rozliczaniu z realizacji zadann w zakresie zarzadzania
ryzykiem,

— narady wewngtrzne poswiegcone analizie zagroen, w tym réwniez w zakresie istotnych zmian
systemu zarzadzania i kontroli pod kgtem naduzyé finansowych,

— analizy wynikéw audytéw/kontroli zewnetrznych | wewnetrznych dotyczacych dziatania IP ZIT.

IP ZIT, kazdorazowo przy zmianie systemu zarzadzania i kontroli, dokonuje analizy ryzyka pod katern
skutkow jej wprowadzania w kontek$cie naduzyé finansowych. Mechanizmem kontrolnym
zabezpieczajgcym powyisze jest obowiagzek przeprowadzenia i udokumentowania (np. w formie
notatki stuzbowej) analizy ryzyka, w ramach wewnetrznych zespotéw roboczych — tj. poszczegdinych
komarek organizacyjnych IP ZIT odpowiedzialnych za dany obszar w systemie zarzadzania i kontroli,
bedacych inicjatorem wprowadzanej zmiany w systemie. W przypadku stwierdzenia, iz planowana
zmiana niesie za sobg ryzyko powstania naduzy¢ finansowych, wiascicielowi ryzyka przekazywana jest
pisemna informacja zawierajgca ryzyko oraz propozycje mechanizmodw kontroli.
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Samoocena ryzyka naduzyé finansowych dokonywana jest przez Koordynatora ds. samooceny ryzyka
naduzy¢ finansowych powofanego Zarzadzeniem nr 5/2016 Dyrektora Biura Stowarzyszenia
Aglomeracja Opolska z dnia 1 czerwca 2016 r. Funkcje tg petni kierownik Dziatlu Monitorowania,
Ewaluacji i Realizacji Projektéw. Koordynator ds. samooceny ryzyka naduiy¢ finansowych dziata w na
podstawie Polityki wewnetrznej Biura Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska w zakresie
przeciwdziatania naduiyciom finansowym.
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ZADANIA WRAZLIWE W RAMACH REALIZACH RPO WO 2014-2020

Istotnym elementem w realizacji RPO WO 2014-2020 jest okreélenie zadan wrazliwych wystepujacych
podczas realizacji poszczegdinych procesdw opisanych w instrukcji Wykonawezej. Przyjeto, iz zadania
wrazliwe wykenywane na poszczegdinych stanowiskach pracy to zadania, podczas ktdrych pracownik
je wykonujgcy moze by¢ narazony na popetnienie nieprawidtowosci, ma mozliwos¢ naduzy¢ i oszustw.,
Pracownicy wykonujacy zadania wrailiwe poddani sg szczegdlnemu nadzorowi.

Kazde dziatanie podjete przez pracownika nizszego szczebla, jest kontrolowane i akceptowane przez
jego bezpoéredniego przeloionego i ostatecznie zatwierdzane przez osobe nad nim zwierzchnia.
W celu zapewnienia weryfikacji pracy jednego pracownika w procesach/podprocesach, w ktérych
wykonywane sg zadania uznane za szczegdinie wrazliwe dodatkowo wprowadzono adekwatne $rodki
zapobiegawcze, np.:

— zasade ,dwoch par oczu”, ktéra w przypadku IP ZIT dotyczy¢ bedzie procesow zwigzanych
z wyborem projektéw do dofinansowania (mozliwos¢ ,dwdch par oczu” dopuszczona na etapie
oceny merytorycznej), czynnosciami zwigzanymi z rozpatrzeniem protestu;

~ zasade wykluczania z czynnosci zwigzanych z rozpatrzeniem protestu przez osoby, ktdre braty udziat
w procedurze wyboru projektu;

— obowigzek skladania Deklaracji bezstronnosci i poufnosci, przez pracownikdw wykonujacych
poszczegolne czynnosci/zadania w ramach systemu RPO WO 2014-2020°

— zobowiazanie pracownikéw do ochrony danych i informacji zawartych wzlozonych przez
beneficjentéw  dokumentacjach projektowych oraz ich wiaiciwego przechowywania,
a w szczegdinosci do nie wynoszenia dokumentdw poza siedzibe instytucii;

— stosowanie instrukcji Wykonawczych w odniesieniu do poszczegdinych proceséw w rarmach RPO
WO 2014-2020, w ktorych jednym z mechanizmdw zabezpieczajgcych jest zastosowanie zasady
~dwéch par oczu’-w przypadku IP ZIT dotyczy¢ to bedzie proceséw zwigzanych z wyborem
projektéw do dofinansowania (moiliwosc ,dwdch par oczu” dopuszczona na etapie oceny
merytorycznej) oraz czynnosciami zwigzanymi z rozpatrzeniem protesty;

— szkolenia i dziatania majgce na celu upowszechnianie, promowanie kultury zwalczania naduzy¢

finansowych oraz ufatwiania identyfikacji i reakcji na przypadki podejrzenia naduyé, gdy maja one
miejsce (w tym opis rél | obowigzkdw oraz mechanizmy raportowanis), poprzez m.in.
upowszechnianie standarddw etyki obowiazujgcych w instytucjach czy samoksztatcenie.

~ ustanowiony system zastepstw personalnych.

W Biurze Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska funkcjonuja Zasady zapewniajgce bezstronnoéc
i poufnosé pracownikdw BSAO w realizacji zadar statutowych jednostki oraz przeciwdziatania
konfliktom interesow w BSAO wprowadzone Uchwata Zarzadu SAO, ktére szczegdlowo opisujg
mechanizmy zmierzajgce do przeciwdziatania konfliktowi intereséw i zapewnienia bezstronnoéci w
realizowanych procesach.

Wykaz zadan wrazliwych prezentuje ponizsza tabels.

& Zawierajgce co najmniej o$wiadczenie o braku przestanek do wytgczenia wynikajacych z art. 24 § 1 2 ustawy z
dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego. Wzory odpowiednich dokumentéw oraz
informacje dot. miejsca przechowywania podpisanych Deklaracji zawarte s3 w odpowiednich procedurach
dotyczaeych poszczegéinych realizowanych procesow.
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Zadania wrazliwe wystepujace podczas realizacji podproceséw RPO WO 2014-2020 realizowanych

przez IP ZIT
- podprocesu | podprocesu | ‘wrafliwe | organizacyjnal . wrazliwe
Konkursowa Stanowisko na ktérym
procedura wyboru zatrudnieni sg
projektow pracownicy
w ramach posiadajgcy w
11 Zintegrowanych zakresach obowigzkéw
Inwestycji czynnosci zwigzane z
Terytorialnych DoiwPp obstugg QF?CQS’U
(EFRR) Obstuga wyboru projektdw
Komkiraom procesu WYbOI’u
projekiow
procedura wyboru
projektow
5 w ramach
L Zintegrowanych
Inwestycji
Terytorialnych
(EFS)
DMEIRP Stanowisko na ktorym
zatrudnieni sg
pracownicy
Procedura posiadajacy w
odwotawcza  dla zakresach obowigzkow
13 projektow Ponowna czynnosci zwigzane 2
Zozonych W | ocena wniosku obstugy PI’OCF:C]UW
ramach procedury odwotawczej dla
konkursowej projektéw ztozonych
w ramach
konkursowej
procedury wyboru
projektéw

Nadzér nad stanowiskami wrazliwymi jest mechanizmem systemu kontroli wewnetrznej IP ZIT

i obejmuje:

a) jasne komunikowanie pracownikom zakresu obowiazkéw i odpowiedzialnoéci (na pismie);

b) udzielanie podleglym pracownikom porad i wskazéwek dotyczacych wykonywanej pracy,
potaczone z mozliwoscia pomocy, wplywu, a takze modyfikacji dziatalnosci pracownikdw;

c) systematyczny przeglad wynikow pracy w koniecznym zakresie;

d) akceptowanie i zatwierdzanie dokumentéw w przypadkach okreélonych odpowiednimi
procedurami.
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RZECZNIK FUNDUSZY EUROPEISKICH

RFE to funkcjonujacy w ramach struktury organizacyjnej UMWO podmiot powotany przez IZRPG WO
2014-2020 na mocy art. 14a ustawy o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (ustawy wdroZeniowej).

Zgodnie z art, 14a ustawy wdroZeniowej do glownych zadast RFE naleza:

- obstuga zgtoszen dotyczacych utrudnier i propozycjl usprawnien w zakresie realizacji RPO WO
2014-2020 przez wiasciwe instytucje (przyjmowanie, analiza, udzielanie wyjasnier),

- dokonywanie okresowych przegladow procedur w ramach RPO WO 2014-2020
obowigzujgcych we wiasciwej instytucji,

- formutowanie propozycji usprawnien dla whadciwe] instytucii,

- prowadzenie sprawozdawczosci (sporzadzanie rocznego raportu ze swojej driatalnosci
i przediozenie go IZRPO WO 2014-2020, ktéra obowiazkowo zamieszcza go na stronie
internetowej).

W wyniku wspétpracy 1P ZIT 2 RFE powstat¢ mogg propozycje zmian dokumentéw systemu realizacji
RPOC WO 2014-2020. Procedura zmian dokumentow prowadzona bedzie zgodnie z rozdziatem 6
Zarzadzanie zmianami.

BAZA WIEDZY RPO WO 2014-2020

Zgodnie z zaleceniami Instytucji Audytowej IZRPO WO 2014-2020 zobowigzana jest do prowadzenia
bazy wiedzy przez nig wydawanych. W tym celu w Systemie Komunikacji Wewnetrzne] utworzono Baze
wiedzy RPO WO, do ktdrej dostep majg wszyscy pracownicy IZ oraz IP, w tym Rzecznik Funduszy
Europejskich’.

W Bazie wiedzy RPO WO obok interpretacji IZ umieszczane beds rowniez wyjasnienia 17 oraz
korespondencja z IK UP, KE w kwestiach interpretacyjnych, w tym majgcych wplyw na sytuacje
beneficjentéw Programu. W tym przypadku decyzje o umieszczeniu korespondenciji w bazie podejmuje
odpowiedni ze wzgledu na merytoryke Zastepca Dyrektora Departamentu Funduszy Europejskich. .

1. WYBOR PROJEKTOW

kén kursowa procedura wyboru |
1.1 projektéw w ramach Zintegrowanych

: Wybér projektéw Inwestycji Terytorialnych (EFRR)

Konkursowa procedura wyboru
1.2 projektdw w ramach Zintegrowanych
inwestycii Terytorialnych (EFS)

? Utwarzenie bazy jest procesem, ktdry ze wzgledu m.in. na konieczno$¢ uzupetnienia wstecz, jest roztozony
w czasie. [ZRPO WO 2014-2020 zaklada, ze baza uzyska peing funkcjonalnosd do korica | pdirocza 2018 r.
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Procedura odwolawcza dla projekiéw
1.3 zfozonych w  ramach  procedury
konkursowej

1.1 Konkursowa procedura wyboru projektéw w ramach Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych {EFRR}

1.1.1 Karta dla podprocesu Konkursowa procedura wyboru projektéw w ramach Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych (EFRR)

“Krotiiopis podprocesu o oo

Procedura konkursowa ma na celu dokonanie wyboru do dofinansowania najlepszych projektdw
w ramach poszczegblnych dziatar/poddziatars RPO WO 2014-2020, w ktdrych przewidziano realizacje
projektéw w formule ZIT. W celu organizacii konkursu IP ZIT opracowuje regulamin konkursu, ktorego
sposéb i miejsce udostepnienia okresla ogtoszenie o konkursie. Regulamin zawiera wszystkie niezbedne
informacje dotyczace konkursu, w tym wymogi dotyczace przygotowania wniosku o dofinansowanie
projektu.

IP ZIT przygotowuje i przekazuje do iZ RPO WO 2014-2020 celem akceptacji przez Zarzad Wojewddztwa
Opolskiego, dokumentacje dotyczacg procedury wyboru projektow, w tym m.in. projekt Regulaminu
konkursu wraz z zatacznikami oraz projektem ogloszenia o konkursie, uchwale w sprawie przyjecia
Regulaminu Konkursu (w terminie nie krtszym niz 14 dni od planowanego posiedzenie ZWO na ktérym
dokumentacja ma by¢ przyjmowana).

Przed zatwierdzeniem przekazane] dokumentacji IZ RPO WO 2014-2020 dokonuje weryfikacji pod katem
zgodnoséci z RPO WO 2014-2020, SZOOP RPO WO 2014-2020 oraz wytycznymi ministra wlasciwego ds.
rozwoju regionalnego.

Zarzad Wojewddztwa Opolskiego zatwierdza dokumentacje, a nastepnie jest ona przekazywana do 1P ZIT.

Nabdr wnioskéw o dofinansowanie w ramach procedury konkursowej poprzedza ogioszenie o konkursie,
ktdre zamieszczane jest na portalu Funduszy Europejskich, na stronie internetowej IZ RPO WO 2014-2020
oraz na stronie internetowej IP ZIT.

Whioski o dofinansowanie projektéw w formie papierowej moga by¢ dostarczone do IP ZIT na cztery
réine sposoby: listem poleconym, przesytkg kurierska, osobiscie lub przez postafica (dostarczyciel
otrzyma dowdd wptywu przesytki opatrzony podpisem i datg). Platforma ePUAP jest wylgczona jako
spos6b dostarczania korespondencji dotyczacej wnioskéw o dofinansowanie projektow. Zasadniczo
zaréwno przyjmowanie, jak i rejestracja wnioskéw o dofinansowanie projektéw ma miejsce w Dziale
Oceny | Wyboru Projektéw, jednakie w przypadku dostarczenia ich za pomocg listu poleconego lub
przesytki kurierskiej — rejestracja nastepuje w Dziale Obstugi Finansowo - Administracyjnej, natomiast
przyjmowanie w Dziale Oceny i Wyboru Projektdw.

W zakresie doreczen stosuje sie przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania
administracyjnego, w przypadku zastosowania formy pisemnej. W przypadku zastosowania innej formy
przepisy KPA nie s3 stosowane.

W zakresie sposobu obliczania termindw stosuje sig przepisy ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego.

Szczegdtowy sposdb dorgezen dla danego naboru kazdorazowo bedzie opisany w Regulaminie Konkursu.
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Procedura konkursowa obejmuije :
¥ Skladanie wnioskow o dofinansowanie projektéw w ramach poszczegélnych dziatay/poddziatar
RPO WO 2014-2020, w ktérych przewidziano realizacje ZIT, ktéry odbywa sie w Dziale Oceny i
Wyboru Projektéw IP ZIT, w terminie $cisle okreslonym w ogloszeniu o konkursie.

> Etap i- ocena formalna (obligatoryjna), ktérej dokonujg cztonkowie KOP (zgodnie z zapisami
Regulaminu pracy komisji oceny projektéw), w oparciu o kryteria formalne, na podstawie list
sprawdzajacych do oceny formalnej w systemie TAX/NIE/NIE DOTYCZY.
W przypadku stwierdzenia we wniosku o dofinansowanie projektu brakéw w zakresie warunkdw
formalnych lub oczywistych omyfek, 10K wzywa wnioskodawce do uzupetnienia wniosku lub poprawienia
w nim oczywistej omytki, w terminie przez nig wyznaczonym, ktéry jest okredlony w Regulaminie
konkursu, jednak nie krotszym niz 7 dni kalendarzowych i nie diuzszym niz 21 dni kalendarzowych liczac
od dnia nastgpnego od otrzymania informacji. Jezeli wnioskodawca nie dokona w wymaganym terminie
uzupetnienia lub poprawienia oczywistej omytki i/lub uzupetni wniosek niezgodnie z wezwaniem, wniosek
pozostawia sig bez rozpatrzenia i w konsekwencji nie dopuszcza sie projektu do oceny lub jego dalsze]
oceny. W szczegblnych przypadkach, w sytuacji stwierdzenia oczywistej omytki we wniosku o
dofinansowanie, I0K moze poprawic jg z urzedu informujac o tym wnioskodawece.

W trakcie oceny spetnienia kryteridw wyboru projektéw, na we:wanie 10K, wnioskodawca moze
uzupetni¢ lub poprawic projekt w czesci dotyczacej spetniania kryteriéw wyboru projektéow w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu, jezeli zostato to przewidziane w przypadku danego kryterium. 10K
w trakcie uzupetniania lub poprawiania projektu zapewnia réwne traktowanie wnioskodawcow.

W przypadku wezwania przekazanego drogg elektroniczng termin okrelony w wezwaniu liczy sie od dnia
nastgpujgcego po dniu wysfania wezwania. W przypadku wezwania przekazanego na piémie termin
okredlony w wezwaniu liczy sie od dnia doreczenia wezwania. W przypadku wezwania przekazanego na
pismie do doreczenia wezwania stosuje sie przepisy dziatu | rozdziatu 8 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
— Kodeks postepowania administracyjnego. Przedmiotowe przepisy nie maja zastosowania dla wezwania
przekazanego drogg elektroniczna.

Stwierdzenie braku w zakresie warunkdw formalnych lub oczywistej omytki uniemozliwiajgcych ocene
projektu, wstrzymuje ocene projektu na czas dokonywania uzupetnies,

Dodatkowo takze na etapie oceny merytorycznej, o ile zostanie stwierdzony brak w zakresie warunkéw
formalnych lub oczywista omytka wnioskodawca zostaje wezwany do uzupetnienia wniosku lub poprawy
w nim oczywistej omytki w wyznaczonym terminie, ktdry jest okreélony w Regulaminie konkursu, pod
rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia.

» Etap Il - ocena merytoryczna (obligatoryjna) przeprowadzana przez cztonkdw KOP (zgodnie z zapisami
Regulaminu pracy komisfi oceny projektéw) w oparciu o kryteria merytoryczne , na podstawie list
sprawdzajacych do oceny projektu pod katem kryteriow merytorycznych dla  danego
dziatania/poddziatania.

Po zakonczeniu prac KOP sporzadzana jest lista ocenionych projektow po ocenie merytorycznej
{sporzgdzanej przez KOP), zawierajgca m.in. nazwe wnioskodawcy, tviut projektu, numer wniosku o
dofinansowanie, sume uzyskanych punktéw, procent w stosunku do max. liczby punktdw, wynik oceny.

Nastgpnie przeprowadzana jest ostateczna weryfikacja kwalifikowalnosci projektéw w ramach programu,
ktéra dokonywana bedzie przez IZ RPO WO 2014-2020 na podstawie przekazanej przez Zwigzek ZIT
dokumentacji tj. listy ocenionych projektdw po ocenie merytorycznej (sporzqdzanej przez KOP}, kserokopii
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protokotéw z posiedzeri KOP, kserokopii kart po ocenie formalnej i merytorycznej dokumentacji z
weryfikacji przeprowadzone] procedury 00S oraz kserokopii oswiadczet) o poufnosci i bezstronnosci.

Po zakoriczeniu oceny merytorycznej i pozytywnej weryfikacji kwalifikowalnosci projektéw w ramach
programu, wszystkie ocenione projekty zostaja wpisane na fiste ocenionych projektéw, ktdra
zatwierdzana jest przez Zarzad SAO. Projekty uszeregowane sg malejgco wediug liczby uzyskanych
punktdw procentowych, ktére bezposrednio wynikajg z liczby punktow uzyskanych przez
Whioskodawcow na etapie oceny.

> Rozstrzygniecie konkursu, w ramach ktérego na podstawie opracowanej przez KOP listy ocenionych
projektow w oparciu o wyniki przeprowadzonej oceny merytoryczne] wszystkich projektow,
przeprowadzone] weryfikacji dokumentacji oceny oddziatywania na $rodowisko oraz dostgpnej
alokacji Zarzad SAQ, w formie uchwaly, podejmuje decyzje o rekomendowaniu Zarzadowi
Wojewddztwa Opolskiego projektdw do dofinasowania w ramach poszczegdlnych dziafar/poddziatar
RPO WO 2014-2020, w ktérych przewidziano realizacje ZIT. Zarzad Wojewddziwa Opolskiego w
formie uchwaly podejmuje ostateczng decyzje o rozstrzygnigciu konkursu a w konsekwencji o wyborze
projektéw do dofinansowania w ramach poszczegéinych dziatar/poddziatari RPO WO 2014-2020.

Whykaz kryteriéw formalnych i merytorycznych stanowi zalacznik nr 3 do Szczegdfowego opisu osi
priorytetowych RPO WO 2014-2020.

Projekty w ramach EFRR, kwalifikujgce sie do wsparcia, poddawane s3 analizie wplywu wywieranego
przez przedsiewzigcia na $rodowisko. Ocena poprawnodci dokumentowania procedury oceny
oddziatywania na $rodowisko oraz Natury 2000 moze by¢ przeprowadzana na kazdym etapie konkursu.
Ocena jest przeprowadzana przez niezaleznego eksperta ds. 0o$ (bedgcego cztonkiem KOP) wybranego 2
listy kandydatéw na ekspertdow prowadzonej przez IZ RPG WO 2014-2020. W sytuacji stwierdzenia
niezgodnosdci zapiséw dokumentacji projektowej pod wzgledem przeprowadzone] procedury oceny
oddzialywania na §rodowisko lub brakdw w zakresie przedmiotowej procedury, kazdy wnioskodawca ma
mozliwoéé poprawy i uzupetnienia dokumentacji oceny oddziatywania na $rodowisko, a takie ztozenia
dodatkowych wyjasnien.

Projekt, ktéry w wyniku przeprowadzonej oceny merytorycznej uzyska co najmniej 50% maksymalnej
fliczby punktéw mozliwej do osiagniecia (bez uwzglednienia punktacji za kryteria dodatkowe, jesli takie
wystepuja) oraz spetni wszystkie kryteria bezwzgledne moze otrzymac oceng pozytywna.

Jezeli projekt otrzymat w wyniku oceny mniej niz 50% maksymalnej liczby punktdw motiliwej do
osiagniecia {bez uwzglednienia punktacji za kryteria dodatkowe, jedli takie wystepuja) lub nie spetnit
wszystkich kryteriéw bezwzglgdnych na skutek czego nie moze zosta¢ wybrany do dofinansowania lub
otrzymat 50 % maksymalnej liczby punktéw mozliwe] do osiagniecia (bez uwzglednienia punktacji za
kryteria dodatkowe, jedli takie wystepuja) oraz speinit wszystkie kryteria bezwzgledne, jednak kwota
przeznaczona na jego dofinansowanie w konkursie nie wystarcza na wybranie go do dofinansowania to
projekt otrzymal ocene negatywna, a wnioskodawca zostaje o tym fakcie pisemnie powiadomiony. W
takim przypadku wnioskodawcy, ktérego projekt zostat negatywnie oceniony, przystuguje prawo
wniesienia protestu w formie pisemnej na kazdym etapie oceny projektu w ciagu 14 dni od dnia
otrzymania informacji w tym zakresie. Instytucjg odpowiedzialng za rozpatrzenie protestu jest IP ZIT (w
zakresie autokontroli).

Zarzad SAQ zatwierdza w formie uchwaly liste projektow rekomendowanych do dofinansowania, tym
samym przedstawiajgc ZWO projekty rekomendowane do dofinansowania.

Ostateczng decyzie o wyborze projektéw do dofinansowania w ramach danego dziatania/poddziatania
RPO WO 2014-2020, w ktérym przewidziano realizacje ZIT, podejmuje ZWO w oparciu o wyniki oceny




Zafgcznik do Uchwaly Nr -/ /2021 Zarzadu Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska z dnia lipca 2021 1.
wersja nr 14, 2021,

merytorycznej, wyniki przeprowadzonej oceny srodowiskowej tj. weryfikacji dokumentacji oceny
oddziatywania na Srodowisko oraz dostepna alokacje. informacja nt. projektéw wybranych do
dofinansowania zostaje zamieszczona na stronie internetowej IP ZIT, na portalu Funduszy Europejskich
oraz na stronie internetowej IZ RPO WO 2014-2020, a wnioskodawcy zostajg dodatkowo o tym fakcie
pisemnie poinformowani.

Przestankg do dokonania wyboru do dofinansowania projektu, ktéry nie zostal wybrany w wyniku
rozstrzygniecia konkursu moze by¢:
1. Dostepnosé alokacji przeznaczonej na nabér spowodowana w szczegdlnoscei:
a) odmowg podpisania umowy o dofinansowanie przez wnioskodawce, ktdrego projekt zostat
wybrany do dofinansowania,
b) odmowg podpisania umowy o dofinansowanie przez IZ RPO WO 2014-2020,
c) powstaniem oszczednosci przy realizacji projektéw wybranych do dofinansowania w ramach
danego naboru,
2. Zwigkszenie alokacji na nabdr, co moze w szczegdlnosci poprzedzaé:
a) wezesdniejsza realokacja srodkow w ramach dziatan lub poddziatari w RPC WO 2014-2020,
b} powstanie oszczednosci przy realizacji projektéw innych niz wskazane na liécie projektéw
wybranych do dofinansowania,
¢) rozwigzanie umowy o dofinansowanie dla projektu innego niz wskazany na lidcie projektéw
wybranych do dofinansowania.

Wybdr do dofinansowania projektéw wynikajacy z ww. przestanek nastgpuje zgodnie z kolejnoscia
zamieszczania projektow na liscie ocenionych projekiow, przy czym ze wzgledu na zasade réwnego
traktowania wnioskodawcéw wybér projektéw musi objaé projekty, kidre uzyskaly taka samg liczbe
punktéw w ramach naboru, chyba e ustanowiono kryteria rozstrzygajace o ostatecznej kolejnosci
projektow na liscie,

Informacja o zaistnieniu mozliwosci wyboru projektéw do dofinansowania wynikajaca z ww. przestanek
przekazywana jest przez IZ RPO WO 2014-2020 Zarzagdowi SAQ w formie pisemne;j.

Dokumentacja aplikacyjna, tj. oryginat wniosku + zataczniki, projektdéw wybranych przez ZWO do
dofinansowania zostaje przekazana przez Zwigzek ZIT do 1Z RPO WO 2014-2020 celem podpisania umowy
o dofinansowanie. Cata dokumentacja zwigzana z procesem oceny {m.in. listy sprawdzajace,
korespondencja z wnioskodawcami) sg gromadzone i archiwizowane w IP Z2IT.

Po zakoniczeniu kazdego etapu procedury wyboru projektéw odpowiednie dane beda importowane do

systemu SYZYF, natomiast do 5L2014 wprowadzane bedg jedynie wnioski o dofinansowanie projektéw

poprawne pod wzgledem formalnym, kidrych aktualizacja dokonywana bedzie zasadniczo po podijeciu

przez ZWO decyzji w sprawie wyboru projektéw do dofinansowania {chyba, Ze wniosek

o dofinansowanie projektu zostanie pozostawiony bez rozpatrzenia/ projekt negatywnie oceniony na

wczesniejszym etapie oceny).

Czynnosci skiadajace sie na podproces:

- przygotowanie projektu Regulaminu konkursu,

- przygotowanie projektu ogtoszenia o konkursie,

- nabér wnioskéw o dofinansowanie projektow w trybie konkursu w ramach danego
dziatania/poddziatania RPO WO 2014-2020

- ocena formalna oraz merytoryczna {obligatoryjna) oraz ocena kwalifikowalnosci projektéw w rarmach
programu,

- zatwierdzenie przez Zarzad Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska listy ocenionych projektow -
rekomendowanych do dofinansowania,

- wybor projektéw do dofinansowania przez ZWQO.




Zatacznik do Uchwaly Nr / /2021 Zarzadu Stowarzyszenia Aglomeracja Opoliska z dnia lipca 2021 r.
wersja nr 14, 2021+,

Dokumenty/opracf wama quace skutkiem reahzacjt podprocesu ﬁf.}

1) Regulamin konkursu.

2) Ogloszenie o konkursie.

3) Lista sprawdzajgca w zakresie warunkow formalnych.

4} Listy sprawdzajace do oceny formalnej | merytorycznej.

S) Listy sprawdzajace w zakresie dokumentacji Oceny oddziatywania na $rodowisko oraz Natura 2000.
Listy projektow po ocenie formalnej oraz merytorycznej.

6) Notatka z przeprowadzonej weryfikacji wniosku o dofinansowanie projektu na etapie zakonczenia
procedury wyboru do dofinansowania.

7} Lista sprawdzajaca kwalifikowalno$éé projektéw w ramach programu (dot. poprawnosci stosowania
kryteridw oraz przejrzystosci wyboru}.

8) Lista ocenionych projektéw w ramach danego dziatania/ poddziatania RPO WO 2014-2020.

9) Uchwata Zarzadu SAC w sprawie wyboru projektéw rekomendowanych do dofinansowania.

10) Uchwata ZWO w sprawie wyboru projektéw do dofinansowania w ramach RPO WO 2014 2020
 Dokumenty/wzory dokumentow wykorzystywane w celu realizacji podprocesu .

1) Rozporzadzenie nr 1303/2013.

2) Rozporzadzenie nr 1301/2013.

3} Ustawa wdrozeniowa.

4) Rozporzadzenie Rady Ministrdw z dnia 30 czerwca 2014 r. w sprawie ustalenia mapy pomocy
regionalnej na lata 2014-2020 {Dz. U. 2014, Nr 0, poz. 878).

5) Wytyczne w zakresie trybdw wyboru projektow na lata 2014-2020.

6) Wytyczne w zakresie korzystania z ustug ekspertéw w ramach programéw operacyjnych na lata 2014 -
2020.

7) Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020

8} Wytyczne w zakresie warunkow gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na
lata 2014-2020.

9) Wytyczne w zakresie informacii i promocii programow operacyjnych polityki spdjnosci na lata 2014-
2020,

10} RPO WO 2014-2020.

11) SZOOP, zakres EFRR.

12} OFiP.

13) Harmonogram naboréw wnioskéw o dofinansowanie w trybie konkursowym.

14} LSIWD {formularze list sprawdzajacych do oceny formalnej i merytorycznej oraz wzory pism
powiadamiajacych wnioskodawcg o  koniecznoéci  poprawienia/ uzupetnienia  wniosku
dofinansowanie projektu, jego negatywnej oceny, bad? przejsciu do kolejnego etapu oceny) .

15) Regulamin pracy komisji oceny projektéw oceniajacej projekty w ramach EFRR RPG WO 2014-2020.

16) Wzér umowy/decyzji o dofinansowanie projektu/porozumienia.

17) Programowanie perspektywy finansowej na lata 2014-2020 - Umowa Partnerstwa - zatwierdzona
przez Komisje Europejska 23 maja 2015 roku z poén. zm.




Zafacznik do Uchwaty Nr

1.1.2

Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (EFRR}

/ /2021 Zarzgdu Stowarzyszenia Aglomeracja Opoiska z dnia

wersja nr 14,

lipca 2021 r.
2021 r.

instrukcja dia podprocesu Konkursowa procedura wyboru projektow w ramach

Pracownik DOQiwWP

Przesfanie do IZ RPO WG 2014-2020
pocztg elektroniczng informacji o
rozpoczeciu procedury przygotowania
Regulaminu konkursu z prosba o
opracowanie wzoru umowy/decyzji o
dofinansowanie projektu {przekazanie
ich przez IZ RPO WO 2014-2020 w
formie elekironicznej) a takie
przekazanie do 1P ZIT (w formie
elektronicznej) listy wskainikow,
kryteridéw oceny w ramach danego
poddziatania, listy sprawdzajacej do
Autokontroli w zakresie PZP i/lub w
zakresie konkurencyjnosci bedgcych
zatgcznikami do Regulaminu konkursu,

Opracowanie projektu Regulaminu
konkursu oraz projektu ogloszenia

o konkursie majacego sie ukazac na
stronie internetowej P ZIT, portalu
Funduszy Europejskich i na stronie
internetowej IZ RPO W0 2014-2020,
zgodnie z ramowym harmonogramem
nabordw wnioskow, po uzyskaniu
pisemnej lub mailowe]j informacjiz 1Z
RPO WO 2014-2020 o dostepnej
alokacji w ramach danego dziatania
/poddziatania. Przygotowanie projektu
uchwaty Zarzadu SAQ przyimujgce]
projekt Regulaminu oraz projekt
ogtoszenia o konkursie.

IZRPO WO
2014-2020

Kierownik DOIWP
Dyrektor BSAQ

Weryfikacja | akceptacja projektu
Regulaminu konkursu, projektu
ogloszenia oraz projektu uchwaty,
przekazanie do zatwierdzenia przez
Dyrektora BSAQ, zatwierdzenie przez
Dyrektora BSAO.

Radca prawny

Akceptacja projektu uchwaly pod
kgtern formalno — prawnym.

Zarzad SAQ

Przyjecie projekiu Regulaminu
konkursu oraz projektu ogtoszenia
o konkursie (w formie uchwaty).

Na posiedzeniu
Zarzadu SA0

Pracownik DOIWP

Przestanie do IZ RPO WO 2014-2020
pocztg elektroniczng informacii

Na co najmniej 5
dni roboczych

IZRPOWO
2014-2020




Zalgcznik do Uchwaty Nr

/

/2021 Zarzadu Stowarzyszenia Aglomeracia Opoilska z dnia

wersja nr 14,

lipca 2021 r.

2021r.

- wykonujaca

o zmianach, jaki'e rﬁaja byc dokonane

w stownikach systemowych SYZYF RPO
WO 2014-2020 w zakresie danych
dotyczacych naboru wnioskow

o dofinansowanie projektéw w
ramach dziatania/poddziatania.

przed planowanym
terminem ukazania
sig ogloszenia
o konkursie w
ramach dziatania/
poddziatania

Przygotowanie pisma przekazujgcego
projekt Regulaminu konkursu i projekt

6. Pracownik DOIWP | oaioczenia o konkursie do akceptacji 1Z - i
RPO WO 2014-2020.
Weryfikacja i akceptacja pisma,
2 Kierownik DOIWP | przekazanie do zatwierdzenia przez }
’ Dyrektora BSAOQ, zatwierdzenie przez -
Dyrektor BSAO Dyrektora BSAQ.
Na co najmniej 14
Przekazanie pisma wraz z projektem dni
Regulaminu konkursu i projektem kalendarzowych IZ RPO WO
8. Pracownik DOIWP | oatos7enia o konkursie do IZ RPO WO | Przed planowanym | 5014.2020
2014-2020. terminem przyjecia
dokumentdw przez
WO
Przyjecie przekazanego przez |Z RPO
WO zaakceptowanego przez ZWO I1Z RPOWO
3. Pracownik DOIWP | Regulaminu konkursu wraz z trescia 2014-2020
ogtoszenia o konkursie.
Na co najmniej 30
dni
Zamieszczenie Regulaminu konkursu kalendarzowych
i tredci ogloszenia na portalu przed planowanym
bracownik DOIWP | Funduszy Europejskich oraz na stronie terminem
10. (redaktor internetowej 1Z RPO WO 2014-2020 VOZPOCZEC‘E ’naboru -
naboréw) oraz IP ZIT. wnioskow
o dofinansowanie
projektow
w ramach
dziatania/
poddziatania
Przyjecie wnioskdw o dofinansowanie
projektéw w terminie wskazanym
w ogtoszeniu o konkursie. Rejestracja
wnioskéw o dofinansowanie
projektow — nadanie numerdw
11. Pracownik DOIWP - -

kancelaryjnych i/lub numerdw sprawy.
Rejestracja wnioskdow o
dofinansowanie projektow w systemie
informatycznym SYZYF. Nadanie
numerdw ewidencyjnych wnioskom.




Zatacznik do Uchwaty Nr

Wydrukowanie potwierdzenia
przyjecia/nie przyjecia wniosku o
dofinansowanie projektu.®
Sporzgdzenie zestawienia wnioskéw o
dofinansowanie projektow ziozonych
do dofinansowania w ramach naboru
do dziatania/poddziatania po
zakoriczeniu etapu skfadania
wnioskow o dofinansowanie w iP ZIT
{na podstawie danych z systemu
informatycznego SYZYF).

/ /2021 Zarzadu Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska z dnia

wersja nr 14,

lipca 20211,
2021,

12,

Kierownik DOiWP
Dyrektor BSAQO

Weryfikacja i akceptacja zestawienia
wnioskow o dofinansowanie
projektow zlozonych do
dofinansowania w ramach naboru do
dziatania/poddziatania.
Zatwierdzenie zestawienia przez
Dyrektora BSAQ.

13,

Pracownik DOIWP

Przygotowanie informacii dotyczgcej
zakoticzenia naboru wnioskéw

o dofinansowanie projektow
(informacja w formie listy) na
posiedzenie Zarzadu SAO.

14,

Kierownik DOWP
Dyrektor BSAQ

Weryfikacja i akceptacja tredci informacji,
przekazanie do zatwierdzenia przez
Dyrektora BSAQ, zatwierdzenie przez
Dyrekiora BSAQ.

Na najblizsze
posiedzenie
Zarzadu SAQ

15.

Zarzad SAO

Przyjecie do wiadomosci informacji
dotyczacej zakoriczenia naboru
wnioskow o dofinansowanie
projektow.

Na posiedzeniu
Zarzadu SAQ

i6.

Pracownik DOiWP

Przekazanie do 1Z RPO WO 2014-2020
{Referat Monitorowania -
sprawozdania2014-2020@opolskis nl,
ZPN) w formie mailowe] informacji o
zakoriczeniu etapu naboru -
wprowadzeniu danych do systemu
informatycznego SYZYF oraz zestawienia
wnioskdw po ww., etapie,
wygenerowanego 2 systemu
informatycznego SYZYF,

Przygotowanie pisma informujgcego 12
RPO WO 2014-2020 o zakonczeniu etapu
naboru wnioskéw o dofinansowanie
projektéw wraz z zatgcznikami -

8 Rejestracja wnioskéw w systemie informatycznym SYZYF nastepuje tylko w przypadku gdy wniosek speinia
systemowe wymogi rejestracyjne.




Zatacznik do Uchwaty Nr

/ /2021 Zarzadu Stowarzyszenia Aglomeracia Opolska z dnia

wersja nr 14,

lipea 2021 r.
2021,

zestawieniami wnioskow na podstawie

danych wygenerowanych z systemu
SYZYF.

17.

Kierownik DOIWP
Byrektor BSAD

Weryfikacja i akceptacja pisma,
przekazanie do zatwierdzenia przez
Dyrektora BSAQ, zatwierdzenie przez
Dyrektora BSAQ.

18.

Pracownik DOIWP

Przekazanie pisma do IZ RPO WO 2014-
2020.

{Z RPO WO
2014-2020

19.

Pracownik DQiWP

Przygotowanie informacji na stroneg
internetows IZ RPO W02014-2020
oraz IP ZIT dot. listy projekiéw
ztozonych w ramach konkursu (lista
zawiera¢ bedzie nr wniosku o
dofinansowanie projektu, tytut
projektu oraz nazwe wnioskodawcy)

20.

Kierownik DOIWP
Dyrektor BSAO

Weryfikacja i akceptacja informacjj,
przekazanie do zatwierdzenia przez
Dyrektora BSAO, zatwierdzenie przez
Dyrektora BSAQ,

21,

Pracownik DOIWP
(redaktor naboru)

Zamieszczenie informacji na stronie
internetowej IZ RPO W02014-2020 oraZ
IP ZIT.

22.

Pracownik DQiWP

Powolanie Komisji Oceny Projektow
{uchwatg ZSAQ} oraz poinformowanie
wojewody o powotaniu Komisji Oceny
Projektow

Na najblizszym
posiedzeniu ZSAO

Urzad
Wojewodzki

23.

Pracownik DOIWP

Poinformowanie w formie mailowej
niezaleznego eksperta ds. 00S o
koniecznodci dokonania oceny
{rodowiskowej tj. oceny projektow
pod kgtem wplywu wywieranego
przez przedsiewzigcia na $rodowisko®.

Ekspert ds.
005

24.

Czlonek KOP*/
niezalezny
ekspert ds. 00§

Przeprowadzenie aceny formalnej
wraz z weryfikacjg warunkow
formalnych i oceng $rodowiskows
wszystkich projektéw zlozonych w
ramach danego naboru, zgodnie z
kryteriami zatwierdzonymi przez KM
RPO WO 2014-2020, w oparciu o listy
sprawdzajgce.

Do 90 dnit!
kalendarzowych od
dnia zakonczenia
naboru wnioskdw
o dofinansowanie
projektu ziozonych
do
dziatania/poddziata
nia
W razie duzej liczby

9 Ocena érodowiskowa tj. weryfikacja poprawnoéci dokumentowania procedury 0o$ oraz Natury 2000 moze byc
przeprowadzane na kazdym etapie konkursy
10 Wyniki oceny zatwierdza Przewodniczacy KOP poprzez podpisanie protokofu z oceny
1 Termin nie dotyczy oceny Srodowiskowej projektow




Zatgcznik do Uchwaty Nr

/ /2021 Zarzadu Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska z dria

wersja nr 14,

lipca 2021r.
2021r.

wnioskow
o dofinansowanie
projektéw, decyzjg
ZWO na wniosek
Zarzadu SAO
termin moze ulec
wydtuzeniu
{informacja na
stronie
internetowe] IP ZIT
oraz |Z RPFOWO
2014-2020).

W zakresie oceny
dokumentacji 00S
powyiszy termin
nie ohowigzuje.

25.

Pracownik DOIWP

Zwrocenie sie do 12 RPO WO 2014-
2020 z prosba o wyjasnienie
ewentualnych watpliwosci
interpretacyjnych, co do tredci
Szczegdtowego opisu osi
priorytetowych RPO WQ 2014-2020,
ktore pojawity sie w trakcie oceny
projektu i zataczonej dokumentacji,
w formie pisemnej badZ
elektronicznej.

IZRPOWO
2014-2020

26.

Dyrektor BSAQ

Kierownik DOIWP

Weryfikacja | akceptacia tresci
zapyiania, przekazanie do
zatwierdzenia przez Dyrektora BSAQ,
zatwierdzenie przez Dyrektora BSAO.

27.

Pracownik DOIWP

Przekazanie zapytania do IZ RPO WO
2014-2020 craz przyjecie cdpowiedzi.

{ZRPO WO
2014-2020

28.

Pracownik DOIWP

Przygotowanie informacji?wzywajacej
whnioskodawce do uzupetnienia
brakéw w zakresie warunkow
formalnych/poprawy oczywistych
omytek i/lub
uzupetnienia/poprawienia projektu w
zakresie kryteridw formainych, dla
ktérych w definicji zostalo to
ckreslone i/lub do ziozenia wyjasnien
w zakresie kryteriow formainych.

29,

Dyrektor BSAO

Kierownik DOIWP

Weryfikacja i akceptacja informacji,
przekazanie do zatwierdzenia przez

* W przypadku stwierdzenia brakéw w dokumentacji w zakresie 00, do wnioskodawcy kierowana jest odrebna

pisemna informacja




Zatgcznik do Uchwaly Nr

/ /2021 Zarzadu Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska z dnia

wersja nr 14,

Dyrektora BSAO, zatwierdzenie przez
Dyrektora BSAOQ.
Wprowadzanie danych do bazy
informatycznej SYZYF. Wysytka on-line .
30. Pracownik DOIWP | hiivy, wniosku o dofinansowanie Na biezaco
przeznaczonego do korekty.
Zegodnie
. ; . z terminem na
Przyjmowanie poprawionej .
. L . poprawe i
i uzupetnionej dokumentaciji Lo
31 Pracownik DOIWP projektowe] iflub przyjecie wyjasnien Uzu‘pc'efmen:e, ﬂ{e
zfozonych przez wnioskodawce. mniej jednak, nie
krotszym niz 7dni
kalendarzowych
Whorowadzanie danych do bazy
informatycznej SYZYF. .
32. Pracownik DOIWP Wydrukowanie potwierdzenia Na biezaco
przyjecia/nie przyjecia wniosku.®
Do 80 dni
kalendarzowych od
dnia zakoriczenia
naboru wnioskéw
o dofinansowanie
projektu zioZzonych
Panowna ocena formalna projektéw z do
uwzglednieniem uzupetnionych dziatania/poddziata
brakéw w zakresie warunkow nia
formalnych/poprawy oczywistych W razie duzej liczby
Czfonek KOP/ omytek i/lub wnioskéw o
33. niezalezny uzupetnienia/poprawienia projektu w dofinansowanie
ekspert ds. 00$ zakresie kryteriow formalnych, dla projektéw, decyzja
ktarych w definicii zostato to ZWO na wniosek
okredlone i/lub do ziozenia wyjasnien Zarzadu S5A0
w zakresie kryteridw formalnych. termin moie ulec
wydiuzeniu
{informacja na
stronie
internetowej IP ZIT
oraz IZRPOWO
2014-2020)
Na biezaco (w
) ) Wprowadzanie danych do bazy przypadku SL2014
34. Pracownik DOIWP | jnformatycznej SYZYF oraz SL2014. dane s3
wprowadzane nie

lipca 2021 r.

13 Dotyczy tytko wnioskdw, ktére na etapie oceny formalnej zostaly skierowane do korekty w celu uzupetnienia
brakéw w zakresie warunkéw formalnych/poprawy oczywistych omytek i/lub uzupetnienia/poprawienia projekty
w zakresie kryteridw formalnych, dla ktorych w definicji zostato to okreslone,

14 wyniki oceny zatwierdza Przewodniczgcy KOP poprzez podpisanie protokotu z oceny



Zatgtanik do Uchwaty Nr

/

/2021 Zarzgdu Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska z dnia

wersja nr 14,

lipca 2021 v
2021r.

péiniej niz w ciggu
5 dni reboczych od
wystapienia
zdarzenia
warunkujgcego
koniecznosé
wprowadzenia lub
modyfikacji
danych)

35.

Pracownicy
DOIWP

Przygotowanie zestawienia
przekazujacego projekty, ktére
pozytywnie przeszly ocene formalng
oraz oceng érodowiskowa™ do oceny
merytorycznej. Sporzadzenie
zestawienia projektow negatywnie
ocenionych/wnioskdw

o dofinansowanie projektéw
pozostawionych bez
rozpatrzenia/wycofanych po ocenie
formalnej,

Sporzgdzenie pism informujacych
wnioskodawcdw o negatywnej ocenie
projektéw/pozostawieniu bez
rozpatrzenia wnioskow

o dofinansowanie projekiow.

36.

Kierownik DOIWP
Dyrektor BSAO

Weryfikacja i akceptacia zestawienia
przekazujgcego projekty do oceny
merytorycznej, zestawienia projektow
negatywnie ocenionych/ wnioskdéw
o dofinansowanie projektow
pozostawionych bez
rozpatrzenia/wycofanych po ocenie
formalnej oraz pism
powiadamiajacych wnioskodawcdw
o negatywnej ocenie projektéw/
pozostawieniu bez rozpatrzenia
wnioskow o dofinansowanie
projektow, przekazanie do
zatwierdzenia przez Dyrektora BSAQ,
zatwierdzenie przez Dyrektora BSAQ.

37.

Przewodniczgcy
Zarzadu SAQ/Z-ca
Przewodniczgceg
o SAQ

Zatwierdzenie pism powiadamiajgcych
wnioskodawcow o negatywnej ocenie
projektow/pozostawieniu bez
rozpatrzenia.

38.

Pracownik DOIWP

Przekazanie do |Z RPO WO 2014-2020
{Referat Monitorowania -

IZRPO WO
2014 - 2020

> projekty wymagajgce poprawy badi uzupetnienia przekazywane bedg warunkowo do kolejnego etapu oceny.




Zatacznik do Uchwaty Nr

/ /2021 Zarzadu Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska z dnia
wersia ny 14,

lipca 2021 7.
2021r.

sprawozdani32014~2020@opolskie.ﬁl,“ N

ZPN) informacji w formie mailowej o
wprowadzeniu danych do systemu
SYZYF oraz zakonczeniu oceny
formalnej oraz przestanie zestawienia
whnioskéw wygenerowanego na
podstawie danych z systemu
informatycznego SYZYF po ww. etapie
Qceny

38.

Pracownik DOIWP

Przygotowanie pisma do 1Z RPO WO
2014-2020 dot. listy projektow:
-zakwalifikowanych do oceny
merytorycznej

- negatywnie ocenionych/
wycofanych/pozostawionych bez
rozpatrzenia

40.

Kierownik DOIWP
Dyrektor BSAQ

Weryfikacja i akceptacja pisma,
przekazanie do zatwierdzenia przez
Dyrektora BSAQG, zatwierdzenie przez
Dyrektora BSAQ.

41.

Pracownik DOIWP

Przekazanie pisma dot. listy projektdw
zakwalifikowanych do oceny
merytorycznej do |Z RPO WO 2014-
2020.,

IZRPOWO
2014-2020

42,

Pracownik BOIWP

Przygotowanie informacji na strong
internetowg 1Z RPO WO 2014-2020
oraz IP ZIT dot. listy projektow
zakwalifikowanych do oceny
merytorycznej (lista zawierat bedzie
nr wniosku o dofinansowanie
projektu, tytu} projektu oraz nazwe
wnioskodawcy).

43.

Kierownik DOIWP
Dyrektor BSAO

Weryfikacja i akceptacja tresci
informacji, przekazanie do
zatwierdzenia przez Dyrektora BSAO,
zatwierdzenie przez Dyrektora BSAQ.

44,

Pracownik DOiWP
(redaktor naboru)

Zamieszczenie informacji na stronie IZ
RPO WO 2014-2020 oraz IP ZIT.

45,

Pracownik DOIWP

Poinformowanie cztonkdw kamisji
oceny projektéw o planowanym
terminie i miejscu przeprowadzenia
oceny merytorycznej
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2021 r.

46.

1 Cztonek/ 2
Cztonkéw KOp®

Przeprowadzenie oceny merytorycznej
zgodnie z kryteriami zatwierdzonymi
przez KM RPO WO 2014-2020, w
oparciu o listy sprawdzajace.

Do 55 dni
kalendarzowych od
daty zakoiiczenia
oceny formaingj
wszystkich
projektow
zfozonych
w ramach naboru
do dziatania/
poddziatania.

W razie duzej liczby
projektéw, decyzja
ZWO na wniosek
Zarzgdu SAQ
termin moze ulec
wydtuieniu
{(informacja na
stronie
internetowej IP ZIT
oraz IZ RPO WO
2014-2020).

47.

Cztonek KOP

Pisemne zgioszenie do pracownika
DOIWP koniecznosci dokonania przez
wnioskodawce uzupetnienia brakdw w
zakresie warunkdw
formalnych/oczywistych omytek iftub
uzupetnienia/poprawienia projektu w
zakresie kryteridw merytorycznych,
dia ktérych w definicji zostato to
okreslone i/lub ztozenia wyjasniert w
zakresie kryteriéw merytorycznych.

48.

Pracownik DOIWP

Przygotowanie informacji wzywajacej
wnioskodawce do uzupetnienia
brakdw w zakresie warunkdéw
formalnych/oczywistych omytek i/lub
uzupetnienia/poprawienia projektu w
zakresie kryteriow merytorycznych,
dla ktorych w definicji zostata to
okreslone ifiub ztozenia wyjasnied w
zakresie kryteridw merytorycznych.

49,

Kierownik DOiWP
Dyrektor BSAO

Weryfikacja i akceptacja informacji,
przekazanie do zatwierdzenia przez
Dyrektara BSAQ, zatwierdzenie przez
Dyrektora BSAQ.

% W sytuacji dokonywania oceny przez 1 osobe, wyniki oceny zatwierdza Przewodniczacy KOP poprzez

podpisanie protokotu z oceny
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lipea 2021 r.

2021,

Wprowad'za'me danyc'h'do b'ézv

informatycznej SYZYF. Wysytka on-line

informatycznej SYZYF

>0. Pracownik DOIWP | plikyy wniosku o dofinansowanie Na biezaco i
projektu przeznaczonego do korekty.
Zgodnie
Przyjmowanie poprawionej z termmfgm.nz‘a
i uzupetnionej dokumentacji uzupefme?me l. .
>1- Pracownik DOIWP | h-oiaktowe] i/lub ztozonych wyjasnier pop;z;/uncg;km:gmq )
w zakresie kryteridw merytorycznych. krétszym niz 7 dni
kalendarzowych
Wprowadzanie danych do bazy
5 ) ] informatycznej SYZYF. N2 bies )
52. Pracownik DOIWP | \wydrukowanie potwierdzenia a biezaco
przyiecia/nie przyjgcia wniosku®.
Poinformowanie czienkow komisji
53. Pracownik DOiIWP | oceny projektow o terminie i miejscu - -
dokonania ponownej oceny.
Do 55 dni
kalendarzowych od
daty zakonczenia
oceny formalnej
Ponowna ocena merytoryczna wszysﬁk{ch
proiektéw z uwzglednieniem fr?} © t%w
uzupetnionych brakéw w zakresie z ozonyhc dw
warunkéw formalnych/oczywistych r;:n_nac . ©
omytek iflub ziatania/
M .. . poddziatania.
64, 1 Czonek KOP/ 2 uzupef‘mema/r{qprawmma projektuw W razie duzej liczby i
Cztonkéw KOP zakresie kryteriow merytorycznych, s .
dia ktérych w definicji zostato to projektow, d_e CYZa
. . s e ZWO na wniosek
okreslone iflub ztozenia wyjasnien w Zarzadu SAO
zakresie kryteridw merytorycznych. termin mose ulec
Sporzgdzenie listy ocenionych .
proiektow po ocenie merytorycznei. 'wydtuze‘n n
{informacja na
stronie
internetowej IP ZIT
oraz IZ RPO WO
2014-2020).
55, oracownik DOIWP Wprowadzenie danych do bazy Na biezgco .

17 Dotyczy tylko wnioskéw, ktére na etapie oceny merytorycznej zostaly skierowane do korekty w celu
uzupetnienia brakéw w zakresie warunkdw formalnych/oczywistych omytek iflub uzupeinienia/poprawienia
projektu w zakresie kryteridw merytorycznych, dla ktdrych w definicji zostato to okreslone.
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56.

Pracownik DOIWP

Przygotowanie pisma do IZ RPO WO
2014-2020 przekazujgcego:

- listy ocenionych projektéw po ocenie
merytorycznej (sporzadzonej przez KOF)
- kserokopie protokotu z prac KOP,

- kserokopie kart oceny formalnej i
merytorycznej,

- kserokopie odwiadczert o poufnosci i
bezstronnosci.

lipca2021r.
2021r.

57.

Kierownik DOMWP
Dyrektor BSAO

Weryfikacja i akceptacia pisma,
przekazanie do zatwierdzenia przez
Dyrektora BSAQ, zatwierdzenie przez
Dyrektora BSAO.

58.

Pracownik DOiwWP

Przekazanie pisma wraz z zafgcznikami
do {Z RPO WO 2014-2020.

Przyjecie z IZ RPO WO 2014-2020
informacii o wynikach ostatecznej
weryfikacji kwalifikowalnosci projektow
w ramach programu:

1} W przypadku stwierdzenia btedéw w
ocenie projektow i podjecia decyzjio
anulowaniyu naboru przez ZWQO
przej$¢ do punktow 59-66
niniejszego podprocesu.

2) W przypadku stwierdzenia bledéw w
ocenie projektéw i podiecia przez
ZW0 decyzji o koniecznosci
dokonania korekty oceny naboru
przejs¢ do punktow §7-70
niniejszego podprocesu.

3} W przypadku pozytywne] weryfikacji
kwalifikowalnosci projektdow przejsé
do punktu 71 ninigjszego
podprocesu.

Do 20 dni
kalendarzowych od
dnia przekazania
dekumentacii do 1Z
RPO WO 2014-
2020

IZRPOWO
2014-2020

59.

Pracownik DOiWP

Przygotowanie informacji na strone
internetowsa 2 komunikatem, iz
decyzja ZWO nahdr zostat anulowany.

Zgodnie z
terminami
wskazanymi przez
IZ RPO WO 2014-
2020

K RPOWO
2014-2020

6Q.

Kierownik DOiWP
Dyrektor BSAO

Weryfikacja i akceptacja tresci
informacji, przekazanie do
zatwierdzenia przez Dyrektora BSAO,
zatwierdzenie przez Dyrektora BSAQ.

61,

Pracownik DOIWP
(redaktor naboru)

Zamieszczenie informacji na stronie
2 RPO WO 2014-2020, IP ZIT oraz
portalu Funduszy Europejskich.
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lipca 2021 r,
2021r.

”Z.godn.ie z. -

Pracownik DOIWP Przygotowanisf pism informuj_qcych termina.mi
62. whnioskodawcow o anulowaniu naboru | wskazanymi przez -
przez ZWO. IZ RPO WO 2014-
2020
Akceptacia pism informujacych
Kierownik DOIWP whnioskodawcow o_anulowan.iu .
63. naboru, przekazanie do zatwierdzenia - -
Dyrektor BSAO przez Dyrektora BSAQ, zatwierdzenie
przez Dyrektora BSAO.
Przewodniczacy | zatwierdzenie pism powiadamiajacych
64. Zarzadu SAO/Z-ca | \ynioskodawcdw o anulowaniu - -
Przewodniczgceg | paboru.
0 SAO0
Na biezgco
{w przypadku
SL2014 dane s3
wprowadzane nie
Wprowadzenie danych do systemu 2(;2:;“::] S{'}zc‘: c;agt;
informatycznego SYZYF oraz S5L2014 . y? ©
65. Pracownik DOIWP | 7oqdnie z zaleceniami IZ RPO WO 2014- wystqpienia
2020, zdarzenia
warunkujgcego
koniecznosc
wprowadzenia lub
modyfikacji
danych)
Przygotowanie dokumentacji Zgodnie 2
konkursowej w celu ponownego terminami
ogtoszenia naboru w terminie .
66. | Pracownik DOIWP | \ckazanym przez IZ RPO WO 2014- wskazanymi przez -
2020 zgodnie z punktem 1 niniejszego 1z RPO WO 2014-
2020
podprocesu.
Przytjqae |r’1ff3rmar:jz oc! IZo IZ RPO WO
67. Pracownik DOiwp | koniecznosci dokonania korekty w - 2014-2020
zakresie oceny projektdw.
Przygotowanie korekty Zgodnie z
dokumentacji/ponowne terminem
68. Pracownik DOiIWP | Przeprowadzenie procedur zgodnie z wskazanym przez
zaleceniami przekazanymi w formie IZ RPO WQ 2014-
pisemnej przez 1Z RPO WO 2014-2020, 2020
Akceptacia pisma informujacego Z
RPC WO 2014-2020 o dokonaniu
69 Kierownik DOIWP | korekty w zakresie oceny projektu, i

Dyrektor BSAQ

przekazanie do zatwierdzenia przez
Dyrektora BSAQ, zatwierdzenie przez
Dyrektora BSAQ.




Zatgcznik do Uchwaty Nr
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lipca 2021 r.

2021 r.

70.

Pracownik DCIWP

Przyjecie od [Z RPO WO 2014-2020
informacji o akceptacji korekty
procesu aceny projektow przez IP ZIT
i tym samym pozytywnej weryfikacji
kwalifikowalnosci projektéw w
zakresie poprawnosci stosowania
kryteriéw i przejrzystosci wyboru.

Do 20 dni
kalendarzowych od
dnia przekazania
dokumentacji do IZ
RPO WO 2014-
2020

IZRPOWO
2014-2020

71.

Pracownik DCiWP

Przyjecie od IZ RPO WO 2014-2020
informacji o pozytywnej weryfikacji
kwalifikowalnosci projektéw w
zakresie poprawnosci stosowania
kryteriow i przejrzystosci wyboru oraz
koniecznoéci przekazania listy
projektow rekomendowanych do
dofinansowania.

Do 20 dni
kalendarzowych od
dnia przekazania
dokumentacjido IZ
RPO WO 2014-
2020

iZRPOWO
2014-2020

72.

Pracownik DOiIWP

Sporzgdzenie listy ocenionych
projektow. Sporzadzenie zestawienia
projektéw negatywnie ocenionych/
wnioskow o dofinansowanie
projektéw pozostawionych bez
rozpatrzeniafwycofanych podczas
oceny merytoryczne.

Przygotowanie pism informuijacych
wrnioskodawedw o negatywnej ocenie
projektow.

73.

Kierownik DOIWP
Dyrektor BSAC

Weryfikacja i akceptacja listy
ocenionych projekiéw zestawienia
projekidw negatywnie ocenionych/
wnioskéw o dofinansowanie
projektéw pozostawionych bez
rozpatrzenia/ wycofanych podczas
oceny merytorycznej oraz akceptacja
pism informujgcych wnioskodawcow
0 negatywnej ocenie projektow.
Przekazanie do zatwierdzenia przez
Dyrektora BSAQ, zatwierdzenie przez
Dyrektora BSAO.

74.

Przewodniczacy
Zarzadu SAQ/Z-ca
Przewodniczaceg
0 SAQ

Zatwierdzenie pism powiadamiajacych
wnioskodawcéw o negatywnej ocenie
projektéw.

75.

Pracownik DOIWP

Przekazanie do 1Z RPO WO 2014-2020
{Referat Monitorowania -
sprawozdania2014-2020@opolskie.pl,
ZPN} w formie mailowej informacji o
wprowadzeniu danych do systemu
SYZYF oraz zakonczeniu etapu oceny
merytorycznej - zestawienie wnioskdw

IZRPO WO
2014-2020
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Kpca 2021 r.
2021,

wykontijaca

_ dziotanie |

wygeneroWané z systemu SYZYF
uwzgledniajgce realizacjg wskainikow.

76.

Pracownik DOiWP

Przygotowanie projektu uchwaty Zarzadu
SAC w sprawie przyiecia listy ocenionych
projektow.

77.

Kierownik DOiWP

Weryfikacja tresci projektu uchwaty.
Weryfikacja listy ocenionych
projektow.

78.

Radca prawny

Akceptacja projektu uchwaly pod
kgtem formalno — prawnym.

79.

Dyrektor BSAQ

Zatwierdzenie tresci projektu uchwaty
Zarzadu BSAOQ.

Zatwierdzenie listy ocenionych
projektow.

80.

Zarzad SAQ

Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia
listy ocenionych projektéw.
Przedstawienie Zarzagdowi SAO
informaciji wynikajgcych z zestawienia
projektow uwzgledniajgeych realizacje
wskaZnikow.

Na posiedzeniu
Zarzadu SAO

31.

Pracownik DOIWP

Przygotowanie informacji na strone
internetowg iZ RPO WO 2014-2020
oraz IP ZIT dot. projektdw po ccenie
merytorycznej (lista zawierac bedzie
nr wniosku o dofinansowanie
projektu, tytut projektu oraz nazwe
wnioskodawcy).

82.

Kierownik DOIWP
Dyrektor BSAO

Weryfikacja i akceptacja informacji,
przekazanie do zatwierdzenia przez
Dyrektora BSAQ, zatwierdzenie przez
Dyrektora BSAO.

83.

Pracownik DOIWP
{redaktor naboru}

Zamieszczenie informacji na stronie
internetowej IZ RPO WC 2014-2020
oraz P ZiT.

24,

Pracownik DCiWP

2wrdcenie sie w formie mailowej do 12
RPCO WO 2014-2020 z proshg o podanie
informacji dot. aktualnego stanu
dostepnej atokacji w ramach danego
naboru do dziatania/poddziatania

[ZRPOWO
2014-2020

85.

Pracownik DOIWP

Przyjecie informacji o stanie dostepnej
alokacji przewidzianej na dany nabor w
rarmach dziatania/poddziatania i/lub
zwiekszeniu alokacji w celu wybrania
wszystkich projektéw spetniajacych
kryteria®® i/flub o decyzji ZWO w sprawie

18 Wytgeznie w sytuacji, gdy dostgpna w ramach konkursu alokacja jest niewystarczajaca na wybdr wszystkich

projektdw albo umotliwia dofinansowanie projektu jednakie w kwaocie niZszej niz wnioskowana.
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przeznaczenia uwolnionych lub
odzyskanych $rodkéw na dodatkowy
nabdr wnioskow o dofinansowanie
projektéw w ramach danego
dziatania/poddziatania.

Sporzadzenie projektu ogloszenia

o konkursie w przypadku podjecia przez
ZWO decyzji o przyznaniu uwolnionych
srodkdw na kolejny nabdr {naledy przejsé
do pkt 1 Instrukcji).

Przygotowanie projektu uchwaly Zarzadu
SAO w sprawie przylecia listy ocenlonych
projektéw rekomendowanych do
dofinansowania.

fipca 2021 r.
2021r.

Weryfikacja tresci projektu uchwaty

Na najblizsze

86. Kierownik DOIWP posiedzenie -
Zarzadu SAO.
2 Zarzadu SAQ
ajbliz
Alcceptacja projektu uchwaly pod katem Na n I |zs.ze
87. Radca prawny formalno-prawnym. posiedzenie -
Zarzadu SAQ
Na najbliz
Zatwierdzenie tresci projektu uchwaly . Jd 12528
88. Dyrektor BSAQ Zarzadu SAO. posiedzenie -
Zarzadu SAO
!?rzyjeae 'uchwa{y w-spra!Wte przyjecia Na posiedzeniu
89. Zarzad SAO listy ocenionych projektéw Zarzadu SAO -
rekomendowanych do dofinansowania.
Przygotowanie pisma przekazujacego do
90 ) ) iZ RPO WO 2014-2020 {iste ocenionych ) )
’ Pracownik DOIWP | nrojektow rekomendowanych do
dofinansowania.
Weryfikacja i akceptacja pisma,
91 Kierownik DOIWP | przekazanie do zatwierdzenia przez ) )
’ Dyrektora BSAQ, zatwierdzenie przez
Dyrektor BSAO !
yrextor Dyrektora BSAQ.
Przekazanie pisma wraz z listg
ocenionych projektow
rekomendowanych de dofinansowania
do IZ RPO W( 2014-2020 .
. .. K RPOWO
92. Pracownik DOIWP | Przyiecie informacji od IZ RPO WO 2014- 2014-2020

2020 o przyjeciu uchwaly ZWO w
sprawie wyhoru projektow do
dofinansowania oraz rozpoczeciu
procesu podpisywania umodw przez iZ
RPO WO 2014-2020.
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93,

Pracownik DOIWP

Przygotowanie pism informujacych

wnioskodawcow o wyborze projektdw - -
do dofinansowania.

94,

Kierownik DOIWP
Dyrektor BSAQ

Weryfikacja i akceptacja pism,
przekazanie do zatwierdzenia przez
Dyrektora BSAQ, zatwierdzenie przez
Dyrektora BSAQ.

95.

Przewodniczacy
Zarzadu SAO/Z-ca
Przewodniczgceg
o Zarzadu SAO

Zatwierdzenie pism powiadamiajacych
o wyborze projektow do - -
dofinansowania.

56.

Pracownik DOIWP

Na bieZgco
{w przypadku
512014 dane sg
wprowadzane nie
péiniej niz w ciggu
5 dni roboczych od
wystapienia -
zdarzenia
warunkujgcego
koniecznosé
wprowadzenia lub
modyfikacji
danych)

Wprowadzenie danych do bazy
informatycznej SYZYF oraz SL2014.

97.

Pracownik DOIWP

Przekazanie do IZ RPO WO 2014-2020
(Referat Monitorowania, ZPN) w
formie mailowej informacji o -
wprowadzeniu danych do systemu
SYZYF

IZRPO WO
2014-2020

93.

Pracownik DOIWP

Przygotowanie informacii na strong
internetowg IZ RPO WO 2014-2020, 1P
21T oraz na portat Funduszy
Europejskich nt. listy projektow
wybranych do dofinansowania albo
listy projektow, ktdre uzyskaty
wymagang liczbe punktow, z
wyrdznieniem projektéw wybranych
do dofinansowania {lista zawieraé
bedzie tytut projektu, nazwe -
whnioskodawcy, kwote
wnioskowanego dofinansowania,
koszt catkowity projektu oraz wynik
oceny). Ponadto, przedmioctowa
informacja zawieraé bedzie liste
cztonkow KOP biorgeych udziat w
ocenie wnioskdéw o dofinansowanie
projektdw z wyréznieniem petnionych
funkeji tj. przewodniczacego i

IZRPO WO
2014-2020
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sekretarza oraz pracownika IOK albo
eksperta.

95,

Kierownik DOIWP
Dyrektor BSAQ

Weryfikacja i akceptacja informacii,
przekazanie do zatwierdzenia przez
Dyrektora BSAQ, zatwierdzenie przez
Dyrektora BSAQ.

IZRPO WO
2014-2020

100.

Pracownik DOiIWP
{redaktor naboru)

Zamieszczenie informacii na stronie 1Z
RPO WO 2014-2020, IP ZIT oraz na
Portalu Funduszy Europejskich,.

7 dni od dnia
rozstrzygniecia
konkursu

IZRPO WO
2014-2020

101.

Pracownik DOIWP

Przygotowanie pisma przekazujgcego
whioski o dofinansowanie projektow
wraz z zatgcznikami oraz notatek z
przeprowadzone] weryfikacji
wnioskdw o dofinansowanie
projektow na etapie zakonczenia
wyboru do dofinansowania.

W momencie, gdy
wniosek o
dofinansowanie
projektu nie
wymaga
yuzupeinien i
dokumentacja
projektowa jest
kompletna.

102.

Kierownik DQiWP
Dyrektor BSAQ

Weryfikacja i akceptacja pisma
przekazujacego wnioski o
dofinansowanie projekidw wraz z
notatkg z przeprowadzonej weryfikacji
wniosku o dofinansowanie projektu na
etapie zakoriczenia wybaru do
dofinansowania, przekazanie do
zatwierdzenia Dyrektorowi BSADO.
Zatwierdzenie przez Dyrektora BSAO.

103.

Pracownik DOIWP

Przekazanie pisma przekazujacego
wnioski o dofinansowanie projektow
wraz z notatkg z preeprowadzone]
weryfikacji wniosku o dofinansowanie
projektu do IZ RPO WO 2014-2020
celem podpisania umowy 0
dofinansowanie.

IZRPOWO
2014-2020

121

Terytoriainych {(EFS)

Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych {(EFS)

Karta dla podprocesu Konkursowa procedura wyboru projektow w ramach

1.2 Konkursowa procedura wyboru projektédw w ramach Zintegrowanych Inwestycji

Procedura konkursowa ma na celu dokonanie wyboru do dofinansowania najlepszych projektéw
w ramach poszczegolnych dziatasi/poddziatart RPO WO 2014-2020, w ktorych przewidziano realizacje
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projektow w formule ZIT. W celu organizacji konkursu 1P ZIT opracowuje regulamin konkursu, ktérego
sposob | miejsce udostepnienia okresla ogtoszenie o konkursie. Regulamin zawiera wszystkie niezbgdne
informacje dotyczace konkursu, w tym wymogi dotyczace przygotowania wniosku o dofinansowanie
projektu.

IP ZIT przygotowuje i przekazuje do 1Z RPO WO 2014-2020 celem akceptacji przez Zarzad Wojewoddztwa
Opolskiego, dokumentacie dotyczgcg procedury wyboru projektéw, w tym m.in. projekt Regulaminu
konkursu wraz z zatgcznikami oraz projektem ogloszenia o konkursie, oraz ogtoszenie o konkursie uchwatg
w sprawie przyjecia Regulaminu Konkursu {w terminie nie krétszym niz 14 dni od planowanego
posiedzenie ZWO na ktdrym dokumentacja ma by¢ przyjmowana}.

Przed zatwierdzeniem przekazanej dokumentacji IZRPO WO 2014-2020 dokonuje weryfikacji pod katem
zgodnosci z RPO WO 2014-2020, SZO0OP RPO WO 2014-2020 oraz wytycznymi ministra wiasciwego ds.
rozwoju regionalnego.

Zarzad Wojewddztwa Opolskiego zatwierdza dokumentacje, a nastepnie jest ona przekazywana do IP ZIT.
Nabér wnioskéw o dofinansowanie projektéw w ramach procedury konkursowej poprzedza ogloszenie
o konkursie, ktdre zamieszczane jest na portalu Funduszy Europejskich, na stronie internetowej IZ RPO
WO 2014-2020 oraz na stronie internetowej P ZIT.

Whioski o dofinansowanie projektdw w formie papierowej moga by¢ dostarczone do IP ZIT na cztery
réine sposoby: listem poleconym, przesytka kurierska, osobiscie lub przez postaica (dostarczyciel
otrzyma dowdd wptywu przesyiki opatrzony podpisem i datg). Zasadniczo zaréwno przyjmowanie, jak
i rejestracja wnioskéw o dofinansowanie projektow ma miejsce w Dziale Oceny i Wyboru Projektow,
jednakie w przypadku dostarczenia ich za pomoca listu poleconego lub przesyiki kurierskie] — rejestracja
w Dziale Obstugi Finansowo - Administracyjnej, natomiast przyjmowanie w Dziale Oceny i Wyboru
Projektow.

W zakresie doreczer oraz sposobu obliczania termindw stosuje sie przepisy ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego, w przypadku zastosowania formy pisemnej.
W przypadku zastosowania innej formy przepisy KPA nie s stosowane.

Szczegdtowy sposob doreczen dla danego naboru kazdorazowo bedzie opisany w Regulaminie Konkursu.

Sktadanie wnioskéw o dofinansowanie projektu w ramach poszczegdlnych dzialan/poddziatars RPO WO
2014-2020, w ktorych przewidziano realizacje ZIT, ktéry odbywa sie w Dziale Oceny | Wyboru Projektow
IP ZIT, w terminie $ciéle okreslonym w ogloszeniu o konkursie.

Ocena przeprowadzana jest w nastepujgcych etapach:

| - ocena formalna (obligatoryjna), ktérej dokonuja cztonkowie KOP (zgodnie z zapisami Regulaminu
konkursu | Regulaminu pracy Komisji Qceny Projektéw ), w oparciu o kryteria formaine, na podstawie list
sprawdzajacych do oceny formalnej w systemie TAK/NIE/NIE DOTYCZY.

W przypadku stwierdzenia we wniosku o dofinansowanie projektu brakéw w zakresie warunkow
formalnych lub oczywistych omytek, IOK wzywa wnioskodawce do uzupetnienia wniosku lub poprawienia
w nim oczywistej omytki, w terminie 7 dni kalendarzowych i nie dtuzszym niz 21 dni kalendarzowych liczac
od dnia nastepnego od otrzymania informacji. Jezeli wnioskodawca nie poprawi wniosku o
dofinansowanie projektu w terminie wskazanym w pismie iflub nie poprawi wskazanych w pismie
oczywistych omytek/brakéw formalnych i/lub uzupeini wniosek niezgodnie z wezwaniem wniosek
pozostawia sig bez rozpatrzenia i w konsekwencji nie dopuszcza sie projektu do oceny lub jego dalszej
oceny.

W trakcie oceny spetnienia kryteriéw wyboru projektdw, na wezwanie I0K, wnioskodawca moie
uzupetni¢ lub poprawié projekt w czesci dotyczacej spetniania kryteriow wyboru projektow, dia ktdrych
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w definicji zostato to okredlone, w terminie wskazanym przez 10K, zgodnie z zakresem okreslonym w
Regulaminie konkursu

W przypadku wezwania przekazanego droga elektroniczng termin okreslony w wezwaniu liczy sie od dnia
nastepujgcego po dniu wystania wezwania. W przypadku wezwania przekazanego na piémie termin
okreslony w wezwaniu liczy sie od dnia doreczenia wezwania. W przypadku wezwania przekazanego na
piémie do doreczenia wezwania stosuje sie przepisy dziatu | rozdziatu 8 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
— Kodeks postepowanta administracyjnego. Przedmiotowe przepisy nie majg zastosowania dla wezwania
przekazanego droga elektroniczna.

Stwierdzenie braku w zakresie warunkéw formalnych lub oczywistej omytki uniemoiliwiajacych ocene
projektu, wstrzymuje ocene projektu na czas dokonywania uzupetnies.

Il - ocena merytoryczna (obligatoryjna) przeprowadzana przez cztonkéw KOP (zgodnie z zapisami
Regulaminu Konkursu oraz Regulaminu pracy Komisji Oceny Projektéw) w oparciu o kryteria
merytoryczne, na podstawie list sprawdzajacych do oceny projektu pod katem kryteridéw merytorycznych
dla danego dziaftania/poddziatania.

Projekt, ktory otrzymat tacznie min. 60% wymaganej liczby punktéw oraz speinit wszystkie kryteria
berwzgledne mozie zostac skierowany do Hi etapu oceny 1. Negocjacil.
W przypadku gdy oceniajgcy oraz/lub Przewodniczacy KOP uznajg, Ze nie jest konieczne przeprowadzenie
negocjacji projekt kierowany jest bezposrednio do rozstrzygniecia konkursu.

Dodatkowo takie na etapie oceny merytorycznej, o ile zostanie stwierdzony brak w zakresie warunkow
formalnych lub oczywista omytka wnioskodawca zostaje wezwany do uzupetnienia wniosku lub poprawy
w nim oczywistej omytki w wyznaczonym terminie, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia.

I - negocjacje ({nieobligatoryjne), moga byC przeprowadzone przez wyznaczonych przez
Przewodniczgcego KOP cztonkéw KOP. Negocjacje stanowig proces uzyskiwania informacji i wyjasnieri od
wnioskodawcéw, korygowania projektu w oparciu o uwagi oceniajgcych lub przewodniczacego KOP
dotyczace spetniania kryteridw wyboru projektow. Etap zakoriczony jest weryfikacjg spetnienia
zerojedynkowego kryterium wyboru projektéw w zakresie spetnienia warunkéw postawionych przez
oceniajgeych iflub przewodniczacego KOP. Jesl wynik oceny jest pozytywny, wéwczas kryterium zostanie
uznane za spetnione. W przeciwnym wypadku ocena bedzie negatywna i projekt nie otrzyma
dofinansowania.

Po zakoficzeniu negocjacji wszystkie ocenione projekty zostajg wpisane na liste ocenionych projektow.

Rozstrzygnigcie konkursu, w ramach ktdrego na podstawie opracowanej przez KOP listy ocenionych
projektéow w oparciu o wyniki przeprowadzonej oceny merytorycznej, przeprowadzonych negocjacii
(nieobligatoryjne) wszystkich projektéw oraz dostepnej alokacji, Zarzad SAO, w formie uchwaty
podejmuje decyzje o rekomendowaniu Zarzgdowi Wojewodztwa Opolskiego projektéw do dofinasowania
w ramach poszczegdinych dziatar/poddziatars RPO WO 2014-2020, w ktorych przewidziano realizacje ZIT.
Zarzad Wojewddztwa Opolskiego w formie uchwaly podejmuje ostateczng decyzje o rozstrzygnieciu
konkursu a w konsekwencji o wyborze projektéw do dofinansowania w ramach poszczegdlinych
dziatari/poddziatart RPO WO 2014-2020.

Wykaz kryteridw formalnych, merytorycznych oraz kryterium negocjacyjne stanowi zatacznik nr 3 do
SZOQP, zakres EFS.

Projekt, ktéry w wyniku przeprowadzonej oceny merytorycznej uzyska co najmniej 60% maksymalnej
liczby punktdw ogétem oraz speini wszystkie kryteria bezwzgledne moze otrzymaé ocene pozytywna.

W przypadku gdy dwa lub wigcej projektéw skierowanych do rozstrzygniecia konkursu spetniajg wszystkie
bezwzgledne kryteria wyboru projektéw oraz uzyskajg takg sama liczbe punktéw (réwna lub
przewyiszajgcg 60 % maksymalnej moiliwej do zdobycia liczby punktdw ogdtem), ale ze wizgledu na
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wielko$¢ alokacji wszystkie z nich nie mogg zosta¢ wybrane do dofinansowania, o moiliwosci
dofinansowania projektu decyduje liczba punktéw uzyskana w ramach kryteriow rozstrzygajgcych.

W Kryteriach wyboru projektéw dla Dziatania (...} wskazano dwa kryteria merytoryczne {punktowane) o
charakterze rozstrzygajgcym, tj.:

. Trafnoéé doboru 1 opisu zadan przewidzianych do realizacji w ramach projektu

. Poprawnosc sporzadzenia budzetu projektu.

Jezeli projekt otrzymat w wyniku oceny mniej niz 60% maksymalnej liczby punktéw i/lub nie spefnit
wszystkich kryteriéw bezwzglednych {w tym kryterium negocjacyjnego) lub otrzymat 60% maksymalnej
liczhby punktéw oraz speinit wszystkie kryteria bezwzgledne, jednak kwota przeznaczona na jego
dofinansowanie w konkursie nie wystarcza na wybranie go do dofinansowania, to projekt otrzymat oceng
negatywna, a wnioskodawca zostaje o tym fakcie powiadomiony. W takim przypadku wnioskodawcy,
ktérego projekt zostat negatywnie oceniony, przystuguje prawo wniesienia protestu w formie pisemnej
na kazdym etapie oceny projektu w ciggu 14 dni od dnia otrzymania informacji w tym zakresie. Instytucja
odpowiedzialng za rozpatrzenie protestu jest iP ZIT (w zakresie autokantroli).

Zarzad SAO zatwierdza w formie uchwaly fiste ocenionych projektéw rekomendowanych do
dofinansowania, tym samym przedstawiajgc Zarzgdowi Wojewddztwa Opolskiego projekty proponowane
do dofinansowania.

Ostateczna decyzje o wyborze projektéw do dofinansowania w ramach danego dziatania/poddziatania
RPO WO 2014-2020, w ktérym przewidziano realizacje ZIT podejmuje Zarzad Wojewaodztwa Opolskiego
w oparciu o wyniki oceny merytorycznej oraz dostepna alokacje. Informacja nt. projektow wybranych do
dofinansowania zostaje zamieszczona na stronie internetowej IP ZIT, portalu Funduszy Europejskich oraz
na stronie internetowej 1Z RPO WO 2014-2020, a wnioskodawcy sg dodatkowo o tym fakcie pisemnie
poinformowani.

Przestankg do dokonania wyboru do dofinansowania projektu, ktéry nie zostat wybrany w wyniku
rozstrzygniecia konkursu moze byé:
1. Dostepnoéé¢ alokacji przeznaczonej na nabdr spowodowana w szczegdélnosci:
a) odmowa podpisania umowy o dofinansowanie przez wnioskodawce, ktérego projekt zostat
wybrany do dofinansowania,
b) odmowg podpisania umowy o dofinansowanie przez IP WUP,
c) powstaniem oszczednosci przy realizacji projektow wybranych do dofinansowania w ramach
danego naboru,
2. Zwiekszenie alokacji na nabdr, co mozie w szczegolnodci poprzedzac:
a) wczeéniejsza realokacja srodkow w ramach dziatan lub poddziatad w RPO WO 2014-2020,
b) powstanie oszczednodci przy realizacji projektéw innych niz wskazane na liscie projektow
wybranych do dofinansowania,
c) rozwigzanie umowy o dofinansowanie dia projektu innego niz wskazany na liscie projektow
wybranych do dofinansowania.

Wybdr do dofinansowania projektow wynikajacy z ww. przestanek nastepuje zgodnie z kolejnoscig
zamieszczenia projektow na liscie ocenionych projektow. przy czym ze wzgledu na zasade réwnego
traktowania wnioskodawcow, wybér projektéw musi objaé projekty, ktére uzyskaly taka samg liczbe
punktow w ramach _naboru {chyba e ustanowiono kryteria rozstrzygajgce o ostatecznej kolejnosci
projektéw na liscie).

Informacja o zaistnieniu mozliwoéci wyboru projektéw do dofinansowania wynikajgca z ww. przestanek
przekazywana jest przez IZ RPO WQ 2014-2020 Zarzadowi SAO w formie pisemnej.

Dokumentacja aplikacyjna projektéw wybranych przez ZWO do dofinansowania, tj. oryginat wniosku,
zostaje  przekazany przez  Zwigzek ZIT do IP WUP celem podpisania  umowy
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o dofinansowanie. Pozostata dokumentacja zwigzana z procesem oceny (m.in. listy sprawdzajace,
korespondencja z wnioskodawcami) jest gromadzona i archiwizowana w IP ZIT.

Po zakonczeniu kazdego etapu procedury wyboru projektéw odpowiednie dane sa
wprowadzane/importowane do systemu SYZYF, natomiast do SL2014 wprowadzane beds jedynie
wnioski poprawne pod wzgledem formalnym. Po podjeciu przez ZWO decyzji w sprawie wyboru
projektow do dofinansowania, aktualizacji danych w $L2014 dokonuje IP WUP (chyba, ze wniosek
zostanie pozostawiony bez rozpatrzenia/ projekt negatywnie oceniony na wcze$niejszym etapie oceny —
1P 21T ).

Czynnosci skiadajace sie na podproces:

- przygotowanie projektu Regulaminu konkursu,
- przygotowanie projektu ogtoszenia o konkursie
- nabdr wnioskéw w ramach danego dziatania/poddziatania RPO WO 2014-2020, w ktérym
przewidzianoc realizacje ZIT,
- ocena formaina oraz merytoryczna (obligatoryjna) oraz ocena kwalifikowalnodci projektéw w
ramach programu (dokonywana przez iP WUP),
- negocjacje {nieobligatoryjne)
- zatwierdzenie przez Zarzad SAO listy ocenionych projekidw rekomendowanych do
dofinansowania,
- wybdr projektow do dofinansowania przez ZWO.
S TR

1) Regulamin konkursu.

2} Ogloszenie o konkursie.

3) Llista sprawdzajgca w zakresie warunkéw formalnych rejestracyjnych

4) Lista sprawdzajgca w zakresie warunkéw formalnych.

5} Listy sprawdzajace do oceny formalne], merytorycznej oraz Lista sprawdzajgca w zakresie kryterium
negocjacyjnego.

6) Listy projektéw po ocenie formalnej, merytorycznej oraz negociacjach.

7) Notatka z przeprowadzonej weryfikacji wniosku o dofinansowanie projektu na etapie zakoriczenia
procedury wyboru do dofinansowania.

8) Lista sprawdzajgca kwalifikowalnos¢ projektdw w ramach programu (dot. poprawnosci stosowania
kryteriéw oraz przejrzystosci wyboru).

9} Lista ocenionych projektow w ramach danego dziatania / poddziatania RPO WO 2014-2020.

10) Uchwata Zarzadu SAO w sprawie wyboru projektow rekomendowanych do dofinansowania.

11) Lista ocenionych projektéw rekomendowanych do dofinansowania zatwierdzona przez Zarzad SAO.

12) Uchwata ZWO w sprawie wyboru projektow do dofinansowania w ramach RPO WO 2014-2020

Dokumenty/wiory doKUTERTow Wykorzystywane o

Rozporzadzenie nr 1303/2013.

2} Rozporzadzenie nr 1304/2013.

3} Ustawa wdrozeniowa.

4) Rozporzadzenie Rady Ministrow 2z dnia 30 czerwca 2014r. w sprawie ustalenia mapy pomocy
regionalnej na lata 2014-2020

5) Wytyczne w zakresie trybéw wyboru projektéw na lata 2014-2020,

6) Wytyczne w zakresie korzystania z ustug ekspertéw w ramach programow operacyjnych na lata 2014 —
2020.

7) Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéinosei na lata 2014-2020.

8) Wytyczne w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata

2014-2020.

nty/wzory dokul
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9) Wytyczne w zakresie informacji i promocji programéw operacyjnych polityki spojnosci na lata 2014-
2020.

10} RPO WO 2014-2020.

11} SZOOP, zakres EFS.

12) OFiP.

13) Harmonogram naboréw wnioskéw o dofinansowanie w trybie konkursowym.

14) tSIWD {formularze list sprawdzajgcych do oceny formalnej, merytorycznej, negocjacji
(nieobligatoryjne) oraz wzory pism powiadamiajgcych wnioskodawce o koniecznodc
poprawienia/uzupetnienia wniosku dofinansowanie projektu, jego negatywnej oceny, badi przejsciu
do kolejnego etapu oceny).

15) Regulamin pracy Komisji Oceny Projektdw oceniajacej projekty w ramach EFS RPO WO 2014-2020.

16) Regulamin konkursu

17) Wzér umowy/decyzji o dofinansowanie projektu (EFS).

18) Uchwata ZWO o wyborze projektow do dofinansowania.

19) Programowanie perspektywy finansowej na fata 2014-2020 - Umowa Partnerstwa - zatwierdzona
przez Komisje Europejskg 23 maja 2014 roku z pdin. zm.

1.2.2 Instrukcja dla podprocesu Konkursowa procedura wyboru projektéw w ramach
Zintegrowanych Inwestycp Terytorlainych (EFS)

~ Termin [

Osoba kaonujqca - . :

dznaiame

Przestanie do IP WUP poczta
elektroniczng informacji o
rozpoczeciu procedury
przygotowania Regulaminu konkursu
z proshg o opracowanie wzoru
umowy/decyzji o dofinansowanie
projektu (przekazanie ich przez IP
WUP w formie elektronicznej).
Przestanie do IZ RPO WO 2014 -
2020 pocztg elektreniczng prosby o
przekazanie do IP ZIT (w formie
elektronicznej} listy wskainikow,
kryteriéw oceny w ramach danego IPWUP
podziafania i innych niezbednych - tZ RPO WO
dokumentéw bedgcych zalgeznikami 2014-2020
do Regulaminu konkursu.

1. Pracownik DOiWP

Opracowanie projektu Regulaminu
konkursu oraz projektu ogtoszenia o
konkursie majgcego sie ukazac na
stronie internetowej IP ZIT, portalu
Funduszy Europejskich i na stronie
internetowej IZ RPO WO 2014-2020,
zgodnie z ramowym
harmonogramem naboréw
whioskdw o dofinansowanie
projektéw, po uzyskaniu pisemnej
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lub maifowéj mfé)rma.c.y z1Z IEIPO WD

2014-2020 o dostepnej alokacji w
ramach danego dziatania
/poddziatania.

Przygotowanie projektu uchwaty
Zarzadu SAO przyjmujgcej projekt
Regulaminu oraz projekt ogloszenia
o konkursie.

Kierownik DOIWP

Dyrektor BSAQ

Weryfikacja i akceptacia projektu
Regulaminu konkursu, projektu
ogtoszenia oraz projektu uchwatly
przekazanie do zatwierdzenia przez
Dyrektora BSAO, zatwierdzenie przez
Dyrektora BSAD.

3. Radca prawny

Akceptacja projektu uchwaty pod
katem formalno — prawnym.

4. Zarzad SAO

Przyjecie projektu Regulaminu
konkursu oraz projektu ogloszenia o
konkursie {w formie uchwaty).

Na posiedzeniu
Zarzadu SAQ

5. Pracownik DOIWP

Przestanie do 1Z RPO WO 2014-2020
poczta elekironiczng informacjio
zmianach, jakie majg by¢ dokonane
w stownikach systernowych SYZYF
RPO WO 2014-2020 w zakresie
danych dotyczacych naboru
whnioskdw o dofinansowanie
projektow w ramach
dziatania/poddziatania.

Na co najmniej
5 dni roboczych
przed
planowanym
terminem
ukazania sie
ogtoszenia o
konkursie w
ramach
dziatania/
poddziatania

IZRPO WO
2014-2020

6. Pracownik DOiwP

Przygotowanie pisma
przekazujgcego projekt Regulaminu
konkursu oraz projekt ogloszenia o
konkursie do akceptacji IZ RPO WO
2014-2020.

Kierownik DOIWFP

Dyrektor BSAQ

Weryfikacja i akceptacja pisma,
przekazanie do zatwierdzenia przez
Dyrektora BSAQ, zatwierdzenie przez
Dyrektora BSAO.

8. Pracownik DOiWP

Przekazanie pisma wraz z projektem
Regulaminu konkursu i projektem
ogloszenia o konkursie do IZ RPQ
W0 2014-2020.

IZRPO WO
2014-2020

9. Pracownik DGiWP

Przyjecie przekazanego przez IZ RPO
W0 2014-2020 przyjetego uchwatg
przez ZWO Regulaminu konkursu
oraz ogtoszenia o konkursie.

IZRPO WO
2014-2020
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wykon

Na co najmniej

30 dni
kalendarzowych
przed
Zamieszczenie Regulaminu konkursu pianovyanym
. . . terminem
10, Pracownik DOIWP | ogloszenia o kor?ku.rs;e na portalu rozpoczecia
(redaktor naboru) Funduszy Europejskich oraz na haboru )
stronie internetowej IZ RPG WO Whioskéw o
2014-2020 coraz IP ZIT. ) .
dofinansowanie
projektéw w
ramach
dziatania/
poddziatania
Przyiecie wnioskdw o
dofinansowanie projektéw w
terminie wskazanym w ogloszeniu o
konkursie, Rejestracja wnioskow o
dofinansowanie projektéw — nadanie
numeréw kancelaryjnych ifiub
numerow sprawy.
11. | Pracownik DOIWP Rejestracja wnioskéw o
dofinansowanie projektow w ) )
systemie informatycznym SYZYF
Nadanie numerdw ewidencyjnych
wnioskom o dofinansowanie
projektéw oraz wydrukowanie
potwierdzenia przyjecia/nieprzyjecia
whniosku o dofinansowanie
projektu.’?
Przygotowanie informacji dotyczacej
12. | Pracownik DOIWP zakonczenia naboru wnioskow
o dofinansowanie projektow na I )
) . Na najblizsze
posiedzenie Zarzadu SAQ. . .
———— - - posiedzenie |
. _ . Weryfikacja i akceptacja tresci 7arzadu SAQ
Kierownik DOIWP informacji, przekazanie do area
13. Dyrektor BSAQ zatwi.erdzeni'a przez Dyrektora BSAC. i -
Zatwierdzenie przez Dyrekiora
BSAO.
Przyjecie do wiadomodci informacji
14. | Zarzad SAO dotyczace] zakoriczenia naboru Na posiedzeniu }
whioskow o dofinansowanie Zarzadu SAD
projektow.
Przekazanie informacji w formie
15. Pracownik DOIWP ; . . . {ZRPOWO
mailowej o zakoriczeniu naboru oraz - 2014-2020

wygenerowanego z systemu

19 pejestracja wnioskéw w systemie informatycznym SYZYF nastgpuje tylko w przypadku gdy wniosek spelnia

systemowe wymogi rejestracyjne.
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informatycznego SYZYF zestawienia
wnioskéw o dofinansowanie
projektdéw ztozonych do
dofinansowania w ramach naboru
do dziafania/ poeddziatania do IZ RPO
WO 2014-2020 (Referat
Monitorowania —
sprawozdania2014-
2020@opolskie.pl, ZPN).

16.

Pracownik DOIWP

Przygotowanie pisma informuigcego
{Z RPO WO 2014-2020 o zakoriczeniu
naboru whioskéw o dofinansowanie
- zestawienie wnioskéw na
podstawie danych wygenerowanych
Z systemu SYZYF.

17.

Kierownik DGiWP

Dyrektor BSAOQ

Weryfikacja i akceptacja pisma,
przekazanie do zatwierdzenia przez
Dyrektora BSAO. Zatwierdzenie
przez Dyrektora BSAQ,

18.

Pracownik DOIWP

Przekazanie pisma do IZ RPO WO
2014-2020.

IZRPOWO
2014-2020

19,

Pracownik DOIWP

Przygotowanie informacji na strone
internetows IZ RPO WO 2014-2020 i
IP ZIT dot. listy projektéw ziozonych
w ramach naboru (lista zawierad
bedzie nr wniosku o dofinansowanie
projektuy, tytut projektu oraz nazwe
wnioskodawcy).

20,

Kierownik DOiWP

Weryfikacja i akceptacja informacji,
przekazanie do zatwierdzenia przez
Dyrektora BSAO.

21.

Dyrektor BSAC

Zatwierdzenie informacji na strone
internetowgy IZ RPO WO 2014-2020 i
[P ZIT dot. listy projektow zlozonych
w ramach naboru.

22.

Pracownik DOIWP
{redaktor naboru)

Zamieszczenie informacji na stronie
internetowej IZ RPO WO 2014-2020 i
IPZIT.

23,

Pracownik DOiWP

Przygotowanie Uchwaly w sprawie
powotania Komisji Oceny Projektow .

Na najblizsze
posiedzenie
Zarzadu SAO

24,

Kierownik DOIWP

Dyrektor BSAO

Woeryfikacja i akceptacja Uchwaly w
sprawie powotania Komisji Oceny
Projektdow.
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25. | Radca prawny Akceptacja projektu uchwaty pod ) )
katem formalno-prawnym.
26. Zarzad SAQ Przyjecie Uchwaty w sprawie B
powotania Komisji Oceny Projektow .
Przygotowanie, weryfikacja,
Pracownik DOIWP akceptacja i zatwierdzenie pisma
. ) . informujacego Wojewode o Urzad
27. Kierownik DOiWP powotaniu KOP. - Wojew?édzki
Dyrektor BSAQ Przekazanie Wojewodzie pisma
informujacego o powotaniu KOP.
Do 45 dni
kalendarzowych
od dnia
zakonczenia
naboru do
dziatania/
poddziatania
. \ W razie duiej
Przeprowadzenie oceny formalnej . C
. R liczby wnioskow
wraz z weryfikacjg warunkow
formainych wszystkich projektdéw . ° .
28. | Czonek KOP® rozonych w ramach danego naboruy, dofmaln:l;(la\fvanie -
zgodnie z kryteriami zatwierdzonymi deSyrgjjqe Z\;V(;)na
przez KM RPO WO 2014-2020, .
w oparciu o listy sprawdzajace. wniosek Zarzadu
SAQ termin
moze ulec
wydtuzeniu
(informacja na
stronie
internetowej IP
ZIT oraz {Z RPO
WO 2014-2020)
Zwrocenie sie do IZ RPO WO 2014~
2020 z prosba o wyjasnienie
fomek ewentualnych watpliwosci
Cztone interpretacyjnych, co do tresci
29. | KOP/Pracownik Szczegdtowego opisu osi - 122{)’;2 Ozowzg
DOIWP priorytetowych RPO WO 2014-2020, i
ktére pojawity sie w trakcie oceny
projektu izatgczone] dokumentaci,
w formie elektronicznej.

2 Wyniki oceny zatwierdza Przewodniczacy KOP poprzez podpisanie protokotu z oceny.
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Weryfikacja i akceptacja tresci

Cztonek zapytania przekazanie do
KOP/Kierownik zatwierdzenia przez
30. DOIWP, Przewodniczgcego KOP/Dyrektora - -
Przewodniczacy BSAQ, Zatwierdzenie przez
KOP/Dyrektor BSAO Przewodniczgcego KOP/Dyrektora
BSAQ,
a1 Czionek . Przestanie zapvtanla‘do- IZRPO WO 7 RPO WO
KOP/Pracownik 2014-2020 oraz przyjecie - 2014-2020
DOIWP odpowiedzi.
Przygotowanie pisma wzywajgcego
wnioskodawce do uzupetinienia
Crtonek brakéw w zakresie warunkoéw
32 KOP/Pracownik formalnych/poprawy oczymsty'c'h i i
DOIWP omylek oraz/lub k’orekty krytf.arfo_\._v
formalnych dia ktérych w definicji
zostalo to okreslone oraz/lub
z{oZenia wyjasnien.
Cztonek Weryfikacja i akceptacia pisma,
33. | kop/Kierownik przekazanfe do zatwierdzenia przez i i
DOIWP Przewodniczgcego KOP/Dyrektora
! BSAO.
Zatwierdzenie pisma wzywajgcego
whioskodawce do uzupetnienia
brakéw w zakresie warunkow
34, | Przewodniczacy formalnych/poprawy oczywistych
KOP/Dyrektor BSAQ omytek oraz/lub korekty kryteridw i )
formalnych dla ktorych w definigji
zostato to okredlone oraz/lub
ziozenia wyjasnien.
Crionek Wprowadzanie danych do bazy
35. | KOP/Pracownik i‘nforn?atyczqej SYZYF. Wysyfka on- Na biezaco )
DOIWP line pliku wniosku o dofinansowanie
projektu przeznaczonego do korekty.
zgodnie
Z terminem na
uzupetnienie i
Czionek Przyjmowanie poprawionej poprawe, nie
36. | KOP/Pracownik i uzupetnionej dokumentacji mniej jednak nie )
DOIWP projektowej i/lub wyjasnied w krdtszym niz
zakresie kryteriéw formalnych. 7dni
kalendarzowych
i nie diuzszym
niz 21 dni.
Cronek
37. | KOP/Pracownik Whprowadzanie danych do bazy Na biezaco )

DOIWP

informatycznej SYZYF,
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Jednostki

Wydrukowanie potwierdzenia
przyjecia/nie przyjecia wniosku?!

Ocena formalna projektow
z uwzglednieniem uzupetniert w
zakresie warunkow

Do 45 dni
kalendarzowych
ot dnia
zakonczenia
naboru
whnioskdw o
dofinansowanie
projekiu
ztozonych do
dziatania/
poddziatania.
W razie duzej
ticzby wnioskow

38. | Cztonek KOPZ formalnych/oczywistych omytek -
oraz/lub kryteriéw formalnych dia e .
ktorych w definicji zostato to dofma-nsot/vame
okredlone projektow,

decyzig ZWO na
whniosek Zarzadu
SAQ termin
moze ulec
wydiuzeniu
(informacja na
stronie
internetowej 1P
ZIT oraz IZ RPO
WO 2014-2020)
Przygotowanie protokotu
czgstkowego zawierajgcego
zestawienie projektow (ktore
pozytywnie przeszly oceneg

39. | Sekretarz KOP formalna/ negatywnie ocenionych/ . }
wrnioskdw o dofinansowanie
projektu pozostawionych bez
rozpatrzenia/wycofanych) po ocenie
formalnej.

Cztonek Weryfikacja {Cztonek KOP/Kierownik
KOP/Kierownik DOIWP | DOIWP} i zatwierdzenie
40. (Przewodniczacy KOP/Dyrektor

Przewodniczacy

KOP/Dyrektor BSAO

BSAQ) protokotu czgstkowego
zawierajgcego zestawienie
ocenionych projektéw (ktore

2 Dotyczy tylko whioskdw, ktére na etapie oceny formalnej zostaly skierowane do korekty w celu uzupetnienia
brakow formalnych/ poprawy oczywistych omytek.
22 ywyniki oceny zatwierdza Przewodniczacy KOP poprzez podpisanie protokotu z oceny.
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Hpozytywnie przesziy ocene
formalna/ negatywnie ocenionych/
wnioskow o dofinansowanie
projekiu pozostawionych bez
rozpatrzenia/wycofanych) po ocenie
formalnej.

DOiwpP

pozostawionych bez rozpatrzenia/
wycofanych po ocenie formalnej.

Sporzadzenie pism informujacych
whnioskodawcdw 0 negatywnej
ocenie projektdw/ pozostawieniu
bez rozpatrzenia wnioskdw o

dofinansowanie projektow.

Na biezgco
Na biezaco (w
przypadku
5L2014 dane sg
wprowadzane
nie péiniej niz w
Czionek . .
. ciggu 5 dni
41. KOP/Pracownik Wprowadzanie danych do bazy
. . roboczych od -
DOIWP informatycznej SYZYF oraz 5L2014. wystapienia
zdarzenia
warunkujgcego
koniecznosd
wprowadzenia
jub modyfikacii
danych)
Przygotowanie zestawienia
przekazujacego projekty, ktdre
pozytywnie przeszly ocene formalng
do oceny merytoryczne].
Sporzadzenie zestawienia projektow
negatywnie ocenionych/wnioskéw o
Caztonek dofinansowanie projektow
42, KOP/Pracownik
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43.

Czionek
KOP/Kierownik DOIWP
Przewodniczacy
KOP/Dyrektar BSAQO

Weryfikacja i akceptacja zestawienia

przekazujgcego projekty do oceny
merytorycznej.

Weryfikacja i akceptacia zestawienia
projekiow negatywnie
ocenionych/wnioskéw o
dofinansowanie projektow
pozostawionych bez
rozpatrzenia/wycofanych po ocenie
formalnej oraz pism
powiadamiajgcych wnioskodawcdw
0 negatywnej ocenie
projektéw/pozostawieniu bez
rozpatrzenia wnioskow o
dofinansowanie projektdw,
przekazanie do akceptacji przez
Dyrektora BSAQO (Przewodniczgcy
KOP). Akceptacja przez
Przewodniczgcego KOP/Dyrektora
BSAQ.

44,

Przewodniczacy
Zarzadu SAQ/Z-ca
Przewodniczgcego
SAOQ

Zatwierdzenie pism
powiadamiajacych wnioskodawcow
0 negatywnej ocenie
proiektow/pozostawieniu wnioskdw
bez rozpatrzenia.

45,

Cztonek
KOPr/Pracownik
DOIWP

Przekazanie do |Z RPO W0 2014-
2020 (Referat Monitorowania-
sprawozdaniz2014-
2020@opolskie.ol, ZPN) w formie
mailowe]j informacji o wprowadzeniu
danych do systemu SYZYF oraz
zakonczeniu oceny formalnej oraz
przestanie zestawienia wnioskow
wygenerowane na podstawie danych
z systemu SYZYF po ww., etapie
oceny.

IZRPO WO
2014-2020

46.

Czionek
KOP/Pracownik
DOIWP

Przygotowanie pisma do [Z RPO WO
2014-2020 dot. listy projektow:

- zakwalifikowanych do oceny
merytorycznei,

- negatywnie aocenionych/
wycofanych/pozostawionych bez
rozpatrzenia.

47,

Cztonek
KOP/Kierownik
DOIWP,
Przewodniczacy
KOP/Dyrektor BSAQ

Weryfikacja i akceptacia pisma,
przekazanie do zatwierdzenia przez
Przewodniczgcego KOP/Dyrektora
8SA0. Zatwierdzenie przez
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Przewodniczgcego KOP/Dyrektora
BSAQO,
Cronek Przekazanie pisma przekazujgcego
48. | KOP/Pracownik liste projektow zakwalifikowanych i IZRPO WO
DOIWP do oceny merytorycznej do IZ RPO 2014-2020
WO 2014-2020.
Przygotowanie informacji na strone
internetowg IZ RPO W0 2014-2020 i
Czionek IP ZIT dot. listy projektow
49. | KOP/Pracownik zakwalifikowanych do oceny ) )
DOIWP merytorycznej (lista zawieraé bedzie
przynajmniej nr wniosku o
dofinansowanie projektu, tytut
projektu oraz nazwe wnioskodawcy).
Caonek Weryﬁkaq:a iakcept?cja inf(?rmacji,
50. | koP/Kierownik przekazanie do zatw:erdzeqla przez i i
DOIWP Dyrektora BSAQ {Przewodniczgcego
! KOP).
Zatwierdzenie informacji na strone
51 Przewodniczgcy :;tzelr;ztov\;.a tIZ RPQ \:10 2014-20201
} ot. listy projektow
KOP/Dyrektor BSAQ zakwalifikowanych do oceny
merytoryczne;.
Cztonek
KOP/Pracownik
52. | poiwe Zamieszczenie informacji na stronie ) )
IZRPOWQ 2014-20201 1P ZIT.
{redaktor naboru)
Poinformowanie czltonkdw komisji
53. | Sekretarz KOP oceny projektéw o planowanym
terminie i miejscu przeprowadzenia i )
oceny merytorycznej.
Do 55 dni
kalendarzowych
. od daty
Przeprowadzenie oceny . )
1 Czlonek KOP/2 merytorycznej, zgodnie z kryteriami zako: czen;a .
>4. Cronkéw KOP? tatwierdzonymi przez KM RPO WO Ocﬁsyzyzzgjhnej -
2014-2020, w oparciu o listy Sy
sprawdzajgce. projektow
2toionych
w ramach
naboru do

B Qcena spelniania przez projekt kryteriéw merytorycznych jest dokonywana przez jednego czionka KOP
(eksperta powotanego do skfadu KOP} albo przez 2 Czonkéw KOP {2 ekspertdw powolanych do skiadu
KOP).Decyzje o sposobie przeprowadzenia oceny w danym konkursie podeimuje Przewodniczgcy KOP.
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" dziatania/

poddziatania.
W razie duzej
liczhy
projekiow,
decyzja ZWO na
wriiosek Zarzadu
SAO termin
moie ulec
wydtuieniu
{informacja na
stronie
internetowej |P
ZiT oraz na
stronie IZ RPO
WO 2014-2020).

55.

Cztonek KOP

Pisemne zgloszenie do Czionka
KOP/pracownika DOIWP
{dokonujacego oceny formalnej)
koniecznosci dokonania przez
wnioskodawce uzupetnienia brakow
w zakresie warunkdw
formalnych/oczywistych omytek
orazflub korekty kryteriow
merytorycznych dla ktérych w
definicji zostato to okreslone.

56.

Cztonek
KOP/Pracownik
DOIWP

Przygotowanie pisma wzywajacego
whnioskodawce do uzupetnienia
brakow w zakresie warunkdw
formalnych/oczywistych omytek
orazflub korekty kryteridw
merytorycznych dla ktérych w
definicji zostato to okreslone.

57.

Crtonek
KOP/Kierownik
DOiwe,

Weryfikacja i akceptacja pisma,
przekazanie do zatwierdzenia przez
Przewodniczacego KOP/Dyrektora
BSAQ.

58.

Przewodniczacy
KOP/Dyrektor BSAQO

Zatwierdzenie pisma wzywajgcego
wnioskodawee do uzupetnienia brakow
w zakresie warunkow
formalnych/oczywistych omylek
oraz/lub korekty kryteriow
merytarycznych dla ktorych w definicji
zostato to okreslone.

59.

Czionek
KOP/Pracownik
DOiwP

Whprowadzenie danych do bazy
informatycznej SYZYF. Wysytka on-
fine pliku wniosku o dofinansowanie
projektu przeznaczonego do korekty.

Na biezgco




»
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Cztonek

Przyjmowanie poprawionej i

lipca 2021 r.

Zgodnie z
terminem na
uzupelnienie i
popraweg,

Cztonkow KOP

formalnych/ oczywistych omytek
orazflub kryteriéw merytorycznych
dla ktorych w definicji zostato to
okreslone,

60. KOP/Pracownik uzupetnionej dokumentacji l:!iem’niej }Ednﬁk
DGiwWP projektowej. nie krot;i\?m niz 7
kalendarzowych i
nie dtuzszym niz
21idni.
Czionek Wprowadzanie danych do bazy
61. | KOP/Pracownik informatycznej SYZYF. _ Na bieigco
DOIWP Wydrukowanie potwierdzenia
przyjecia/nie przyjecia wniosku?®.
Do 55 dni
kalendarzowych
od daty
zakoificzenia
oceny formainej
wszystkich
projektéw
tlozonych
w ramach
Ocena merytoryczna projektow z naf)oru.do
L . dziatania/
uwzglednieniem uzupetnienia . .
1 Czlonek KOP/2 brakéw w zakresie warunkow poddz.laian.: a:
62, W razie duiej

ficzhy
projektow,
decyzjg ZWO na
wniosek Zarzadu
SAC termin
moze ulec
wydtuzeniu
{informacja na
stronie
internetowej {P
ZIT oraz na
stronie IZ RPO
WO 2014-2020).

** Dotyczy tylko wnioskdw, ktére na etapie oceny merytorycznej zostaly skierowane do korekty w celu

uzupetnienia brakdw formalnych/ poprawy oczywistych omylek.
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63.

Sekratarz KOP

Przygotowanie protokotu czastkowego

zawierajgcego:

— liste ocenionych projektow (ktdre
pozytywnie przeszly ocene
merytoryczng tj. zostaly skierowane
do rozstrzygniecia konkursu i/iub

— liste projektow, ktére zostaly
skierowane do etapu Hl tj. negocjacji
iftub

— liste projektéw negatywnie
ocenionych/wnioskow o
dofinansowanie projektu
pozostawionych bez
rozpatrzenia/wycofanych po ocenie
merytorycznej.

64.

Sekretarz KOP

Skierowanie zapytania w formie
elektroniczne] do IZ o aktualny stan
alokacji. Dopuszcza sie odstgpienie od
kierowania zapytania w przypadku gdy
suma dofinansowania wnioskow
przekazanych do
rozstrzygniecia/negocjacii nie
przekracza alokacji okreslonej w
regulaminie konkursu.

65.

Cztonek
KOP/Kierownik DOIWP

Przewodniczacy
KOP/Dyrektor BSAO

Weryfikacja {Cztonek KOP/Kierownik
DOIWP) i zatwierdzenie
{Przewodniczacy KOP) protokotu
czgstkowego zawierajacego liste
ocenionych projektow (ktdre
pozytywnie przeszly ocene
merytoryczng tj. zostaty skierowane do
rozstrzygniecia konkursu /projektow,

ktore zostaty skierowane do etapu i tj.

negocjacji/projekidw negatywnie
ocenionych/wnioskéw o
dofinansowanie projektu
pozostawionych bez
rozpatrzenia/wycofanych po ocenie
merytorycznej.

66.

Crionek
KQP/Pracownik
DOIWP

Wprowadzenie danych do bazy
informatycznej SYZYF oraz SL2014

Na biezgco
Na biezgco {w
przypadku
S5L2014 dane sa
wprowadzane
nie poiniej nizw
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ciagu 5 dni
roboczych od
wystgpienia
zdarzenia
warunkujgcego
koniecznosc
wprowadzenia
lub modyfikacji
danych)

Sekretarz

Sporzadzenie listy ocenionych
projektow (ktdre pozytywnie przeszly
ocene merytoryczng tj. zostaty
skierowane do rozstrzygniecia
konkursu/projektow, kiore zostaly
skierowane do etapu lli t].

Dyrektora BSAO (Przewodniczacy
KOP). Akceptacja przez

67. KOP/Pracownik T . -
. negocjacji/projektéw negatywnie -
DOIWP . . e
ocenionych/wnioskéw o
dofinansowanie projektu
pozostawionych bez
rozpatrzenia/wycofanych po ocenie
merytorycznej).
Weryfikacja i akceptacja listy
ocenionych projektow (ktdre
pozytywnie przeszly ocene
Cztonek merytoryczng tj. zostaty skierowane do
KOP/Kierownik rozstrzygniecia konkursu/projektéw,
68. DOIWP, ktdre zostaty skierowane do etapu 11 .
Przewodniczacy negocjacji/projektow negatywnie
KOP/Dyrektor BSAQ ocenionych/wnioskéw o
dofinansowanie projekty
pozostawionych bez
rozpatrzenia/wycofanych po ocenie
merytorycznej).
Sporzadzenie pism informujgcych
Cztonek whnioskodawcow o negatywnej
69. KOP/Pracownik ocenie projektdw/ pozostawieniu - -
DOIWP bez rozpatrzenia wnioskéw o
dofinansowanie projektow.
Weryfikacja i akceptacja pism
powiadamiajgcych wnioskodawedw
Cztonek 0 negatywnej ocenie
KOP/Kierownik projektéw/pozostawieniu bez
70. DOIWP, rozpatrzenia wnioskow o - -
Przewodniczacy dofinansowanie projektow,
KOP/Dyrektor BSAD przekazanie do akceptacji przez
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Przewodniczacego KOP/Dyrektora
BSAO).

71.

Przewodniczacy
SAQ/Z-ca
Przewodniczgcego
SAQ

Zatwierdzenie pism
powiadamiajgcych wnioskodawcow
0 negatywnej ocenie
projektow/pozostawieniu wnioskdw
bez rozpatrzenia.

72.

Czlonek
KOP/Pracownik
DOQiWP

Przekazanie do 1Z RPO WO 2014-
2020 (Referat Monitorowania
sprawozdania20i4-
2020@opolskie.pl, ZPN) w formie
mailowej informacji o zakoriczeniu
etapu oceny merytoryczne]j - listy
ocenionych projektow {ktdre
pozytywnie przeszly ocene
merytaoryczng 1. zostaly skierowane do
rozstrzygniecia konkursu/projektow,

ktére zostaty skierowane do etapu Il t.

negocjacji/projektow negatywnie
ocenionych/wnioskdw o
dofinansowanie projektu
pozostawionych bez
rozpatrzenia/wycofanych po ccenie

merytorycznej) .

IZ RPO WO
2014-2020

73.

Czionek
KOP/Pracownik
DOIWP

Przygotowanie informacji na strone
internetowsg IZ RPO WO 2014-2020 i
IP ZIT dot. projektéw, ktore
pozytywnie przeszly ocene
merytoryczng tj. zostaly skierowane
do rozstrzygniecia konkursu oraz
projektdw, ktére zostaly skierowane
do etapu Il tj. negocjacji (lista
zawieraé bedzie przynajmniej nr
whniosku o dofinansowanie projektu,
tytut projektu oraz nazwe
wnioskodawcy).

74.

Cztonek
KOP/Kierownik DOIWP

Weryfikacja i akceptacja informacji,
przekazanie do zatwierdzenia przez
Dyrektora BSAO (Przewodniczgcego
KOP), zatwierdzenie przez
Przewodniczgcego KOP/Dyrektora
BSAQ,

75.

Przewodniczacy
KOP/Dyrektor BSAQ

Zatwierdzenie informacji na strong
internetowa IZ RPO WO 2014-2020 i
iP ZIT dot. projektdw, ktdre
pozytywnie przeszly ocene
merytoryczng.
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| .‘Pracdwmk DOEWP
76.

{redaktor naboru)

Zamieszczenie informacii na stronie
IZRPOWO 2014-20201 1P ZIT.

77.

Sekretarz
KOP/Pracownik
DGiwWP

Przygotowanie pisma informujgcego
wnioskodawce o skierowaniu przez
cztonkow KOP wniosku o
dofinansowanie projektu do etapu
negocjacji , w obszarach
negocjacyjnych wskazanych przez
cztonkdw KOP w Listach
sprawdzajgcych do oceny
merytorycznej wniosku iflub uwag
wniesionych przez Przewodniczgcego
KOP, zgodnie z terminem
wskazanym przez HOK {dotyezy
wrioskéw o dofinansowanie
projektow dopuszczanych do
negocjacji zgodnie z zapisami
Regufaminu prac KOP EFS).

78.

Cztonek
KOP/Kierownik
DOiWP,

Przewodniczacy
KOP/Dyrektor BSAQO

Weryfikacja | akceptacja pisma,
przekazanie do zatwierdzenia przez
Przewodniczacego KOP/Dyrektora
BSAOQ. Zatwierdzenie przez
Przewodniczgcego KOP/Dyrektora
BSAQ.

79.

Przewodniczgcy
KOP/Cztonkowie KOP/
Sekretarz KOP

Przeprowadzenie negocjacji zgodnie
z zakresem wskazanym przez
oceniajgcych w wypetnionych przez
nich listach sprawdzajgcych wniosek
o przyznanie dofinansowania
projektu ze srodkdéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego iflub uwag
whiesionych przez
Przewodniczacego KOP.

Do 45 dni
kalendarzowych
od daty
zakoficzenia
oceny
merytorycznej
wszystkich
projektow
ztozonych w
ramach naboru
do dziatania/
poddziatania.
W razie duzej
liczby
projektow,
decyzjg ZWO na
wniosek
Dyrektora DPO
termin moze
ulec wydtuzeniu
{informacja na
stronie
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internetowej [Z

RPO WO 2014-
2020).
Cztonek
80. | KOP/Pracownik Przygotowanie protokotu ustaler z ) .
DOIWP/Sekretarz KOP negocjacji ustnych/pisemnych
81. Przewodniczacy Zatwierdzenie protokotu ustaleri z
KOP/Dyrektor DSAD | nasociacii - -
Przestanie do Wnioskodawcy/
przekazanie Wnioskodawcy
protokotu z ustalen negoacjacyjnych
Czlonek wraz z wezwaniem do korekty
82. | KOP/Pracownik whniosku o dofinansowanie projektu - -
DOIWP/Sekretarz KOP |, zakresie okreslonym w Protokole
ustalen z negocjacii/informacjz o
braku koniecznosci poprawienia
wniosku o dofinansowanie projektu.
Czlonek Weryfikacja i akceptacja pisma,
KOP/Kierownik DOIWP przekazanie do zatwierdzenia przez
83. Przewodniczgcego KOP/Dyrektora
Przewodniczacy BSAQ. Zatwierdzenie przez ) )
KOP/Dyrektor BSAQ Przewodniczgcego KOP/Dyrektora
BSAQ.
Czionek Whprowadzanie danych do bazy
84. | KOP/Pracownik informatycznej SYZYF. Wysyltka on- i )
DOIWP/Sekretarz kOp | line pliku wniosku o dofinansowanie
projektu przeznaczonego do korekty.
Przyjmowanie poprawione;j i Zgodnie
Caonek uzupetnionej dokumentacji z terminem na
85. | KOP/Pracownik projektowe] iflub zfozonych uzupetnienie -
DOIWP/Sekretarz KOP | yyiacnier w zakresie okreglonym w wskazanym
Protokole ustalen z negocjacji. przez IOK
Wprowadzanie danych do bazy
informatycznej SYZYF.
Cztonek . Rejestracja wnioskéw o
86. | KOP/Pracownik dofinansowanie projektu w systemie Na biezaco -
DOIWP/Sekretarz KOP | informatycznym SYZYF oraz
wydrukowanie potwierdzenia
przyjecia/nie przyjecia wniosku .
Zgodnie z
Ocena spelnienia kryterium terrn Inem
Czlonek L . okreslonym w
] negocjacyjnego w oparciu o .
87. | KOP/Pracownik przestany i poprawiony wniosek o Regu!amm.ne -
DOIWP KOP (termin

dofinansowanie projektu oraz
protokdt ustalen z negocjaci

maksymalnego
zakonczenia
negociacji)
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Weryfikacja dokumentacji pod
katem spetnienia przez projekty .
zerojedynkowego kryterium wyboru Zgod-me z
projektéw w zakresie spetnienia oktree!rs’?z:\?g w
88, Przewodniczacy waru.niféw po.stawionych przgz Regulaminie
KOP/Dyrektor BSAQ oceniajgcych i/lub przewodniczgcego KOP (termin
KOP {tzw. Kryterium
. , . maksymalnego
negocjacyjnego). Zatwierdzenie rakoficzenia
wyniku oceny kryterium negocjaci)
negocjacyjnego dokonanej przez
Czionka KOP/Pracownika DOIWP.
Skierowanie zapytania w formie
elektronicznej do {Z o aktualny stan
alokacji. Dopuszcza sie odstgpienie od
kierowania zapytania w przypadku gdy
89. | Sekretarz KOP suma dofinansowania wnioskéw
przekazanych do
rozstrzygniecia/negocjacji nie
przekracza alokacji okreslonej w
regulaminie konkursu.
Sporzadzenie protokotu czastkowego
zawierajgcego liste pozytywnie
90. | Sekretarz KOP ocenionych projektéw po etapie -
negocjacjl iflub projektow
negatywnie ocenionych.
Weryfikacja (Czlonek KOP/Kierownik
cronek DOIWP) i z_atwierdzenie
KOP/Kierownik DOIWP {Przewodniczgcy KOP/Dyrektor
91. BSAQ]) protokofu czgstkowego i
Przewodniczacy zawierajgcego liste pozytywnie
KOP/Dyrektor DOIWP ocenicnych projektéw po etapie
negocjacji i/lub projekidw
negatywnie ocenionych.
Na biezgco
Ma biezaco (w
przypadku
SL2014 dane sg
wprowadzane
nie pdZniej niz w
Cztonek i i
92. | KOP/Pracownik 'Wprowadzenie. danych do bazy rcféaogct;ysc:r;d
DOIWP informatycznej SYZYF oraz 5L 2014 wystaplenia
zdarzenia
warunkujgcego
koniecznosé
wprowadzenia
lub modyfikacji
danych)
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Sporzadzenie listy ocenionych
projektow (kidre pozytywnie przeszly

Sekretarz TR
93. | kOP/Pracownik etf'sp HI negocjacje tj. Zoste?iy . i i
. skierowane do rozstrzygniecia
DOIWP s .
konkursy, projektdw negatywnie
ocenionych na etapie negocjacji
Cronek Wer\.{fikacja i a'kcer::tacjallisty
KOP/Kierownik ocemonyc.h projektow (kidre o
DOIWP pozytywnie przeszly etap il negocjacje
4. ' tj. zostaly skierowane do
Przewedniczacy rozstrzygniecia konkursu, projektéw
KOP/Dyrektor BSAD negatywnie ocenionych na etapie
negocjacji
Przekazanie do 1Z RPO WO 2014-
2020 (Referat Monitorowania
sprawozdania2014-
2020@opolskie.pl, ZPN) w formie
o5 Czionek . mailowej mformaq‘l Ofak'onczemu It 1Z RPO WO
) KOP/Pracownik etapu oceny negocjacii - listy - 5014-2020
DOIWP ocenionych projektow {ktére
pozytywnie przesziy Il etap oceny tj.
zostaly skierowane do rozstrzygniecia
konkursu/projektow, negatywnie
ocenionych podczas hegocjadji).
Przygotowanie informacii na strone
internetowa IZ RPO WO 2014-20201
Sekretarz IP ZIT dot, listy projektow po
96. KOP/Pracownik negocjacjach (lista zawiera¢ bedzie
DOIWP przynajmniej nr wniosku o
dofinansowanie projektu, tytut
projektu oraz nazwe wnioskodawcy).
Weryfikacja i akceptacja tresci
informacji, przekazanie do
97. ;gon:.k ik DOIWP zatwierdzenia przez - -
P/Kierowni ! Przewodniczacego KOP/Dyrektora
BSAQ.
o8 Przewodniczacy ;atwierdzenie informacji na strone
: KOP/Dyrektor BSAO mterr.\etowa .iZ RI?O WO 2014'—2(?20
dot. listy projektéw po negocjacjach.
Zamieszczenie informacji na stronie
93. | Redaktor naboru internetowej IZ RPO WO 2014-2020 | - -
IPZIT.
Sporzadzenie protokotu kornicowego
100. | sekretarz KOP zawierajgcego liste ocenionych
projekidw.
101, | Ceonek Weryfikacja (Cztonek KOP/Kierownik

KOP/Kierownik DOIWP

DOIWP) i zatwierdzenie
{Przewodniczgcy KOP) protokotu
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?rzeWodmczqcy.

koncowego zawierajgcego liste

KOP/Dyrektor BSAQ ocenionych projektdw.
Cztonek Przygotowanie pism informujgcych
102. KOP/Pracownik whioskodawcow o negatywnej
DOIwWP ocenie projektow.
Czlonek
KOP/Kierownik DOiWP | Weryfikacja i akceptacja pism
103, informujacych wnioskodawcéw
Przewodniczacy KOP/ | g negatywnej ocenie projektéw.
Dyrektor BSAQ
Przewodniczacy Zatwierdzenie pism
104. | SAQ/Z-ca . - . .
Przewodniczacego pow1adam|a1§cych .wnios.kode’zwcow
o negatywnej ocenie projekidw.
SAO
Przygotowanie pisma do IP WUP {do
wiadomosci IZ RPO WO 2014-2020)
przekazujgcego:
- liste ocenionych projektdw (po
ocenie merytorycznej i po etapie
negocjacji);
105. | Pracownik DOIWP - kserokopie protokotéw z posiedzen
KOP; ) i
- kserokopie list sprawdzajacych po
ocenie merytorycznej oraz etapie
negocjacji;
- kserokopie oswiadczen o poufnosci
i bezstronnosci.
. ) ) Weryfikacja i akceptacja pisma,
106, | Kierownik DOIWP przekazanie do zatwierdzenia przez
Dyrektor BSAO Dyrektora BSAQ, zatwierdzenie przez i )
Dyrektora BSAQ,
Przekazanie pisma wraz z
zatgcznikami do 1P WUP {pismo do -
wiadomosci IZ RPO WO 2014-2020).
Przyjecie z IP WUP informacji o
wynikach ostatecznej weryfikacji
kwalifikowalnodci projektow w
107. | pracownik DOIWP ramach programu: Do 20 dn izfig\é)u\illo
1) W przypadku stwierdzenia bledéw | kalendarzowych
od dnia 2014-2020

w ocenie projektow i podjecia
decyzji o anulowaniu naboru przez
ZWO przejsé do punktow 108-115
niniejszego podprocesu.

2} W przypadku stwierdzenia bledow
w ocenie projektow i podiecia
przez ZWQ0 decyzji o koniecznosci

przekazania
dokumentacji do
P WUP
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dokonania korekty oceny naboru
przej$é do punktéw 116-120
niniejszego podprocesu.

3) W przypadku pozytywnej
weryfikacii kwalifikowalnosci
projektdéw przejsc do punktu 121
niniejszego podprocesu.

Przygotowanie informacji na strong

internetows IZ RPO WO 2014-2020, Zgodnie 2z
. . . . IP WUP/IZ
108, | Pracownik DOIWP IP ZIT oraz portal Funduszy terminami RPO WO
Europejskich z komunikatem, iz wskazanymi 2014-2020
decyzjig ZWQ nabdr zostat przez IP WUP
anulowany,
Weryfikacja i akceptaca tresci
100. | Kierownik DOIWP informacji, przekazanie do ) )
zatwierdzenia przez Dyrektora BSAQ,
Dyrektor BSAQ zatwierdzenie przez Dyrektora BSAQ.
Zamieszczenie informacji na stronie
110. | Pracownik DOIWP IZ RPO WO 2014-2020, portalu - -
{redaktor naboru) Fundusze Europejskie oraz IP ZIT.
. . Zgodnie z
Przygotowanie pism informujacych . .
111 ; . - terminami
" | Pracownik DOIWP whioskodawcéw o anulowaniu ) -
naboru przez ZWO wskazanymi
przez |IP WUP
Akceptacja pism informujacych
112, | Kierownik DOIWP whioskadawcow o.anulowaniu
. nabory, przekazanie do - -
Pyrektor BSAD zatwierdzenia przez Dyrektora BSAG,
zatwierdzenie przez Dyrekiora BSAO.
Przewodniczacy Zatwierdzenie pism
113. | Zarzadu S/}O/ Z-ca powiadamiajgcych wnioskodawcéw - -
Przewodniczacego o anulowaniu naboru
SAQ
Na biezgco (w
przypadku
SL2014 dane sg
wprowadzane
nie pdiniej niz w
Wprowadzenie danych do systemu ciggu 5 dni
114. informatycznego SYZYF oraz 5.2014 roboczych od
Pracownik DOIWP Zgodnie z zaleceniami IP WUP/IZ RPO wystapienia
WO 2014-2020 zdarzenia
warunkujgcego

koniecznosé
wprowadzenia
lub modyfikadji
danych)
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Przygotowanie .c"i"okuméntacy
konkursowej w celu penownego

. . Zgodnie z
ogloszenia naboru w terminie terminami
115. Pracownik DOIWP wskazanym przez IP WUP/IZRPO WO ]
2014-2020 zgodnie z pkt 1 niniejszego wskazanymi
przez IP WUP
podprocesu
Przyjecie informacji od IPWUP o
116. Pracownik DOIWP koniecznosci dokonania korekty w - iP WUP
zakresie oceny projektow
Prz ie korek
ygotowan_l_e oreidy Zgodnie z
dokumentacji/ponowne ) ,
117. \ . terminami
Pracownik DOIWP przeprowadzenie procedur zgodnie z .
o . . wskazanymi
zaleceniami przekazanymi w formie
. ] przez |P WUP
pisemnej przez [P WUP/ZWO
Akceptacja pisma informujgcego 1Z
RPO WO 2014-2020 o dokonaniu
118. | Kierownik DOiWP korekty w zakresie oceny projektu,
Dyrektor BSAO przekazanie do zatwue'rdzema.przez
Dyrektora BSAQ, zatwierdzenie przez
Dyrektora BSAOQ.
Przyjeclefad IP WUP informacji o Do 20 dni
akceptacji korekty procesu oceny
v . kalendarzowych
119 projektow przez IP ZIT itym samym od dnia
" | Pracownik DOIWP pozytywne] weryfikacji . -
. L przekazania
kwalifikowalnosci projektow w .
. . . . dokumentacji do
zakresie poprawnosci stosowania
e . . 1P WUP
kryteridw i przejrzystosci wyboru
Prazyjecie od IP WUP informacji o
pozytywnej weryfikacji Do 20 dni
kwalifikowalnodci projektow w kalendarzowych
; - . X IP WUP/IZ
120, ) ) zakresie poprawnosci stosowania od dnia RPO WO
Pracownik DOIWP kryteridow i przejrzystosci wyboru przekazania
. . . g e 2014-2020
oraz koniecznosci przekazania listy dokumentacji do
projektow rekomendowanych do IP WUP
dofinansowania.
Sporzadzenie listy acenionych
121. | Pracownik DOIWP projektow w ramach konkursu oraz i
listy projektow uwzgledniajgcych
realizacje wskainikdw.
Weryfikacja i akceptacja listy
ocenionych projektéw w ramach
konkursu, listy projektéw
122, | Kierownik DOIWP uwzgledniajacych realizacie

Dyrektor BSAO

wskaznikdw, przekazanie do
zatwierdzenia przez Dyrektora BSAO.
Zatwierdzenie przez Dyrektora
BSAQ.
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123.

Pracownik DOIWP

Przygotowanie projektu uchwaly
Zarzadu SAC w sprawie przyjecia
listy ocenionych projektow w
ramach konkursu

124

Kierownik DOIWP

Weryfikacja tresci projekiu uchwaty
Zarzadu SAOQ.

Woeryfikacja listy ocenionych
projektéw w ramach konkursu

125,

Radca prawny

Akceptacja projektu uchwaty pod
katem formalno-prawnym.

126.

Dyrektor SAD

Zatwierdzenie tredci projektu
uchwaty Zarzadu SAO.
Zatwierdzenie listy ocenionych
projektow

127.

Zarzad SAO

Podjecie uchwaty w sprawie
przyjecia listy ocenionych projekidw
w ramach konkursu. Przedstawienie
Zarzgdowi SAQ informacji
wynikajacych z zestawienia projektow
uwzgledniajgcych realizacie
wskaZnikow.

Na posiedzeniu
Zarzadu SAQ

128.

Pracownik DOIWP

2wrdcenie sie w formie mailowej do Z
RPO WO 2014-2020, z prosbg o
podanie informacji dot. aktualnego
stanu dostepnej alokagji w ramach
danego naboru do
dziatania/poddziatania.

IZ RPO WO
2014-2020
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Przyjecie informacji o stanie dostepnej
alokacji przewidzianej na dany nabdr w
ramach dziatania/poddziatania lub
zwigkszeniu alokagji w celu wybrania
wszystkich projekidw speiniajgcych
kryteria®® iflub decyzji ZWO w sprawie
przeznaczenia uwolnionych lub
odzyskanych srodkéw na dodatkowy
nabdr wnioskdw o dofinansowanie

projektéw w ramach danego

Pracownik DOIWP Na najblizsze

129. dziatania/poddziatania. posiedzenie )
Sporzadzenie projektu ogloszenia o Zarzgdu SAQ
konkursie w przypadku podjecia przez
ZWO decyzji o przyznaniu uwolnionych
srodkow na kolejny nabdr (nalezy
przej$é do pkt 1 Instrukeji).
Przygotowanie projektu uchwaty
Zarzadu SAO w sprawie przyjecia listy
ocenionych projektow
rekomendowanych do
dofinansowania.
X L Na najbliisze
130. | Kierownik DOIWD Weryfikacja tresci projektu uchwaty . .
Zarzadu SAO. posiedzenie -
Zarzadu SAD
X . Na najblizsze
131. | Radca prawny Akceptacja projektu uchwaty pod posiedzenie )
katem formalno- prawnym. Zarzadu SAO
132. | Dyrektor BSAD Zatwierdzenie tresci projektu Na nal bl:zs? N )
uchwaty Zarzadu SAO. posiedzenie
Zarzgdu SAQ
Przyjgcie uchwaty w sprawie
133. | Zarzad SAO przyjecia listy ocenionych projektéw | Na posiedzeniu )
rekomendowanych do Zarzadu SAC

dofinansowania.

Przygotowanie pisma przekazujacego IZ
134. | Pracownik DOIWP RPO WQ 2014-2020 liste ocenionych
projektow rekomendowanych do
dofinansowania.

Weryfikacja i akceptacia pisma,

135. | Kierownik DOiWP przekazanie do zatwierdzenia przez ) )
Dyrektor BSAO Dyrektora BSAQ, zatwierdzenie przez
Dyrektora BSAQ.

2 Wylgeznie w sytuacji, gdy dostgpna w ramach konkursu alokacja jest niewystarczajaca na wybdr wszystkich
projektéw albo umoiliwia dofinansowanie projektu jednakie w kwocie nizszej niz wnioskowana.
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Przekazanie pisma wraz z listg
ocenionych projektow
rekomendowanych do dofinansowania
do IZRPO WO 2014 -2020.

136. | pracownik DOIWP Przyjecie informacji z1Z RPO WO 2014 ) [Z RPROWO
- 2020 o przyjeciu uchwaly ZWO w 2014-2020
sprawie wyboru projektéw do
dofinansowania oraz rozpoczeciu
procesu podpisywania umow przez IP
WUP.

Przygotowanie pism informujgcych
137. | pracownik DOIWP whnioskodawcow o wyborze projektow - -
do dofinansowania.
Weryfikacja i akceptacja pism,
138. | Kierownik DOIWP przekazanie do zatwierdzenia przez
Dyrekior BSAO Dyrektora B5AQ, zatwierdzenie przez i i
Dyrektora BSAQ.
Przewodniczacy Zatwierdzenie pism
139. | Zarzadu SAO/Z-ca powiadamiajgcych
Przewodniczgcego wnioskodawcédw o wyborze projektu ) i
SAO do dofinansowania.
Na biezgco (w
przypadku
5L2014 dane 33
wprowadzane
nie pdinie] nii w
ciggu 5 dni
140. | Pracownik DOIWP Wprowadzenie danych do bazy roboczych od
informatycznej SYZYF oraz SL.2014. wystgpienia i
zdarzenia
warunkujacego
koniecznosdé
wprowadzenia
lub modyfikacji
danych)
Przekazanie do IZ RPO WO 2014~
2020 {Referat Monitorowania, ZPN)
141. | Pracownik DOIWP w formie mailowej informacji o - IZ RPO WO
. 2014-2020
wprowadzeniu danych do systemu
SYZYF
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142,

Pracownik DOIWP

Przygotowanie' informacji na portal

Funduszy Europejskich oraz na
strong internetowg IZ RPO WO 2014-
2020 oraz IP ZIT nt. listy projektdw
wybranych do dofinansowania albo
listy projektow, ktdre uzyskaty
wymagang liczhe punktow z
wyrbinieniem projektéw wybranych
do dofinansowania (lista zawieraé
bedzie przynajmniej tytuf projektu,
nazwe wnioskodawcy, kwote
wnioskowanego dofinansowania,
koszt catkowity projekiu oraz wynik
oceny). Ponadto przedmiotowa
informacja zawieraé bedzie liste
cztonkdw KOP biorgeych udziat w
ocenie wnioskéw o dofinansowanie
projektow z wyrdinieniem
petnionych funkcji tj.
przewodniczacego i sekretarza oraz
pracownika |0K albo eksperta.

143,

Kierownik DOIWP
Dyrektor BSAD

Weryfikacja i akceptacja informacji,
przekazanie do zatwierdzenia przez
Dyrektora BSAQ, zatwierdzenie przez
Dyrektora BSAO.

144,

Pracownik DOiWP
{redaktor naboru}

Zamieszczenie informacji na Portalu
Funduszy Europejskich oraz na
stronie IZ RPO WO 2014-2020 oraz iP
ZIT.

7 dni od dnia
rozstrzygniecia
konkursu

145.

Pracownik DOIWP

Przygotowanie pisma
przekazujacego wnioski o
dofinansowanie projektdéw wraz z
notatkg z przeprowadzonej
weryfikacji wniosku o
dofinansowanie projektu na etapie
zakonczenia wyboru do
dofinansowania.

W momencie,
gdy wniosek
o dofinansowani
e projektu nie
wymaga
uzupetnien
i dokumentacja
projektowa jest
kompletna.
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| Weryfikacja i akceptacja pisma
przekazujgcego wnioski o
dofinansowanie projektow wraz z

notatka
z przeprowadzonej weryfikacji
146, | Kierownik DOIWP wniosku
Dyrektor BSAQ o dofinansowante projektu na etapie i i

zakoficzenia wyboru do
dofinansowania, przekazanie do
zatwierdzenia Dyrektorowi BSAQ.
Zatwierdzenie przez Dyrektora
B5AO.

Przekazanie pisma przekazujgcego
whnioski o dofinansowanie projekiow
wraz z notatka z przeprowadzonej
147. | pracownik DOIWP weryfikacji wniosku o - 1P WUP
dofinansowanie projektu do |IP WUP
celem podpisania umowy 0
dofinansowanie.

1.3 Procedura odwolawcza dla projekidw ziozonych w ramach procedury konkursowej

1.3.1 Karta dia podprocesu Procedura odwolawcza dia projektéw ztozonych w ramach procedury
konkursowej

Krétki opis pqdprdcfa;u Sl

Procedura odwotawcza ochejmuje dwa etapy: | etap - przedsgdowy (autckontrola} oraz Il etap — sgdowy
{postepowania przed sadami administracyjnymi, tj. WSA i NSA).

Whioskodawca, ktérego projekt zostat oceniony negatywnie na ktérymkolwiek z etapow oceny, ma prawo
ztozy€ pisemny protest w terminie 14 dni od dnia otrzymania informacii o jego negatywnej ocenie, badz nie
wybraniu do dofinansowania z uwagi na wyczerpanie alokacji przeznaczonej na dany konkurs. Jednakie
wyczerpanie w ramach konkursu albo rundy konkursowej alokacji nie moze stanowi¢ wylacznej przestanki
whiesienia protestu.

W przypadku, gdy Instytucjq Organizujacg Konkurs jest iP ZIT, protest skfadany jest za posrednictwem 1P ZIT.

W procedurze odwotawcze] biora udzial osoby, ktore na zadnym z etapow nie byly zaangaiowane

w dokonywanie czynnosci zwigzanych z projektem objetym protestem, uwzgledniajgc w tym jego oceng.

IP ZiT, w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania protestu, weryfikuje wyniki dokonanej przez

siebie oceny projektu i

a}) dokonuje zmiany podjgtego rozstrzygniecia, co skutkuje odpowiednic skierowaniem projektu do
wiadciwego etapu oceny albo aktualizowaniem listy projektéw wybranych do dofinansowania badz listy
projektéw, ktére uzyskaly wymagang liczbe punktdw, z wyrdinieniem projektéw wybranych do
dofinansowania, informujac o tym wnioskodawece, albo

b) kieruje protest wraz z otrzymang od wnioskodawcy dokumentacja do 1Z RPO WO 2014-2020, zataczajac
do niego stanowisko dotyczgce braku podstaw do zmiany podjgtego rozstrzygniecia oraz informuje
wnioskodawce o tym na pismie albo
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¢} pozostawia protest bez rozpatrzenia, jezeli wystapity warunki okreélone w art. 59 ust.1 lub art. 66 ust. 2
pkt. 1 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programdw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Ustawa wdrozeniowa) jezeli Wnioskodawca nie
uzupeini brakéw z art. 54 ust.2 pkt 1-3i 6 ww. Ustawy.

Whnioskodawcy przystuguje prawo wycofania protestu na zasadach okreslonych w art. 54a ustawy
wdroZeniowej. W przypadku wycofania protestu jego ponowne wniesienie jest niedopuszczalne, nie
przysiuguje rownie? wnioskodawcy prawo wniesienia skargi do WSA w Opolu.

Na rozpatrzenie protestu skierowanego przez IP ZIT, wraz z je] stanowiskiem, 1Z przystuguje 21 dni
kalendarzowych liczac od daty jego otrzymania. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnogci gdy w trakcie
rozpatrywania protestu konieczne jest skorzystanie z pomocy ekspertéw, termin rozpatrzenia protestu moze
by¢ przedtuzony, jednak nie moze przekroczyé tgcznie 45 dni od dnia jego otrzymania.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia protestu przez IZ, IZ przekazuje projekt do wiasciwego etapu oceny
albo kieruje do umieszczenia na zaktualizowanej liscie projektdw wybranych do dofinansowania albo lidcie
projektéw, ktore uzyskaty wymagang liczbe punktéw, a w przypadku stwierdzenia, iz doszio do naruszer
obowigzujgcych procedur i konieczny do wyjasnienia zakres sprawy ma istotny wplyw na wynik oceny
przekazuje projekt do ponownej oceny w ramach tego etapu, ktérego dotyczyt protest zgodnie z procedury
wyboru projektéw w ramach RPO WO 2014-2020 oraz pisemnie informuje wnioskodawce o tym fakcie.
Poprawa bteddéw wynikajaca z btednej oceny projektu, a takie ponowna ocena projektu dotyczy wytacznie
kryteridw stanowigcych przedmiot rozstrzygniecia protestu.

W przypadku nieuwzglednienia protestu, negatywnej ponownej oceny projektu, lub pozostawienia protestu
bez rozpatrzenia, w tym w sytuacji gdy zostanie wyczerpana kwota przeznaczona na dofinansowanie
projektdw wramach dziatania, a w przypadku gdy w dziataniu wystepujg poddziatania ~ w ramach
poddziatania, wnioskodawca, w terminie 14 dni od dnia otrzymania informacji w tym zakresie, a w przypadku
o ktérym mowa w art. 54 ust. 3 — w terminie 14 dni od dnia uptywu terminu na uzupetnienie protestu lub
poprawienie w nim oczywistych omylek, ma mozliwodé wniesienia skargi wraz z kompletng dokumentacjg w
sprawie, bezposrednio do WSA w Opolu. Rozstrzygnigcie w przedmiocie skargi zapada w terminie 30 dni od
dnia jej wniesienia. W przypadku gdy skarga dotyczy negatywnej ponownej oceny projektu strona
postgpowania jest IP ZIT. Uwzglednienie skargl w tym przypadku skutkuje przekazaniem sprawy do
ponownego rozpatrzenia przez IP ZIT, natomiast jej nieuwzglednienie skutkuje oddaleniem skargi fub
urmorzeniem postepowania (bezprzedmictowosc). Od wyroku WSA w Opolu zaréwno wnioskodawea, 1Z, jak i
IP ZIT mogq wniedc skarge kasacyjng do NSA, w terminie 14 dni od dnia doreczenia rozstrzygniecia WSA w
Opolu. Skarga rozpatrywana jest w terminie 30 dni od dnia je] wniesienia.

Procedura odwolawcza nie wstrzymuje zawierania umoéw z wnioskodawcami, ktérych projekty zostaly
wybrane do dofinansowania.

| 1} Rejestr Protestéw.
2} Stanowisko IP ZIT w zakresie autokontrofi.
3) Rozstrzygniecie protestu przez Instytucje Zarzadzajaca.

1) Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programdw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych
w perspektywie finansowe] 2014-2020 (t.j. Dz.U z 2020 r. poz. 818 ze zm.).

2} OFIP.

3} Whnioski o dofinansowanie projektéw.
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LSIWD {w tym m.in. formularze list sprawdzajgcych oraz wzory pism: lista sprawdzajgca do weryfikacji
protestu, rejestr protestéw, deklaracja poufnosci i bezstronnosci w procedurze odwoltawczej, wzor
wezwania wnioskodawcy do uzupetnienia protestu, wzdr pisma informujgcego wnioskodawce
0 pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia, wzér pozytywnego rozpatrzenia protestu, wzér negatywnego
rozpatrzenia protestu, wzdr pisma informujacego wnioskodawce o przekazaniu projektu do ponownej
oceny w wyniku uwzglgdnienia orzeczenia WSA w Opolu).

1.3.2.1 Instrukcja dla podprocesu Procedura odwolawcza dla projektow zfoionych w ramach
procedury konkursowej — czynnosci zwigzane z rozpatrzeniem protestu w procesie autokontroli przez
Zwigzek ZIT pelnigcy role 1P RFO WO 2014-2020

Ve driatanie Sy ‘[ powigzane.
1. Pracownik DOFA PI’ZV}'QCQE protestu. -
Dekretacja protestu do dziatu
2. Dyrektor BSAO DMEIRP

Rejestracja protestu w rejestrze

3. | Pracownik DMEIRP protestéw. ]

Przygotowanie pisma do DOIWP z

4 ) _ prosha o przekazanie kompletnej )
+ | Pracownik DMEIRP dokumentacji sprawy obietej

protestem.

5. | Kierownik DMEIRP Weryfikacja i zatwierdzenie pisma. -

6. ! pracownik DMEIRP Przekazanie pisma do DOIWP. DOIWP
Podpisanie deklaracji poufnosci 14 dni od dnia
i bezstronnosci. otrzymania
Weryfikacja protestu w zakresie protestu

spetnienia przez protest wymogdw
formalnych, w tym terminowosci
jego ztozenia. Wypetnienie listy
sprawdzajgce] do weryfikacji
protestu w zakresie wymogow
formalnych: -
a) w przypadku niespetnienia
przez protest wymogow
formalnych dotyczacych
oznaczenia instytucji wiasciwej
do rozpatrzenia protestu,
oznaczenia wnioskodawcy,
numeru wniosku o
dofinansowanie, czy tez braku
podpisu wnioskodawcy lub

Pracownicy DMEIRP
7. | ,Zasada dwoch par
oczu”




Zatgcznik do Uchwaty Nr / /2021 Zarzadu Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska z dnia
wersja nr 14,

lipca 2021 r.
2021r.

osoby upowaznionej do jego

reprezentowania wraz z
zatgczeniem oryginatu lub kopii
odpowiedniego
petnomocnictwa lub
zawierajacego oczywiste
omytki, o ktorych mowa w art.
54 ust. 2 pkt 1-31 6 ustawy
wdroZeniowej, nalezy wykonad
czynnosci opisane w punktach
8 - 11 instrukgji,

b} w przypadku niespetnienia
przez protest wymogow
formalnych dotyczacych
terminu zloienia protesty,
wskazania kryteridw wyboru
projektow, z ktdrych oceng
wnioskodawca sie nie zgadza,
czy te? wskazania zarzutéw o
charakterze proceduralnym w
zakresie przeprowadzong]
oceny, a takze w przypadku nie
uzupetnienia protestu lub nie
poprawienia w nim oczywistych
omytek przez wnioskodawce w
terminie 7 dni od dnia
otrzymania wezwania w tym
zakresie oraz w przypadku
braku alokacji w ramach
dziatania/ poddziatania lub
ztoienia protestu przez
podmiot wykluczony z
moiliwosci otrzymania
dofinansowania naleiy
wykonac czynnosci opisane w
punktach 12 — 15 instrukcji.

c} w przypadku spetnienia przez

protest wymogow formainych

nalezy przejsé do punkiu 16

instrukcii.

8. | Pracownik DMEIRP

Przygotowanie pisma do
wnioskodawcy wzywajacego do
uzupetnienia protestu lub
poprawienia w nim oczywistych
omytek w terminie 7 dni od dnia
otrzymania wezwania pod rygorem
pozostawienia protestu bez
rozpatrzenia.
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Kierownik BMEIRP

W'ér'yf'ikacja i akceptacja pisma do
whiaskodawcy. Przekazanie do
zatwierdzenia Dyrektora BSAQ.

10.

Dyrektor BSAD

Zatwierdzenie pisma do
wnioskodawcy.

11.

Pracownik DMEIRP

Wystanie pisma do wnioskodawcy
listem poleconym ze zwrotnym
potwierdzeniem odbioru.

12

Pracownik DMEiRP

Przygotowanie pisma do
whnioskodawcy

o pozostawieniu protestu bez
rozpatrzenia.

13.

Kierownik DMEIRP
Dyrektor BSAO

Weryfikacja i akceptacja pisma do
whnioskodawcy. Przekazanie do
zatwierdzenia przez Dyrektora
BSAQ, zatwierdzenie przez
Dyrektora BSAQ.

14.

Przewodniczgcy
Zarzgdu BSAC

Zatwierdzenie pisma do
wnioskodawecy.

15.

Pracownik DMEIRP

Wystanie pisma do wnioskodawcy
listem poleconym ze zwrotnym
potwierdzeniem odhioru.
Aktualizacja rejestru protestow.

16.

Pracownicy DMEIRP
yrasada dwdch par
oczu”

Weryfikacja wniosku /
dokumentacji projektu
w zakresie objetym protestem.

17.

Pracownik DMEIRP

W przypadku koniecznosci
uzyskania dodatkowych informacji
bad? wyjasnien w sprawie
dotyczacej protestu przygotowanie
pisma do wnioskodawcy/
eksperidw.

18.

Kierownik DMEIRP

Weryfikacja | akceptacja pisma do
whioskodawcy/ ekspertow.
Przekazanie do zatwierdzenia przez
Dyrektora BSAQ.

15.

Byrektor BSAO

Zatwierdzenie pisma do
whnioskodawcy/ ekspertow.

20.

Pracownik DMEIRP

Przekazanie pisma do adresatow

21.

Pracownicy DMIERP
»zasada dwdch par
oczu”

Wypelnienie listy sprawdzajacej do
weryfikacji protestu w zakresie
merytorycznej weryfikacii protestu.

Weryfikacja wynikow dokonanej
przez P ZIT oceny projektu w
zakresie kryteridow I zarzutdw, co
skutkuje:

[Z RPO WO
2014-2020
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a) Skierowaniem projektu do
wiasciwego etapu oceny
fub

b} Dokonaniem aktualizacji
listy projektow wybranych
do dofinansowania, bad:
listy projektéw, ktére
uzyskaly wymagana liczhe
punktow, z wyrdznieniem
projektow wybranych do
dofinansowania i
poinformowanie o tym
Whioskodawce lub

¢} Skierowaniem protestu
wraz z otrzymang od
wnioskodawcy
dokumentacjg do {IZ RPO
WO 2014-2020, zatgczajac
stanowisko IP ZIT
dotyczace braku podstaw
do zmiany
przeprowadzonej oceny.

22,

Kierownik DMEIRP

Weryfikacja wynikéw dokonanej
przez IP ZIT oceny projekiu

23.

Dyrektor BSAD

Weryfikacja | akceptacja wynikow
dokonanej przez IP ZIT oceny
projektu.

24,

Zarzad SAO

Podjecie decyzji o:

a) skierowaniu projektu do
wiadciwego etapu oceny
fub

b) o dokonaniu aktualizacji
listy projektéw wybranych
do dofinansowania, bgd2
listy projektow, ktdre
uzyskaly wymagang liczbe
punktdéw, z wyrdznieniem
projektow wybranych do
dofinansowania lub

¢} o podtrzymaniu decyzji IP
ZIT o odrzuceniu projektu.

25,

Pracownik DMEIRP

Przygotowanie pisma
przekazujgcego rozstrzygniecie
Zwiazku ZIT wnioskodawcy.

26.

Kierownik DMEIRP
Dyrektor BSAD

Weryfikacja i akceptacja pisma,
przekazanie do zatwierdzenia
Dyrektorowi BSAQ, zatwierdzenie
przez Dyrektora BSAO.
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27.

Przewodniczacy
Zarzadu SAQ

Zatwierdzenie pisma.

28.

Pracownik DMEIRP

Przekazanie pisma wnioskodawcy
listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru.

29,

Pracownik DMEIRP

Przygotowanie pisma do IZRPO
W0 2014-2020 informujacego o
braku podstaw do zmiany
przeprowadzonej oceny i
przekazujgcego:

a) Kopie protestu wraz z kopig
stanowiska IP ZiT,

b} Kompletng dokumentacje
projektowa — wypoiyczenie
oryginatéw dokumentdw za
potwierdzeniem odbioru
przez IZ RPO WO

30.

Kierownik DMEIRP
Dyrektor BSAQ

Weryfikacja i akceptacja pisma,
przekazanie do zatwierdzenia
Dyrektorowi BSAQ, zatwierdzenie
przez Dyrektora BSAQ.

31.

Przewodniczgcy
Zarzadu SAO

Zatwierdzenie pisma.

32.

Pracownik DMEiIRP

Przekazanie pisma {Z RPO WO
2014-2020.

W przypadku zmiany
rozstrzygniecia do DOIWP
przekazywana jest kompletna
dokumentacja

w sprawie objetej protestem.
Aktualizacia rejestru protestow.

{Z RPO WO
2014-2020

DOWP

33.

Pracownik DMEIRP/
Kierownik DMEIRP

Przyjecie pisma z iZ RPO WO 2014-
2020 z informacig o pozytywnym
lub negatywnym rozpatrzeniu
protestu.

Przyjecie z IZ RPC WO oryginatéw
wypozyczonej kompletnej
dokumentacji objetej protestem.
Potwierdzenie odbioru,

W przypadku uwzglednienia
protestu:

a) projekt zostaje przekazany
do whasciwego etapu
oceny lub

b} dokonuje sie aktualizacji
listy projektdw wybranych
de dofinansowania, bad?
listy projektow, ktore

Niezwlocznie

IZ RPO WO
2014-2020

DOWP
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uzyskaty wymagang liczbe
punktow, z wyrdznieniem
projekidow wybranych do
dofinansowania,

¢} wprzypadku

stwierdzenia, ze doszto do
naruszen obowigzujgcych
procedur i kenieczny do
wyjasnienia zakres sprawy
ma istotiy wpltyw na
wynik oceny, zostaje
przekazany do ponownej
oceny w ramach tego
etapy, ktérego dotyczyt
protest.

34.

Pracownik DOFA

Przyjecie pisma z IZ RPO WO 2014-
2020 informujacego o zakoficzeniu
procedury odwotawcze] w zwigzku
z zakoriczeniem postepowania
sagdowego {WSA, NSA)
Alktualizacja rejestru protestow

Niezwtocznie

Pracownik
DMEIRP

35.

Kierownik DMEIRP

Przekazanie rozstrzygniecia
protestu/ wyroku WSA/NSA wraz z
dokumentacia do DOIWP,

Niezwlocznie

Kierownik
DGIWP

36.

Pracownik DOFA

Przyjecie pisemnego odwiadczenia
od wnioskodawcy o wycofaniu
protestu.

Bo czasu
zakonczenia
rozpatrywania
protestu przez
iPZT

37.

Pracownik DMEIRP/
Kierownik DMEIRP

W przypadku wycofania protestu
przez Wnioskodawce IP ZiT:
a) Pozostawia protest bez
rozpatrzenia informujac o
tym wnioskodawce w
formie pisemnej.
b) Przekazuje oswiadczenie o
wycofaniu protestu do 1Z
RPO WO 2014-2020, jezeli
protest zostat juz do IZ RPO
WO 2014-2020
skierowany, informuijac o
tym wnioskodawce w
formie pisemnej.

Niezwiocznie

1Z RPO WO
2014-2020

38.

Pracownik DMEIRP

Przygotowanie pisma
informujgcego wnioskodawce o
pozostawieniu protestu bez
rozpatrzenia atho przekazanie
oswiadczenia o wycofaniu protestu
do IZ RPO WQ 2014-2020, jeieli

Niezwlocznie
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Dziatanie

protest zostat juz do IZ RPO WO
2014-2020 skierowany,
przygotowanie pisma
informujgcego o tym
wnioskodawce.

Weryfikacja i akceptacja
pisma/pism, przekazanie do

39, | Kierownik DMEIRP zatwierdzenia Dyrektorowi BSAQ, Niezwlocznie
Dyrektor BSAO zatwierdzenie przez Dyrektora
BSAO.
40. | Przewodniczacy Zatwierdzenie pisma. : i
Zarzadu SAO Niezwlocznie
Przekazanie pisma IZ RPO WO
2014-2020.
Przekazanie pisma do
41. | pracownik DMEIRP whnioskodawecy fistem poleconym Niezwiocznie

za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru.

1.3.2.2 Instrukcja dla podprocesu Procedura odwolawcza dia  projektéw zioionych w ramach
procedury konkursowej — czynnosci zwigzane z postepowaniem przed Wojewddzkim Sqdem
Administracyjnym w Opolu - skarga kasacyjna do Naczelnego Sqdu Administracyjnego

Osobawykonuigea | pgjame | rermin ) Jednostkd
R R N - Wykonania® - | powigzane

oL dgiatanie |

Przviecie i rejestracja

w rejestrze protestow pisma

z WSA w Opolu przekazujgcego:

- odpis skargi wnioskodawcy,

1 ) -~ wezwanie o dokumentacje, A
© | Pracownik DOFA {m.in. zZwrotne potwierdzenie
odbioru przez wnioskodawce
rozstrzygnigcia) oraz

— zawiadomienie o terminie
rozprawy.

Sporzadzenie pisma do radey Niezwiocznie

prawnego przekazujgcego
sprawe w celu prowadzenia
2, czynnosci przed sadem -
Pracownik DMEIRP administracyjnym, m.in.
przygotowanie odpowiedzi na
skarge.

Weryfikacja i akceptacja pisma.
3. | kierownik DMEIRP Przekazanie do zatwierdzenia -
przez Dyrektora BSAC,
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Dyrekior BSAO

Zatwierdzenie pisma.

Pracownik DMEIRP

Przekazanie pisma do radcy
prawnego. Wspdipraca z radcg
prawnym w sprawie,

Radca
Prawny

Radca Prawny

Sporzadzenie | wystanie do WSA
odpowiedzi na skarge, a takie
innych niezbednych
dokumentow.

W terminie
wyznaczonym
przez WSA, nie

péiniej niz termin
wyznaczonej
rozprawy

Pracownik DMEIRP

Uzyskanie od radcy prawnego
potwierdzenia wystania
odpowiedzi na skarge wraz

z kopig odpowiedzi.

Pracownik DMEIRP

Przyjecie i rejestracia w rejestrze
protestow orzeczenia WSA w
Opolu wydanego w zwigzku ze
ztozong skarga. Przekazanie
orzeczenia radcy prawnemu,

Niezwilocznie

Radca
Prawny

Radca
Prawny

Pracownik DMEIRP
W porozumientu z
radcg prawnym

Weryfikacja tresci orzeczenia:

a} w przypadku oddalenia/
pozostawienia skargi bez
rozpatrzenia / umorzenia
postepowania przez WSA
nalezy wykonac czynnosci
opisane w punktach 10- 13
instrukcji.

b) w przypadku uwzglednienia
skargi przez WSA nalezy
dokonac ponownej
weryfikacji wniosku /
dokumentacji projektu
w zakresie objetym
protestem:

- w przypadku uznania
stusznosci orzeczenia WSA
- nalezy wykonad
czynnosci opisane w
punktach 14 - 21
instrikeji,

~w przypadku uznania, Ze
orzeczenie WSA jest
niestuszne nalety przejsé
do punktu 22 instrukcji.

Niezwtocznie

Radca
Prawny
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grrery
~powigzane .

10.

Pracownik DMEIRP

Po uzyskaniu prawomocnego
orzeczenia WSA {wyroku
oddalajgcego skarge,
postanowienia o pozostawieniu
skargi bez rozpatrzenia,
umarzajacego postepowanie)
przygotowanie pisma do IZRPO
W0 2014-2020 z informacjg o
zakoniczeniu procedury
odwoltaweze] - w zwigzku

z negatywnym rozsirzygnieciem
przez WSA skargi
wnioskodawcy.

11.

Kierownik DMEiRP
Dyrektor BSAO

Weryfikacja i akceptacja pisma.
Przekazanie do zatwierdzenia
przez Dyrektora BSAQ,
zatwierdzenie przez Dyrektora
BSAQ.

12,

Przewodniczacy
Zarzadu SAO

Zatwierdzenie pisma.

13.

Pracownik DMEIRP

Przekazanie pisma do IZ RPO
WO 2014-2020. Aktualizacja
rejestru protestow.

1 dzien rohoczy

IZ RPC WO
2014-2020

14,

Pracownik DMEIRP

Przygotowanie informacji na
Zarzgd SAQ o przekazaniu
projekiu do ponownego
rozpatrzenia - w zwigzku

z uznaniem stusznosci
orzeczenia WSA.

1 dzieri roboczy

15.

Kierownik DMEIRP

Weryfikacja i akceptacja
infarmacji. Przekazanie do
zatwierdzenia przez Dyrektora
BSAO.

16.

Dyrektor BSAQ

Weryfikacja i zatwierdzenie
informacji.

Niezwiocznie

17.

Zarzad SAQ

Podiecie decyzji o przekazaniu
projektu do ponownego
rozpatrzenia - w zwigzku

z uznaniem stusznosci
orzeczenia WSA.

Na posiedzeniu
Zarzadu SAO

18.

Pracownik DMEIRP

Przygotowanie pisma do
whnioskodawcy oraz [Z RPO WO
2014-2020 z informacia

o przekazaniu projektu do
ponownego rozpatrzenia - w
zwigzku z przychyleniem sie 1P
do orzeczenia WSA.

Niezwlocznie
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19

Kierownik DMEIRP
Dyrektor BSAQ

Weryfrk'aqa i akceptacja pism.

Przekazanie do zatwierdzenia
przez Dyrektora BSAQ,
zatwierdzenie przez Dyrektora
BSAO.

20.

Przewodniczgey
Zarzgdu SAO

Zatwierdzenie pism.

21.

Pracownik DMEIRP

Whystanie pisma do
wnioskodawcy oraz IZ RPO WO
2014-2020. Aktualizacja rejestru
protestaw.

22,

Pracownik DMEIRP

Przygotowanie informacji na
Zarzad o uznaniu orzeczenia
WSA za niestuszne oraz

o koniecznosci ziozenia skargi
kasacyjnej do NSA.

23.

Kierownik DMEIRP

Weryfikacja i akceptacja
informacji. Przekazanie do
zatwierdzenia przez Dyrekiora
BSAC.

{ZRPO WO
2014-2020

24,

Dyrektor BSAQ

Zatwierdzenie informacii.

Niezwtocznie

25.

Zarzad SA0

Podjecie decyzji 0 koniecznosci
ztozenia skargi kasacyjnej do
NSA w zwigzku z uznaniem, iz
orzeczenie WSA jest niestuszne.

Na posiedzeniu
Zarzadu SAO

26,

Pracownik DOFA

Przygotowanie dyspozycji
dokonania przelewu wpisu
sgdowego od wnoszonej skargi
kasacyjne].

Po uzyskaniu potwierdzenia
dokonania przelewu srodkow
przekazanie potwierdzenia
przelewu radcy prawnemu
celem zataczenia do skargi
kasacyjnej.

1 dzien roboczy

Gidwna
ksiegowa
Radca
Prawny

27.

Radca prawny

Sporzadzenie | wystanie skargi
kasacyjnej do NSA.

Nie pdiniej niz 14
dni od dnia
otrzymania

orzeczenia WSA
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- Wykonani:

Uzyskanie od radey prawnego
potwierdzenia wystania skargi

28. | pracownik DMEIRP | kasacyjnej wraz ze sporzadzong 1 dzieri roboczy -
kopia skargi. Aktualizacja
rejestru protestow.
Przyzotowanie pisma
informujacego IZ RPO WO 2014-
29. | pracownik DMEiIRP | 2020 o wniesieniu skargi - -
kasacyjnej (wraz z kopia
dokumentaciji)
Weryfikacja i akceptacja pisma.
Przekazanie do zatwierdzenia
30, | Kierownik DMEIRP | 570, Dyrektora BSAO, . -
Dyrektor BSAO zatwierdzenie przez Dyrektora
BSAQ.
31, | Przewodniczacy Zatwierdzenie pisma. . -
Zarzgdu SAQ
Przekazanie pisma IZ RPO WO
32. | pracownik DMEIRP - -

2014-2020

1.3.2.3 Instrukcja dia podprocesu Procedura odwolawcza dla projekiow zloionych w ramach
procedury konkursowej — czynnosci zwigzane z postepowaniem przed Naczelnym Sqdem
Administracyjnym

e

- deiatanie-

Osoba wykonujaca_ .

S Dziatanie © .| TR
RN s L e - wykonania ..

Termin

| Jednostki.

powigzane

Pracownik DOFA

Przyjecie i rejestracja w rejestrze

protestdw pisma z NSA
przekazujgcego:

- ndpis skargi kasacyjnej
wnioskodawcy,

- wezwanie o dokumentacie oraz -
zawiadomienie o terminie rozprawy.

Niezwlocznie

Pracownik DMEIRP

Przekazanie pisma radcy prawnemu
w celu prowadzenia czynnosci przed
NSA, m.in. sporzadzenia odpowiedzi
na skarge kasacyjna. Wspofpraca

z radcag prawnym w sprawie.

Radca
Prawny

Radca Prawny

Sporzadzenie i wystanie do NSA
odpowiedzi na skarge, a takze innych
niezbednych dokumentdw.

W terminie
wyznaczonym
przez NSA, nie

poinie] niz termin
wyznaczonej
rozprawy
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4. | Pracownik DMEIRP

Uzys'kanie cdra cy prawnego

potwierdzenia wystania odpowiedzi
na skarge wraz z kopia odpowiedzi.

5. | Pracownik DMEIRP

Przyjecie 1 rejestracja w rejestrze
protestow orzeczenia NSA (wyroku
wydanego w sprawie) bad? orzeczenia
WSA w Opolu wydanego w wyniku
przekazania sprawy przez NSA do
pPONOWNEEo rozpoznania.

Niezwlocznie

6. | Pracownik DMEIRP

Weryfikacja treici orzeczenia.

W przypadku orzeczenia NSA
oddalajacego / pozostawiajacego bez
rozpatrzenia skarge kasacyjng
ztozong do NSA przez wnioskodawce
nalezy wykonac czynnosci opisane

w punktach 7 - 10 instrukcii.

W przypadku orzeczenia NSA
oddalajacego / pozostawiajgcego bez
rozpatrzenia skarge kasacyjng
ztozong do NSA przez IP nalegy
wykonad czynnosci opisane w
punktach 11 — 14 instrukcji.

W przypadku orzeczenia NSA —

wyroku wydanego w sprawie, lub tei

orzeczenia WSA wydanego po
ponownym rozpoznaniu sprawy

w wyniku zfozonej skargi kasacyjnej

przez wnioskodawce bad? IP nalezy

postapic zgodnie z wydanym
orzeczeniem:

a) w przypadku orzeczenia NSA -
wyroku wydanego w sprawie,
bad? orzeczenia WSA nie
uwzgledniajgcego skargi
wnioskodawcy, bad?
uwzgledniajgcego skarge 1P
nalezy wykonaé czynnosci
opisane w punktach 7 — 10
instrukcji,

b} w przypadku orzeczenia NSA -
wyroku wydanego w sprawie,
bad? orzeczenia WSA
uwzgledniajgcego skarge
whnioskodawcy, bad? nie
uwzgledniajgcego skargi IP
nalezy wykonaé czynnosci

1 dzieri roboczy
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opisane w punktach 11 - 14
instrukcji.

Pracownik DMEIRP

Przygotowanie pisma do IZ RPO WO
2014-2020 z informacja

o zakorczeniu procedury
ocdwotawczej - w zwigzku

z oddaleniem/ pozostawieniem bez
rozpatrzenia skargi kasacyjnej
zfozonej przez wnioskodawce do
NSA lub wydaniem przez NSA
wyroku w sprawie, bad? tez
wydaniem orzeczenia przez WSA nie
uwzgledniajgcego skargi
whnioskodawcy, badz?
uwzgledniajgcego skarge IP.

1 dzient roboczy

Kierownik DMEIRP
Dyrektor BSAQ

Woeryfikacja | akceptacja pisma.
Przekazanie do zatwierdzenia przez
Dyrektora BSAO, zatwierdzenie przez
Dyrektora BSAO,

Przewodniczacy
Zarzadu SAQ

Zatwierdzenie pisma.

10.

Pracownik DMEIRP

Przekazanie pisma do {Z RPO WO
2014-2020. Aktualizacija rejestru
protestow.

Niezwlocznie

IZRPO WO
2014-2020

11.

Pracownik DMEIRP

Przygotowanie pisma do {Z RPO WO
2014-2020 z informacja

o przekazaniu projektu do
ponownego rozpatrzenia- w zwigzku
z oddaleniem / pozostawieniem bez
rozpatrzenia skargi kasacyjnej
zfotonej przez IP do NSA fub
wydaniem wyroku przez NSA, hadz
tez wydaniem orzeczenia przez W5A
uwzgledniajgcego skarge
whnioskodawcy, badz nie
uwzgledniajgcego skargi IP.

1 dzieri roboczy

12.

Kierownik DMEIRP
Dyrektor BSAO

Weryfikacja i akceptacja pisma.
Przekazanie do zatwierdzenia przez
Dyrektora BSAQ, zatwierdzenie przez
Dyrektora BSAO.

i3.

Przewodniczacy
Zarzadu SAO

Zatwierdzenie pisma.

Niezwtocznie




Zatgcznik do Uchwaly Nr -/ /2021 Zarzadu Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska z dnia lipea 2021 v.
wersja nr 14, 202ir.

Przekazanie pisma odpowiednio do

IZ RPO WO 2014-2020. Wraz z

14 ) ) pismem przekazywana jest o {Z RPO WO
| Pracownik DMEIRP | \ompletna dokumentacja w sprawie | 1dziefiroboczy | 95345020

objetej protestem. Aktualizacja

rejestru protestéw.

2. KONTROLE

Pozyskiwanie i analizowanie wynikow

Kontrole/ audyty

2 przeprowadzane 2.1 kontroli | audytéw przeprowadzanych
wiPzIT w IP ZIT w ramach systemu zarzadzania
i kontroli

2.1 Pozyskiwanie i analizowanie wynikéw kontroli i audytdéw przeprowadzanych w 1P ZIT
w ramach systemu zarzadzania i kontroli

2.1.1 Karta dla podprocesu Pozyskiwanie i analizowanie wynikéw kontroli i oudytéw
przeprowadzanych w IP ZIT w ramach systemu zarzqdzania i kontroli

IP ZIT podlegaé bedzie audytom/ kontrolom prowadzonym przez upowaznione instytucje, w tym IZ RPO WO
2014-2020. W przypadku kontroli / audytdw przeprowadzonych w IP ZIT przez instytucje inne niz IZ RPO WO
2014-2020, 1P ZIT zobowiazana jest do przekazania do IZ wynikéw przeprowadzonych kontroli / audytéw
niezwlocznie po ich otrzymaniu.

Réwnoczesnie w celu usprawnienia proceséw wdrazania, zarzadzania i monitorowania RPO WO 2014-2020,
w zakresie powierzonych zada#, IP ZIT dokonuje analizy wynikéw kontrolifaudytéw prowadzonych przez
upowainione instytucje. 53 one wykorzystywane w celu statego usprawniania systemu wdrazania, zarzadzania
i monitorowania RPO WO 2014-2020, w zakresie powierzonych zadan. Analiza wynikéw audytéw/ kontroli
pozwala rowniez podjgé ewentualng decyzje o aktualizacji IW IP ZIT lub innych obowigzujacych pracedur.

IP ZIT zobowigzana jest do przekazywania do 1Z RPO WO 2014-2020:

~ informacji o rozpoczeciu w IP kontroli lub audytu przez NiK {ub inne uprawnione stuzby kontroine
i audytowe, najpdiniej w dniu rozpoczecia kontroli/audytu,

- wynikdw kontroli przeprowadzonych przez NIK lub inne uprawnione stuzby kontrolne i audytowe
(za wyijgtkiem wynikdw audytow 1A), w terminie 5 dni roboczych od dnia otrzymania wynikéw kontroli.

Za analize wynikéw audytdw / kontroli przeprowadzonych w IP ZIT odpowiada wyznaczony pracownik IP ZIT
natomiast za podejmowanie czynnosci wynikajacych z przeprowadzonej analizy odpowiada Dyrektor BSAQ.
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Procedury opracowane przez IP ZIT zapewniaja otrzymywanie przez IZ odpowiednich informacji nt.
przeprowadzonych weryfikacji i kontroli oraz wynikéw audytow przeprowadzonych w IP ZIT przez
upowaznione instytucje.

W przypadku, gdy dokonana analiza wskazuje na wystapienie nieprawidtowosci, podejrzenia naduzycia
finansowego (w tym stwierdzono wystgpienie sygnaféw ostrzegawczych naduzy¢ finansowych), IP ZIT
podejmuje odpowiednie kroki zwigzane ze zgloszeniem stwierdzonych nieprawidtowosci/nadutyc /podejrze
naduzy¢ finansowych oraz podejmuje dziatania naprawcze.

_:'Dakumenty opracowama bedqce skutkiem reahzacji podprocesu

1) Wyjasnienia dotyczqce wynlkow audytow/ kontrol; przeprowadzonych wiP ZiT

2) Informacja dotyczaca wykonania zalecert pokontrolnych lub wydanych w wyniku przeprowadzonego
audytu.
3} Rejestr mepraw;dfowosm

1) Rozporzadzenie nr 1303/2013.

2) Ustawa wdroieniowa.

3) Wytyczne w zakresie warunkdw gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata
2014-2020.

4} UP.

5) Whytyczne w zakresie kontroli realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-2020.

6) Zalecenia Instytucji Zarzadzajgcej w zakresie postepowania z podejrzeniami naduzy¢ finansowych,
polityki przeciwdziatania przypadkom konfliktu interesdw wystepujacych w zadaniach realizowanych w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020

7} Wytyczne w zakresie warunkoéw certyfikacji oraz przygotowania prognoz wnioskdw o ptatnosc do Komisji
Europejskiej w ramach programow operacyjnych na lata 2014-2020.

8) LSiwD.

2.1.2 iInstrukcja dla podprocesu Pozyskiwanie i analizowanie wynikéw kontroli i audytéw
przeprowadzanych w IP ZIT w ramach systemu zarzqdzania i kontroli

T Osoba |
: wykonu;q_ ks
. dziatanie |

. lednostki -
 powigzane

- Termin
wykonama i

. Przyjecie i zarejestrowanie
Pracownik : o . ‘
1. DOFA zawiadomienia o planowane]j kontroli/ - B

audycie w IP ZIT.

Wyznaczenie pracownika komorki
organizacyjnej BSAO

2. Dyrektor BSAO | odpowiedzialnego za obstugg - -
kontrolifaudytu przeprowadzanego w
1P ZIT (DOIWP lub DMEIRP luk DOFA)
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Kierownik
WYyZnaczonej
komdarki
organizacyjnej
BSAO

Otrzymanie zawiadomienia

o planowanej kontrolifaudycie w IP
ZIT.

Przygotowanie pisma do IZ RPO WO
2014-2020 informujacego o
rozpoczeciu kontroli / audytu wiP ZIT
przez upowazinione instytucje.
Przekazanie pisma do zatwierdzenia
Dyrektorowi BSAD.

W terminie wskazanym
przez jednostke
kontrolujaca/
audytujgcy

Dyrektor BSAO | Zatwierdzenie pisma. Niezwtocznie -
Kierownik
;v(;/rir;gonej Przekazanie pisma drogg elektroniczng Na;iz)ozzr;zjz “éigmu IZRPO WO
™| doiZ RPO WO 2014-2020. poczg 2014-2020
organizacyjnej kontrolifaudytu
BSAO
Otrzymanie wyniku kontrolifaudytu z
Dyrektor BSAQ jednostki if:on‘srolujac‘a / a}udytu’mtfej. i )
Przekazanie Kierownikowi komérki
organizacyjnej BSAG.
Analiza otrzymanych wynikéw
kontroli/audytu. Okreslenie dziatow/
stanowisk pracy, ktérych zakresu
dziatalnosci dotyczg wyniki Wyvznaczone
Kierownik kantrolifaudytu. W razie potrzeby Y dziaty/
wyznaczonej pozyskanie informacji niezbednych do ctanowiska
komarki prawidtowe]j analizy wynikdw kontroli
. . _— pracy BSAQ
organizacyjnej | [ audytu z wyznaczonych dziatéw / 7 RPO WO
BSAOQ stanowisk pracy. 2014-2020
Przekazanie kopii wynikdw kontroli/
audytu IZ RPO WO 2014-2020 w W czasie nozwalai
terminie 5 dni roboczych od dnia ich P . a ajacs.fm
. na dotrzymanie terminu
otrzymania. - coa
T s na ztoienie wyjasnien
Wypetnienie listy sprawdzajace] na
. . ) WYZNAczonego przez
podstawie dokonanej analizy oraz ‘adnostk
informacji uzyskanych z wyznaczonych kontrolju' c /auz tuiac
dziatow / stanowisk pracy. Okredlenie, j3cq ytilaca
. . czy istnieje koniecznosc
Kierownik L. s
wWvzhaczonel sformutowania pisemnych wyjasnien. Wyznaczone
kc:lmérki ! Jezeli istnieje koniecznosd¢ dziaty/
oreanizacvinei sformutowania pisemnych wyjasnien - stanowiska
€ Yinel przejicie do punktu 9. Jezeli nie pracy BSAO

BSAO

istnieje koniecznesé formutowania
pisemnych wyjasnien - przejscie do
punktu 13.

W przypadku zidentyfikowania na
podstawie dokonane] analizy
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202%r,

wystapienia nieprawidtowosci,
podejrzenia naduzycia finansowego (w
tym stwierdzono wystapienie
sygnaibw ostrzegawczych naduzyd
finansowych} — podjecie
odpowiednich czynnosci, zgodnie z
zapisami podprocesu 4.4 Zwalczanie
naduzyé finansowych {wprowadzanie
skutecznych i proporcjonalnych
srodkéw zwalczania naduzyc
finansowych).

Dane na temat stwierdzonej
nieprawidtowosci nalezy wprowadzié
do Rejestru nieprawidtowosci IP RPO
WO 2014-2020.

Sporzgdzenie pisemnych wyjasnien

Kierownik dotyczgcych wynikéw
wyznaczonej przeprowadzonej kontrolifaudytu do
9, komorki jednostki kontrolujgcej/audytuigcei. -
organizacyjnej | Przekazanie wyjasnien oraz listy
BSAO sprawdzajace]j do zatwierdzenia przez
Dyrektora BSAQ.
1. Zatwierdzenie wyjasniesi oraz listy
sprawdzajgcej przez Dyrektora
BSAQ
!
Dyrektor 2Ub Przekazante wyjasnien oraz list
BSAOD/Przewod ) . ‘VJ . _V
10. . sprawdzajace]j do zatwierdzenia
niczgcy Zarzadu .
SAQ przez Przewodniczgcego Zarzadu
SAQ, w przypadku, gdy udzielenie
odpowiedzi zastrzezone jest
wytacznie dla Przewodniczacego
BSAO .
Przewodniczacy | Zatwierdzenie listy sprawdzajacej
11. . e, -
Zarzgdu SAQ i pisemnych wyjasnien.
::e;s:::i(ne' Przekazanie pisemnych wyjasnien do W terminie wskazanym
¥ ... } jednostki kontrolujacej / audytujgce. przez jednostke IZRPOWO
12. | komdrki . R, .
organizacyjnej Przekazanie kopii wyjasnien IZ RPO kontrolujaca / 2014-2020
BSAO WO 2014-2020. audytujgcy
Sporzadzenie pisma przekazujacego
. . podpisang informacije W czasie pozwalajgcym
Kierownik , g
wyznaczonei pokeontrolna/protokdt pokontrolny/ na dotrzymanie
v o d sprawozdanie lub pisma wyznaczonego terminu
i3. { komdrki . N ] . . -
. . . | zawierajacego odmowe podpisania przekazania do jednostki
organizacyjnej | . - . L
BSAQ informacji pokontrolnej/protokotu kontrolujacej/

pokontrolnego/sprawozdania oraz
wypeinienie listy sprawdzajgce].

audyiujacej
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Przekazanie listy sprawdzajgcej wraz

z pismem oraz przedioienie informacji
pokontrolnej/protokotu
pokontrolnego/ sprawozdania do
weryfikacji i zatwierdzenia przez
Dyrektora BSAO.

Weryfikacja i zatwierdzenie pisma
i listy sprawdzajacej.

14. | Dyrektor BSAQ Przekazanie do podpisu )
Przewodniczgcemu BSAO,
Podpisanie informacji
pokontrolnej/protokotu
| ,
1, | Preswniiczy | PO ee sravmric v |
| Zarzadu SAQ plsmem p jacym, pism
zawierajgcego odmowe podpisania
informacji pokontrofnej/protokotu
pokontrolnego/sprawozdania
Przekazanie podpisanej informadgji
pokontrolnej/protokotu
Pracownik pf)kontroinego/ sprawozda.nla wraz z
wvznaczonei pismem przewodnim lub pisma
16 kcymérki ! zawlerajgcego odmowe podpisania IZRPO WO
’ . .. | informacji pokontroinej/protokotu 2014-2020
organizacyjnej .
BSAQ pokontrolnego/sprawozdania do
jednostki kontrolujacej/ audytujacej.
Przekazanie kopii podpisanegj
informacji do 1Z RPO W0 2014-2020.
Analiza, czy sformutowano zalecenia
pokontrolne/rekomendacje do
Kierownik wdroienia. Jezeli sformutowano . .
. . . Niezwtocznie po
wyznaczonej zalecenia pokontrolne/rekomendacje . A
. . L) dokonaniu analizy
17. | komorki do wdrotenia - przejst do punktu 18, ~
. . C . sformutowanych
organizacyjne] | Jezeli nie sformutowano zalecen salecen/rekomendacii
BSAO pokontrolnych/rekomendacji - 1
zakonczy€ proces i zarchiwizowad
dokumentacje.
Okreslenie dziatow / stanowisk pracy,
ktérych zakresu dziatalnosci dotyczy
Kierownik wdrazanie zalecen/rekomendacji.
. . . Wyznaczone
wyznaczonej Przekazanie informagji . . .
s . W czasie pozwalajgcym dzialy/
18. | komdérki (korespondencja wewnetrzna) . ' ]
. o . . . o na dotrzymanie terminu | stanowiska
organizacyjnej | dotyczacej koniecznosci wdrozenia WYZNacIONeso przez racy BSAO
BSAQ zalecerifrekomendacji. Koordynacja 4 e dnostgk P pracy
sporzgdzenia informacii o wykonaniu kontrolju o /augytu' c
zaleceri/rekomendacji. 1acq 1363
Kierownik Sporzadzenie listy sprawdzajacej
19. | wyznaczonej wykonanie zaleceri/rekomendacji na -
komarki podstawie informacji o wdrazaniu
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BSAO

| zalecen pckontrolhych .uzyskanych |

z odpowiednich dziatéw/ stanowisk
pracy. Sporzadzenie pisma o stanie
wykonania zalecer
pokontrolnych/rekomendacii.

W przypadku zidentyfikowania
koniecznodci dokonania w wyniku
realizacji zaleceri/rekomendacji
aktualizacji Instrukcji Wykonawczej —
postepowanie zgodnie z
Podprocesem Aktualizacja Instrukcji
Wykonawczej IP RPO 2014-2020.

\tf\::zri:’c:fnej Przedtozenie pisma o stanie
L . wykonania zalecen
20. | komorki . -
organizacyjne] poko_ntrolny@/rekomendaqr do
BSAO zatwierdzenia przez Dyrektora BSAO.
Zatwierdzenie pisma o stanie
wykonania zalecert pokontrolnych/
rekomendacji i przejscie do pkt 23,
W przypadku, gdy udzielenie
odpowied?zi zastrzeione jest wytgcznie
21. | Dyrektor BSAO dla Przewodniczacego Zarzgdu SAQ ~
zaakceptowanie pisma przez
Dyrektora BSAQ i przekazanie pisma
do zatwierdzenia Przewodniczacemu
Zarzadu SAQ- pkt. 22.
Przewodniczacy Zatwierd?enie pisrina o stanie
22. Zarzadu SAO wykonania zalecer pokontrolnych / “
rekomendacii.
Pracownik W terminie
wyznaczonej Przekazanie zaakceptowanego pisma
23. | komorki do jednostki kontrolujacej/ Wyzn;ec;sggtr;eprzez R
g;ia(; izacyjnej | audytujacej. kontrolujgca/audytujaca
Pracawnik
" ‘é";’;‘fﬁ”"e‘ Przekazanie kopii pisma do IZ RPO WO Niezwiocanie 1Z RPO WO
) 2014-2020. 2014-2020

organhizacyjnej
BSAD
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3. SPRAWOZDAWCZOSE

Sporzgdzanie informacji kwartalnych
31 z realizacji RPO WO 2014-2020, w zakresie
zadan powierzonych IP RPO WO 2014-2020

3 Sprawozdawczosé - ;
Sporzadzanie sprawozdan rocznych

3.2 i koricowego z realizacji RPO WO 2014-2020,
w zakresie zadan powierzonych {P RPO WO
2014-2020

3.1 Sporzgdzanie informacji kwartalnych z realizacji RPO WO 2014-2020, w zakresie zadan
powierzonych {P RPO W0 2014-2020

3.1.1 Karta dla podprocesu Sporzqdzanie informacji kwartalnych z realizacji RPO WO 2014-2020,
w zakresie zadan powierzonych IP RPO WO 2014-2020

Sporzgdzanie informacji kwartalnych z realizacji RPO WO 2014-2020 polega na cyklicznym sporzadzaniu
informacji m.in. nt. postgpu finansowego i rzeczowego z wdraZania programu i jego priorytetéw;
probleméw wystepujgcych we wdrazaniu i podejmowanych srodkach zaradczych, dziataniach
usprawniajacych; informacji nt. przeprowadzonych kontroli; zmian w dokumentach wdroieniowych.
IP sporzadza informacje kwartalne z zakresu zadal powierzonych przez iZ RPO WO 2014-2020,

Podstawa do sporzadzania informacji kwartalnych sg dane gromadzone w SL2014, zgodnie ze stanem na
ostatni dzien okresu sprawozdawczego, w oparciu o narzedzie do raportowania z $L2014 tj. SRHD.
Dodatkowo dane mogg rdwniez pochodzic z systemu LSI {(SYZYF RPO WO 2014-2020).

IP przedkiada informacje kwartalne do 1Z RPO WO 2014-2020 jedynie w formie elektronicznej na adres
mailowy wskazany przez |Z RPO WO 2014-2020.

o nia bedace skutl

Informacje kwartalne.

1} Rozporzadzenie nr 1303/2013.

2) Rozporzadzenie nr 215/2014 z dnia 7 marca 2014 r. ustanawiajgce zasady wykonania rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego | Rady (UE} nr 1303/2013 ustanawiajacego wspdline przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu
Spéjnosci  Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardw Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego w zakresie metod wsparcia w
odniesieniu do zmian klimatu, okreslania celdw posrednich i kosicowych na potrzeby ram wykonania
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oraz klasyfikacji kategorii interwencji w odniesieniu do europejskich funduszy strukturalnych i

inwestycyjnych.
3} UP.

4} Ustawa wdrozeniowa.

5) Kontrakt Terytorialny dla Wojewédztwa Opolskiego z dnia 14 listopada 2014 r.
6) Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020 z lutego 2017r,

7) Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na

lata 2034-2020 2 2020 1.

3.1.2 Instrukcja dla podprocesu Sporzqdzanie informacji kwartainych z realizacji RPO WO 2014-2020,
w zakresie zadarn powierzonych IP RPO WO 2014-2020

Pracownik
DMEIRP

Sporzadzenie projektu informacji

kwartalnej z wdrazania RPO WO
2014-2020, w zakresie zadan
powierzonych IP RPO WO 2014~
2020.

Sporzadzenie pisma
przewodniego przekazujgcego
informacje {Z RPO WO 2014-
2020,

Kierownik
DMEIRP

Weryfikacja i akceptacja
informacji kwartalnej i pisma
przewodniego.

3. | Dyrektor BSAO

Zatwierdzenie informacji
kwartalnej i pisma przewodniego.

Pracownik
DMEIRP

Przekazanie informacji kwartalnej
w formie elektronicznej wraz ze
skanem pisma informujacego o
przestaniu informacji i strony
zawierajgce podpis osoby
uprawnionej do zatwierdzania
infarmacdji.

Informacje kwartalne
po |, i lit kwartale —do
5 dnia miesigca po
uptywie okresu
sprawozdawczego.
informacja kwartalna
po IV kwartale~do 7
dnia miesiaca po
uplywie okresu
sprawozdawczego.

DOIWP
DOFA

IZ RPO
WO 2014-
2020

Pracownik
DMEIRP

Przyjecie z IZ RPO WO 2014-2020:

5a. W przypadku uwag do
informacji kwartatnej - listy
sprawdzajacej w formie
elektronicznej i przejicie do
punktu 6 instrukcji.

5h. W przypadku braku uwag -
informacji w formie
elektronicznej o braku uwag.

Pracownik
DMEIRP

Sporzadzenie korekty informacji
kwartalnej zgodnie z uwagami IZ
RPO WO 2014-2020.

Niezwtocznie

DOIWP
DOFA
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Sporzadzenie pisma
przewodniego przekazujgcego
korekte informacji kwartainej do
iZ RPO WO 2014-2020.

Kierownik
DMEIRP

Woeryfikacja i akceptacja korekty
informacji kwartalnej i pisma
przewodniego.

Niezwtlocznie

8. | Dyrektor BSAO

Zatwierdzenie korekty informacji
kwartalnej i pisma przewodniego.

Niezwiocznie

Pracownik
DMEIRP

Przekazanie korekty informacji
kwartalne] w formie
elektronicznej wraz ze skanem
pisma informujgcego

o przesfaniu korekty informacji i
strony zawierajgcej podpis osoby
upowainionej do zatwierdzania
informacii.

9a. W przypadku otrzymania od IZ
RPO WO 2014-2020 w formie
elektronicznej listy sprawdzajgcej
z dalszymi uwagami, przejicie do
punktu 6 instrukgji, przy cazym
terminy mogg ulec skréceniu.

Sh. W przypadku braku uwag
otrzymanie od IZ RPO WO 2014-
2020 informacji w formie
elektronicznej o braku uwag.

3 dni od dnia
otrzymania listy
sprawdzajgcej z [Z RPO
WO 2014-2020

IZRPO
WO 2014-
2020

3.2 Sporzgdzanie sprawozdan rocznych i koricowego z realizacii RPO WO 2014-2020,

w zakresie zadail powierzonych IP RPO WO 2014-2020

3.2.1 Karta dla podprocesu Sporzqdzanie sprawozdari rocznych i koricowego z realizacji RPO WO
2014-2020, w zakresie zadan powierzonych IP RPO WO 2014-2020

dziatania.

Sporzadzanienspr.awozd.an rocznych | kocowych z realizacji RPO WO 2014-2020 polega na cyklicznym.
sporzadzaniu raportéw z wdrazania programu w poprzednim roku budietowym. 1P sporzadza
sprawozdania z zakresu zadar powierzonych przez {Z RPO WO 2014-2020.

Sprawozdania zawierajg kluczowe informacje nt. wdrazania programu i jego priorytetéw w szczegdlnosci
danych finansowych (w zakresie zadari powierzonych I[P), wspélnych wska#nikdw i wskaznikow
specyficznych oraz wartosci docelowych ujetych ilodciowo. Przedstawiajg réwniez synteze wynikéw
wszystkich ewaluacji programu, a takze inne kwestie, ktére wplywajg na wykonanie programu oraz podjete
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W rocznym sprawozdaniu, ktére ma zostaé przediozone w 2017 r. dodatkowo przedstawia sig m.in.
informacje o postepach poczynionych na drodze do osiggniecia celéw programu, a takze dzialania stuzace
wypetnianiu warunkéw wstegpnych niespetnionych w momencie przyjmowania programu.

Sprawozdanie, ktére ma zosta¢ przedtozone w 2019 r. oraz sprawozdanie koficowe zawieraja dodatkowo
informacje i oceny dotyczace postepdw na drodze do osiggniecia celow programu jego wktadu
w realizacje unijnej strategii na rzecz inteligentnego, zrownowazonego wzrostu sprzyjajacego wigczeniu
spotecznemu,

Sprawozdania roczne i koricowe s3 sporzadzane na podstawie danych z 512014 zgodnie ze stanem na
ostatni dziern okresu sprawozdawczego, w oparciu o narzgdzie do raportowania z SL2014 tj. SRHD.
Dodatkowo dane moga réwniez pochodzi¢ z systemu LSt (SYZYF RPO WO 2014-2020).

Sprawozdania roczne i koricowe przekazywane sg przez IP do iZ RPO WO 2014-2020 w formie
elektronicznej wraz ze skanem pisma informujgcego o przekazaniu sprawozdania.

Catoéciowe sprawozdania opracowane przez IZ RPO WO 2014-2020 zatwierdzone przez ZWO oraz KM sg
przekazywane przez IZ RPO WO 2014-2020 do KE za pomocg systemu SFC2014.

Terminy wskazane w podprocesie dotyczg dni kalendarzowych, 0 ake me wskazano maczej

Dokumenty opracowama bgdac' "skutklem realizac;: podpmcesu _

| 1) Sprawozdanle roczne,
2} Sprawozdanie kofcowe.

: Dokumenty/wzory dokumentéw wykorzystywane w ceIu reallzacjt podpmcesu

1} Rozporzqdzeme nr 1303/2013

2) Rozporzadzenie nr 215/2014 z dnia 7 marca 2014 r. ustanawiajace zasady wykonania rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE} nr 1303/2013 ustanawiajacego wspélne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu
Spojnosci Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci |
Europejskiego  Funduszu  Morskiego i Rybackiego w  zakresie metod  wsparcia
w odniesieniu do zmian klimatu, okreslania celéw posrednich i koncowych na potrzeby ram
wykonania oraz kiasyfikacji kategorii interwencji w odniesieniu do europejskich funduszy
strukturainych i inwestycyjnych.

3} Rozporzadzenie Wykonawcze Komisji (UE) 2015/207 z dnia 20 stycznia 2015 r. ustanawiajace
szczegGtowe zasady wykonania rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
w odniesieniu do wzoru sprawozdania z postepdw, formatu dokumentu stuzgcego przekazywaniu
informacji na temat duiych projektéw, wzoréw wspodinego planu dziatania, sprawozdan z wdrazania
w ramach celu ,Inwestycje na rzecz wzrostu i zatrudnienia”, deklaracji zarzadczej, strategii audytu,
opinii audytowej i rocznego sprawozdania z kontroli oraz metodyki przeprowadzania analizy kosztéw
i korzysci, a takze zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE} nr 1299/2013 w
odniesieniu do wzoru oraz na podstawie instrukcji przekazywanej corocznie przez 1K UP.

4) UP.

5} Ustawa wdrozeniowa.

6) Kontrakt Terytorialny dla Wojewodztwa Opolskiego z dnia 14 listopada 2014 r.

7) Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020 z [utego 2017r.

8) Wytyczne w zakresie monitorowania postgpu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata
2014-2020z 2020 .
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Instrukcja dla podprocesu Sporzgdzanie sprawozdan rocznych i koricowego z realizacji RPO
WO 2014-2020, w zakresie zadarn powierzonych IP RPO WO 2014-2020

Sporzadzenie projektu sprawozdania
rocznego/korcowego z wdrazania
) RPO WO 2014-2020, w zakresie .
Pfac‘_’W”'k zadar powierzonych IP. 1. Sprawozdanie roczne* DOiwP
DMEIRP Sporzgdzenie pisma przewodniego - do 45 dni po upfywie DOFA
przekazujacego sprawozdanie 1Z RpO | Okresu
WO 2014-2020. sprawozdawczego.
2. Sprawozdanie roczne
Weryfikacja i akceptacja sktadane w roku 2017
Kierownik DMEIRP | sprawozdania rocznego/koricowego i 2019 - do 65 dni po -
i pisma przewodniego. uptywie okresu
Zatwierdzenie sprawozdania sprawozdawczego. )
Dyrektor BSAC rocznego/koricowego i pisma 3. Sprawozdanie koficowe -
przewodniego. —termin zostanie ustalony
po okresleniu przez KE
Przekazanie sprawozdania terminu na przediozenie
e o s | S| oo
DMEIRP . . A 2014-2020
informujacego o przestaniu
sprawozdania.
Przyjecie z 1Z RPO WO 2014-2020:
5a. W przypadku uwag do
sprawozdania - listy sprawdzajacej
Pracownik w formie elektroniczne] i przejscie do
DMEIRP punktu 6 instrukgeji. ) )
5h. W przypadku braku uwag -
informacji w formie elektronicznej
o braku uwag.
Sporzadzenie korekty sprawozdania
rocznego/koricowego zgodnie
z uwagami IZ RPO WO 2014-2020.
Pracownik L . . . DOIwWP
DMEIRP Sporzadzenie pisma przewodniego Niezwlocznie DOFA
przekazujgcego korekte
sprawozdania rocznego/koricowego
do 1Z RPO WO 2014-2020.
Weryfikacja | akceptacja korekty
Kierownik DMEIRP | sprawozdania rocznego/koricowego Niezwtocznie -
i pisma przewodniego.
Zatwierdzenie korekty sprawozdania
Dyrektor BSAQ rocznego/koricowego i pisma Niezwlocznie -
przewodniego.
Pracownik Przekazanie korekty sprawozdania 7 dni od dnia IZ RPO WO
DMEIRP rocznego/koficowego w formie otrzymania listy 2014-2020
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fednostki
: :wykonujgca S
elektronicznej wraz ze skanem pisma sprawdzajgcej z 2 RPO
informujagcego o przestaniu korekty WO 2014-2020
sprawozdania.
9a. W przypadku otrzymania od [Z
RPO WO 2014-2020 w formie
elektronicznej listy sprawdzajgcej
z dalszymi uwagami, przejicie do
punktu 6 instrukcii, przy czym
terminy moga ulec skrdceniu.
9b. W przypadku braku uwag-
otrzymanie od |Z RPO WO 2014-2020
informacji w formie elektronicznej
o braku uwag wraz z listg
sprawdzajgca.
1. Do 31.05 kazdego roku
(sprawozdanie roczne).
2. Do 30.06 sprawozdanie
Przyjecie przestanej przez iZ RPO WO ;%ZZ; ?25 (E;;a;dane w roku
. 2014-2020 uchwaty KM RPO WO - .
10. Pracownik 2014-2020 wraz 2 zatwierdzonym 3. Sprawozdam? koficowe | IZRPOWO
DMEIRP . - termin zostanie 2014-2020
sprawozdaniem I
rocznym/koricowym. ustalony po o|‘<reslen|u
przez KE terminu na
przediozenie
sprawozdania
koncowego.

*Termin przekazania sprawozdania nie dotyczy sprawozdania sktadanego w roku 2016, Termin
zostanie okreslony po przekazaniu Instrukcji do przedmiotowego sprawozdania przez IK UP.




Zatgcznik do Uchwaty Nr -/ /2021 Zarzgdu Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska z dnia lipca 2021y,
wersja nr 14, 2021 1.

4. NIEPRAWIDLOWOSCH

Sporzagdzanie i przekazywanie informacji
4.1 dotyczacych potencjalnych nieprawidiowosci
do IZ RPO WO 2014-2020

Sporzadzanie i przekazywanie do iZRPO WO
4.2 2014-2020 informacji o braku nowych
potencjalnych nieprawidiowosci

Sporzadzanie i przekazywanie do IZRPO WO
- 2014-2020 informacji uzupetniajacych
4.3 dotyczacych dziatan nastepczych
prowadzonych w zwigzku
z nieprawidtowosciami
Zwalczanie naduiyt finansowych
{wprowadzanie skutecznych
i proporcjonainych srodkow zwalczania
naduzy¢ finansowych)

4 Nieprawidlowoéci

4.4

4.1 Sporzgdzanie i przekazywanie informacji dotyczacych potencjainych nieprawidiowosci
do IZ RPO WO 2014-2020

4.1.1 Karta dla podprocesu Sporzgdzanie i przekazywanie informacji dotyczqcych potencialnych
nieprawidfowosci do IZ RPO WO 2014-2020

IP ZIT powierzono przeprowadzenie nabordw, ocene projektow oraz opracowanie fisty ocenionych projektéw w
uzgodnieniu z IZ RPO WO 2014-2020. W zwigzku z faktem, iz nieprawidiowoséci mogg wystapié réwniez na etapie
wyboru projektow, IP ZIT zobowiazana jest do informowania o potencjalnych nieprawidtowoéciach 1Z RPO WO
2014-2020. {Z RPO WO 2014-2020 dokonuje oceny zgtoszenia i podejmuie decyzje o klasyfikacji nieprawidtowosci
jako podiegajace] bad? niepodiegajgcej zgtoszeniu do KE.

Zgtoszenie nieprawidiowosci nie zwainia IP ZIT od zgloszenia naruszenia prawa wlasciwym organom, o ile
zaistniejg przesfanki, o ktérych mowa w odrebnych przepisach. Zawiadomienie sporzadzane jest we
wspotpracy z radcg prawnym i kazdorazowo podpisywane jest przez Przewodniczacego Zarzadu SAQ.

IP ZIT w zakresie realizowanych przez siebie dziatan zobowigzana jest do:
a) weryfikowania otrzymanych informacji o stwierdzonych naruszeniach prawa;
b} prowadzenta dziatan majgcych na celu wykrycie naruszen prawa.

W wyniku realizacji ww. obowigzkéw instytucje odpowiedzialne za informowanie o nieprawidtowosciach
oceniaja, czy wykryte naruszenie prawa stanowi potencjaing nieprawidtowos¢ w rozumieniu przepiséw
rozporzadzenia ogolnego. Ww. ocena stwierdzajaca podejrzenie lub wystapienie nieprawidiowosci
stanowi wstepne ustalenie administracyjne lub sadowe.
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Zgodnie z art. 2 litera b) Rozporzqdzenia delegowanego Komisji (UE} 2015/1970 uzupetniajgcego
rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 przepisami szezegotowymi
dotyczgcymi  zgtaszania  nieprawidfowosci w  odniesieniu do  Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spdjnosci oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego , pierwsze ustalenie administracyjne lub sgdowe oznacza pierwszg oceng pisemna
dokonang przez wiasciwy organ administracyjny lub sadowy, stwierdzajaca, na podstawie konkretnych
faktéw, istnienie nieprawidiowosci, bez uszczerbku dla  motliwodci  pdiniejszej zmiany
fub cofniecia tego twierdzenia w nastepstwie ustalet dokonanych w trakcie postgpowania
administracyinego lub sadowego”.

Za date wstepnego ustalenia nale?y uzna¢ date dokumentu sporzadzonego w celu potwierdzenia uzyskanej
informacji lub innego dokumentu stwierdzajacego wystgpienie nieprawidtowosci.
W przypadku gdy naruszenie prawa zoststo stwierdzone przez organy $cigania lub inne instytucje
niezaangazowane, za date wstepnego ustalenia nalezy uznac date, w ktérej wiaéciwa instytucja otrzymata
pisemna informacje © wszczeciu postepowania prowadzonego przez  organy $cigania
lub wykryciu naruszenia prawa przez zewngtrzne instytucje.

Funkcje pierwszego ustalenia administracyjnego lub sagdowego mogg wigc petni¢ nastepujgce dokumenty:

- wynik kontroli lub inny dokument koriczacy kontrole fub audyt,

- decyzja o odrzuceniu wniosku o dofinansowanie,

- raport koficowy instytucji UE {np. KE, OLAF} z kontroli, misji lub dochodzenia administracyjnego
stwierdzajacego nieprawidtowosé,

- inny dokument sporzadzony w procesie zarzadzania i kontroli srodkéw UE, stwierdzajacy wystapienie
nieprawidiowosci (informacja pokontrolna),

- postanowienie o wszczeciu postepowania przez organy scigania,

~ orzeczenie sadu.

Powyiszy katalog ma charakter pomocniczy, jest zbiorem otwartym, co oznacza ze inne dokumenty,

niezawarte w tym zestawieniu, mogg réwniez petni¢ funkcje pierwszego ustalenia administracyjnego lub

sgdowego.

Dokumenty opracowania bedace skutkiem realizacji podprocesu =~ -

1) Formularz zgtoszenia nieprawidiowosci
2} Zawiadomienie organdw scigania o popetnieniu przestgpstwa

“Dokumenty/wzory dokumentow wykorzystywane w celu realizacj podprocesy

1} Rozporzadzenie nr 1303/2013.

2) Rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 2015/1970 z dnia 8 lipca 2015 r. uzupefniajace rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE} nr 1303/2013 przepisami szczegétowymi dotyczacymi zgtaszania
nieprawidfowosci w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionainego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego (Pz.U.
1293/1z210.11.2015).

3) Rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) 2015/1974 z dnia 8 lipca 2015 r. okresiajgce czestothiwosc
i format zglaszania nieprawidtowosci w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) n1303/2013 (Dz.U. L
293/20 z 10,11.2015).
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4} Dokument pn. Realizacja obowigzku informowania KE o nieprawidtowosciach stwierdzonych w ramach
wykorzystania funduszy UE opracowany przez Petnomocnika Rzadu ds. Zwalczania Nieprawidtowosci
Finansowych na Szkode RP lub UE.

5) Zalecenia Instytucji Zarzadzajgce] w zakresie postepowania z podejrzeniami naduzyé finansowych,
polityki przeciwdziatania przypadkom konfliktu intereséw wystepujacych w zadaniach realizowanych w
ramach Regionalnego Programu Operacyinego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014 - 2020.

6) LSIWD, Tom 4.

4.1.2 Instrukcia dia podprocesu Sporzgdzanie i przekazywuanie informacji dotyczgcych potenciainych
nieprawidioweosci do IZ RPO WO 2014-2020

Uzyskani kci
zZyskanie w trakcie W trakcie

. .y wykonywania czynnosci .
k . . i
1 Pracownik komorki stuzbowych informacj wykonywania )

organizacyjnej BSAO wskazujacych na potencjalne czynnosm
. . ‘. stuzbowych
wystgpienie nieprawidiowosci.
Przekazanie do
Pracownik komorki bezposres’.i.n €0 przhetozonego
2. - L uzyskane] informacji -
organizacyjnej BSAQ L X
wskazujgcej na potencjalne
wystgpienie nieprawidfowosci,
Sporzadzenie pisma
informujacego IZ RPO WO W terminie do 20
2014-2020 o podejrzeniu dni od wykrycia
wystapienia nieprawidiowosci. potencjalnej
Weryfikacja otrzymanych nieprawidfowosci
Pracownik komérki InfOI‘I:ﬂale ? d?nym! ?_awart\{rr)i {pismo do IZRPO
3. oreanizacvinei BSAQ w Rejestrze nieprawidiowosci WO 2014-2020)
ganizacyjne) IP RPO WO 2014-2020, w celu
sprawdzenia, czy nie nastgpito
sztuczne dzielenie
nieprawidtowosci w celu
unikniecia chowigzku
zgioszenia do KE.
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Lp .-=::..Osol.:_a__wykonujaca

Kierownik komérki
organizacyjnej
BSAQ/bezposredni
przetoiony

W razie koniecznosci,
uzyskanie dodatkowych
infermacji/wyjasnien od
podmioty, ktdrego dotyczy
zdarzenie.

Analiza czy istnieje
podejrzenie popetnienia
przestepstwa. Jezeli tak
sporzadzenie zawiadomienia
odpowiednich organéw

W porozumieniu z radcg
prawnym.

Akceptacja pisma
informujgcego 1Z RPC WO
2014-2020 o podejrzeniu
wystapienta nieprawidtowosci.
Przekazanie pisma

i zawiadomienia {jezeli
wystepuje} do zatwierdzenia
Dyrektora BSAO.

Dyrektor BSAQO

Zatwierdzenie pisma

i zawiadomienia (jezeli
wystepuje).

Przekazanie do zatwierdzenia
Przewodniczgcemu Zarzadu
SAO.

Przewodniczacy
Zarzadu SAQ

Zatwierdzenie pisma
i zawladomienia

(iezeli wystepuije).

Pracownik kemdrki
organizacyjnej BSAO

Przekazanie pisma wraz z
kopig zawiadomienia IZ RPO
WO 2014-2020.

Radca prawny

{Z RPO WO 2014-
2020

Pracownik komorki
organizacyjnej BSAQ

Przekazanie zawiadomienia do
odpowiedniego organu.

Niezwlocznie

4.2 Sporzadzanie i przekazywanie do 1Z RPO WO 2014-2020 informacji o braku nowych
potencjalnych nieprawidiowosci

4.2.1 Karta dia podprocesu Sporzgdzanie i przekazywanie do 1Z RPO WO 2014-2020 informacji
o braku nowych potencjain ych mepraw:dfawosc:
Krotk: opls podprocesu S '

W przypadku gdy IP ZIT w zwuqzku z powxerzonyml zadamam: nie uzyska :nformaqi wskazujacych na
potencjalne wystgpienie nieprawidfowosci zobligowana jest do przekazania stosownej informacji IZ RPO
WO 2014-2020.
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Informacja przekazywana jest w terminie do 20 dni od zakoriczenia kwartatu

| 1} Informacja o braku nowych potencjalnych nieprawidiowosci

1} Rozporzadzenie nr 1303/2013.

2} Dokument pn. Realizacja obowigzku informowania KE o nieprawidtowoséciach stwierdzonych w ramach
wykorzystania funduszy UE” opracowany przez Pefnomocnika Rzadu ds. Zwalczania Nieprawidtowosci
Finansowych na Szkode RP fub UE,

4.2.2 Instrukcja dla podprocesu Sporzgdzanie i przekazywanie do 1Z RPO WO 2014-2020
informacji
o braku nowych potencialnych nieprawidiowosci

a wigzan
Na podstawie informacji
o
1. | Pracownik DMEIRP 8 vl y . . organizacyjne
przygotowanie informacji
X BSAQ
o braku nowych potencjalnych
nieprawidtowosci.
Wfrvﬁkafjapl ak;‘*pta?ad W terminie do 20 dni
2. | Kierownik DMEIRP | o1 madl Fizekazanie co kalendarzowych po -
zatwierdzenia Dyrektorowi .
uptywie kwartatu
BSAQ.
3. | Dyrektor BSAQO Zatwierdzenie informacji. -
. . Przekazanie informacji IZ RPO IZ RPO WO 2014-
4. | Pracownik DMEIRP WO 2014-2020. 2020

4.3 Sporzadzanie i przekazywanie do 1Z RPO WO 2014-2020 informacji uzupetniajacych
dotyczacych dziatan nastgpczych prowadzonych w zwigzku z nieprawidtowosciami

4.3.1 Karta dla podprocesu Sporzqdzanije i przekazywanie do 1Z RPO WO 2014-2020 informacji
uzupehiajgcych  dotyczqcych  dziglari  nastepczych prowadzonych w  zwiqtku  z
nieprawidfowosciami

Krotki o dproce




Zatacznik do Uchwaly Nr / /2021 Zarzadu Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska z dnia lipca 2021 r.
wersja nr 14, 2021r.

IP ZIT jest zobowigzana do informowania IZ RPO WO 2014-2020 o dziataniach nastgpczych prowadzonych
w zwigzku z nieprawidiowosciami zgtoszonymi do KE - jezeli takie zgfoszenia mialy miejsce.. Informacje o
dziataniach nastepczych przekazuje sie do czasu zakoriczenia wszystkich postgpowarn prowadzonych w
2wigzku z nieprawidtowoscia, ktéra byta przedmiotem wstepnego ustalenia administracyjnego lub
sgdowego.

Informacje na temat dziatar nastepczych IP ZIT zobowigzana jest przekazaé do IZ RPO WO 2014-2020 do
20 dni kalendarzowych po uptywie kwartatu (jesli dotyczy).

ﬂokumenty opracowama hgdqce skutklem :_reallzaql podproce T

1} informaqa dot dnafan naste,;pczych prowadzonych w zwaqzku z mepraw1d{‘owoscaq

- Dokumenty/wzorv dokumentéw wykorzystywanewce!u real:zac;t podpmcesu TR

1) Rozporzadzeme nr 1303/2013

2) Dokument pn. Realizacja obowiazku informowania KE o nieprawidiowosciach stwierdzonych w
ramach wykorzystania funduszy UE” opracowany przez Petnomocnika Rzadu ds. Zwalczania
Nieprawidtowoséci Finansowych na Szkode RP lub UE.

3} LSIWD, TOM IV

4.3.2 Instrukcja dla podprocesu Sporzgdzanie i przekazywanie do 1Z RPO WO 2014-2020
informacji uzupetniajgcych dotyczqcych dziatari nastepczych prowadzonych w zwigzku
z mepraw:diowosaam:
OSOba wykonujqca.. T Dzla{ame Termin Jedﬂostk; R
" dziatanie .- | - DA : kaonania S powigzane
Na podstawne mformac;l
uzyskanych z komorek
organizacyjnych BSAO
przygotowanie informacji Komaorki
1. | Pracownik DMEIRP uzupetniajgcej dotyczacej organizacyjne
dziatan nastepczych BSAQ
prowadzonych w zwigzku z
nieprawidtowosciami Na biezgco.
zgtoszonymi do KE Nie péiniej niz do 20

p. |

Weryfikacja i akceptacja dni kalendarzowych
informacji uzupetniajacej. po uplywie kwartatu
Przekazanie do zatwierdzenia {jes!i dotyczy)

Dyrektorowi BSAO.

2. | Kierownik DMEIRP

3. | Dyrektor BSAO Zatwierdzenie informacji ’
uzupetniajgcej.

Przekazanie informacji
4, § Pracownik DMEIRP uzupetniajacej 1Z RPOWO
2014-2020 {jesli dotyczy).

IZ RPO WO 2014-
2020
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4.4 Zwalczanie naduiyé finansowych (wprowadzanie skutecznych i proporcionalnych
srodkéw zwalczania naduzy¢ finansowych)

4.4.1 Karta dla podprocesu Zwalczanie naduiyé finansowych (wprowadzanie skutecznych
i proporcjonalnych srodkéw zwalczanio naduiy¢ finansowych)

g

Na podstawie art. 125 ust. 4 lit. ¢ rozporzadzenia nr 1303/2013 IP ZIT zobowigzana jest do wprowadzenia
skutecznych i proporcjonalnych srodkow zwalczania naduzyé finansowych, uwzgledniajac stwierdzone
rodzaje ryzyka. Zwigzane jest to z koniecznoscig zapewnienia efektywnego systemu przeciwdziatania
korupcji i zapobiegania oszustwom w projektach wspétfinansowanych z funduszy uniinych, zgodnie z
wytycznymi Komisji Europejskiej pn. Froud Risk Assessment and Effective and Proportionate Anti-Fraud
Measures.

Sygnaty ostrzegawcze naduiy¢ finansowych to pewne szczegdlne znaki, czyli sygnaly wskazujace na choéby
potencjalne wystapienie naduzycia finansowego, co wigze sie z koniecznoscia natychmiastowej reakcji
celem sprawdzenia, czy wymagane sg dalsze dziatania, w tym w szczeg6inoéci zawiadomienie organdw
scigania 0 podejrzeniu popetnienia przestepstwa.

KE przedstawita paristwom cztonkowskim nastepujace informacje w tym zakresie:
- COCOF 09/0003/00 z dnia 18 lutego 2009 r. - Nota informacyjna dotyczgca wskaznikow naduzyé
w przypadku EFRR, EFS i FS,
- Zbidr anonimowych spraw OLAF - dziatania strukturalne,
- Praktyczny przewodnik OLAF poswiecony konfliktowi intereséw,
- Praktyczny przewodnik OLAF poswiecony fatszywym dokumentom.

Ww, dokumenty rozpowszechniane bedg wsrod pracownikdéw instytucji zaangaiowanych we wdrazanie
RPO WO 2014-2020, ktérzy z racji zajmowanego stanowiska mogg wykry¢é nieuczciwe zachowania.

Obszary najbardzie] newralgiczne ze wzgledu na ryzyko oszustwa finansowego [ub korupcji, w ramach
ktorych powierzono zadania IP ZIT to:
—  wybdr projektéw wraz z procedurg cdwotawcza.

IP ZIT stosowac bedzie szereg srodkéw administracyjno — organizacyjnych oraz technik prewencyjnych
majgcych na celu zapobieganie i wykrywanie naduzyé oraz konsekwentne informowanie wiaéciwych
organdw ¢ przypadkach ich powstania.

1. Stanowiska wrailiwe (szczegdlnie narazone na ryzyko korupcji) — rotacja pracownikéw,
szczegdiny nadzor, zioZenie deklaracji bezstronnosci | poufnodci, stosowanie W 1P ZIT
w odniesieniu do poszczegélnych proceséw, w ktdrym jednym z mechanizmow
zabezpieczajgcych jest zastosowanie zasady ,dwdch par oczu”.

2. Przestrzeganie Zasad zapewnigjgcych bezstronnosé i poufnosé pracownikéw w Biurze
Stowarzyszenia  Aglomeracja  Opolska  w  realizacii  zadar  statutowych oraz
przeciwdziafania konfliktom intereséw w Biurze Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska.

3. Przestrzeganie Polityki wewnetrznej Biura Stowarzyszenia Aglomeracji Opolskiej w
zakresie przeciwdzigtania naduzyciom finansowym i wystepowania konfliktéw intereséw.

4. Szkolenia i podnoszenie swiadomosci.

Pracownicy instytucji w systemie realizacji RPO WO 2014 - 2020 powinni posiadac wiedze w zakresie
identyfikacji, jak 1 przeciwdziatania naduzyc finansowych. Zapewnienie powyiszego zalozenia Instytucje
realizujg poprzez szkolenie swoich pracownikdw w kwestiach zaréwno teoretycznych, jak i praktycznych,
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celem zwiekszenia ich éwiadomosci, promowania kultury zwalczania naduzy¢ finansowych oraz utatwiania
identyfikacji i reakcji na przypadki podejrzenia naduzyc, gdy majq one miejsce.

Podnoszenie poziomu swiadomodci i percepcji korupdji, specyfiki przestepczosci korupcyjnej, jak rowniez
wskazania Kkierunkéw prowadzonej polityki  antykorupcyjnej wsrdd pracownikdw  instytucji
zaangazowanych we wdrazanie RPO WO 2014-2020 bedzie mialo miejsce poprzez samoksztatcenie.
Pracownicy Instytucji zaangazowanych we wdrazanie RPO WO 2014-2020, zatrudnieni na stanowiskach
wrazliwych, zobowigzani s3 do wziecia udziatu w szkoleniach z przedmiotowego zakresu zamieszczonych
na stronie internetowej https://szkolenia-antykorupcyjne.edu.pl, przygotowanych przez Centraine Biuro
Antykorupcyjne. Przedmiotowy obowigzek wynika z Zasad zapewniajgcych bezstronnosc i poufnos¢
pracownikéw w Biurze Stowarzyszenia Aglomeracia Opolska w realizacji zadan statutowych oraz
przeciwdziatania konfliktom intereséw w Biurze Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska. Kaidy z
pracownikdw IP ZIT, zatrudniony na stanowisku wrazliwym, zobowigzany jest do wzigcia udziatu w
przedmiotowym szkoleniu w terminie 3 miesigcy od dnia wejécia w zycie ww. Zasad oraz zioiyé w
przedmictowej sprawie oswiadczenie, przechowywane w siedzibie IP ZIT. Fakt odbycia ww. szkolenia przez
pracownikéw [P, weryfikowany bedzie przez IZ w ramach kontroli systemowej,

W przypadku powzigcia informacji o wystgpieniu naduiycia finansowego lub stwierdzeniu wystgpienia
sygnatu ostrzegawczego naduzycia finansowego, bez wzgledu na Zrédio jego pochodzenia IP ZIT powinna
podja¢ niezbedne dziatania majgce na celu ochrone budzetu krajowego i unijnego od poniesienia
nieprawidtowego wydatku, w tym w szczegdlnosci ustalenie, czy wystapienie zdarzenia zakwalifikowanego
jako sygnat ostrzegawczy naduzycia finansowego moze stanowi¢ podstawe do stwierdzenia potencjalnej
mozliwosci wystgpienia naduzycia finansowego.

IP ZIT rejestruje na biezgco wszystkie zdarzenia zwigzane z wystapieniem naduzycia finansowego (lub jego
podejrzenia)/ wystapieniem sygnatu ostrzegawczego naduzycia finansowego w Rejestrze sygnatow
ostrzegawczych w zakresie naduzyé finansowych oraz Rocznym raporcie z wystgpowania w BSAO
podejrzen naduiyé finansowych.

Minimalny zakres informacji zawartych w rejestrze obejmuje:

- date zgloszenia/ identyfikacji

- osobe/ podmiot zgloszenia

- frédio informacji

- charakterystyke zgtoszonego sygnatu ostrzegawczego/ naduzycia

- opis sposobu postepowania ze zgtoszonym sygnatem ostrzegawczyml naduzymem
: Dokumenty opracewama qugce skutklem reahzaq: podprocesu : :

1) Osw1adczenle o] bezstronnosm

2) Zawiadomienie organdw scigania o podejrzeniu popetnienia przestepstwa — 1P RPO WO 2014-2020.
3} Rejestr sygnatow ostrzegawczych.

4) Roczny raport z wystepowania w BSAO podejrzeri naduzy¢ finansowych i konfhktu mteresow

: Dokumenty/wzary dokumentow wykorzystywane w ce!u reaiizacu podprocesu

1) Rozporzadzeme nr 1303/2013

2} Ustawa wdrozeniowa,

3) Wytyczne w zakresie sposobu korygowania i odzyskiwania nieprawidtowo poniesionych wydatkow
oraz raportowania nieprawidlowoici w ramach programow operacyjnych polityki spGjnosci na lata
2014-2020,

4) Whytyczne w zakresie kontroli realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020 wydane przez
Ministra wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego,

5) Polityka przeciwdziatania przypadkom konfliktu intereséw wystepujagcych w ramach zadan
realizowanych przez IZ RPO WO,

6} Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (t.j. Dz. U. 2 2020 r., poz. 1444 ze zm.),

7} Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks postepowania karnego (t.j. Dz. U. 2 2021 r,, poz. 534),
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8) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. 2 2021 r,, poz. 305.},

9) Ustawa z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(t.j. Dz. U, z2021r., poz 289),

10} Uchwata nr 207 Rady Ministréw z dnia 19 grudnia 2017 r. w sprawie Rzadowego Programu
Przeciwdziatania Korupcji na lata 2018-2020 (M.P. z 2018 r. poz. 12},

11) Ustawa z dnia 23 paZdziernika 2013 r. o ratyfikacji Protokotu dodatkowego do Prawnokarne] konwencji
o korupcji, sporzadzonego w Strasburgu dnia 15 maja 2003 r. {Dz. U. 2013, poz. 1464),

12) Protokét dodatkowy do Prawnokarnej konwencji o korupcji, sporzadzony w Strasburgu dnia 15 maja
2003 r. (Dz. U. 2014 r,, poz. 881},

13} Ustawa z 11 wrzednia 2019 roku - Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 2019 ze zm.),

14) Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 25 lipca 2017 r. w sprawie wspdipracy organéw Krajowsj
Administracji Skarbowej z niektérymi podmiotami (Dz. U. z 2017 r,, poz. 1514},

15) Guidance for Member States and Programme Authorities: Fraud Risk Assessment and Effective and
Proportionate Anti-Fraud Measures (tlum: Wytyczne dla paristw cztonkowskich i instytucji programu
pn. Ocena ryzyka naduiyé finansowych i proporcjonaine Srodki zwalczania naduzy¢ finansowych),
zwane dalej ,,Wytycznymi KE”,

16) identyfikowanie przypadkéw konfliktu interesow w postepowaniach o udzielenie zamdwien
publicznych w ramach dziatart strukturalnych. Praktyczny przewodnik dla kierownikdw opracowany
przez grupe eksperiéw z panstw czfonkowskich koordynowang przez Dziat D.2 OLAF - Zapobieganie
Naduzyciom,

17) Wykrywanie przerobionych dokumentdw w dziedzinie dziatan strukturalnych. Praktyczay przewodnik
dla instytucji zarzadzajgcych opracowany przez grupe ekspertdw z padstw czlonkowskich
koordynowang przez Dziat D.2 OLAF - Zapobieganie Naduiyciom,

18) Zalecenia w zakresie postepowania z podejrzeniami naduiyé finansowych
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020,
19} LSIWD:

20) Polityka wewnetrzna Biura Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska w zakresie przeciwdzialania
naduzyciom finansowym i wystepowania konfliktéw interesow.

4.4.2 Instrukcja dla podprocesu Zwalczanie naduiyc finansowych (wprowadzanie skutecznych

i proporcjonalnych srodkéw zwalczania naduiy( finansowych)

Wriecie udzialu w szkoleniach |
; N W przypadku
zamieszczonych na stronie nowoorzvietvch
Pracownik komérki internetowej racouiniziiewy- w Wszystkie dziaty /
1 organizacyjnej BSAO | https://szkolenia- pterminie do 3 stanowiska pracy
© | wykonujacy zadania | antykorupcyine.edu.pl, miesiecy od dat wykonujace
wrazliwe przygotowanych przez od isaen?; umowy o zadania wrazliwe
Centralne Biuro podp rac 4
Antykorupcyjne. prace.
Okredlony w
Pracownik komorki 23 Zf:i?;cz ch Wszystkie dzialy /
9 organizacyjnej BSAD | Podpisanie oswiadczenia bZzstro :20‘;6 stanowiska pracy
" | wykonujgcy zadania | o bezstronnosci . e wykonujace
. i poufnosc —nie . L
wraizliwe . zadania wrailiwe
pGiniej niz przed
przystapieniem do
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wykonywania
czynnosci
Uzyskanie w trakcie
wykonywania czynnosci W trakcie
Pracownik komérki stuzbowych informacji wykonywania )
organizacyjnej BSAO | wskazujgcych na potencjalne czynnosci
wystapienie naduzycia stuzbowych

finansowego.

Pracownik komorki
organizacyinej BSAQO

Przekazanie do
bezposredniego przetozonego
uzyskanej informacji
wskazujacej na potencjalne
wystgpienie naduiycia
finansowego.

Niezwtocznie po
uzyskaniu informacii

Kierownik komdrki
organizacyjnej
BSAO/bezposredni
przetozony

Dokonanie analizy, czy dane
zdarzenie moie stanowic
podejrzenie wystapienia
naduzycia finansowego.

Jezeli TAK — przejscie do pkt 6.
W razie koniecznosci,
uzyskanie dodatkowych
informacji/wyjasnien od
podmiotu, ktorego dotyczy
zdarzenie.

Niezwiocznie po
uzyskaniu informacji

Radca prawny

Pracownik komarki
organizacyinej BSAO

Sporzadzenie projektu
zawiadomienia o podejrzeniu
wystgpienia naduzycia
finansowego do odpowiednich
organow.

Sporzgdzenie pisma
informujacego 1Z RPO WO
2014-2020 o podejrzeniu
wystgpienia naduzycia
finansowego.

Niezwtocznie po
dokonaniu analizy

Radca prawny

Kierownik komorki
organizacyjnej
BSAOD/bezposredni
przetozony

Weryfikacja sporzgdzonego
projektu zawiadomienia

i przekazanie do akceptacji
przez Dyrektora BSAO.
Weryfikacja pisma
informuigcego 12 RPO WO
2014-2020 o podejrzeniu
wystgpienia naduzycia
finansowego.

Niezwlocznie




Zatgcznik do Uchwaly Nr

/ /2021 Zarzadu Stowarzyszenia Aglomeracja Opalska z dnia
wersja nr 14,

lipca 2021 1.

2021,

Akceptacja sporzadzonego
projekiu zawiadomienia

i przekazanie do podpisu
Przewodniczacego Zarzadu
BSAQ.

pracownik DMEIRP

Biurze SAC podejrzen naduiyé
finansowych

8. | Dyrektor BSAO Zatwierdzenie i podpisanie i
pisma informujgcego IZ RPO
WO 2014-2020 o podejrzeniu
wystapienia naduzycia
finansowego.
9, Fz’gi::gzd:;cozacy Podpisanie zawiadomienia. -
Przekazanie zawiadomienia do
Pracownik komérki | CPOWiedniego organu. IZ RPO WO 2014-
10. ) L Przekazanie kopii
organizacyjnej BSAQ . - . 2020
zawiadomienia wraz z pismem
do IZ RPO WO 2014-2020.
Poinformowanie
. s wyznaczonego pracownika
11. Praco?vmk-Kmfnorh DMEIRP o wystgpieniu sygnatu Niezwtocznie
organizacyjnej BSAD
ostrzegawczego/ przypadku
naduycia.
Woprowadzenie danych do
Wyznaczony Rejestru sygnatéw . .
12. pracownik DMEIRP ostrzegawczych/ naduzyd Niezwiocznie
finansowych
Sporzadzenie Rocznego
13, Wyznaczony raporiu z wystepowania w Raz w roku

5. CENTRALNY SYSTEM TELEINFORMATYCZNY

Centralny system
teleinformatyczny

5.1

Administracja systemem, w szczegdlnosci
administracja uprawnieniami

Eksportowanie danych z Lokainego Systemu
5.2 Informatycznego SYZYF RPO WO 2014-2020
do 5L.2014
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5.1 Administracja systemem, w szczegdinosci administracja uprawnieniami

5.1.1 Karta dla podprocesu Administracja systemem, w szczegélnosci administracja uprawnieniami

- Krotki opis podprocesu

Adm;mstrac;a aplikaz:jq ga‘owna centralnego systemu tetemformatycznego (SL2014) na poz:omte IP ZIT polega
przede wszystkim na administrowaniu uprawnieniami uzytkownikéw. Zgodnie z Wytycznymi MIR w zakresie
warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej czynnosci te naleig do zakresu
obowigzkéw Administratora Merytorycznego w IP ZIT {AM ).

Obowigzki AM | to m. in.:

a) zarzadza uprawnieniami uzytkownikéw do systemu w ramach IP ZIT, a w szczegdlnosci: okresla reatne
zapotrzebowanie w zakresie dostepu do systemu, wnioskuje o nadanie/zmiang uprawnier, wnioskuje o
wycofanie/czasowe wycofanie uprawnien, koordynuje organizacje procesu zarzadzania uprawnieniami,
weryfikuje poprawnos¢ konfiguracji uprawnien dla uzytkownikow;

b) udziela odpowiedzi na pytania uzytkownikéw dotyczace zagadnieft merytorycznych w ramach danego
programu operacyjnego w zakresie wykorzystania SL2014;

¢} na biezaco wspiera merytorycznie uzytkownikéw wyznaczonych w ramach [P ZIT do wykonywania w jej
imieniu czynnosci zwigzanych z realizacja programu operacyjnego;

d) na biezaco wspiera merytorycznie uzytkownikdw wyznaczonych przez beneficjenta do wykonywania w
jego imieniu czynnosci zwigzanych z realizacjg projektu/projektéw;

e} wspdtpracuje z AM IZ w sprawach zwigzanych z wykorzystaniem 5L2014;

f) wspiera administrowanie stownikami horyzontalnymi i programowym, poprzez zglaszanie do AM {Z
propozycji danych stownikowych, za ktére odpowiada AM IZ;

g) zarzadza jakoscia danych wprowadzanych do SL2014, poprzez prowadzenie audytow jakosci danych
wprowadzanych do 5t2014 w ramach 1P ZIT;

Za wprowadzanie danych do SL2014 odpowiedzialne sg nastepujace komérki w ramach BSAO:
- DOIWP ~ w zakresie wnioskdw o dofinansowanie;
- DOEA — AM | w IP ZIT, w zakresie administrowania systemem, nadawania uprawnien, audytu
jakoiciowego danych w SL2014

Dokumentylopracowania quace skutklem reahzacp podprocesu

1 Wzor wnlosku 0 dofmansowame EFRR
2. Wzdr wniosku o dofinansowanie EFS.

_ Dokumentylwzory dokumentow wykorzvstywane w celu reahzaq: podprocesu

1) Rozporzqdzeme ogo!ne

2) Rozporzgdzenie nr 1301/2013

3) Rozporzadzenie nr 1304/2013

4) Ustawa wdrozeniowa.

5) Rozporzadzenie delegowane Komisji nr 480/2014 z dnia 3 marca 2014 r. uzupefniajace rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 ustanawiajace wspodine przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu
Spéjnoséci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardw Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogoine dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spdéjnosci i
Europejskiego Funduszu Morskiego | Rybackiego [wydanego na podstawie art. 125 ust.
8 rozporzadzenia ogdinego] {Dz. Urz. UE L 138 z 13 maja 2014 r.}.

6) Rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia 2014 r. ustanawiajgce
szczegéfowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1303/2013 w odniesieniu do wzordw stuzgcych do przekazywania Komisji okreslonych informacji
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oraz szczegdtowe przepisy dotyczace wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami
zarzgdzajgcymi, certyfikujacymi, audytowymi i posredniczgeymi.

7) Wytyczne w zakresie warunkow gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata
2014-2020.

5.1.2 Instrukcje dia podprocesu Administracja systemem, w szczegdinosci administracja

uprawnieniami
Administrator Spo_rzadz‘.eme wnlosk%t 0 Pracownicy
1. | Merytorycznyw Ip | nadanie/zmiang uprawnien do 2 dni robocze BSAD
7T 5L2014 dla uzytkownika
Wervyfikacja i zatwierdzenie
2. Dyrektor BSAO whiosku. Niezwtocznie
Administrator Przekazanie zatwierdzonego
3. Merytoryczny w Ip | wniosku drogg elektroniczng do Niezwtocznie
ZIT AM iZ

5.2 Eksportowanie danych z Lokainego Systemu Informatycznego SYZYF RPO WO 2014-
2020 do $1L2014 ‘

5.2.1 Karta dia podprocesu Eksportowanie danych z Lokalnego Systemu Informatycznego SYZYF
RPO WO 2014-2020 do SL2014

Eksportowanie danych z systemu SYZYF RPO WO 2014-2020 do $1.2014 — polega na eksportowaniu do SL2014
danych z realizacji RPO WO 2014-2020 za pomocy systemu SYZYF RPO WO 2014-2020, poprzez transmisje
danych w plikach XML za pomocg ustugi webserwis. W zwigzku z tg funkcjonalnoicig systemu, nie jest
konieczne reczne {przez poszczegdlnych uzytkownikéw — pracownikéw merytorycznych posiadajacych dostep
do systemu) uzupetnianie informacji w 5L2014 po kazdym etapie weryfikacji whioskdw o dofinansowanie w
ramach RPO WO 2014-2020. Eksport danych dot. naboréw wnioskéw oraz wnioskéw o dofinansowanie dziata
dla projektow zlozonych w tzw. trzeciej wersji wniosku, tj. dla konkurséw ogtoszonych od 20 stycznia 2017 r.
dia EFS, a od 2 marca 2017 r. dla EFRR w ramach RPO WO 2014-2020.

Rgczne wprowadzanie danych do SL2014 — jest to alternatywny sposdb rejestracji danych w SL2014.
W systemie SYZYF RPO WO 2014-2020 sg przechowywane i przetwarzane dane dotyczace realizacji RPO WO
2014-2020 {od momentu ztozenia wniosku o dofinansowanie a: do utworzenia listy ocenionych projektéw
dopuszczonych do dofinansowania) znacznie wybiegajace poza zakres informacii, jakie funkcjonuja w SL2014.

i} Rozporzadzenie ogdlne.
2} Ustawa wdrozeniowa.
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3} Rozporzadzenie delegowane Komisji nr 480/2014 z dnia 3 marca 2014 r. uzupetniajace rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 ustanawiajgce wspdine przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spéjnoéci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i
Furopejskiego Funduszu Morskiego | Rybackiego [wydanego na podstawie art. 125 ust 8
rozporzadzenia ogdinego] (Dz. Urz. UE L 138 2 13 maja 2014 r.).

4) Wytyczne w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata
2014-2020.

5) Zasady uiytkowania Lokalnego Systemu Informatycznego Systemu Zarzgdzania Funduszami
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020 (LSt SYZYF RPO
WO 2014-2020).

5.2.2 Instrukcje dla podprocesu Eksportowanie danych z Lokalnego Systemu Informatycznego SYZYF
RPO WO 2014-2020 do 512014

. Wykonania«

_powigzane

b dyiatanie

Pracownik posiadajgcy
uprawnienie do

Pracownik na
biezaco eksportuje

Wywotanie w systemie SYZYF RPO WO
2014-2020 akeji eksportu danych do

importowania danych | 52014, dane do 5£2014
w 512014, {nie pdzniej niz w
Walidacja danych w SL2014. ciggu 5 dni
] o Jezeli walidacja przebiegta pozytywnie roboczych od
Pracownik posiadajacy | nalesy przejsé do punktu 3. wystapienia
2. | uprawnienie do Jezeli walidacja przebiegfa negatywnie zdarzenia
importowania danych | 5 nalesy skorygowaé dane zgodnie z warunkujacego
w 5L2014. komunikatem walidacji i przejéé do koniecznodé
punktu 1 instrukgji. wprowadzenia lub
Pracownik posiadajacy ) modyfikacji
3 | uprawnienie do Zaimportowanie danych w SL2014. danych)

importowania danych
w SL2014.

Woeryfikacja danych w 51.2014.

6. ZARZADZANIE ZMIANAMI

Nazwa Nr e
bl procesu oo |0 podprocesu el
6.1 Aktualizacja instrukcji Wykonawczej IP ZIT
Zarzadzanie
6 zmianami Aktualizacja List sprawdzajgeych i wzoréw
6.2 dokumentdéw wykorzystywanych do
realizacji Regionalnego Programu
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Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na
lata 2014-2020

Aktualizacja Porozumienia zawartego
6.3 pomiedzy Zwiazkiem ZIT a 1Z RPO WO
2014-2020 oraz IP WUP

6.1 Aktualizacja Instrukeji Wykonaweczej P ZIT

6.1.1 Karta dla podprocesu Aktualizacja Instrukcji Wykonawczej IP ZIT

Na podstawie art. 124 ust. 2 rozporzadzenia ogélnego oraz w oparciu o Wytyczne Komisji Furopejskiej
dotyczqce procedury desygnacji w [P RPO WO przeprowadzany jest audyt desygnacyiny, ktéry weryfikuje
m.in. spetnienie kryteridéw wynikajacych z zatgcznika XUl do rozporzadzania ogdlnego. Instytucja Audytowa
ocenia czy instytucja spetnia kryteria dotyczace wewnetrznego srodowiska kontrolnego, zarzadzania
ryzykiem, dziata zwigzanych z zarzgdzaniem i kontrolg oraz monitorowania, okredlone w powyiszym
zarzadzeniu.

Pracownicy IP ZIT zaangaiowani w realizacje Instrukeji pisemnie potwierdzajg fakt zapomania sie
z trescig Instrukceji Wykonawczej i zobowigzujg sie do stosowania procedur zawartych w tym dokumencie.

Zmiany do IW IP ZIT moga by¢ wprowadzane na wniosek 1P ZIT, na wniosek 1Z RPO WQ 2014-2020 lub na
whiosek IP WUP za posrednictwem |Z RPO WO 2014-2020.

Procedura aktualizacji IW IP ZIT na wniosek IP ZIT polega na przekazaniu przez IP ZIT, wniosku dotyczacego
wprowadzenia zmian do IW IP do 1Z RPO WO 2014-2020. Wniosek sporzgdzony jest na odpowiednim
formularzu. Po akceptacji wniosku przez iZ RPO WO 2014-2020, IP ZIT przekazuje ujednolicong wersje W |P
ZIT zaakceptowang w formie stanowiska przez Zarzad SAQ. Po otrzymaniu pozytywnej opinii ZWO, Zarzad
SAG przyjmuje IW IP ZIT w formie uchwaty.

Procedura aktualizacji IW IP ZIT na wniosek 1Z RPO WO 2014-2020 {lub P WUP za posrednictwem |Z RPO
WO 2014-2020) polega na przekazaniu przez IP ZIT ujednoliconej wersji IW IP ZIT zaakceptowanej przez
Zarzad SAO w formie stanowiska do IZ RPO WO 2014-2020. Po otrzymaniu pozytywnej opinii ZWQ, Zarzad

1) Instrukcja wykonawcza I1Z RPO WO 2014-2020,
2} Instrukcja wykonawcza |P RPO WO 2014-2020 (WUP),
3) OFIP,

4} LSiwD.
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6.1.2.1 Aktualizacja Instrukcji Wykonawczej IP ZIT na wniosek IZ RPO WO 2014-2020 (lub IP WUP
2a posrednictwem IZ RPO WO 2014-2020)

IWIPZIT.

oo Osoba N
Po otrzymaniu od IZ RPO WO 2014- -
s . W terminie
2020 pisma z prosbg o wskazanym przez
Pracownik DOIWP wprowadzem.e zmian d? W EP ZiT ) IZ RPO WO 2014- -
przygotowanie ujednoliconej wersji 2020

Kierownik DOIWP
Dyrektar BSAD

Weryfikacja i akceptacja
ujednoliconej wersji IW P ZIT przez
kierownika.

Przekazanie do zatwierdzenia przez
Dyrektora BSAQ. Zatwierdzenie
przez Dyrektora BSAO,

Niezwiocznie

Pracownik DOIWP

Przekazanie ujednoliconej wersji IW
IP ZIT do IZ RPO WO 2014-2020.
Moiliwe jest wyjasnianie zapisow IW
IP ZIT z pracownikami IZ RPO WO
2014-2020 w ramach kontaktow
roboczych.

Niezwiocznie

1Z RPOWO
2014-2020/
IP WUP

Pracownik DOIWP

Przyjecie listy sprawdzajacej IW IP
wraz z pismem przewodnim iZ RPO
WO 2014-2020.

W przypadku akceptacji
ujednoliconej wersji IW {P ZIT naleiy
przejsc do punktu 9,

W przypadku uwag wskazanych w
liscie sprawdzajgcej nalezy przejsé do
punkiu 5.

Pracownik DOIWP

Wprowadzenie zmian w
ujednoliconej wersji IW IP ZIT
zgodnie z uwagami wskazanymiw
liscie sprawdzajgcej W P ZIT.

W terminie
wskazanym przez
{Z RPO WO 2014~

2020

Kierownik DOIWP
Dyrektor BSAQ

Weryfikacja i akceptacja
ujednoliconej wersii IW IP ZIT przez
kierownika.

Przekazanie do zatwierdzenia przez
Dyrektora BSAQ. Zatwierdzenie
przez Dyrektora BSAQ.

Pracownik DGIWP

Przekazanie uiednoliconej wersji IW
iP ZiT do {Z RPO WO 2014-2020.
Moiliwe jest wyjasnianie zapisow IW
IP ZIT z pracownikami IZ RPO WO

W terminie
wskazanym przez
IZ RPO WO 2014-

2020

IZRPO WO
2014-2020
/ 1P WUP
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20.14:20i0 w ramach kontaktéw
roboczych.

Przyjecie listy sprawdzajacej IW IP
wraz z pismem przewodnim |1Z RPO
W0 2014-2020.

W przypadku akceptacji
ujednoliconej wersji IW P ZIT nalezy

. ik DOI i - -
8 Pracownik DOIWP przejéé do punktu .
W przypadku uwag wskazanych w
liscie sprawdzajace] naleiy
powtérzyC czynnosci wskazane w
punktach 5-7.
W terminie
umozliwiajgcym
Przygotowanie projektu stanowiska przekazanie do IZ
9. Pracownik DOIWP | Zarzadu SAQ w sprawie zmiany IW IP RPC WO 2014- -
ZIT. 2020 we
wskazanym
terminie
Weryfikacja i akceptacja tresci
10 Kierownik DOIWP | stanowiska, przekazanie do ) )
) Dyrektor BSAD zatwierdzenia przez Dyrektora BSAQ.
Zatwierdzenie przez Dyrektora BSAQ
Przyjecie stanowiska w sprawie Na posiedzeniu
. SA . -
1L | Zarzad SAO zmiany IW 1P ZIT. Zarzadu SAO
Przekazanie stanowiska Zarzadu SAO .
. - . W terminie
wraz z ujednolicong wersjg IW 1P ZIT wskazanym przez
12 Pracownik DOIWP | do !Z'RP(‘J WO 2014—2920.c?lfam Z RPO WO 2014- -
wyrazenia pozytywnej opinii i
. 2020
akceptacii.
Po otrzymaniu od IZ RPO WO 2014- Na najblizsze
. . . posiedzenie
2020 pisemnej pozytywnej opinii
: . Zarzadu SAQ lub w
13, , . ZWO w sprawie projektu IW IP ZiT, i
Pracownik DOIWP . ) terminie -
przygotowanie projektu uchwaty
Zarzadu SAO w sprawie zmiany [W IP wskazanym przez
21T IZ RPO WO 2014-
' 2020
Weryfikacja | akceptaca tresci
14, Kierownik DOIWP | uchwaly oraz ujednoliconej wersji IW - -
P ZIT,
15. Radca prawny Akceptacja uchwaty Zarzadu SAQ ) )
pod katem formalno-prawnym,
Zatwierdzenie tresci uchwaty
16. Dyrektor BSAO Zarzgdu SAQ oraz ujednolicongj - -
wersji IW P ZiT.
P N - -
17, zarzad SAO Przyjecie uchwaty Zarzgdu SAQ 2 posiedzeniu )

w sprawie zmiany IW IP ZIT oraz

Zarzadu
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zatwierdzenie ujednoliconej wersji

W IP ZIT.

18.

Pracownik DOIWP

Przekazanie kopii uchwaly Zarzadu
SAQO w sprawie zmiany IW IP ZIT oraz
ujednoliconej wersji IW IP ZIT do IZ
RPO WO 2014- 2020,

Niezwtocznie

iZ RPO WO
2014-2020

13.

Pracownik DOIWP

Przekazanie do dziatéw
merytorycznych BSAD informacji o
zatwierdzeniu zmian do W 1P ZIT.

Niezwlocznie

20.

Pracownik DOIWP

Zebranie od pracownikdéw
zaangazowanych w realizacje
Instrukcii pisemnych potwierdzen
zapoznania sig z tredcig Instrukgji
Wykonawcze] | zobowigzania sie do
stosowania procedur zawartych w
tym dokumencie.

Niezwiocznie po
przyieciu instrukcji

6.1.2.2 Aktualizacja Instrukcji Wykonawczej IP ZIT na wniosek IP ZIT

Termin

Przygotowanie wniosku wraz
z uzasadnieniem do 1Z RPO WO
2014-2020, dotyczacego
koniecznosci wprowadzenia zmian
do IW IP ZIT. Whiosek sporzadzany

5 dni roboczych od

1Z RPO WO 2014-2020.

Pracownik DOIWP jest na (')dpowiednim fo'rml.lliarz.u' mom_ent.u
{we wniosku zaznacza sig rdwniez, powziecia
1. czy zimiana w IW IP ZIT powoduje informacjio -
koniecznos¢ wprowadzenia zmian koniecznosci
w W IZ RPO WO 2014-2020. W tym aktualizacji W IP
przypadku przeprowadzana jest Fdl)
procedura opisana w podprocesie
10.2 Instrukcji Wykonawczef IZ RPO
WO 2014-2020, zawarta w W IZ RPO
WO 2014-2020).
Weryfikacja i akceptacja wniosku
Kierownik DOIWP o} wprowafizenie zmi‘an do IW IPZIT. . .
2. Dyrektor BSAO Przekazanie do zatwierdzenia przez Niezwlocznie -
Dyrektora BSAQ. Zatwierdzenie
przez Dyrektora BSAQ.
. . Przekazanie wniosku o
3. Pracownik DOIWP wprowadzenie zmian da IW [P ZIT do Niezwiocznie lzzoizg;\;g
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W przypaciku hrai{u zgc.ad\)r 'na

wprowadzenie zmian do W IP ZiT,

4. Pracownik DOIWP | naleiy przejs¢ do pozycji nr 5. W terminie -
W przypadku akceptacji zmian nalezy | wskazanym przez
przejsé do pozycji nr 9. IZ RPO WO
Przygotowanie korekty wniosku 2014 - 2020
5. Pracownik DOIWP | zgodnie z uwagami IZ RPO WO 2014- -
2020.
Weryfikacja | akceptacja korekty
. . . whniosku przez kierownika. .
6. l{()aero[:;: mkaggc:)WP Przekazanie do zatwierdzenia przez W terminie -
yrexior Dyrektora BSAQ. Zatwierdzenie wskazanym przez
przez Dyrektora BSAQ. 1ZRPO WO 2014 -
- Pracownik DOIWP Przekazanie korekty wniosku do 12 2020 IZRPO WO
RPO WO 2014-2020. 2014-2020
W przypadku akceptacji wniosku
nalezy przejs¢ do punktu 9.
8. Pracownik DOIWP | W przypadku dalszych uwag nalezy - -
powtdrzyc czynneosci wskazane w
punktach 5-7,
W terminie
umozliwiajgcym
Przygotowanie projektu stanowiska przekazanie do 1Z
9, Pracownik DOIWP | Zarzadu SAO w sprawie zmiany IW [P RPO WO 2014- -
FANN 2020 we
wskazanym
terminie
Weryfikacja i akceptacja tresci
10 Kierownik DOIWP | stanowiska, przekazanie do ) _
' Dyrektor BSAO zatwierdzenia przez Dyrektora BSAQ.
Zatwierdzenie przez Dyrektora BSAO
Przyjecie stanowiska w sprawie Na posiedzeniu
11 | Zarzad SAQ 2miany IW IP ZIT. Zarzadu SAO i
Przekazanie stanowiska Zarzadu SAO w ;N terminie
12. Pracownik DOIWP | wraz z ujednolicona wersjg IW IP ZIT IZSR??C:SQ 213 Or;:f -
do IZ RPO WO 2014-2020.
2020
Po otrzymaniu od 1Z RPO WO 2014- Na najblizsze
2020 pisemnej pozytywnej opinii posiedzenie
ZWO w sprawie projektu IW P ZIT Zarzadu SAO fub
13. Pracownik DOIWP . . ’ w terminie -
przygotowanie projektu uchwaly
Zarzadu SAC w sprawie zmiany (W IP wskazanym przez
T IZ RPO WO 2014-
2020
Weryfikacja i akceptacja tresci
14, Kierownik DOIWP | uchwaly oraz ujednoliconej {wW IP - -

ZT.
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15.

Radca prawny

Akceptacja uchwaty Zarzadu SAO
pod kgtem formalno-prawnym.

6.

Dyrektor BSAC

Zatwierdzenie tresci uchwaty
Zarzadu SAO oraz ujednoliconej
wersji W P ZIT.

17.

Zarzad SAQ

Przyjecie uchwaly Zarzadu SAC

w sprawie zmiany {W IP 2IT oraz
zatwierdzenie ujednoliconej wersji
IW P ZIT.

Na posiedzeniu
Zarzgdu SAC

18.

Pracownik DOIWP

Przekazanie kopii uchwaty Zarzadu
SAQ w sprawie zmiany W IP ZIT oraz
ujednolicone] wersji IW IP ZIT do {Z
RPO WO 2014- 2020.

Niezwiocznie

IZRPO WO
2014-2020

19,

Pracownik DOIWP

Przekazanie do dziatéw
merytorycznych BSAQ informacji o
zatwierdzeniu zmiany IW [P ZIT.

Niezwlocznie

20,

Pracownik DOIWP

Zebranie od pracownikow
zaangaZowanych w realizacje
Instrukgcji pisemnych potwierdzen
zapoznania sig z treécig Instrukeji
Wykonawcze] i zobowigzania sie do
stosowania procedur zawartych w
tym dokumencie.

Niezwlocznie

6.2 Aktualizacja List sprawdzajacych | wzoréw dokumentéw wykorzystywanych do realizacji
Regionainego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Opolskiego na lata 2014-2020

6.2.1 Karta dla podprocesu Aktualizacio List sprawdzajgcych i

wzoréw dokumentow

wykorzystywanych do realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego

na lata 2014-2020

Krétki opis podprocest

bokument LSIWD ifest dok.umentem uzupé’miajqcym Inst.rukcje Wykonawczq IZ RPO WO 2014-2020 oraz
IP RPO WO 2014-2020.

LSiIWD powstaly w celu usprawnienia systemu zarzadzania i wdrazania RPO WO 2014-2020 zaréwno przez
1Z, jak i IP. LSIWD zostaty opracowane na poziomie 1Z RPO WO 2014-2020 we wspéipracy z IP.

LSiWD sktadajg sie 2 tomdw, ktére odnoszg sie do poszczegdlnych proceséw zawartych w IW IZ RPO WO
2014-2020 oraz [P RPO WO 2014-2020.

Pracownicy zaangazowani w realizacje RPO WO 2014-2020 pisemnie potwierdzajg fakt zapoznania sig
z tredcig LSIWD i zobowigzuja sie do stosowania wzordw zawartych w tym dokumencie.

W trakcie realizacji zadad przez IP RPO WO 2014-2020, LSIWD beda ulegaty zmianom i aktualizacjom
wynikajacym m.in. 2: planowanych naboréw wnioskéw, zmian nadrzednych dokumentéw w ramach RPO
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WO 2014-2020. W przypadku aktualizacji LSiIWD na wniosek IP ZIT pracownik DOIWP odpowiedzialny za
aktualizacje dokumentu, przygotowuje propozycje zmian do LSiWD na podstawie propozycji zmian
przygotowanych przez pracownikow odpowiedzialnych za realizacje proceséw wskazanychw IW IP ZIT i
przekazuje do akceptacji IZRPO WO 2014-2020. W przypadku wszczecia procedury aktualizacji LSIWD
przez IZ RPO WO 2014-2020 informacja w tej sprawie zawiera wskazanie termindw i podstawowych zasad
aktualizacji.

Zaktualizowane LSiWD.

1) W IZRPO WO 2014-2020,
2) IWIPZIT,

3) OFIP,

4) LSiWD.

6.2.2 Instrukcja dla podprocesu Aktualizacjo List sprawdzajgcych i wzoréw dokumentéw
wykorzystywanych do realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego
na lata 2014-2020

5 dhi robotzych

Sporzadzenie 1 przekazanie do od momentu
DOIWP wniosku wraz z powziecia
1 Pracownicy BSAQ | uzasadnieniem dotyczgcego informacji o Dziaty BSAQ
koniecznodci wprowadzenia koniecznosci
zmian do [SiWD. aktualizacji
LSiWD

Podmiot zgtaszajgey: IP ZIT
Przygotowanie wniosku do I1Z
RPO WO 2014-2020 wraz z
uzasadnieniem, dotyczacego
wprowadzenia zmian do LSiWD. | 5 dni roboczych

Whiosek sporzgdzony jest na od momentu
odpowiednim formularzu. powziecia
Whniosek sporzgdzany na informacji o
podstawie wnioskow koniecznosci
2. Pracownik DOIWP przygotowanych przez aktualizacji -
pracownikow BSAQ. LSIWD lub w
terminie
Podmiot zgtaszajgcy: 1Z RPO wskazanym
W0 2014-2020 przez IZ RPO WO
Po otrzymaniu od IZ RPO WO 2014-2020

2014-2020 pisma z prosha o
wprowadzenie zmian do LSIWD
przygotowanie
zaktualizowanego dokumentu,
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Gsoba wykonuiaca |

- dziatanie .

Kierownik DOIWP

Weryfikacja i alilccept'a'cja

wniosku dotyczacego
wprowadzenia zmian do LSIWD,

robowigzania sie do stosowania
procedur zawartych w tym
dokumencie.

3. przekazanie do zatwierdzenia
k
Dyrektor BSAO przez Dyrektora BSAQ,
zatwierdzenie przez Dyrektora
BSAQ.
Przekazanie wniosku N:Z:Z :ifizr:;e/
. . dotyczacego wprowadzenia 1Z RPO WO
4. Pracownik DOIWP | do LSWD dolzRPO WO | vskazanym 2014-2020
2014-2020 przez iZ RPO WO
’ 2014-2020
W przypadku otrzymania uwag
do wniosku od IZ RPO WO W terminie
. , 2014-2020 nalezy przejsc do wskazanym
> Pracownik DOIWP punktu 5. W przypadku przez |Z RPO WO
akceptacji zmian nalezy przejs¢ 2014-2020
do punktu 8.
Przygotowanie korekty wniosku ysii?::ﬁ
6. Pracownik DOIWP | zgodnie z uwagami IZ RPO WO y -
2014-2020 przez IZ RPO WO
) 2014-2020
Weryfikacja i akceptacja
josk
E;:)er;!;tyn i\f;::ms u przez W terminie
7 Kierownik DOIWP Przekazanié do zatwierdzenia wskazanym -
’ Dyrektor BSAC przez |Z RPO WO
przez Dyrektora BSAQ.
A . 2014-2020
Zatwierdzenie przez Dyrektora
BSAQ.
W terminie
, . Przekazanie korekty wniosku do wskazanym
8. Pracownik DOIWP | > b wo 2014-2020. przez IZ RPO WO "
2014-2020
Po otrzymaniu od IZ RPO WO
2014-2020 zatwierdzonych
. . LSiWD przekazanie do dziatéw . \
S, Pracownik DOIWP merytorycznych Zwiazku ZIT Niezwlocznie
informacji o zatwierdzeniu
zmian do LSIWD.
Zebranie od pracownikow
zaangazowanych w realizacje
LSiWD pisemnych potwierdzen
10. Pracownik DOIWP zapoznania sie Z trescig LSIWD | Niezwlocznie -
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6.3 Aktualizacja Porozumienia zawartego pomiedzy Zwiazkiem ZIT a 1Z RPO WO 2014-2020
oraz IP WUP

6.3.1 Karta dla podprocesu Aktualizacja Porozumienia zawartego pomiedzy Zwigzkiem ZIT a I1Z RPO
WO 2014-2020 oraz IP WUP

Na mocy art. 123. Ust. 7 Rozporzadzenia ogdinego, lnstytucj.a Zarzgdzajgca RPO WO 2014-2020
powierzyta zarzadzanie cze$cig RPO WO 2014-2020 instytuciom Poséredniczacym tj. OCRG, WUP oraz
Zwigzkowi ZIT.

W z2wigzku z powyiszym IZ RPO WO 2014-2020 podpisata z Instytucjami Posredniczacymi Porozumienia
w sprawie przekazania zadan z zakresu realizacji RPO WO 2014-2020.

Stosowne porozumienia z poszczegdlnymi P zostato podpisane na okres od dnia podpisania przez strony
do zakoriczenia realizacji i rozliczenia zadan okreslonych w przedmiotowym dokumencie.

W trakcie realizacji zadan przez 1Z RPO WO 2014-2020 oraz IP, Porozumienia z IP mogg ulec zmianom
i aktualizacjom. Inicjatywa w zakresie aktualizacji moze wyjéé zarédwno ze strony IZRPO WO 2014-2020
jak 1P,

Pracownik iZ RPO WO 2014-2020 odpowiedzialny za aktualizacje dokumentu, zbiera propozycje zmian i
po konsultacji z {P przekazuje do akceptacji na posiedzenie Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego.

Dokumenty opracowania bedace skutkiem realizacyi podprocesu

1) Zakt.ualizowane Porozumienie zawarte pomigdzy Zwiazkiem ZITazIZRPOWO 2014—2020.oraz ip
WUuPpP

Dakumenty/wzory dokumentéw wykorzystywane w celu realizacji podprocesu

2) W IP ZIT
3) LSIWD

6.3.2  Aktualizacja Porozumienia zawartego pomigdzy Zwigzkiem Z2IT z {Z RPO WO 2014-2020 oraz
P WUP {inicjatywa IZ).

Przyjecie od IZ RPO WO 2014-
2020 informacji
(korespondencja
. elektroniczna} o rozpoczeciu W terminie
Pracownik ‘ | aktualizacji Porozumienia wskazanym 1Z RPO WO 2014-
1. WVZDB‘CZOI’I.EJ ifomorkn zawartego pomiedzy orzez 12 RPO 2020
organizacyjnej BSAO Zwigzkiem 21T a IZ RPO WO WO 2014-2020
2014-2020 oraz IP WUP oraz
o harmonogramie prac nad
dokumentem.
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wersja nr 14, 202%r.
Osoba wykonujaca Termin Jednostki
Lp. d w:r . 1 Dzialanie N
zialanie wykonania powigzane
Przygotowanie ewentualnych
propozycji zmian do 1ZRPO
. WO 2014-2020. DMEIRP
Pracownik o ] .
. ... | moze indywidualnie -
2. wyznaczone] komdrki talié/wyjasnic . -
organizacyjnej BSAQ us ? i¢/wyjasnic p!’OpOZ\[ffje
zmian w ramach kontakiow
roboczych z pracownikami {2
RPO WO 2014-2020.
Weryfikacja i akceptacia
ki " propozycii zmian przez
ierownie . | kierownika.
wyznaczonej komorki
3. organizacyjnej BSAQ Przekazanie do zatwierdzenia - -
przez Dyrektora BSAC.
Dyrektor BSAO Zatwierdzenie przez
Dyrektora BSAQ.
. . W terminie
Pracownik Przekazanie ewentualnych IZ RPO WO 2014-
. P . wskazanym
4, wyznaczonej komérki | propozycji zmian do I1Z RPO orzez 1Z RPO 2020
nizacyjnej BSAO -
orga yjnej BS WO 2014-2020 WO 2014-2020
Przyjecie z IZ RPO WO 2014-
Pracownik 2020 zaktualizowanego W terminie
. . . | projektu Porozumienia {w wskazanym IZRPO WO 2014-
5. wyznaczonej komoérki T T 2020
wersji rejestruj zmiany} celem przez IZ RPO

organizacyjnej BSAO

konsultacji wprowadzonych
zmian.

WO 2014-2020

Pracownik
wyznaczonej komorki

Przygotowanie projektu

Zarzadu SAO

6. ' 0 stanowiska Zarzadu SAC w -
organizacyjnej BSAO | cprawie zmiany Porozumienia
Kierownik We'rytfikaqa i :akceptac;a
; . .. | tresci stanowiska,
wyznaczonej komarki ) . .
X - przekazanie do zatwierdzenia -
7. organizacyjnej BSAO -
przez Dyrektora BSAO.
Dyrektor BSAQ Zatwierdzenie przez
Dyrektora BSAO
Na najblizsze
8. Zarzad SAO Przyjecie stanowiska Zarzadu posiedzenie )
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- dziatani
Przekazanie stanowiska
Zarzadu SAD wraz z
Pracownik pij@ktem Porozumienia do 17 RPO WO 2014-
9. wyznaczonej komérki | akceptacji przez ZWO. - 2020
organizacyjnej BSAO W przypadku
uwag/zastrzezen nalezy
przejs$é do punktu 2.
Pracownik Przyjecie informacji o Na najbliisze
. ... | przyjeciu przez ZWO, posiedzenie 12 RPO WO 2014-
10. wyznaczonej komorki S . 2020
N Porozumienia, przekazanie ZSAO lub w
organizacyjnej BSAQ ) ) L .
dokumentéw Zarzadowi SAQ innej formie
11. Zarzad SAO Podpisanie Porozumienia - )
Pracownik Przekazanie podpisanego 1Z RPO WO 2014-
12. wyznaczonej komdérki | Porozumienia do IZ RPO WO " 2020
organizacyjnej BSAD 2014-2020

6.3.3 Aktualizacja Porozumienia zawartego pomiedzy Zwiazkiem ZIT a 1Z RPO WO 2014-2020 oraz
IP WUP (inicjatywa IP ZIT).

| ceistamie |

powigzane

Przygotowanie wniosku wraz z
uzasadnieniem (na

5 dni roboczych

BSAQ Dyrektor
BSAO

w Porozumieniu.

Pracownik odpowiednim formularzu) do 1Z od momentu o
wyznaczonej RPO WO 2014-2020, powzigcia Komdrki
1. komarki dotyczacego koniecznosdcei zmian informacji o organizacyjne
BSAD pomiedzy Zwigzkiem 2iT a aktualizacji
IZRPO WO 2014-2020 oraz 1P Parozumienia
WUP
Kierownik
WYZH’BC%OI‘]G} Weryfikacja i akceptacja
komorki . . e .
2 . e whniosku o koniecznosci zmian _ -
- organizacyjnej
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wersja nr 14, 2021+,
Osoba wykonujgca Termin Jednostki
Lp. . Dziatanie )
dziatanie wykonania powigzane
Przekazanie do akceptacji przez
Dyrektora BSAQ, Akceptacja
przez Dyrektora BSAO
Przewodniczacy Zatwierdzenie wniosku o
Zarzadu SAO/Z-ca koniecznosci zmian w [Z RPO WO 2014-
3. Przewodniczacego Porozumieniu. Niezwtocznie 2020
SAO
Pracownik
wyznaczone] Przekazanie wniosku do IZ RPO IZ RPO WO 2014-
4. komaorki WO 2014-2020 Niezwlocznie 2020
organizacyjnej
BSAO
Przyjecie korespondencia
elektroniczng informacji z 1Z
Pracownik RPO WO 2014-2020 o przyjeciu
wyznaczonej {tym san'l_\_;m przek.aztaniu do IZ RPO WO 2014-
5. komdrki akt.:e;.)_tacp staan.w:skie.rn na - 2020, 1P WUP
organizacyjnej najblizszym posiedzeniu
BSAO Zarzadu SAO)/nie przyjeciu
zmian do Porozumienia (wraz z
uzasadnieniem).
Pracownik
wyznaczonej Przygotowanie projektu
6. komorki stanowiska Zarzadu SAO w - -
organizacyjnej sprawie zmiany Porozumienia
BSAO
Kierownik
wyznaczonej Weryfikacja i akceptacja tresci
komarki stanowiska, przekazanie do
7. arganizacyjnej zatwierdzenia przez Dyrektora - -
BSAQ BSAQ. Zatwierdzenie przez
Dyrektora BSAO
Dyrektor BSAQ
Na najblizsze
8. Zarzad SAO Przyjgcie stanowiska Zarzadu posiedzenie -
Zarzgdu SAO
Pracownik Przyjecie informacii o przyjeciu Na najblizsze IZ RFO WO 2014-
S. wyznaczonej 2020

komaorki

Porozumienia przez ZWO,

posiedzenie




e
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Pl driatanie

Osobawykonuiaca |

Jednostd -
-powiazane

orga nizacyjn.ej |
BSAO

przekazanie dokumentdw

Zarzadowi SAQ

formie

ZSA0 lub w inne

10. Zarzad SAQ

Podpisanie Porozumienia

Pracownik
wyznaczonej Przekazanie podpisanego IZ RPO WO 2014-
11. komarki Porozumienia do IZ RPO WO - 2020
organizacyjnej 2014-2020
BSAOQ
7. ARCHIWIZACIA

7.1

Archiwizacja dokumentacji

7 Archiwizacja

7.1 Archiwizacja dokumentacji

7.1.1 Karta dla podprocesu Archiwizacja dekumentacji

Na podstawie art. 12. Ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, Zwiazek ZIT, petnigcy role

IP RPO WO 2014-2020, zobowigzany jest zapewni¢ nalezyte warunki przechowywania, ochrony przed

uszkodzeniem, zniszczeniern bad? utrata oraz zapewnié konieczng konserwacje powstatych materiatow
archiwalnych.

W ramach RPO WO 2014-2020 1Z podjeta decyzje o zastosowaniu zasady udostepniania dokumentdw
przez okres dwéch lat od dnia 31 grudnia nastepujgcego po zlozeniu zestawienia wydatkéw, w ktérym
ujeto ostateczne wydatki dotyczace zakonczonej operacji rowniez do operacji, dia ktérych catkowite
wydatki kwalifikowaine wynosza mniej niz 1 000 000 EUR. W 2wigzku z powyiszym, |Z RPO WO 2014-
2020, 1P oraz beneficjenci sg zobowigzani do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjz
Programu zgodnie z art. 140 Rozporzadzenia nr 1303/2013, z zastrzezeniem przepiséw, ktére mogg
przewidywad diuiszy termin przeprowadzania kontroli, dotyczacych trwatosci projektu oraz pomocy
publicznej, o ktérej mowa w art. 107 ust. 1 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, lub pomocy de
minimis, o ktérej mowa w rozporzgdzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L 352z 24.12.2013, str. 1) i w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 360/2012 z dnia 25 kwietnia 2012 r. w
sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
przyznawanej przedsigbiorstwom wykonujgcym ustugi Swiadczone w ogélnym interesie gospodarczym
{Dz. Urz. UE L 114 2 26.04.2012, str. 8}, oraz podatku od towardw i ustug, o ktérym mowa w ustawie z
dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug {(t.j. Dz, U, 2 2021 r., poz. 685, ze zm.).
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Wymogi dotyczgce archiwizacji zostaly zamieszczone w porozumieniu zawartym pomigdzy IZ RPO WO
2014-2020 a IP, w podejmowanych przez Zarzad Wojewddztwa Opolskiego decyzjach o dofinansowanie
projektu

Zgodnie z art. 140 ust. 3-6 Rozporzadzenia ogdlnego:

- dokumenty przechowuije sie albo w formie oryginatéw, albo ich uwierzyteinionych odpiséw lub
na powszechnie uznanych noénikach danych, w tym jako elektroniczne wersje dokumentéw
oryginainych lub dokumenty istniejgce wylgcznie w wersji elektroniczne].

— dokumenty przechowuje sie w formie, ktéra pozwala na zidentyfikowanie danych dotyczacych
ich przedmiotu przez czas nie dtuzszy niz jest to konieczne do celéw, dla ktdrych dane byly
gromadzone lub dla ktorych sa przetwarzane dalej.

— jezeli dokumenty istnieja wytacznie w formie elektronicznej, systemy komputerowe, w ktérych
przechowywane sg wersje elektroniczne, musza spetnia¢ normy bezpieczefistwa zapewniajace,
2e dokumenty te sg zgodne z wymogami prawa krajowego i moina sie na nich oprzec do celéw
audytu.

W przypadku informacji niejawnych stosowane sg zapisy ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie
informacji niejawnych (tj. Dz.U. 2019 r., poz. 742).

Dokumentacja, o ktére] mowa powyiej, przechowywana jest w archiwum zakltadowym zgodnie
7 zasadami okredlonymi w instrukcji archiwalnej stanowigcej zatacznik do Zarzadzenia nr 8/2015
Dyrektora Biura Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska z dnia 9 marca 2015r. w sprawie wprowadzenia
Jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz Instrukcji archiwalnej Biura Stowarzyszenia Aglomeracja
Opolska.?

instrukcja okredla organizacje, zadania i zakres dziatania archiwum zakfadowego Stowarzyszenia
Aglomeracja Opo!ska oraz szczegotowe zasady | tryb postepowanla z gromadzonq tam dokumentaqa

: Dokumentv eprar.owama quace skutktem reahzaql podprocesu _' =

1) Sp;s 2dawczo odb:orczy dokumentow

; Dokumenty[wzory dokumentow wykorzystywane W ceIu reahzacp podprocesu S

i i) Rozporzadzeme nr 1303/2013
2} Ustawa wdrozeniowa. :
3) Ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach {t.j. Dz. U. z 2020

r., poz. 164 ze zm.).

7.1.2 Instrukcja dia podprocesu Archiwizacja dokumentacji

o | wmes | odse | Temin | lednostd

ESESIE N ki dZIa*anie e el R wv onan;a___” . pow[azane
Pracowmcy

1 merytoryczni Przechowywanie akt spraw. Na hiezgco -
BSAQ

% 7arzadzenie wydane w zwigzku 2 art. 13 ust. Ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym
i archiwach.
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W -
Przygotowanie dokumentacji g'teijmlnu
. ) . wynikajacego
. do archiwizacji zgodnie z zasadami
Pracownicy . . , Zrocznego
. ckredlonymi w Stowarzyszeniu
merytoryczni . - . harmoneogramu -
BSAO Aglomeracja Opolska | przekazanie przekazywania akt
do Dziatu Obstugi Finansowo - do archiwumn
Administracyjnej
zakiadowego
Wg terminu
wynikajgcego
Wyznaczon Przygotowanie spisu zdawczo- Z rocznego
r;{cownik ;SAO odbiorczego i przekazanie do harmonogramu -
P Dyrektora BSAQ. przekazywania akt
do archiwum
zakfadowego
Weryfikacja i akceptacja spisu
zdawczo-odbiorczego.
Jedli TAK podpisanie spisu zdawczo-
Dyrektor BSAQ odblorczego | przekazan} e do Niezwlocznie -
wyznaczonego pracownika DOFA.
Jeshi NIE przejéé do punktu 3
instrukgji.
Przekazanie do archiwum
zaktadowego akt na podstawie
spisu zdawezo — odbiorczego, gdzie
dokumentacja dotyczaca RPO WO
2014-2020 przechowywana jest
przez okres 3 lat od zamkniecia
Programu. Wg terminu
W przypadku czesciowego wynikajacego
Wyznaczon zamknigcia Programu, dokumenty Z rocznego
pr‘a/cownik i dotyczace zamknietej czesci harmonogramu -

Programu przechowuije sie przez
akres 3 lat nastepujgcych po roku,
w ktérym dokonano czeéciowego
zamkniecia Programu.

W przypadku dokumentéw
dotyczacych pomocy publicznej
udzielanej przedsiebiorcom
obowigzuje okres przechowywania
10 lat, liczac od dnia jej przyznania

przekazywania akt
do archiwum
zaktadowego







