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z dnia 22 lutego 2021r.

Zakres rzeczowy oraz finansowy projektu:

Przedmiotem projektu bedzie zorganizowanie i przeprowadzenie programu specjalizacji
| stopnia w zawodzie pracownik socjalny dla max. 100 osdb (5 grup) zgodnie z posiadang przez ROPS
w Opolu zgodg Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 listopada 2015 r. na realizacje
omawianego szkolenia.

Wsparcie w ramach projektu kierowane bedzie do kluczowych pracownikéw instytucji
pomocy i integracji spofecznej, zatrudnionych na stanowiskach takich jak: pracownik socjalny,
starszy pracownik socjalny, specjalista pracy socjalnej, starszy specjalista pracy socjalnej, starszy
specjalista pracy socjalnej - koordynator, gtéwny specjalista i aspirant pracy socjalne;.

Ww. projekt, w przypadku otrzymania dofinansowania, bedzie realizowany przez okres nie
krétszy niz 24 miesigce, w latach 2018 - 2021, a jego celem bedzie poprawa wyksztatcenia kadr
zatrudnionych w instytucjach pomocy i integracji spotecznej oraz dalsza specjalizacja tych kadr
z wykorzystaniem specyficznych metod i narzedzi pracy. Dziatania te przyczynig sie do
indywidualizacji pracy z klientem, dostosowania pomocy do potrzeb odbiorcéw, zwiekszenia jej
trafnosci. Przetozy sie to na poprawe skutecznosci pomocy. Jednoczesnie podjete dziatania beda
wspiera¢ proces zmian w systemie pomocy spotecznej, wynikajgcych z planowanych zmian
prawnych, ktére zaktadajg wzmocnienie funkcji profilaktycznej i aktywizacyjnej pomocy spotecznej.

W ramach realizacji projektu bedg finansowane koszty dotyczgce: podrdzy, zakwaterowania
i wyzywienia uczestnikdw, zapewnienia materiatéw dydaktycznych i podrecznikéw, ubezpieczenia
kazdego uczestnika w zakresie nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw, pokrycia kosztéw egzaminu
oraz zorganizowania uroczystosci wreczenia dyplomow.

Program specjalizacji | stopnia, zgodnie z uzyskang zgodg bedzie przeprowadzony w oparciu
o Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 kwietnia 2021 r. w sprawie
specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny, tj. bedzie obejmowat 190 godzin dla kazdej grupy.

ROPS w Opolu bedzie odpowiadat za osiggniecie zatozonego we wniosku o dofinansowanie
wskaznika produktu w ramach projektu, tj. uzyskania przez kluczowych pracownikdw instytucji
pomocy i integracji spotecznej, kwalifikacji z zakresu specjalizacji | stopnia w zawodzie pracownik
socjalny, poprzez zdanie egzaminu i uzyskanie dyplomu poswiadczajgcego ww. stopien specjalizacji.
Wskaznik pn. 95 % kluczowych pracownikdw instytucji pomocy i integracji spotecznej, w wyniku
wsparcia EFS uzyska kwalifikacje, musi zosta¢ osiggniety w okresie realizacji projektu.

Dodatkowym zadaniem w ramach projektu jest zakup pakietéw srodkéw ochrony osobistej
dla wszystkich aktywnych uczestnikow projektu - tgcznie dla 98 osdb, w postaci maseczek
ochronnych, przytbic, rekawiczek jednorazowych oraz ptynéw do dezynfekcji rak.

Dziatanie ma charakter doraznej odpowiedzi na sytuacje pracownikéw instytucji pomocy
i integracji spofecznej, majacych bezposredni kontakt z mieszkaricami, znajdujgc sie w stanie
zagrozenia zdrowia i zycia w warunkach rozprzestrzeniania sie epidemii COVID-19. Tym samym
zadanie to ma na celu zapobieganie rozprzestrzeniania sie pandemii, ochrone zdrowia i zycia osob
zagrozonych zakazeniem, zaréwno pracownikow jak i mieszkarncow.



tgczna wartos¢ projektu w latach 2018-2021 wynosi 797 962,00 zt tj. w tym dofinansowanie
zewnetrzne maks. 774 023,14 zt. Mozliwe do pozyskania koszty posrednie wyniosg 25% kosztow
bezposrednich, tj. max. 159 592,40 zi.

Whiesienie wktadu wtasnego jest obowigzkowe i wynika z dokumentacji konkursowej, ktéra
okresla, iz maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu wynosi 97,00 %, natomiast
wymagany wkfad wtasny Wnioskodawcy do realizacji projektu wynosi co najmniej 3,00 % wartosci
projektu, zatem srodki wtasne stanowigce wktad pieniezny Samorzadu Wojewddztwa Opolskiego
wyniosg maks. 23 938,86 zi.



